ROYAUME DE BELGIQUE

" SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
ET
SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

ARRETE ROYAL MODIFIANT LA POSITION
JURIDIQUE PECUNIAIRE DU PERSONNEL DES
SERVICES DE POLICE EXERCANT UNE
FONCTION DE CONSEILLER EN PREVENTION

PHILIPPE, Rot des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 7 décembre 1998 organisant un service de
police intégré, structuré a deux niveaux, P'article 121, remplacé
pat la loi du 26 avtil 2002 ;

Vu Patrété royal du 30 mars 2001 portant la position
juridique du personnel des setvices de police (“PJPol”) ;

Vu le protocole de négociation n°620/8 du comité de
négociation pour les services de police, conclu le 24 septembre
2025;

Vu Tavis de I'lnspecteur des Finances, donné le 15
octobre 2025;

Vu Paccord de la /du Ministre de la Fonction publique,
donné le 30 janvier 2026 ;

Vu l'accord de la/du Ministre du Budget, donné le 27
février 2026 ;

Vu Pavis du Conseil des bourgmestres, donné le 20
février 2026 ;

Vu Pavis xx.xxx/x du Conseil d’Etat, donné le ........

2025, en application de Particle 84, §1er, alinéa 1¢r, 2°, des lois
sut le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973 ;

Sur la proposition du Ministre de I'Intérieur et de la
Ministre de la Justice,

Nous avons arrété et arrétons :

79.688/2

KONINKRIJK BELGIE

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
BINNENLANDSE ZAKEN EN
FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

KONINKLIJK BESLUIT TOT WIJZIGING VAN DE
GELDELIJKE RECHTSPOSITIE VAN HET
PERSONEEL VAN DE POLITIEDIENSTEN DAT
EEN FUNCTIE VAN PREVENTIEADVISEUR
UITOEFENT

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van
een geintegreerde politiedienst, gestructureerd op twee
niveaus, artikel 121, vervangen bij de wet van 26 april 2002;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot
regeling van de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten (“RPPol”);

Gelet op het protocol van ondethandelingen nt. 620/8
van het onderhandelingscomité voor de politiediensten,
gesloten op 24 september 2025;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién,
gegeven op 15 oktober 2025;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van
Ambtenarenzaken, d.d. 30 januari 2026;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van
Begroting, d.d. 27 februari 2026;

Gelet op het advies van de Raad van burgemeesters
gegeven op 20 februari 2026;

Gelet op het advies xx.xxx/x van de Raad van State,
gegeven op 2025, met toepassing van artikel 84, § 1,
eerste lid, 2° van de wetten op de Raad van State,
gecodrdineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Binnenlandse
Zaken en de Minister van Justitie,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:


Christophe DOYEN
Boîte de texte
79.688/2


Article. 1¢. Dans la partie XI, Titre II, Chapitre II,
Section 1, Sous-section 1, PJPol, il est inséré un article
XLIL3guingnies rédigé comme suit :

“Article XI.IL3guinguies. § 1°7. Sans préjudice de l'article
ILIIL.14, § 3, le membre du personnel du cadre administratif
et logistique qui est titulaite du dipléme de conseiller en
prévention de niveau 1 qui est requis pour 'exercice de cette
fonction, obtient ’échelle de traitement qud lui serait octroyée
§’1l était promu au niveau A, tant qu’il exerce cette fonction, a
condition qu’il soit en service dans un niveau inférieur et qu’il
effectue au moins cinquante pour cent de ses prestations dans
le cadre de la fonction de conseiller en prévention au sein des
services de police. Sa carriére barémique liée a son groupe
d’échelle de traitement d’origine continue a évoluer, entre-
temps, conformément a la réglementation applicable en la
matiere.

Sans préjudice de Particle ILIL5, alinéa 1¢, le membre du
personnel du cadre opérationnel qui est titulaire du dipléme
de conseiller en prévention de niveau 1 qui est requis pour
Pexercice de cette fonction, obtient 'échelle de traitement qui
lui serait octroyée s’il était promu au cadre d’officiers, tant qu’il
exerce cette fonction, a condition qu’il soit en service dans un
grade inférieur 4 'un du cadre d’officiers et qu’il effectue au
moins cinquante pour cent de ses prestations dans le cadre de
la fonction de conseiller en prévention au sein des services de
police. Sa carriére barémique liée a son groupe d’échelle de
traitement d’origine continue a évoluer, entre-temps,
conformément 2 la réglementation applicable en la matiere.

§ 2. Sans préjudice de larticle ILIIL5, le membre du
petsonnel du cadre administratif et logistique qui est titulaire
du dipléme de conseiller en prévention de niveau 2 qui est
requis pour Pexercice de cette fonction, obtient ’échelle de
traitement qui lui serait attribuée §’il était promu au niveau B,
tant qu’il exerce cette fonction, 4 condition qu’il soit en service
dans un niveau inférieur et qu'il effectue au moins cinquante
pour cent de ses prestations dans le cadre de la fonction de
conseiller en prévention au sein des services de police. Sa
carriere barémique liée a son groupe d’échelle de traitement
d’origine continue 4 évoluer, entre-temps, conformément a la
réglementation applicable en la matiére.

Sans préjudice de P'article I1.I1.6, alinéa 1¢r, le membre du
personnel du cadre opérationnel qui est titulaire du diplome
de conseiller en prévention de niveau 2 qui est tequis pour
Pexercice de cette fonction, obtient 'échelle de traitement qui
lui serait attribuée §’il était promu au cadre moyen, tant qu’il
exerce cette fonction, a condition qu’il soit en service dans un
grade inférieur a 'un du cadre moyen et quiil effectue au
moins cinquante pour cent de ses prestations dans le cadre de
la fonction de conseiller en prévention au sein des services de
police.

§ 3. Lorsque le membre du personnel visé aux
paragraphes 1 et 2 est ensuite nommé, sans qu’il y ait une

Attikel 1. In Deel XI, Titel 11, Hoofdstuk I, Afdeling
1, Onderafdeling 1, RPPol, wordt een artikel XI.IL.3guingunies
ingevoegd, luidende:

“Artikel XLIL3guingnies. § 1. Onverminderd artikel
ILIIL.14, § 3, bekomt het personeelslid van het administratief
en logistiek kader dat houder is van het diploma van
preventieadviseut niveau 1 dat vereist is voor de uitoefening
van die functie, de loonschaal die het zou worden toegekend
indien het wordt bevorderd naar niveau A zolang het die
functie uitoefent op voorwaarde dat het in dienst is in een
lager niveau en het minstens vijftig procent van zijn prestaties
levert in het raam van de functie van preventieadviseur bij de
politiediensten. Zijn baremische loopbaan verbonden aan zijn
oorspronkelifke  loonschalengroep  blijft  ondertussen
evolueren overeenkomstig de regelgeving dienaangaande.

Onverminderd artikel TLIL5, eerste lid, bekomt het
personeelslid van het operationeel kader dat houder is van het
diploma van preventieadviseur niveau 1 dat vereist is voor de
uitoefening van die functie, de loonschaal die het zou worden
toegekend indien het wordt bevorderd mnaar et
officierenkader zolang het die functie uitoefent op
voorwaarde dat het in dienst is in een lagere graad dan een van
het officierenkader en het minstens vijftig procent van zijn
prestaties levert in het raam van de functie van
preventieadviseur bij de politiediensten. Zijn baremische
loopbaan  vertbonden  aan  zijn  oorspronkelijke
loonschalengroep blijft ondertussen evolueren
overeenkomstig de regelgeving dienaangaande.

§ 2. Onverminderd artikel ILIIL5 bekomt het
personeelslid van het administratief en logistiek kader dat
houder is van het diploma van preventieadviseur niveau 2 dat
vereist is voor de uitoefening van die functie, de loonschaal
die het zou worden toegekend indien het wordt bevorderd
naat niveau B zolang het die functie uitoefent op voorwaatrde
dat het in dienst is in een lager niveau en het minstens vijftig
procent van zijn prestaties levert in het raam van de functie
van preventieadviseur bij de politiediensten. Zijn baremische
loopbaan  verbonden aan  zijn oorspronkelijke
loonschalengroep blijft ondertussen evolueren
overeenkomstig de regelgeving dienaangaande.

Onverminderd artikel ILILG, eerste lid, bekomt het
personeelslid van het operationeel kader dat houder s van het
diploma van preventieadviseur niveau 2 dat vereist is voor de
uitoefening van die functie, de loonschaal de loonschaal die
het zou worden toegekend indien het wordt bevorderd naar
het middenkader zolang het die die functie uitoefent op
voorwaarde dat het in dienst is in een lagere graad dan een van
het middenkader en het minstens vijftig procent van zijn
prestaties levert in het raam van de functie van
preventieadviseur bij de politiediensten.

§ 3. Wanneer het personeelslid, bedoeld in de
paragrafen 1 en 2, vervolgens zonder dat er een onderbreking



interruption, dans le grade ou la classe liés a la fonction de
conseiller en prévention, il est considéré, pour l'ancienneté
d’échelle de traitement-, de grade- ou de classe, avoir été
promu a la date a laquelle il 2 commencé a exercer ladite
fonction. Cette date ne peut toutefois étre antérieure a celle a
laquelle le membre du personnel remplissait toutes les
conditions statutaires pour étre promu a la classe ou au grade
liés a cette fonction.

Leffet rétroactif prévu a lalinéa 1¢* ne vaut que pour
autant qu’il soit favorable au membre du personnel.”.

Axt. 2. Le ministre qui a 'Intérieur dans ses attributions
et le ministre qui a la Justice dans ses attributions sont charggés,
chacun en ce qui le concetne, de I'exécution du présent arrété.

Par le Roi:

Le Ministre de la Sécurité et de P'Intérieut,

is, wordt benoemd in de graad of de klasse verbonden aan die
functie van preventieadviseur wordt het voor de loonschaal-,
de graad- of de klasseanciénniteit beschouwd als zijnde
bevorderd op de datum waarop het die functie begon uit te
oefenen. Deze datum kan niet verder terug gaan dan de datum
waatop het personeelslid aan alle statutaire voorwaarden
voldeed om te worden bevorderd tot de klasse of de graad van
die functie.

De in het eerste lid bepaalde terugwerkende kracht geldt
slechts voor zover deze gunstig is voor het personeelslid.”.

Att. 2. De minister bevoegd voor Binnenlandse Zaken
en de minister bevoegd voor Justitie zijn elk voor wat hem
betreft belast met de uitvoering van dit besluit.

Van Koningswege:

De Minister van Veiligheid en Binnenlandse Zaken,

B. QUINTIN



La Ministre de la Justice, De Minister van Justitie,

A. VERLINDEN





