ROYAUME DE BELGIQUE

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
ET
SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

ARRETE ROYAL MODIFIANT LA POSITION
JURIDIQUE PECUNIAIRE DU PERSONNEL DES
SERVICES DE POLICE FAISANT L'OBJET D'UN
RECRUTEMENT EXTERNE

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venit, Salut,

Vu lu loi du 7 décembre 1998 organisant un service de
police intépré, structuré a deux niveaux, 'atticle 121, remplacé
par la loi du 26 avril 2002 ;

Vu la loi du 15 mai 2007 sur UInspection générale et
portant des dispositions diverses relatives au statut de certains
membres des services de police, l'article 26 ;

Vu Farrété royal du 15 janvier 2001 établissant au
département de l'Intérieur un Secrétariat administratif et
technique ;

Vu Parsété royal du 30 mars 2001 portant la position
jurtdique du personnel des setvices de police {'PJPol™) ;

Vu larréé royal du 20 juillet 2001 relatif au
fonctonnement et au personnel de l'inspection générale de Ia
police fédérale et de la police locale ;

Vu l'arrété royal du 10 mai 2007 établissant un Secrétariat
administratif et technique aupres du Ministre de la Justice ;

Vu Farété royal du 23 décembre 2008 reladf an
secrétariat de la Commission permanente de la Police locale et
modifiant  Parrété  royal du 26 mars 2005 portant
réglementation des détachements structurels de membres du
personnel des services de police et de situations similaires et
introduisant des mesures diverses ;

Vu l'arrété royal du 19 avil 2014 relatif aux membres des
services d'appui de la gestion i la police fédérale ;

Vu le protocole de négociaton n®598/2 du comité de
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KONINKRIJK BELGIE

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
BINNENLANDSE ZAKEN EN
FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

KONINKLIJK BESLUIT TOT WIJZIGING VAN DE
GELDELIJKE RECHTSPOSITIE VAN HET
PERSONEEIL VAN DE POLITIEDIENSTEN DAT
HET VOORWERP UITMAAKT VAN EEN
EXTERNE WERVING

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van
een geintegreerde politiedienst, gestructureerd op twee
niveaus, artikel 121, vervangen bij de wet van 26 april 2002;

Gelet op de wet van 15 mei 2007 op de Algemene
Inspectie en houdende diverse bepalingen betreffende de
rechtsposite van sommige leden van de politiediensten, artikel
26;

Gelet op het koninklijk besluit van 15 januard 2001 tot
instelling bij het depattement van Binnenlandse Zaken van
een Administratief-Technisch Secretariaat;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot
regeling van de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten ("RPPol”);

Gelet op het koninklijk beshuit van 20 juli 2001
betreffende de werking en het personeel van de algemene
inspectie van de federale politie en van de lokalte politie;

Gelet op het koninklijk besluit van 10 mei 2007 rot
instelling bij de Minister van Justitie van een technisch en
administratief secretariaat;

Gelet op het koninkligk besluit van 23 december 2008
betreffende het secretatiaat van de Vaste Commissie van de
Lokale Politie en tot wijziging van het koninklijk besluit van
26 maart 2005 tot regeling van de structurele detacheringen
van personeelsleden van de politiediensten en van soortgelijke
toestanden en tot invoering van verschillende maatregelen;

Gelet op het koninklijk bestuit van 19 april 2014 met
betrekking tot de leden wvan de diensten voor

beleidsondersteuning bij de federale politie;

Gelet op het protocol van onderhandelingen nr. 598/2
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négoctation pour les services de police, conclu le 16 octobre
2024;

Vu l'avis de 'inspecteur général des Finances, donné le
4 juin 2025 ;

Vu Paccord de la Ministre de la Fonction publique,
donné le 9 octobre 2025 ;

Va l'accord du Ministre du Budget, donné le 23 octobre
2025

Vu lavis du Conseil des bourgmestres, donné le 5
décembre 2025 ;

Vu Pavis xxaxxx/x du Conseil d'Et, donné le ........
2024, en application de Particle 84, §ie, alinéa 1¢r, 2°, des lois
sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973 ;

Sur {a propositon du Ministre de 'Intérieur et de Ia
Ministre de Ia Justice,

Nous avons artété et arrétons ;

TITRE 1= - DISPOSITIONS MODIFICATIVES

Chapitre 1<, - Modifications de Parrété royal du 15 janvier
2001 établissant _au  département de Plntérieur un
Secrétariat administeatif et technique

Article, 1er, A larticle 7, §1¢, de Parrété royal du 15
janvier 2001 établissant an département de I'Intédenr un
Secrétariat administratif et technique, modifié par les arréés
royaux du 5 octobre 2018 et du 20 juin 2019, les modifications
suivanies sont apportées

1° Palinéa 6 est complété par les mots ™', a Pexception
de ceux qui étaient déja membres du personnel et qui, sans
interruption, via  un  recrutement exteme, occupent
immédiatement, 4 nouveau, un emploi au sein de la police

intégrée”;

2% le paragraphe 1% est complété par un alinéa rédigé
commie suit :

"Sans préjudice de Palinéa 7, ceux qui étaient déja
membres du personnel et qui, sans intermption, via un
recrutement extersie, occupent immédiatement, & nouveau, un
emploi au sein de la police intégrée et ceux qui bénéficient de
Pallocation mensuclle forfaitaire le 19 novembre 2022 ou qui
sont désignés dans un emploi qui ouvre le droit i cette
allecation, peuvent & nouveau ouvrit le droit 4 cette allocation
s'ils sont & nouvean désignés, dans 'année 4 compter i partir

van het onderhandelingscomité voor de politiediensten,
gesloten op 16 oktober 2024;

Gelet op het advies van de Inspecteur-generaal van
Financién, gegeven op 4 juni 2025;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van
Ambtenarenzaken, d.d. 9 oktober 2025;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van
Begroting, d.d. 23 oktober 2025;

Gelet op het advies van de Raad van burgemeesters
gegeven op 5 december 2025;

Gelet op het advies xxxxx/x van de Raad van State,
gegeven op 2024, met toepassing van artikel 84, §1,
eerste lid, 2° wvan de wetten op de Raad van State,
gecodrdineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Binnenlandse
Zaken en de Minister van Justitie,

Hebben Wij besloten en beshuiten Wij:

TITEL L -~ WIJZIGINGSBEPALINGEN

Hoofdstuk 1. - Wijzigingen van het koninklijk beshiit van
15 _januari 2001 tot instelling bij het departement van

Binnenlandse Zaken van een Administratief-Technisch
Secretariaat

Actikel 1. In artikel 7, §1, van het koninklijk beshuit van
I5 januar 2001 tot mstelling bij het departement wvan
Binnenlandse Zaken wvan een Administratief-Technisch
Secretariaat, gewijzigd bij de koninklijke beshiten van 5
oktober 2018 en 20 juni 2019, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° het zesde lid wordt aangevuld met de woorden ',
met uitzondering van hen die reeds personeelslid waren en die
zonder onderbreking via externe werving onmiddellijk
opnieuw een betrekking bekleden binnen de geintegreerde
politie”;

2° de paragraaf 1 wordt aangevuld met een lid,
luidende:

“"Onverminderd het zevende lid, kunnen zij die reeds
personeelslid waren en die zonder onderbreking via externe
werving onmiddellijk opnieuw een betrekking bekleden
binnen de geintegreerde politie en die de maandelijkse
forfaitaire toelage genieten op 1 november 2022 of dan zijn
aangewezen voor een ambt dat het recht op deze toelage
opent, het recht op deze toelage opnieuw openen indien zij
binnen het jaar, te rekenen vanaf hun benoeming, opnieww




de leur nomination, dans un emploi qui ouvre le droit 4 cette
allocation.”.

Art. 2, A Varticle 75, §1%, de Pareété royal du 15 janvier
2001 établissant au département de PIntéreur un Secrétariat
administratif et technique, inséré par Parrété royal du 8 juillet
2001 et modifié par Parsété royal du 20 juin 2019, les
modifications suivantes sont appottées :

1% Palinéa 5 est complété par les mots ', & Pexception
de ceux qui étaient déji membres du personnel et qui, sans
interruption, via  un  recrutement exteme, occupent
immédiatement, 4 nouveau, un emploi au sein de la police

intégrée” ;

2°  le paragraphe 19 est complété par un alinéa rédigé
comme suit :

"Sans préjudice de Palinéa 6, ceux qui étaient déji
membres du personnel et qui, sans intermuption, via un
recrutement externe, occupent immédiatement, 4 nouveau, un
emploi au sein de la police intégrée et ceux qui bénéficient de
Fallocation mensuelle forfaitaire le 147 novembre 2022 ou qui
sont désignés dans un emploi qui ouvre le droit 4 cette
allocation, peuvent 4 nouvean cuvtir le droit A cette allocation
s’ils sont 4 nouveau désignés, dans I'année A compter i partir
de lear nomination, dans un emploi qui ouvre le droit i cette

allocation.”.

Chapitre 2. - Modifications de Patréeé royal du 30 mars
2001 portant 1a position juridigue du personnel des
setvices de police

Art. 3. A Particle X1IL4 PJPol, remplacé par Parrété
royal du 26 mars 2014, les modifications suivantes sont
apportées :

I®  Talinéa 2, 1°, est complété par les mots ', ou, le cas
échéant, de la nouvelle entrée en fonction dun membre du
personnel gui a déja ¢té en service & la police intégrée et qui,
immédiatement et sans interruption ou non, dans le cadre d'un
recrutement externe, obtient 4 nouveau un emploi” ;

2% Palinéa 3 est abrogé ;

3°  Talinéa 4 est remplacé par ce qui suit :

“Sauf erreur matérielle ou dol, 'ancienneté pécuniaire
acquise 4 l'entrée en en fonction l'est définitivement. Elle ne
fait pas I'oebjet d'un nouveau calcul logsque les régles selon
lesquelles elle est calculée sont modifiées.”.

aangewezen worden voor een ambt dat het recht op deze
toelage opent.”.

Art. 2, In artikel 7his, §1, van het koninklifk besluit van
15 januari 2001 tot instelling bij het departement van
Binmenlandse Zaken wvan een Administratief-Technisch
Sectetatiaat, ingevoegd bij koninklijk besluit van 8 juli 2001 en
gewijzigd bij koninklijk beshut van 20 juni 2019, worden de
volgende wijzigingen aangebracht:

1®  het vijfde lid wordt aangevuld met de woorden “,
met uitzondering van hen dic reeds personeelslid waren en die
zonder onderbreking via externe werving onmiddelljk
opnieuw een betrekking bekleden binnen de geintegreerde

politie”;

2° de paragraaf 1 wordt aangevuld met een lid,
lutdende:

“Onverminderd het zesde lid, kunnen zij die reeds
personeelslid waren en die zonder onderbreking via externe
werving onmiddellifk opnieuw een betrekking bekieden
binnen de geintegreerde politie en die de maandelijkse
forfaitaire toelage genieten op 1 november 2022 of dan zijn
aangewezen voor een ambt dat het recht op deze toelage
opent, het recht op deze toelage opnieuw openen indien zij
binnen het jaar, te rekenen vanaf hun benoeming, opnieuw
aangewezen worden voor een ambt dat het recht op deze

toetage opent.”.

Hoofdstuk 2. - Wijzigingen van het koninklijk besluit van
30 maart 2001 tot segeling van de rechtspositic van het
personeel van de politiediensten

Art, 3, In artike} X1.IT.4 RPPol, vervangen bij koninklijk
besluit van 26 maart 2014, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° het tweede lid, 1°, wordt aangevuld met de
woorden %, of, in voorkomend geval, wvan de
wederindienstireding van een personeelslid dat reeds in dienst
bij de geintegreerde politie is geweest en er, al dan niet
onmiddelliik en zonder onderbreking, via een externe
werving, opnieuw een betrekking bekomt™;

2°  het derde Iid wordt opgeheven;
3° het vierde lid wordt vervangen als volgt:

“Behoudens materiéle fout of bedrog is de bij de
indiensttreding verworven geldelijke anciénniteit definitief
verworven. Ze maakt niet het voorwerp uit van een nieuwe
berckening wanneer de regels volgens welke ze werd

berekend, worden gewijzigd.”.




Art, 4. A Particle XLIL5 PJPol, remplace par Yareéeé
royal du 26 mars 2014, les modifications suivantes sont
apportées :

1% le paragraphe 2 est remplacé par ce qui suit :

"§ 2. Les membres du personnel engagés par des
personnes morales de droit privé, chargées des missions de
Pintérét général, ou de droit public qui ne seraient pas visées
au § 1¢ sont considérés comme relevant des services publics
visés au § 1¢1. ;

2° dans le paragraphe 3, alinéa 4, les mots “du
recrutement” sont remplacés par les mots “de lentrée de
fonction” et les mots “alinéas 3 et 4” sont remplacés par les
mots “alinéa 3” ;

3°  dans le paragraphe 3, alinéa 8, les mots "3 7 sont
abrogés.

Ast. 5, Dans Farticle XLIL6 PJPol, remplacé par 'arrété
royal du 26 mars 2014, les paragraphes 5, 6 et 7 sont abrogés,

Art. 6. Dans Particle XLIIL12 PJPol, modifié par ies
arrétés royaux du 5 décembre 2003, da 23 mars 2007, du 24
aoit 2007, du 20 décembze 2007, du 25 novembre 2016 et du
20 jpuin 2019, les modifications suivantes sont apportées :

t°  Talinéa 3 est complété par les mots “, 4 Pexception
de ceux qui étaient déja membres du personnel et qui, sans
interruption, via un recrutement externe, occupent
immédiatement, & nouveau, un emploi au sein de la police
intégrée” ;

20
suit :

Patiicle est complété par un alinéa rédigé comme

“Sans préjudice de Palinéa 4, ceux qui étalent déji
membres du personnel et qui, sans interruption, via un
recnutement externe, occupent immeédiatement, 3 nouveau, un
emploi au sein de Ia police intégrée et ceux qui bénéficient de
Pallocation mensuelle forfaitaire, visée i Particle XI1.111.12, 2°
& 4%bis et 6°1 9°, le 1¢T novembre 2022 ou qui sont désignés
dans un emploi qui ouvre le droit 4 cette allocaton, peuvent &
nouveau ouvrir le droit 4 cette allocation #’ils sont i nouveau
désignés, dans P'année 4 compter a partir de leur nomination,
dans un emploi qui cuvre le droit A cette allocation.”.

Art, 7. Dans Particle XLITL17 PJPol, modifié par Parréié
royal du 20 juin 2019, les modifications suivantes sont
apportées :

1% Palinéa 5 est complété parles mots ", a 'exception
de ceux qui étaient déji membres du personnel et qui, sans

interruption, via un  fecrutement exteme, occupent

Art. 4, In artikel XIIL5 RPPol, vervangen bij koninklijk
bestuit van 26 maart 2014, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° de paragraaf 2 wordt vervangen als volgt:

“§ 2. De personeelsleden aangeworven door
privaatrechtelijke rechtspersonen, belast met opdrachten van
algemeen belang, of publickrechtelijke rechtspersonen die niet
bedoeld zouden worden in §1 worden beschouwd als

behorend tot de ovetheidsdiensten, bedoeld in § 1.”;

2° in de paragraaf 3, vierde lid, worden de woorden
“de aanwerving” vervangen door de woorden “de
indiensttreding” en worden de woorden “derde en vierde lid”
vervangen door de woorden “derde hid”;

3° in de paragraaf 3, achitste lid, worden de woorden
“tot 7" opgeheven.

Art. 5, In artikel XLIL.6 RPPol, vervangen bij kominklijk
besluit van 26 maart 2014, worden de paragrafen 5, 6 en 7
opgeheven.

Art. 6. In artikel XLIIL12 RPPol, gewijzigd bij de
koninklijk besluiten van 5 december 2003, 23 maart 2007, 24
augustus 2007, 20 december 2007, 25 november 2016 en 20
juni 2019, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1°  het derde lid wordt aangevuld met de woorden *,
met uitzondering van hen die reeds pessoneelslid waren en die
zonder onderbreking via externe werving onmiddellijk
opnieuw een betrekking bekleden binnen de geintegreerde

polide”;

20

het artikel wordt aangevuld met een lid, luidende:

“Onverminderd het vierde lid, kunnen zij die reeds
personeelslid waren en die zonder onderbreking via externe
werving onmiddellijk opnieuw een  betrekking bekleden
binnen de geintegreerde politic en die een maandelifkse
forfaitaire functetoelage, bedoeld in artikel XLI1.12, 2° tot
4%his en 6° tot 9°, genieten op 1 november 2022 of dan zijn
aangewezen voor een ambt dat het recht op deze toelage
opent, het recht op deze functietoelage opnieuw openen
indien zij binnen het jaar, te rekenen vanaf hun benoeming,
opnieuw aangewezen worden voor een ambt dat het recht op

deze toelage opent.”.

Art. 7. In artikel XLI11.17 RPPol, gewijzigd door het
koninklijk besluit van 20 juni 2019, worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1°  het vijfde lid wordt aangevuld met de woorden *,
met uitzondering van hen die reeds personeelskd waren en die
zonder onderbreking via externe werving onmiddellifk




immédiatement, 4 nouveau, un emploi au sein de la police
intégrée” ;

20
suit:

Particle est complété par un alinéa rédigé comme

“Sans préjudice de Palinéa 6, ceux qui éeient déja
membres du personnel et qui, sans interruption, via un
recrutement externe, occupent immédiatement, 4 nouveau, un
emploi au sein de la police intégrée et ceux qui bénéficient de
Pallocation mensuelle forfaitaite le ¥ novembre 2022 ou qui
sont désignés dans un emploi qui ouvie le droit A cette
allocation, peuvent 4 nouveaun ouvtir le droit & ceite allocation
§'ils sont 4 nouveau désignés, dans I'année & compter & partir
de leur nomination, dans un emploi qui cuvre le droit 3 cette
allocation.”.

Art. 8, Dans I'article XLIIL.28 PJPol, remplacé par
Parrété royal du 16 juin 2009, deux alinéas rédigés comme suit
sont insérés entre les alinéas 2 et 3 :

“Sans préjudice de Palinéa 2, le membre du personnel
qui, sans interruption, via un recrutement externe, occupe
immédiatement, 4 nouveau, un emploi au sein de la police
intégrée sur le territoire de la Région de Bruxelles-Capitale,
conserve Pallocation.

La période pendant laquelle le membre du personnel, le
cas échéant, suit la formation de base dans une école de police
qui est située sur le territoire de la Région de Bruxelles-
Capitale n’est pas considérée comme une interruption et le
membre du personnel bénéficie, pendant cette formation de

base, de Fallocation.”.

Art. 9. Dans Particle XLII1L29, § 4, P]Pol, remplacé par
Parrété royal du 16 juin 2009, I'alinéa 2 est compléeé par les
mots “ou si le membre du personnel, sans interruption, via un
recrutement externe, occupe immédiatement, & nouveau, un
emploi qui ouvre le droit 4 'allocation”,

Art. 10. Dans la Partie X1, Titre 11, Chapitre VI, P]Pol,
il est inséré un article X1.IH.325/r rédigé comme suit

“Art. XLITL32bfs. Les membres du personnel qui
bénéficient déja d’une allocation de bilinguisme et qui, via un
recrutement externe ou non, sont promus dans un cadre
supérieur, continuent pendant leur formation de base &
bénéficier de cette allocation.

opnienw een betrekking bekleden binnen de geintegreerde
politie”;

2°  het artikel wordt aangevuld met een lid, luidende:

“Onverminderd het zesde lid, kunnen zij die reeds
personeelshid waren en die zonder onderbreking via externe
werving onmiddellijk opnieusw een betrekking bekleden
binnen de geintegreerde politie en die de maandelijkse
forfaitaire toelage voor opleider genieten op T november 2022
of dan zijn aangewezen voor een ambi dat het recht op deze
toelage opent, het recht op deze toelage opnicuw openen
indien zij binnen het jaar, te rekenen vanaf hun benoeming,
opnieuw aangewezen worden voor een ambt dat ket rechit op

deze toelage opent.”.

Art, 8 In artikel XLIIL28 RPPol, vervangen bij
koninklijk beskit van 16 juni 2009, worden tussen het fweede
en het derde lid twee leden, ingevoegd, luidende:

“Onverminderd het tweede lid, Dbehoudt het
personeelslid dat zonder onderbreking via externe werving
onmiddellijk opnieuw een betrekking bekleedt binnen de
geintegreerde politie op het grondgebied van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest de toelage.

De periode tijdens dewelke het personeelslid, in
voorkomend geval, de Dbasisopleiding volgt in een
politieschool die gesitueerd is op het grondgebied van het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest wordt niet beschouwd als
onderbreking en het personeelslid geniet gedurende deze

basisopleiding de toelage.”.

Art. 9. In artikel XITI1.29, §4, RPPol, vervangen bij
koninklijk besluit van 16 juni 2009, wordt het tweede hd
aangevuld met de woorden “of indien het personeelshd
zonder onderbreking via externe werving onmiddellijk
opnienw een betrekking bekleedt die het recht opent op de

toelage”.

Art, 10, In Deel X1, Titel 111, Hoofdstuk VI, RPPol,
wordt een artikel XI.I11.324r ingevoegd, luidende:

“Art. XLIIL32bis, Personeelsleden die reeds een
tweetaligheidstoelage genieten en die, al dan niet via een
externe aanwerving, worden bevorderd naar een hoger kader
blijven tijdens hun basisopleiding die toelage genteten.




Aprés leur nomination dans ce cadre supéreut, ils
continuent & bénéficier de cette allocation liée 4 leur cadre
dorigine et selon que pour Pemploi dans lequel ils sont alors
désignés, le bilinguisme est considéré comme exigé, sonhaité
ou utile, aussi longtemps qu’ils ne satisfont pas aux exigences

en matiére de brevet linguistique pour leur nouvel emploi.”.

Art. 11, Dans la Parde XI, Titre III, Chapitre V1dis,
PjPol, il est inséré un article XLIIL33gnarer rédigé comme
suit

“Art. XLIIL.33quater. Les membres du personnel du
cadre administsatif et logistique qui bénéficient déja dune
allocation de bilinguisme et qui, via un recrutement externe ou
non, sont promus dans un niveau supérieur, continuent &
bénéficier de cette allocation lide 4 leur nivean d’origine et
selon que pour Femploi dans lequel ils sont alors désignés, le
bilinguisme est considéré comme exigé, souhaité ou utile,
aussi longtemps qu'ils ne satisfont pas aux exigences en
matiére de brevet linguistique pour leur nouvel emplol.”.

Art. 12, Dans Particle XI.IV.3 P]Pol, modifié par Iarrété
royal du 20 juin 2019, les modifications suivantes sont
apporides :

i°  Palinéa 3 est complété par les mots “, 4 'exception
de ceux qui étalent déja membres du personnel et qui, sans
interruption, via un recrutement externe, occupent
immédiatement, & nouveau, un emploi au sein de la police
intégrée” ;

20
suit ;

Particle est complété par un alinéa rédigé comme

“Sans préjudice de Palinéa 4, ceux qui étatent déja
membres du personnel et qui, sans interruption, via un
recrutement externe, occupent immédiatement, 4 nouveau, un
emploi au sein de la police intégrée et ceux qui bénéficient de
Pindemnité mensuelle forfaitaire le 1 novembre 2022 ou qui
sont désignés dans un emploi qui ouvre le droit 4 cette
indemnité, peuvent a nouveau ouvrir le droit A cette indemnité
g'ils sont & nouveau désignés, dans Tannée & compter A parlit
de leur nomination, dans un emploi qui ouvre le droit # cette
indemnité.”,

Art. 13. Dans larticle X1IV.I0 PJPol, modifié par
Parrété royal du 20 juin 2019, les modifications suivantes sont
apportées :

1% Talinéa 4 est complété par les mots “, i 'exception
de ceux qui étatent déja membres du personnel et qui, sans
interruption, via un recrutement exteme, occupent
immédiatement, & nouveau, un emploi au sein de la police
intéprée” ;

20
suit ;

Farticle est complété par un alinéa rédigé comme

Na hun benceming in dat hoger kader blijven zij die
toelage, verbonden aan hun oorspronkelik kader en
naargelang voor de betrekking waarvoor zij alsdan zijn
aangewezen de tweetaligheid als vereist, gewenst of nuttig is
aangemerkt, verder genieten tot zolang zij niet voldoen aan de
vereisten inzake het taalbrevet voor lun nieuwe betrekking ”,

Art. 11, In Deel X1, Titel 111, Hoofdstuk V1dir RPPol,
wordt een artikel XLIIT.33guater ingevoegd, huidende:

“Art. XLITL33quater. Personeelsleden van het
administratief en logistiek kader die reeds een
tweetaligheidstoelage genieten en die, al dan niet via een
externe aanwerving, worden bevorderd naar een hoger niveau
blijven die toelage, verbonden aan hun oorspronkelijk nivean
en naargelang voor de betrekking waarvoor zij alsdan zijn
aangewezen de tweetaligheid als vereist, gewenst of nuttig is
aangemerkt, verder genieten tot zolang zij niet voldoen aan de

vereisten inzake het taalbrevet voor hun nieuwe betrekking.”.

Att, 12, In artikel XL1V.3 RPPol, gewijzigd bij koninklijk
beshuit van 20 juni 2019, worden de volgende wijzigingen
aangebrache

1°  het derde lid wordt aangevuld met de woorden “,
met vitzondering van hen die reeds personeelslid waren en die
zonder onderbreking via  externe werving  onmiddellijk
opnieuw een betrekking bekleden binnen de geintegreerde

politie™;

2°  het artikel wordt aangevuld met een lid, luidende:

“Onverminderd het vierde lid, kunnen zij die reeds
personeelslid waren en die zonder onderbreking via externe
werving onmiddellifk opnienw een betrekking bekleden
binnen de geintegreerde politie en die de maandehijkse
forfaitaire vergoeding voor werkelitke onderzoekskosten
genieten op 1 november 2022 of dan zijn aangewezen voor
een ambt dat het recht op deze vergoeding opent, het recht
op deze vergoeding opnienw openen indien zij binnen het
jaar, te rekenen vanaf hun benoeming, opnieuw aangewezen
worden voor cen ambt dat het recht op deze vergoeding

opent.”,

Art. 13. In artikel XIIV.10 RPPol, gewijzigd bij
koninklijk beshait van 20 juni 2019, worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1°  het vierde lid wotdt aangevuld met de woorden ™,
met nitzondering van hen die reeds personeelslid waren en die
zonder onderbreking via externe werving onmiddellijk
opnieuw een betrekking bekleden binnen de geintegreerde
politie”;

2° et artikel wordt aangevuld met een lid, hutdende:




“Sans préjudice de lalinéa 5, ceux qui étient déji
membres du personnel ef qui, sans interruption, via un
recrutement externe, occupent immédiatement, & nouveau, un
emploi au sein de la police intégrée et ceux qui bénéficient de
lindemnité mensuelle forfaitaire le 1¢* novembre 2022 ou qui
sont désignés dans un emplol qui ouvte le droit a4 cette
indemnité, peuvent, i nouveau, ouvrr le droit i cette
indemnité s’ils sont 4 nouveau désignés, dans 'année 4
compter 4 partir de leur nomination, dans un emploi qui ouvre

le droit i cette indemnité.”.

Art. 14, L’article XLIV.12/4 P]Pol, inséré par Parrété
royal du 20 juin 2019, est complété par les mots “ou s"il était
déja un membre du personnel et devient, sans interruption, via
un recrutement externe, immédiatement, 4 nouveau, un
membre du personnel de fa police intégrée”.

Chapitre 3. - Modifications de Pagrété royal du 20 juillet
2001 relatif aun fonctionnement et au personnel de
Pinspection générale de la police fédérale et de la police

logale

Art, 15. Dans Particle 794is de Parrété royal du 20 juillet
2001 relatif au fonctionnement et au personnel de Pinspection
générale de la police fédérale et de la police locale, inséré par
Parrété royat du 23 octobre 2003 et modifié par Parréié royal
duo 20 juin 2019, les modifications suivantes sont apportées :

1°  TPalinéa 3 est compléeé par les mots “, 4 Pexception
de ceux qui étatent déja membres du personnel et qui, sans
interruption, vis  un  recrutement  externe, occupent
immédiatement, 4 nouveau, un emploi au sein de la police
intégrée” ;

20
suit :

Particle est complété par un alinéa rédigé comme

“Sans préjudice de Palinéa 4, ceux qui émient déji
membres du personnel et qui, sans interruption, via un
recrutement externe, occupent immédiatement, 4 nouveau, un
emploi au sein de la police intégrée et ceux qui bénéficient de
Fallocation mensuelle forfaitaire le 1 novembre 2022 ou qui
sont désignés dans un emploi qui ouvre le droit a cette
allocation, peuvent, i nouveaw, ouvrir le droit & cetfe
allocation s'ils sont & nouveau désignés, dans Pannée 2
compter & partir de leur nomination, dans un emploi qui ouvre

le droit 4 cette allocation.”.

Chapitre 4. - Modifications de Parrété royal du 10 mai
2007 établissant un Secrétariat administratif et technique
auptes du Ministre de 1a Justice

Art, 16, Dans Particle 7 de Parrété roval du 10 mai 2007
établissant un Secrétariat administratif et fechnique auprés du
Ministre de la Justice, modifié par les arrétés royaux du 5
octobre 2018 et du 20 juin 2019, les modifications suivantes
sont apportées :

“Onverminderd het vijffde lid, kunnen zij die reeds
personeelslid waren en die zonder onderbreking via externe
werving onmiddelliik opnieuw een betrekking bekleden
binnen de geintegreerde poliie en die de maandelijkse
forfaitaire vergoeding genieten op 1 november 2022 of dan
zijn aangewezen voor een ambt dat het recht op deze
vergoeding opent, het recht op deze vergoeding opnicuw
openen indien zij binnen het jaar, te rekenen vanaf hun
benoeming, opnieuw aangewezen zijn voor een ambt dat het

recht opent op deze vergoeding.”.

Art. 14, Het artkel X1IV.12/4 RPPol, ingevoegd bij
koninkligk besluit van 20 juni 2019, wordt aangevuld met de
woorden “of reeds personeelslid was en zonder onderbreking
via externe werving onmiddellijk opnieuw personeelslid wordt
van de geintegreerde politie”.

Hoofdstuk 3. - Wijziging van het koninklijk besluit van
20 juli 2001 betreffende de werking en het personeel van
de algemene inspectie van de federale politie en van de
lokale politie

Att. 15, In ariikel 794/ van het koninklijk bestuit van 20
juli 2001 betreffende de werking en het personeel van de
algemene inspectie van de federale politie en van de lokale
politie, ingevoegd by koninklifk beshuit van 20 junu 2019,
worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1°  het derde lid wordt aangevuld met de woorden ¥,
met uitzondering van hen die reeds personeelslid waren en die
zonder onderbreking via externe werving onmiddellijk
opnieuw cen betrekking bekleden binnen de geintegreerde
politie”;

2°  het artikel wordt aangevuld met een lid, luidende:

“Onverminderd het vierde hid, kunnen zij die reeds
personeelslid waren en die zonder onderbreking via externe
werving onnmuddellik opnieuw een betrekking bekleden
binnen de geintegreerde politie en die de maandelijkse
forfaitaire toelage genieten op 1 november 2022 of dan zijn
aangewezen voor een ambt dat het recht op deze toelage
opent, het recht op deze toelage opnieuw openen indien zij
binnen het jaar, te rekenen vanaf hun benoeming, opnieuw
aangewezen worden voor een ambt dat het recht opent op

deze toelage.”.

Hoofdstuk 4. Wijzigingen van het koninklijk besluit van

10 mei 2007 tot instelling bij de Minister van fustitie van
een Technisch en Administratief Secretariaat

Art, 16. In artikel 7 van het koninklijk beslait van 10 mei
2007 tot instelling bij de Minister van Justiie van een
Technisch en Administratief Secretarinat, gewijzigd bij de
koninklijke besluiten van 5 oktober 2018 en 20 juni 2019,
worden de volgende wijzigingen aangebracht:




1° Talinéa 7 est complété par les mots “, 4 Pexception
de ceux qui étaient déja membres du personnel et qui, sans
interruption, via un recrutement  externe, occupent
immédiatement, 3 nouvean, un emploi au sein de la police
intégrée” ;

20
suit ;

Particle est complété par un alinéa rédigé comme

“Sans préjudice de Palinéa 8, ceux qui étaient déja
membres du personnel et qui, sans interruption, via un
recrutement extetne, occupent immédiatement, i nouveau, un
emploi au sein de la police intégrée et ceux qui bénéficient de
I'allocation mensuelle forfaitaire le I novembre 2022 ou qui
sont désipnés dans un emploi qui ouvte le droit i cette
allocation, peuvent, & nouveau, ouvrir le droit a cette
allocation s'ils sont & nouveau désignés, dans Pannde 2
compter 4 partir de leur nomination, dans un emploi qui ouvre
le droit 4 cette allocation, ”.

Chapitre 5. - Modifications apportées a Parrété roval du

1°  het zevende lid wordt aangevuld met de woorden
*, met vitzondering van hen die reeds personeelslid waren en
die zonder onderbreking via externe werving onmiddellijk
opaieuw een betrekking bekleden binnen de geintegreerde
politie™;

2°  het artikel wordt aangevuld met een lid, luidende:

“Onverminderd het achtste lid, kunnen zij die reeds
personeelslid waren en die zonder onderbreking via externe
werving onmiddellik opnieuw een betrekking bekleden
binnen de geintepreerde politie en die de maandelijkse
forfaitaite toelage genieten op 1 november 2022 of dan ziin
aangewezen voor een ambt dat het recht op deze toelage
opent, het recht op deze toelage opnieuw openen indien zij
binnen het jaar, te rekenen vanaf hun benoeming, opnieww
aangewezen worden voor een ambt dat het recht opent op
deze toelage.”.

Hoofdstuk 5. - Wijzigingen van het koninklijk besluit

23 décembre 2008 relatif au secrétariat de Ia Commission

permanente de la Police locale et modifiant ’arrété royal

do._. 26 mars 2005 portant reglementation des
détachements structutels de membtres du personnel des
services de police et de sitnations similaires et
introduisant des mesures diverses

Art. 17, Dans Particle 6 de 'arrété royal du 23 décembre
2008 relatif au secrétariat de la commission permanente de la
police locale et modifiant Varrété royal du 26 mars 2005
portant réglementation des détachements structurels de
membres du personnel des services de police et de situations
similaires et introduisant des mesures diverses, modifé par
Parrété royal du 20 juin 2019, les modifications suivantes sont
apportées :

1°  Palinéa 5 est complété pat les mots “, & Pexception
de ceux qui étaient déja membres du personnel et qui, sans
interruption, via un recrutement externe, occupent
immédiatement, 3 nouveau, un emploi au sein de la police
intégrée” ;

20
suit ;

Particle est complété par un alinéa rédigé comme

“Sans préjudice de Palinéa 6, ceux qui étaient déji
membres du personnel et qui, sans interruption, via un
recrutement externe, occupent immédiatement, 3 nouveau, un
emploi au sein de la police intégrée et ceux qui bénéficient de
Iallocation mensuelle forfaitaire le 1¢° novembre 2022 on qui
sont désignés dans un emploi qui ouvre le droit & cetie
allocation, peuvent, & nouveau, ouvrir le droit & cette
allocation s’ils sont A4 nouvean désignés, dans Pannée a
compter 4 partir de leur nomination, dans un emplot qui ouvre
le droit a cette allocaton.”.

van 23 december 2008 betreffende het secretatiaat van de
Vaste Commissie van de Lokale Politie en tot wijziging
van het koninklijk beshuit van 26 maart 2005 tot regeling
van de structurele detacheringen van personeelsleden
van de politiediensten en van soortgelijke toestanden en

tot invoering van verschillende maatregelen

Art, 17, In artikel 6 van het koninklijk besluit van 23
december 2008 betreffende het secretariaat van de Vaste
Commissie van de Lokale Politie en tot wijziging van het
koninklijk besluit van 26 maart 2005 tot regeling van de
structurele  detacheringen wvan  petrsoneelsleden wvan de
politiediensten en van soortgelijke toestanden en tot invoering
van verschillende maatregelen, worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1°  het vijffde lid wordt aangevuld met de woorden ",
met uitzondering van hen die reeds personeelslid waren en die
zonder onderbreking via externe werving onmiddelljk
opnicuw een betrekking bekleden binnen de geintegreerde
politie”;

2° et artikel wordt aangevuld met een lid, luidende:

“Onverminderd het zesde lid, kunnen zij die reeds
personeelslid waren en die zonder onderbreking via externe
werving onmiddellijk opnicuw een betrekking bekleden
binnen de geintegreerde politic en die de maandelijkse
forfaitaire toelage genieten op 1 november 2022 of dan zijn
aangewezen voor een ambt dat het recht op deze toelage
opent, het recht op deze toelage opnieww openen indien zij
binnen het jaar, te rekenen vanaf hun henoeming, opnieuw
aangewezen worden voor een ambt dat het recht opent op
deze toelage.”.




Chapitre 6. - Modifications de Parrété royal du 19 avril

2014 relatif aux membres des services d’appui de la

gestion 4 la police fédérale

Axrt. 18, Dans Particle 8 de P'arrété royal du 19 avrl 2014
relatif aux membres des services d’appui de la gestion a Ia
police fédérale, modifié par I'arrété royal du 20 juin 2019, les
modifications suivantes sont apportées :

1% TPalinéa 5 est complété par les mots ", a Vexception
de ceux qui étaient déji membres du personnel et qui, sans
interruption, via un recrutement exterme, occupent
immédiatement, A nouveau, un emploi an sein de la police
intégrée” ;

20
suit :

Particle est complété par un alinéa rédigé comme

“Sans préjudice de 'alinéa 6, ceux qui étaient déji
membres du personnel et qui, sans inferruption, via un
recrutement externe, occupent immédiatement, 4 nouveau, un
emploi au sein de la police intégrée et ceux qui bénéficient de
Iallocation mensuelle forfaitaire le 1 novembre 2022 ou qui
sont désignés dans un emploi qui ouvre le droit & cette
allocation, peuvent, i nouveau, ouviir le droit a cette
allocation s'ils sont 4 nouveau désignés, dans Pannée a
compter 4 pattir de leur nomination, dans un emploi qui ouvre
le droit & cette allocation.”.

TITRE II. - DISPOSITIONS FINALES

Art, 19, Les membres du personnel qui ont perdu une
allocation ou une indemnité mentonnée dans le présent areété
i la suite dun recrutement externe alors qu'ils étaient déja
membres du personnel et qui, sans interruption, via un
recrutement externe, occupaient immédiatement, 4 nouveau,
un emploi au sein de la police intégrée, récupérent, & partir de
Pentrée en vigueur du présent arrété, le cas échéant, cette
allocation ou cette indemnité si, dans Pannée aprés leur
ntomination, ils sont 4 nouveau désignés dans un emplei qui
ouvre le droit 4 cette allocation ou indemnité,

Art. 20. Les articles 3, 4 et 5 sont uniquement
d’application aux membres du personnel qui sont entrés en
fonction aprés le 31 décembre 2022 ou ceux qui, aprés le 31
décembre 2022, sont, immédiatement et sans interruption ou
non, & nouveau entrés en fonction via un recrutement externe.

Art. 21, Cet arrété entre en vigueur le premier jour du
mois qui suit sa publication au Moniteur belge.

Hoofdstuk 6. - Wijzigingen van het koninklijk besluit
van 19 aptil 2014 met betrekking tot de leden van de
diensten voor beleidsondersteuning . bij de federale
politie

Atrt, 18, In artikel 8 van het koninklijk besluit van 19 apsl
2014 met betzekking tot de leden van de diensten voor
beleidsondersteuning  bij de federale politie, worden de
volgende wijzigingen aangebracht:

1°  het vijfde lid wordt aangevuld met de woorden “,
met uitzondeting van hen die reeds personeelslid waren en die
zonder onderbreking via externe werving onmiddellijk
opnicuw ecen betrekking bekleden binnen de geintegreerde
politie”;

20

het artikel wordt aangevuld met een lid, luidende:

“Onverminderd het zesde lid, kuanen zij die reeds
petsoneelslid waren en die zonder onderbreking via externe
werving onmiddellijk opnieww een betrekking bekleden
binnen de geintegreerde politie en die de maandelijkse
forfaitaire toelage genieten op 1 november 2022 of dan zijn
aangewezen voor een ambt dat het recht op deze toelage
opent, het recht op deze toelage opnieuw openen indien zij
binnen het jaar, te rekenen vanaf hun benoeming, opnieuw
aangewezen worden voor een ambt dat het recht opent op
deze toelage.”.

TITEL I - SLOTBEPALINGEN

Art. 19. De personeelsleden die een in dit besluit
vernoemde toelage of vergoeding verloten hebben ingevolge
een externe werving, terwijl ze reeds personeelslid waren en
zonder onderbreking onmiddellijk opnieuw een betrekking
bekleedden binnen de geintegreerde politie, herwinsen met
ingang wvanaf de inwetkingtreding van dit beshiit in
voorkomend geval die toelage of vergoeding indien zij binnen
het jaar na hun benoeming opnieuw aangewezen zijn voor een
ambt dat het recht op die toelage of vergoeding opent.

Art, 20, De artikelen 3, 4 en 5 zijn enkel van toepassing
op de personeelsleden die na 31 december 2022 in dienst zijn
getreden of die na 31 december 2022, al dan niet onmiddellijk
en zonder onderbreking, via een externe werving opnicuw in
dienst zijn getreden.

Art. 21, Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van
de maand die volgt op de bekendmaking ervan in het Belgisch
Staatsblad.
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Art. 22, Le ministre qui a I'Intérieur dans ses attributions Art. 22, De minister bevoegd voor Binnenlandse Zaken
et le ministre qui a la Justice dans ses attributions sont chargés, en de minister bevoegd voor Justitie zijn elk voor wat hem
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété. betreft belast met de uitvoering van dit besluit.

......... ,le .y
Par le Roi: Van Koningswege:
Le Ministre de la Sécurité et de 'Intérieut, De Minister van Veiligheid en Binnenlandse Zaken,

B. QUINTIN

La Ministre de la Justice, De Minister van Justitie,

A. VERLINDEN





