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FILIP, Koning der Beigen,

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen,
Onze Groet.

Gelet op de wet van 20 mei 1994 betreffende de
geldelijke rechten van de militairen, artikel 1 Ibis,
ingevoegd bij de wet van 27 maart 2003;

Gelet op het koninklijk besluit van 4 april 2022
betreffende de toekenning van maaltijdcheques aan
bepaalde militairen in werkelijke dienst;

Gelet op het protocol van onderhandelingen
N-597 van het Onderhandelingscomité van het
militair personeel, gesloten op 12 december 2025;

Gelet op het advies van de Inspecteur van
Financiën, gegeven op 12 februari 2026;

Gelet op akkoordbevinding van de Minister van
Ambtenarenzaken, d.d. 3 1 maart 2026;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister
van Begroting, d.d. 17 april 2026;

Gelet op het advies XXX van de Raad van State,
gegeven op XXxxxXXXX, met toepassing van
artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de wetten op de
Raad van State, gecoôrdineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Defensie,

PROJET D’ARRETE ROYAL MODIFIANT
L’ARRETE ROYAL DU 4 AVRIL 2022
RELATIF A L’OCTROI DE CHEQUES-
REPAS A CERTAINS MILITAIRES EN
SERVICE ACTIF

Version du 1 7 avril2026
(soumise au Conseil d'Etat)

PHILIPPE, Roi des Belges,

A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 20 mai 1994 relative aux droits
pécuniaires des militaires, l’article 1 Ibis, inséré par
la loi du 27 mars 2003;

Vu l’arrêté royal du 4 avril 2022 relatif à l’octroi
de chèques-repas à certains militaires en service
actif;

Vu le protocole de négociation N-597 du Comité
de négociation du personnel militaire, conclu le
12 décembre 2025;

Vu l’avis de l’inspecteur des Finances, donné le
12 février 2026;

Vu l’accord de la Ministre de la Fonction
Publique, donné le 31 mars 2026;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le
17 avril 2026;

Vu l’avis XXX du Conseil d’Etat, donné le
XXxxxXXXX, en application de l'article 84, § 1er,
alinéa 1er, 2°, des lois sur le Conseil d'Etat,
coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre de la Défense,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij: Nous avons arrêté et arrêtons:

Natacha LADON
Boîte de texte
79.293/17
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Article 1er, L’article 2 de l’arrêté royal du
4 avril 2022 relatif à l’octroi de chèques-repas à
certains militaires en service actif est remplacé par
ce qui suit:

"Art. 2. Le présent arrêté est applicable aux
membres du personnel suivants:

1° le candidat militaire et le militaire en service
actif, lorsqu'ils se trouvent, selon le cas, dans la sous-
position "en service normal" ou "en formation" et
pour qui le lieu habituel de travail est situé en
Belgique, à l’exception:

a) du militaire qui est utilisé dans le sens de
l’article 144, 1°, de la loi du 28 février 2007 fixant
le statut des militaires et candidats militaires du
cadre actif des Forces armées;

b) du militaire qui est mis à la disposition d’un
employeur public dans le cadre d’un transfert dans
le sens de l’article 144, 2°, de la loi précitée du
28 février 2007;

2° l’aumônier militaire visé dans l'arrêté royal du
17 août 1927 réglant l'état et la position des
aumôniers militaires, en activité en Belgique;

3° le conseiller moral visé dans la loi du
18 février 1991 relative aux conseillers moraux
auprès des Forces armées, relevant de la
communauté non confessionnelle de Belgique, en
activité de service en Belgique."

Artikel 1, Artikel 2 van het koninklijk besluit
van 4 april 2022 betreffende de toekenning van
maaltijdcheques aan bepaalde militairen in
werkelijke dienst wordt vervangen als volgt:

"Art. 2. Dit besluit is van toepassing op de
volgende personeelsleden:

1° de kandidaat-militair en de militair in werkelijke
dienst wanneer die zieh, naargelang het geval, in de
deelstand "in normale dienst" of "in vorming"
bevinden en van wie de gewone plaats van het werk
zieh in België bevindt, met uitzondering van:

a) de militair die gebezigd is in de zin van artikel
144, 1°, van de wet van 28 februari 2007 tot
vaststelling van het statuut van de militairen en
kandidaat-militairen van het actief kader van de
Krijgsmacht;

b) de militair die ter beschikking gesteld is van een
openbare werkgever in het kader van een
overplaatsing in de zin van artikel 144, 2°, van de
voornoemde wet van 28 februari 2007;

2° de militaire aalmoezenier bedoeld in het
koninklijk besluit van 17 augustus 1927 ter regeling
van den Staat en den stand der militaire
aalmoezeniers, in activiteit in België;

3° de morele consulent bedoeld in de wet van
18 februari 1991 betreffende de morele consulenten
bij de Krijgsmacht, die tot de niet-confessionele
gemeenschap van België behoren, in dienstactiviteit
in België."



Arte 2. In artikel 5 van hetzelfde besluit
wordt tussen het eerste en het tweede lid een lid
ingevoegd, luidende:

"In afwijking van het eerste lid ontvangt het
personeelslid dat in ploegendienst of als nachtwaker
werkt, zoals bedoeld in artikel 3, eerste lid, 2° en 8°,
van het koninklijk besluit van 18 maart 2003
houdende bezoldigingsregeling van de militairen
van alle rangen en betreffende het stelsel van de
dienstprestaties van de militairen van het actief
kader beneden de rang van officier, een aantal
maaltijdcheques dat berekend wordt door het totale
aantal uren die daadwerkelijk in de loop van het
kwartaal gepresteerd zijn te delen door 7 uur en 36
minuten. Als het résultant van de deling op een
decimaal getal uitkomt, wordt dit naar boven
afgerond. Als het op die manier verkregen getal
hoger is dan het maximale aantal werkdagen die
voltijds door het personeelslid gepresteerd kunnen
worden tijdens het kwartaal, wordt het beperkt tot
dat laatste aantal. In afwijking van het artikel 7
worden de maaltijdcheques gecrediteerd op het
einde van het desbetreffend kwartaal. ”

Art 2. Dans l’article 5 du même arrêté, un
alinéa rédigé comme suit est inséré entre les alinéas
1er et 2:

"Par dérogation à l’alinéa 1er, le membre du
personnel qui travaille par équipe ou comme veilleur
de nuit, comme visé à l’article 3, alinéa 1er, 2° et 8°,
de l’arrêté royal du 18 mars 2003 relatif au statut
pécuniaire des militaires de tous rangs et au régime
des prestations de service des militaires du cadre
actif au-dessous du rang d’officier, bénéficie d’un
nombre de chèques-repas calculé en divisant le
nombre total d’heures effectivement prestées au
cours du trimestre par 7 heures 36 minutes. Si le
résultat de la division donne lieu à un nombre
décimal, il est arrondi à l’unité supérieure. Si le
nombre ainsi obtenu est supérieur au nombre
maximum de jours ouvrables susceptibles d’être
prestés par le membre du personnel à temps plein au
cours du trimestre, il est réduit à ce dernier nombre.
Par dérogation à l’article 7, les chèques-repas sont
crédités à la fin du trimestre concerné."
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Art 3« Dit besluit treedt in werking op de
eerste dag van de maand na afloop van een termijn
van tien dagen te rekenen van de dag volgend op de
bekendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad.

Art 3» Le présent arrêté entre en vigueur le
premier jour du mois qui suit l’expiration d’un délai
de dix jours prenant cours le jour après sa
publication au Moniteur belge.

Art> 4. De minister bevoegd voor Defensie
is belast met de uitvoering van dit besluit.

5

Art 4> Le ministre qui a la Défense dans
ses attributions est chargé de l’exécution du
présent arrêté.

, le

Van Koningswege: Par le Roi:

De Minister van Defensie, Le Ministre de la Défense,

Theo FRANCKEN
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Sire,
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Sire,

A. Doel van het besluit

Dit besluit dat ik de eer heb aan de goedkeuring
van Uwe Majesteit voor te leggen beoogt de
uitbreiding van het toekennen van de
maaltijdcheques aan de kandidaat-militair in de
deelstand "in vorming", maar ook aan de
aalmoezeniers en morele consulenten van de
Krijgsmacht.

Momenteei worden de kandidaat-militairen in
de deelstand "in vorming", de aalmoezeniers en de
morele consulenten niet hernomen in de doelgroep.

Het doel van de uitbreiding is het verhogen van
de aantrekkelijkheid en de concurrentie van het
militaire beroep maar ook om een verschil in
behandeling tussen de kandidaat-militairen en de
militairen die soms dezelfde vorming volgen, op te
heffen. Als gevolg van verschilien in statuut op
bepaalde momenten tijdens de basisvorming,
ontvangen sommigen maaltijdcheques terwijl
anderen die niet ontvangen.

Deze wijziging leidt eveneens tot een
administratieve vereenvoudiging in het kader van
een dienstverplaatsing van een kandidaat-militair,
aangezien hij aldus forfaitair zal worden vergoed via
de maaltijdcheque.

Ten slotte beoogt het rekening te houden met de
specifieke situatie van het personeel dat in een
plGegendienst werkt.

A. But de l’arrêté

Le présent arrêté que j’ai P honneur de soumettre
à l’approbation de Votre Majesté vise
l’élargissement de l’octroi des chèques-repas au
candidat militaire dans la sous-position "en
formation", ainsi qu'aux aumôniers et conseillers
moraux des Forces armées.

Actuellement les candidats militaires dans la
sous-position "en formation", les aumôniers et les
conseillers moraux ne sont pas repris dans le groupe
cible.

Le but d'élargissement est d’augmenter
l’attractivité et la compétitivité du métier de militaire
mais également d’éliminer une différence de
traitement entre les candidats militaires et militaires
qui suivent parfois la même formation. Suite à des
différences de statut à certains moments de la
formation de base, certains perçoivent des chèques-
repas alors que d’autres n’en perçoivent pas.

Cette modification génère également une
simplification administrative dans le cadre d’un
déplacement de service d’un candidat militaire vu
qu’il sera ainsi forfaitairement indemnisé par le
chèque-repas.

Finalement il vise à prendre en compte la
situation spécifique du personnel qui travaille en
équipe.
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B. Analyse du dispositif

Article 1er

Cet article dispose que le chèque-repas est
accordé au candidat militaire qui se trouve dans la
sous-position "en formation". Cette mesure vise à
augmenter l’attractivité et la compétitivité du métier
de militaire, également pendant la sous-position "en
formation".

Comme c’est déjà le cas pour le militaire du
cadre actif, le candidat militaire qui se trouve dans
la sous-position "en formation" et qui, dans le cadre
de sa formation, participe à une période de camp où
les frais des repas offerts sont couverts par l’Etat
("système nourriture gratuite"), n’a pas droit aux
chèques-repas pour les jours concernés,
conformément à l’article 5 de l’arrêté royal du
4 avril 2022 relatif à l’octroi de chèques-repas à
certains militaires en service actif.

Les chèques-repas sont, par analogie avec les
militaires, également octroyés aux aumôniers et
conseillers moraux parce qu’ils ne reçoivent pas
d’indemnités ou d’interventions similaires et que de
plus, ils sont soumis au système d’indemnités des
militaires comme fixé dans l’arrêté royal du
26 septembre 1994 portant statut des conseillers
moraux auprès des Forces armées relevant de la
communauté non confessionnelle de Belgique et
l’arrêté royal du 17 août 1927 réglant Pétât et la
position des aumôniers militaires.

B. Bespreking van het dispositief

Artikel 1

Dit artikel bepaalt dat de maaltijdcheque wordt
toegekend aan de kandidaat-militair die zieh in de
deelstand "in vorming" bevindt. Deze maatregel
beoogt het verhogen van de aantrekkelijkheid en de
concurrentie van het militaire beroep, ook tijdens de
deelstand "in vorming”.

Zoals het reeds het geval is voor de militait van
het actief kader, heeft de kandidaat-militair die zieh
in de deelstand "in vorming” bevindt en die, in het
kader van zijn vorming, deelneemt aan een
kampperiode waar de kosten van de aangeboden
maaltijden door de Staat worden gedragen ("systeem
gratis voeding”), voor de desbetreffende dagen geen
recht op maaltijdcheques, overeenkomstig artikel 5
van het koninklijk besluit van 4 april 2022
betreffende de toekenning van maaltijdcheques aan
bepaalde militairen in werkelijke dienst.

De maaltijdcheques worden, naar analogie met
de militairen, eveneens toegekend aan de
aalmoezeniers en morele consulenten daar zij geen
gelijkaardige vergoedingen of tussenkomsten
ontvangen en bovendien aan het vergoedingsstelsel
van de militairen worden onderworpen zoals
bepaald in het koninklijk besluit van
26 September 1994 houdende het statuut van de
morele consulenten bij de Krijgsmacht die tot de
niet-confessionele gemeenschap van België behoren
en het koninklijk besluit van 17 augustus 1927 tot
regeling van den Staat en den stand der militaire
aalmoezeniers.

Zoals momenteel reeds voorzien, blijft het
personeelslid dat zieh in de andere deelstanden
bevindt ("in intensieve dienst”, "in hulpverlening",
"in operationele inzet" of "in militaire bijstand")
uitgesloten aangezien hij van het systeem gratis
voeding geniet.

Artikel 2

Dit artikel beoogt een afwijking te voorzien op
het principe van de forfaitaire toekenning per
gepresteerde dag om tegemoet te komen aan de
specifieke situatie qua arbeidsorganisatie voor
personeelsieden die in ploegendienst werken, met
inbegrip van de nachtwakers. Men beoogt in het
bijzonder de personeelsleden wiens arbeidsregime
onderworpen is aan de jaarnorm van 1618 te
presteren uren. Voor hen wordt het aantal
maaltijdcheques berekend door het totale aantal uren
die daadwerkelijk in de loop van een kwartaal
gepresteerd zijn te delen door 7 uur en 36 minuten,
in voorkomend geval naar boven afgerond.

Comme actuellement déjà prévu, le membre du
personnel qui se trouve dans les autres sous-
positions ("en service intensif, "en assistance", "en
engagement opérationnel" ou "en appui militaire")
reste exclus puisqu’il bénéficie du système
nourriture gratuite.

Article 2

Cet article vise à prévoir une dérogation au
principe d’octroi forfaitaire par jour presté afin de
rencontrer la situation spécifique d’organisation du
travail pour les membres du personnel qui travaillent
en équipe, y compris les veilleurs de nuit. On vise
particulièrement les membres du personnel dont le
régime de travail est soumis à la norme annuelle de
1618 heures. Pour eux, le nombre de chèque-repas
est calculé en divisant le nombre total d’heures
effectivement prestées au cours d’un trimestre par 7
heures 36 minutes, le cas échéant arrondi à l’unité
supérieure.
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Artikelen 3 en 4

Deze artikelen vergen geen bijkomende
commentaren.

Ziedaar, Sire, de krachtlijnen van het besluit dat
ik de eer heb aan Uwe Majesteit voor te leggen.

Met de meeste hoogachting.

Articles 3 et 4

Ces articles ne nécessitent pas de commentaires
supplémentaires.

Voici, Sire, les lignes de forces de l'arrêté que j'ai
l’honneur de soumettre à Votre Majesté.

Je vous prie de croire, Sire, à l’assurance de mes
sentiments les meilleurs.

Le Ministre de la Défense,De Minister van Defensie,

Theo FRANCKEN




