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FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 11 februari 2014 tot uitvoering van de
artikelen 31ter, § 1, tweede lid en § 3, eerste lid,
31quinquies, vierde lid, 31sexies, § 2, derde en
vierde lid en 31septies, derde lid van de wet van 4
augustus 1996 betreffende het welzijn van de
werknemers bij de uitvoering van hun werk en
van artikel 13 van de wet van 27 december 2012
tot invoering van de elektronische registratie van
aanwezigheden op tijdelijke of mobiele
bouwplaatsen

FILIP, Koning der Belgen,

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de Grondwet, artikel 108;

Gelet op de wet van 4 augustus 1996 betreffende het
welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun
werk, artikel 31ter, § 1, tweede lid, ingevoegd bij de
wet van 8 december 2013, en §3, eerste lid,
ingevoegd bij de wet van 8 december 2013 en
gewijzigd bij de wet van 26 december 2022;

Gelet op het koninklijk besluit van 11 februari 2014
tot uitvoering van de artikelen 31ter, § 1, tweede lid
en § 3, eerste lid, 31quinquies, vierde lid, 31sexies,
§ 2, derde en vierde lid en 31septies, derde lid van de
wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van
de werknemers bij de uitvoering van hun werk en van
artikel 13 van de wet van 27 december 2012 tot
invoering van de elektronische registratie van
aanwezigheden op  tijdelijke = of  mobiele
bouwplaatsen;

Gelet op het advies van de inspecteur van Financién,
gegeven op 10 juli 2025;

Gelet op het advies nr. 2.465 van de Nationale
Arbeidsraad, gegeven op 21 oktober 2025;

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

Arrété royal modifiant ’arrété royal du 11 février
2014 portant exécution des articles 31ter, § 1,
alinéa 2 et § 3, alinéa 1°, 31quinquies, alinéa 4,
31sexies, § 2, alinéas 3 et 4 et 31septies, alinéa 3 de
la loi du 4 aoiit 1996 relative au bien-étre des
travailleurs lors de I’exécution de leur travail et de
Particle 13 de la loi du 27 décembre 2012
établissant Denregistrement électronique des
présences sur les chantiers temporaires ou
mobiles

PHILIPPE, Roi des Belges,

A tous, présents et a venir, Salut.

Vu ’article 108 de la Constitution ;

Vu la loi du 4 aolit 1996 relative au bien-étre des
travailleurs lors de I’exécution de leur travail,
I’article 31ter, § 1%, alinéa 2, inséré par la loi du 8
décembre 2013, et § 3, alinéa 1%, inséré par la loi du
8 décembre 2013 et modifié par la loi du 26 décembre
2022 ;

Vu ’arrété royal du 11 février 2014 portant exécution
des articles 31ter, § 1%, alinéa 2 et § 3, alinéa 1¢,
31quinquies, alinéa 4, 31sexies, § 2, alinéas 3 et 4 et
31septies, alinéa 3 de la loi du 4 aolit 1996 relative au
bien-Etre des travailleurs lors de I’exécution de leur
travail et de I’article 13 de la loi du 27 décembre 2012
¢tablissant  I’enregistrement  électronique  des
présences sur les chantiers temporaires ou mobiles ;

Vu I’avis de I’Inspecteur des Finances, donnés le 10
juillet 2025 ;

Vu I’avis du Conseil national du travail, n°2.465
donné le 21 octobre 2025 ;


Ruth VAN DEN STEEN
Tekstvak
79.084/16


Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van
Begroting, d.d. 12 februari 2026;

Gelet op het advies van de
Gegevensbeschermingsautoriteit, gegeven op XXX;

Gelet op advies nr. XXX van de Hoge Raad voor
Preventie en Bescherming op het werk, gegeven op
XXX;

Gelet op de regelgevingsimpactanalyse uitgevoerd
op 4 februari 2026 overeenkomstig artikelen 6 en 7
van de wet van 15 december 2013 houdende diverse
bepalingen inzake administratieve vereenvoudiging;

Gelet op advies nr. XXX van de Raad van State,
gegeven op XXX, in toepassing van artikel 84, § 1,
eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State,
gecoordineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk, de
Minister van Sociale Zaken en de Minister van
Sociale Fraudebestrijding en op het advies van de in
Raad vergaderde ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:

Artikel 1. In artikel 4 van het koninklijk besluit van
van 11 februari 2014 tot uitvoering van de artikelen
31ter, § 1, tweede lid en § 3, eerste lid, 31quinquies,
vierde lid, 31sexies, § 2, derde en vierde lid en
31septies, derde lid van de wet van 4 augustus 1996
betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk en van artikel 13 van de wet
van 27 december 2012 tot invoering van de
elektronische registratic van aanwezigheden op
tijdelijke of mobiele bouwplaatsen, worden de
woorden “tegelijk” en de woorden “wanneer die op
de arbeidsplaats plaatsvindt of een anticipatieve
registratic wanneer die plaatsvindt overeenkomstig
artikel 31ter, § 1, eerste lid, 2°, van voornoemde wet
van 4 augustus 1996, opgeheven.

Art. 2. In artikel 7, 4°, van hetzelfde besluit wordt de
laatste zin, die aanvangt met de woorden “Wanneer
een registratie” en eindigt met de woorden “te
worden meegedeeld.”, opgeheven.

Art. 3. In artikel 8 van hetzelfde besluit wordt de
bepaling onder 6° vervangen als volgt:

“6° het tijdstip van de registratie: het tijdstip waarop
de verzonden gegevens in de gegevensbank worden
geregistreerd. Hiertoe plaatst de Rijksdienst voor
Sociale Zekerheid een tijdstempel bij ontvangst van
die gegevens.”.

Vu I’accord du Ministre du Budget, donné le 12
février 2026 ;

Vu I’avis de I’Autorité de protection des données,
donné le XXX ;

Vu I’avis n® XXX du Conseil supérieur pour la
prévention et la protection au travail, donné le XXX ;

Vu I’analyse d’impact de la réglementation réalisée
le 4 février 2026 conformément aux articles 6 et 7 de
la loi du 15 décembre 2013 portant des dispositions
diverses concernant la simplification administrative ;

Vu I’avis n° XXX du Conseil d’Etat, donné le XXX,
en application de l’artjcle 84, § 1%, alinéa 1¢, 2°, des
lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier
1973 ;

Sur la proposition du Ministre de I’Emploi, du
Ministre des Affaires sociales et du Ministre de la
Lutte contre la Fraude sociale et de I’avis des
ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1¢". Dans I’article 4 de I’arrété royal du 11
février 2014 portant exécution des articles 3lter,
§ 1¢, alinéa 2 et § 3, alinéa 1%, 31quinquies, alinéa 4,
31sexies, § 2, alinéas 3 et 4 et 31septies, alinéa 3 de
la loi du 4 aolt 1996 relative au bien-étre des
travailleurs lors de I’exécution de leur travail et de
’article 13 de la loi du 27 décembre 2012 établissant
I’enregistrement électronique des présences sur les
chantiers temporaires ou mobiles, les mots « a la
fois » et les mots « lorsque celui-ci a lieu sur le lieu
de travail ou un enregistrement anticipatif lorsqu’il a
lieu conformément a ’article 31ter, § 1¢, alinéa 1¢,
2°, de la loi précitée du 4 aott 1996 » sont abrogés.

Art. 2. Dans Particle 7, 4°, du méme arrété, la derniére
phrase commengant par les mots « Lorsqu'un
enregistrement » et finissant par les mots « doi(ven)t
étre communiqué(s). » est abrogée.

Art. 3. Dans Dlarticle 8 du méme arrété, le 6° est
remplacé par ce qui suit :

« 6° le moment de I’enregistrement : le moment ou
les données envoyées sont enregistrées dans la
banque de données. Pour ce faire I’Office national de
sécurité sociale procéde a un horodatage relatif a la
réception de celles-ci. ».



Art. 4. In artikel 9 van hetzelfde besluit worden de
woorden “hetzij onmiddellijk hetzij anticipatief”
vervangen door het woord “onmiddellijk”.

Art. 5. Artikel 10 van hetzelfde besluit wordt
opgeheven.

Art. 6. In artikel 11 van hetzelfde besluit wordt de
bepaling onder 5° opgeheven.

Art. 7. Dit besluit treedt in werking op de door de
Koning te bepalen datum en uiterlijk op 1 januari
2027.

Art. 8. De minister bevoegd voor Werk, de minister
bevoegd voor Sociale Zaken en de minister bevoegd

voor Sociale Fraudebestrijding zijn, ieder wat hem
betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te

Van Koningswege :

De Minister van Werk,

Art. 4. Dans I’article 9 du méme arrété, les mots
« soit directement, soit anticipativement, » sont
remplacés par le mot « directement ».

Art. 5. L’article 10 du méme arrété est abrogé.

Art. 6. Dans DParticle 11 du méme arrété, le 5° est
abrogé.

Art. 7. Le présent arrété entre en vigueur a la date

fixée par le Roi, et au plus tard le 1 janvier 2027.

Art. 8. Le ministre qui a I’Emploi dans ses
attributions, le ministre qui a les Affaires sociales
dans ses attributions et le ministre qui a la Lutte
contre la Fraude sociale dans ses attributions sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution
du présent arrété.

Donné a , le

Par le Roti :

Le Ministre de I’Emploi,

David CLARINVAL

De Minister van Sociale Zaken,

Le Ministre des Affaires sociales,

Frank VANDENBROUCKE



De Minister van Sociale Fraudebestrijding, Le Ministre de la Lutte contre la Fraude sociale,

Rob BEENDERS





