78.886/16

KONINKRIJK BELGIE

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
WERKGELEGENHEID, ARBEID
EN SOCIAAL OVERLEG

Koninklijk besluit houdende uitvoering van
hoofdstuk 2, afdeling 2 en hoofdstuk 4 van de wet
van 17 december 2024 houdende gedeeltelijke
omzetting van de Richtlijn (EU) 2022/2041 van het
Europees Parlement en de Raad van 19 oktober
2022 betreffende toereikende minimumionen in de
Europese Unie (1)

Filip, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze
Groet.

Gelet op de wet van 17 december 2024
houdende gedeelteliike omzetting van de Richtlijn
(EU) 2022/2041 van het Europees Parlement en de
Raad van 19 oktober 2022 betreffende toereikende
minimumlonen in de Europese Unie, artikelen 6, §1,
8,85, en9 881, 2en3;

Gelet op het advies van de Inspecteur van
Financién, gegeven op 15 december 2025;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister
van Begroting, gegeven op 6 februari 2026;

Gelet op advies xx van de Raad van State,
gegeven op Xx XX xxxx, met toepassing van artikel
84, §1, eerste lid, 1°, van de gecoérdineerde
wetten op de Raad van State;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:

Artikel 1. - De dienst bedoeld in de artikelen 6, §1,
8, 85,en 9, §81, 2, en 3 van de wet van 17 december
2024 houdende gedeeltelijke omzetting van de
Richtlijn (EU) 2022/2041 van het Europees Parlement
en de Raad van 19 oktober 2022 betreffende
toereikende minimumlonen in de Europese Unie, is de
Algemene Directie Collectieve Arbeidsbetrekkingen
van de Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid,
Arbeid en Sociaal Overleg.

ROYAUME DE BELGIQUE

SERVICE PUBLIC FEDERAL
EMPLOI, TRAVAIL
ET CONCERTATION SOCIALE

Arrété royal portant exécution de chapitre 2,
section 2 et chapitre 4 de la loi de 17 décembre
2024 transposant partiellement [a directive (UE)
2022/2041 du Parlement européen et du Conseil
du 19 octobre 2022 relative a des salaires
minimaux adéquats dans 'Union européenne (1)

Philippe, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi de 17 décembre 2024 transposant
partiellement la directive (UE) 2022/2041 du
Parlement européen et du Conseil du 19 octobre
2022 relative a des salaires minimaux adéquats
dans I'Union européenne, articles 6, §1°, 8, §5,
et 9, §81°, 2et3;

Vu l'avis de I'Inspecteur des Finances, donné
le 15 décembre 2025;

Vu ['accord du Ministre du Budget, donné le
6 février 2026;

Vu l'avis xx du Conseil d'Etat, donné le xx xx
xxxx, en application de l'article 84, §1°, alinéa
i®, 1, des lois coordonnées sur le Conseil
d’Etat;

Sur la proposition du Ministre de I'Emploi,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°, - Le service visé aux articles 6, §1°¢,
8, §5, et 9, §§1¢, 2, et 3 de la loi du 17
décembre 2024 transposant partiellement la
directive (UE) 2022/2041 du Parlement
européen et du Conseil du 19 octobre 2022
relative 3 des salaires minimaux adéguats dans
I'Union européenne, est la Direction générale des
Relations Collectives de Travail du Service Public
Fédérat Emploi, Travail et Concertation Sociale.
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Art. 2. - Dit besluit heeft uitwerking met ingang
van 31 december 2024,

Art. 3. - De minister bevoegd voor Werk is belast
met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te

Van Koningswege:
De Minister van Werk,

Art. 2. - Le présent arrété produit ses effets le
31 decembre 2024.

Art. 3. - Le ministre qui a I'Emploi dans ses
attributions est chargé de I'exécution du présent
arrété.

Donné a , le

Par |le Roi:
Le Ministre de I'Emploi,

David CLARINVAL



(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad: 1) Références au Moniteur belge:

Wet van 17 december 2024, Belgisch Staatsblad, 31 Loi du 17 décembre 2024, Moniteur belge du 31
december 2024; décembre 2024 ;





