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7\ \ Vlaamse
((\E\ Regering

Ontwerp van decreet tot wijziging van diverse bepalingen,
wat betreft de gegevensverwerking in de beleidsvelden
werk, competenties en sociale economie

Op voorstel van de Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid,
Samenleven, Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en
Zeevisserij en de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk

Na beraadslaging,
DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven,
Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij en de
Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk zijn ermee belast, in naam van de
Vlaamse Regering, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van decreet in te dienen,
waarvan de tekst volgt:

Hoofdstuk 1. Inleidende bepaling
Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschaps- en gewestaangelegenheid.
Hoofdstuk 2. Algemene bepaling

Art. 2. De gegevensverwerking van persoonsgegevens in de beleidsvelden werk,
competenties en sociale economie gebeurt, naast de specifieke doeleinden die in
de regelgeving vastgelegd zijn, ook in het kader van de volgende algemene
doeleinden:

1° de behandeling van dossiers;

2° het toezicht, de controle en de sanctionering;

3° het contact met de betrokkene, vermeld in artikel 4, 1), van verordening
(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de
verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die
gegevens en tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening
gegevensbescherming);

4° de voorbereiding, evaluatie en uitvoering van beleid;

5° de rapportering;

6° het gebruik voor statistische doeleinden;

7° de openbaarmaking van datasets met het oog op wetenschappelijk

onderzoek en bevorderen van transparantie over de toekenning en
aanwending van subsidiemiddelen aan externe partijen.
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Hoofdstuk 3. Vlaams zorgkrediet

Art. 3. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming)
in het kader van de toekenning van de onderbrekingsuitkeringen voor
zorgkrediet, vermeld in het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016 tot
toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet.

De werkgever van het personeelslid dat een onderbrekingsuitkering voor
zorgkrediet aanvraagt, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking
van de persoonsgegevens van dat personeelslid in het kader van de aanvraag van
het Vlaams zorgkrediet.

Art. 4. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van het
personeelslid:

1° de identificatiegegevens;

2° de contactgegevens;

3° de tewerkstellingsgegevens;

4° de financiéle gegevens;

5° de gegevens over de gezinssamenstelling en afstamming;
6° de opleidingsgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van het gezinslid of
familielid van het personeelslid:
1° de identificatiegegevens;
2° de gezondheidsgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, wisselt de volgende gegevens uit met de volgende instanties:

1° de gegevens, vermeld in het eerste lid, 1°, en het tweede lid, 1°, met het
Rijksregister van de natuurlijke personen;

2° de gegevens, vermeld in het eerste lid, 3°, met de Rijksdienst voor Sociale
Zekerheid en het Algemeen Repertorium van de Zelfstandige Arbeiders;

3° de gegevens vermeld in het eerste lid, 4° met de Rijksdienst voor

Arbeidsvoorziening en de Federale Pensioendienst.

Art. 5. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de
persoonsgegevens bij de verwerking met het oog op archivering in het algemeen
belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden,
conform artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees
Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van
natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van richtlijn
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de
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persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van de toekenning van het
Vlaams zorgkrediet, bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of de weigering
van het recht op een onderbrekingsuitkering.

Hoofdstuk 4. Wijzigingen van de herstelwet van 22 januari 1985 houdende
sociale bepalingen

Art. 6. In hoofdstuk IV, afdeling 6, van de herstelwet van 22 januari 1985
houdende sociale bepalingen wordt een onderafdeling 5bis ingevoegd, die luidt
als volgt:

“Onderafdeling 5bis. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 7. In dezelfde wet wordt in hoofdstuk IV, afdeling 6, onderafdeling 5bis,
ingevoegd bij artikel 5, een artikel 137ter ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 137ter. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van de
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming)
in het kader van het recht op Vlaams opleidingsverlof en de terugbetaling aan de
werkgever.

De opleidingsverstrekker treedt op als verwerkingsverantwoordelijke als
vermeld in artikel 4, 7), van de voormelde verordening voor de verwerking van
persoonsgegevens in het kader van de attestering door de
opleidingsverstrekker.”.

Art. 8. In dezelfde wet wordt in dezelfde onderafdeling 5bis een artikel
137quater ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 137quater. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de
Vlaamse Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de
werknemer:

1° de identificatie- en contactgegevens;

2° de opleidingsgegevens;

3° de dimona- en DmfA-gegevens;

40 de gegevens over de inschrijving voor een opleiding;

5° de persoonsgegevens in het attest van de opleiding in het kader van het

persoonlijk ontwikkelingsplan.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de werkgever:
1° de identificatie- en contactgegevens;
2° de financiéle gegevens.
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De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de
opleidingsverstrekker:
1° de identificatie- en contactgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, uit
met de volgende instanties:

1° de opleidingsverstrekker;
2° het Rijksregister van de natuurlijke personen;
3° de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.”.

Art. 9. In dezelfde wet wordt in dezelfde onderafdeling 5bis een artikel
137quinquies ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 137quinquies. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van richtlijn
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de
persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van het Vlaams
opleidingsverlof, bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of weigering.”.

Hoofdstuk 5. Wijzigingen van de wet van 30 april 1999 betreffende de
tewerkstelling van buitenlandse werknemers

Art. 10. In de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van
buitenlandse werknemers wordt een hoofdstuk IX/1 ingevoegd, dat luidt als
volgt:

“Hoofdstuk IX/1. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 11. In dezelfde wet wordt in hoofdstuk IX/1, ingevoegd bij artikel 9, een
artikel 20/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 20/1. De bevoegde overheid is de verwerkingsverantwoordelijke voor de
verwerking van persoonsgegevens als vermeld in artikel 4, 7), van verordening
(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de
verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die
gegevens en tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening
gegevensbescherming) in het kader van:

1° de aanvraag en toekenning van toelatingen tot arbeid;

2° de weigering en intrekking van toelatingen tot arbeid;

3° de beroepsprocedure, vermeld in hoofdstuk V;

4° het advies, het toezicht en de sancties, vermeld in hoofdstuk VI, VII en
VIIL.".
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Art. 12. In dezelfde wet wordt in hetzelfde hoofdstuk IX/1 een artikel 20/2
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 20/2. De volgende persoonsgegevens worden in het kader van de
aanvragen en toekenningen van toelatingen tot arbeid verwerkt:

1° de identificatie- en de contactgegevens;

2° de persoonlijke gegevens en de gegevens over de verblijfsrechtelijke
situatie;

3° de financiéle en de fiscale gegevens;

4° de tewerkstellingsgegevens;

5° de gegevens over de religieuze overtuiging van de buitenlandse
bedienaars van erkende erediensten;

6° de gegevens over de integratie en inburgering;

7° de gegevens over onderwijs- en beroepskwalificaties;

8° de gegevens over strafrechtelijke veroordelingen en strafrechtelijke

inbreuken in hoofde van de werkgever, de gastentiteit, hun bestuurders,
de mandataris en de buitenlandse werknemer.

De bevoegde overheid kan, tijdens het onderzoek van de aanvraag en tijdens de
volledige geldigheidsduur van de toelating tot arbeid, binnen de beschikbare
gegevens elke noodzakelijke informatie raadplegen over de gegevens vermeld in
het eerste lid.

Onder beschikbare gegevens in het tweede lid wordt het volgende verstaan: de
gegevens die zijn opgenomen in gegevensbanken waartoe, overeenkomstig de
wetgeving die van toepassing is op de gegevensbank in kwestie, de bevoegde
overheid die belast is met het onderzoek en de opvolging van de aanvragen voor
een toelating tot arbeid, toegang heeft.

De bevoegde overheid wisselt voor de toepassing van hoofdstuk III en

hoofdstuk IV persoonsgegevens uit met de volgende instanties:

1° de Dienst Vreemdelingenzaken, vermeld in artikel 3, 1°, van het
samenwerkingsakkoord van 2 februari 2018 tussen de Federale Staat, het
Waalse Gewest, het Vlaamse Gewest, het Brusselse Hoofdstedelijke
Gewest en de Duitstalige Gemeenschap met betrekking tot de coérdinatie
tussen het beleid inzake de toelatingen tot arbeid en het beleid inzake de
verblijfsvergunningen en inzake de normen betreffende de tewerkstelling
en het verblijf van buitenlandse arbeidskrachten;

2° het Agentschap Innoveren en Ondernemen, opgericht bij het besluit van
de Vlaamse Regering van 7 oktober 2005 aangaande het Agentschap
Innoveren en Ondernemen;

3° het Vlaams Agentschap voor Internationaal Ondernemen, opgericht bij het
decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap "Vlaams Agentschap voor
Internationaal Ondernemen";

40 de Federatie der Belgische Diamantbeurzen vzw;

5¢° de dienst van de Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand
en Energie die belast is met het toezicht op de diamantsector, vermeld in
artikel 169, § 1, van de programmawet van 2 augustus 2002;

6° de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding,
opgericht bij het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het
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publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap
“Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”;

7° het Agentschap Binnenlands Bestuur, opgericht bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 28 oktober 2005 tot oprichting van het intern
verzelfstandigd agentschap "Agentschap voor Binnenlands Bestuur";

8° het agentschap Sport Vlaanderen, vermeld in artikel 3 van het decreet van
7 mei 2004 betreffende het intern verzelfstandigd agentschap met
rechtspersoonlijkheid “Sport Vlaanderen”;

9° het Departement Cultuur, Jeugd en Media, vermeld in artikel 24, §1, van
het besluit van de Vlaamse Regering van 3 juni 2005 met betrekking tot
de organisatie van de Vlaamse administratie.”;

10°  het Agentschap Integratie en Inburgering, vermeld in artikel 17, §2, 7°,
van het besluit van de Vlaamse Regering van 3 juni 2005 met betrekking
tot de organisatie van de Vlaamse administratie.

Art. 13. In dezelfde wet wordt in hetzelfde hoofdstuk IX/1 een artikel 20/3
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 20/3. De persoonsgegevens die overeenkomstig dit decreet worden
opgevraagd, worden niet langer bewaard dan nodig is voor de doeleinden
waarvoor ze worden verwerkt, met een maximale bewaartermijn van één jaar na
de verjaring van alle vorderingen die tot de bevoegdheid van de
verwerkingsverantwoordelijke behoren.”.

Hoofdstuk 6. Wijzigingen van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het
publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap "Vlaamse
Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding"

Art. 14. In het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaamse Dienst voor
Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding” wordt een artikel 4/2 ingevoegd, dat
luidt als volgt:

“Art. 4/2. §1. Om de taak als loopbaanregisseur bij de loopbaandienstverlening,

vermeld in artikel 5, §1/1, eerste lid, 13°, b), te realiseren, verwerkt de VDAB de

persoonsgegevens van:

1° de bestuurders, de zaakvoerders en de eigen personeelsleden van de
gemandateerde onderneming, vermeld in artikel 2, 1°, van het besluit van
de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende de
loopbaanbegeleiding;

2° de personeelsleden van onderaannemers en de zelfstandige ondernemers
die de dienstverlening uitvoeren in opdracht van de gemandateerde
onderneming, vermeld in artikel 2, 1°, van het besluit van de Vlaamse
Regering van 17 mei 2013 betreffende de loopbaanbegeleiding.

§2. De VDAB verwerkt de volgende persoonsgegevens:

1° de identificatiegegevens;
2° de contactgegevens;
3° de overige noodzakelijke en relevante gegevens die de VDAB in staat

stellen om de taak uit te voeren die aan hem toegewezen is in artikel 5,
§2, van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende
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loopbaanbegeleiding. Het gaat om persoonsgegevens die nodig zijn om na
te gaan of de voorwaarden, vermeld in artikel 5, §1, 5° en 8°, zijn
vervuld.

§3. De VDAB treedt voor de verwerking van de persoonsgegevens conform
paragraaf 1 en paragraaf 2 op als verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in
artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de
Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in
verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije
verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene
verordening gegevensbescherming).”.

Hoofdstuk 7. Wijzigingen van het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van
30 april 2004

Art. 15. Aan artikel 8/3 van het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van
30 april 2004, ingevoegd bij het decreet van 27 oktober 2023, wordt een punt
18° toegevoegd, dat luidt als volgt:

“18° de gegevens met betrekking tot onderwijs.”.

Art. 16. Aan artikel 8/4, eerste lid, van hetzelfde decreet, ingevoegd bij het
decreet van 27 oktober 2023, wordt een punt 14° toegevoegd, dat luidt als volgt:

“14° de gegevens met betrekking tot onderwijs met het Agentschap voor Hoger
Onderwijs, Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en Studietoelagen, opgericht bij
het besluit van de Vlaamse Regering van 24 april 2009 tot oprichting van het
intern verzelfstandigd Agentschap voor Hoger Onderwijs, Volwassenenonderwijs,
Kwalificaties en Studietoelagen.”.

Hoofdstuk 8. Wijzigingen van het decreet van 10 december 2010 betreffende de
private arbeidsbemiddeling

Art. 17. In het decreet van 10 december 2010 betreffende de private
arbeidsbemiddeling wordt een hoofdstuk 5/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Hoofdstuk 5/1. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 18. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5/1, ingevoegd bij artikel 14,
een artikel 28/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 28/1. De administratie treedt op als verwerkingsverantwoordelijke als
vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van het Europees
Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van
natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), voor de verwerking
van persoonsgegevens, vermeld in artikel 28/2, voor de erkenning als
uitzendbureau en de registratie als sportmakelaar.”.

Art. 19. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/2
ingevoegd, dat luidt als volgt:
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“Art. 28/2. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt in het kader van dit
decreet:

1° de identificatie- en contactgegevens;

2° de financiéle en fiscale gegevens;

3° de strafrechtelijke gegevens;

4° de gegevens over de transacties waarbij sportmakelaars zijn betrokken en

die worden geregistreerd bij de sportorganisaties, die gevestigd zijn op
het Belgische grondgebied en die een licentie als sportmakelaar uitreiken
of waarbij een sportmakelaar zich kan laten registreren;

5° de gegevens over de sancties die aan sportmakelaars worden opgelegd
door de sportorganisaties, vermeld in punt 4°.”.

Art. 20. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/3
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 28/3. In het kader van de taken, vermeld in dit decreet, wisselt de
verwerkingsverantwoordelijke, vermeld in artikel 28/1 van dit decreet, de
volgende persoonsgegevens uit met de volgende instanties:

1° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1° en 2°, met de Rijksdienst voor
Sociale Zekerheid;

2° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1° en 2°, met het Sociaal Fonds
voor de Uitzendkrachten;

3° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1°, 2° en 3°, met de
adviescommissie;

4° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1°, 4° en 5°, met de sportfederaties

die gevestigd zijn op het Belgische grondgebied en die een licentie als
sportmakelaar uitreiken of waarbij een sportmakelaar zich kan laten
registreren.”.

Art. 21. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/4
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 28/4. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de
persoonsgegevens voor de latere verwerking met het oog op archivering in het
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de
persoonsgegevens die in het kader van dit decreet worden verwerkt voor de
erkenning als uitzendbureau en de registratie als sportmakelaar, vermeld in
artikel 28/1, bewaard gedurende een termijn van tien jaar na de intrekking of
schrapping van de erkenning als uitzendbureau en de registratie als
sportmakelaar.”.

Hoofdstuk 9. Wijzigingen van het decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk
bij collectieve inschakeling

Art. 22. In het decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk bij collectieve
inschakeling wordt een hoofdstuk 9/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:
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“Hoofdstuk 9/1. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 23. In hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 21 december 2018,
29 maart 2019, 14 januari 2022 en 27 oktober 2023, wordt in hoofdstuk 9/1,
ingevoegd bij artikel 19, een artikel 49/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 49/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming),
voor de aanvraag en de toekenning van de werkondersteunende maatregelen,
vermeld in artikel 9 van dit decreet, de organisatieondersteunende maatregelen,
vermeld in artikel 19, eerste lid, van dit decreet, en de
infrastructuurondersteuning, vermeld in artikel 21, eerste lid, van dit decreet.

De VDAB is verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in artikel 4, 7), van
de voormelde verordening, voor de verwerking van de persoonsgegevens in het
kader van de indicering, bemiddeling, toeleiding en evaluatie als vermeld in dit
decreet.”.

Art. 24. In hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 21 december 2018,
29 maart 2019, 14 januari 2022 en 27 oktober 2023, wordt in hetzelfde
hoofdstuk 9/1 een artikel 49/2 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 49/2. De volgende categorieén van persoonsgegevens worden verwerkt
door de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering
aanwijst:

1° van de doelgroepwerknemer:
a) de identificatiegegevens, waaronder het INSZ-nummer;
b) de behoefte aan werkondersteunende maatregelen;
C) de categorie, vermeld in artikel 3, 2°, waartoe de
doelgroepwerknemer behoort;
d) de tewerkstellingsgegevens;
e) de dimona- en DmfA-gegevens;
2° van de begeleider:
a) de tewerkstellingsgegevens;
b) de gegevens over de kwalificatievereisten, vermeld in artikel 15,
vierde lid;
c) de DmfA-gegevens.

Om zijn taken in het kader van de indicering, bemiddeling, toeleiding en
evaluatie in het kader van dit decreet uit te voeren, verwerkt de VDAB:
1° de persoonsgegevens van de doelgroepwerknemer, vermeld in artikel 4/1
van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaamse Dienst voor
Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”, die daarvoor noodzakelijk en
relevant zijn;
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2° de contactgegevens en de tewerkstellingsgegevens van de
doelgroepwerknemer.

De persoonsgegevens, vermeld in het tweede lid, zijn de
persoonsgegevens die nodig zijn:

1° om de behoefte aan werkondersteunende maatregelen vast te stellen en
te evalueren;
2° voor de bemiddeling en toeleiding van de doelgroepwerknemer door de

VDAB in het kader van dit decreet.

Conform de bepalingen in dit decreet wisselt de instantie of dienst van de
Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, de volgende
persoonsgegevens uit met de volgende instanties:

1° met het Rijksregister van de natuurlijke personen: het INSZ-nummer;

2° met de VDAB: de behoefte aan de werkondersteunende maatregelen die
de VDAB heeft vastgesteld;

3° met de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid: de dimona-gegevens en de
DmfA-gegevens;

40° met het maatwerkbedrijf in het kader van rapportering: de

identificatiegegevens, het INSZ-nummer, de behoefte aan
werkondersteunende maatregelen, de categorie, vermeld in artikel 3, 2°,
waartoe de doelgroepwerknemer behoort en de tewerkstellingsgegevens.

Conform de bepalingen in dit decreet wisselt de VDAB de volgende
persoonsgegevens van de doelgroepwerknemer uit met de volgende instanties:
1° met het Rijksregister van de natuurlijke personen: het INSZ-nummer;
2° met de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse

Regering aanwijst: de behoefte aan werkondersteunende maatregelen die

de VDAB heeft vastgesteld;
3° met de maatwerkbedrijven: de gegevens die noodzakelijk en relevant zijn

voor de uitvoering door de VDAB en de maatwerkbedrijven van hun taken
in het kader van dit decreet.”.

Art. 25. In hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 21 december 2018,
29 maart 2019, 14 januari 2022 en 27 oktober 2023, wordt in hetzelfde
hoofdstuk 9/1 een artikel 49/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 49/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de
persoonsgegevens die worden verwerkt door de instantie of dienst van de
Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, bewaard tot tien jaar
na de laatste betaling of herberekening van de ondersteuning, vermeld in
hoofdstuk 4, van dit decreet.”.
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Hoofdstuk 10. Wijzigingen van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van
bepaalde aspecten van alternerende opleidingen

Art. 26. In artikel 10, eerste lid, van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling
van bepaalde aspecten van alternerende opleidingen wordt punt 4° vervangen
door wat volgt:

“4° de voornaam, de achternaam, het rijksregisternummer, het adres, de
nationaliteit van de leerling en, in voorkomend geval, de voor- en achternaam
van de wettelijke vertegenwoordiger van de leerling;”.

Art. 27. In hetzelfde decreet wordt een hoofdstuk 5bis ingevoegd, dat luidt als
volgt:

“Hoofdstuk 5bis. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 28. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5bis, ingevoegd bij artikel 24,
een artikel 30bis ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art.30bis. De verwerkingsverantwoordelijke, vermeld in artikel 4, 7), van
verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april
2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de
verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die
gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening
gegevensbescherming), is:
1° de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader
van de datakoppeling tussen inschrijvingen en overeenkomsten, het
waarborgen van de kwantiteit van de werkplekken en de monitoring en
evaluatie van duale opleidingen;

2° het Vlaams Partnerschap Duaal Leren voor de verwerking van
persoonsgegevens conform artikel 13, 7° en 8°;
3° de onderneming voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader

van het sluiten en de uitvoering van de overeenkomst, vermeld in artikel
3, en de verplichtingen, vermeld in artikel 11;

4° de opleidingsverstrekker voor de verwerking van persoonsgegevens in het
kader van het sluiten en de uitvoering van de overeenkomst, vermeld in
artikel 3, en de verplichtingen, vermeld in artikel 13.”.

Art. 29. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5bis een artikel 30ter
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 30ter. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt in het kader van dit
decreet:

1° de gegevens, vermeld in artikel 7, §1, eerste lid, 1°;

2° de gegevens, vermeld in artikel 10;

3° de gegevens over de opleiding, de inschrijving en de evaluatie van de
leerling;

40 de identificatiegegevens van de mentor.
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Het Agentschap voor Onderwijsdiensten wisselt de gegevens, vermeld in
het eerste lid, 3°, uit met het Departement Werk, Economie, Wetenschap,
Innovatie en Sociale Economie en het Vlaams Partnerschap Duaal Leren.

In het tweede lid wordt verstaan onder het Agentschap voor
Onderwijsdiensten: het Agentschap voor Onderwijsdiensten, opgericht bij het
besluit van de Vlaamse Regering van 2 september 2005 tot oprichting van het
intern verzelfstandigd agentschap “Agentschap voor Onderwijsdiensten”.”.

Art. 30. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5bis een artikel
30quater ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 30quater. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische
doeleinden, vermeld in artikel 89 van verordening (EU) 2016/679 van het
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de
persoonsgegevens, vermeld in artikel 30/1, die in het kader van dit decreet
worden verwerkt voor de doeleinden, vermeld in artikel 30bis van dit decreet,
bewaard gedurende een termijn van vijf jaar na de beéindiging van de
overeenkomst, vermeld in artikel 3.".

Hoofdstuk 11. Wijzigingen van het decreet van 29 maart 2019 betreffende het
kwaliteits- en registratiemodel van dienstverleners in het beleidsdomein Werk en
Sociale Economie

Art. 31. In het decreet van 29 maart 2019 betreffende het kwaliteits- en
registratiemodel van dienstverleners in het beleidsdomein Werk en Sociale
Economie wordt een hoofdstuk 5/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Hoofdstuk 5/1. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 32. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5/1, ingevoegd bij artikel 28,
een artikel 13/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 13/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming)
voor de registratie van dienstverleners in het kwaliteits- en registratiemodel voor
werk en sociale economie.”.

Art. 33. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 13/2
ingevoegd, dat luidt als volgt:
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“Art. 13/2. De volgende persoonsgegevens van de dienstverlener die een
aanvraag tot kwaliteitsregistratie indient, worden verwerkt in het kader van dit
decreet:

1° de identificatiegegevens;

2° de contactgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, uit
met de VDAB.".

Art. 34. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 13/3
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 13/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de
persoonsgegevens die in het kader van dit decreet worden verwerkt voor de
doeleinden van dit decreet, bewaard gedurende een termijn van vijf jaar na het
aflopen van de kwaliteitsregistratie.”.

Hoofdstuk 12. Wijzigingen van het decreet van 29 maart 2019 betreffende de
opleidingscheques voor werknemers, de invoering van een registratieverplichting
voor sportmakelaars en tot wijziging van diverse andere bepalingen inzake het
beleidsdomein Werk en Sociale Economie

Art. 35. In het decreet van 29 maart 2019 betreffende de opleidingscheques
voor werknemers, de invoering van een registratieverplichting voor
sportmakelaars en tot wijziging van diverse andere bepalingen inzake het
beleidsdomein Werk en Sociale Economie wordt een artikel 2/1 ingevoegd, dat
luidt als volgt:

“Art. 2/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming),
voor de toekenning van opleidingscheques.

De opleidingsverstrekker treedt op als verwerkingsverantwoordelijke voor
de verwerking van de persoonsgegevens in het kader van de

inleveringsprocedure voor de geregistreerde opleidingsverstrekker.”.

Art. 36. In hetzelfde decreet wordt een artikel 2/2 ingevoegd, dat luidt als volgt:
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“Art. 2/2. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de werknemer:

1° de identificatie- en contactgegevens;

2° de opleidingsgegevens;

3° de dimona-gegevens;

40° de gegevens over de inschrijving voor een opleiding;

5° de persoonsgegevens in het attest van de opleiding in het kader van het

persoonlijk ontwikkelingsplan.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de
opleidingsverstrekker:
1° de identificatie- en contactgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, uit
met de volgende instanties:

1° de opleidingsverstrekkers;
2° het Rijksregister van de natuurlijke personen;
3° de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.”.

Art. 37. In hetzelfde decreet wordt een artikel 2/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 2/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de
persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van de opleidingscheques,
bewaard tot tien jaar na de verstrekking of weigering van opleidingscheques aan
de werknemer.”.

Hoofdstuk 13. Wijzigingen van het programmadecreet van 23 december 2021 bij
de begroting 2022

Art. 38. In hoofdstuk 7 van het programmadecreet van 23 december 2021 bij de
begroting 2022 wordt een artikel 82/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 82/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming)
voor de aanvraag van en de rapportering over projecten met een doel als
vermeld in artikel 82, §1.

Pagina 14 van 16



De lokale partnerschappen treden op als verwerkingsverantwoordelijke
voor de verwerking in het kader van de uitvoering van en rapportering over
projecten met een doel als vermeld in artikel 82, §1.”.

Art. 39. In hoofdstuk 7 van hetzelfde decreet wordt een artikel 82/2 ingevoegd,
dat luidt als volgt:

“Art. 82/2. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt:

1° van het partnerschap:
a) de contactgegevens;
b) de financiéle gegevens;
2° van het personeelslid van het partnerschap:
a) de identificatiegegevens;
b) de contactgegevens;
C) de tewerkstellingsgegevens;
d) de financiéle gegevens;
3° van de volwassen personen binnen de doelgroep van de lokale
partnerschappen, vermeld in artikel 82, §1, eerste lid:
e) de identificatiegegevens;
f) de demografische gegevens;
g) de opleidingsgegevens;
h) de tewerkstellingsgegevens;
i) de financiéle gegevens;
3) de gezondheidsgegevens.”.

Art. 40. In hoofdstuk 7 van hetzelfde decreet wordt een artikel 82/3 ingevoegd,
dat luidt als volgt:

“Art. 82/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de
persoonsgegevens die worden verwerkt bij de toekenning van een project,
bewaard tot tien jaar na de beéindiging van een project.”.

Hoofdstuk 14. Wijzigingen van het decreet van 25 maart 2022 tot regeling van
bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs

Art. 41. Aan artikel 28, eerste lid, van het decreet van 25 maart 2022 tot
regeling van bepaalde aspecten van duale opleidingen in het

volwassenenonderwijs wordt een punt 4° toegevoegd, dat luidt als volgt:

“4° de identificatiegegevens van de mentor.”.

Art. 42. In artikel 29 van hetzelfde decreet worden de woorden “vijf jaar”
vervangen door de woorden “vijf jaar na de beéindiging van de overeenkomst”.
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Hoofdstuk 15. Wijzigingen van het decreet van 17 februari 2023 over de
sectorconvenants en de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse
werkgelegenheidsbeleid

Art. 43. In artikel 11 van het decreet van 17 februari 2023 over de
sectorconvenants en de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse
werkgelegenheidsbeleid wordt het eerste lid vervangen door wat volgt:

“In het kader van dit decreet worden de volgende persoonsgegevens van de
sectorconsulent, vermeld in artikel 9, verwerkt:

1° het INSZ-nummer;

2° de naam;

3° de DmfA-gegevens;

4° de datum van overlijden.”.

Brussel, (datum).

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Matthias DIEPENDAELE

De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven,
Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij,

Hilde CREVITS

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk,

Getekend door:Zuhal Demir (Signature)
Getekend 0p:2025-11-19 11:02:43 +01:0
Reden:lk keur dit document goed

. " Viaamse
Denie Zukae M overneid

Zuhal DEMIR
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VR 2025 1411 DOC.1031/3]

ONTWERP VAN DECREET TOT WIJZIGING VAN DIVERSE BEPALINGEN
WAT BETREFT DE GEGEVENSVERWERKING IN DE BELEIDSVELDEN WERK,
COMPETENTIES EN SOCIALE ECONOMIE

Samenvatting

Het voorontwerp van decreet brengt de verwerkingen van persoonsgegevens in
de beleidsvelden werk, competenties en sociale economie in overeenstemming
met de verordening (EU) 2016/679 betreffende de bescherming van natuurlijke
personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende
het vrije verkeer van die gegevens (algemene  verordening
gegevensbescherming) door de essentiéle elementen van de verwerkingen te
regelen.

MEMORIE VAN TOELICHTING

I. ALGEMENE TOELICHTING
A. Situering

De verordening (EU) 2016/679 betreffende de bescherming van natuurlijke
personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het
vrije verkeer van die gegevens (algemene verordening gegevensbescherming),
hierna AVG, regelt de bescherming van persoonsgegevens van natuurlijke
personen binnen de Europese Unie.

Elke verwerking van persoonsgegevens dient rechtmatig te zijn en moet gebaseerd
zijn op een rechtsgrondslag overeenkomstig artikel 6 van AVG.

Voor overheden komen in principe slechts twee grondslagen in aanmerking:

o Artikel 6.1, c) AVG: "De verwerking is noodzakelijk om te voldoen aan een
wettelijke verplichting die op de verwerkingsverantwoordelijke rust."
o Artikel 6.1, e) AVG: "De verwerking is noodzakelijk voor de vervulling van

een taak van algemeen belang of de uitoefening van het openbaar gezag dat aan
de verwerkingsverantwoordelijke is opgedragen.”

Om rechtsonzekerheid te voorkomen en conform artikel 6.3 AVG, artikel 8 EVRM
en artikel 22 van de Grondwet, beveelt de toezichthoudende autoriteit aan dat
decreten die verwerkingen onder artikel 6.1, c) of €) AVG omkaderen, de volgende
essentiéle elementen expliciet opnemen:

o de aanduiding van de verwerkingsverantwoordelijke(n);
o het doel van de verwerking;
J de types of categorieén van te verwerken persoonsgegevens;

o de categorieén betrokkenen;



o de entiteiten waaraan en doeleinden waarvoor de persoonsgegevens mogen
worden verstrekt;
o de bewaartermijn.

B. Inhoud

Probleemstelling en omgevingsanalyse

1. Gelet op artikel 6.3 AVG, in samenhang gelezen met artikel 8 EVRM en
artikel 22 van de Grondwet, beveelt de toezichthoudende autoriteit aan dat
decreten die verwerkingen onder artikel 6.1, c) of e) AVG omkaderen, de volgende
essentiéle elementen expliciet regelen:

e de aanduiding van de verwerkingsverantwoordelijke(n);
e het doel van de verwerking;
e de types of categorieén van te verwerken persoonsgegevens;
. de categorieén betrokkenen;
e de entiteiten waaraan en doeleinden waarvoor de persoonsgegevens mogen
worden verstrekt;
e de bewaartermijn.

Deze essentiéle elementen ontbreken vooralsnog voor bepaalde maatregelen
binnen de beleidsvelden werk, competenties en sociale economie.

Het voorontwerp van decreet beoogt de overige maatregelen binnen de
beleidsvelden werk, competenties en sociale economie in overeenstemming te
brengen met de AVG door de essentiéle elementen decretaal vast te leggen.

2. Sinds 1 januari 2024 wordt in het Besluit van de Vlaamse Regering van 17
mei 2013 betreffende de loopbaanbegeleiding een extra eis op persoonsniveau van
de loopbaanbegeleiders opgelegd, namelijk het hebben of kunnen aantonen van
een beroepskwalificatie. VOoor die datum werden er enkel voorwaarden
afgedwongen op het niveau van de mandaatorganisatie.

Het advies Raad van State 74.673/1 van 23 november 2023, afgeleverd naar
aanleiding van het toenmalige wijzigingsbesluit, stelde dat VDAB geen geldige
decretale grond heeft om de gegevens van loopbaanbegeleiders te verwerken.

De inwerkingtreding van de nieuwe voorwaarde is afhankelijk van een ministerieel
besluit dat op datum van 25 maart 2025 nog niet is uitgevaardigd.

Om tegemoet te komen aan de opmerking en het advies van de Raad van State
wordt via voorliggend voorontwerp van decreet een wijziging aangebracht in het
oprichtingsdecreet van VDAB om in een rechtsgrond te voorzien voor de
verwerking van de persoonsgegevens van de loopbaanbegeleiders.

Beleidsmaatregelen en doelstelling

Het voorontwerp van decreet voert geen nieuwe beleidsmaatregelen in.



Impactanalyse

Het voorontwerp van decreet heeft geen budgettaire impact of een bestuurlijke
impact op de lokale en provinciale besturen en op Brussel.

Implementatie

Het voorontwerp van decreet bevat delegaties aan de Vlaamse Regering voor de
verdere uitvoering

C. Totstandkomingsprocedure

1. Het voorontwerp van decreet werd aangepast aan het wetgevingstechnisch en
taalkundig advies nr. 2025/133 van 23 april 2025.

2. De Inspectie van Financién gaf een gunstig advies op 29 juni 2025. Met
toepassing van artikel 31 §2, 2°, van het BVCO van 17 mei 2019 is voor dit
dossier het begrotingsakkoord niet vereist.

2. De Vlaamse Onderwijsraad heeft op 20 juni 2025 afgezien van advisering
aangezien het voorontwerp van decreet geen nieuwe beleidsmaatregelen zal
invoeren.

3. De Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen heeft op 28 juli 2025 akte
genomen van de aanpassingen.

4. De Vlaamse Toezichtcommissie voor de verwerking van persoonsgegevens heeft
op 9 september 2025 advies nr. 2025/052 verleend.

Het voorontwerp van decreet en de memorie van toelichting werden als volgt
aangepast aan de volgende opmerkingen van de VTC:

a) Juiste rechtvaardigheidsgrond weerhouden en voorkomend geval de taak
van algemeen belang benoemen
In de toelichting bij de artikelen van toelichting werd verduidelijkt welke
rechtvaardigingsgrond van toepassing is in welke gevallen, alsook
verduidelijkt welke taken van algemeen belang er specifiek worden bedoeld.

b) Zwaarwegend belang van artikel 36 verder omschrijven en verantwoorden
in de memorie
De rechtvaardigheidsgrond voor de verwerking van de
gezondheidsgegevens werd aangepast en gemotiveerd in de toelichting bij
de artikelen.

c) Gegevensbeschermingseffectenbeoordeling uitvoeren telkens wanneer dit
vereist is
Een gegevensbeschermingseffectenbeoordeling zal worden uitgevoerd
indien vereist.

d) Persoonsgegevens van artikel 13 concretiseren



Door de verwijzing naar de taken opgesomd in artikel 5 §2, uitgewerkt in
artikel 5,81, 5° en 8° kan een duidelijke set aan gegevens afgeleid worden.
Een verdere concretisering houdt het risico in dat bij de minste wijziging in
voorwaarden of de manier waarop deze kunnen/moeten aangetoond
worden het artikel die de types gegevens bepaalt achterhaald is. Waardoor
de verwerking van de nodige gegevens mogelijks niet meer AVG-proof kan
verlopen aangezien er essentiéle elementen op decretaal niveau ontbreken
of aangepast dienen te worden. De bepaling wordt bijgevolg niet aangepast.

e) Verantwoording van de bewaartermijn van artikel 27 aanpassen
De bewaartermijn en verantwoording ervan werden aangepast in
respectievelijk het voorontwerp van decreet en de toelichting bij de
artikelen.

f) De gegevensuitwisseling met Agentschap Binnenlands Bestuur, Agentschap
Sport Vlaanderen of het Departement Cultuur, Jeugd en Media
verduidelijken

In de toelichting bij de artikelen werd de gegevensuitwisseling met deze
instanties verduidelijkt.

5. Het Vlaams Partnerschap Duaal leren heeft advies verleend op 15 september
2025.

D. Bevoegdheid van de Vlaamse Gemeenschap en het Vlaamse Gewest

Het voorontwerp van decreet regelt zowel gewest- als
gemeenschapsaangelegenheden.

I1. Toelichting bij de artikelen
Algemene toelichting

De verwerkingen van persoonsgegevens die door dit voorontwerp van decreet
gevat zijn, gebeuren op grond van een wettelijke verplichting in de zin van artikel
6, lid 1, ¢), van de algemene verordening gegevensbescherming, in het geval dat
de verwerkingsverantwoordelijke moet voldoen aan een wettelijke verplichting
die op hem rust of voor de vervulling van een taak van algemeen belang in de zin
van artikel 6, lid 1, e), van voormelde verordening, waar het dossierbeheer, het
uitvoeren van toezicht, controle en sanctionering of gegevensverwerking voor
beleidsontwikkeling, rapportering, publicatie of statistische doeleinden betreft.

De verwerkingsverantwoordelijken staan conform artikel 5.1, d), van de AVG in
voor de juistheid en actualisering van de verwerkte gegevens en informeren de
betrokkenen vooraf over de verwerking van hun persoonsgegevens conform artikel
13 en 14 AVG en over hun rechten op basis van artikel 15 tot en met 22 AVG.

Hoofdstuk 1. Inleiding

Artikel 1.
Dit artikel behoeft geen verdere toelichting.

Hoofdstuk 2. Algemene bepaling



Artikel 2.

Dit artikel verduidelijkt de algemene doeleinden waarvoor persoonsgegevens
binnen de beleidsdomeinen werk, competenties en sociale economie mogen
worden verwerkt, naast de specifieke verwerkingsdoeleinden die reeds in
regelgeving zijn vastgelegd.

Hoofdstuk 3. Vlaams zorgkrediet

Dit hoofdstuk betreft de essentiéle elementen van gegevensverwerking in het kader
van het Vlaams zorgkrediet.

Artikel 3.
Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden
van de verwerking.

Artikel 4.
Dit artikel bepaalt welke categorieén van persoonsgegevens worden verwerkt en
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

De verwerking van gezondheidsgegevens is gerechtvaardigd op grond van artikel
9.2, b, van de AVG.

Artikel 5.

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van 10 jaar
tot na de laatste betaling conform de burgerrechtelijke verjaringstermijn van 10
jaar en art. I11.87, §1/1, derde lid, van het Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Hoofdstuk 4. Wijzigingen van de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale
bepalingen

Dit hoofdstuk betreft de essentiéle elementen van gegevensverwerking in het kader
van het Vlaams opleidingsverlof.

Artikel 6.
Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “Bepalingen over gegevensverwerking” in.

Artikel 7.
Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden
van de verwerking.

Artikel 8.
Dit artikel bepaalt welke categorieén van persoonsgegevens worden verwerkt en
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Artikel 9.

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar
tot na de laatste betaling conform de gemeenrechtelijke verjaringstermijn voor
persoonlijke rechtsvorderingen en art. 111.87, §1/1, derde lid, van het
Bestuursdecreet van 7 december 2018.



Hoofdstuk 5. Wijzigingen van de wet van 30 april 1999 betreffende de
tewerkstelling van buitenlandse werknemers

Dit hoofdstuk betreft de essentiéle elementen van gegevensverwerking in het kader
van de toelating tot arbeid.

Artikel 10.
Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “Bepalingen over gegevensverwerking” in.

Artikel 11.
Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden
van de verwerking.

Artikel 12,
Dit artikel bepaalt welke categorieén van persoonsgegevens worden verwerkt en
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Sportdossiers worden voor advies voorgelegd aan het Agentschap Sport
Vlaanderen. Dossiers schouwspelartiesten worden voorgelegd aan het Departement
Jeugd, Cultuur en Media. Dossiers die gepaard gaan met investeringen en/of
innovatie worden voorgelegd aan VLAIO en FIT. Alle aanvraagdossiers worden
overgemaakt aan de Dienst Vreemdelingenzaken omdat er aan de toelating tot
arbeid een toelating tot verblijf wordt gekoppeld. Diamantdossiers worden voor
advies voorgelegd aan de Federatie der Belgische Diamantbeurzen en de FOD
Economie.

Dossiers categorie “overige” (= profielen die heden niet versoepeld worden
aangetrokken, art. 18, § 1) worden voorgelegd aan de VDAB in het kader van het
arbeidsmarktonderzoek.

Arbeidsmigranten worden, in uitvoering van het Vlaams regeerakkoord 2024-2029,
verplicht om een integratie- en inburgeringstraject te volgen. Bij de
hernieuwingsaanvraag wordt er gecontroleerd of de arbeidsmigrant voldoet aan de
verplichting. Om die reden wordt er nu al een decretale rechtsgrond voorzien opdat
de gegevensuitwisseling met het Agentschap Binnenlands Bestuur/Agentschap
Integratie en Inburgering mogelijk wordt gemaakt.

De gegevens die worden uitgewisseld met vermelde instanties zijn noodzakelijk
voor de beoordeling van het aanvraagdossier, afhankelijk van de categorie van de

aanvrager en de specifieke voorwaarden waaraan deze moet voldoen.

De verwerking van gegevens over strafrechtelijke veroordelingen en strafrechtelijke
gebeurt conform artikel 10 AVG.

De toegang tot deze gegevens wordt beperkt tot de dossierbehandelaars van de
aangewezen dienst van de bevoegde overheid.

De verwerking van religieuze of levensbeschouwelijke overtuigingen is
gerechtvaardigd op grond van artikel 9.2, b, van de AVG.

Artikel 13.



Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van één jaar
na de verjaring van alle vorderingen die tot de bevoegdheid van de
verwerkingsverantwoordelijke behoren.

Hoofdstuk 6. Wijzigingen van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het
publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaamse Dienst
voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”

Dit hoofdstuk betreft de essentiéle elementen van gegevensverwerking in het kader
van loopbaanbegeleiding.

Artikel 14.
Dit artikel bepaalt welke categorieén van persoonsgegevens worden verwerkt en
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

De VDAB wordt aangeduid als verwerkingsverantwoordelijke.

Hoofdstuk 7. Wijzigingen van het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van 30
april 2004

Dit hoofdstuk betreft een toevoeging aan de bepalingen over gegevensverwerking
in het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van 30 april 2004.

Artikel 15.
In dit artikel worden onderwijsgegevens toegevoegd aan de categorieén van
verwerkte gegevens.

Artikel 16.
Dit artikel voegt de gegevensuitwisseling van onderwijsgegevens met AHOVOKS
toe.

Hoofdstuk 8. Wijzigingen van het decreet van 10 december 2010 betreffende de
private arbeidsbemiddeling

Dit hoofdstuk betreft de essentiéle elementen van gegevensverwerking in het kader
van de private arbeidsbemiddeling.

Artikel 17.
Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “Bepalingen over gegevensverwerking” in.

Artikel 18.
Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden
van de verwerking.

Artikel 19.
Dit artikel bepaalt welke categorieén van persoonsgegevens worden verwerkt.

De verwerking van strafrechtelijke gegevens gebeurt conform artikel 10 AVG.

Artikel 20.
Dit artikel bepaalt met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.



Artikel 21.

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar tot
na intrekking of schrapping van de erkenning conform de gemeenrechtelijke
verjaringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en art. I111.87, §1/1, derde lid,
van het Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Hoofdstuk 9. Wijzigingen van het decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk bij
collectieve inschakeling

Dit hoofdstuk betreft de essentiéle elementen van gegevensverwerking in het kader
van maatwerk bij collectieve inschakeling.

De behoefte en duurtijd van de ondersteunende maatregelen omvat zowel de
initiéle behoefte als de behoefte na evaluatie. Deze categorie van gegevens betreft
ook gezondheidsgegevens. De verwerking van gezondheidsgegevens s
gerechtvaardigd op grond van artikel 9.2, b, van de AVG.

Artikel 22.
Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “Bepalingen over gegevensverwerking” in.

Artikel 23.
Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden
van de verwerking.

Artikel 24,
Dit artikel bepaalt welke categorieén van persoonsgegevens worden verwerkt en
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Artikel 25.

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar
tot na de laatste betaling of herberekening conform de gemeenrechtelijke
verjaringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en art. I11.87, §1/1, derde
lid, van het Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Hoofdstuk 10. Wijzigingen van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van
bepaalde aspecten van alternerende opleidingen

Dit hoofdstuk betreft de essentiéle elementen van gegevensverwerking in het kader
van duaal leren in het secundair onderwijs.

Artikel 26.

Artikel 26 voegt de naam, de voornaam, het rijksregisternummer, het adres, de
nationaliteit van de leerling en in voorkomend geval de naam van de wettelijke
vertegenwoordiger van de leerling toe als gegevens die vermeld worden in de
overeenkomst van alternerende opleidingen.

Artikel 27.
Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “Bepalingen over gegevensverwerking” in.

Artikel 28.



Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden
van de verwerking.

Artikel 29.
Dit artikel bepaalt welke categorieén van persoonsgegevens worden verwerkt en
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Artikel 30.

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn 5 jaar na de
beéindiging van de overeenkomst, conform de bewaartermijn van sociale
documenten.

Hoofdstuk 11. Wijzigingen van het decreet van 29 maart 2019 betreffende het
kwaliteits- en registratiemodel van dienstverleners in het beleidsdomein Werk en
Sociale Economie

Dit hoofdstuk betreft de essentiéle elementen van gegevensverwerking in het kader
van het kwaliteits- en registratiemodel van dienstverleners in het beleidsdomein
Werk en Sociale Economie.

Artikel 31.
Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “"Bepalingen over gegevensverwerking” in.

Artikel 32.
Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden
van de verwerking.

Artikel 33.
Dit artikel bepaalt welke categorieén van persoonsgegevens worden verwerkt en
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Artikel 34.

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar
tot na de laatste betaling conform de gemeenrechtelijke verjaringstermijn voor
persoonlijke rechtsvorderingen en art. I11.87, §1/1, derde lid, van het
Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Hoofdstuk 12. Wijzigingen van het decreet van 29 maart 2019 betreffende de
opleidingscheques voor werknemers, de invoering van een registratieverplichting
voor sportmakelaars en tot wijziging van diverse andere bepalingen inzake het
beleidsdomein Werk en Sociale Economie

Dit hoofdstuk betreft de essentiéle elementen van gegevensverwerking in het kader
van de opleidingscheques.

Artikel 35.
Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden
van de verwerking.

Artikel 36.



Dit artikel bepaalt welke categorieén van persoonsgegevens worden verwerkt en
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Artikel 37.

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar
tot na de laatste betaling of weigering conform de gemeenrechtelijke
verjaringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en art. II1.87, §1/1, derde
lid, van het Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Hoofdstuk 13. Wijzigingen van het Programmadecreet van 23 december 2021 bij de
begroting 2022 (I)

Dit hoofdstuk betreft de essentiéle elementen van gegevensverwerking in het kader
van de digibanken.

Artikel 38.
Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden
van de verwerking.

Artikel 39.
Dit artikel bepaalt welke categorieén van persoonsgegevens worden verwerkt.

De verwerking van gezondheidsgegevens is gerechtvaardigd op grond van artikel
9.2, j, van de AVG. De gezondheidsgegevens van de doelgroep worden verwerkt
in het kader van rapportering, om na te gaan of de door de maatregel beoogde
doelgroep effectief wordt bereikt.

Artikel 40.

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar
tot na de laatste betaling conform de gemeenrechtelijke verjaringstermijn voor
persoonlijke rechtsvorderingen en art. I11.87, §1/1, derde lid, van het
Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Hoofdstuk 14. Wijzigingen van het decreet van 25 maart 2022 tot regeling van
bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs

Artikel 41.

In artikel 41 worden de identificatiegegevens toegevoegd als persoonsgegevens die
verwerkt worden in kader van het decreet van 25 maart 2002 tot regeling van
bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs.

Artikel 42.

Artikel 42 wijzigt de bestaande bepaling over de bewaartermijn. Er wordt
gespecifieerd dat de termijn van 5 jaar aanvangt na de beéindiging van de
overeenkomst, conform de bewaartermijn van sociale documenten.

Hoofdstuk 15. Wijzigingen van het decreet van 17 februari 2023 over de
sectorconvenants en de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse
werkgelegenheidsbeleid



Dit hoofdstuk betreft de essentiéle elementen van gegevensverwerking in het kader
van de sectorconvenants en de intersectorale convenants.

Artikel 43.

Artikel 43 voegt datum van overlijden toe als persoonsgegeven dat verwerkt wordt
in het kader van het decreet van 17 februari 2023 over de sectorconvenants en de
intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse werkgelegenheidsbeleid.
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