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FILIP, Koning der Belgen, 

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, 

Onze Groet. 

Op de voordracht van de Minister van 
Defensie, 

Hebben Wij besloten en besluiten Wij: 

De Minister van Defensie is ermee belast in 
onze naam bij de Kamer van 
volksvertegenwoordigers het ontwerp van wet in 
te dienen waarvan de tekst hierna volgt: 

Hoofdstuk 1. 

Artikel 1. Deze wet regelt een 
aangelegenheid als bedoeld in artikel 74 van de 
Grondwet. 

Hoofdstuk 2. - Wijziging van de wet van 
27 maart 2003 

betreffende het statuyt 
~~_de _ ____ mllitalr.e 
muzikanten en tot 
wijziging van 
verschillende wetten van 

toe.pas..sing-.------O.fL-----h-et 
personeel van 
Landsverdediging 

Art. 2. In artikel 28 van de wet van 
27 maart 2003 betreffende het statuut van de 
militaire muzikanten en tot wijziging van 
verschillende wetten van toepassing op het 
personeel van Landsverdediging, wordt het 
woord "ofwel" ingevoegd tussen de woorden 
"van vormingsgedeelten of cursussen," en de 
woorden "indien hij voordien met goed gevolg" 
en worden de woorden "ofwel op basis van de 
verworven ervaring, in voorkomend geval, 

ROYAUME DE BELGIQUE 
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PHILIPPE, Roi des Belges, 

A tous, présents et à venir, Salut. 

Sur la proposition du Ministre de la Défense, 

Nous avons arrêté et arrêtons : 

Le Ministre de la Défense est chargé de 

présenter en notre nom à la Chambre des 
représentants le projet de loi dont la teneur suit 

Article 1er. La présente loi règle une 
matière visée à l'article 74 de la Constitution. 

Chapitre 2. 

Art. 2. 

- Modification de la loi du 
27 mars 2003 relative ay 
statut des musicjens 

ml1it.aJre_~L~ __ JILQdiftaJ]t 

dlverses lais applicables 
au persannel de la 
Défense 

Dans l'article 28 de la loi du 
27 mars 2003 relative au statut des musiciens 
militaires et modifiant diverses lois applicables 
au personnel de la Défense, le mot ", soit" est 
inséré entre les mots "de parties de la formation 
ou de cours" et les mots "s'il a suivi 
auparavant", et les mots "soit sur la base de 
l'expérience acquise, le cas échéant, confirmée 
par une épreuve de compétence," sont insérés 
entre les mots "ou des cours équivalents," et les 
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bevestigd door een competentieproef, " 
ingevoegd tussen de woorden "of cursussen 
heeft gevolgd," en de woorden "volgens de 
procedure vastgesteld", 

Hoofdstuk 3. - Wijziging van de wet van 

28 februari 20Q7 tot 

vaststelling van het 

stat.l.u.lulalJd(LmUltalLELIl 
en kandidaat-militairen 

van het actief kader van 

de Krijgsmacht 

Art ..... 3. In artikel 5 van de wet van 
28 februari 2007 tot vaststelling van het statuut 
van de militairen en kandidaat-militairen van het 
actief kader van de Krijgsmacht, vervangen bij 
de wet van 31 juli 2013 en gewijzigd bij de wet 
van 
30 april 2018, worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 

a) in paragraaf 1, wordt de bepaling onder 1 ° 
aangevuld met de woorden Ol, of in een 
universiteit met het oog op het behalen van 
een master"; 

b) in paragraaf 4, 1°, worden de woorden "of in 
een universiteit met het oog op het behalen 
van een master," ingevoegd tussen de 
woorden "in de hogere zeevaartschool," en 
de woorden "of van de basisvorming van", 

In artikel 51, § 3, tweede lid, van 
dezelfde wet, vervangen bij de wet van 31 juli 
2013 en gewijzigd bij het koninklijk besluit van 
10 april 2014, worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 

1° de woorden "Indien noodzakelijk," worden 
vervangen door de woorden "Evenwel, 
indien noodzakelijk en"; 

2° het woord "drie" wordt vervangen door de 
woorden "maximum zes", 

Art. 5. In artikel 92 van dezelfde wet, 
vervangen bij de wet van 31 juli 2013, wordt het 
woord "ofwel" ingevoegd tussen de woorden 
"van basisvormingsgedeelten of cursussen," en 
de woorden "indien hij voordien met goed 
gevolg" en wordt de bepaling aangevuld met de 
woorden Ol, ofwel op basis van de verworven 
ervaring, in voorkomend geval, bevestigd door 
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mots "selon la procédure fixée", 

Chapitre 3. - Modification de la loi du 

28 février 2007 fixant le 

statut des militaires et 

c.an.d.ld.a:t!Lmili.taire_L.d...u 
cadre actif des Farces 

armées 

A l'article 5 de la loi du 
28 février 2007 fixa nt le statut des militaires et 
candidats militaires du cadre actif des Forces 
armées, remplacé par la loi du 31 juillet 2013 et 
modifié par la loi du 30 avril 2018, les 
modifications suivantes sont apportées : 

a) dans le paragraphe 1er, le 1° est complété 
avec les mots Ol, ou dans une université en 
vue de l'obtention d'un master"; 

b) dans le paragraphe 4, 1°, les mots "ou dans 
une université en vue de l'obtention d'un 
master," sont insérés entre les mots "à 
l'école supérieure de navigation," et les 
mots "ou de la formation de base", 

Art..A. Dans l'article 51, § 3, alinéa 2, de 
la même loi, remplacé par la loi du 31 juillet 
2013 et modifié par l'arrêté royal du 10 avril 
2014, les modifications suivantes sont 
apportées: 

1° les mots "En cas de besoin," sont 
remplacés par les mots "Toutefois, en cas 
de besoin et"; 

2° le mot "trois" est remplacé par les mots 
"maximum six", 

~. Dans l'article 92 de la même loi, 
remplacé par la loi du 31 juillet 2013, le mot 
Ol, soit" est inséré entre les mots "de parties de 
formation de base ou de cours" et les mots "s'il 
a suivi auparavant", et la disposition est 
complétée par les mots Ol, soit sur la base de 
l'expérience acquise, le cas échéant, confirmée 
par une épreuve de compétence", 



een competentieproef" . 

Art. G. In artikel 93, § 5, van dezelfde 
wet, vervangen bij de wet van 31 juli 2013, 
worden de volgende wijzigingen aangebracht: 

a) in de inleidende zin worden de woorden 
"naargelang de vroeger met succes genoten 
basisvorming en de kwotering al dan niet 
volkomen dezelfde waren" vervangen door 
de woorden "naargelang het geval"; 

b) in de bepaling onder 2°, worden de woorden 
"de vroegere uitslag niet aan te wenden en" 
opgeheven. 

ArtJ. In artikel 113 van dezelfde wet, 
vervangen bij de wet van 31 juli 2013, wordt het 
woord "ofwel" ingevoegd tussen de woorden 
"bedoeld in de artikelen 111 en 112," en de 
woorden "indien hij voordien met goed gevolg" 
en wordt de bepaling aangevuld met de 
woorden ", ofwel op basis van de verworven 
ervaring, in voorkomend geval, bevestigd door 
een competentieproef" . 

Art. 8. In artikel 141 van dezelfde wet, 
vervangen bij de wet van 31 juli 2013, worden de 
volgende wijzigingen aangebracht: 

1° de woorden "is van toepassing op elke 
militair" worden vervangen door de woorden 
"is van toepassing op elke militair en 
kandidaat-militair"; 

2° de woorden ", en waarbij deze commissies 
van oordeel zijn dat de lichamelijke schade 
het gevolg is van een ongeval of ziekte 
opgelopen in dienst en door het feit van de 
dienst, met uitzondering van de ongevallen 
voorgevallen op de weg naar en van het 
werk" worden opgeheven . 

Art. 9. In artikel 142 van dezelfde wet, 
vervangen bij de wet van 31 juli 2013, worden de 
woorden "kan de betrokken militair verzoeken" 
vervangen door de woorden "kan de betrokken 
militair of kandidaat-militair verzoeken". 
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Art.G. Dans l'article 93, § 5, de la 
même loi, remplacé par la loi du 31 juillet 2013, 
les modifications suivantes sont apportées : 

a) dans la phrase liminaire, les mots "dans la 
mesure ou la formation de base suivie 
antérieurement avec succès et la cotation 
étaient identiques ou non" sont remplacés 
par les mots "selon le cas"; 

b) dans la disposition sous le point 2°, les 
mots "de ne pas utiliser le résultat antérieur 
et" sont abrogés. 

Art...Z. Dans l'article 113 de la même 
loi, remplacé par la loi du 31 juillet 2013, le mot 
"soit" est inséré entre les mots "visée aux 
articles 111 et 112," et les mots "s'il a suivi 
auparavant", et la disposition est complétée par 
les mots ", soit sur la base de l'expérience 
acquise, le cas échéant, confirmée par une 
épreuve de compétence". 

Art. 8. A l'article 141 de la même loi, 
remplacé par la loi du 31 juillet 2013, les 
modifications suivantes sont apportées : 

1° les mots "est applicable à chaque militaire" 
sont remplacés par les mots "est applicable 
à chaque militaire et candidat militaire"; 

2° les mots ", et pour lequel ces commissions 
sont d'avis que les dommages physiques 
sont les conséquences d'un accident 
encouru ou d'une maladie contractée en 
service et par le fait du service, à l'exception 
des accidents survenus sur le chemin du 
travail" sont abrogés. 

Art...9.. Dans l'article 142 de la même 
loi, remplacé par la loi du 31 juillet 2013, les 
mots "le militaire concerné peut demander" 
sont remplacés par les mots "le militaire ou 
candidat militaire concerné peut demander". 



In artikel 143 van dezelfde wet, 
vervangen bij de wet van 31 juli 2013, worden de 
volgende wijzigingen aangebracht: 

10 in het eerste lid worden de woorden "zodat 
de betrokken militair van de interne 
overplaatsing zou kunnen genieten" 
vervangen door de woorden "zodat de 
betrokken militair of kandidaat-militair van 
de interne overplaatsing zou kunnen 
genieten"; 

20 het artikel wordt aangevuld met een lid, 
luidende: 

"Voor de toepassing van de reglementaire 
bepalingen genomen in uitvoering van het 
eerste lid, wordt verstaan onder "de 
militair", "de militair en de kandidaat­
militair", onder "de hoedanigheid van 
militair", "de hoedanigheid van kandidaat­
militair" indien het een kandidaat-militair 
betreft, onder "vrijwilligers", "vrijwilligers en 
kandidaat-vrijwilligers", onder 
"onderofficieren van het niveau C", 
"onderofficieren en kandidaat­
onderofficieren van het niveau C", onder 
"onderofficieren van het niveau B", 
"onderofficieren en kandidaat­
onderofficieren van het niveau B", onder 
"officieren van het niveau B", "officieren en 
kandidaat-officieren van het niveau B" en 
onder "officieren van het niveau A", 
"officieren en kandidaat-officieren van het 
niveau A",", 

Hoofdstuk 4. - Wijziging van de wet van 
30 augustus 2013 tot 
instelling van de militaire 
loopbaan van beperkte 

dJ.u.u 

Art. 11. In artikel 6 van de wet van 
30 augustus 2013 tot instelling van de militaire 
loopbaan van beperkte duur, gewijzigd bij de 
wet van 19 juli 2018, worden de volgende 
wijzigingen aangebracht: 

a) in de inleidende zin van het vijfde lid worden 
de woorden "één of meerdere malen met 
één jaar" vervangen door de woorden 
"met vier jaar"; 
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Art...1O. A l'article 143 de la même loi, 
remplacé par la loi du 31 juillet 2013, les 
modifications suivantes sont apportées : 

10 dans l'alinéa 1 er, les mots "pour que le 
militaire concerné puisse bénéficier du 
transfert interne" sont remplacés par les 
mots "pour que le militaire ou candidat 
militaire puisse bénéficier du transfert 
interne"; 

20 l'article est complété par un alinéa rédigé 
comme suit: 

"Pour l'application des dispositions 
réglementaires prises en exécution de 
l'alinéa 1er, on entend par "le militaire", "le 
militaire et le candidat militaire", par "la 
qualité de militaire", "la qualité du candidat 
militaire" s'il s'agit d'un candidat militaire, 
par "volontaires", "volontaires et candidats 
volontaires", par "sous-officiers du niveau 
C", "sous-officiers et candidats sous­
officiers du niveau C", par "sous-officiers du 
niveau B", "sous-officiers et candidats sous­
officiers du niveau B", par "officiers du 
niveau B", "officiers et candidats officiers du 
niveau B" et par "officiers du niveau A", 
"officiers et cand idats officiers du niveau 
A"" 

Art.11. 

- Modification de la loi du 
30 août 2013 instituant la 
carrière militaire à durée 
limitée 

A l'article 6 de la loi du 
30 août 2013 instituant la carrière militaire à 

durée limitée, modifié par la loi du 19 juillet 
2018, les modifications suivantes sont 
apportées: 

a) dans la phrase liminaire de l'alinéa 5, les 
mots "d'un an, une ou plusieurs fois" 
sont remplacés par les mots "de quatre 
ans"; 



b) in het vijfde lid wordt de bepaling onder 3° 
opgeheven; 

c) een lid wordt tussen het vijfde en het zesde 
lid ingevoegd, luidende: 

"Evenwel kan de dienstneming van de 
militair BOL die voldoet aan de 
voorwaarde bedoeld in het vijfde lid, 1°, 
maar ten opzichte van wie een statutaire 
maatregel werd uitgesproken bedoeld in het 
vijfde lid, 2°, worden verlengd door de door 
de Koning aangewezen overheid op voorstel 
van de hiërarchische meerderen en rekening 
houdend met de aard van de statutaire 
maatregel en met de wijze van dienen.". 

Hoofdstuk 5. - Slotbepaling 

ArlJ2. Deze wet treedt in werking de 
tiende dag na de bekendmaking in het Belgisch 
Staatsblad, met uitzondering van de artikelen 2, 
5 tot 7 en 11, die in werking treden op de door de 
Koning bepaalde datum. 

Van Koningswege: 

De Minister van Defensie, 
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b) dans l'alinéa 5, le 3° est abrogé; 

c) un alinéa rédigé comme suit est inséré entre 
les alinéas 5 et 6 : 

"Toutefois, l'engagement du militaire BOL 
qui satisfait à la condition visée à l'alinéa 5, 
1°, mais à l'encontre duquel une mesure 
statutaire visée à l'alinéa 5, 2°, a été 
prononcée, peut être prolongé par l'autorité 
désignée par le Roi sur proposition des 
chefs hiérarchiques, et ce tenant compte de 
la nature de la mesure statutaire et de la 
manière de servir.". 

Chapitre 5. - Disposition finale 

Ar1..i2. La présente loi entre en vigueur 
le dixième jour qui suit la publication au 
Moniteur belge, à l'exception des articles 2, 5 à 
7 et 11, qui entrent en vigueur à la date fixée par 
le Roi. 

, le 

Par le Roi: 

Le Ministre de la Défense, 

Theo FRANCKEN 
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MEMORIE VAN TOELICHTING 

Samenvatting 

Het voorontwerp van wet dat wij de eer 
hebben aan uw goedkeuring voor te leggen heeft 
tot doel: 

1° af te stappen van de verplichting om reeds 
een vorming, een cursus of een deel ervan 
te hebben gevolgd alvorens een vrijstelling 
van vorming kan worden bekomen en de 
verworven ervaring te waarderen; 

2° de mogelijkheid voor een beroepsofficier 
van niveau A om een master te behalen aan 
een universiteit in het kader van zijn 
basisvorming (andere dan arts, apotheker, 
tandarts, dierenarts of ingenieur) te 
voorzien; 

3° de maximumduur van de eventuele 
periodes van verlenging van de schorsing bij 
ordemaatregel te verlengen; 

4° het toepassingsgebied van de interne 
overplaatsing uit te breiden; 

5° de vier mogelijke verlengingen van één jaar 
van de dienstneming van de militair met een 
loopbaan van beperkte duur (BDL) te 
vervangen door een eenmalige verlenging 
van vier jaar, en in bepaalde gevallen deze 
verlenging mogelijk te maken door de door 
de Koning aangewezen overheid. 

ROYAUME DE BELGIQUE 

MINISTERE DE LA DEFENSE 

AVANT-PROJET DE LOl DISPOSITIONS DIVERSES 

Vers ion du 3 octobre 2025 
soumise au Conseil des ministres 

EXPOSE DES MOTIFS 

Résumé 

L'avant-projet de loi que nous avons 
l'honneur de soumettre à votre assentiment a 
pour but: 

1° de s'écarter de l'obligation d'avoir déjà suivi 
une formation, un cours ou une partie de 
ceux-ci avant qu'une dispense de formation 
ne puisse être obtenue, et de valoriser 
l'expérience acquise; 

2° de prévoir la possibilité pour un officier de 
carrière du niveau A d'obtenir un master 
dans une université dans le cadre de sa 
formation de base (autre que médecin, 
pharmacien, dentiste, vétérinaire ou 
ingénieur); 

3° de prolonger la durée maximum des 
éventuelles périodes de prolongation de la 
suspension par mesure d'ordre; 

4° d'élargir le champ d'application du transfert 
interne; 

5° de remplacer les quatre possibles 
prolongations d'un an de l'engagement du 
militaire ayant une carrière à durée limitée 
(BDL) par une prolongation unique de quatre 
ans et, dans certains cas, de rendre 
possible cette prolongation de 
l'engagement par l'autorité désignée par le 
Roi. 



Memorie van toelichting 

Dames, Heren, 

Het voorontwerp van wet heeft tot doel af te 
stappen van de verplichting om reeds een 
vorming, een cursus of een deel ervan te 
hebben gevolgd alvorens een vrijstelling van 
vorming kan worden bekomen, om de 
verworven ervaring te waarderen en het gebruik 
van middelen te optimaliseren, zowel wat 
betreft de middelen die in de vorming worden 
ingezet als de beschikbaarheid in de eenheid 
van het betrokken personeel. 

Aldus laat het voorontwerp van wet toe om 
beter rekening te houden met de verzuchtingen 
van het personeel en te voorzien in een 
aangepaste vorming in functie van de ervaring 
van het betrokken personeel. Bijkomend zal 
Defensie er hierdoor in slagen om een beter 
evenwicht aan te bieden tussen 
privéleven/professioneel leven door overtollige 
vormingen te voorkomen en wordt de efficiëntie 
van de vormingen verhoogd. 

Het voorontwerp van wet voorziet in de 
mogelijkheid voor een beroepsofficier van 
niveau A om een master te behalen aan een 
universiteit in het kader van zijn basisvorming. 
Momenteel is deze mogelijkheid beperkt tot 
bepaalde specifieke vormingen zoals 
bijvoorbeeld arts. Het doel is om deze uit te 
breiden naar andere gebieden om te voldoen 
aan de behoefte aan specifieke competenties 
zoals informatica of cyber. 

Daarnaast voorziet het voorontwerp van wet 
een verlenging van de maximumduur van de 
eventuele periodes van verlenging van de 
schorsing bij ordemaatregel om beter in te 
spelen op de administratieve realiteit (duur van 
gerechtelijke procedures en tijd die nodig is om 
bewijzen te verzamelen). 

Het voorontwerp van wet heeft verder tot 
doel het toepassingsgebied van de interne 
overplaatsing uit te breiden, teneinde het aantal 
militairen die voor deze passage in aanmerking 
komen te verhogen. 
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Exposé des motifs 

Mesdames, Messieurs, 

L'avant-projet de loi a pour but de s'écarter 
de l'obligation d'avoir déjà suivi une formation, 
un cours ou une partie de ceux-ci avant qu'une 
dispense de formation ne puisse être obtenue 
afin de valoriser l'expérience acquise et 
d'optimaliser l'utilisation des ressources, ta nt 
au niveau des moyens investis dans la 
formation qu'au niveau de la disponibilité en 
unité du personnel concerné. 

Ainsi cet avant-projet de loi permet de 
mieux tenir compte des aspirations du 
personnel et de prévoir une formation adaptée 
en fonction de l'expérience du personnel 
concerné. De plus, la Défense sera capable 
d'offrir un meilleur équilibre entre vie privée/vie 
professionnelle en évitant des formations 
superflues, et l'efficience des formations sera 
accrue. 

L'avant-projet de loi prévoit la possibitité 
pour un officier de carrière du niveau A d'obtenir 
un master dans une université dans le cadre de 
sa formation de base. Actuellement, cette 
possibilité se timite à certaines formations bien 
précises tettes que par exemple, médecin. 
L'objectif est de l'étendre à d'autres domaines 
afin de répondre au besoin de compétences 
spécifiques telles que par exemple, 
l'informatique ou le cyber. 

L'avant-projet de loi prévoit également une 
prolongation de la durée maximum des 
éventuelles périodes de prolongation de la 
suspension par mesure d'ordre afin de mieux 
répondre à la réalité administrative (durée des 
procédures judiciaires et temps nécessaire 
pour rassembler des preuves). 

De plus, l'avant-projet de loi a pour but 
d'élargir le champ d'application du transfert 
interne, afin d'augmenter le nombre de 
mititaires qui entrent en ligne de compte pour 
ce passage. 



Het voorontwerp van wet heeft tot slot tot 
doel de vier mogelijke verlengingen van één jaar 
van de dienstneming van de militair met een 
loopbaan van beperkte duur (BOL) te vervangen 
door een eenmalige verlenging van vier jaar om 
hem meer professionele stabiliteit te 
garanderen, en deze verlenging van de 
dienstneming in bepaalde gevallen mogelijk te 
maken door de door de Koning aangewezen 
overheid om deze overheid in staat te stellen, in 
geval van statutaire maatregelen, ook de aard 
van de feiten die tot deze hebben geleid en de 
wijze van dienen van de militair BOL te 
beoordelen. 

Artikelsgewijze bespreking 

Hoofdstuk 1. - Inleidende bepaling 

Artikel 1 

Dit artikel vergt geen bijkomende 
commentaren. 

Hoofdstuk 2. - Wijziging van de wet van 

~eL_~7 maart 20.03 
betreffende het statuut 

van de militaire 

muzikanten en tot 
wljziging _ ____________ __ vSln 

verschillende wetten van 

toepassing op het 

personeel van 

Artikel2 

Het artikel 28 van de wet van 27 maart 2003 
betreffende het statuut van de militaire 

muzikanten en tot wijziging van verschilLende 

wetten van toepassing op het personeeL van 
Landsverdediging bepaalt de procedure volgens 
dewelke de kandidaat-muzikant kan worden 
vrijgesteld van vormingsgedeelten of cursussen. 
001< voor de kandidaat-muzikant wordt de 
mogelijkheid voor het toekennen van een 
vrijstelling uitgebreid door de erkenning van de 
verworven ervaring. 
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Enfin, l'avant-projet de loi a pour but de 
rem placer les quatre possibles prolongations 
d'un an de l'engagement du militaire ayant une 
carrière à durée limitée (BOL) par une 
prolongation unique de quatre ans afin de lui 
garantir plus de stabilité professionnelle, et de 
rendre possible dans certains cas cette 
prolongation de l'engagement par l'autorité 
désignée par le Roi afin de permettre à cette 
autorité, en cas de mesures statutaires, 
d'apprécier également la nature des faits qui y 
ont mené et la manière de servir du militaire 
BOL. 

Commentaire des artieles 

Chapitre 1er. - Q1rulosition introductive 

Le présent article ne demande pas de 
commentaires supplémentaires. 

Chapitre 2. - Modification de la loi du 

{tu_2Lmars 2003 relatble 
au statyt des musiciens 

militaires et modifiant 

diverses lois aRPlicables 
aJ.l _ ___ R-ersj)nne.l_~_e _____ 1a 
Défense 

Artiele 2 

L'article 28 de la loi du 27 mars 2003 reLative 

au statut des musiciens mi/itaires et modifiant 

diverses Lois applicables au personnel de La 

Défense détermine la procédure selon laquelle 
le candidat musicien peut être dispensé de 
parties de formation ou de cours. Pour le 
candidat muslclen aussi, la possibilité 
d'accorder une dispense est élargie par la 
reconnaissance de l'expérience acquise. 



Voor verdere toelichting wordt verwezen 
naar de commentaren bij de artikelen 5 tot 7. 

Hoofdstuk 3. - Wijziging van de wet van 

28 februari 2007 tot 

vaststelling __ _ v_a_1l het 

statuut van de militairen 

en kandidaat-militairen 

van het actief kader van 

deJ{djgsmacht 

Artikel 3 

Artikel 5 van de wet van 28 februari 2007 tot 
vaststelling van het statuut van de militairen en 

kandidaat-militairen van het actief kader van de 
Krijgsmacht, somt de verschillende types 
werving op. Momenteel zijn de studies van 
kandidaat-beroepsofficieren en 
beroepsonderofficieren van de normale of 
aanvullende werving alleen voorzien in 
bepaalde instellingen of voor bepaalde 
specifieke basisvormingen zoals bijvoorbeeld 
arts. 

De aangebrachte wijzigingen beogen de 
mogelijkheid te voorzien een master in om het 
even welke Belgische universiteit te behalen 
teneinde te voldoen aan de wijzigende behoefte 
van Defensie aan kennis in bepaalde domeinen 
zoals bijvoorbeeld informatica of cyber. Het is 
niet altijd mogelijk om aan deze behoefte te 
voldoen via de bijzondere werving. Hierdoor is 
een bijkomende vormingsmogelijkheid 
noodzakelijk. 
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Pour des précisions complémentaires, il est 
renvoyé aux commentaires des articles 5 à 7. 

Chapitre 3. - Modification de la loi du 

28 février 2007 fixant le 

stat ut des milliaires et 

c.andidats militaires du 

cadre actif des Forces 

armées 

Article 3 

L'article 5 de la loi du 28 février 2007 fixant 
Ie statut des militaires et candidats-militaires du 
cadre actif des Farces armées, énumère les 
différents types de recrutement. Actuellement, 
les études de candidats officiers de carrière et 
sous-officiers de carrière du recrutement 
normal ou complémentaire sont uniquement 
prévues dans certains établissements ou pour 
certaines formations de base bi en précises 
telles que, par exemple, médecin. 

Les modifications apportées visent à prévoir 
la possibilité d'obtenir un master dans 
n'importe quelle université belge afin de 
satisfaire au besoin changeant de la Défense en 
connaissance dans certains domaines comme 
par exemple, l'informatique ou le cyber. Il n'est 
pas toujours possible de satisfaire à ce besoin 
par le recrutement spécial. Ainsi une possibilité 
de formation supplémentaire est nécessaire. 



Artikel 4 

De wijziging aangebracht aan artikel 51, 
paragraaf 3, tweede lid, van de voornoemde wet 
van 28 februari 2007, heeft tot doel de 
maximumduur van de eventuele periodes van 
verlenging van de schorsing bij ordemaatregel te 
verhogen tot maximaal zes maanden. 

De schorsing bij ordemaatregel wordt tegen 
een militair uitgesproken wanneer de overheid 
van oordeel is dat zijn aanwezigheid in de 
Krijgsmacht nadelig is voor de tucht of voor de 
goede naam van de Krijgsmacht. In de praktijk 
zijn de feiten die aan de schorsing ten grondslag 
liggen vaak het voorwerp van een 
tuchtprocedure, die op haar beurt samenhangt 
met de uitkomst van een opsporingsonderzoek 
of strafvervolgingen. Deze onderzoeken of 
vervolgingen duren gewoonlijk langer dan drie 
maanden, zodat de autoriteit verplicht is de 
schorsingsmaatregel te verlengen zolang de 
tuchtprocedure wacht op de uitkomst van het 
opsporingsonderzoek of de strafvervolgingen. 
Het is inderdaad niet ongewoon om 
geconfronteerd te worden met schorsingen van 
meer dan één tot twee jaar. 

Bovendien leert de ervaring dat een 
verlenging met een maximumduur van drie 
maanden, zoals thans bepaald in het tweede 
lid, de betrokken militair niet altijd in staat stelt 
snel genoeg voldoende bewijzen te verzamelen 
om bijvoorbeeld de schorsing bij ordemaatregel 
op te heffen . Een te frequente actualisering van 
de situatie van de betrokkene, zonder nieuwe 
elementen, heeft in dit geval geen toegevoegde 
waarde. 

De bij deze bepaling aangebrachte wijziging 
biedt de autoriteit die de schorsing bij 
ordemaatregel moet verlengen dus de 
mogelijkheid om beter rekening te houden met 
de administratieve realiteit. 
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Artiele 4 

La modification apportée à l'article 51, 
paragraphe 3, alinéa 2, de la loi du 
28 février 2007 précitée, a pour but de porter à 
maximum six mois la durée maximum des 
éventuelles périodes de prolongation de la 
suspension par mesure d'ordre. 

La suspension par mesure d'ordre est 
prononcée à l'encontre d'un militaire lorsque 
l'autorité estime que sa présence dans les 
Forces armées porte atteinte à la discipline ou 
au bon renom des Forces armées. Dans la 
pratique, les faits qui motivent la suspension 
font souvent l'objet d'une procédure 
disciplinaire, elle-même liée à l'issue d'une 
information judiciaire ou des poursuites 
pénales. Ces informations ou poursuites durent 
généralement plus longtemps que trois mois, 
ce qui oblige l'autorité à prolonger la mes ure de 
suspension aussi longtemps que la procédure 
disciplinaire attend l'issue de l'information 
judiciaire ou des poursuites pénales. Il n'est 
effectivement pas rare d'être confronté à des 
suspensions dont la durée dépasse un à deux 
ans. 

L'expérience montre de plus qu'une 
prolongation avec une durée maximum de trois 
mois, telle qu'actuellement prévue à l'alinéa 2, 
ne permet pas toujours au militaire concerné de 
rassembler suffisamment rapidement 
d'éléments probants permettant, par exemple, 
de lever la suspension par mesure d'ordre. Une 
actualisation trop fréquente de la situation du 
concerné, sans éléments neufs, n'apporte dans 
ce cas aucune plus-value. 

La modification apportée par cette 
disposition permet donc à l'autorité chargée de 
prolonger la suspension par mesure d'ordre de 
mieux tenir compte de la réalité administrative. 



Tevens wordt benadrukt dat deze wijziging 
alleen betrekking heeft op de maximumduur van 
de periodes van verlenging van de maatregel om 
een snelle herziening van de beslissing bij het 
begin van de procedure mogelijk te maken. Het 
zal dus mogelijk blijven, bijvoorbeeld, zoals 
thans het geval is, een verlenging van de 
schorsing bij ordemaatregel voor een kortere 
duur uit te spreken. 

De eerste schorsing bij ordemaatregel blijft, 
wat haar betreft, onveranderd en heeft een 
maximumduur van drie maanden. 

Bovendien kan de overheid volgens de 
huidige wettelijke bepalingen de schorsing bij 
ordemaatregel te allen tijde beëindigen, 
ongeacht de initieel bepaalde duur ervan, zodra 
de redenen waarop de maatregel gebaseerd is 
niet meer van toepassing zijn. 

Artikelen 5 tot 7 

Overeenkomstig artikel 92 van de 
voornoemde wet van 28 februari 2007, bepaalt 
de Koning de voorwaarden en de procedure 
voor het vrijstellen van basisvormingsgedeelten 
of cursussen voor een kandidaat-militair. 
Momenteel geldt dit alleen voor kandidaten die 
deze basisvormingsgedeelten, cursussen of 
gelijkwaardige basisvormingsgedeelten of 
cursussen al met goed gevolg hebben gevolgd. 

Artikel 93, § 5, van de voornoemde wet van 
28 februari 2007 bepaalt hoe een toegekende 
vrijstelling in rekening wordt gebracht voor het 
opmaken van de rangschikking van kandidaat­
militairen. 

Overeenkomstig artikel 113 van de 
voornoemde wet van 28 februari 2007, bepaalt 
de Koning de voorwaarden en de procedure 
voor het vrijstellen van het geheel of een deel 
van een voortgezette vorming voor een militair. 
Momenteel geldt dit alleen voor militairen die 
deze vorming of dit deel van deze vorming, of 
een gelijkwaardige voortgezette vorming al met 
goed gevolg hebben gevolgd. 
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Il est également souligné que cette 
modification ne traite que de la durée maximum 
des pé riod es de prolongation de la mesure afin 
de permettre une révision rapide de la décision 
au début de la procédure . Il restera donc 
possible, par exemple, comme actuellement, 
de prononcer une prolongation de la 
suspension par mesure d'ordre d'une durée 
inférieure. 

La première sus pension par mesure d'ordre 
reste quant à elle inchangée et est d'une durée 
maximum de trois mois. 

Enfin, les dispositions légales actuelles 
permettent à l'autorité de mettre fin à tout 
moment à la suspension par mesure d'ordre, 
indépendamment de sa durée initialement 
fixée, dès lors que les motifs ayant fondé la 
mesure, ne sont plus d'application. 

Artieles 5 à 7 

Conformément à l'article 92 de la loi du 
28 février 2007 précitée, le Roi fixe les 
conditions et la procédure de dispense de 
parties de formation de base ou de cours pour 
un candidat militaire. Actuellement, ceci 
s'applique exclusivement aux candidats ayant 
déjà suivi avec succès ces parties de formation 
de base, ces cours ou des parties de formation 
de base ou des cours équivalents. 

L'article 93, § 5, de la loi du 28 février 2007 
précitée détermine comment une dispense 
accordée est prise en compte pour 
l'établissement du classement des candidats 
militaires. 

Conformément à l'article 113 de la loi du 
28 février 2007 précitée, le Roi fixe les 
conditions et la procédure de dispense de tout 
ou partie d'une formation continuée pour un 
militaire. Actuellement, ceci s'applique 
exclusivement aux militaires ayant déjà suivi 
avec succès cette formation ou partie de 
formation, ou une formation continuée 
équivalente. 



Momenteel is het dus enkel mogelijk om een 
vrijstelling van vorming te bekomen op basis van 
een eerder gevolgde identieke of gelijkwaardige 
vorming. De aangebrachte wijzigingen bieden 
de mogelijkheid om ook op basis van de 
verworven ervaring een vrijstelling van vorming 
te verkrijgen die, in voorkomend geval, door een 
competentieproef zal bevestigd worden. 

In de context van competentiemanagement 
is het logisch om geen vorming te volgen die 
leidt tot een reeds verworven competentie, 
ongeacht hoe deze werd verworven. Daarnaast 
kan het niet hoeven te volgen van een vorming 
die leidt tot een reeds verworven competentie, 
een gunstig effect hebben op de motivatie van 
het betrokken personeel. Zo kan het personeel 
bijvoorbeeld van een verhoogde flexibiliteit 
genieten in het kader van statutaire vormingen. 

De aangebrachte wijzigingen beogen het 
toepassingsgebied van de interne overplaatsing 
uit te breiden . Het doel is om aan een groter 
aantal militairen, die definitief medisch 
ongeschikt zijn van een re-integratie als 
Rijksambtenaar binnen Defensie te laten 
genieten en zodoende het aantal 
pensioneringen wegens lichamelijke 
ongeschiktheid te verminderen. 

De artikelen 141 tot 143 van voornoemde 
wet van 28 februari 2007 maken het reeds 
mogelijk dat militairen die op beslissing van de 
militaire commissie voor geschiktheid en reform 
of van de militaire commissie van beroep voor 
geschiktheid en reform op medisch vlak 
definitief ongeschikt werden verklaard, en 
waarbij deze commissies van oordeel zijn dat de 
lichamelijke schade het gevolg is van een 
ongeval of ziekte opgelopen in dienst en door 
het feit van de dienst, met uitzondering van de 
ongevallen op de weg naar en van het werk, een 
aanvraag voor interne overplaatsing kunnen 
indienen. Bij aanvaarding wordt de militair 
opgenomen als Rijksambtenaar binnen 
Defensie. 
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Actuellement, il n'est donc possible 
d'obtenir une dispense de formation que sur la 
base d'une formation identique ou équivalente 
sUlvle antérieurement. Les modifications 
apportées permettent la possibilité d'obtenir 
une dispense de formation également sur la 
base de l'expérience acquise qui sera, Ie cas 
échéant, confirmée par une épreuve de 
compétence. 

Dans le cadre de la gestion des 
compétences, il est logique de ne pas suivre 
une formation qui mène à une compétence déjà 
acquise, quelle que soit la manière dont celle-ci 
a été acquise. De plus, ne pas avoir à suivre une 
formation qui mène à une compétence déjà 
acquise peut avoir un effet bénéfique sur la 
motivation du personnel concerné. Ainsi, le 
personnel peut par exemple bénéficier d'une 
flexibilité accrue dans Ie cadre de formations 
statutaires. 

Les modifications apportées visent à élargir 
Ie champ d'application du transfert interne. 
L'objectif est de permettre à un plus grand 
nombre de militaires, qui sont définitivement 
inaptes médicalement de pouvoir bénéficier 
d'une réintégration comme agent de l'Etat au 
sein de la Défense et ainsi de réduire le nombre 
de départs à la retraite pour inaptitude 
physique. 

Les artieles 141 à 143 de la loi du 28 février 2007 
précitée permettent déjà aux militaires qui sont 
déclarés définitivement inaptes pour des 
raisons médicales sur décision de la 
commission militaire d'aptitude et de réforme 
ou de la commission militaire d'aptitude et de 
réforme d'appel, et lorsque ces commissions 
sont d'avis que le dommage physique est la 
conséquence d'un accident ou d'une maladie 
survenus en service et par Ie fait du service, à 
l'exception des accidents sur Ie trajet de et vers 
Ie travail, d'introduire une demande de transfert 
interne. Dès son acceptation, le militaire est 
admis en tant qu'agent de l'Etat au sein de la 
Défense. 



De wijzigingen aangebracht in de artikelen 
141 tot 143 maken het mogelijk dat ook een 
kandidaat-militair (= militair in de 
kandidatuursperiode) een aanvraag voor een 
interne overplaatsing kan indienen en dit onder 
dezelfde voorwaarden als voor een militair. Ook 
de te volgen procedure en nadere regels zijn 
dezelfde als voor een militair. 

De tweede aanpassing van artikel 141 
schrapt de beperking dat de interne 
overplaatsing enkel van toepassing is op 
situaties waarin een verband moet gelegd 
worden tussen de ongeschiktheid en de dienst, 
alsook het feit dat de ongevallen voorgevallen 
op de weg naar en van het werk worden 
uitgesloten. Deze aanpassing maakt het ook 
mogelijk om het aantal militairen dat in 
aanmerking komt voor deze overplaatsing te 
verhogen. 
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Les modifications apportées dans les 
articles 141 à 143 permettent qu'un candidat 
militaire (= militaire en période de candidature) 
puisse également introduire une demande de 
transfert interne et ceci dans les mêmes 
conditions qu'un militaire . La procédure et les 
autres règles à suivre sont également les 
mêmes que pour un militaire. 

La deuxième adaptation de l'article 141 
supprime la limitation selon laquelle le transfert 
interne ne s'applique qu'aux situations ou un 
lien doit être établi entre l'inaptitude et le 
service, ainsi que le fait que les accidents 
survenus sur le chemin du travail sont exclus. 
Cette adaptation permet également 
d'augmenter le nombre de militaires qui entrent 
en ligne de compte pour ce transfert. 



Hoofdstuk 4. - Wijziging van de wet van 

30 augustus 2013 tot 

instelling van de militaire 

lo....o.pD-aruLJtaO_ P1'lp-e1kte 

.d.wr 

Artikel 11 

Overeenkomstig artikel 6 van de wet van 
30 augustus 2013 tot instelling van de militaire 
loopbaan van beperkte duur, wordt de 
dienstneming van de militair BOL van 
rechtswege met één jaar verlengd voor zover 
aan de opgesomde voorwaarden wordt voldaan. 
Oe som van deze verlengingen overschrijdt de 
vier jaar niet. Momenteel leeft de militair BOL 
aan het einde van zijn acht dienstjaren, 
gedurende vier jaar in onzekerheid over zijn 
professionele toekomst het volgende jaar. 

Een eerste wijziging vervangt de vier 
eventuele verlengingen van rechtswege van een 
jaar door één verlenging van rechtswege van vier 
jaar. Oit garandeert meer professionele 
stabiliteit voor de militairen BOL. 

Een tweede aangebrachte wijziging beoogt 
een afwijking te voorzien op de voorwaarde dat 
er geen statutaire maatregel ten opzichte van de 
militair BOL werd uitgesproken. Hierdoor wordt 
het voor de door de Koning aangeduide overheid 
mogelijk om onder andere rekening te houden 
met de aard van de feiten die aanleiding gaven 
tot de statutaire maatregel en de wijze van 
dienen van de militair BOL om de verlenging 
alsnog toe te kennen. 
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Chapitre 4. - Modification de la loi du 

30 août 2013 instituant la 

carrière militaire à durée 

limi~ée 

Article 11 

Conformément à l'article 6 de la loi du 
30 août 2013 instituant la carrière militaire à 
durée limitée, l'engagement du militaire BOL est 
prolongé de plein droit d'un an pour autant que 
les conditions énumérées soient remplies. La 
som me de ces prolongations ne dépasse pas 
quatre ans. Actuellement le militaire BOL vit au 
terme de ses huit années de service, pendant 
quatre ans dans l'incertitude quant à son avenir 
professionnell'année suivante. 

Une première modification remplace les 
quatre éventuelles prolongations de plein droit 
d'un an par une prolongation de plein droit de 
quatre ans. Ceci garantit plus de stabilité 
professionnelle aux militaires BOL. 

Une deuxième modification apportée vi se à 
prévoir une dérogation à la condition qu'aucune 
mesure statutaire n'ait été prononcée à 
l'encontre du militaire BOL. Ainsi il sera poss ible 
pour l'autorité désignée par le Roi de tenir 
compte entre autres de la nature des faits qui 
ont mené à la mesure statutaire et de la 
manière de servir du militaire BOL afin de quand 
même accorder la prolongation. 



Hoofdstuk 5. - Slotbepaling 

Artikel 12 

Dit artikel bepaalt de datums van 
inwerkingtreding. 

Het voorziet dat de Koning de datum van 
inwerkingtreding van de artikelen 2, 5 tot 7 en 11 

bepaalt, betreffende respectievelijk de 
vrijstellingen van vorm ing en de dienstneming 
van de militair BOL, teneinde deze gelijktijdig in 
werking te kunnen doen treden met de 
overeenstemmende aanpassingen in de 
uitvoeringsbesluiten . 

Van Koningswege: 

De Minister van Defensie, 
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Chapitre 5. - Ols.positjon finale 

Artiele 12 

Cet article fixe les dates d'entrée en vigueur. 

Il prévoit que le Roi fixe la date d'entrée en 
vigueur des articles 2, 5 à 7 et 11, concernant 
respectivement les dispenses de formation et 
l'engagement du militaire BOL, afin de pouvoir 
les faire entrer en vigueur simultanément avec 
les adaptations correspondantes dans les 
arrêtés d'exécution. 

, le 

Par le Roi: 

Le Ministre de la Défense, 

Theo FRANCKEN 




