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Arrété royal modifiant ’arrété royal du 9 mai 2008
portant création au sein de Fedris d’un Comité
technique chargé de la prévention des maladies
professionnelles et 1’arrété royal du 29 janvier 2013
déterminant les conditions dans lesquelles le comité
de gestion des maladies professionnelles peut décider
d'un projet-pilote de prévention visant a éviter
I'aggravation d'une maladie

PHILIPPE, Roi des Belges,

A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 25 avril 1963 sur la gestion des
organismes d'intérét public de sécurité sociale et de
prévoyance sociale, I’article 7 ;

Vu Parrété royal du 9 mai 2008 portant création au
sein de Fedris d’un Comité technique chargé de la
prévention des maladies professionnelles ;

Vu I'arrété royal du 29 janvier 2013 déterminant les
conditions dans lesquelles le comité de gestion des
maladies professionnelles peut décider d'un projet-
pilote de prévention visant a éviter l'aggravation
d'une maladie ;

Vu Pavis du Comité de gestion des maladies
professionnelles de Fedris, donné le 8 décembre
2021 ;

Vu I'avis de I’Inspecteur des Finances, donné le 4
aott 2025 ;

Vu I’accord du Ministre du Budget, donné le 11
septembre 2025 ;

Vul’avis n° du Conseil d'Etat, donné le
en application de l'article 84, § 1, alinéa 1%, 2°, des

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 9 mei 2008 tot oprichting bij Fedris van
een Technisch Comité belast met de preventie van
beroepsziekten en het koninklijk besluit van 29
januari 2013 tot vaststelling van de voorwaarden
onder dewelke het Dbeheerscomité voor de
beroepsziekten kan beslissen om een pilootproject op
te zetten inzake preventie, teneinde de verergering
van een ziekte te voorkomen

FILIP, Koning der Belgen,

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 25 april 1963 betreffende het
beheer van de instellingen van openbaar nut voor
sociale zekerheid en sociale voorzorg, artikel 7;

Gelet op het koninklijk besluit van 9 mei 2008 tot
oprichting bij Fedris van een Technisch Comité
belast met de preventie van beroepsziekten;

Gelet op het koninklijk besluit van 29 januari 2013
tot vaststelling van de voorwaarden onder dewelke
[het beheerscomité voor de beroepsziekten] kan
beslissen om een pilootproject op te zetten inzake
preventie, teneinde de verergering van een ziekte te
voorkomen;

Gelet op het advies van het Beheerscomité voor de
beroepsziekten van Fedris, gegeven op 8 december
2021;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién,
gegeven op 4 augustus 2025;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van
Begroting, d.d. 11 september 2025;

Gelet op het advies nr.
gegeven op

van de Raad van State,
in toepassing van artikel 84, § 1,


Ruth VAN DEN STEEN
Tekstvak
78.246/16


lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier
1973 ;

Sur la proposition du Ministre des Affaires sociales,
Nous avons arrété et arrétons :

Article 1¢. L’article 4 de I’arrété royal du 9 mai 2008
portant création au sein de Fedris d'un Comité
technique chargé de la prévention des maladies
professionnelles, modifié¢ par ’arrété royal du 7
novembre 2021, est complété par le 5°, rédigé comme
suit :

« 5° deux membres experts reconnus, représentant
d’autres institutions qui sont parties prenantes en
matiére de prévention au sens large: primaire,
secondaire, tertiaire et ce y compris la réintégration
et la surveillance de santé prolongée. Ces membres
sont désignés par le Comité de gestion des maladies
professionnelles de Fedris sur base des candidatures
recues des institutions dont question, sollicitées par
Fedris. Ces membres ont voix consultative. ».

Art. 2. L’article 5 du méme arrété est remplacé par
ce qui suit :

« Art. 5. Le mandat des membres du Comité
technique expire en méme temps que celui des
membres du Conseil scientifique et des membres du
Comité de gestion des maladies professionnelles de
Fedris. Il peut étre renouvelé.

Le membre qui cesse de faire partie du Comité
technique avant I’expiration normale de son mandat,
est remplacé dans les six mois. Le nouveau membre
achéve le mandat de celui qu’il remplace.

Les membres visés a 1’article 4, 1° et 2°, désignent
parmi eux un Président. A chaque renouvellement
des membres, un nouveau Président est nommé. ».

Art. 3. Dans Particle 1%, alinéa 1%, 6°, de ’arrété
royal du 29 janvier 2013 déterminant les conditions
dans lesquelles le comité de gestion des maladies
professionnelles peut décider d'un projet-pilote de
prévention visant a éviter l'aggravation d'une
maladie, modifié par I’arrété royal du 23 novembre
2017, les mots «risques professionnels » sont
remplacés par les mots « maladies professionnelles ».

eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State,
gecodrdineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Sociale Zaken,
Hebben Wij besloten en besluiten Wij:

Artikel 1. In artikel 4 van het koninklijk besluit van
9 mei 2008 tot oprichting bij Fedris van een
Technisch Comité belast met de preventie van
beroepsziekten, gewijzigd bij het koninklijk besluit
van 7 november 2021, wordt de bepaling onder 5°
ingevoegd, luidende:

“5° twee erkende deskundige leden die andere
instellingen vertegenwoordigen die betrokken zijn bij
preventie in brede zin: primair, secundair, tertiair en
dit  inclusief re-integratic en  voortgezet
gezondheidstoezicht. Deze leden worden aangesteld
door het Beheerscomité voor beroepsziekten van
Fedris op basis van ontvangen kandidaturen van de
betrokken instellingen en dit op vraag van Fedris.
Deze leden hebben raadgevende stem.”.

Art. 2. Artikel 5 wvan hetzelfde besluit wordt
vervangen als volgt:

“Art. 5. Het mandaat van de leden van het Technisch
Comité loopt af op hetzelfde moment als dat van de
leden van de Wetenschappelijke Raad en van de
leden van het Beheerscomité voor de beroepsziekten
van Fedris. Het kan worden hernieuwd.

Het lid dat ophoudt deel uit te maken van het
Technisch Comité vo6r de normale afloop van zijn
mandaat, wordt binnen de zes maanden vervangen.
Het nieuwe lid voltooit de termijn van degene die hij
vervangt.

De leden bedoeld in artikel 4, 1° en 2°, wijzen uit hun
midden een Voorzitter aan. Bij elke hernieuwing van
de leden wordt een nieuwe Voorzitter benoemd.”.

Art. 3. In artikel 1, eerste lid, 6°, van het koninklijk
besluit van 29 januari 2013 tot vaststelling van de
voorwaarden onder dewelke het beheerscomité voor
de beroepsziekten kan beslissen om een pilootproject
op te zetten inzake preventie, teneinde de verergering
van een ziekte te voorkomen, gewijzigd bij het
koninklijk besluit van 23 november 2017, wordt het



woord “beroepsrisico’s” vervangt door het woord

“beroepsziekten”.
Art. 4. Le ministre qui a les Affaires sociales dans Art. 4. De minister bevoegd voor Sociale Zaken is
ses attributions est chargé de ’exécution du présent belast met de uitvoering van dit besluit.
arrété.
Bruxelles, le Brussel,
Par le Roi : Van Koningswege:
Le Ministre des Affaires sociales, De Minister van Sociale Zaken,
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