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L Mindarre de UVintiviour,

W la dod du 7 dbcombre 1998 organisant un service de
podice intdgreé, dtrettuid & dews nivems DVartele 121,
remplace par ba Lot du 20 avel 2002

Wig la dol e 26 aenl 2002 relstive aux dlements
essentiels di statat des membres du persinne! dos servives
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W lavis de Ulospectioue géndal des Flnanoes, dooad o
12 septembre 2024 ;

Wi Vacword de e Ministre de 1o Ponciion pebligue,
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Yu Paceord de la Beordtaire 370t au Budget, donné i
& dévgmbre 2024 ¢

W Pavis 5% du Consell &' B doond ke, on apptication
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FEDFRALE OVERHBEIISDIENST
BINNENLANDSE ZAREN

R %% wpwx, ~ Nhntsterieel beshait Bovdonsde de weging 0

the Indeling in Klassen van de awmbien van het niveau A
van het administratiol va osistick kader van de Tedersle

potitie

Toe Mdinister van Blomeniandse Zaben,

Gelet op de wet van 7 decemnber 1992 {ot orpanisatie
van gen grintegreerde polithedionst, pesiructureend op twieg
niveauy, arskel 121, vervangen bij de wet van 26 apeld 2002

Gelet op de wet van 26 aprl 2002 howdende de
eesplifhe clomuenten van hed slatuut van de personeelsleden
wan  de  politedionsten en houdende  diverse  aodere
hepalingen meet betrekloing 1ot de politiediensten, artikel 29,
daride By

ief en lopivtiek kader van de poiitindisnstens

Cielet op ot ministeries] beslult van 16 november 20075
ﬁa}ﬁéwéa@ de %ggﬁﬁg et {ie’: ;ﬁﬁiézég% in %i%w& v £§§-

e, S9610, nr 39T en onr. 3RBA s b
entderhandeiingscomitd VOO de poliedisnsten,
respecievelith van 38 febraar 2024, 24 april 2024, 26 juni
T2, 10 judt 2024 on 24 juli 2024

felet op het advies wan de Inspectewr-generaal van
Fasanoifn, gegoven op 12 september 2024,

Giolet op de akkoondbevinding van de blinister wan
Anbitinarensthen, 4. 2% november 2024,

Gielet og de akkooedbevinding van de Staatwseoretaris
v Bogroting, 4.4, & december 2024,

Crelet op adwies nr, van de Baad van State, pegoven op
et doepassing var antikel B4, 31, eorste lid, 27 van de
watten op e Rasd van Buate, gecobrdingerd op 17 januar
197
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Considérant Pareété royel du 14 novembre 2006 relaril
4 Porganisation et awe compétences de la polics fédérale;

Comsidérant Faméid roval du 27 ociobre 2015 fiant
répartition da personnel de la police fdérale;

Copstdérant fes avis de ba Direction du personnel;

Aorrite

Aviels 1, Les fasctions de pivedw A do cadee

sdmiuistratif of logistique de fa police fédérale s
1oce sont pondérdes ef répurties dans lesclasses
Pertiete 11114 PIPol conformdment & cofis gnnexe,

Art I Loaerété ministériel du I8 novembiee 2023
purtant fz pondération et la répartition en classes des
fongtions de niveau A du cadre administratif et fogistique de

Art. 3 Lo prdsent arelic entre oy vignowr ke jowr do @
publication  ai  Monitewr belge & Fewception des
ponddrations des fonchons visées ver un astérisque dans
Vannexe du présent amdeé pour lesgnelles i peodult ses
effets e I septembre 2023 o los pondérations de gelles
visdes avied doun dstérisgues dans Pannexe du préseny arrété
pony Jesguieliss 1 entre en vigueur le 19 septembre 2024

Bruxelles T ix waxs,

{Owerwegende bet Lonbiklijk beshult van 14 novermber
3006 betreffende de organisatie ende pevoegdheden vanide
federale politie;

Overwegende het kominklijk beshit van 27 okiober

2615 ot vasisrelling wan de personeelsfematic van e

federale polithe;

Overwegensde de adviezen van de Directie van het
personeel;

Bleshut

Aveikel 1 De i biilage bedocide amiblen wan bet
wivesu A van het administredel o logisiek kader vao de
federale polfitie worden overpenkomatiy dic biflage gewogen
en dngedeeld in de Kiassen bedocld & 2rfike] I 4 BPPaL

Art. 2. Het ministeriee! besluit van 16 novernber 2023
houdende de weging en de indeling in klassen wvan de
ambten van ket nivean A van bet administratiel en loglsriek
kader von de fodecple poliewordt oppheven.

A¢t. 3, Dt beshulf freedt in werking op de dag ven de

bebendmaking ervan in het Belgiich Sipeidhlad mer
witzondering van de wegingen van de funeres die in de
biglage bij dit besluit aangeduid worden met $6n asterisk,
waarvoor dit Beésheit witwerking beelt met fngang van |
septeraber 2023, en de wegingen van de fundties die in de

A VERLINDEN




Annexe & I'arrété ministériel du xxx portant la pondération et la répartition en classes des fonctions de niveau A du cadre

administratif et logistique de la police fédérale

Bijlage bij het ministerieel besluit van xx xx xxxx houdende de weging en de indeling in klassen van de ambten van het niveau

A van het administratief en logistiek kader van de federale politie

| Conformément a larticle [LIIL 14, §4, alinéa ler de I'arrété royal du 30 mars 2001 portant la position juridique du personnel des services
de police/Overeenkomstig artikel ILIIL 14, §4, eerste lid van het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten: | = Dalende hiérarchie/Hiérarchie descendante; 2 = Stijgende hiérarchie/Hiérarchie ascendante; 3 =
Budgettaire verantwoordelijkheid/ Responsabilité budgétaire; 4 = Autonomie van de functie/Autonomie de la fonction; 5 =
Opleidingsniveau/Niveau de formation; 6 = Vereiste ervaring/Expérience requise ; 7 = Complexiteit/Complexité ; 8 = Invioed van de

Sfunctie/Impact de la fonction.

Fonction Functie
Critéres' Classe
Crffe‘rl-ﬂ‘ I 2 3 4d 5 6 7 8 Kfasse

Commissariat général
Commissariaat-generaal

Commissariat général (CG)
Commissariaat-generaal (CG)

Chef de service FIW CGol Diensthoofd FIW
Critéres
Criteria 3 3 0 r I 2 2 3 3

Chef de service Intégrité CGO3 Diensthoofd Integriteit
Critéres
Criteria 1 361 V132 3 2

Conseiller Intégrité CGO4b Adviseur Integriteit
Critéres

Criteria 0 0 0 0 01 2 0 1




Chef de service Audit CGos Diensthoofd Audit

Critéres
Criteria g 3 01 2 2 3 3

Auditesr CGos Auditeur
Critéres
Criteria ¢ .2 & @ I F I 3 2

Conseiller Juriste ISPO CG08 Adviseur Jurist ISPO
Critéres
Criteria g 2 0 8 2 I 2 3 2

Chef de section Appui juridique CG0Yc Sectiechef Juridische Ondersteuning
Critéres
Criteria i 0 1 2 2 2 4 3

Conseiller APBO CGI0b Adviseur APBO
Criteres
Criteria g 89 01 13 0 2

Chef de service APBO CGI2 Dienstchef APBO
Critéres
Criteria 3 38 1 1 2 3 3 3

Coordinateur FIW/Bien-étre CG13 Coordinator FIW/Welzijn
Critéres
Criteria 2 9 r i & Z ¥ 2

Conseiller-ICT/ISPO CGl4 Adviseur-ICT/ISPO
Critéres

Criteria 0o 0 0 0 21 20 2




Chef de service INNOVATION CcGI15 Dienstchef INNOVATIE
Critéres
Criteria I 3¢ 1 1I'¥ 33 3

Conseiller INNOVATION CGl16 Adviseur INNOVATIE
Critéres
Criteria 6 2 0 0 1120 1

Conseiller Expert Logistique et Finances CGI8

Adviseur Expert Logistiek en Financién

Critéres

Criteria

Chef de section Coordination

cG19

opérationnelle & Appui administratif

Sectiechef Operationele codrdinatie

& Administratieve ondersteuning

Critéres

Criteria

Conseiller Appui Juridique CG20 Adviseur Juridische Ondersteuning
Critéres
Criteria 0o 0 0 0 2 1 2 0 2

Conseiller Cabinet CG CG21 Adviseur Kabinet CG
Critéres
Criteria # 3 0 0 r 3 3 .3 3

Direction de la coopération policiére internationale (CGI)

Directie van de internationale politiesamenwerking (CGI)

Traducteur CGIol Vertaler
Critéres
Criteria g ¢ 6 2 ¢ 1 9 1




Chef de Section Traduction cGlo2 Sectiechef Vertaling
Critéres
Criteria 2001 21 2 0 2

Conseiller Juriste Bi-Multi CGl03 Adviseur Jurist Bi-Multi
Criteres
Criteria g 0 & 0 2 1. .20 2

Conseiller Bi-multi CcGlo4 Adviseur Bi-multi
Critéres
Criteria g 0 @6 ¢ I 8 2 0 1

Chef de service Bi-Multi CGI05 Diensthoofd Bi-Mulfti
Critéres
Criteria 2 260 1 F 2 2 4 )

Conseiller IEID CGI06b Adviseur IEID
Critéres
Criteria 0O 0 0 0 0 0 2 0 1

Chef de section IEID CGI07b Sectiechef IEID
Critéres
Criteria I &0 & 1 2 210 2

Chef de section GRH CGI08b Sectiechef HRM
Criteres
Criteria T g e L LE 21 2

Chef de service Gestion & financement CGI110b Diensthoofd Beheer & europese

européen financiering
Critéres
Criteria 2.3 0 1 1 2 2 3 3




Strategisch adviseur

Conseiller stratégique CGIl1
Critéres
Criteria 0 1 2

Conseiller Analyste stratégique CcGli2 Adviseur Strategisch analist
Critéeres
Criteria | 1

Conseiller Juriste SPOC CcGli3 Adviseur Jurist SPOC
Critéres
Criteria 0 2 2

Conseiller Cellule Validation CGI14b Adviseur Validatie Cel
Critéres
Criteria 0 1 1

Subsidiologue CGIIS Subsidioloog
Critéres
Criteria g 1 2

Conseiller Juriste IEID CGll6 Adviseur Jurist IEID
Critéres
Criteria o 2 2

Conseiller SPOC CGIl17 Adviseur SPOC
Critéres
Criteria (/O i

Conseiller External CGI18 Adviseur External
Critéres
Criteria 0 00 1




Direction de la communication (CGC)
Directie van de communicatie (CGC)

Conseiller Monitoring CGCo1 Adviseur Monitoring
Critéres
Criteria 0 0 0 1
Account Manager CGCo2 Account Manager
Critéres
Criteria 0 0 0 1

Chef de service Client Office CGCo3 Diensthoofd Client Office
Critéres
Criteria 3 1 1 3

Traducteur CGCO5 Vertaler
Critéres
Criteria 0 g 2 1

Traducteur / Interpréte CGCo6 Vertaler / Tolk
Critéres
Criteria 0 0 2 1

Chef de section Traduction CGCo7 Sectiechef Vertaling
Critéres
Criteria 3 1 2 2

Conseiller Rédacteur CGCo8 Adviseur Redacteur
Critéres
Criteria 0 0 2 1




Chef de section Words & Image CGC09b Sectiechef Words & Image
Critéres
Criferia 121 2

Chef de service Products CGCl10 Diensthoofd Products
Critéres
Criteria 1 2 2 2

Conseiller Event CGCl1 Adviseur Event
Critéres
Criteria 0 0 0 1

Chef de section Event CGCI2 Sectiechef Event
Critéres
Criteria 1 @ 1 2

Responsable Presse CGCI3 Persverantwoordelijke
Criteres
Criteria 0 0 0 1

Chef de section Digital CGCl4 Sectiechef Digital
Critéres
Criteria 1 & T 32

Chef de service Services CGCIS5 Diensthoofd Services
Critéres
Criteria r i 2 2

Chef de section Office Management CGCl6b Sectiechef Office Management
Critéres
Criteria I ¢ 2




Directeur CGC cGCl7 Directeur CGC
Critéres
Criteria i 21 3 4

Chef de section Store CGCI8 Sectiechef Store
Critéres
Criteria 0 1 6 0 ]

Chef de section Press & Media CcGCI1Y9 Sectiechef Press & Media
Critéres
Criteria & 1 2 2 3

Chef de section Protocole CGC20 Sectiechef Protocol
Critéres
Criteria 01 00 1

Chef de section Webcare cGC21 Sectiechef Webcare
Critéres
Criteria g 1 6 I i

Direction interne de prévention et de protection au travail (CGWB)

Interne directie voor de preventie en bescherming op het werk (CGWB)

Directeur CGWB CGWB0I Directeur CGWB
Critéres
Criteria £ F F 2 3 2 3 3 4

Chef de service Médecin du travail

CGWB02b

Diensthoofd Arbeidsgeneesheer

Critéres

Criteria

3 4 4 7T 3 2 3 4




Chef de service Conseiller en prévention CGWBO3 Diensthoofd Preventieadviseur
Critéres
Criteria 32013223 3

Conseiller en prévention CGWB04 Preventieadviseur
Critéres
Criteria 0 0 0 0 3 0 0 2

Chef de section Safety CGWBO0S Sectiechef Safety
Critéres
Criteria 20 01 3 1 2 2

Chef de section Accidents du travail CGWB06 Sectiechef Arbeidsongevallen
Critéres
Criteria L & & & 3 1 0 2

Conseiller en prévention Aspects CGWB07 Preventieadviseur Psychosociale

Psychosociaux aspecten
Critéres
Criteria 0 0 0 0 3 0 0 2

Chef de service Aspects psychosociaux CGWB08 Diensthoofd Psychosociale aspecten
Critéeres
Criteria 2 2 6061 3 2 3 3

Chef de service Back-office CGWB09 Diensthoofd Back-office
Critéres
Criteria 2 2 01 0 1 0 1

Conseiller Back-office CGWBI10 Adviseur Back-office
Criteres
Criteria 0 0 0 0 0 0 0 1




Meédecin du travail CGWBI2

Arbeidsgeneesheer
Critéres
Criteria .09 33 3 F 2 3
Conseiller Development & Strategy CGWBI3 Adviseur Development & Strategy
Critéres
Criteria O 0 0 0 0 0 1 0 1
Chef de service Development & Strategy CGWBI4 Diensthoofd Development & Strategy
Critéres
Criteria 1 2 ¢ .1 0 2 2 1 2
Coordinateur Personne de confiance CGWBIS Codrdinator Vertrouwenspersoon
Critéres
Criteria ¢ 4 ¢ 6 0 1 2 @ 1
Conseiller Environnement CGWBI6 Adviseur Environnement
Critéres
Criteria 0 0 0 01 0 2 0 1
Direction de coordination et d’appui (DCA)
Codrdinatie- en steundirectie (CSD
Chef de section Logistique & Finances DIRCO04 Sectiechef Logistiek & Financién
(Bruxelles) (Brussel)
Critéres
Criteria 2 0 0 I 21 2 2 2
Chef de service PLIF DIRCO09 Diensthoofd PLIF
(Bruxelles) (Brussel)
Critéres
Criteria ¥ 2 01 F 2 2 2 3




Chef de service appui a la Politique DIRCO10c Diensthoofd Beleidsondersteuning
(Bruxelles) (Brussel)
Critéres
Criteria 0 11 2 2 3
Conseiller Discipline DIRCOI2 Adviseur Tucht
(Hainaut) (Henegouwen)
Criteres
Criteria 0 0 0 0 1 1
Conseiller Secrétariat CCB DIRCO13 Adviseur Secretariaat BOC
(Hainaur) (Henegouwen)
Critéres
Criteria 00 0 0 1 1
Chef de bureau guichet unique DIRCOIS5 Bureauchef uniek loket
(Hainaut) (Henegouwen)
Critéres
Criteria 0 1 0 0 1 1
Chef de bureau guichet unique DIRCOI6 Bureauchef uniek loket
(Liége) (Luik)
Critéres
Criteria e I 1 0 2 1
Chef de service ICT DIRCO17 Diensthoofd ICT
(Liége) (Luik)
Critéres
Criteria e 1 2 2 2 2




Chef de service Personnel DIRCO18 Diensthoofd Personeel
(Licge) (Luik)
Critéres
Criteria 3 @1 ¥ I 2 2
Chef de service Logistique & finances DIRCO19 Diensthoofd Logistiek & financién
(Liége) (Luik)
Critéres
Criteria 4 I 1 2 2 2 3
Conseiller en communication DIRCO20 Communicatie adviseur
(Liége) (Luik)
Critéres
Criteria 0 4 8 0 1 1
Chef de section Logistique DIRCO29 Sectiechef Logistiek
(Flandre Orientale) (Oost-Vlaanderen)
Critéres
Criteria 3 ¢ 1 &1 2 2
Chef de section Finances DIRCO30 Sectiechef Financién
(Flandre Orientale) (Oost-Viaanderen)
Critéres
Criteria 2 o I 2 .1 2 2
Chef de service Cellule politique DIRCO31 Diensthoofd Beleidscel
(Flandre Occidentale) (West-Viaanderen)
Critéres
Criteria 2 0 112 2 2




Collaborateur transfrontalier DIRCO32 Grensoverschrijdende medewerker
(Eupen) (Eupen)
Critéres
Criteria 0 0 0 0 10 2 0 1
Chef de service PLIF DIRCO35 Diensthoofd PLIF
(Eupen) (Eupen)
Critéres
Criteria 2 2010120 1

Conseiller Planification d’urgence &

des interventions

DIRCO36b  Adviseur Nood- & interventieplanning

(Louvain) (Leuven)
Critéres
Criteria 0 0 0 0 2 1
Conseiller Gestion des ressources DIRCO37 Adviseur Middelenbeheer
(Flandre Occidentale) (West-Viaanderen)
Critéres
Criteria 0 0 0 0 2 1
Chef de service Adjoint PLIF DIRCO38 Adjunct Diensthoofd PLIF
(Namur) (Namen)
Critéres
Criteria 0 0 0 1 2 1
Conseiller Adjoint Dispatching DIRCO39 Adviseur Adjunct dispatching
(Anvers) (Antwerpen)
Critéres
Criteria 0 1 0 1 2 1




Coordinateur Desk

(Anvers)

DIRCO40

Deskcodrdinator

(Antwerpen)

Criteres

Criteria

38 @F 8 1 29

Conseiller Manager Appui Opérationnel DIRCO42 Adviseur Manager Operationele
ondersteuning
(Anvers) (Antwerpen)
Critéres
Criteria & kol 3 2 2
Conseiller juriste PAALCO DIRCO46 Adviseur jurist PAALCO
(Namur) (Namen)
Criteres
Criteria e 0 2 12 @ 2
Chef de Section RTI DIRCO47 Sectiehoofd RTI
(Limbourg) (Limburg)
Critéres
Criteria ¢ 1 01 2 @ 1
Chef de section AIK DIRCO48 Sectiechef AIK
(Limbourg) (Limburg)
Critéres
Criteria 061 02 21 2

Chef de section Appui opérationnel

(Flandre Orientale)

DIRCO49  Sectiechef Operationele ondersteuning

(Oost-Viaanderen)

Critéres

Criteria

o 14z a2e




Chef de cabinet DIRCOS50 Cabinetchef
(Hainaut) (Henegouwen)
Critéres
Criteria 010 2 2 2
Conseiller Appui a la politique DIRCOS51 Adviseur Beleidsondersteuning
(Hainaut) (Henegouwen)
Critéres
Criteria 0 0 0 01 1
Chef de section Informatique DIRCOS2 Sectiechef Informatica
(Brabant Wallon) (Waals-Brabant)
Critéres
Criteria 0 180 1 2 1
Conseiller Technique Infra DIRCOS53 Technisch Adviseur Infra
(Liége) (Luik)
Critéres
Criteria 0 06 0 2 2 2
Conseiller a la politique DIRCO54 Beleidsadviseur Innovatie
Innovation & Développement & Ontwikkeling
(Anvers) (Antwerpen)
Critéres
Criteria g 0 .0 2 2 2
Chef de service SICAD DIRCOS55 Diensthoofd SICAD
(Flandre Orientale) (Oost-Viaanderen)
Critéres
Criteria 0 1 1 2 2 3




Conseiller RH (Anvers) DIRCOS6 HR Adviseur (Antwerpen)
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 0 2 0 1
Conseiller Chef de projet ICT DIRCOS57 Adviseur Projectleider ICT
(Anvers) (Antwerpen)
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 1 2 0 1
Conseiller Gestionnaire Radio DIRCOS58 Adviseur Radio & Telefonie
& Telephonie (Anvers) beheerder (Antwerpen)
Criteres
Criteria 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Manager Information et gestion des

phénoménes — Mixte (Anvers)

DIRCO60

Manager Informatie en

Fenomeenbeheer - Bi-ambt (Antwerpen)

Critéres

Criteria

9 1 0 1 2 2

Manager Adjoint Information et gestion

des phénoménes — Mixte (Anvers)

DIRCOG61

Adjunct Manager Informatie en

Fenomeenbeheer - Bi-ambt (Antwerpen)

Critéres

Criteria

0 0 01 00 2 0

Directeur Communication et Information DIRCO62  Directeur Communicatie en Informatie
- Mixte (Anvers) - Bi-ambt (Antwerpen)
Critéres
Criteria 5 2 0 F 1 2 .2 3% 4
Conseiller CIEAR DIRCO63 Adviseur CIEAR
(Namur) (Namen)
Critéres
Criteria a9 0 ¢ 1 d 0 1




Direction générale de la police administrative (DGA)
Algemene directie bestuurlijke politie (DGA)

Direction générale de la police administrative (DGA)
Algemene directie bestuurlijke politie (DGA)

Conseiller Logistique DGAOI Adviseur Logistiek
Critéres
Criteria 0 3 0 0 1 2 2 3 2

Gestionnaire de dossier GRH DGAD2 Dossierbeheerder HRM
Critéres
Criteria g 3 0 6 I 1 2 3 2

Conseiller Budget DGAO3 Adviseur Budget
Critéres
Criteria g 3 @0 2 2 20 2

Traducteur DGAO4b Vertaler
Criteres
Criteria a4 3 0 0 2 0 1 @ 1

Gestionnaire de dossier DGAOS Dossierbeheerder
Critéres
Criteria ¢ 2 @ @ 0 01 6 1

Conseiller Qualité DGA06 Adviseur Kwaliteit
Critéres

Criteria g 3 00 0 1T 2 3 2




Conseiller relais Assistants Sociaux DGA07 Adviseur contactpunt Maatschappelijk

Assistenten
Critéres
Criteria g 3 0 0 0 0 1 0 1
Conseiller en communication DGAO8 Communicatieadviseur
Critéres
Criteria g 3 'y 2 & 20 2
Conseiller Bien-étre DGA0Y Adviseur Welzijn
Critéres
Criteria g 3 0 0 06 1 2 3 2
Chef de service GRH DGAI0b Diensthoofd HRM
Critéres
Criteria i 3-@¢ 102 2 3 2
Gestionnaire de dossier FSR DGAIlI Dossierbeheerder VVF
Critéres
Criteria o 3 0 9 & 8 1 0 I
Chef de service Budget/Logistique DGAI2 Diensthoofd Budget/Logistiek
Critéres
Criteria 2 3 I'T 2 2 2 3 3
Coordinateur Information et Techniques DGAIL3 Codrdinator Informatie en Technieken
(Mixte) (Bi-ambt)
Critéres

Criteria 13 & 1 3 2 3 3




Conseiller Recherche & Développement DGAI4 Adviseur Onderzoek & Ontwikkeling
(Mixte) (Bi-ambt)
Critéres
=
Criteria ¢ 3 0 01 3 3 4 3
Chef de service bien-étre et qualité DGAIS Diensthoofd Welzijn en kwaliteit
Criteres
Criteria ¥ 20 1T 1 3 2 3 3

Direction des opérations de police administrative (DAO)

Directie van de operaties inzake bestuurlijke politie (DAQ)

Chef de service Appui & Gestion DAOUI Diensthoofd Steun & Beheer
Critéres
Criteria ¢ 1 d 2 3 2

Conseiller Appui Ops et R&D DA0O2 Adviseur Steun Ops en R&D
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 1

Conseiller Analyste stratégique DAOO3b Adviseur Strategisch analist
Critéres
Criteria 0 0 1 1 2 2

Conseiller Juriste DAOOS Adviseur Jurist
Critéres
Criteria 0 0 2 1 0 2

Project Manager DAO06 Project Manager
Critéres
Criteria 0o 0 1 2 2 3




Gestionnaire de dossier DAOO7

Dossierbeheerder
Critéres
Criteria 00 0 0 011 0 1
Conseiller ICT Analyste Data DAO08 Adviseur ICT Data analist
Critéres
Criteria 9 0 06 06 2 0 2 2 2

Direction de la police de la route (DAH)
Directie van de wegpolitie (DAH))

Chef de section Appui & gestion DAHOI Sectiechef Steun & beheer
Flandre Orientale QOost-Viaanderen
Critéres
Criteria I ¢ 81 8 0 232 9 1
Chef de section Appui & gestion DAHO2 Sectiechef Steun & beheer
Brabant Brabant
Critéres
Criteria 1 0 01 00 2 1 1
Chef de section Appui & gestion DAHO3 Sectiechef Steun & beheer
Anvers Antwerpen
Critéres
Criteria e w1 8 @ 2 1 1
Traducteur DAH04 Vertaler
Centrex Centrex
Critéres

Criteria

0 0 2 0




Conseiller Juriste DAHOS Adviseur Jurist
Centrex Cenftrex
Critéres
Criteria 0 0 0 2 0 1
Gestionnaire de dossier DAH06 Dossierbeheerder
Centrex Centrex
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 1
Spécialiste Mobilité DAHO7 Specialist Mobiliteit
Centrex Centrex
Critéres
Criteria 0 0 0 2 0 1
Conseiller Communication DAHO08 Communicatieadviseur
Critéres
Criteria 0 0 "z e 1
Conseiller Analyste stratégique** DAH09b Adviseur Strategisch analist**
Critéres
Criteria 0 0 0 1 0 2
Conseiller GRH DAHI0 Adviseur HRM
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 1
Chef de service Budget & Logistique DAHI11 Diensthoofd Budget & Logistiek
Critéres
Criteria 1 2 1l 2 1 2




Chef de service Analyste stratégique DAHI2 Diensthoofd Strategisch analist

Critéres
Criteria g 1 bd 2w 2

Chef de section CRT DAH13 Sectiechef GVC
Critéres
Criteria 30 01 0 0 2 0 1

Chef de service GRH DAHI14 Diensthoofd HRM
Critéres’
Criteria i I 97T @@ 1 2 2 2

Coordinateur CRT DAHI5 Codrdinator GVC
Critéres
Criteria o0 0 0 0 e 2 0 1

Traducteur DAHI6 Vertaler
Critéres
Criteria 0o 0 0 0 2 01 0 1

Conseiller ICT DAHI17 Adviseur ICT
Critéres
Criteria 0 0 0 0 2 0 2 2 2

Conseiller Juriste DPO DAHI8 Adviseur Jurist DPO
Critéres
Criteria 0 0 0 0 2 I 2 2 Z

Chef de service Fonctionnement DAHI9 Diensthoofd Interne

interne werking
Critéres

Criteria 12010122 2




Sectiechef Gewestelijk

Verwerkingscentrum BHG

Chef de section Centre régional de DAH20
traitement RBC
Critéres
Criteria 3 & 86101 2 0 1

Direction de la police des chemins de fer (SPC)

Directie van de spoorwegpolitie (SPC))

Diensthoofd Steun en Beheer

Chef de service Appui et gestion SPCO1
Critéres
Criteria 3 P 2

Conseiller Analyste stratégique SPCo2 Adviseur Strategisch analist
Critéres
Criteria 0 0 1 1

Conseiller Communication SPC03 Communicatieadviseur
Critéres
Criteria 0 0 0 1

Conseiller Qualité Bien-étre CP3 SPCo4 Adviseur Kwaliteit Welzijn CP3
Critéres
Criteria 0 0 0 1

Chef de service LIF SPCO5 Diensthoofd LIF
Critéres
Criteria 2 10 2

Chef de service P SPCoO6 Diensthoofd P
Critéres
Criteria 3 i 8 2




Direction de la police de la navigation (SPN)

Directie van de scheepvaartpolitie (SPN)

Chef de section Appui et gestion SPNO1 Sectiechef Steun en Beheer
Anvers Antwerpen
Critéres
Criteria 20 01 9090 2
Chef de section Appui et gestion SPNO2 Sectiechef Steun en Beheer
Zeebruges Zeebrugge
Critéres
Criteria 30 01 @48 2
Conseiller Analyste stratégique SPNO3 Adviseur Strategisch analist
Critéres
Criteria 0 2 0 01 0 2
Conseiller juriste maritime SPN04 Adviseur jurist Maritiem
Critéres
Criteria 0200 3 0 2
Chef de service Logistique SPNO5 Diensthoofd Logistiek
et Finances en Financién
Critéres
Criteria 1201212
Chef de service HRM SPNO6 Diensthoofd HRM
Critéres
Criteria i 2 ¢ 3 £ 1 2
Conseiller a la politique SPNO7 Beleidsadviseur
Critéres
Criteria 0100112




Conseiller communication SPNO8 Adviseur communicatie

et bien-étre au travail (mixte) en welzijn op het werk (bi-ambt)
Critéres
Criteria 0 ¢ & o 0 ¢ 2 1 1

Direction de la police aéronautique (LPA)

Directie van de luchtvaartpolitie (LPA)

Psychologue BruNat LPAOI Psycholoog BruNat
Critéres
Criteria 20 01 21 2 2

Conseiller GRH BruNat LPAO2 Adviseur HRM BruNat
Critéres
Criteria 20 90 1 88 2 1

Chef de service Appui et gestion LPAO3 Diensthoofd Steun en beheer
Critéres
Criteria 2 2664 12 2 2

Conseiller Analyste stratégique LPAO4 Adviseur Strategisch analist
Critéres
Criteria & 0 & 01 0 2 1

Collaborateur a la politique LPAOS Beleidsmedewerker
Critéres
Criteria 9 2 698 1 I 2 2

Direction de protection (DAP)

Directie bescherming (DAP)

Chef de bureau Appui et gestion DAPOI Bureauchef Steun en beheer
Critéres
Criteria 2 8 @00 0 21 1




Conseiller en communication DAPO2 Communicatie adviseur
Critéres
Criteria 0o 0 0 0
Chef de section Appui & gestion DAPO3 Sectiechef Steun & beheer
Critéres
Criteria 1 0 0 0
Conseiller Ingénieur Technoprévention DAPO4 Adviseur Ingenieur technopreventie
Critéres
Criteria 0o 2 0 0
Chef de section GRH DAPOS5b Sectiechef HRM
Criteres
Criteria (i 2
Chef de service LIF DAPO6 Diensthoofd LIF
Critéres
Criteria ¥ 3 1 2
Chef de section Appui & gestion DAPO7 Sectiechef Steun
des ressources (Mixte) & middelenbeheer (Bi-ambt)
Critéres
Criteria 1 00 1
Chef de section Gestion des risques (Mixte) DAPO8 Sectiechef Risicobeheer (Bi-ambt)
Critéres
Criteria 1 00 2
Chef de service Bureau de direction DAPOY Diensthoofd Directiebureau
(Mixte) (Bi-ambr)
Criteres
Criteria 2 20101 2




Chef de service Contréle Interne (Mixte) DAPI0 Diensthoofd Interne Contréle (Bi-ambt)
Critéres
Criteria 1 2 0 1 0 1 2 0 1

Direction de sécurité publique (DAS)

Directie openbare veiligheid (DAS)

Chef de service Gestion financiére DASO01 Diensthoofd Financieel beheer
Critéres
Criteria 2 2 0 r 21 21 2

Chef de section Personnel DAS02b Sectiechef Personeel
Critéres
Criteria < 2 0 1 8 1 2 2 2

Collaborateur a la politique DASO3 Beleidsmedewerker
Critéres
Criteria 00 0 0 0 0 1 0 1

Asset Manager DAS04 Asset Manager
Critéres
Criteria 1 20 1 1 ¥ 2 2 2

Direction de la sécurisation (DAB)

Directie beveiliging (DAB)

Conseiller Budget & logistique DABO1 Adviseur Budget & logistiek
Critéres
Criteria i 9 4 2 T 3B 2 2

Conseiller HRM & politique DABO2 Adviseur HRM & Beleid
Critéres
Criteria e 2 8 F I I 3B 2




Gestionnaire de dossier DABO3

Dossierbeheerder
Critéres
Criteria g2 @@ &-0d @ 1
Responsable Stratégie & politique DABO4 Verantwoordelijke Strategie
& beleid
Critéres
Criteria 3 2012 2 2 2 3
Chef de service Qualité DABO5 Diensthoofd Kwaliteit
Critéres
Criteria 1 6161 2 2 2
Chef de service PLIF DABO6 Diensthoofd PLIF
Critéres
Criteria 32011 2 2 2 2
Direction d’appui aérien (DAFA)
Directie luchtsteun (DAFA)
Chef de service Budget & maintenance DAFAO01 Diensthoofd Budget & maintenance
Critéres
Criteria 28 I %2338 J
Chef de service GRH & politique DAFA02 Diensthoofd HRM & beleid
Critéres
Criteria (Y R 1
Chef de section Maintenance DAFAO3 Sectiechef Maintenance
Critéres
Criteria 32601202280 2




Direction d’appui canin (DACH)
Directie hondensteun (DACH)

Chef de service Appui & gestion DACHO01 Diensthoofd Steun & beheer
Critéres
Criteria I 28 1 08128 1

Direction générale de la police judiciaire
Algemene directie gerechtelijke politie

Direction générale de la police judiciaire (D GJ)
Algemene directie gerechtelijke politie (D GJ)

Traducteur DGJoI Vertaler
Critéres
Criteria @ 300 2 909 1 9 1

Conseiller Juriste DGJo3 Adviseur Jurist
Critéres
Criteria & 3 00 2 1 2 2 2

Conseiller Analyste stratégique DGJ04 Adviseur Strategisch analist
Critéres
Criteria 2 0 ¢ 1 2 2 3 2

Conseiller Coopération policiere DGJ05 Adviseur Internationale

internationale politiesamenwerking
Critéres
Criteria g 3 0.0 % 1 2 1 2

Conseiller Finances DGJ06 Adviseur Financién
Critéres

Criteria 0 0 0 0 2 01 0 1




Chef de service Gestion financiére DGJ07b Diensthoofd Financieel beheer

Critéres
Criteria 2.2 2 4 2 2 2 3 3

Chef de service Logistique DGJ08 Diensthoofd Logistiek
Criteres
Criteria 2201 01 2 2 2

Coordinateur PLIF DGJI0 PLIF Codrdinator
Critéres
Criteria 3 3011 2 2 2 3

Conseiller Politique & stratégie DGJI1 Adviseur Beleid & strategie
Critéres
Criteria g 20 66 1 2 2 3 2

Chef de section PLIF/P DGJ12b Sectiechef PLIF/P
Critéres
Criteria 32 011012 2 3 3

Chef de section Communication DGJ14 Sectiechef Communicatie
Criteres
Criteria 7 @ 671 21 29 2

Conseiller Communication DGJI15 Adviseur Communicatie
Critéeres
Criteria o 06 0 0 21 20 2

Chef de section Juriste DGJ16 Sectiechef Jurist
Critéres

Criteria r 2 8 F 2 2 2 3 3




Responsable du développement DGJ17 Verantwoordelijke voor de

des compétences competentieontwikkeling
Critéres
Criteria 10 B

Conseiller ICT DGJ18 Adviseur ICT
Critéres
Criteria 0 2 2

Chef de Cellule marché DGJ19 Chef Cel markten
Critéres
Criteria 1 1 2

Conseiller Bien-étre DGJ20 Adviseur Welzijn
Critéres
Criteria 0 0 2

Gestionnaire de projet DGJ21 Projectbeheerder
Critéres
Criteria 0 0 s,

Expert financier DGJ22 Financieel expert
Critéres
Criteria 0 2 3

Conseiller Contréle de gestion DGJ23 Adviseur Beheerscontrole
Critéres
Criteria 0 1 2

Chef de Section PLIF/I DGJ24 Sectiechef PLIF/I
Critéres
Criteria S 3




Conseiller PLIF/P DGJ25 Adviseur PLIF/P

Critéeres
Criteria 0 0 0 0 66 0 2 0 1
Conseiller Juriste DPO DGJ26 Adviseur Jurist DPO
Criteres
Criteria 0o 0 0 0 2 1 2 2 2

Direction centrale des opérations de la police judiciaire (DJO)
Centrale directie van de operaties inzake gerechtelijke politie (DJO)

Chef de section VSS DJO02 Sectiechef VSS
Critéres
Criteria 3001 012090 1
Gestion des fonds spéciaux DJO03 Speciaal fondsbeheer
Critéres
Criteria 0 0 0 0 2 010 1
Conseiller Juriste DJO04 Adbviseur Jurist
Criteres
Criteria 0 2 0 0 2 0 2 2 2
Conseiller Politique & gestion DJOO0S Adviseur Beleid & beheer
Critéres
Criteria 0 2 0 011 2 2 2
Conseiller Analyste stratégique DJO06 Adviseur Strategisch analist
Critéres

Criteria o 2 0 0 &t 1 .2 3 2




Direction centrale de la police technique et scientifique (DJT)
Centrale directie van de technische en wetenschappelijke politie (DJT)

Conseiller Coordination de Labo DJTO01 Adviseur Coérdinatie Labo
Critéres
Criferia 0 0 0 0 0 0 1 I

Analyste comportemental DJT02 Gedragsanalist
Critéres
Criteria & ¢ 0 0 2 71 21

Conseiller Audio DJTO3 Adviseur Audio
Critéres
Criteria g 0 08¢ 2710

Conseiller Recherche & développement DJT04 Adviseur Onderzoek & ontwikkeling
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 0 1 1

Chef de service adjoint ID/SIJ DJTOs Adjunct Diensthoofd ID/S1J
Critéres
Criteria 0 @ 01 0 0 1 ¢

Collaborateur a la politigue Qualité DJT06 Beleidsmedewerker Kwaliteit
Critéres
Criteria ¢ 000 8 1 2 1

Collaborateur a la politique DJT07 Beleidsmedewerker
Critéres
Criteria 0.2 90811 2 1




Chef de service BIS

DJT08b Diensthoofd BIS

Critéres
Criteria 01 0 1 2

Chef de section TAM DJT09 Sectiechef TAM
Critéres
Criteria o 1 X X 2

Quality manager DJTI0 Quality manager
Criteres
Criteria 00 2 0 2

Chef de section GWSC/GAC DJTI1 Sectiechef GWSC/GAC
Critéres
Criteria ¢ 1 2.1 2

Coordinateur administratif DJTI3 Administratief coérdinator
Critéres
Criteria 0 0 0 0 1

Chef de service Expertise DJT14 Diensthoofd Expertise
Critéres
Criteria 01 0 1 1

Direction des unités spéciales (DSU)

Directie van de speciale eenheden (DSU)

Psychologue Unités spéciales DSU0I Psycholoog Speciale eenheden

Critéres

Criteria

0 0 00 21 21




Adviseur NTSU-CTIF

Conseiller NTSU-CTIF DSU02
Critéres
Criteria 0 0 0 2 0 2 0 2

Conseiller Support unités spéciales NTSU DSU0O3

Adviseur Steun speciale eenheden NTSU

Critéres
Criteria 0 0 0 2 1 2
Chef de section ICT OPS DSU04b Sectiechef ICT OPS
Critéres
Criteria 0 01 2 3 3
Chef de section adjoint Informations DSU0S5 Adjunct Sectiechef operationele
opérationnelles NTSU informatica NTSU
Critéres
Criteria 0 01 2 1 2
Chef de service CTIF DSU06 Diensthoofd CTIF
Critéeres
Criteria o 8 I 2 3 3
Chef de section Support unités DSU07 Sectiechef Steun speciale
spéciales NTSU eenheden NTSU
Critéres
Criteria ¢ 0 1 2 3 3
Chef de service Logistique DSUO8H Diensthoofd Logistiek &
& finances financién
Critéres
Criteria 2 01 2 1 3
Chef de service Adjoint Logistique DSU09 Adjunct Diensthoofd Logistiek
Critéres
Criteria 0 0 1 0 1 1




Conseiller financier DSU10 Financieel adviseur
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 1
Conseiller Juriste DSUI1 Adviseur Jurist
Criteres
Criteria 0 0 2 1 0 2
Chef du Service du personnel - DSUI2 Diensthoofd Afdeling personeel -
Juriste Jurist
Critéres
Criteria 01 2 1 2 3
Conseiller ICT Expert Storage & DSUI3 Deskundige adviseur ICT Storage &
Backup Backup
Critéres
Criteria 0 0 2 1 4 3
Conseiller ICT Expert Telecom & DSUI4 Deskundige adviseur ICT Telecom &

Radio

Radio

Critéeres

Criteria

0 0 0 0 2 1

Conseiller ICT Technical Engineer NTSU/Codex DSUIS

Adbviseur ICT Technical Engineer
NTSU/Codex

Critéres

Criteria

0 0 0 0 21 2 4 3

Conseiller Technical Engineer NTSU/ R&D DSUI6

Adviseur Technical Engineer NTSU/R&D

Critéres

Criteria

9 0 6 0 21 2 4 3




Conseiller Logistique DSU17 Adviseur Logistiek
Critéres
Criteria 2 0 08 I 90 10 1

Conseiller CTIF-DIT DSUI8 Adviseur CTIF-DIT
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Direction centrale de la lutte contre la criminalité grave et organisée (DJSOC)
Centrale Directie van de bestrijding van de zware en georganiseerde criminaliteit (DJSOC)

Gestionnaire d’une entité DJSOC01 Leidinggevende van een

administrative administrative entiteit
Critéres
Criteria 0 1 0 0 2 1

Conseiller Analyste stratégique DJSOC02b Adviseur Strategisch analist
Critéres
Criteria ¢ & T e 2 2

Conseiller Processus transversaux DJS0C03 Adviseur Transversale processen
Critéres |
Criteria 0 01 0 1 1

Responsable communication DJSOC04 Commuuicaﬁeveranrwaordetijke
Critéres
Criteria 0 0 0 1 1 1

Chef de service Politique & stratégie DJSocCos5 Diensthoofd Beleid & strategie
Critéres
Criteria e 2 I 2 2 3




Conseiller Coopération policiére DJSOC06 Adviseur Internationale

internationale

politiesamenwerking
Critéres
Criteria & 0 06 011 1 1
Conseiller ICT Spécialiste réseau DJSOCO8 ICT Adviseur Netwerk specialist
Critéres
Criteria 0 0 00 2 3 21 2
Conseiller ICT Ingénieur en informatique DJSOC09 ICT Adviseur Ingenieur informatica
Critéres
Criteria 0 0 0 0 23 2 3 3
Responsable ICT spécialiste réseau DJSOCI10 Verantwoordelijke ICT Netwerk
specialist
Criteres
Criteria 190813 & 2 3 3
Conseiller Islamologue DJSOCI1 Adviseur Islamoloog
Critéeres
Criteria g.0 0 0 2 1 2 1 2
Conseiller ICT (Internet) DJSOCI2 ICT Adviseur (Internet)
Critéeres
Criteria 0 0 0 0 21 20 2
Chef de division Politique & gestion DJSOCI3 Afdelingshoofd Beleid & beheer
Critéres
Criteria 720 1 ¥ 2 2 3 3
Expert ECOFIN DJSOC14 Expert ECOFIN
Critéres

Criteria 00002223 3




Conseiller Politique & Gestion DJSOC15 Adviseur Beleid & Beheer

Critéres
Criteria 0O 0 0 0 01 1 0 1

Conseiller FUPHEC DJSOCI6 Adviseur FUPHEC
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 0 2 0 1

Conseiller Intelligence bJsoci7 Adviseur Intelligence
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 0 2 0 1

Conseiller Expert Idéologies et DJSOC18 Adviseur Expert Ideologieén en

Tendances sociétales Maatschappelijke trends
Critéres
Criteria 6 0 0@ 2 2 4 2

Directions judiciaires déconcentrées (PJF)
Gedeconcentreerde gerechtelijke directies (F GP)

Conseiller Ingenieur Decrypting & FGPO1 Adviseur Ingenieur Decrypting &
Digital Forensics (Bruxelles) Digital Forensics (Brussel)
Critéres
Criteria 0 06606 0 11 2 2 2
Conseiller Analyse de risques (Bruxelles) FGP0o2 Adviseur Risicoanalyse (Brussel)
Critéres
Criteria 06 8@ 'y r 2z 3 2
Conseiller Juriste DPO FGPO3b Adviseur Jurist DPO
(Bruxelles) (Brussel)
Critéres

Criteria 00 & @ 2 & 2 ? 2




Criminal Intelligence Specialist FGP04 Criminal Intelligence Specialist

(Bruxelles) (Brussel)
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 010 1
Chef de service Politique et contréle FGPO05b Diensthoofd Beleid en
de la gestion (Bruxelles) beheerscontrole (Brussel)
Critéres
Criteria 3 280811322 3
Informaticien RCCU (Bruxelles) FGP06 Informaticus RCCU (Brussel)
Critéres
Criteria 0 0 002020 2
Recherche spécialisée Islamologue FGPO7b Gespecialiseerde opsporing Islamoloog
(Bruxelles) (Brussel)
Critéres
Criteria 0 0 0 0 21 21 2
Chef de service Juriste FGP08 Diensthoofd Jurist
Cellule politique (Charleroi) Beleidscel (Charleroi)
Critéres
Criteria 2 26012121 2
Collaborateur a la politique FGP09 Beleidsmedewerker
(Hal-Vilvorde) (Halle-Vilvoorde)
Critéres
Criteria 0 0 0 0 1 0 2 0 1

Chef de Service HRM & Collaborateur™ FGP10b Diensthoofd HRM & Beleidsmedewerker™

a la politique (Louvain) (Leuven)

Critéres
Criteria 3 2 9 F T .42 0 2




Informaticien RCCU (Liége) FGPI11 Informaticus RCCU (Luik)
Critéres
Criteria 0 0 20 z
Collaborateur a la politique FGPI2 Beleidsmedewerker
(Liége) (Luik)
Critéres
Criteria 0 0 1 1 2
Secrétaire de direction (Limbourg) FGPI3 Directiesecretaresse (Limburg)
Critéres
Criteria 0 0 0 0 1
Conseiller ICT RCCU FGPl4 Adviseur ICT RCCU
(Limbourg) (Limburg)
Critéres
Criteria 0 0 2 0 2
Collaborateur a la politique FGPIS Beleidsmedewerker
(Limbourg) (Limburg)
Critéres
Criteria 0 e 10 1
Collaborateur a la politique FGPI6 Beleidsmedewerker
(Luxembourg) (Luxemburg)
Critéres
Criteria 0 01 0 1
Conseiller Développement & stratégie FGPI17b Adviseur Ontwikkeling & strategie
(Mons) (Bergen)
Critéres
Criteria 0 0 0 1 1




Collaborateur a la politique FGPIS8 Beleidsmedewerker
(Flandre Orientale) (Oost-Viaanderen)
Critéres
Criteria g 11 2 1 2
Conseiller Management de la FGPI9 Adviseur Recherchemanagement
recherche (Flandre Orientale) (Oost-Vlaanderen)
Critéres
Criteria ¢ I 1 2 1 2
Conseiller Analyste stratégique FGP20 Adviseur Strategisch analist
(Flandre Occidentale) (West-Vlaanderen)
Criteres
Criteria 01 0 2 0 1
Conseiller Cellule Politique FGP21 Adbviseur Beleidscel
(Flandre Occidentale) (West-Viaanderen)
Criteres
Criteria e 1 3 21 2
Conseiller Contréle organisationnel FGP22 Adviseur Organisatiebeheersing
(Anvers) (Antwerpen)
Critéres
Criteria g 1 1 2 4 2
Conseiller GRH (Anvers) FGP23 Adviseur HRM (Antwerpen)
Critéres
Criteria 0 11 2 1 2
Conseiller Sécurité (Anvers) FGP24 Adviseur Veiligheidsbeleid (Antwerpen)
Critéres
Criteria 011 21 2




Informaticien RCCU FGP25 Informaticus RCCU
(Anvers) (Antwerpen)
Critéres
Criteria 00 20 ‘é
Spécialiste SharePoint RCCU FGP26 Specialist SharePoint RCCU
(Bruxelles) (Brussel)
Critéeres
Criteria 0 0 0 0 1
Spécialiste réseau RCCU FGP27 Netwerkspecialist RCCU
(Bruxelles) (Brussel)
Critéres
Criteria 0 0 2 0 2
Data Analyst (Hal-Vilvorde) FGP28 Data Analyst (Halle- Vilvoorde)
Critéres
Criteria g 0 0 0 1
Conseiller Management de la FGP29 Adviseur Recherchemanagement
recherche (Mons) (Bergen)
Critéres
Criteria 0 01 0 1
Conseiller Ingénieur RCCU FGP30 Adviseur Ingenieur RCCU
(Liége) (Luik)
Critéres
Criteria 0 0 2 1 3
Conseiller ICT-OSINT (Anvers) FGP31 Adviseur ICT-OSINT (Antwerpen)
Critéres
Criteria 0 0 2 0 2




Chef de section Tech INTEL

FGP32 Sectiechef Tech INTEL
(Anvers) (Antwerpen)
Criteres
Criteria § 243 2
Chef de service Adjoint Intelligence FGP33 Adjunct Diensthoofd Intelligence
Analyse et imagerie (Anvers) Analyse en beeldvorming (Antwerpen)
Critéres
Criteria 011 21 2

Conseiller ICT Data Scientist (Anvers)

FGP35 Adviseur ICT Data Scientist (Antwerpen)

Critéres
Criteria 0 21 2 4 3
Expert digital & Gestionnaire FGP36 Digitaal expert & Nationaal
de projet national (Limbourg) projectmanager (Limburg)
Criteéres
Criteria 0 2 0 3 4 3
Chef de section Expert Ecofin™* FGP38b Sectiechef Expert Ecofin**
(Anvers) (Antwerpen)
Critéeres
Criteria i 21 2 2 2
Chef de section Decrypting & Digital FGP39 Sectiechef Decrypting & Digital
Forensics (Anvers) Forensics (Antwerpen)
Critéres
Criteria I 2 1 2 4 3
Chef de service Adjoint Cyber, FGP40 Adjunct Diensthoofd Cyber,

Technology & Forensics (Anvers)

Technology & Forensics (Antwerpen)

Critéres

Criteria




Chef de service Cyber, FGP41 Diensthoofd Cyber,
Technology & Forensics (Anvers) Technology & Forensics (Antwerpen)
Critéres
Criteria 4 11 2 2 3
Chef de service Intelligence FGP43 Diensthoofd Intelligence
(Limbourg) (Limburg)
Critéres
Criteria 3 I 2 2 1 3
Chef de service Gestion FGP44 Diensthoofd Beheer en
et stratégie (Mons) strategie (Bergen)
Critéres
Criteria 1 I 1. 2 1 2
Chef de bureau Management* FGP45b Bureauchef Recherchemanagement*
de la Recherche (i Charleroi) (Charleroi)
Critéres
Criteria 1 1 0 1 1 1
Conseiller Collaborateur a la politiqgue FGP46 Adviseur Beleidsmedewerker
(Anvers) (Antwerpen)
Critéres
Criteria 0 0 0 1 2 2
Conseiller Juriste (Anvers) FGP47 Adviseur Jurist (A niwerpen)
Critéres
Criteria 0 0 2 1 2 2
Conseiller High Tech Crime & Digital FGP48 Adviseur High Tech Crime & Digital
Forensics (Anvers) Forensics (Antwerpen)
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 |




Conseiller OSINT (Anvers) FGP49 Adviseur OSINT (Antwerpen)
Critéres
Criteria 0o 0 0 0 0 0 1 0 1

Data Scientist (Brussel)

Data Scientist (Bruxelles) FGP50
Criteres
Criteria 0 0 0 0 2 1 2 4 3

Direction générale de la gestion des ressources et de 'information
Algemene directie van het middelenbeheer en de informatie

Services transversaux (DGR

Transversale diensten (DGR)

Conseiller coordinateur DGR DGRO1 Adviseur coirdinator DGR
Critéeres
Criteria 0 01 2 2 2

Conseiller Relations syndicales DGRO2 Adviseur Syndicale relaties
Critéres
Criteria 0 0 0 0 1 1

Chef de service Bien-étre et DGRO3b Diensthoofd Welzijn en

relations syndicales syndicale relaties
Critéres
Criteria 01 0 1 2 2

Conseiller Bien-étre DGR04 Adviseur Welzijn
Critéres
Criteria 0 0 0 01 1

Directeur général DGROS5 Directeur generaal
Critéres
Criteria 3 21 33 5




Conseiller Absentéisme DGR06 Adviseur Ziekteverzuim
Critéres
Criteria 0 0 0 2 1

Chef de section Juriste Statut DGRJURO3 Sectiechef Jurist

Administratif et Social Administratief en sociaal statuut
Critéres
Criteria 1 2 2 2 3

Chef de section Juriste AJO DGRJUROS Jurist Sectiechef AJO
Critéres
Criteria 1 2 2 2 3

Conseiller juriste DGRJURI2 Adviseur Jurist
Critéres
Criteria r 2 1 2 2

Chef de service Juriste DGR Legal DGRJURI13 Diensthoofd Jurist DGR Legal
Critéres
Criteria s 2 3 3 4

Coordinateur des plaintes TIWKo1 Klachtencoérdinator
Critéres
Criteria g 1 1 2 2

Coordinateur Discipline TIWK02 Codrdinator Tucht
Critéres
Criteria 0 2 0 1 b

Gestionnaire Enquéteur TIWKO03b Onderzoeksbeheerder
Critéres
Criteria 0 0 0 1 1




Chef de service TIWK TIWK04 Diensthoofd TIWK

Critéres
Criteria 2 o2 1 2 2 2 3
Chef de section discipline et plaintes TIWKO05 Sectiechef Tucht en klachten
Critéres
Criteria 36 1190 2 2 2

Direction du personnel (DRP)

Directie van het personeel (DRP)

Directeur DRP DRPO1 Directeur DRP
Critéres
Criteria ¢ 21 232 1 3 3 4 4
Chef de service Point de contact unique™* DRP0O2b Diensthoofd Uniek contactpunt™*
Critéres
Criteria 300101 2 2 2
Traducteur DRPO3 Vertaler
Critéres
Criteria 0 0 00 2 010 1
Conseiller Communication™* DRP0O4b Adviseur Communicatie**
Criteres
Criteria 0o 0 0 01 2 12 2
Chef de service Management DRPO5b Diensthoofd Loopbaanmanagement™*

de carriére*™*

Critéres
Criteria 30 01 8 2 2 4 2




Conseiller Proleader DRPO6 Adviseur Proleader
Critéres
Criteria 0 g9 1 2
Chef de service Politique & DRPO7 Diensthoofd Beleid & planning
planification
Critéres
Criteria 3 1 0 2 3
Conseiller Juriste DRPOS Adviseur Jurist
Critéres
Criteria 0 0 2 ¢ 2
Conseiller Quality DRP09 Adviseur Quality
Critéres
Criteria 0 0 0 1 2
Conseiller Appui MGTFORM DRPIO Adviseur Ondersteuning OPLMGT
Critéres
Criteria 0 0 0 1 2
Chef de service Appui et Orientation DRPI11b Diensthoofd Steun en Rich ting
(MGTFORM )- Mixte** (OPLMGT )-Bi-ambt**
Critéres
Criteria 3 ror 2 3
Conseiller Didactique Appui DRPI2 Didactisch Adviseur Ondersteuning
MGTFORM OPLMGT
Critéres
Criteria 0 0 1 1 2




Chef de département Management de la DRP13b Departementshoofd

Formation — Mixte ** Opleidingsmanagement Bi-ambt™*

Critéres
Criteria 320112 2 +#4 3

Conseiller Quality MGTFORM DRP14 Adviseur Quality OPLMGT
Criteres
Criteria g 0 000 012 2 2 2

Chef de service Suivi (MGTFORM) o DRPI5b Diensthoofd Opvolging (OPLMGT)**
Critéres
Criteria 308178124 2

Conseiller suivi & veille DRPI6 Adviseur Opvolging & toezicht

MGTFORM OPLMGT
Criteres
Criteria 0 0 0 0 01 2 2 2

Conseiller Juriste MGTFORM DRPI17 Adviseur Jurist OPLMGT
Critéres
Criteria 0 0 0 0 2 1 2 0 2

Conseiller Diversité DRPI8 Adviseur Diversiteit
Critéres
Criteria 0o 0 0 0 0 0 I 0 1

Conseiller Politique et Stratégie RH DRPI19 Beleid en Strategie HR Adviseur
Critéres
Criteria e 000 1123 2

Conseiller en Gestion prévisionnelle RH DRP20 Adviseur in Previsioneel beheer HR
Critéres

Criteria 0o 0 0 0 1 1 21 2




Conseiller en Formation DRP21 Adviseur in Opleiding
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 0 1

Conseiller en Knowledge management DRP22 Adviseur in Knowledge management
Critéres

Conseiller Développement RH DRP24b Adviseur HR-Ontwikkeling
Critéres
Criteria 0 0 0 0 1 4 2

Conseiller Spécialiste Développement RH DRP25 Adviseur Specialist HR-Ontwikkeling
Critéres
Criteria 0 0 0 1 1 4 2

Chef de service Coordination DRP DRP26 Diensthoofd Coirdinatie DRP
Critéres
Criteria 2 2 & & 2 4 3

Chef de service Gestion prévisionnelle DRP27b Diensthoofd Previsioneel beheer

el analyse stratégique ** en strategische analyse**
Critéres
Criteria 2 0 1 1 2 4 3

Chef de service Ressources DRP29 Diensthoofd Resources
Critéres
Criteria 2 * I & -2 2 3

Chef de section GRH DRP30b Sectiechef HRM
Critéres
Criteria 2 0 I 0 1 2 2




Chef de service Gestion ICT & Finances **  DRP31c  Diensthoofd ICT& Financieel beheer™*

Criteres
Criteria 2 8 0. ¥ @& .0 '2 2 2
Chef de service Gestion Logistique** DRP32b Diensthoofd Logistick Beheer**
Critéres
Criteria 2 0 01 01 2 2 2
Coordinateur Adjoint Finances & ICT DRP33 Adjunct coérdinator Financién & ICT
Criteres
Criteria o ¢ 8 a9 0 20 1
Collaborateur administratif DRP34 Administratief medewerker
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 0 20 1
Chef de Département Appui & DRP35 Departementshoofd Steun &
Développement Ontwikkeling
Criteres
Criteria 3 201 12 2 4 3
Chef de Département Fonctionnement DRP36 Departementshoofd Interne Werking
Interne
Critéres
Criteria 3 22112 22 3
Chef de Département Maitrise de I’ DRP38 Departementshoofd Organisatiebeh eersing
organisation — Mixte — Bi-ambt
Critéres

Criteria 2 2 01 1 2 2 4 3




Chef de Service Contrats - Juriste DRP39 Diensthoofd Contracten - Jurist

Critéres
Criteria J 06 06 13 2 2 2 3

Chef de Service Evenements de carriére DRP41 Diensthoofd Loopbaangebeurtenissen
Critéres
Criteria 3 ¢ 01 eT 2 4 2

Chef de Service Mouvements DRP42 Diensthoofd Verschuivingen
Critéres
Criteria 3 00 F 612 & 2

Chef de Service R&S — Sélection - Mixte DRP43 Diensthoofd R&S — Selectie — Bi-ambt
Critéres
Criteria £ ¢ 0 1 ¢ 1 2 4 )

Chef de Service Faculté des sciences DRP44 Diensthoofd Politie wetenschappen

policiéres- Mixte JSaculteit— Bi-ambt
Critéres
Criteria 4 0 011 2 2 4 3

Chef de Service Aspirants DRP45 Diensthoofd Aspiranten
Critéres
Criteria 2 0689112 2.3 3

Chef de Service Support DRP46 Diensthoofd Ondersteuning
Critéres
Criteria 3 &0 F 2 2 2 4 3

Chef de Section Compensation & benefits DRP48 Sectiechef Compensation & benefits
Critéres
Criteria 30 01T 6 1 2 4 2




Chef de Section Galop DRP49 Sectiechef Galop
Critéres
Criteria I 0 2
Chef de Section R&S - Entretiens DRP50 Sectiechef R&S - Gesprekken
Critéres
Criteria P8 2 2
Chef de Section R&S - Organisation DRPS51 Sectiechef R&S — Organisatie van
du processus de selection de selectieprocedure
Critéres
Criteria 7= @ 2
Conseiller Attaché de Direction DRP52 Adviseur Directie-assistent
Critéres
Criteria I 1 2 3
Chef de Département Recrutement & DPRS0Ic Departementshoofd Rekrutering &
sélection — Mixte** selectie — Bi-ambt**
Criteres
Criteria i I 2 3
Chef de service R&S - Recrutement DPRS02b Diensthoofd R&S - Rekrutering
Mixte** Bi-ambt**
Critéres
Criteria 1 0 1 2
Chef évaluateur Psychologue DPRS03 Hoofdassessor Psycholoog
Centre d’évaluation Assesment center
Critéres
Criteria 0 2 1 B




Evaluateur Psychologue DPRS04 Assessor Psycholoog
Centre d’évaluation Assesment center
Critéres
Criteria 0 0 2 0 1 1
Business Analyst DPRS05 Business Analyst
Critéres
Criteria 0 01 01 1
Conseiller Communication DPRS09 Adviseur Communicatie
Critéres
Criteria 0 0 2 0 1 1
Chef de service R&S Support** DPRS10c¢ Diensthoofd R&S Ondersteuning **
Critéres
Criteria g 1 0 1 2 2
Conseiller Qualité DPRSI2 Adviseur Kwaliteit
Critéres
Criteria 0 0 0 0 2 1
Chef de service Campus ANPAO3b Diensthoofd Campus
Critéres
Criteria 0 1.0 2 2 2
Conseiller Coordination & ANPAO6 Adviseur Coérdinatie &
Jonctionnement intégré geintegreerde werking
Critéres
Criteria g 0 9 @ 2 1




Conseiller Juriste cellule Coordination &

Sfonctionnement intégré

ANPAO7 Adviseur Jurist cel Codrdinatie &

geintegreerde werking

Critéres
Criteria 2 ¢ 0 ¢ 2 0.1 0 1
Pédagogue ANPAI2b Pedagoog
Critéeres
Criteria 0 0 0 01 0 2 0 1
Chef de section Pédagogue ANPAI3 Sectiechef Pedagoog
Critéres
Criteria 20 80 1 2121 2
Chef de section Administration des ANPAIl4 Sectiechef Administratie van de
Sformations opleidingen
Critéres
Criteria 3 06 1 01 2 1 1
Chef de section Département ANPAIL7 Sectiechef Managementafdeling
Management
Critéres
Criteria 30 0112 2 4 3

Chef de département ANPA — Mixte™*

ANPAI8b  Departementshoofd ANPA — Bi-ambt**

Critéres
Criteria 5 2 O F 4 2.2 4 4
Chef de service Coordination & ANPA20 Diensthoofd Codrdinatie &

fonctionnement intégré

geintegreerde werking

Criteres

Criteria 30

0 112 2 4 3




Chef de Section RISKS** DPP0O2b Sectiechef RISKS**
Criteres
Criteria 3 ¢ 0 d 01 2

Conseiller Juriste RISKS DPPO3 Adviseur Jurist RISKS
Criteres
Criteria 0 0 01 2 0 1

Conseiller Juriste Connaissance & expertise DPP04

Adviseur Jurist Kennis & expertise

Critéres
Criteria 0000 20 1
Conseiller Connaissance & expertise DPPO5 Adviseur Kennis & expertise
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 0 1
Spécialiste Connaissance & expertise DPPO6 Specialist Kennis & expertise
Critéres
Criteria g 8 0 1 1 2
Conseiller Gestion du personnel central DPPO7 Adviseur Personeelsbeheer centraal
Critéres
Criteria 0 0 01 0 0 1
Conseiller Gestion du personnel DIRCO DPPO8 Adviseur Personeelsbeheer DIRCO
Critéres
Criteria 0 0 01 0 0 1
Collaborateur MPI DPP09 Medewerker MPI
Critéres
Criteria 0 0 0 1 0 0 1




Chef de bureau Affectations DPPI10 Bureauchef Affectaties
Criteres
Criteria 1 0 1 B 2
Chef de bureau Support MPI DPPII Bureauchef Support MPI
Critéres
Criteria I 8 2 1 1
Chef de section MPI DPP12b Sectiechef MPI
Criteres
Criteria i1 3 4 3
Chef de bureau central DPPI3 Bureauchef centraal
Critéres
Criteria I @8 A 3 2
Chef de bureau DIRCO DPPI14 Bureauchef DIRCO
Critéres
Criteria i % 1 3 2
Chef de section DPPF DPPI15b Sectiechef DPPF
Critéres
Criteria 1% 4 3 2
Chef de Département Gestion de la DPP17b Departementshoofd Loopbaanbeheer
carriére — Mixte** — Bi-ambt**
Critéres
Criteria P 1 2 4 3
Conseiller Accompagnement DPPI19 Adviseur Loopbaanbegeleiding
de carriére
Critéres
Criteria 0 0 1 0 1




Conseiller DPPI DPP20 Adviseur DPPI
Critéres
Criteria 0 0 01 2
Collaborateur administratif - DPP21 Administratief medewerker-
Organisation Organisatie
Critéres
Criteria 0 0 0 0 2
Responsable de bureau DPP22 Bureauverantwoordelijke
Critéres
Criteria 2 I @ I 2
Psychologue Stressteam DPPMS01 Psycholoog Stressteam
Critéres
Criteria 0 0 2 0 1
Chef de section Psychologue Stressteam DPPMS02 Sectiechef Psycholoog Stressteam
Criteres
Criteria 3 g 222
Chef de section Remboursement DPPMS03b Sectiechef Terugbetalingen
& finances & financién
Critéres
Criteria 3 I' 8 3 2
Conseiller Gestion de I’information DPPMS04 Adviseur Beheer van de medische
médicale informatie
Critéres
Criteria 1 1 10 2




Conseiller Gestionnaire de projet DPPMS05 Adviseur Projectbeheerder
Critéres
Criteria ¢ 0 @ 2 1

Médecin conseil DPPMS07 Raadgevend geneesheer
Critéres
Criteria 5 3 3 2 3

Chef de section département médical DPPMS08 Sectiechef medisch departement
Criteres
Criteria I 2 3 2 3

Chef de service Directeur du DPPMS09b Diensthoofd Directeur medische

service médical dienst
Critéeres
Criteria I 3 2 3 4

Chef de section département appui DPPMS10 Sectiechef departement steun
Critéres
Criteria i 2 1.2 2

Gestion de I’audit DPPMSI11 Auditor beheer
Critéres
Criteria 111 2 2

Vétérinaire DPPMS12 Dierenarts
Critéres
Criteria 0 2 0 1 2

Chef de bureau Vétérinaire DPPMSI3 Bureauchef Dierenarts
Critéres
Criteria 1 21 2 2




Medecin conseil Remboursements DPPMS14 Raadgevend geneesheer
Betalingen

Critéres

Direction de la logistique (DRL)

Directie van de logistick (DRL)

Chef de service Asset Management DRLO1 Diensthoofd Asset Management
Critéres
Criteria 4 2113

Chef de section Security DRL02 Sectiechef Security
Critéres
Criteria 3 ¢ & 80

Chef de section Budget de coordination DRL0O3 Sectiechef Budget van coordinatie
Critéres
Criteria 2 21 21

Responsable communication DRL04 Communicatieverantwoordelijke

Section politique Sectie beleid
Critéres
Criteria 0 o & 1 @0

Logistic Politic Project Manager DRLO5h Logistic Politic Project Manager
Critéeres
Criteria 0 @ 01 0

Chef de section Cellule Politique DRL06 Sectiechef Beleidscel
Critéres
Criteria 3 0 1 1 2




Gestionnaire de dossier Infrastructure DRLO7 Dossierbeheerder Infrastructuur
Critéres
Criteria 00 1

Gestionnaire de Uinfrastructure DRL08 Beheerder Leefmilieu infrastructuur
environnementale

Critéres

Criteria 0 0 1

Codrdinator Mobiliteit en

Beheerder leefmilieu

Coordinateur mobilité et gestionnaire DRL09
de Penvironnement
Critéres
Criteria 0 0 1

Conseiller Ressources DRLI10 Adviseur Resources
Criteres
Criteria 0 0 1

Chef de service Ressources DRLI1 Diensthoofd Resources
Critéres
Criteria 1 3

Conseiller Ingénieur ICT DRL20 Adviseur Ingenieur ICT
Criteres
Criteria 0 2 2

Adviseur Ingenieur Textiel

Conseiller Ingénieur Textile DRL21
Critéres
Criteria 0 2 1

Conseiller Ingénieur Industriel DRL22 Adviseur Industrieel Ingenieur
Critéres
Criteria 0 2 1




Conseiller Technology Management DRL23 Adviseur Technology Management
Critéres
Criteria 0 0 00 0 0 1

Chef de section DRLT DRL24 Sectiechef DRLT
Critéres
Criteria 2 0 ! v i 4 2

Chef de service Technology Management DRL25 Diensthoofd Technology Management
Critéres
Criteria 3 2 1 2 3 4 3

Conseiller Coordination expertise DRL26 Adviseur Codrdinatie expertise
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 0 1

Chef de section Coordination DRL27 Sectiechef Coordinatie
Critéres
Criteria 3 0 r 2 1 0 1

Chef de section Immo DRL28b Sectiechef Immo
Critéres
Criteria 2 0 1 0 1 2 2

Chef de section Matériel DRL29 Sectiechef Materiaal
Critéres
Criteria 4 0 i ¥ 1 3 2

Chef de section Facility Management DRL30 Sectiechef Facility Management
Critéres
Criteria 3 P 2 2 3 3




Chef de service Support

Diensthoofd Support

Critéres

Criteria

Chef de service Infrastructure

Diensthoofd Infrastructuur

Criteres

Criteria

logistique

Conseiller Gestionnaire fédéral de la DRL33 Adviseur Federaal logistiek beheerder
Critéres
Criteria 0 1 1 2

Federaal logistiek beheerder

Gestionnaire fédéral de la logistique DRL34

Innovation & contréle qualité Innovatie & kwaliteitscontrole
Critéres
Criteria 0 1 2 2

Chef de bureau Entrepit & uniforme DRL35 Sectiechef Magazijn & uniform
Critéres
Criteria 1 0 0 1

Chef de section Entrepot & distribution DRL36 Sectiechef Magazijn & distributie
Critéres
Criteria 10 2 2

Conseiller Uniforme DRL37 Adviseur Uniform
Critéres
Criteria 0 0 0 1

Conseiller Matériel DRL38 Adviseur Materiaal
Critéres
Criteria 0 0 0 1




Chef de section Matériel DRL39 Sectiechef Materiaal
Critéres
Criteria 30 0 1 0 1 2 2

Chef de section Adjoint Matériel DRL41 Adjunct Sectiechef Materiaal
Critéres
Criteria 2 0 01 00 0 1

Chef de section Uniforme DRL42 Sectiechef Uniform
Critéres
Criteria 3 0 01 01 4 2

Gestionnaire fédéral de la logistique DRL43 Federaal logistiek beheerder

Uniforme Uniform
Critéres
Criteria 230 &1 1 2

Directeur de la Logistique** DRL44b Directeur van de Logistiek**
Critéres
Criteria 6 3 321 3 4 5

Logistic Digitalisation Project Advisor DRL45 Logistic Digitalisation Project Advisor
Critéres
Criteria 0 0 0 0 1 0 2 2

Logistic Coordination Project Advisor DRL46 Logistic Coordination Project Advisor

Critéres

Criteria

0 0 0 01 0

Chef de section Asset Management -

Véhicules

DRL47

Sectiechef Asset Management -

Voertuigen

Critéres

Criteria

200 1 0 1




Conseiller Asset Management DRL48 Adviseur Asset Management
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 1 2 2 2

Chef de service Finances DRL49 Diensthoofd Financién
Critéres
Criteria ¥y 23 3L 2 23 3

Conseiller Véhicules

DRL50

Adviseur Voertuigen

Critéres

Criteria 0 0

0 0 0 01 0

Business Coordinator Material

Uniform Fleet Warehouse

DRL51

Business Coordinator Material

Uniform Fleet Warehouse

Critéres

Criteria 0 0

o ¢ 1 1 2 3

Business Unit Manager Material

Uniform Fleet Warehouse

DRL52

Business Unit Manager Material

Uniform Fleet Warehouse

Critéres

Criteria 3 2

02 I 2 Z 4

Product Manager Uniform Material
Fleet

DRLS53

Product Manager Uniform Material

Fleet

Critéres

Criteria 0 0

0 0 0 0 1 0

Technical Coordinator Uniform Material DRL54 Technical Coordinator Uniform Material
Critéres
Criteria 0 0 0 0 11 2 3 2




Technical Engineer Manager Uniform

Fleet Support

DRLS5S Technical Engineer Manager Uniform

Fleet Support

Critéres

Criteria

o 021 2 4

Technical Manager Uniform DRL56 Technical Manager Uniform
Material Fleet Material Fleet
Critéres
Criteria 0 0 0 01 0 f
Warehouse Safety Manager DRL57 Warehouse Safety Manager
Critéres
Criteria O 06 21 2 0 2

Warehouse Operations Manager

DRLS58

Warehouse Operations Manager

Critéeres

Criteria

0 0 0 01 0

Real Estate Security Advisor

DRLS59

Real Estate Security Advisor

Critéres

Criteria

0 0 0 0 1 0

Direction de linformation policiére et des mo vens ICT (DRI)

Directie van de politionele informatie en de ICT-middelen (DRI)

General Coordination Manager

DRI01

General Coordination Manager

Critéres

Criteria

2 24 1T 2 2 4

General Resources Manager

DRI02

General Resources Manager

Critéres

Criteria

d 2 8 21 1 2 2 2




Legal Advisor

DRI03 Legal Advisor
Criteres
Criteria 0 2 1
Traducteur DRI04 Vertaler
Critéres
Criteria 0 2 1

Coordination Advisor

Coordination Advisor

Critéres

Criteria

Financial & Logistic Manager DRI06 Financial & Logistic Manager
Critéres
Criteria 1 2 0 2

Human Resources Manager DRIO7b Human Resources Manager
Criteres
Criteria A . 2

Human Resources Advisor DRI0S Human Resources Advisor
Critéres
Criteria 0 0 1

Business Advisor DRIO9 Business Advisor
Critéres
Criteria 0 0 1

Business Architect DRIIO Business Architect
Critéres
Criteria 0 2 3




Product Architect DRIl Product Architect
Critéeres
Criteria 0 2 3

Product Engineer DRII2 Product Engineer
Critéres
Criteria 0 2 2

Product Senior Engineer DRII3 Product Senior Engineer
Critéres
Criteria 0 2 2

General Product Manager DRI14 General Product Manager
Critéres
Criteria l 2 |

Services Architect DRIIS Services Architect
Critéres
Criteria 0 2 3

Services Engineer

Services Engineer DRII6
Critéres
Criteria o 2 2

Services Senior Engineer

Services Senior Engineer DRII7
Critéres
Criteria 0 2 2

General Services Manager

General Services Manager DRII8
Critéres
Criteria 1 2 3




Systems Architect

DRIIY9 Systems Architect
Critéres
Criteria 0 2 3
Systems Engineer DRI20 Systems Engineer
Critéres
Criteria 0 2 2
Systems Senior Engineer DRI21 Systems Senior Engineer
Critéres
Criteria 0 2 2
General System Manager DRI22 General System Manager
Critéres
Criteria 1 2 3

Business Unit Manager DRI23 Business Unit Manager
Critéres
Criteria 0 1 2

Intelligence Advisor DRI24 Intelligence Advisor
Critéres
Criteria 0 2 2

Intelligence Senior Advisor

Intelligence Senior Advisor DRI2S
Critéres
Criteria 0 2 2

Adviseur Strategisch analist

Conseiller Analyste stratégique DRI26
Critéres
Criteria 0 1 1




Strategic Analyst Coordinator DRI27 Strategic Analyst Coordinator
Critéres
Criteria 11 3

Intelligence Architect DRI28 Intelligence Architect
Critéres
Criteria 1 2 3

Services Manager DRI29 Services Manager
Critéres
Criteria 1 2 2

Financial Expert DRI30 Financial Expert
Critéres
Criteria 0 2 2

Business Senior Advisor DRI31 Business Senior Advisor
Critéres
Criteria Y o 2

Expert Legal Advisor DRI32 Expert Legal Advisor
Critéres
Criteria 0 2 2

ICT Business Senior Advisor DRI33 ICT Business Senior Advisor
Critéres
Criteria 1 2 2

ICT Business Advisor DRI34 ICT Business Advisor
Critéres
Criteria 0 2 2




Legal Manager DRI3S5 Legal Advisor

Critéres
Criteria I 6 012 2 2 4 3

Strategic Analyst Expert DRI36 Strategic Analyst Expert
Critéres
Criteria g 089 8 I 22 9 2

Financial & Logistic Advisor DRI37b Financial & Logistic Advisor
Critéres
Criteria g @ 0 0 1 1 2 .41 2

ICT Resources Manager DRI38 ICT Resources Manager
Criteres
Criteria 1 & 8 1.2 1.2 2 2

Business Unit Manager BIPER DRI39 Business Unit Manager BIPER
Criteres
Criteria g 00 0 1 2 2 4 3

Business Unit Manager BIPOL DRI40 Business Unit Manager BIPOL
Critéeres
Criteria 0 00 0 1 2 2 4 3

Business Unit Manager BINOW DRI41 Business Unit Manager BINOW
Critéres

Criteria 0 0 0 01 2 2 4 3




Direction des finances (DRF)

Directie van de financién (DRF)

Chef de service adjoint Budget DRF03 Adjunct Diensthoofd Budget
Critéres
Criteria e 8 81 21280 2

Chef de service Gestion du Budget DRF04b Diensthoofd Budgetbeheer
Critéres
Criteria 3 23 r1T 2 23 3

Chef de section Travel DRF05 Sectiechef Travel
Critéres
Criteria 2 0 31 0 01 0 1

Chef de section Accounting DRF06b Sectiechef Accounting
Critéres
Criteria 83 1T i1 21 2

Chef de section Revenus DRFO07 Sectiechef Inkomsten
Critéres
Criteria 20 34 21 20 2

Chef de section Payables DRF08b Sectiechef Payables
Critéres
Criteria 2 0 3 1 1 1r 2 1 2

Chef de service Gestion financiére DRF09b Diensthoofd Financieel beheer
Critéres
Criteria 3 £ 3 F 1 2 2 3 3




Chef de service PLIF DRFI11b Diensthoofd PLIF

Critéres
Criteria I 20 112 209 2

Conseiller Juriste Reg DRFI2 Adviseur Jurist Reg
Critéres
Criteria 0 0 0 0 2 01 0 1

Conseiller Reg DRFI13 Adviseur Reg
Critéres
Criteria 0O 0 0 0 0 0 1 0 1

Chef de service Adjoint Reg DRF14 Adjunct Diensthoofd Reg
Critéres
Criteria o 0 81 1 1 21 2

Chef de service Réglementation™ DRF15b Diensthoofd Reglementatie*®

& Maitrise de 'organisation & Organisatiebeheersing
Critéres
Criteria 2 2 @Bk 2 34 3

Chef de section ICT DRF20 Sectiechef ICT
Critéres
Criteria I 6.4 21 2 @ 2

Chef de service Coordination DRF DRF21 Diensthoofd Coérdinatie DRF
Critéres
Criteria F 20 i 3 223 3

Directeur DRF DRF23 Directeur DRF
Critéres
Criteria £ 3 3 21 3 3 4 4




Expert en connaissance des marchés DRF24 Expert in marktkennis en

et en gestion des contrats contractbeheer
Criteres
Criteria 0 0 0 0 0 1 0 1

Support administratif & Coordinateur DRF25 Administratieve steun & Codordinator
Critéres
Criteria 0 ¢ 6 01 1 0 ) |

Conseiller Juriste DRF26b Adviseur Jurist
Critéres
Criteria 0 0 0 0 2 0 1 2

Chef de section Gestion & Contréle DRF27b Sectiechef Beheer & Controle
Critéres
Criteria 3 091 2 2 3 3

Conseiller Acheteur Procurement DRF29b Adviseur Aankoper Procurement
Critéres
Criteria 0 0 0 01 0 2 2

Chef de service Procurement DRF33b Diensthoofd Procurement
Critéres
Criteria 3 4 3 1 1 3 4 4

Chef de service Elaboration du budget DRF34b Diensthoofd Begrotingsopmaak
Critéres
Criteria 2 2 &1 FE 2 3 3

Chef de section Achat DRF40 Sectiechef Aankoop
Critéres
Criteria 2 0 3 1 I 2 4 3




Organe de coordination pour l'analyse de la menace (OCAM)
Codrdinatieorgaan voor de dreigingsanalyse (OCAD)

Traducteur 0CAMO1 Vertaler
Criteres
Criteria O 2 0 0 2110 1

Spécialiste Dossiers et documentation 0CAMO02 Specialist Dossiers en documentatie
Critéres
Criteria 2 2 0 0 2 1 2 0 2

Conseiller Expert & LO’s OCAMO03 Adviseur Expert & LO’s
Critéres
Criteria r 3 ee Lt 23 2

Conseiller Juriste Chef de cellule HRM OCAMO4 Adviseur Jurist Celhoofd HRM
Critéres
Criteria 2 20 F 21 2 @ 2

Responsable Cellule Budget & Logistique OCAMOS5 Celhoofd Budget & Logistiek
Critéres
Criteria I''2 @8 12 2 % 20 2

Chef de département Stratégie OCAMO7 Departementschef Strategie
Critéres
Criteria F3 3112 2% 3

Chef de département LO’s & Experts OCAMO08 Afdelingshoofd LO’s & Experten
Critéres
Criteria F 301 2 2 3 3




Chef de section Dossiers & OCAM09 Afdelingshoofd Dossiers &
Documentation Documentatie
Critéres
Criteria a3 @01 2 2 3 3
Conseiller Juriste Expert 0CAMI10 Adviseur Jurist Expert
Critéres
Criteria ¢ 3 098 23 2 3 3
Chef de département ICT OCAMI11 Afdelingshoofd ICT
Criteres
Criteria 23 @1 2 3 2 0 3

Chef de section Personnel (grand)

Pondérations transversales PolFed

Transversales wegingen FedPol

PolFed01

Sectiechef Personeel (groot)

Critéres

Criteria

399 9 r 32

Chef de section Personnel (petit) PolFed02 Sectiechef Personeel (klein)
Critéres
Criteria I o @ r e ¢ .2 1 1

Chef de section Personnel PolFed03 Sectiechef Personeel
Critéres
Criteria 2 8 @1 6 1 2 2 2

Chef de section Logistique PolFed04 Sectiechef Logistiek

& Finances (grand)

& Financién (groor)

Critéres

Criteria

3 90 1 27T 2 2




Chef de section Logistique PolFed05 Sectiechef Logistiek

& Finances (petit) & Financién (klein)
Critéres
Criteria 1 0 0 2 1

Chef de section ICT PolFed06 Sectiechef ICT
Critéeres
Criteria 1 2 02 2

Chef de section ICT PolFed07 Sectiechef ICT
Critéres
Criteria ¥F.r.d.2 2

Chef de service PLIF (grand) PolFed08 Diensthoofd PLIF (groot)
Critéres
Criteria 1 1 2 2 3

Chef de service PLIF (petit) PolFed09 Diensthoofd PLIF (klein)
Criteres
Criteria 21 ¥ 4 2

Conseiller PLIF PolFedl0 Adviseur PLIF
Critéres
Criteria ¢ o83 1

Conseiller Juriste Service politique PolFedll AdviseurJurist Dienst beleid
Critéres
Criteria 0 2 1 2 2

Collaborateur a la politique PolFedl2 Beleidsmedewerker
Critéres
Criteria o 1 I 2 2




Conseiller Analyste stratégique PolFedl3 Adviseur Strategisch analist

Critéres
Criteria [ A AR (AR 1

LocMan PolFedl4 LocMan
Critéres
Criteria g o0 0 89 2 06 2 0 2

Chef de section criminologue PAALCO PolFedl5 Sectiechef criminoloog ARIEC
Critéres
Criteria I 204 2 I 2 0 2

Data Protection Officer PolFedl6 Data Protection Officer
Critéres
Criteria ¢ 0 0 01 1 2 2 2

Conseiller Ingenieur Decrypting & PolFedl7 Adviseur Ingenieur Decrypting &

Digital Forensics Digital Forensics
Critéres
Criteria 2 0 e v 21 2 4 3

Criminal Intelligence Specialist PolFedl8 Criminal Intelligence Specialist
Critéres
Criteria ¢ 0 ¢ 0 11 2 1 2

Formateur PolFedl9 Opleider
Criteres
Criteria O 0 0 0 0 0 1 0 1

Conseiller membre PolFed20 Adviseur Lid
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 0 1 0 1




Conseiller expert budgétaire PolFed21 Budgetadviseur expert

Critéres
Criteria o 0 9 0. 21 20 2
Conseiller Gestionnaire Systeme PolFed22 Adviseur Systeembeheerder
Critéres
Criteria 0 0 0 0 0 01 0 1

Vu pour étre annexée & I"arrété ministériel du xxx portant la pondération et la répartition en classes des fonctions de niveau A

du cadre administratif et logistique de la police fédérale.

Gezien om te worden gevoegd bij het ministerieel besluit van xx xx xxxx houdende de weging en de indeling in klassen van

de ambten van het niveau A van het administratief en logistick kader van de federale politie.
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