ROYAUME DE BELGIQUE

SPF Chancellerie du Premier Ministre et
SPF Economie, PME, Classes moyennes et
Energie

BUREAU FEDERAL DU PLAN

Arrété royal modifiant I'arrété royal du 9 juin 1971
portant statut du personnel du Bureau fédéral du
Plan

PHILIPPE, ROI DES BELGES,

A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contréle de
certains organismes d'intérét public, notamment
I'article 11, §1¢, alinéa 1° remplacé par la loi du 24
décembre 2002 ;

Vu la loi du 21 décembre 1994 portant des
dispositions sociales et diverses, notamment les
articles 124 et 130, § 2 ;

Vu la loi du 10 aodt 2015 visant a relever 'age légal
de la pension de retraite, les conditions d'accés a la
pension de retraite anticipée et 'dge minimum de la
pension de survie, notamment |'article 2, 5° ;

Vu l'arrété royal du 24 mai 1971 portant statut du
Bureau du Plan et en déterminant I'organisation et
les modalités de fonctionnement, notamment les
articles 5, 12 et 13 ;

Vu l'arrété royal du 9 juin 1971 portant statut du
personnel du Bureau fédéral du Plan, modifié par les
arrétés royaux des 6 juin 1980, 1er ao(t 1984, 27 juin
2001, 20 mars 2003, 20 décembre 2007 et 20 mai
2013, notamment les articles 5, 7 et 12 ;

Vu l'avis de l'Inspecteur des Finances, donné le 26
10 2023,

Vu l'accord de la Secrétaire d'Etat au Budget, donné
le 17 04 2024;

Vu l'accord de la Ministre de la Fonction publique,
donné le 22 11 2023;
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KONINKRIJK BELGIE

FOD Kanselarij van de Eerste Minister en
FOD Economie, KMO, Middenstand en Energie

FEDERAAL PLANBUREAU

Koninklijk besluit tot wijziging van het Koninklijk
Besluit van 9 juni 1971 houdende het statuut van het
personeel van het Federaal Planbureau

FILIP, KONING DER BELGEN,

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen,
Onze Groet.

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de
controle op sommige instellingen van openbaar nut,
inzonderheid op artikel 11, §1,eerste lid, vervangen bij
de wet van 24 december 2002;

Gelet op de wet van 21 december 1994 houdende.
sociale en diverse bepalingen, in het bijzonder
artikelen 124 en 130, §2;

Gelet op de wet van 10 augustus 2015 tot verhoging
van de wettelijke leeftijd voor het rustpensioen, de
voorwaarden voor de toegang tot het vervroegd
pensioen en de minimumleeftijd voor het
overlevingspensioen, in het bijzonder artikel 2, 5%;

Gelet op het koninklijk besluit van 24 mei 1971
houdende statuut, organisatie en
werkingsmodaliteiten van het Planbureau, in het
bijzonder artikelen 5,12 en 13;

Gelet op het koninklijk besluit van 9 juni 1971
houdende het statuut van het personeel van het
Federaal Planbureau, gewijzigd door de Koninklijke
Besluiten van 6 juni 1980, 1 augustus 1984, 27 juni
2001, 20 maart 2003, 20 december 2007 en 20 mei
2013, in het bijzonder artikelen 5, 7 en 12,

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién,
gegeven op 26 10 2023,

Gelet op het akkoord van de Staatssecretaris van
Begroting, gegeven op 17 04 2024;

Gelet op het akkoord van de Minister voor
Ambtenarenzaken, gegeven op 22 11 2023;
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Vu le protocole n® 142 du 08 07 2024 du Comité de
secteur IV « Affaires économiques » ;

Vu l'urgence motivée par le fait que le dernier
mandat de plusieurs membres du Bureau fédéral du
Plan débuterait a trés court terme soit le 1%
décembre 2023 et devraient cesser leurs fonctions
avant I'age légal de la pension alors qu'ils souhaitent
bénéficier des dispositions reprises dans cet arrété.
En outre, ces mesures, identiques & celles prévues
pour le personnel de I'Etat, doivent &tre, dans ce cas-
ci, prises séparément, vu le statut spécifique des
membres du Bureau fédéral du Plan ;

Vu l'avis xx.xxx/x du Conseil d'Etat, donné le dd mm
yyyy. en application de l'article 84, § 1%, alinéa 1%,
2°, des lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12
janvier 1973 ;

Sur la proposition du Premier Ministre et du Ministre
de I'Economie,

NOUS AVONS ARRETE ET ARRETONS :

Article 1.— Dans I'arrété royal du 9 juin 1971 portant
statut du personnel du Bureau fédéral du Plan,
I'article 12 devient l'article 12, paragraphe 1* et les
mots « a I'age de 65 ans » y sont remplacés par « &
I'age légal de la pension ». Un deuxiéme et un
troisiéme paragraphes, rédigés comme suit, sont
ajoutés :

§2. - « Le maintien en activité au-dela de 'age légal
de pension peut étre autorisé par le Premier Ministre
et le Ministre de I'Economie sur demande du
membre. La décision est motivée. La période du
maintien en activité est fixée pour une durée
maximale d'une année. Elle est renouvelable. »

§3. - « Le membre qui souhaite étre maintenu en
service au-dela de I'age légal de pension introduit &
cet effet, au plus tot dix-huit mois avant cette date et
au plus tard six mois avant cette date, une demande,
au moyen du formulaire annexé au présent arrété. »

Art. 2. En dérogation a l'article 12, §3 de l'arrété
royal du 9 juin 1971 portant statut du personnel du
Bureau fédéral du Plan, les demandes de maintien
en activité¢ au-dela de I'age légal de pension, qui
étaient déja introduites a la date d'entrée en vigueur
du présent arrété, sont considérées comme
valables.

Art. 3. Le présent arrété produit ses effets le dd mm
YYyy.

Gelet op het protocol nr. 142 van 08 07 2024 van
Sectorcomité IV “Economische Zaken”;

Gelet op het verzoek om spoedbehandeling,
gemotiveerd door de omstandigheid dat een aantal
personeelsleden hun laatste mandaat zou ingaan op
zeer korte termijn, nl. 1 december 2023 en hun functie
zouden moeten beéindigen voor zij de wettelijke
pensioenleeftiid bereiken, terwijl zij toepassing
wensen te maken van de in dit besluit opgenomen
bepalingen. Bovendien zijn de bepalingen dezelfde
dan deze die voor het rijkspersoneel zijn beslist, maar
hier omwille van het specifiek statuut van de leden
van het Federaal Planbureau, apart moeten worden
genomen;

Gelet op het advies xx.xxx/x van de Raad van State,
gegeven op dd mm yyyy, met toepassing van artikel
84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van
State, gecoordineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Eerste Minister en de
Minister van Economie,

HEBBEN WIJ BESLOTEN EN BESLUITEN WIJ:

Artikel 1.- In het koninklijk besluit van 9 juni 1971
houdende het statuut van het personeel van het
Federaal Planbureau wordt artikel 12 artikel 12,
paragraaf 1, waarin de woorden "op de ouderdom van
65 jaar" vervangen worden door de woorden “op de
wettelijke pensioenleeftijd”. Een tweede en derde

§2. - « Het in activiteit blijven na de wettelijke
pensioenleeftid kan worden toegestaan door de
Eerste Minister en de Minister van Economie op
aanvraag van het lid. De beslissing wordt met
redenen omkleed. De periode van in activiteit blijven
wordt vastgelegd voor de maximale duur van één
jaar. Deze kan worden hemieuwd. »

§3. - « Het lid dat na de wettelijke pensioenleeftijd in
dienst wenst te worden gehouden dient hiertoe ten
vroegste achttien maanden voor deze datum en ten
laatste zes maanden voor de datum van deze datum
een aanvraag in via het formulier dat als bijlage bij dit
besluit werd gevoegd.»”

Art. 2. In afwijking van artikel 12, §3, van het koninklijk
besluit van 9 juni 1971 houdende het statuut van het
personeel van het Federaal Planbureau, worden de
aanvragen om in activiteit te blijven na de wettelijke
pensioenleeftijd, die reeds op datum van
inwerkingtreding van onderhavig besluit waren
ingediend, als geldig beschouwd.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van dd
mm yyyy.



Art. 4. - Le Premier Ministre et le Ministre de
I'Economie sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de |'exécution du présent arrété.

Donné a

Par le Roi:

Le Premier Ministre,

Art. 4. - De Eerste Minister en de Minister van
Economie zijn, ieder wat hem betreft, belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te

Van Koningswege:

De Eerste Minister,

Alexander DE CROO

Le Ministre de I'Economie,

._‘\

~

De Minister van Economie,

/
/

Fy

Pierre-Yves DERMAGNE

e °



AANVRAAGFORMULIER VOOR INDIENSTHOUDING NA DE LEEFTIJD VAN 65 JAAR

1. Aanvraagvan hetlid!
Naam :
Voornaam:
Graad/klasse :
Directoraat-generaal :
Dienst :

Beschrijving van de uitgevoerde taken :

Duur van de gewenste verlenging (maximaal 1 jaar) :

Datum en handtekening:

2. Metredenen omkleed advies van de Adviseur bij het Plan, verantwoordelijke van de

directie (binnen de 15 dagen te bezorgen aan de Commissarissen)

2.1 Wat de gepastheid van de indiensthouding voor de instelling betreft

2.2. Wat de meest geschikte duur voor deze indiensthouding betreft

Datum, naam en handtekening:

! Voor de Commissaris bij het Plan en de Commissaris-adjunct bij het Plan is de aanvraag rechtstreeks gericht aan de

Voogdijministers.




3. Met redenen omkleed advies van de Commissaris bij het Plan en de Commissaris-adjunct
bij het Plan

(binnen de 15 dagen te bezorgen aan de Voogdijministers)

3.1 Wat de gepastheid van de indiensthouding voor de instelling betreft

3.2. Wat de meest geschikte duur voor deze indiensthouding betreft

Datum, naam en handtekening

4. Met redenen omklede beslissing van de Voogdijministers

(binnen de 30 dagen na ontvangst van het dossier)

Datum, naam en handtekening




FORMULAIRE DE DEMANDE DE MAINTAIN EN ACTIVITE AU-DELA DE L’AGE LEGAL
DE LA PENSION

1. Demande du membre!
Nom :
Prénom:
Grade/classe :
Direction générale :
Service :

Description des taches effectuées :

Durée de prolongation souhaitée (maximum 1 an) :

Date et signature:

2. Avis motivé du Conseiller au Plan, responsable d’une direction

(2 mettre dans les 15 jours aux Commissaires)

2.1. Quant a I'opportunité pour I'organisme du maintien en service

2.2, Quant a la durée la plus opportune pour ce maintien

1 Pour le Commissaire au Plan et le Commissaire adjoint au Plan la demande est adressée directement aux Ministres de tutelle.




Date, nom et signature:

3. Avis motivé du Commissaire au Plan et du Commissaire adjoint au Plan

(a remettre dans les 15 jours aux Ministres de tutelle)

3. Quant a 'opportunité pour I'organisme du maintien en service

32 Quant a la durée la plus opportune pour ce maintien

Date, nom et signature

4. Décision motivée des Ministres de tutelle

(dans les 30 jours de la réception du dossier)

Date, nom et signature






