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~Y'.\ Vlaa~se 
'~'t2 \ Regenng 

Besluit van de Vlaamse Regering over de erkenning en 
subsidiëring van units voor personen met een handicap met 
een bijkomende ernstige psychische problematiek 

Rechtsgronden 

Dit beslult IS gebaseerd op: 
- het decreet van 7 mei 2004 tot opnchtlng van het Intern verzelfstandlgd 
agentschap met rechtspersoonll]kheld Vlaams Agentschap voor Personen met een 
Handicap, artlkel 8, eerste IId, 2°, gewl]zlgd bi] het decreet van 25 apnl 2014, en 
11 0, Ingevoegd bl] het decreet van 25 apnl 2014. 

Vormvereisten 

De volgende vormverelsten zl]n vervuld: 
- De Vlaamse mlnlster, bevoegd voor het budgettalr beleld, heeft zl]n akkoord 
gegeven op 15 mel 2024. 
- De Raad van State heeft advles xxxxjx gegeven op (datum), met toepasslng 
van artlkel 84, §1, eerste IId, 2°, van de wetten op de Raad van State, 
gecoordlneerd op 12 ]anuan 1973. 

Initiatiefnemer 

Dit beslult wordt voorgesteld door de Vlaamse minlster van Welzl]n, 
Volksgezondheld en Gezin. 

Na beraadslaglng, 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 

Artikel 1. In dit beslUlt wordt verstaan onder: 
1 ° agentschap: het agentschap, vermeld ln artlkel 2, 1°, van het decreet van 

25 apnl 2014 houdende de persoonsvolgende flnanClenng voor personen 
met een handicap en tot hervormlng van de WI]ze van flnanClenng van de 
zorg en de ondersteuning voor personen met een handicap; 

2° beslult van 4 februari 2011: het beslUlt van de Vlaamse Regenng van 4 
februan 2011 betreffende de algemene erkennlngsvoorwaarden en 
kwallteltszorg van voorZlenlngen voor opvang, behandellng en begeleldlng 
van personen met een handicap; 
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3° budget: een budget voor nlet rechtstreeks toeganke!i]ke zorg en 
ondersteunlng ais vermeld ln hoofdstuk 5 van het decreet van 25 apnl 
2014 houdende de persoonsvolgende flnanClenng voor personen met een 
handicap en tot hervormlng van de WI]ze van flnanClenng van de zorg en 
de ondersteunlng voor personen met een handicap; 

4° leldend ambtenaar: de admlnlstrateur-generaal van het agentschap; 
5° partner ln de geeste!i]ke gezondheldszorg: een voorzlenlng die de 

gebrUiker resldentleel ondersteunt wegens een ernstlge psychlsche 
problematlek; 

6° persoonsvolgende mlddelen: de persoonsvolgende mlddelen, vermeld ln 
artlkel 2, eerste Ild, van het beslUlt van de Vlaamse Regenng van 10 
maart 2017 over persoonsvolgende mlddelen voor mlnder]ange personen 
met een handicap met dnngende noden, en voor de module en het 
bedrag, vermeld ln artlkel 2, tweede !id, 6°, van het voormelde beslUlt; 

7° vergunde zorgaanbleder: een aanbleder van zorg of ondersteunlng voor 
personen met een handicap die conform het beslult van de Vlaamse 
Regenng van 24 ]unl 2016 houdende het vergunnen van aanbleders van 
nlet-rechtstreeks toeganke!i]ke zorg en ondersteunlng voor personen met 
een handicap IS vergund door het agentschap. 

Art. 2. §1. Het agentschap kan blnnen de grenzen van de mlddelen die daarvoor 
Zl]n vastgelegd op Zl]n begrotlng, unlts voor personen met een handicap met een 
bl]komende ernstlge psychlsche problematlek erkennen en subsldleren. 

De unlts, vermeld ln het eerste !id, worden erkend voor een aantal 
personeelspu nten. 

§2. De erkennlng van de unlts, vermeld ln het eerste !id, gebeurt na een oproep 
tot subsldleaanvragen door het agentschap. 

§3. Het agentschap legt de nadere regels vast met betrekklng tot de 
selectleprocedure, de selectlecntena en de wljze waarop een aanvraag, ais 
vermeld ln paragraaf 4, moet worden Ingedlend. 

BI] de bepallng van de selectleprocedure en de selectlecntena, vermeld ln 
het eerste !id, houdt het agentschap ln het bl]zonder rekenlng met de 
voorwaarden vermeld ln artlkel S, ervanng ln het werken met de doelgroep 
vermeld ln artlkel 6, de beoogde omkadenng van de doelgroep vermeld ln artlkel 
6 en de interdisciplinaire expertise van de pro]ecten, de samenwerklng met 
vergunde zorgaanbleders ln functle van de doorstroom van de doelgroep vermeld 
ln artlkel 6 en de verdere ultbouw van expertise. 

§4. Eike kandldaat kan blnnen de zestlg dagen, te rekenen vanaf de dag dat de 
oproep werd gelanceerd, een gemotlveerde aanvraag Indlenen. Wanneer de 
oproep werd gelanceerd tl]dens de maand ]u!i of augustus, dan bedraagt de 
voormelde termljn negentlg dagen. 

Ais de laatste dag van de terml]nen, ais vermeld ln het vonge !id, een 
zaterdag, zondag of een wette!i]ke feestdag IS, dan worden deze termi]nen 
verlengd tot en met de eerstvolgende werkdag. 
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In het tweede IId wordt verstaan onder werkdag: aile andere dagen dan 
wettell]ke feestdagen, zondagen en zaterdagen. 

De leldend ambtenaar deelt de besllsslng over de aanvraag, vermeld ln 
het eerste IId, schnftell]k mee aan de aanvrager, blnnen dertlg werkdagen vanaf 
het emde van de terml]nen, ais vermeld m het eerste IId. 

§5. Wanneer het agentschap een aanvraag, ais vermeld ln paragraaf 4, eerste 
IId, goedkeurt, dan moet de aanvrager opstarten bmnen honderdtwmtlg 
kalenderdagen, te rekenen vanaf de datum van de besllssmg, vermeld ln 
paragraaf 4, vlerde IId. 

Wanneer de aanvrager nalaat om op te starten bmnen de terml]n, ais 
vermeld m het eerste IId, dan vervalt de besllssmg, vermeld m paragraaf 4, 
vlerde IId. 

Art. 3. De erkennmg, vermeld ln artlkel 2, wordt toegekend voor een pen ode van 
vier ]aar. Het agentschap legt de begmdatum en de emddatum vast van de 
penode waarvoor de erkennlng, vermeld ln artlkel 2, wordt toegekend. 

Art. 4. De subsldle, vermeld m artlkel 2, 15 de fmanclele ondersteunmg voor de 
verleende ondersteunmg vermeld ln artlkel 7. 

De unit, vermeld m artlkel 2, erkent het belang van het gebrulk van het 
Nederlands en engageert zich voor het gebrulk ervan bi] de ultvoenng van de 
gesubsldleerde actlvltelten. 

Art. 5. Om erkend te worden en te bll]ven ais een unit, vermeld ln artlkel 2, 
moet aan de volgende voorwaarden worden voldaan: 
1 ° een vergunde zorgaanbleder zl]n; 
2° ervanng hebben ln het werken met de personen met een handicap, 

vermeld m artlkel 6, en kunnen aantonen dat de Unit beschlkt over 
psychlatnsche en orthopedagoglsche expertise die waar nodlg aangevuld 
kan worden met bl]komende paramedlsche expertise; 

3° Intensief samenwerken met de partner m de geestell]ke gezondheldszorg 
om te komen tot gedeelde ondersteunlngstra]ecten voor de personen die 
door de unit worden ondersteund. De Unit en de betrokken partner m de 
geestell]ke gezondheldszorg zl]n gedurende het volledlge 
ondersteunmgstra]ect van de persoon met een handicap, vermeld ln 

artlkel 6, mtenslef betrokken, werken samen en beperken zlch er nlet toe 
de persoon met een handicap, vermeld m artlkel 6, door te verwl]zen naar 
elkaar; 

4° kunnen terugvallen op voldoende omkadering en expertise m het 
preventlef omgaan met en het opvangen van externallserend en 
escalerend gedrag; 

5° beschlkken over aangepaste mfrastructuur voor de omkadenng van de 
personen met een handicap, vermeld m artlkel 6. 

Het beslult van 4 februan 2011 15 van toepassmg op de Unlts, vermeld m 
artlkel 2. 
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Art. 6. §1. De unlts, vermeld ln artlkel 2, bleden ondersteunlng aan personen 
met een handicap die aan al de volgende voorwaarden voldoen: 
1 ° de persoon IS mlnstens zestlen jaar en door het agentschap erkend ais 

persoon met een handicap; 
2° de persoon heeft een deflnltleve terbeschlkkingstelling van een budget of 

heeft persoonsvolgende mlddelen ter beschlkklng gekregen; 
3° de persoon heeft een verstandelljke handicap en beschlkt over een 

diagnose van een of meer psychlsche stoornlssen die een psychlater heeft 
gevalldeerd ais vermeld ln het handboek voor de classlflcatle van 
psychlsche stoornlssen DSM-5; 

4° de psychlsche problematlek IS nlet gestabiliseerd en geeft aanlelding tot 
externallserend probleemgedrag ten aanzlen van zlchzelf, anderen of 
matenaal; 

5° de ondersteunlngsnood van de persoon overstljgt de draagkracht van een 
vergunde zorgaanbleder of van een partner ln de geestelljke 
gezondheldszorg en maakt een gedeelde gedragenheld tussen de sector 
van personen met een handicap en de sector van de geestelljke 
gezondheldszorg noodzakelljk; 

6° de persoon heeft een zorgtraject blnnen de sector van de geestelljke 
gezondheldszorg afgelegd met mlnstens één resldentlele opname blj een 
partner van de geestelljke gezondheldszorg ln het kader van dlagnostlek 
en behandellng. 

In het eerste IId wordt verstaan onder: 
1 ° deflnitleve terbeschlkkingstelllng: de terbeschlkkingstelling van een 

budget voor een penode van onbeperkte duur; 
2° handboek voor de classlflcatle van psychlsche stoornlssen DSM-5: de 

vljfde edltle, verschenen ln 2014, van de Diagnostic and Statlstlcal Manual 
of Mental Disorders (DSM), een classlflcatlesysteem voor psychlatnsche 
stoornlssen waann internationale afspraken zljn gemaakt over welke 
cntena van toepasslng zljn op een bepaalde psychlsche stoornls op basls 
van wetenschappelljke Inzlchten. 

§2. Blj de opstart van de ondersteunlng door een unit, vermeld ln artlkel 2, 
besteedt de persoon met een handicap, vermeld ln paragraaf 1, zljn budget of 
persoonsvolgende mlddelen volledlg blj de unit, vermeld ln artlkel 2. 

In het kader van een graduele doorstroom naar een vergunde 
zorgaanbieder kan het budget of de persoonsvolgende mlddelen gedeeltelljk 
besteed worden blj een vergunde zorgaanbleder. 

§3. De persoon met een handicap, vermeld ln paragraaf 1, hoeft geen aanvraag 
ln te dlenen blj het agentschap om te kunnen gebrUikmaken van de 
ondersteunlng van een unit, vermeld ln artlkel 2. 

Art. 7. De unlts, vermeld ln artlkel 2 van dit beslult, bleden de volgende 
ondersteunlng: 
1 ° Intensleve dag- en woonondersteunlng bleden aan de persoon met een 

handicap, vermeld ln artlkel 6 van dit beslult, waarblj Interdlsclpllnair 
wordt samengewerkt mlnstens tussen de unit, vermeld ln artlkel 2 van dit 
beslUlt, en de partner ln de geestelljke gezondheldszorg; 
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2° een leefklimaat creeren waann de persoon met een handicap, vermeld ln 
artlkel 6 van dit beslult, vaardlgheden en coplngstrategleen kan aanleren, 
die die persoon nadlen maxlmaal kan toepassen ln het dagell]ks leven met 
het oog op de overstap naar een vergunde zorgaanbleder; 

3° Intenslef samenwerken met andere actoren die betrokken Zl]n bl] de 
ondersteunlng en het handelingsplan, vermeld ln artlkel 11 van het beslUlt 
van 4 februan 2011, ln het kader van het mogeli]k maken van 
ondersteunlng door een vergunde zorgaanbleder; 

4° stapsgewl]s voorberelden van de Ultstroom van een persoon met een 
handicap, vermeld ln artlkel 6 van dit beslult, naar een vergunde 
zorgaanbleder. Dat houdt al de volgende actles ln: 
a) actlef meezoeken naar vervolgondersteunlng door een vergunde 

zorgaanbleder die de persoon met een handicap, vermeld ln 
artlkel 6 van dit beslult, verder kan ondersteunen met het 
persoonsvolgend budget of de persoonsvolgende mlddelen van 
die persoon; 

b) de overstap voorberelden door de vergunde zorgaanbleder die 
zorgt voor de vervolgondersteunlng, te ondersteunen in het 
bleden van gepaste begeleldlng en een gepast leefklimaat; 

c) het duurzame tra]ect van de persoon met een handicap, vermeld 
ln artlkel 6 van dit beslult, na de overstap bl] de vergunde 
zorgaanbleder mee bewerksteliigen door de doorstroom actlef te 
begelelden ter plaatse. 

De persoon met een handicap, vermeld ln artlkel 6, kan hoogstens dne 
opeenvolgende ]aren gebrulkmaken van ondersteunlng ln het kader van een unit, 
vermeld ln artlkel 2. 

De penode, vermeld ln het tweede lid, kan maxlmaal een keer worden 
verlengd met een ]aar ais het agentschap de motlvatle van de unit, vermeld ln 
artlkel 2, voor de verlenglng goedkeurt. 

De ondersteunlng door een unit, vermeld in artlkel 2, die leldt tot de 
doorstroom naar een vergunde zorgaanbleder, en waarvan het tra]ect maximum 
vier opeenvolgende ]aren kan duren conform het tweede en derde lid, kan per 
persoon met een handicap, vermeld ln artlkel 6, maar één keer geboden worden. 

De unit, vermeld ln artlkel 2, bll]ft nadlen beschlkbaar voor eventuele 
afstemmlng en consult ten behoeve van de vergunde zorgaanbleder die de 
vervolgondersteunlng verleent aan de persoon met een handicap, vermeld in 
artlkel 6. 

Art. 8. De units, vermeld ln artlkel 2, werken mee en verlenen de nodlge 
Informatle aan het onderzoek "Ontwlkkelen en ultproberen van een duurzaam en 
gelntegreerd model voor langdunge complexe zorg voor personen met een 
dubbeldlagnose verstandeli]ke handicap - geesteli]ke gezondheldszorg. 
Begeleldend onderzoek bl] pllootpro]ecten ln Vlaanderen". 

Art. 9. De programmatle voor de erkennlng van de unlts, vermeld ln artlkel 2, 
bedraagt 944 personeelspunten. De programmatle kan ]aarli]ks naar beneden 
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worden blJgesteld of stopgezet. Deze blJstelllng kan het gevolg zlJn van eventuele 
begrotlngsmaatregelen of een wlJzlglng ln het beleld. 

Art. 10. Het beslult van de Vlaamse regenng van 15 december 1993 tot 
vaststel!ing van de algemene regels Inzake het verlenen van vergunnlngen en 
erkennlngen door het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap 15 

nlet van toepasslng op de erkennlng van de unlts, vermeld ln artlkel 2 van dit 
beslUlt. 

In afwlJklng van het eerste !id zlJn artlkel 15, 16 en 17 van het voormelde 
beslult van 15 december 1993 van toepasslng op de erkennlng ais unit ais 
vermeld ln artlkel 2 van dit beslult. 

Art. 11. §l. Het agentschap subsldleert de personeelspunten, vermeld ln 
paragraaf 2 tot en met 4. Deze subsldle 15 beperkt tot het maxlmumaantal 
personeelspunten waarvoor de unit, vermeld ln artlkel 2, 15 erkend, ln 
voorkomend geval vermlnderd met de personeelspunten die worden omgezet ln 
werklngsmlddelen conform artlkel 13, eerste lid. 

§2. Per persoon met een handicap, vermeld ln artlkel 6, die een volledlg 
kalenderJaar wordt ondersteund, ontvangt de unit vlJftlg personeelspunten. 

Ais Ult de reglstratles ln de webapp!icatle, vermeld ln artlkel 15, bllJkt dat 
de ondersteuning geen volledlg kalenderJaar omvat, worden de 
personeelspunten, vermeld ln het eerste !id, pro rata toegekend ln verhoudlng tot 
de penode van de ondersteunlng. 

§3. De unit, vermeld ln artlkel 2, heeft mlnstens een coordlnerend staf!id in 
dlenst en ontvangt daarvoor negentlg personeelspunten. 

§4. In het kader van de opstartfase wordt tlJdellJk ln negentlg personeelspunten 
voorzlen om de opstart van de unit, vermeld ln artlkel 2, te ondersteunen. Na die 
opstartfase wordt er nog altlJd ln die negentlg punten voorzlen ln het kader van 
het duurzame traJect van de personen met een handicap, vermeld ln artlkel 6, die 
ultstromen. 

Art. 12. Het agentschap verleent blJkomend een werklngstoelage van 89 euro 
per personeelspunt waarvoor de unit, vermeld ln artlkel 2, 15 erkend. 

Het agentschap subsldleert de werklngsmiddelen, vermeld ln het eerste 
!id, ais al de volgende voorwaarden zlJn vervuld: 
1 ° over de aanwendlng van het bedrag 15 voorafgaand overleg gepleegd met 

het collectleve overlegorgaan, vermeld ln artlkel 27 van het beslUlt van 4 
februan 2011, of er 15 collectleve Inspraak ais vermeld ln artlkel 30 van 
het voormelde beslult, geweest; 

2° er 15 overleg met de werknemersvertegenwoordlglng geweest; 
3° aan de overlegkanalen, vermeld ln punt 1° en 2°, 15 transparantle 

geboden over de aanwendlng. 
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Op verzoek van het agentschap bewljst de unit, vermeld ln artlkel 2, het 
resultaat van het overleg met het collectleve overlegorgaan of de collectleve 
Inspraak en het schnftelljke akkoord met de werknemersvertegenwoordlglng. 

Art. 13. Een unit ais vermeld ln artlkel 2, kan maxlmaal 3% van de 
personeelspunten waarvoor die 15 erkend, omzetten ln werklngsmlddelen tegen 
een bedrag per punt. 

Het bedrag per punt, vermeld ln het eerste !id, bedraagt 834 euro 
( achthonderdvlerendertlg euro). 

De werklngsmlddelen, vermeld ln het eerste !id, kunnen nlet aangewend 
worden voor reservevormlng of voor de aanwervlng van personeel of voor de 
vergoedlng van personeelskosten. De bestedlng van het bedrag kan gespreld 
worden over meer dan een boekhoudkundlg jaar. 

In afwljklng van het derde !id kunnen de werklngsmlddelen, vermeld ln 
het eerste !id, aangewend worden voor de vergoedlng van vanabele prestatles 
die nlet vergoed worden conform artlkel 8, §1, van het beslUlt van de Vlaamse 
regenng van 15 december 1993 houdende de subsldlenng van de 
personeelskosten ln bepaalde voorzlenlngen van de welzljnssector. 

Het bedrag, vermeld ln het tweede !id, wordt jaar!ijks op 1 januan 
aangepast, rekenlng houdend met de gezondheldslndex, vermeld in hoofdstuk II 
van het konlnk!ijk beslult van 24 december 1993 ter ultvoenng van de wet van 6 
januan 1999 tot vrljwanng van '5 lands concurrentlevermogen, met de volgende 
formule: (baslsbedrag x Index december 20 . .jlndex december 2017). 

Art. 14. De Unlts, vermeld ln artlkel 2, bezorgen jaar!ijks een verslag over hun 
werklng aan het agentschap. 

Het verslag, vermeld ln het eerste Ild, wordt opgemaakt aan de hand van 
het sjabloon dat het agentschap vaststelt en bevat al de volgende elementen: 
1 ° Informatle over de personen met een handicap, vermeld ln artlkel 6; 
2° een beschnjvlng van de geboden ondersteunlng, waarblj een dUlde!ijk 

onderscheld wordt gemaakt tussen de ondersteunlng die Ingekocht wordt 
met het budget of de persoonsvolgende mlddelen, en de ondersteunlng 
waarvoor de mlddelen, vermeld ln artlkel 11, worden aangewend; 

3° Informatle over de samenwerklng met de andere actoren die betrokken 
Zljn blj de ondersteunlng; 

4° Informatle over de doorstroom van de personen met een handicap, 
vermeld ln artlkel 6, aan wle ondersteunlng wordt geboden; 

5° mededellng van knelpunten en opportunltelten. 

Het agentschap kan naast de elementen, vermeld ln het tweede !id, 
bljkomende elementen bepalen. 

De unlts, vermeld ln artlkel 2, bezorgen het verslag, vermeld ln het eerste 
!id, aan het agentschap v66r 30 maart van het kalenderjaar dat volgt op het 
kalenderjaar waarop het verslag betrekklng heeft. 
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Art. 15. Ais verantwoording over de besteding van de toegekende middelen, 
vermeld in artikel 11 van dit besluit, bezorgen de units, vermeld in artikel 2 van 
dit besluit, de gegevens over de duur en de frequentie van de afgesproken 
ondersteuning, zoals die zijn opgenomen in de individuele 
dienstverleningsovereenkomst, vermeld in artikel 8, §1, eerste lid, P, van het 
besluit van 4 februari 2011, in een webapplicatie die het agentschap ter 
beschikking stelt. 

Art. 16. Dit besluit treedt in werking op 1 juni 2024. 

Art. 17. De Vlaamse minister, bevoegd voor de personen met een beperking, is 
belast met de uitvoering van dit besluit. 

Brussel, ... (datum). 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 

Jan JAMBON 

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, 
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