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ROYA UME DE BELGIOUE 

Avant-projet de lai portant assentirnent à I'AcCOI"d 
cntre Ie Royaume de Belgique et la République 
d 'Ouganda Silf l'exercice d 'activités ft but lucratif 
par des mcmbl'cs de la familie dn Ilcl'sonncl de 
missions diplornatiqucs ct dc postcs cOllsulaires SIII' 
base de récillrocité, fait à Kampala Ic 8 décembrc 
2022 

PHILIPPE, 

ROl DES BELG ES, 

A tous, présents et ft vcnil', 
Salut. 

SUl' la proposition de la Ministrc des A rfaires 
étrangères, dl! Ministrc des Finanees, dl! Ministrc des 
Aflà ires sociales et du Ministre de la Justi ce, 

NOUS A VONS ARRETE ET ARRETONS : 

La M inistrc des Affaires étrangèrcs, Ic Ministre 
des Financcs, Ic Minist re des Affaires sociales et Ie 
Ministre de la Juslicc sant chargés de préscnter, en 
Nolre 110 111, à la Chambrc des Représentants Ic projet de 
loi dont la teneur su it : 

ARTI CLE I" 

La présente loi règle une matière visée à 
I'article 74 de la COll stitutioll. 

KONINKRIJK BELG IË 

Vool'ontwel'p van wet houdende instemming met de 
Ovcl'eclilwll1st tussen het Konilll{'l'ijl{. Belg ië en de 
Republiel{. Oeganda inzal{.e hct op g rond van 
wedcd{.erigheid verrichten van betaalde 
wed{.zaamheden dool' bepaaldc gezinsleden van het 
personeel van de diploma ticl{.c missies en consulaire 
posten, gedaan te Kampala op 8 december 2022 

FILIP, 

KONING DER BELGEN, 

Aa n allen die nu zij n ell hierna wezen zullen, 
Onze Groet. 

Op de voord racht van de Ministcr van 
Bui tenlandse Zaken, van de Minister van Financiën, 
van de M inister va n Sociale Zaken en van de Mi nister 
van Just itie, 

1·IEBBEN WIJ BESLOTEN EN BESLUITEN WIJ : 

De Ministe r van Buiten landse Zaken, de 
Minister van Financiën, de Minister van Sociale Zaken 
en de Mi nister van Justitie zijn ermee belast het 
ontwerp van wet, waa rvan de tekst hierna volgt, in 
Onze naam aan de Kamer van 
Volksvcrtcgemvoordigers voor te leggen : 

ARTIKEL I 

Deze wet regelt een aangelegenhe id als bedoeld 
in artikel 74 van de Grondwet. 

.!Je 
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l,'Accol'd cntre Ic Royaume de Belgiquc ct la 
Républiquc d' Ouganda sm I'cxcl'cicc d'acti vités à bu t 
lucrati f pal' des mcmbres de la familie dl! personnel dc 
missions dip lomaliqucs et de posles consldai res sm 
base de réciprocité, fa it à Kampala Ic 8 déccmbre 2022, 
sortira son plein ct ent ier effet. 

Donné à 

PAR LE ROl: 

La Minist rc des Affaires étrangèrcs, 

Hadja LAI-IBIB 

Lc Min istre des Financcs, 

De Overeenkomst tussen het Koninkrijk België 
en de Repub liek Oeganda inzake het op grond van 
wederkerigheid verri chten van betaalde 
werkzaamheden door bepaalde gezinsleden van het 
personeel van dc di plomatieke miss ies en consula ire 
posten, gedaan te Kampala op 8 december 2022, za l 
volkomen gevolg hebben. 

Gegeven te 

VAN KON INGSWEGE: 

De Minister van Buitenlandse Zaken, 

De Minister van f-ïllanciën, 

2 

Vincen t VAN PETEGIIEM 

.he 
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Le Ministre des Arraires sociales, De Minister van Sociale Zaken, 

Frank VANDENlJROUCKE 

Le Ministre de la Justicc, De Minister van Justitie, 

Paul VAN TIGCHELT 

.be 
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Avant-projet de loi portant assentiment à l'Accord 
entre Ie Royaume de Belgique et la République 

d'Ouganda sur I'exercice d'activités à but lucratif 
par des membres de la familie du personnel de 

missions diplomatiques et de postes consulaires 
sur base de réciprocité, 

fait à Kampala Ie 8 décembre 2022 

EXPOSE DES MOTIFS 

Objet et contexte juridigue : 

Le présent Accord soumis à I'approbation du 
Parlement, a pour objet de faciliter I'exercice d'une 
activité rémuneree (profession salariée ou 
indépendante) pour les membres de la familie à 
charge des agents et autres membres du personnel 
des missions diplomatiques et des postes 
consulaires d'Ouganda affectés en Belgique et, sur 
base de réciprocité, pour les membres de la familie à 
charge des agents et autres mem bres du personnel 
des missions diplomatiques et postes consulaires 
belges en Ouganda. 

Le statut du personnel diplomatique et consulaire 
affecté par I'Etat d'envoi dans l'Etat d'accueil ainsi 
que Ie stat ut des membres de leur familie sont régis 
par les Conventions de Vienne sur les Relations 
diplomatiques (1961) et sur les Relations consulaires 
(1963). La plupart des Etats, dont la Belgique et 
I'Ouganda, sont parties à ces Conventions. 

Ces Conventions prévoient un certain nombre de 
privilèges et d'immunités au bénéfice des mem bres 
du personnel des missions diplomatiques et des 
postes consulaires ainsi que des mem bres de la 
familie de ceux-ci faisant partie de leur ménage 
(conjo int, partenaire légal et enfants à charge). 

Ces Conventions ne prévoient nullement 
I'interdiction, pour ces derniers, d'exercer dans l'Etat 
d'accueil une activité rémunérée. Néanmoins, leur 
statut ainsi que les privilèges et immunités qui en 
découlent sont, en pratique, incompatibles avec 
I'exercice d'une profession. Dans la plupart des Etats, 

Voorontwerp van wet houdende instemming met 
de Overeenkomst tussen het Koninkrijk België en 
de Republiek Oeganda inzake het op grond van 

wederkerigheid verrichten van betaalde 
werkzaamheden door bepaalde gezinsleden van 
het personeel van de diplomatieke missies en 

consulaire posten, 
gedaan te Kampala op 8 december 2022 

MEMORIE VAN TOELICHTING 

Doel en rechts kader: 

Deze Overeenkomst die ter goedkeuring aan het 
Parlement wordt voorgelegd, heeft ten doel het 
verrichten van betaalde werkzaamheden (als 
loontrekkende of zelfstandige) door gezinsleden ten 
laste van de ambtenaren en andere personeelsleden 
van de Oegandese diplomatieke zendingen en 
consulaire posten in België en, op grond van 
wederkerigheid, door de gezinsleden ten laste van de 
ambtenaren en andere personeelsleden van de 
Belgische diplomatieke zendingen en consulaire 
posten in Oeganda te vergemakkelijken. 

De status van het diplomatieke en consulaire 
personeel dat door de Zendstaat wordt aangesteld 
in de Ontvangende Staat alsmede de status van de 
gezinsleden worden geregeld door het Verdrag van 
Wenen inzake diplomatiek verkeer (1961) en inzake 
consulair verkeer (1963). De meeste landen, 
waaronder België en Oeganda, zijn partij bij deze 
Verdragen. 

Deze Verdragen voorzien in een aantal voorrechten 
en immuniteiten ten behoeve van de 
personeelsleden van de diplomatieke zendingen en 
consulaire posten alsmede van de gezinsleden die 
deel uitmaken van hun huishouden (wettelijke 
partner en kinderen ten laste). 

Voornoemde Verdragen stellen ten aanzien van 
voornoemde personen geenszins dat het verboden 
is in de Ontvangende Staat betaalde 
werkzaamheden te verrichten. Wel is het zo dat hun 
status en de daaruit voortvloeiende voorrechten en 
immuniteiten in de praktijk onverenigbaar zijn met 
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I'accès des étrangers à une activité rémunérée est 
limité. 

Conscient de cette problématique, Ie Conseil de 
I'Europe, a adopté une recommandation sur un 
modèle d'accord bilatéral ayant pour objectif de 
permettre aux membres de la familie qui font partie 
du ménage d'un membre d'une mission diplomatique 
ou consulaire I'exercice d'une activité rémunérée. 

Dans Ie cadre de la politique d'égalité des chances 
entre hom mes et femmes, il a été décidé de proposer 
à un certain nombre de pays la négociation d'accords 
bilatéraux de réciprocité visa nt entre autres à 
permettre au partenaire d'agents diplomatiques et 
consulaires d'effectuer un travail rémunéré. 

Contenu de I'accord: 

Préambule: 

Le préambule expose la volonté des Parties de 
faciliter par eet Accord I'exercice d'activités 
rémunérées par les membres de la familie à charge 
du personnel des missions diplomatiques et des 
postes consu laires dans l'Etat d'accueil, tels que 
définis dans Ie champ d'application de I'Accord. 

Article 1 : Champ d'Application de l'Accord 

L'Accord, conclu sur base de réciprocité, bénéficie Ie 
conjoint et les enfants célibataires à charge ägés de 
moins de dix-huit ans d'un membre d'une mission 
diplomatique ou d'un poste consu laire ou d'une 
mission auprès des Organisations internationales de 
l'Etat d'envoi. 

Article 2 : Définitions 

Par ({ un membre de la mission », on entend les 
agents diplomatiques, les mem bres du personnel 
administratif et technique et les rnembres du 
personnel de service de la mission, tels que définis à 
I'article 1 er de la Convent ion de Vienne sur les 
Relations diplomatiques, ainsi que les agents 
consu laires, les employés consulaires et membres du 
personnel de service du poste consulaire, tels que 

het uitoefenen van een beroep. In de meeste Staten 
is de toegang van buitenlanders tot bezoldigde 
arbeid trouwens beperkt. 

In het besef hiervan hechtte de Raad van Europa zijn 
goedkeuring aan een Aanbeveling betreffende een 
model voor een bilaterale overeenkomst die ten doel 
heeft gezinsleden van een lid van een diplomatieke 
of consulaire zending de mogelijkheid te bieden 
betaalde werkzaamheden te verrichten. 

In het kader van het gelijkekansenbeleid voor 
mannen en vrouwen werd besloten aan een aantal 
landen bilatera le wederkerigheidsovereenkomsten 
ter onderhandeling voor te leggen teneinde onder 
andere de partner van diplomatieke en consulaire 
ambtenaren in de gelegenheid te stellen bezoldigde 
arbeid te verrichten. 

Inhoud van de Overeenkomst: 

Preambule: 

De preambule geeft uiting aan de wens van de 
Partijen om het verrichten van betaalde 
werkzaamheden door de gezinsleden ten laste van 
het personeel van diplomatieke zendingen en 
consulaire posten, zoals nader omschreven in het 
toepassingsgebied van de Overeenkomst, in de 
Ontvangende Staat te vergemakkelijken. 

Artikel 1 : Toepassingsgebied van de Overeenkomst 

De Overeenkomst wordt op basis van 
wederkerigheid gesloten ten gunste van de 
wettelijke partner en de ongehuwde kinderen ten 
laste jonger dan 18 jaar van een lid van de zending 
aangesteld bij de diplomatieke zendingen, 
consulaire posten en permanente 
vertegenwoordigingen bij internationale 
organisaties van de Zendstaat. 

Artikel 2: Definities 

Onder "lid van de zending" dient te worden verstaan: 
diplomatieke ambtenaren, de leden van het 
administratief en technisch personeel en het 
bedienend personeel van de zending zoals nader 
omschreven in artikel 1 van het Verdrag van Wenen 
inzake diplomatiek verkeer alsmede de consulaire 
ambtenaren, de consulaire bedienden en de leden 
van het bedienend personeel van de consulaire post 
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définis à I'article ' "' de la Convent ion de Vienne sur zoals omschreven in artikel' van het Verdrag van 
les Relations consulaires. Wenen inzake consulair verkeer. 

L'Accord prévoit expressément qu'il s'applique à 
I'exercice d'activités à but lucratif en tant que salarié 
sous contrat de travail et en tant qu'indépendant. 

Article 3 : Principes clés 

L'autorisation d'exercer des activités à but lucratifs 
est accordée conformément à la réglementation en 
vigueur dans l'Etat d'accueil et aux dispositions de 
l'Accord. 

L'autorisation, qui ne concerne pas les ressortissants 
de I'Etat d'accueil et les résidents permanents sur son 
territoire, produit ses effets durant la période 
d'affectation du membre du personnel auprès de la 
mission diplomatique ou du post consulaire de l'Etat 
d'envoi sur Ie territoire de I'Etat d'accueil, et cesse 
quand I'affectation du membre du personnel de la 
mission diplomatique ou du poste consulaire de I'Etat 
d'envoi sur Ie territoire de I'Etat d'accueil est terminée. 

Sauf si I'Etat d'accueil en décide autrement, 
I'autorisation cesse également quand Ie bénéficiaire 
ne fa it plus partie du ménage du membre du 
personnel de la mission diplomatique ou du poste 
consulaire. 

La Belgique, en tant qu'État d'accueil, tiendra compte 
dans la mesure du possible de la situation 
personnelle difficile qui peut survenir en cas de 
rupture dans la familie concernée et en particulier 
lorsque I'ancien membre de la familie se trouve dans 
une position vulnérable. L'Accord et les Conventions 
de Vienne prévoient une marge de manceuvre 
suffisante à cet égard en prévoyant un "délai 
raisonnable" pour mettre fin au statut spécial et en 
permettant à l'État d'accueil de continuer à accorder 
un statut spécial à I'ancien membre de la familie dans 
des cas particuliers. Le délai raisonnable est 
déterminé par l'État d'accueil, en consultation ou non 
avec l'État d'envoi, en tenant compte des 
circonstances propres à chaque dossier. 

De Overeenkomst voorziet uitdrukkelijk dat deze van 
toepassing is op de uitoefening van betaalde 
activiteiten als werknemer in het kader van een 
arbeidsovereenkomst en als zelfstandige. 

Artikel 3: Leidende principes 

De toestemming om betaalde activiteiten uit te 
oefenen wordt verleend overeenkomstig de van 
kracht zijnde regelgeving in de Ontvangende Staat 
en overeenkomstig het bepaalde in de 
Overeenkomst. 

De toestemming, die niet geldt voor de onderdanen 
van de Ontvangende Staat en de vaste 
verblijfhouders op zijn grondgebied, is geldig voor de 
periode dat het personeelslid van de diplomatieke 
zending of consulaire post van de Zendstaat op het 
grondgebied van de Ontvangende Staat is 
aangesteld en vervalt wanneer de aanstelling van het 
personeelslid van de diplomatieke zending of de 
consulaire post van de Zendstaat op het 
grondgebied van de Ontvangende Staat beëindigd 
wordt. 

Tenzij anderszins beslist door de Ontvangende 
Staat, vervalt de toestemming ook als de 
begunstigde niet langer deel uitmaakt van het gezin 
van het personeelslid van de diplomatieke zending 
of consulaire post. 

België zal als Ontvangende Staat in de mate van het 
mogelijke rekening houden met de moeilijke 
persoonlijke situatie die kan ontstaan in geval van 
een breuk in het betrokken gezin en in het bijzonder 
wanneer het voormalig gezinslid zich in een 
kwetsbare positie bevindt. Zowel de Overeenkomst 
als de Verdragen van Wenen inzake diplomatiek en 
consulair verkeer bieden hiervoor voldoende ruimte 
door te voorzien in een "redelijke termijn" voor het 
beëindigen van het bijzonder statuut en in de 
mogelijkheid voor de Ontvangende Staat om in 
bijzondere gevallen het voormalig gezinslid alsnog 
een bijzonder statuut toe te kennen. De betreffende 
redelijke termijn wordt door de Ontvangende Staat 
bepaald al dan niet in overleg met de Zendstaat 
rekening houdend met de omstandigheden van een 
specifiek dossier. 



USAGE OFFICIEL - OFFICI EE L GEBRUIK 

Article 4 : Procédures 

Cet article établit les principes qui gouverneront la 
procédure à suivre pour I'obtention des autorisations 
d'exercer I'activité rémunérée. Les demandes doivent 
être introduites par la voie diplomatique. Après avoir 
parcouru la procédure, I'autorisation est également 
envoyée par la voie diplomatique. 

L'article prévoit que les procédures soient suivies 
avec diligence de manière à ce que Ie bénéficiaire 
puisse exercer I'activité rémunérée dans les meilleurs 
délais. En plus, il faut mentionner que les règles en 
vigueur dans l'Etat d'accueil en ce qui concerne les 
conditions d'accès et les qualifications liées à la 
profession considérée doivent être remplies et 
respectées par Ie bénéficiaire. 

Artikel 4: Procedures 

Dit artikel legt de beginselen vast inzake de 
procedure die moet worden gevolgd om 
toestemming te krijgen voor het verrichten van 
betaalde werkzaamheden. Verzoeken moeten via 
diplomatieke weg worden ingediend. Na het 
doorlopen van de procedure wordt de toestemming 
ook langs diplomatieke weg verstuurd. 

Het artikel voorziet dat de procedures met de nodige 
spoed worden doorlopen zodat de begunstigde snel 
een betaalde activiteit kan uitoefenen. Daarnaast is 
het belangrijk om te vermelden dat de in de 
Ontvangststaat geldende voorschriften inzake de 
toegang tot het beroep en de kwalificaties 
verbonden aan de werkzaamheden moeten 
nageleefd en vervuld worden door de begunstigde. 

Article 5: Privilèges et immunités en matière civile et Artikel 5: Civiel- en administratiefrechtelijke 
administrative voorrechten en immuniteiten 

Cet article tient compte du fait que les bénéficiaires 
de I'autorisation d'exercer une activité rémunérée ne 
jouissent pas d'immunité de juridiction en matière 
civile et administrative prévues par les Conventions 
de Vienne de 1961 et 1963 (ou en vertu de tout autre 
instrument international applicabie), pour les actes 
découlant de I'exercice de I'activité rémunérée et 
rentrant dans Ie champ d'application du droit civil ou 
administratif de I'Etat d'accueil. 

L'Etat d'envoi lèvera également I'immunité 
d'exécution de toute décision judiciaire prononcée en 
rapport avec de tels actes. 

Article 6: Immunité en matière pénale 

Conformément à eet article, l'Etat d'envoi renoncera à 
l'immunité de juridiction pénale dont jouissent les 
mem bres de la familie, sauf si cette mesure pourrait 
être contraire à ses intérêts. Cette demande doit se 
rapporter aux actes ou omissions découlant de 
I'exercice de I'activité rémunérée. 

Dit artikel besteedt aandacht aan het feit dat de 
begunstigden van een toestemming om betaalde 
werkzaamheden te verrichten geen civiel- en 
administratiefrechtelijke immuniteit van 
rechtsmacht genieten, waarin de Verdragen van 
Wenen van 1961 en 1963 (of enig andertoepasselijk 
internationaal verdrag) voorzien, voor de 
handelingen die voortvloeien uit het verrichten van 
betaalde werkzaamheden, welke onder het burgerlijk 
en administratief recht van de Ontvangende Staat 
vallen. 

De Zendstaat zal ook afstand doen van de 
immuniteit ten aanzien van de tenuitvoerlegging van 
alle gerechtelijke uitspraken met betrekking tot 
dergelijke handelingen. 

Artikel 6: Immuniteit ten aanzien van strafzaken 

Overeenkomstig dit artikel doet de Zendstaat 
afstand van de immuniteit van rechtsmacht in 
strafzaken die de gezinsleden genieten, tenzij dit in 
strijd zou zijn met de belangen van de Zendstaat. Het 
verzoek tot afstand moet betrekking hebben op elk 
handelen of nalaten dat voortvloeit uit de betaalde 
werkzaamheden. 
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La levée d'immunité d'exécution de la décision 
judiciaire en matière pénale doit faire I'objet d'une 
demande de levée spécifique adressée par l'Etat 
d'accueil à l'Etat d'envoi, ce dernier étant tenu de 
prendre sérieusement en considération ce type de 
requête. 

Article 7: Régimes fiscal et de sécurité sociale 

L'article 7 prévoit que les régimes fiscal et de sécurité 
sociale de l'Etat d'accueil sont d'application pourtout 
ce qui se rapporte à I'exercice de leurs activités 
rémunérées. 

Par "régimes fiscal et de sécurité sociale de l'Etat 
d'accueil", on entend I'ensemble des dispositions 
fiscales ou sociales en vigueur dans ledit Etat, en ce 
compris d'éventuels accords bilatéraux ou 
multilatéraux, existants ou futurs. 

Les dispositions de eet article sont conformes au 
contenu de la Convention de Vienne sur les relations 
diplomatiques et de la Convention de Vienne sur les 
relations consulaires et ne créent pas de nouveaux 
droits à eet égard. Cet article 7 est purement 
déclaratif. 

L'article 33 §1 de la Convent ion de Vienne sur les 
relations diplomatiques prévoit que I'agent 
diplomatique est exonéré de la sécurité sociale pour 
les services rendus pour I'État d'envoi. II est clair que, 
s'il s'agit d'un conjoint, d'un partenaire légal ou d'un 
autre membre de la familie, cette personne ne fournit 
pas de services au nom de l'État d'envoi. Par 
conséquent, I'article 33 de la Convention de Vienne 
sur les relations diplomatiques ne prévoit pas 
d'exemption de sécurité sociale pour eux. 

En ce qui concerne la Convention de Vienne sur les 
relations consulaires, I'article 57 § 2 précise que les 
privilèges et immunités accordés dans ce chapitre ne 
s'appliquent pas aux membres de la familie qui 
exercent eux-mêmes une activité rémunérée dans 
I'État d'accueil. La Convention ne prévoit donc pas 
d'exemption des régimes fiscaux et de sécurité 
sociale de I'État d'accueil. 

De Ontvangende Staat moet voor het doen van 
af~tand van de immuniteit ten aanzien van de 
tenuitvoerlegging van het vonnis in strafzaken een 
specifiek verzoek om opheffing van immuniteit aan 
de Zendstaat richten, die soortgelijk verzoek ernstig 
in overweging neemt. 

Artikel 7: Belasting- en sociale zekerheidsstelsels 

Dit artikel voorziet dat de belasting- en sociale 
zekerheidsstelsels van de Ontvangende Staat van 
toepassing zijn ten aanzien van alles wat verband 
houdt met het uitoefenen van hun betaalde 
werkzaamheden. 

Onder "belasting- en sociale zekerheidsstelsels van 
de Ontvangende Staat" dient te worden verstaan: het 
geheel van fiscale en sociale regels in werking in 
deze Staat, met inbegrip van de eventuele, 
bestaande of toekomstige, bilaterale of multilaterale 
overeenkomsten. 

De bepalingen in dit artikel zijn in overeenstemming 
met de inhoud van het Verdrag van Wenen inzake 
diplomatiek verkeer en het Verdrag van Wenen 
inzake consulair verkeer en creëren in dat verband 
geen nieuwe rechten. Dit artikel 7 is louter 
declaratief. 

Artikel 33 §1 van het Verdrag van Wenen inzake 
diplomatiek verkeer voorziet dat een diplomatiek 
ambtenaar vrijgesteld is van sociale zekerheid ten 
aanzien van de diensten verricht voor de Zend staat. 
Het is duidelijk dat, indien het gaat om een wettelijke 
partner of ander gezinslid, dat deze persoon geen 
diensten verricht in naam van de Zendstaat. Artikel 
33 van het Verdrag van Wenen inzake diplomatiek 
verkeer voorziet dus geen vrijstelling van sociale 
zekerheid voor hen. 

Wat het Verdrag van Wenen inzake consulair 
verkeer betreft, stelt artikel 57 § 2 dat de 
voorrechten en immuniteiten die in dit hoofdstuk 
worden toegekend niet gelden ten aanzien van de 
leden van het gezin die zelf een eigen winstgevende 
activiteit in de Ontvangende Staat uitoefenen. Het 
Verdrag voorziet dus niet in een vrijstelling van 
belasting- en sociale zekerheidsstelsels van de 
Ontvangende Staat. 
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Article 8 : Amendements 

Cet article prévoit que chaque amendement à 
I'Accord entrera en vigueur de la même manière que 
I'Accord. 

Article 9: Durée et dénonciation 

L'Accord restera en vigueur pour une durée 
indéterminée et peut être mis à fin par I'une ou I'autre 
des parties moyennant un préavis écrit de six mois. 

L'article 10 concerne I'entrée en vigueur de I'Accord. 

L'article 11 stipule que les différends relatif à 
I'application et I'interprétation de l'Accord seront 
résolu par la voie diplomatique et par accord mutuel. 

Nature de I'Accord sur Ie plan interne beige: 

Après I'entrée en vigueur de la sixième réforme d'Etat, 
les Régions sont compétentes pour I'occupation des 
travailleurs étrangers. La régionalisation de la carte 
professionnelle pour les indépendants implique que 
eet Accord soit devenu un traité mixte. Le transfert de 
certaines compétences concernant I'emploi de la 
Région wallonne vers la Communauté 
germanophone est entré en vigueur Ie 1 janvier 2016, 
raison pour laquelle cette Communauté est devenue 
compétente. 

Le caractère mixte (fédéral, Régions et la 
Communauté germanophone) a été établi par la 
« Conférence Interministérielle de Politique 
étrangère » sur avis du Groupe de travail traités 
mixtes du 1 er décembre 2016. 

Artikel 8: Amendementen 

Dit artikel voorziet dat elke WIJziging van de 
Overeenkomst in werking treedt op dezelfde manier 
als de Overeenkomst. 

Artikel 9: Duur en beëindiging 

De Overeenkomst is van kracht voor onbepaalde 
duur en kan door elk van de Partijen worden 
beëindigd door 6 maanden van te voren een 
schriftelijke kennisgeving over te maken. 

Artikel 10 betreft de inwerkingtreding van de 
Overeenkomst. 

Artikel 11 geeft aan dat de geschillen over de 
toepassing en de interpretatie van de Overeenkomst 
langs diplomatieke weg en met wederzijdse 
instemming worden opgelost. 

Aard van de Overeenkomst vanuit Belgisch (intern) 
oogpunt: 

Na de inwerkingtreding van de Zesde 
Staatshervorming zijn de gewesten bevoegd voor de 
tewerkstelling van buitenlandse arbeidskrachten. De 
regionalisering van de beroeps kaart voor 
zelfstandigen impliceert dat dit akkoord een 
gemengd verdrag is geworden. Op 1 januari 2016 
trad de overheveling van bepaalde bevoegdheden 
met betrekking tot tewerkstelling van het Waalse 
Gewest naar de Duitstalige Gemeenschap in werking 
waardoor deze Gemeenschap bevoegd werd. 

Het gemengd karakter (federaal, gewesten en de 
Duitstalige Gemeenschap) is vastgesteld door de 
Interministeriële Conferentie Buitenlands Beleid op 
advies van de Werkgroep gemengde verdragen van 
1 december 2016. 



USAGE OFFICIEL - OFFICIEEL GEBRUIK 

L'Accord a été signé au nom du Royaume de Belgique 
par monsieur Rudi Veestraeten, Ambassadeur de la 
Belgique. Pour la République d'Ouganda, monsieur 
Odongo Jeje Abubakhar, Ministre des Affaires 
étrangères de la République d'Ouganda, a signé 
I'Accord. 

************* 

La Ministre des Affaires étrangères, 

Deze Overeenkomst werd ondertekend in naam van 
het Koninkrijk België door mr. Rudi Veestraeten, 
Ambassadeur van België. Voor de Republiek 
Oeganda ondertekende de heer Odongo Jeje 
Abubakhar, Minister van Buitenlandse Zaken de 
Republiek Oegenda. 

************ 

De Minister van Buitenlandse Zaken, 

LLLLT 
Hadja LAHBIB 

Le Ministre des Finances, De Minister van Financiën, 

Vincent VAN PETEGHEM 

Le Ministre des Affaires sociales, De Minister van Sociale Zaken, 

Frank VANDENBROUCKE 

Le Ministre de la Justice, De Minister van Justitie, 

Paul VAN TIGCHEL T 



AGREEMENT 

BETWEEN 

THE KINGDOM OF BELGIUM 

AND 

THE REPUBLIC OF UGANDA 

CONCERNING THE GAINFUL OCCUPATION OF FAMILY MEMBERS 

OF THE PERSONNEL OF THE DIPLOMATIC MISSIONS 

AND CONSULAR POSTS ON A RECIPROCAL BASIS 



THl REPUBLIC OF lIG,\NDA 

AGREEMENT 
BETWEEN 

THE KINGDOM OF BELGIUM 
AND 

THE REPUBLIC OF UGANDA 
CONCERNING THE GAINFUL OCCUPATION OF FAMILY MEMBERS 

OF THE PERSONNEL OF THE DIPLOMATIC MISSIONS 
AND CONSULAR POSTS ON A RECIPROCAL BASIS 

THE KINGDOM OF BELGIUM, represented by: 

The Federal Government, 
The Flemish Government, 
The. Government .of th~ Walloon Region, 
The Government of the Brussels-Capital Region, 
The Government of the German-speaking Community, 

AND 

THE REPUBLIC OF UGANDA, 

DE!::IRING to eO;:J.clude an agreement which aims to facilitate the gainful 
oscupation of eertain family members of personnel of diplomatie 
missions (including missions tQ international organisations) from the 
sending State or uf eonsular posts of the latter on the territory of the 
reeeiving State, 

AGREE AS FOLLOWS: 



T HE REPUBLICOl' t:üANDA 

ARTICLE 1 
Scope of the Agreement 

On a reeiproeal !::>asis, family members of members of a diplomatie 
rnis"'ion, lol mission to all interr..ational organisation with a seat in 
thc reeeivirJ.g 1i~::;tè, Ol a eonsuiar post are authorised to engage in 
gainful oeeupatic.a in the l'~eeiving State, This inc1udes: 

a) the SpOUSf", reccgnised as sueh by the reeelvmg State's 
authorities, of a mtm1:Jer of the mission; or 

b) unmarried depf-ndcnt ehildl"én of up to 18 years of age of a 
mer"üle:: of the :nissior., 

" , ARTICLE 2 
Definition of terms 

For thr:: purpose qf this .I\~gree~ent: 

(a) "M~qJ beT of Ule, mis sion", r:.:carrs the head of the m ission or a 
m,/S'T,per of th\= staffof the mission as defined in Artic1e 1 of the 
Vienna Conven~ions on Diplomatie (1961) arrd Consular 
R(>latioIls (1963i; 

(b) "Gainful oe '~upatipn~'.· meur.s. every form of remunerative 
activity, whether self-employed or as arr employee , 

.... 
" , 

.. ,-

" , 

( l~ 



TU l. RLI'UBLIC Ol l lGAN DA 

ARTICLE 3 
Key pri.nciples 

1. Authorisû.tion to engé'ge in a gaintul Occups.tion is glven by the 
authoriti::s of thc receiving State in accordance with the laws and 
fègulations in force :rr this State and subject to the provisions of 
this AgreemeYlt. Such s.uthorisatiofl dnes not extend to the 
natIOnals ' of the receiving State or permanent residents in its 
territory. 

2, Unless the reu:'lVmg State decide,s otherwise, authorisation shall 
not be given te- tllQSe farnily' mémbers who, having engaged in a 
gainful o~cupation, ,l~ease to form , part cf the household of the 

. . ~ . 
member of tbc mission. - , 

3. The authori::;at!on ~'h'al! ' s.?ply dur:ïng the period in which the 
membeJ:' or' the mi~siori. ie ~sslgned to the diplomatie mission or 
consular post of th~ sending State in the territory of the receiving 
State urrtil the condusion of the term of the assignment (or within 
60 days following this event), . ~ , .,. . ' 

,ARTICLE 4 
Procedures 

1. All requests'for autnor),','St! tiO!l to ehgs.ge 'in a' gainful tJccupation . . , . . 

8h8]1 be sent, or>~' bëhalf of thc fäm\ly member, by the Embassy of 
f:1e scrt.1,ing Stiire t,ü lhe ProtoccJ Section in the Ministry of Foreign 
Affs.;rs of thc ReiJ.J.b;ic of üga.flda sr to thc Protocol Division of the 
Federal ' Publis ' Setvié:e 'Poreign Affairs, Foreign Trade and 
Developmeni. Cooperation of the J\in~dom Ol Belgium acccrdingly. 
Thc reqUEst shall be 8ccompanied b:v the necessary documentation 

'" " 

concerning the rêlatlOrlsbip the farnily member bas with 811 

ac,?redited membcr of the missiOll, the full iéentity cf the family 
meqlbe.r, and tl.1 ,::: ,n:3.ture::0f th~ r<,:r,lUn>:rati'le acti'.'ity forwhlch the 

~ ~u Îh~~i ~atl~~ i,~,.feqLLe~ted , , 

• >. • - ' .' -. 

" . 



. . ' . ' . 

. . 
. , ,TIIF [{ rpUn1.1f' or lIG:\i:-J DA 

.. '. 
2. up on verification that the person is a family rr·ember of a member 

of the mission. and processing of the official lp.quest, the 
government of the receiving State (the Permanent Secretary of the 
Ministry of Foreign Affairs in the case of Uga.'1da) shall inform the 
embas3y of the sen,ling Statt: thé1t U,e fami1.y member is eligible for 

gainful oeeupa'tien. 

3. The proct>r:llres fD!lowed :óall be applied in a way that enables the 
family mem her . to engage ir.. a gaïnful occupation as. soon as 
possib1c. Al~ rey,uirements re lating to work pe~mits anc;l any o~her 
$imilar formfilities shall be favourably applied. _ > . 

4. i\utborisation fc.r the family .member to .~Dgage lP a .gainful 

9ç:.c-upat!un shall n~t .!IFPly. e?,e1T.ption fr?m. a1!y legçli or o.ther 
r~\tuirements !'elm:ng to personal charaeteristics, professional or 
l'ther qudifiea~icns that the iildividual eoneerned must 
demon~tn~.~tf,' ~n t:ng2.ging ip. 'a gainful oeeupation. 

ARTICLE 5 
Civil and administrative privileges and immunities 

In eace,s :wht:;re tl1e f81T1ily D:lember enjo,'/s imnmnity from the dvil and 
aàminü:tra.tivc Jun~çl.içJir,n of the ïeeeiving State, in 0-eeol\dance vv~th the 
provicicns cf .t,.~t:; V; ynna Conventi('l1.8 · on diplomatie and- eonsul~' 

relatio!].s .or . .of. a.'1j' ?ther .applir;able álternational instrument, .. sueh 
immunity shall not appÎ:,;i:l respect of any aet earried out in the course 
of th/'! gainfu, oc,~upation ar..d falling within the eivil or administrative 
la v; of thc:; rrceiving State. The .se.nding State shall waive immunity from 
executlOn of .?ny ~er~lenre.in relatiun to èhese mattf'Is . 

. /", .. 

~
.:" 

, .' . . 
. '"'' 

. ... ".' 

~ \. . .. 



!"I U:. RI PUBLl( Oll«iANDA 

ARTICLE 6 
Criminal Immunity 

In ca~es where the family member enjoys immur.ity :rom the criminal 
jurisdiction of the rece~"ing State, in accordance with the provisions of 
the afcrementioned Vienna Conventions vr vi any other applicable 
international itlstrument: 

a) thc sending State shall waive the immumty from criminal 
jurisdiction enjoyed by the beneficiélry of the authorisation with 
regard to the reu;j"ing State in resp~.ct of any act or omission 
arising from the gainflll 0ccupation, except in special instances 
.where . th c sending 8tatp. çons~der:s thatsu.ch a. . wrunr could be 
c.Olltrary to its own.inter:ests; 

p) suc.h a waiver of imraunity from (riminal jl.!risdiction shall not be 
construed a~ sxtending to im:r::unity from execution of the 
senten~e; for whidl :ol sp:.:cific waiver. shall be required . In the case 
of such a reqlÀt'>t, Ule ~~ndülg State, shall gi'/c SC,lOUS consideration 
to theTequest of. t,f,".Aeceiv;ing $tate. 

ARTICLE 7 
TaxatioIi and social secur~ty regimes 

.' -- . .. .. 

hl ó'.cc::lrdance !>vi.tl1 '. ;th~o , ' . p! ,)V~sions ... cf the a.for~mcntioned Vienna 
COflventions or of :1..."12': o.th~r: applica,ble international instrumeJ;1t, . thé 
fóó.milV member s.h_~l be : siJb}::pt~ tothe .. taxation. and ~ocil:)l .. secur:ity 
ïegin;J.es of the rec~ivir.g, State for. all matters connected with their 
ga.;nful occupation in t!1.at State. 

~ \(\. 
~ . 

-. 

. .. 



TH I.: IlEPUHLl C Ol llGf\ NDA 

ARTICLE 8 
Amendment 

This Agreerro.ent IT!ay be urn~ndcd at any time by a writter: agreement 
between the Farties. A.t1)' such agreement shall enter inca force in a 
mal1,l1cr provided fut in Artic1e 10 . 

ARTICI,E 9 
Duratioq and termination 

This Agreement shf1.l1 remairl in force for an indefinite periad, either 
Party o':'!ing:?-ble -tq. t~rmina.te itat any éime by giving six mo,nths'.notice 
in writing to the other PFll'ty. 

ARTICLE 10 
Entry it).f;~ ,Force 

This Agreement shall enter into force on the first day of the second 
month . folloiNÎilg th:= . . date of exchange of the last notification of the 
ccmpletlOn of the necessary constitutiQnal and !egal. procedures. 

ARTICJ,E 11 
Settlement 'pf djsputel> 

~. ... -
Any dispute J-..etweeil the parties arising from the applicativn 8.nd 
interpn:tation of this Agrpe~!le~ü shDll be settled through dlplomat~c 
channé; by. mlJt"\l.al .. consF.nt, .. . 

.... 



TH F REPUBLI C or UGA NDA 

IN WITNESS WHEREOF, the u n dersign ed represen tatives, duly 
authorised by their respecti'.'e Goverr!m "!nts, have 1s iglled this 
Agleemen t . 

DONE at KAMPALA, on t h e 8 lh day of the m on th of December of the 
year 2022, in two original copies, each in th e English , Fren ch , and 
D'c.tch languagcs. In case of any divergen ce of in t erpre ta tion , the 
Englü;h tcxt shall pre"lail. 

!,:OR TEE KINGDOM OF 
BEltGIUM: 
THE FEDERAi. GOV~RNMBNT, 
T:lE, FLEMISH GOVERNMEN'l'" 
THE GOVERNMENT OF THE 
WALLOON ~EGION, 
THE .GOVERNMENT, OF THE 
BRU8SELS-CAPITAL REGION, 
THE GOVERNMENT OF THE 
GERMA.l'f-SPEA~IJI!G , 
Cq~MUNITY, 

. , , .. . 
" . ; ~) -~.' ). .' : ' , 

1J~ , 
... ... : . . , '. "; .. . . ' ... . . . :: .. ~ ... , ', . . -

~udi~'yodeS~:i'ae_ten : . 
All/). BASSAIJCJR. 0 F BELGIUI\.1. 

. . " 

FOR THE REPUBLIC OF 
UGANDA: 

, , 

' .. 

-
" 

_____________________ ' , . 1 __ 



ACCORD 

ENTRE 

LE ROYAUME DE BELGIQUE 

ET 

LA REPUBLIQUE D'OUGANDA 

SUR L'EXERCICE D'ACTIVITES A BUT LUCRATIF 

PAR DES MEMBRES DE LA FAMILLE DU PERSONNEL 

DE MISSIONS DIPLOMATIQUES ET DE POSTES CONSULAIRES 

SUR BASE DE RECIPROCITE 



T HE REPUBLIC OF UGANDA 

ACCORD 
ENTRE 

LE ROYAUME DE BELGIQUE 
ET 

LA REPUBLIQUE D'OUGANDA 
SUR L'EXERCICE D'ACTIVITES A BUT LUCRATIF 

PAR DES MEMBRES DE LA FAMILLE DU PERSONNEL 
DE MISSIONS DIPLOMATIQUES ET DE POSTES CONSULAIRES 

SUR BASE DE RECIPROCITE 

LE ROYAUME DE BELGIQUE, représenté par: 

Le Gouvernement fédéral, 
Le Gouvernement wallon, 
Le Gouvernement flamand, 
Le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale, 
Le Gouvernement de la Communauté germanophone, 

ET 

LA RÉPUBLIQUE D'OUGANDA, 

DESIREUX de conclure un accord visant à faciliter l'exercice d'une 
activité lucrative par certains membres de la famille du personnel des 
miSSlOns diplomatiques (y compris les miSSlOns auprès des 
organisations internationales) de l'État d'envoi ou des postes 
consulaires de ce dernier sur Ie territoire de l'État d'accueil, 

SONT CONVENUS DE CE QUI SUlT: 

.. ~ 



. ,. 
THE REPUBLIC OF UGANOA 

ARTICLE 1 
Champ d'application de l' Accord 

Sur base r:l.e réciproc.i té , les m embres de la familie des membres 
d'1ü1.e n'1S3;(m diplomatique, d'une miSSlOn auprès d'une 
organisation intE'rnatlOnalf'" ayant 1.m siège dans l'État d'accueil ou 
d 'un poste consulaire sont autorisès à exercer une activité 

- rémunerée dar.s l'État d'accueil. Cela indut: 

:::.j Ie conjoint, reconnu. cor:p.me tel par les autorités de l'État 
d'accueil, d\m rr,.embr-e de \a mission ; ou 

b) . dél? e.nfanlsç!?lib:.itaires á.gés de moins de dix-huit ans à charge 
.' d'un .membn: .dy ·la rnissicn . 

.. ' 

ALlX fins du. pr:és~ntAcco.r:d : . 

ARTICLE 2 
Définitions 

(a) "Memtre. -Lie lel !flissi~n ' : signifie Ie chef de la mission ou un 
rpèr~lb-re.(h,!peyS0nnel d~ la .mission tel que défini dans l'artide 
J. des Conventiortl:; de Vienne SUf les relations diplomatiques 
(1961) et consulrures (1963) ; 

(b) "Activi~és à but lucratif" signifie toute forme d'activité 
rémunélée, comme indéper.dant ou travailleur. 



THJ: REPUBLIC or UGANDA 

ARTICLE 3 
Princir~c; clés 

1. L'autori'3aiÎoc1 ci'exerçer ur.,c '1.ctivi;:é à but lucratlf est dcnnée par 
1e'3 a'-I1orités de l'Etat d'accueil conform ément aux dispositions 
J.f>gaks :-! t réglcme:J.taires e!1 vigueur dans ledit Etat et 
coniorméme!1t allX dispositio!1s du pcésent Accord Cette 
autorisatiun 'Ie COTlCelne pas les ressortissants de l'Etat d'accueil 
ni les résid\~r~ts permanents sur S0n territoire. 

2. Sauf si l'Etat d'accueil en décide auLrement, l'autori'3ation n e sera .' ......... . 
pas accordée aux mem bres de la famille qui, après avoir accepté 
une actf,.rité, à :but Iu.~ratif,. s:ess.~, de faire partie ' du ménage . du 
membre de la mission. " " . .. , . 

. -. . . 
3. L'autorisatio):1 prcuuit ,ses e(fets (~urant la période d'affed~tion du 

membre de.la;-mis§ion diplomatique.ou duposte consulaire de I'Etat 
d'envo~ sULIe , territoire de I'Etat d'a,; cueil, jusqu'au terme de cette 
affectation (ou dans Jes 60 jours s.\.livant cet événement). 

' . . 
ARTICLE 4 
Procédures 

1. 'route deJTIande visant à obte:J.ir l'autorisatiof.l J'exercer upe activité 
á but lucratif est envuyée, au nam du ~eiP).Jr:e de la familJe , par 
l'a.~bai)i)aáe dr.: I'!':tat d'envui a1.1prF.S de la Dil ection"du Protoco1e 
d~ Mi~i~tère des Affillres é,trangères de la République ei 'Ouga.."lua 
ou de la Direction dil ?i:otocóie dt..i Service public fédéral Affaires 
étrangères, Commerce exterieur et CoopératlOn au dévelcppement 
clu Royaume de BeJgiquc, suivant Ie cas. La demande sera 
accompagntc des documents .néGessaires concernant Ie lien entre 
Ie membre de la familie et un r.:lembre accrédité de la mission, 
l;identiie complè.te.p.',.! rr).embre de ·ljOl fa,rnille et la nature de l'activit~ 

C . " 



." , 

TH 

, , 

2, Après vérification que la personne est un m embre de la famille d'un 
membre de 13. mission, et après examen de la df!mande officielle, le 
gouvernement de l'Etat d'acC'uèi1 (Ie SCLrHaire Permanent du 
f,,1Ïni.-;tère des Affaires étrangères dans Ie cas de l'Ougar.da) 
informera l'wnhassade de ]'F;tat accréditant que Ie membre rie la 
farr::i1le peut exercer l'activité à but lucratif. 

3 . i,es procéuwes sui'fies sunl alYpli,{uées de manière telle que Ie 
bÉ;néfiórure de l'><litm isation pU1sse entreprendre une activité à but 
lucratif dans les meüle:urs delais, Tout<:;s les dispositions régissant 

les permis d<; travail et autres form,alités anal0gl,les sont appliquées 
dans un sens favcrable, 

, . . , , 

4 , L',a!J.!Olis<!.tion d':ext'lcer une ,acü"ité à but h,.H.:ratif n'entratnera 
8},..tçune disl)en'3p pc,u.[ le ITlembYe ,de la; ,tamille de satisfaire aux 
exigences uSl.l.cllei': ou réglementaires relatives aux données 

P~r,80nnèlks; ... qualtt~s .prGf<,!s::;i().~n(2l.1es ou autres que l'intéressé 
c:.r.it justjher po:qcf y~:,ercice de son activité rémunérée, , 

,I "' . 
ARTIC~E 5 

Privi'ège!l et immunités en matière e<ivile et administrative 
" . , , 

l-'.u (;q.~ ,mJ, Ie me,r,nç.çe de:1a f~!lilJe jouit ue l'immunité de juridiction en 
!Ilatière ,:i'lilo:: et a(l.ml!,i~;trati"e ctClns l'EtClt d'accueil, en vertu .des 

. ' . ' . - , • ~ r • • , 

clispusitiuns des Çonver, :'ions qe Vienne sur les relations, diplomatiques 
et (;on'3ulaire .~ .oü de hn.j.t aLltre .. ,nstfument international applicable, 
cette illurmnité ne s'a}'lJliquè pas étllX actes découlant de l'exercice de 
l'activi16 à but lucl'stif ,'7 rentrant dans Ie cbamp d'application du droit 
civil (,\l administratif d~ ['Etat d'3CCl).ell. 

., . 

L'Etaf d'envoi lèvera l'immcu:,üté d'ex~c:ution de toute d€:cision judiciaire 
pronor~ç-':een r;'J~I~ç'rt av.cc, qj€Jó:ls actes. ' 

, . 
" 

; ,~ ' 

, r' 0 . • • ' ~ 

...... ~ - " 

.. , ,- , ", 
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THE REPUBU Ç ol' UGANDI< 

AR1'ICLE 6 
imrn.unité en m:..tièl'e pénale 

Au cas Ol) Ie membre de ia famille jouit de l'lmmunite d e jundictio::ï en 
ITla tière pénale dans l'Etar d'accucii, C::ï vertu des diepositlOns des 
Conventions dc V:enne précitées ou de tout autre instrument 
internntional applicable : 

al I'Etat d'envOl lève l'immumté de Jundiction pénale dont jouit Ie 
hénéficiaire de l':mtorisation :à l'égard de I'Etat d 'accueil pour tout 
acte ou omissio3 fl~cqul~t de l'exercice de l'activité à but lucratif, 
sauf dans des cas particuliers lorsque I'Etat d'envoi estime que 

.. cette:. mesc:re, pourraÏ't ~tre"co ~üraire à ses iutérêts ; 

bl .cette lt'vée .d'i)JllP '.mité .de juridic;tioJ;1 pénale. fil'! . sera pas considérée 
cqmm" . s'étend::>.nt à l'immumte d'êXécution de la décision 
judiciaire, immunité pour laquelle une levée spécifique devra être 
requise, D:ans l.e cas d'une teil-=: demande spéGifique, l'Etat d'envoi 
prendra la. requt:tf' . de . j'Etat d'accueil . sérieusement . en 
çf.irlsidér ation, 

... . ' " 

ARTICLE 7 
Régi~es fiscalet de sécurité . .so~iale 

. ·1 - ' • • .t • . , 
C::mforméme!1t .aux .dispus.itions .d~s 'Conventions de Vienne précitées 
01.: en v.ertu· de t01.ll ii'.utre. in,str1"ment inter,national applicable, Ie 
memore. de,1a fá.t'l1.il\e . t:,o..t. assujeHi é;lux régimes fiscal et de sécurité 
so,~iale de l'Etétt d'aCClleil polÀr tuut ce qui se rapporte à l'exercice de 
cet~e activité dans .:et Etó.t. 

~: . 
. .' ~ 



TI-I E REPUBLIC OF UGANDA 

AR'rICLE 8 
Amendements 

Le présent Accord peut être modifié à tout mom.ent par consentement 
écrit de::; Parties. eet amendement entrera en vigueur se)on les 
modalités prévues daüs l'artlc1e 10. 

ARTICLE 9 
Durée et ·dénonciation 

Lc présent ACCOl·d eestera en vigue-ur pour une période indéfinie, 
cha.'~une . des Partie$ po-y.vant y mettre fin à tout moment, moyermant 
un préallj.s de six mQis adressé par écrit à l'autre Partie. 

ARTICLE 10 
Entrée eh vigueur 

L<: présent Accord entre(a én vigueur Je premier jour du deuxième mois 
suivant la date d'échange de la dernière notification de 
1'?-CC9mplissem€nt des. procédures. cons.titutionneHes et légales 
rec[l,lises. 

ART!CLE ~l 
Règl~:m~~~ des différends 

Tûl~t (hfférend entre les parties relatiLà l'application et l'interprétation 
dl.! présent AccQrd sera résolu par la voie diplomatique et par accord 
mutuel. 

. . . 
• I ~ . • ' • • • • 

" 
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EN FOI DE QUOI, les r '::pl~sentants svussignés, dûment autorisés par 
leurs Gouvelnernents : f':8p .. "r;tif3, ont signé Ie présenI Accord. 

FAIT à KAMFAl.A, Ic 8ème jour uu rr'0;S d~ déu'm bre de I'annèe 2022, 
en deux exerr.plaire::: originClux, chacun en langucs a.."lglaise, française 
et n~crlandruGe. 8n cas àe '.livergr;f1ce d',ntcrprétation, Ie tcxtc englrus 
pr:'!vaudra . 

. . ' . .. .. .. 
p;Q{,TR LE R~JY~Ul'fI~;l?E :: . ' :: ' 
BELGIQUE; 
LE GOUVERNEMEI'JT P'ÉDÉRAL, 
LE GOUVERNEMENT.WALLON,­
LE GOUVERNEMENT FLAMAND, . .~ . 

.. .FOUR LA R~PU:BLIQUE 
D'OUGANDA: 

- . ~ 

. LE GOUVERNEiVIENT DE LA 
. ~ . ' . . . ' . . . 
llliGJON OS BRUXELLE3-
CAPl'l'ALE, 
LE GOUVERNEMENT DE LA 
Cq!yJ.M~NAU"I:E 

GB~RMANOPHONE, . . (\ 

·· ·NÄ) 
. . . . . . . . . . . .. . .. ........ ......... ' ........... . . .... . . 
Rvdl Vee.~traëten ' . " 
ÀM'B,1~SA6EUk ri~BELCUQUE 

.. . , " ' .. 
. , 

'- ." 
" ~ . 

. . . . 

: .. : ~r " 

Hou.. dongo J e Abubakhar 
MINI ~TR1<; DES AFFAIRES 
ETRANGÈRES 

.. , 



OVEREENKOMST 

TUSSEN 

HET KONINKRIJK BELGIË 

EN 

DE REPUBLIEK OEGANDA 

INZAKE HET OP GROND VAN WEDERKERIGHEID VERRICHTEN 

VAN BETAALDE WERKZAAMHEDEN DOOR BEPAALDE 

GEZINSLEDEN 

VAN HET PERSONEEL VAN DE DIPLOMATIEKE MISSIES 

EN CONSULAIRE POSTEN 



REPUBLIC OF UGANDA 

OVEREENKOMST 
TUSSEN 

HET KONINKRIJK BELGIË 
EN 

DE REPUBLIEK OEGANDA 
INZAKE HET OP GROND VAN WEDERKERIGHEID VERRICHTEN 

VAN BETAALDE WERKZAAMHEDEN DOOR BEPAALDE 
GEZINSLEDEN 

VAN HET PERSONEEL VAN DE DIPLOMATIEKE MISSIES 
EN CONSULAIRE POSTEN 

HET KONINKRIJK BELGIË, vertegenwoordigd door: 

De Federale Regering, 
De Vlaamse Regering, 
De Waalse Regering, 
De Brusselse Hoofdstedelijke Regering, 
De Regering van de Duitstalige Gemeenschap, 

EN 

DE REPUBLIEK OEGANDA, 

GELEID DOOR DE WENS een overeenkomst te sluiten teneinde het 
verrichten van betaalde werkzaamheden door bepaalde gezinsleden van 
het personeel van de diplomatieke zendingen (inclusief missies bij 
internationale organisaties) van de Zendstaat dan wel van consulaire 
posten die deze heeft op het grondgebied van de Ontvangende Staat, te 
vergemakkelijken, 

ZIJN HET VOLGENDE OVEREENGEKOMEN: 
'. 
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ARTIKEL 1 
Toepassingsgebied van de Overeenkomst 

Op grond van wederkerigheid mogen gezinsleden van leden van een 
diplomatieke zending, een missie bij een internationale organisatie 
met zetel in de Ontvangende Staat, of een consulaire post in de 
Ontvangende Staat betaalde werkzaamheden verrichten. Dit 
omvat: 

a) de echtgenoot, als zodanig erkend door de autoriteiten van de 
Ontvangende Staat, van een lid van de zending; of 

b) . de ongehuwde kinderen ten laste jonger dan 18 jaar van een 
lid van de zending. 

ARTIKEL 2 
Definities 

Voor de toepassing va..>'] deze O'lereenkomst wordt verstaan onder: 

(a) "lid van· de zending" : het hoofd van de zending of een lid van het 
personeel v<:m dç .zending als omschreven in artikel 1 van de 
Verdragen van Wenen inzake diplomatiek verkeer (1961) en 
consulair verke-er (1963); 

(b) "betaalde werkzaamheden" . elke vorm van bezoldigde activiteit, 
als zelfstandige qf als werknemer. 

· . 
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ARTIKEL 3 
Leidende principes 

1. De toestemming om betélalde werkzaamheden te verrichten wordt 
verleend door de autoriteiten van de Ontvangende Staat 
overeenkor.1stig de aldaar van kracht zijnde wetgeving en 
voorschriften en overeenkomstig het bepaalde in deze 
Overeenkomst. Deze toestemminG geldt niet voor de ingezetenen 
van de Ontvangende Staat of de vaste verblijfhouders op zijn 
grondgebied. 

2. Tenûj de Ontvangende Slaat a..'1derszills beslist, wordt geen 
toestemming verl~er;td . .. aan. de gezinsleden die, na. betaalde 
wer.kzaamhecÏèn te hebben aan;"aard, niet langer deel uitmaken van 
het huisho~den van het lid vru:1 de zending. 

. . 

3. De toestemming is ~eldig .. voór de periode dat het iid van de zending 
is aangesteld bij de diplomatieke zending of de consulaire post van 
de Zendstaat op het grondgebied van de Ontvangende Staat, tot de 
beëindiging van de aanstelling (of binnen 60 dagen na de 

beëindiging). . . .. 

ARTIKEL 4 
Procèdures 

1. Elk verzoek om toestemming ' voor het verrichten van betaalde 
werkzaamheden wordt in naam .' van het · 'gezinslid door de 
mnbassade van de Zendstaat gestuurd naar de Directie Protocol 
van het Ministerie van Buitenland.se Zaken van de Republiek 
Oeganda .. dan wel naar de Directie Protocol van de Federale 
Overheidsdienst Buitenlandse Zaken, Buitenlandse Handel en 
Ontwikkelingssamenwerking van het Koninkrijk België. Het 
verzoek gaat vergezeld van de nodige documer:tatie betreffende de 
relatie die het gezinslid heeft mèt een geaccrediteerd lid van de 
zanding, de volledise identiteit van .het gezinslid en de aard van de 
ber,oldigde activiteit waarvoor om toestemming wordt verzocht. 
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2 . Nadat werd geverifiéerd of de persoon een gezinslid is van een lid 
van. de zending, en na onderzot:k van het officiële verzoek, zal de 
rl'!gering van de Ontvangende Staat (de Permanente Secretaris van 
het Ministerie 'lan Bu.itenlandse ZaI{en, in het geval V3Il Oeganda) 
de am bassade van dl'! Zendstaat ervan in kennis stellen dat het 
gezinslid betaalde werkzaa.rnheden mag uitoefenen. 

3. De gevolgde procedures worden dusdanig toegepast dat het 
gezinslid zo snel mogelijk betaalde werkzaamheden kan verrichten. 
Alle . voorschrif~en , inzake werk'/ergurmir:gen en soortgelijke 
formaliteiten warden welwillend toegepast. 

4. ToestemmiIlg qm beta,a1de werkza"amheden . te verrich~en betekent 
niet dat het gezinslid wordt .vrijgesteld van de vereisten of 
v.oorschriften ~ . . die gewçlOnlij k ~an toepi:\.ssing ZIJn op 
persoonsgegevens, professionele of andere kwalificaties waarvan de 
belaüghebbende }:let bewijs dient te leveren. voor het verrichten van 
de beta,a1de werkzaamheden. 

ARTIKEL 5 
Civiel- en administ~atiefrechtelijke voorrechten en immuniteiten 

Ingeval het. gezinslid civiel- en administratiefrechtelijke immuniteit van 
rechtsmacht. geniet in de · OptvangendeStaat, . overeenkomstig de 
bepalingen van d~ ~Jerdragen Van Wenel1 inzake diplomatiek en 
consulair verkeer,. . dan wel enig ander toepasselijk internationaal 
verdrag, is deze immuniteit niet van toepassing op handelingen die 
voortvloeien uit he~ verrichten van betaalde werkzaamheden welke 
onder het burgerlijk en ' adminü,tratief ·recht van de Ontvangende Staat 
vallep. De ZelJ.dstaat ,zal afstand doen van de . immuniteit van 
tenuitvoerlegeing van alle gerechtelijke uitspraken die met betrekking 
to~ dergelijke hanc1e1iugen wurden uitgesproken. 

~. 
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'. ' ..... 

ARTIKEL 6 
Imrnaniteit ten aanzien van strafzaken 

Inge'lal het gezinslid immuniteit geniet ten aanzien van de rechtsmacht 
in st!"afzal{en van de Ontvangende Staat, overeenkomstig de bepalingen 
van de bovengenoemde Verdragen van Wenen, dan wel van enig ander 
toepasselijk internationaal verdrag: 

a) doet de Zendstaat afstand van de immuniteit van de rechtsmacht 
in strafzal{en die de begunstigde van de toestemming ten aanzien 
van de Ontv~ge:t1d~ St~~t geniet met betrekking. tot elk handelen 
of nalat.en dat voortvloeit u it de betaalde werkzaamheden, behalve 

. in bijzo[ldere gevallel'). wan neer de Zendstaat van mening is dat het 
qoen.van afst;:;nd in strijçl zou kunnen zijn met zijn belangen; 

b) het doen van . afstand van immuniteit ten aanzien van de 
rechtsmach t in strafzaken wordt niet geacht mede betrekking te 
hebben op de immu niteit ten aanzien van de tenuitvoerlegging van 
de gerechtelijke uitspraak, waarvan uitdrukkelijk afstand moet 
worden gedaan: in dergelijk geval neemt de 21endstaat het verzoek 
van depntvangende Staat ernstig in overweging . 

. ~ . 

ARTIKEL 7 

Belasting. ·en sociale zekerheidsstelsels 

In O\:creenstemming met <;ie bepalingen van de bovengenoemde 
Verdragen van Wenen dan wel krachtens .enig :ander toepasselijk 
internationaal verdrag, : i~ het gezinslid onderworpen aan de belasting­
en sociale zekerheid3stelsels van de Ontvangende Staat, ten aanzien 
van alles wat verband houdt met het verrichten van bedoelde 
werkzaamherien in deze Staat. 
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ARTIKEL 8 
Amendementen 

Deze Overeenkomst kan te allen tijde bij schriftelijke overeenkomst 
tus~~en de partijen worden gewijzigd. Een dergelijke overeenkomst treedt 
in werking ::lp de ir. artikel 10 bepaalde wijze. 

ARTIKEL 9 
Duur en. "e~indiging 

De;;e Overeenkomst blijft van kracht voor onbepaalde duur, met dien 
verstande deJ elk van qe Partijen ze te allen tijdF. kiiln beëindigen door 
hier:van ·zes J:Ilaandeil van te ... voren s~hriftelijk 1;.ennis. te g~ven aan de 
andere Partij. 

ARTIKEL 10 
Inwerkingtreding :: 

DeZè Overeenkomst zal. in werking treden . C\p de eerste dag varl de 
tweede maapd volgend op de _dag van uityvis1?cling van de laatste 
kennisgeving van d;;) voltooiing .van d€!- gror;dwettelijke en wettelijke 
proceaures. 

ARTIKEL 11 
Uilschi11çnbes1cchting 

Elk geschil tussen de partijen dat voortvloeit uit de toepassing en de 
int~rprelatie va!' de.1:.e Overeenkomst . . , . wordt _ langs diplomatiek/'! o weg 
opgelost, met weder::,~idse instemming. . . 

. _. .. 
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TEN BLIJKE WAARVAN de on derteken ende vertegenwoordigers, 
daartoe naar beh oren gemachtigd door h u n respectieve Regeringen , 
deze Overeenkomst h ebben ondertekend. 

GEDAAN te Kampala cp 8 december 2022, in twee or iginele exemplaren, 
in de Engelse, Fran se . en Neçlerlanc!se ta al. In geval van verschil in 
uitlegging is d e Engelse teks t doors laggevend. 

VOOR.IJ.F;T KONINI{RI~K 

BEl-GIË: 
DE FEDERALE REGERING, 
DE VLAAMSE RECERING, 
DE WAALSE REGE~I~G, 

DE. BRVSSELSE 
HOOFDSTEDELIJKE 
REGERING, 
DE REGERING VAN DE 
DUITSTALIGE 

GEMEENrK' , 

. . .. . , . - , .... , ... , , .... , , .... . , , ~ ' , ' , , . , ' ... ' . ' , ,' , . , , , , 

Rudi Vee!;ltrae.ten 
AMBASSADEUR VAN BELGIË 

.. 

.' .. 

. VOOR DE RE.PUJ:JLIEK 
OJi;GAND,A: 

Hon. dongo JejeAbubakhar 
MINIS ER VAN BUITENLANDSE 
ZAKEN 




