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Avant-projet de loi modifiant I'article 3ter, Voorontwerp tot wijziging van artikel 3ter, 
alinéa le', de l'arrête royal no 50 du 24 eerste lid, van het koninklijk besluit nr. 50 van 

octobre 1967 relatif à la pension de retraite 24 oktober 1967 betreffende het rust- en 
et de survie des travailleurs salariés overlevingspensioen voor werknemers 

PHILIPPE, Roi des Belges, FILIP, Koning der Belgen, 

A tous présents et à venir, Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, 
Salut. Onze Groet. 

Sur la proposition de la Ministre des 
Pensions, 

AVONS ARRETE ET ARRETONS: 

La Ministre des Pensions est chargée de 
présenter en Notre nom et de déposer à la 
Chambre des Représentants le projet de loi, 
dont la teneur suit : 

Article le'. La présente loi règle une matière 
visée à I'article 74 de la Constitution. 

Art. 2. A I'article 3ter, alinéa le', de I'arrête 
royal no 50 du 24 octobre 1967 relatif à la 
pension de retraite et de survie des travailleurs 
salariés, inséré par l'arrêté royal du 10 juin 
2006 et modifié par la loi du 5 décembre 2017, 
les modifications suivantes sont apportées : 

a) le 2" est complété par le d), rédigé comme 
suit : 

K d) les jours ou les heures non indemnisables 
calculés conformément à I'article 188, § 2, de 
I'arrêté royal du 25 novembre 1991 relatif à la 
réglementation du chômage. )) ; 

Op de voordracht van de Minister van 
Pensioenen. 

HEBBEN WIJ BESLOTEN EN BESLUITEN WIJ: 

De Minister van Pensioenen is ermee belast het 
ontwerp van wet, waarvan de tekst hierna volgt, in 
Onze naam bij de Kamer van 
Volksvertegenwoordigers voor te leggen en in te 
dienen: 

Artikel 1. Deze wet regelt een aangelegenheid 
bedoeld in artikel 74 van de Grondwet. 

Art. 2. In artikel 3ter, eerste lid, van het koninklijk 
besluit nr. 50 van 24 oktober 1967 betreffende het 
rust- en overlevingspensioen voor werknemers, 
ingevoegd bij het koninklijk besluit van 10 juni 2006 
en gewijzigd bij de wet van 5 december 2017, 
worden de volgende wijzigingen aangebracht: 

a) de bepaling onder 2" wordt aangevuld met de 
bepaling onder d), luidende: 

"d) de niet-vergoedbare dagen of uren berekend 
overeenkomstig artikel 188, 32, van het koninklijk 
besluit van 25 november 1991 houdende de 
werkloosheidsreglementering."; 
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b) le 3" est complété par le d), rédigé comme b) de bepaling onder 3" wordt aangevuld de 
suit : bepaling onder d), luidende: 

« d) la période non indemnisable calculée "d) de niet-vergoedbare periode berekend 
conformément à l'article 188, 92, de l'arrêté overeenkomstig artikel 188, 92, van het voormelde 
royal du 25 novembre 1991 précité. D . koninklijk besluit van 25 november 1991 .". 

Art. 3. Les dispositions de la présente loi Art. 3. De bepalingen van deze wet zijn van 
s'appliquent : toepassing: 

1" aux années civiles postérieures au 31 1" op de kalenderjaren na 31 december 2023; 
décembre 2023 ; 

2" aux pensions qui prennent cours 2" op de pensioenen die daadwerkelijk en voor de 
effectivement et pour la première fois au plus eerste maal ten vroegste op 1 januari 2025 ingaan, 
tôt le ler janvier 2025, à l'exception des met uitzondering van de overlevingspensioenen 
pensions de survie calculées sur base d'une berekend op basis van een rustpensioen dat 
pension de retraite qui a pris cours daadwerkelijk en voor de eerste maal ten laatste 
effectivement et pour la première fois au plus op 1 december 2024 ingegaan is. 
tard le 1 er décembre 2024. 

Art. 4. La présente loi entre en vigueur le ler Art. 4. Deze wet treedt in werking op 1 januari 
janvier 2025. 2025. 

Donné à 

Par le Roi : 

La Ministre des Pensions, 

Gegeven te 

Van Koningswege: 

De Minister van Pensioenen, 
! ,-- 

Karine 9 LALIEU 
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relatif à la pension de retraite et de survie des 
travailleurs salariés 

EXPOSE DES MOTIFS 

1. Exposé général 

Le projet de loi que nous avons l'honneur de vous 
soumettre a pour objectif de garantir la protection 
sociale des travailleurs des arts. 

2. Commentaire des articles 

Article ler 

L'article ler concerne le fondement constitutionnel du 
projet de loi et n'appelle pas de commentaire propre. 

Article 2 

Pour le calcul de la pension de retraite, la rémunération 
et les journées de travail (entre autres) sont des 
paramètres importants. Souvent, bien que la 
rémunération du travailleur des arts soit connue, elle 
n'est pas entièrement proportionnelle aux prestations 
artistiques délivrées. De plus, les notions de ((journée 
de travail » et de période de travail )) dans la 
réglementation de pension actuelle ne correspondent 
pas à la réalité du travailleur des arts. Pour cette raison, 
l'attention est portée sur les prestations non 
indemnisables du travailleur des arts. 

Afin d'améliorer la situation du travailleur des arts, cet 
article prévoit la possibilité de reconnaître les jours non 
indemnisables des travailleurs des arts dans la 
réglementation de chômage comme des jours de 
travail. Ainsi, les jours non indemnisables sont 
désormais pris en compte dans le calcul de la pension 
de salarié. Le fait que ces jours non indemnisables sont 
considérés comme des jours de travail permet 
également qu'ils puissent être pris en compte pour 
ouvrir le droit à une pension de retraite anticipée, de 
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MEMORIE VAN TOELlCHTlNG 

1. Algemene toelichting 

Het wetsontwerp dat wij de eer hebben u voor te 
leggen, heeft als doel om de sociale bescherming van 
kunstwerkers te waarborgen. 

2. Artikelsgewijze bespreking 

Artikel 1 

Artikel 1 betreft de constitutionele 
bevoegdheidsgrondslag van het wetsontwerp en 
vraagt niet om een eigen bespreking. 

Voor de berekening van het rustpensioen zijn (onder 
andere) het loon en de arbeidsdagen belangrijke 
parameters. Vaak is het loon van de kunstwerker wel 
gekend, maar staat het niet geheel in verhouding tot de 
geleverde artistieke prestaties. Daarnaast zijn de 
begrippen "arbeidsdag" en "arbeidsperiode" in de 
huidige pensioenreglementering niet afgestemd op de 
werkelijke prestaties van de kunstwerker. Er wordt om 
die reden aandacht besteed aan de niet-vergoedbare 
prestaties van de kunstwerker. 

Om de situatie van de kunstwerker te verbeteren 
voorziet dit artikel in de mogelijkheid om de in de 
werkloosheidsreglementering niet-vergoedbare dagen 
van kunstwerkers te definiëren als arbeidsdagen. Zo 
worden de niet-vergoedbare dagen voortaan in 
aanmerking genomen bij de berekening van het 
werknemerspensioen. Het feit dat deze niet- 
vergoedbare dagen als arbeidsdagen beschouwd 
worden heeft eveneens tot gevolg dat ze meetellen 
voor de opening van het recht op onder andere een 



pension minimum garantie et de droit minimum par 
année de carrière, entre autres. 

L'Office national de l'emploi (ci-après ONEM) prévoit 
déjà dans sa réglementation une méthode de calcul de 
ces jours non indemnisables pour les travailleurs des 
arts. Ce calcul s'applique uniquement aux personnes 
en possession d'une attestation du travail des arts telle 
que visée à l'article 7 de la loi du 16 décembre 2022 
portant création de la Commission du travail des arts et 
améliorant la protection sociale des travailleurs des 
arts. Pour la détermination des droits à pension, cela 
s'appuie sur le calcul de I'ONEM. Ces jours non 
indemnisables déterminés seront donc considérés 
comme des jours de travail dans la réglementation de 
pension des travailleurs salariés. 

Article 3 

Cet article précise que les dispositions du projet de loi 
s'appliquent aux années civiles postérieures au 31 
décembre 2023 et aux pensions qui prennent cours 
effectivement et pour la première fois au plus tôt le ler 
janvier 2025, à l'exception des pensions de survie 
calculées sur base d'une pension de retraite qui a pris 
cours effectivement et pour la première fois au plus tard 
le 1 er décembre 2024. 

Article 4 

Cet article fixe la date d'entrée en vigueur de cette loi. 
Les jours non indemnisables déterminés par I'ONEM 
seront considérés comme des jours de travail dans la 
réglementation de pension des travailleurs salariés à 
partir du ler janvier 2024. Par contre, il n'y a 
actuellement pas de flux de données entre les 
administrations gouvernementales pour assurer la 
communication en temps utile des données 
nécessaires des travailleurs artistiques. Pour cette 
raison, une entrée en vigueur au ler janvier 2025 est 
prévue. 

La Ministre des Pensions 

vervroegd rustpensioen, gewaarborgd 
minimumpensioen en minimumrecht per loopbaanjaar. 

De Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (hierna: RVA) 
voorziet reeds in zijn regelgeving in een manier om 
deze niet-vergoedbare dagen van kunstwerkers te 
berekenen. Deze berekening is enkel van toepassing 
op personen die een kunstwerkattest bezitten zoals 
bedoeld in artikel7 van de wet van 16 december 2022 
tot oprichting van de Kunstwerkcommissie en tot 
verbetering van de sociale bescherming van 
kunstwerkers. Voor de vaststelling van de 
pensioenrechten wordt er voortgebouwd op de 
berekening door de RVA. Deze vastgestelde niet- 
vergoedbare dagen zullen bijgevolg als arbeidsdagen 
beschouwd worden in de pensioenreglementering voor 
werknemers. 

Artikel 3 

Dit artikel bepaalt dat de bepalingen van het 
wetsontwerp van toepassing zijn op de kalenderjaren 
gelegen na 31 december 2023 en op de pensioenen 
die daadwerkelijk en voor de eerste maal ten vroegste 
op 1 januari 2025 ingaan, met uitzondering van de 
overlevingspensioenen berekend op basis van een 
rustpensioen dat daadwerkelijk en voor de eerste maal 
ten laatste op 1 december 2024 ingegaan is. 

Dit artikel legt de datum van inwerkingtreding van deze 
wet vast. De door de RVA vastgestelde niet- 
vergoedbare dagen zullen vanaf 1 januari 2024 als 
arbeidsdagen beschouwd worden in de 
pensioenreglementering voor werknemers. Op dit 
ogenblik is er echter nog geen gegevensstroom tussen 
de overheidsinstellingen om te waarborgen dat de 
nodige gegevens van de kunstwerkers tijdig worden 
meegedeeld. Om deze reden wordt een 
inwerkingtreding vooizien op 1 januari 2025. 

De Minister van Pensioenen 

Karine LALIEUX 
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