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COMMISSION
COMMUNAUTAIRE COMMUNE DE
BRUXELLES-CAPITALE

GEMEENSCHAPPELIJKE
GEMEENSCHAPSCOMMISSIE VAN
BRUSSEL-HOOFDSTAD

JIMMAA - Projet d’arrété du Collége réuni de la
Commission communautaire commune modifiant
la rémunération des médecins travaillant pour les
Services du Collége réuni de la Commission
communautaire commune et pour ['Office
bicommunautaire de la santé, de 1'aide aux
personnes et des prestations familiales.

JIMMAA - Ontwerp van besluit van het Verenigd
College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie tot wijziging van de
bezoldiging van de geneesheren werkzaam bij de
Diensten van het Verenigd College van de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie en
de Bicommunautaire Dienst voor gezondheid,
bijstand aan personen en gezinsbijslag van de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie
van Brussel-Hoofdstad.

Le Colleége réuni de la Commission communautaire
commune,

Het Verenigd College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie,

Vu la loi spéciale du 12 janvier 1989 relative aux
institutions bruxelloises, article 79, § ler;

Gelet op de bijzondere wet van 12 januari 1989
betreffende de Brusselse instellingen, artikel 79, §1;

Vu l'ordonnance du 23 mars 2017 portant création de
1'Office bicommunautaire de la santé, de l'aide aux
personnes et des prestations familiales, les articles 15,
alinéa 2, 16, alinéa ler et 37,

Gelet de ordonnantie van 23 maart 2017 houdende de
oprichting van de bicommunautaire Dienst voor
Gezondheid, Bijstand aan Personen en Gezinsbijslag
op artikel 15, tweede lid, artikel 16, eerste lid, en
artikel 37;

Vu larrété du Collége réuni de la Commission
communautaire commune du 5 juin 2008 portant le
statut administratif et pécuniaire des fonctionnaires et
stagiaires des Services du Collége réuni de la
Commission communautaire commune de Bruxelles-
Capitale;

Gelet op het besluit van het Verenigd College van de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie van 5
juni 2008 houdende het administratief statuut en de
bezoldigingsregeling van de ambtenaren en stagiairs
van de Diensten van het Verenigd College van de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie van
Brussel-Hoofdstad;

Vu l'arrété du College réuni de la Commission
communautaire commune du 5 juin 2008 fixant la
situation administrative et les droits individuels
pécuniaires des membres du personnel contractuels
des Services du Collége réuni de la Commission
communautaire commune de Bruxelles-Capitale ;

Gelet op het besluit van het Verenigd College van de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie van 5
juni 2008 tot vaststelling van de administratieve
toestand en de individuele geldelijke rechten van de
contractuele personeelsleden van de Diensten van het
Verenigd College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van Brussel-Hoofdstad;

Vu larrété du Collége réuni de la Commission
communautaire commune du 21 mars 2018 portant le

Gelet op het besluit van het Verenigd College van de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie van
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statut administratif et pécuniaire des fonctionnaires et
stagiaires de 'Office bicommunautaire de la santé, de
l'aide aux personnes et des prestations familiales de la
Commission communautaire commune de Bruxelles-
Capitale;

21 maart 2018 houdende het administratief statuut en
de bezoldigingsregeling van de ambtenaren en
stagiairs van de bicommunautaire Dienst voor
gezondheid, bijstand aan personen en gezinsbijslag
van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van Brussel-Hoofdstad,

Vu larrété du College réuni de la Commission
communautaire commune du 6 décembre 2018
portant réglementation de la situation administrative
et pécuniaire des membres du personnel contractuel
de 1'0Office bicommunautaire de la santé, de 'aide aux
personnes et des prestations familiales;

Gelet op het besluit van het Verenigd College van de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie van 6
december 2018 houdende regeling van de
administratieve en geldelijke situatie van de
contractuele personeelsleden van de bicommunautaire
Dienst voor Gezondheid, Bijstand aan Personen en
Gezinsbijslag;

Vu l'avis de 'Inspecteur des Finances, donné le 22 mai
| 2023;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién,
gegeven op 22 mei 2023 ;

Vu laccord des Membres du Collége réuni
compétents pour le Budget, donné le 5 mai 2023;

Gelet op het akkoord van de Leden van het Verenigd
College, bevoegd voor Begroting, gegeven op 5 mei
2023;

Vu l'accord des Membres du Collége réuni,
compétents pour la Fonction publique, donné le 5 mai
2023 ;

Gelet op het akkoord van de Leden van het Verenigd
College, bevoegd voor Openbaar Ambt, gegeven op 5
mei 2023;

Vu le rapport d’évaluation de I’impact du projet d’acte
réglementaire sur la situation respective des hommes
et des femmes, effectué le 5 mai 2023 en application
de l'article 3, 2°, de 'ordonnance du 16 mai 2014
portant intégration de la dimension de genre dans les
lignes politiques de la Commission communautaire
commune ;

Gelet op het evaluatieverslag van de impact van het
ontwerp van reglementaire handeling op de
respectievelijke situatie van vrouwen en mannen,
uitgevoerd op 5 mei 2023, in toepassing van artikel 3,
2°, van de ordonnantie van 16 mei 2014 houdende de
integratie van de genderdimensie in de beleidslijnen
van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie;

Vu le rapport d’évaluation de I’impact du projet d’acte
réglementaire sur la situation des personnes
handicapées, effectué le 5 mai 2023 en application de
l'article 4, §3, de 'ordonnance du 23 décembre 2016
portant intégration de la dimension du handicap dans
les lignes politiques de la Commission
communautaire commune ;

Gelet op het evaluatieverslag van de impact van het
ontwerp van reglementaire handeling op de situatie
van personen met een handicap, vitgevoerd op 5 mei
2023 in toepassing van art. 4, §3 van de ordonnantie
van 23 december 2016 houdende integratie van de
handicapdimensie in de beleidsliinen van de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie;

Vu le protocole d'accord n°2023/1 du Comité de
Secteur XV du 4 juillet 2023 ;

Gelet op het protocolakkoord nr. 2023/1 van het
Sectorcomité XV van 4 juli 2023;

Vu l'avis n°60 du Comité général de gestion de
I'Office bicommunautaire de la santé, de l'aide aux

Overwegende het advies nr60 van het Algemeen
Beheerscomité van de bicommunautaire Dienst voor
gezondheid, bijstand aan personen en gezinsbijslag
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personnes et des prestations familiales du 5 juillet
2023 ;

gegeven op 5 juli 2023;

Vu I’avis n° (...) du Conseil d’Etat, donné le (date) en
application de I’article 84, § 1¢, alinéa 1, 2°, des lois
sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Gelet op het advies nr. (...) van de Raad van State,
gegeven op (datum) in toepassing van artikel 84, § 1,
eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State,
gecodrdineerd op 12 januari 1973;

Sur la proposition des Membres du Collége réuni,
compétents pour la Fonction publique;

Op de voordracht van de leden van het Verenigd
College, bevoegd voor het Openbaar Ambt;

Apres délibération,

Na beraadslaging,

ARRETE

BESLUIT

Chapitre I: Modifications de ’arrété du Collége
réuni de la Commission communautaire commune
| du 5 juin 2008 portant le statut administratif et
pécuniaire des fonctionnaires et stagiaires des
Services du Colléege réuni de la Commission
communautaire commune de Bruxelles-Capitale

Hoofdstuk I: Wijzigingen van het besluit van het
Verenigd College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van 5 jumi 2008
houdende het administratief statuut en de
bezoldigingsregeling van de ambtenaren en
stagiaires van de Diensten van het Verenigd
College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van Brussel-Hoofdstad.

Article 1. L’article 100 de 1’arrété du College réuni
de la Commission communautaire commune du 5 juin
2008 portant le statut administratif et pécuniaire des
fonctionnaires et stagiaires des Services du College
réuni de la Commission communautaire commune de
Bruxelles-Capitale est remplacé par ce qui suit:

"§1°. Aux grades de commis, d'adjoint et d’assistant
sont attachées les échelles de traitement 101, 102, 103
et 200.

Au grade d'attaché sont attachées les échelles de
traitement 101, 102 et 103.

Au grade d'ingénieur sont attachées les échelles de
traitement 111, 112, 113 et 310.

Au grade de médecin sont attachées les échelles de
traitement 131, 132, 133 et 331.

Au grade de premier attaché sont attachées les
échelles de traitement 200, 210 et 220.

Aux grades de premier attaché-expert sont attachées
les échelles de traitement 220 et 230.

Artikel 1. Artikel 100 van het besluit van het
Verenigd College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van 5 juni 2008 houdende
het administratief statuut en de bezoldigingsregeling
van de ambtenaren en stagiaires van de Diensten van
het Verenigd College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van Brussel-Hoofdstad
wordt vervangen als volgt:

"§1. Aan de graden van klerk, adjunct en assistent zijn
de weddeschalen 101, 102, 103 en 200 verbonden.
Aan de graad van attaché zijn de weddeschalen 101,

102 en 103 verbonden.

Aan de graad van ingenieur zijn de weddeschalen 111,
112, 113 en 310 verbonden.

Aan de graad van geneesheer zijn de weddeschalen
131, 132, 133 en 331 verbonden.

Aan de graad van eerste attaché zijn de weddeschalen
200, 210 en 220 verbonden.

Aan de graad van eerste attaché deskundige zijn de
weddeschalen 220 en 230 verbonden.
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Au grade de premier ingénieur expert sont attachées
les échelles de traitement 220, 230 et 310.

Au grade de premier médecin expert sont attachées les
échelles de traitement 133, 231 et 331.

Au grade de directeur sont attachées les échelles de
traitement 300 et 310.

§2. L'échelle de traitement 102, 112, 132, 210, 230,
231 ou 310, selon le grade, est accordée au
fonctionnaire qui compte six années d'ancienneté de
grade et dispose d'une évaluation " favorable ".

L'échelle de traitement 103, 113, 133, 220, 310 ou
331, selon le grade, est accordée au fonctionnaire dés
qu'il compte douze années d'ancienneté de grade et
dispose d'une évaluation " favorable ".

L'échelle de traitement 200, 310 ou 331, selon le
grade, est accordée au fonctionnaire dés qu'il compte
dix-huit années d'ancienneté de grade et dispose d'une
évaluation " favorable ".".

Aan de graad van eerste ingenieur deskundige zijn de
weddeschalen 220, 230 en 310 verbonden.

Aan de graad van eerste geneesheer deskundige zijn
de weddeschalen 133, 231 en 331 verbonden.

Aan de graad van directeur zijn de weddeschalen 300
en 310 verbonden.

§2. De weddeschaal 102, 112, 132, 210, 230, 231 of
310, naargelang van de graad, wordt toegekend aan de
ambtenaar die zes jaar graadanciénniteit telt en die
over een evaluatie ” gunstig ” beschikt.

De weddeschaal 103, 113, 133, 220, 310 of 331,
naargelang van de graad, wordt aan de ambtenaar
toegekend zodra hij twaalf jaar graadanci€nniteit telt
en over een evaluatie “gunstig” beschikt.

De weddeschaal 200, 310 of 331, naargelang van de
graad, wordt aan de ambtenaar toegekend zodra hij
achttien jaar graadanciénniteit telt en over een
evaluatie “gunstig” beschikt.".

Art. 2. A Particle 236 du méme arrété, le tableau est
remplacé par le tableau suivant :

Art. 2. In artikel 236 van hetzelfde besluit wordt de
tabel door de volgende tabel vervangen:

Fonctionnaire dirigeant A
Fonctionnaire dirigeant adjoint A
Directeur A
A
Premier attaché A
A
A
Premier ingénieur expert A
A
A
Premier médecin expert A
A
A
Premier attaché expert A
A
Ingénieur A
A
A
A
Médecin A

500 Leidend ambtenaar

410 Adjunct-leidend ambtenaar
310 Directeur

220 Eerste attaché

200 |

310 Eerste ingenieur deskundige

331 Eerste geneesheer deskundige

230 Eerste attaché deskundige

310 Ingenieur

331 Geneesheer




Attaché

Assistant

Adjoint

Commis

A 133
A 132
A 131
A 103
A 102
A 101
B 200
B 103
B 102
B 101
c 200
c 103
c 102
c  1m
D 200
D 103
D 102
D 101

Attaché

Assistent

Adjunct

Klerk

Art. 3. Dans I’article 272/2 du méme arrété, le §1° est
remplacé par ce qui suit:

"§ 1. Il est accordé une prime aux fonctionnaires
titulaires des grades de médecin, ingénieur, premier
médecin expert et premier ingénieur expert, ainsi
gqu'aux fonctionnaires des rangs A4+ et AS, qui sont
titulaires d'un diplome de docteur en médecine,
chirurgie et accouchement ou de master en médecine
(médecin généraliste) et, soit d'un dipléme d'ingénicur
civil en construction ou de master ingénieur civil des
constructions, soit d'un diplome d'ingénieur civil
architecte ou de master ingénieur civil architecte pour
autant qu'ils exercent la fonction spécifique de
médecin ou d'ingénieur, comme prévue dans leur
description de fonction.".

Art. 3. In artikel 272/2 van hetzelfde besluit wordt §1
vervangen als volgt:

"§ 1. Er wordt aan de ambtenaren, titularis van de
graden van geneesheer, ingenieur, eerste geneesheer
deskundige en eerste ingenieur deskundige, alsook
aan de ambtenaren van rang A4+ en A5, die titularis
zijn van een diploma van doctor in de genees-, heel-
en verloskunde of master in de geneeskunde (huisarts)
en, hetzij van een diploma burgerlijk bouwkundig
ingenieur of master in de ingenieurswetenschappen
(bouwkunde), hetzij van een diploma burgerlijk
ingenieur  architect of master in de
ingenieurswetenschappen (architectuur), een premie
toegekend, voor zover zij de specifieke functie van
geneesheer of ingenieur uitoefenen zoals voorzien in
hun functiebeschrijving.".

Art. 4. Dans le méme arrété, il est inséré une annexe
N1/1 qui est jointe au présent arrété.

| ingevoegd die is gevoegd bij dit besluit.

Art. 4. In hetzelfde besluit wordt een bijlage N1/1

Chapitre II : Modifications de Parrété du Collége
réuni de la Commission communautaire commune
du 21 mars 2018 portant le statut administratif et
pécuniaire des fonctionmaires et stagiaires de
1'Office bicommunautaire de la santé, de I'aide aux
personnes et des prestations familiales de la
Commission communautaire commune de
Bruxelles-Capitale

Hoofdstuk II: Wijzigingen van het besluit van het
Verenigd College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van 21 maart 2018
houdende het administratief statuut en de
bezoldigingsregeling van de ambtenaren en
stagiairs van de Bicommunautaire Dienst voor
gezondheid, bijstand aan personen en gezinsbijslag
van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van Brussel-Hoofdstad
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Art. 5. L’article 126 de I’arrété du Collége réuni de la
Commission communautaire commune du 21 mars
2018 portant le statut administratif et pécuniaire des
fonctionnaires et  stagiaires de  [I'Office
bicommunautaire de la santé, de 1'aide aux personnes
et des prestations familiales de la Commission
communautaire commune de Bruxelles-Capitale est
remplacé par ce qui suit:

"§1°" Aux grades de commis, d'adjoint et d’assistant
sont attachées les échelles de traitement 101, 102, 103
et 200.

Au grade d'attaché sont attachées les échelles de
traitement 101, 102 et 103.

Au grade d'ingénieur sont attachées les échelles de
traitement 111, 112, 113 et 310.

Au grade de médecin sont attachées les échelles de
traitement 131, 132, 133 et 331.

Au grade de premier attaché sont attachées les
échelles de traitement 200, 210 et 220.

Aux grades de premier attaché-expert sont attachées
les échelles de traitement 220 et 230.

Au grade de premier ingénieur expert sont attachées
les échelles de traitement 220, 230 et 310.

Au grade de premier médecin expert sont attachées
les échelles de traitement 133, 231 et 331.

Au grade de directeur sont attachées les échelles de
traitement 300 et 310.

§2. L'échelle de traitement 102, 112, 132, 210, 230,
231 ou 310, sclon le grade, est accordée au
fonctionnaire qui compte six années d'ancienneté de
grade et dispose d'une évaluation " favorable ".

L'échelle de traitement 103, 113, 133, 220, 310 ou
331, selon le grade, est accordée au fonctionnaire dés
qu'il compte douze années d'ancienneté de grade et
dispose d'une évaluation " favorable ".

L'échelle de traitement 200, 310 ou 331, selon le
grade, est accordée au fonctionnaire dés qu'il compte
dix-huit années d'ancienneté de grade et dispose d'une
évaluation " favorable ".".

Art. 5. Artikel 126 van het besluit van het Verenigd
College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van 21 maart 2018
houdende het administratief statuut en de
bezoldigingsregeling van de ambtenaren en stagiairs
van de Bicommunautaire Dienst voor gezondheid,
bijstand aan personen en gezinsbijslag van de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie van
Brussel-Hoofdstad wordt vervangen door wat volgt:

§1. Aan de graden van klerk, adjunct en assistent zijn
de weddeschalen 101, 102, 103 en 200 verbonden.

Aan de graad van attaché zijn de weddeschalen 101,
102 en 103 verbonden.

Aan de graad van ingenieur zijn de weddeschalen
111, 112, 113 en 310 verbonden.

Aan de graden van geneesheer zijn de weddeschalen
131, 132, 133 en 331 verbonden.

Aan de graad van eerste attach¢ zijn de weddeschalen
200, 210 en 220 verbonden.

Aan de graad van eerste attaché deskundige zijn de
weddeschalen 220 en 230 verbonden.

Aan de graad van eerste ingenieur deskundige zijn de
weddeschalen 220, 230 en 310 verbonden.

Aan de graad van eerste geneesheer deskundige zijn
de weddeschalen 133, 231 en 331 verbonden.

Aan de graad van directeur zijn de weddeschalen 300
en 310 verbonden.

§2. De weddeschaal 102, 112, 132, 210, 230, 231 of
310, naargelang van de graad, wordt toegekend aan de
ambtenaar die zes jaar graadanciénniteit telt en die
over een evaluatie ” gunstig > beschikt.

De weddeschaal 103, 113, 133, 220, 310 of 331,
naargelang van de graad, wordt aan de ambtenaar
toegekend zodra hij twaalf jaar graadanciénniteit telt
en over een evaluatie “gunstig” beschikt.

De weddeschaal 200, 310 of 331, naargelang van de
graad, wordt aan de ambtenaar toegekend zodra hij
achttien jaar graadanci€nniteit telt en over een
evaluatie “gunstig” beschikt.".

Article 6. A I’article 265 du méme arrété, le tableau
est remplacé par le tableau suivant :

Art. 6. In artikel 265 van hetzelfde besluit wordt de
tabel door de volgende tabel vervangen:




Fonctionnaire dirigeant
Fonctionnaire dﬁgeant adjoint
Directeur chef de service
Directeur

Premier attaché
Premier ingénieur expert

Premier médecin expert

Premier attaché expert
[Ingénieur

|
[
|

‘Médecin

Attaché

Assistant
Adjoint

Commis

A 500
A 410
A 400
A 310
A 300
A 220
A 210
A 200
A 310
A 230
A 220
A 331
A 231
A 133
A 230
A 220
A 310
A 113
A 112
A
A 331
A 133
A 132
A 131
A 103
A 102
A 101
B 200
B 103
B 102
B 101
lc 200
lc 103
lc 02
[c 1o
D 200
D 103
D 102
D 101

Leidend ambtenaar
Adjunct-leidend ambtenaar
Directeur-Diensthoofd

Directeur

Eerste attaché

Eerste ingenieur deskundige
Eerste geneesheer deskundige
Eerste attaché deskundige
Ingenieur

Geneesheer

'Attaché
|

Assistent
Adjunct

Klerk

Art. 7. Dans ’article 310 du méme arrété, le §1° est

remplacé par ce qui suit:

Art. 7. In artikel 310 van hetzelfde besluit wordt §1
vervangen als volgt:
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"1l est accordé une prime aux fonctionnaires titulaires

des grades de médecin, ingénieur, premier médecin
expert et premier ingénieur expert, ainsi qu'aux
fonctionnaires des rangs A4, A4+ et A5, qui sont
titulaires d'un dipléme de docteur en médecine,
chirurgie et accouchement ou de master en médecine
(médecin généraliste) et, soit d'un dipléme d'ingénieur
civil en construction ou de master ingénieur civil des
constructions, soit d'un diplome d'ingénieur civil
architecte ou de master ingénieur civil architecte pour
autant qu'ils exercent la fonction spécifique de
médecin ou d'ingénieur, comme prévue dans leur
description de fonction.".

"Er wordt aan de ambtenaren, titularis van de graden
van geneesheer, ingenieur, eerste geneesheer
deskundige en eerste ingenieur deskundige, alsook

' aan de ambtenaren van rang A4, A4+ en A5, die

titularis zijn van een diploma van doctor in de genees-,
heel- en verloskunde of master in de geneeskunde
(huisarts) en, hetzij van een diploma burgerlijk
bouwkundig ingenieur of nmaster in de
ingenieurswetenschappen (bouwkunde), hetzij van
een diploma burgerlijk ingenieur architect of master
in de ingenieurswetenschappen (architectuur), een
premie toegekend, voor zover zij de specifieke functie
van geneesheer of ingenieur uitoefenen zoals voorzien
in hun functiebeschrijving.".

Art. 8. Dans le méme arrété, il est inséré une annexe
N2/1 qui est jointe au présent arrété.

Art. 8. Aan hetzelfde besluit wordt een bijlage N2/1
toegevoegd, die bij dit besluit is gevoegd.

Chapitre I1I: Modifications de 1'arrété du Collége
réuni de la Commission communautaire commune
de 5 juin 2008 fixant la situation administrative et
les droits individuels pécuniaires des membres du
personnel contractuels des Services du Collége
réuni de la Commission communautaire commune
de Bruxelles-Capitale.

Hoofdstuk III: Wijzigingen aan het besluit van het
Verenigd College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van 5 juni 2008 tot
vaststelling van de administratieve toestand en de
individuele geldelijke rechten van de contractuele
personeelsleden van de Diensten van het Verenigd
College van de Gemeenschappelijke |
Gemeenschapscommissie van Brussel-Hoofdstad.

Art. 9. L'article 11 de l'arrété du Collége réuni de la
Commission communautaire commune de 5 juin 2008
fixant la situation administrative et les droits
individuels pécuniaires des membres du personnel
contractuels des Services du Collége réuni de la
Commission communautaire commune de Bruxelles-
Capitale est abrogé.

Art. 9. Artikel 11 van het besluit van het Verenigd
College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van 5 juni 2008 tot
vaststelling van de administratieve toestand en de
individuele geldelijke rechten van de contractuele
personeelsleden van de Diensten van het Verenigd
College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van Brussel-Hoofdstad
wordt opgeheven.

Chapitre IV: Modifications de 1'arrété du Collége
réuni de la Commission communautaire commune
du 6 décembre 2018 portant réglementation de la
situation administrative et pécuniaire des
membres du personnel contractuel de I'Office
bicommunautaire de la santé, de l'aide aux
personnes et des prestations familiales.

Hoofdstuk I'V: Wijzigingen aan het besluit van het
Verenigd College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van 6 december 2018
houdende regeling van de administratieve en
geldelijke  situatie van de contractuele
personeelsleden van de bicommunautaire Dienst
voor Gezondheid, Bijstand aan Personen en
Gezinsbijslag.

Art. 10. Dans l'article 9 de I'arrété du Collége réuni de
la Commission communautaire commune du 6
décembre 2018 portant réglementation de la situation
administrative et pécuniaire des membres du
personnel contractuel de 1'Office bicommunautaire de
la santé, de l'aide aux personnes et des prestations
familiales, le paragraphe 5 est abrogé.

Art. 10. In artikel 9 van het besluit van het Verenigd
College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissiec van 6 december 2018
houdende regeling van de administratieve en
geldelijke situatie van de contractuele personeelsleden
van de bicommunautaire Dienst voor Gezondheid,
Bijstand aan Personen en Gezinsbijslag wordt
paragraaf 5 opgeheven.




Chapitre V: Dispositions finales et entrée en

yvigueur

Hoofdstuk V: Slotbepalingen en inwerkingtreding

Art. 11. Art A l'entrée en vigueur du présent arrété,
les médecins et premiers médecins experts en service
bénéficient de I'échelle de traitement correspondant a
leur grade, reprise aux articles 1 et 5 du présent arrété,
par le systéme de conversion d'échelle suivant:

Art.11. Bij de inwerkingtreding van dit besluit hebben
de in dienst zijnde geneesheren en eerste geneesheren
deskundigen recht op de weddeschaal die
overeenkomt met hun rang, zoals vermeld in de
artikelen 1 en 5 van dit besluit, door middel van het
volgende schaalomrekeningssysteem:

Anciennes Nouvelles Oude Nieuwe
échelles échelles schalen schalen
Alll A 131 Alll A 131
All12 A 132 All2 A 132
Al113 A 133 All3 A 133
A 220 A 133 A 220 A 133
A 230 A 231 A 230 A 231
A 310 A 331 A 310 A 331

Ils emportent dans le nouveau systéme barémique les
différentes anciennetés pécuniaire et administratives
acquises a la veille de I’entrée en vigueur de celui-ci.

Ze nemen in het nieuwe loonschaalsysteem de
verschillende  geldeliike en  administratieve
anciénniteiten over die ze verworven hadden op de
dag voor de inwerkingtreding van het nieuw systeem.

Art. 12. Le présent arrété entre en vigueur le premier
jour du mois qui suit l'expiration d'un délai de dix
jours prenant cours le jour suivant sa publication au
Moniteur belge.

Art.12. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag
van de maand die volgt op het verstrijken van een
termijn van tien dagen die ingaat de dag na de
bekendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad.

Art, 13. Les membres du Collége réuni compétents
pour la Fonction publique sont chargés de l'exécution
du présent arrété.

Art. 13. De Leden van het Verenigd College bevoegd
voor het Openbaar Ambt worden belast met de
uitvoering van dit besluit.

Bruxelles, le

Brussel,

Pour le Collége réuni,

Voor het Verenigd College,

Les membres du Collége réuni compétents pour la

De Leden van het Verenigd College bevoegd voor

Fonction publique, het Openbaar Ambt,
B. CLERFAYT S. GATZ




FR: Annexe N1/1 & I'arrété du Collége réuni | NL: Bijlage N1/1 aan het besluit het Verenigd
de la Commission communautaire commune | College  van de Gemeenschappelijke
de 5 juin 2008 portant le statut administratif | Gemeenschapscommissie van 5 juni 2008
et pécuniaire des fonctionnaires et stagiaires | houdende het administratief statuut en de
des Services du Collége réuni de la | bezoldigingsregeling van de ambtenaren en
Commission communautaire commune de | stagiairs van de Diensten van het Verenigd
Bruxelles-Capitale. College van de  Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van Brussel-
Hoofdstad.
Art. N1. Annexe A/1. Art. N1. Bijlage A/1.
Al131 Al132 Al133 A23] A331
:;7"3 Min: Min: Min: Min: Min:
E 31.001 34.212 34.697 35.161 35.626
g Max: Max: Max: Max: Max:
- 51.054 53.133 56.164 56.664 61.816
‘é 3x1 | 647 | 3x1 | 647 | 3x1 | 697 | 3x1 | 697 | 1x1 | 1455
& | 16x2 | 1132 | 15x2 | 1132 | 14x2 | 1384 1x2 | 1420 | 17x2 | 1455
< 13x2 | 1384
0 31.001 34.212 34.697 35.161 35.626
1 31.648 34.859 35.394 35.858 37.081
2 32.295 35.506 36.091 36.555 37.081
3 32.942 36.153 36.788 37.252 38.536
4 32.942 36.153 36.788 37.252 38.536
5 34.074 37.285 38.172 38.672 39.991
6 34.074 37.285 38.172 38.672 39.991
7 35.206 38.417 39.556 40.056 41.446
8 35.206 38.417 39.556 40.056 41.446
9 36.338 39.549 40.940 41.440 42.901
10 36.338 39.549 40.940 41.440 42.901
11 37.470 40.681 42.324 42.824 44.356
12 37.470 40.681 42.324 42.824 44.356
13 38.602 41.813 43.708 44.208 45.811
14 38.602 41.813 43.708 44.208 45.811
15 39.734 42.945 45.092 45.592 47.266
16 39.734 42.945 45.092 45.592 47.266
17 40.866 44.077 46.476 46.976 48.721
18 40.866 44.077 46.476 46.976 48.721
19 41.998 45.209 47.860 48.360 50.176
20 41.998 45.209 47.860 48.360 50.176
21 43.130 46.341 49.244 49.744 51.631
22 43.130 46.341 49.244 49.744 51.631
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23 44.262 47.473 50.628 51.128 53.086
24 44.262 47473 50.628 51.128 53.086
23 45.394 48.605 52.012 52.512 54.541
26 45.394 48.605 52.012 52.512 54.541
27 46.526 49.737 53.396 53.896 55.996
28 46.526 49.737 53.396 53.896 55.996
29 47.658 50.869 54.780 55.280 57.451
30 47.658 50.869 54.780 55.280 57.451
31 48.790 52.001 56.164 56.664 58.906
32 48.790 52.001 58.906
33 49.922 53.133 60.361
34 49.922 60.361
35 51.054 61.816

Vu pour étre annexé a l'arrété du College réuni
de la Commission communautaire commune
de 5 juin 2008 portant le statut administratif et
pécuniaire des fonctionnaires et stagiaires des
Services du Collége réuni de la Commission

communautaire commune de Bruxelles-

Capitale.

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van
het Verenigd College van de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie
van 5 juni 2008 houdende het administratief
statuut en de bezoldigingsregeling van de
ambtenaren en stagiairs van de Diensten van het
Verenigd College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van Brussel-
Hoofdstad.

CERES

B. CLERFAYT )
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FR: Annexe N2/1 a I'arrété du Collége réuni
de la Commission communautaire commune
de 21 mars 2018 portant le statut
administratif et pécuniaire des
fonctionnaires et stagiaires de 1'Office
bicommunautaire de la santé, de I'aide aux
personnes et des prestations familiales de la
Commission communautaire commune de

Bruxelles-Capitale.

NL: Bijlage N2/1 bij het besluit van het
Verenigd College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van 21 maart 2018
houdende het administratief statuut en de
bezoldigingsregeling van de ambtenaren en
stagiairs van de bicommunautaire Dienst voor
gezondheid, bijstand aan personen en
gezinsbijslag van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van Brussel-
Hoofdstad.

Art. N2/1. Annexe A/1.

Art. N2/1. Bijlage A/1.

A131 Al32 A133 A231 A331
B Min: Min: Min: Min: Min:
2 | 3001 34212 34.697 35.161 35.626
g Max: Max: Max: Max: Max:
< | s1.054 53.133 56.164 56.664 61.816
‘é 3x1 | 647 | 3x1 | 647 | 3x1 | 697 | 3x1 | 697 | 1x1 | 1455
8 l1exz | 1132 | 15x2 [ 1132 14x2 | 1384 ] 1x2 | 1420 | 17x2 | 1455
Z 13x2 | 1384
0 31.001 34212 34.697 35.161 35.626
1 31.648 34.859 35.394 35.858 37.081
2 32.295 35.506 36.091 36.555 37.081
3 32.942 36.153 36.788 37.252 38.536
4 32.942 36.153 36.788 37.252 38.536
5 34.074 37.285 38.172 38.672 39.991
6 34.074 37.285 38.172 38.672 39.991
7 35.206 38.417 39.556 40.056 41.446
g 35.206 38.417 39.556 40.056 41.446
9 36.338 39.549 40.940 41.440 42.901
10 | 36338 39.549 40.940 41.440 42.901
11 37.470 40,681 42324 42.824 44356
12 | 37470 40.681 42324 42.824 44356
13 | 38.602 41813 43.708 44.208 45811
14 | 38.602 41813 43.708 44.208 45811
15 | 39.734 42.945 45.092 45.592 47.266
16 | 39734 42.945 45.092 45.592 47.266
17 | 40.866 44077 46.476 46.976 48.721
18 | 40.866 44.077 46.476 46.976 48.721
19 | 41.998 45.209 47.860 48.360 50.176
20 | 41.998 45200 47.860 48.360 50.176
21 43.130 46.341 49244 49.744 51.631
2 | 43.130 46341 49.244 49.744 51.631
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23 44,262 47.473 50.628 51.128 53.086
24 44.262 47.473 50.628 51.128 53.086
25 45.394 48.605 52.012 52.512 54.541
26 45.394 48.605 52.012 52.512 54.541
27 46.526 49.737 53.396 53.896 55.996
28 46.526 49.737 53.396 53.896 55.996
29 47.658 50.869 54.780 55.280 57.451
30 47.658 50.869 54.780 55.280 57.451
31 48.790 52.001 56.164 56.664 58.906
32 48.790 52.001 58.906
33 49.922 53133 60.361
34 49.922 60.361
35 51.054 61.816

Vu pour étre annexé 3 l'arrété du Collége réuni
de la Commission communautaire commune
de 21 mars 2018 portant le statut administratif
et pécuniaire des fonctionnaires et stagiaires de
I'Office bicommunautaire de la santé, de 1'aide
aux personnes et des prestations familiales de
la Commission communautaire commune de
Bruxelles-Capitale.

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van
het Verenigd College van de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie
van 21 maart 2018 houdende het administratief
statuut en de bezoldigingsregeling van de
ambtenaren en stagiairs van de bicommunautaire
Dienst voor gezondheid, bijstand aan personen en
gezinsbijslag van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van Brussel-Hoofdstad

Pour le Collége réuni,
Les Membres du Collége réuni, compétents
pour la Fonction publique,

X A
B. CLERFA,/T

Voor het Verenigd College,
De Leden van het Verenigd College, bevoegd
voor het Openbaar Ambt,
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