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Besluit van de Vlaamse Regering tot uitvoering van het 
decreet van 23 december 2022 over de premie kwalificerend 
werkplekleren voor ondernemingen en de leerlingenpremie 
alternerende opleiding en tot wijziging van het besluit van de 
Vlaamse Regering van 21 december 2018 tot uitvoering van 
afdeling 6 - toekenning van betaald educatief verlof in het 
kader van voortdurende vorming van de werknemers - van 
hoofdstuk IV van de herstelwet van 22 januari 1985 
houdende sociale bepalingen en tot wijziging van artikel 4 van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 
betreffende de loopbaanbegeleiding en het 
Kwaliteitstoezichtbesluit voor de Beleidsvelden 
Werkgelegenheid en Professionele Vorming van 19 juli 2019 

Rechtsg ronden 

Dit beslult 15 gebaseerd op: 
- de herstelwet van 22 ]anuan 1985 houdende sociale bepalingen, artlkel 108, §2, 
vervangen bl] het decreet van 12 oktober 2018, en §4; 
- het decreet van 26 apnl 2019 betreffende het kwaliteltstoezlcht voor 
beroepskwalificerende tra]ecten op basis van een gemeenschappeli]k 
kwaliteltskader, artlkel 5, §2, eerste lid, en artlkel 6, §1, vlerde !id; 
- het decreet van 23 december 2022 over de premle kwaliflcerend werkplekleren 
voor ondernemlngen en de leer!ingenpremle alternerende opleldlng, artlkel 3, 
tweede !id, artlkel 4, tweede tot en met vljfde lid, artlkel 5, tweede !id, artlkel 6, 
tweede !id, artlkel 7, tweede !id, artlkel 8, eerste !id, artlkel 9, vl]fde !id, en artlkel 
16, derde !id. 

Vormvereisten 

De volgende vormverelsten zl]n vervuld: 
- De Vlaamse mlnlster, bevoegd voor de begrotmg, heeft ZI]n akkoord gegeven 
op 2 februan 2023. 
- De Vlaamse toezlchtcommlssle voor de verwerklng van persoonsgegevens heeft 
advles nr. 2023/022 gegeven op 6 maart 2023. 
- De Gegevensbeschermmgsautontelt heeft advles gegeven op 31 maart 2023. 
- De SOClaal-Economlsche Raad van Vlaanderen heeft advles gegeven op 20 
maart 2023. 
- De Vlaamse Onderwl]sraad heeft advles gegeven op 23 maart 2023. 
- Het Vlaams Partnerschap Duaal Leren heeft advles gegeven op 17 maart 2023. 
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- De Raad van State heeft advles xxxxxjx gegeven op XXX, met toepassrng van 
artlkel 84, §1, eerste Ild, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoordlneerd 
op 12 ]anuan 1973. 

Motivering 

Dit beslult IS gebaseerd op het volgende motlef: 
- De Vlaamse Regenng wll kwahflcerend werkplekleren stlmuleren door een premle 
toe te kennen aan de ondernemrng en aan de leerlrng. 
- De Vlaamse Regenng wll naast beroepskwaliflcatles ook deelkwallflcatles ultrelken 
en de opvolgrng van de beroepskwaliflcerende tra]ecten bevorderen. 

Initiatiefnemer 

Dit beslult wordt voorgesteld door de Vlaamse mrnlster van Economie, Innovatle, 
Werk, Sociale Economie en Landbouw. 

Na beraadslaglng, 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 

Hoofdstuk 1. Defrnltles 

Artikel 1. In dit beslult wordt verstaan onder: 
1 ° decreet van 23 december 2022: het decreet van 23 december 2022 over 

de premle kwaliflcerend werkplekleren voor ondernemrngen en de 
leerlrngenpremle alternerende opleldrngen; 

2° departement: het Departement Werk en Sociale Economie, vermeld ln 
artlkel 25, §1, van het beslult van de Vlaamse Regenng van 3 ]unl 2005 
met betrekking tot de organlsatle van de Vlaamse admlnlstratle; 

3° vergoedlng: een leervergoedrng of IGon; 
4° WSE-Ioket: het dlgltaal loket van het departement. 

Hoofdstuk 2. Opleldrngen 

Art. 2. De volgende opleldlngen voldoen aan de voorwaarden, vermeld ln artlkel 
3, eerste lid, van het decreet van 23 december 2022: 
1 ° de alternerende opleldlng, vermeld ln artlkel 2, 2°, van het decreet van 10 

]unl 2016 tot regeling van bepaalde aspecten van alternerende 
opleldrngen; 

2° de duale opleldrng, vermeld rn artlkel 2, 6°, van het decreet van 25 maart 
2022 tot regelrng van bepaalde aspecten van duale opleldrngen ln het 
volwassenenonderwl]s; 

3° de opleldrng HB05 Verpleegkunde. 

De voorwaarde, vermeld rn artlkel 3, eerste Ild, 2°, van het decreet van 23 
december 2022, geldt nlet voor de opleldlngen, vermeld ln het eerste Ild, 2° en 
3°. 
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De voorwaarde, vermeld in artlkel 3, eerste "d,3°, van het decreet van 23 
december 2022, geldt met voor de opleldlng, vermeld ln het eerste "d,1° en 2°. 

Hoofdstuk 3. Gemeenschappell]ke bepallngen voor de premles 

Art. 3. De overeenkomst, vermeld ln artlkel 4, eerste "d,2°, van het decreet van 
23 december 2022, bevat de volgende vermeldlngen en bepa"ngen: 
1 ° de datum van de Inwerklngtredlng, de elnddatum en het voorwerp van de 

overeenkomst; 
2° de naam en het KBO-nummer van de ondernemlng en de naam van de 

persoon dIe de ondernemlng vertegenwoordlgt; 
3° de naam en het INSZ-nummer van de mentor ln de ondernemlng; 
4° de naam en het INSZ-nummer van de lerende; 
5° de naam van de opleldlng; 
6° de naam en het Instelllngsnummer of KBO-nummer van de 

opleldlngsverstrekker waar de lerende de opleldlngscomponent volgt; 
7° ln voorkomend geval het bedrag van de vergoedlng; 
8° het uurrooster, waann al de volgende elementen worden vermeld: 

a) de tl]dstlppen waarop de lerende de werkplekcomponent volgt; 
b) de tl]dstlppen waarop de lerende de opleldlngscomponent volgt bl] 

de opleldlngsverstrekker; 
go de vestlglngseenheld van de ultvoenng van de werkplekcomponent; 
10° de verWI]Zlng naar aile wette"]ke, reglementerende en conventlonele 

bepallngen, Inzonderheld de bepallngen over voorZlenlngen van socIale 
zekerheld, de arbeldswetgevlng, de welzl]nswetgevlng en de 
verzekenngen, dIe van toepasslng zl]n op de ondernemlng; 

11 ° de beperkte aansprake"]kheld van de lerende bl] schade ten aanZlen van 
de ondernemlng of derden. 

Ais de overeenkomst, vermeld ln artlkel 4, eerste "d,2°, van het decreet 
van 23 december 2022, een deeltl]dse arbeldsovereenkomst 15, bevat de 
overeenkomst, ln afwl]klng van het eerste "d, de vermeldlngen en bepallngen, 
vermeld ln het eerste "d,3°, 5°, 6° en 1P, met. 

AI de volgende elementen maken Integraal deel Ult van de overeenkomst, 
vermeld ln artlkel 4, eerste "d,2°, van het decreet van 23 december 2022: 
1 ° het opleldlngsplan, dat 15 opgesteld door de opleldlngsverstrekker ln 

overleg met de ondernemlng; 
2° de rechten en p"chten van de lerende, de ondernemlng en de 

opleldlngsverstrekker; 
3° het arbeldsreglement. 

De overeenkomst, vermeld ln artlkel 4, eerste "d,2°, van het decreet van 
23 december 2022, mag geen bedlngen bevatten dIe de rechten van de lerende 
beperken of ZI]n verp"chtlngen verzwaren. 

Art. 4. De voorwaarde van vIer maanden aanwezlgheld op de werkplek, vermeld 
ln artlkel 4, eerste "d,3°, en artlkel 6, eerste Ild, 3°, van het decreet van 23 
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december 2022, wordt op de volgende WI]ze berekend: de elnddatum valt ten 
vroegste op de dag voorafgaand aan de dag met hetzelfde getal ais de dag van 
de startdatum vIer maanden na de startdatum. 

Art. 5. Ais de opleldlng, vermeld ln artlkel 2 van dIt beslult, nlet georganlseerd IS 
per school]aar, IS de referentlepenode om te voldoen aan de voorwaarde van 
artlkel 4, eerste IId, 3°, en artlkel 6, eerste IId, 3°, van het decreet van 23 
december 2022, twaalf maanden vanaf de start van de overeenkomst, vermeld ln 
artlkel 4, eerste IId, 2°, van het decreet van 23 december 2022, 

Art. 6. Het departement wordt aangewezen ais de verwerklngsverantwoordell]ke, 
vermeld ln artlkel 8, eerste IId, van het decreet van 23 december 2022. 

Art. 7. Het departement IS verantwoordell]k voor de terugvordenng van de 
premles, vermeld ln artlkel 16, tweede IId, van het decreet van 23 december 
2022. 

Art. 8. Het departement vraagt de gegevens, vermeld ln artlkel 9, vl]fde IId, van 
het decreet van 23 december 2022, op bl] de dlenst, vermeld ln artlkel 9, vl]fde 
IId, van het decreet van 23 december 2022. 

Hoofdstuk 4. Premle voor de ondernemlng 

Art. 9. De volgende opleldlngen zl]n mentoropleldlngen ais vermeld ln artlkel 4, 
eerste IId, 4°, van het decreet van 23 december 2022: 
1 ° een opleldlng dIe ln aanmerklng komt ais mentoropleldlng conform artlkel 

7 van het beslult van de Vlaamse Regenng van 20 november 2020 
houdende de U1tvoenng van het decreet van 10 ]unl 2016 tot regellng van 
bepaalde aspecten van alternerende opleldlngen of artlkel 4 van het 
beslult van de Vlaamse Regenng van 17 ]unl 2022 houdende U1tvoenng 
van het decreet van 25 maart 2022 tot regellng van bepaalde aspecten 
van duale opleldlngen ln het volwassenenonderwl]s; 

2° een opleldlng dIe ais mentoropleldlng opgenomen IS ln de 
opleldlngsdatabank, vermeld ln artlkel 109, §4, van de herstelwet van 22 
]anuari 1985 houdende socIale bepallngen. 

De volgende opleldlngen worden gell]kgesteld met een mentoropleldlng ais 
vermeld ln het eerste IId: 
1 ° een pedagoglsch dlploma; 
2° het EVC-tra]ect Oplelder-begelelder ln bedn]ven en organlsatles, vermeld 

ln artlkel 1 van het mlnlsteneel beslult van 22 december 2009 tot bepallng 
van de standaard voor de tltel van oplelderjbegelelder ln bedn]ven en 
organlsatles. 

In dIt artlkel wordt verstaan onder pedagoglsch dlploma: een 
bekwaamheldsbewl]s dat onderwl]sbevoegdheld geeft. 

Art. 10. De ondernemlng reglstreert de lerende: 
1 ° ln de onmlddelll]ke aanglfte van tewerkstelllng; 
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2° ln voorkomend geval ln de tnmestnele aanglfte aan de Instelling die belast 
15 met de Innlng van de sOCialezekerheldsbl]dragen. 

Art. 11. In geval van een opleldlng ais vermeld ln artlkel 2, eerste !id, 1°, of 2°, 
van dit beslult, vraagt de ondernemlng de premle, vermeld ln artlkel 5 van het 
decreet van 23 december 2022, aan door de ondertekenlng van de 
overeenkomst, vermeld ln artlkel 4, eerste !id, 2°, van het voormelde decreet, en 
de medede!ing van de gegevens, vermeld ln artlkel 9, eerste !id, van het 
voormelde decreet. De voormelde overeenkomst wordt gereglstreerd conform 
artlkel 13,8°, van het decreet van 10 ]unl 2016 tot rege!ing van bepaalde 
aspecten van alternerende opleldlngen, en blnnen dne maanden na de start van 
de voormelde overeenkomst. 

In geval van een andere opleldlng dan de opleldlngen, vermeld ln artlkel 
2, eerste !id, 1° en 2°, van dit beslult, vraagt de ondernemlng de premle, 
vermeld ln artlkel 5 van het decreet van 23 december 2022, blnnen zes maanden 
na de start van de overeenkomst, vermeld ln artlkel 4, eerste !id, 2°, van het 
voormelde decreet, aan via het WSE-Ioket. De ondernemlng dlent bl] de 
aanvraag de overeenkomst, vermeld ln artlkel 4, eerste !id, 2°, van het 
voormelde decreet, en de gegevens, vermeld ln artlkel 9, eerste Ild, van het 
voormelde decreet, ln. 

Het departement bepaalt op basls van de gegevens, vermeld ln artlkel 9 
van het voormelde decreet, of een ondernemlng voldoet aan de voorwaarden 
voor de premle, vermeld in artlkel 5 van het decreet van 23 december 2022. 

Het departement meldt aan de ondernemlng of de premle, vermeld ln 
artlkel 5 van het decreet van 23 december 2022, al dan nlet wordt toegekend. 
Het departement stort het bedrag van de voormelde premle op de bankrekening 
van de ondernemlng. 

Art. 12. De premle voor de ondernemlng bedraagt per lerende: 

1 ° 600 euro ais de lerende geen vergoedlng van de ondernemlng ontvangt; 

2° 1000 euro ais de lerende een vergoedlng van de ondernemlng ontvangt. 

Hoofdstuk 5. Leerllngenpremle alternerende opleldlng 

Art. 13. De leerllng geeft ln de overeenkomst, vermeld ln artlkel 4, eerste !id, 2°, 
van het decreet van 23 december 2022, aan of hl] de premle, vermeld ln artlkel 7 
van het voormelde decreet, wll ontvangen en vermeldt ln voorkomend geval zl]n 
bankrekeningnummer. De aanvraag van de voormelde premle gebeurt via de 
reglstratle van de voormelde overeenkomst conform artlkel 11, eerste !id, van dit 
beslult, of via de bezorglng van de voormelde overeenkomst aan het 
departement door de leerling ulter!i]k op de laatste dag van het school]aar. 

Het departement bepaalt op basls van de gegevens, vermeld ln artlkel 9 
van het voormelde decreet, of een leerllng voldoet aan de voorwaarden voor de 
premle, vermeld ln artlkel 7 van het decreet van 23 december 2022. 

Het departement meldt aan de leer!ing of de premle, vermeld ln artlkel 7 
van het decreet van 23 december 2022, al dan nlet wordt toegekend. Het 
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departement stort het bedrag van de voormelde premle op de bankrekenmg van 
de leerlmg. 

Art. 14. De premle voor de leerlmg bedraagt 500 euro. 

Hoofdstuk 6. WIJzlgmgsbepalingen 

Afdelmg 1. WIJzlgmg van het beslult van de Vlaamse Regenng van 21 december 
2018 tot ultvoenng van afdeling 6 - toekennmg van betaald educatlef verlof m 
het kader van voortdurende vormmg van de werknemers - van hoofdstuk IV van 
de herstelwet van 22 Januan 1985 houdende sociale bepalingen en tot wlJzlgmg 
van artlkel 4 van het beslult van de Vlaamse Regenng van 17 mel 2013 
betreffende de loopbaanbegeleldlng 

Art. 15. In artlkel 2, §1, van het beslUlt van de Vlaamse Regenng van 21 
december 2018 tot ultvoenng van afdelmg 6 - toekennmg van betaald educatlef 
verlof m het kader van voortdurende vormmg van de werknemers - van 
hoofdstuk IV van de herstelwet van 22 Januan 1985 houdende sociale bepalingen 
en tot wlJzlglng van artlkel 4 van het beslUlt van de Vlaamse Regenng van 17 mel 
2013 betreffende de loopbaanbegeleldmg, gewlJzlgd blJ de beslulten van de 
Vlaamse Regenng van 24 mel 2019 en 28 mel 2021, wordt het tweede lid 
vervangen door wat volgt: 

"In afwlJkmg van het eerste lid gelden voor een mentoropleldmg ultslultend de 
voorwaarden, vermeld ln het eerste lid, 1°, 3°, 4° en 5°. 

In dit artlkel wordt verstaan onder mentoropleldmg: de opleldmg die al de 
volgende elementen omvat: 
1 ° technleken aanleren om het opleldmgsplan te personaliseren; 
2° vaardlgheden blJbrengen om personen die op een werkvloer een opleldmg 

knJgen: 
a) mstructles te geven; 
b) te motlveren; 
c) hun vordenngen op te volgen; 
d) blJ te sturen; 
e) te evalueren; 
f) feedback te geven.". 

Afdelmg 2. WIJzlgmgen van het Kwaliteltstoezlchtbesluit voor de Beleldsvelden 
Werkgelegenheld en Professlonele Vormmg van 19 Juil 2019 

Art. 16. In het beslult van het Kwaliteltstoezlchtbeslult voor de Beleldsvelden 
Werkgelegenheld en Professlonele Vormmg van 19 Juil 2019, gewlJzlgd blJ de 
beslUlten van de Vlaamse Regenng van 20 november 2020 en 10 september 
2021, wordt het opschnft van hoofdstuk 2 vervangen door wat volgt: 

"Hoofdstuk 2. Erkennmg". 

Art. 17. In hoofdstuk 2 van hetzelfde beslult wordt v66r artlkel 11 een opschnft 
mgevoegd, dat IUldt ais volgt: 
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"Afdellng 1. Erkennlngsaanvraag", 

Art. 18. In artlkel 14, derde IId, en artlkel 19, 27, 5°, artlkel 29 en 31, eerste IId, 
2°, van hetzelfde beslult wordt het woord "beroepskwa!iflcatle" vervangen door de 
woorden "beroepskwallficatle of deelkwallflcatle", 

Art. 19. In hoofdstuk 2 van hetzelfde beslult wordt vôôr artlkel 16 een opschnft 
Ingevoegd, dat IUldt ais volgt: 

"Afdellng 2, Besllsslngen van de Erkennlngscommlssle en het departement", 

Art. 20. In artlkel17, eerste !id, van hetzelfde beslult wordt het woord 
"beroepskwallflcatles" vervangen door de woorden "beroepskwallflcatles of 
deelkwallflcatles", 

Art. 21. In hetzelfde beslult, gewl]zlgd bl] de beslulten van de Vlaamse Regenng 
van 20 november 2020 en 10 september 2021, wordt een artlkel 19/1 
Ingevoegd, dat IUldt ais volgt: 

"Art, 19/1. In al de volgende gevallen kan de Erkennlngscommlssle de erkenning 
van een beroepskwallflcerend tra]ect dat wordt aangeboden door een organlsatle 
Intrekken: 
1 ° de organlsatle leeft de bepallngen van dit beslult nlet na; 
2° de zaakvoerder, exploitant of verantwoordell]ke van de orgamsatle of de 

aangestelden of lasthebbers ervan verhlnderen het kwallteltstoezlcht, 
vermeld ln artlkel 20; 

3° de organisatle heeft haar erkennlng verkregen op basls van valse, 
onvolledlge of on]ulste verklanngen; 

4° de organlsatle heeft de Inllchtlngen vervalst die ze ter ultvoenng van de 
bepallngen van dit beslult moet leveren, 

In al de vOlgende gevallen kan het departement de erkennlng van een 
beroepskwallflcerend tra]ect dat wordt aangeboden door een organlsatle 
Intrekken: 
1 ° de organlsatle heeft haar actlvltelten stopgezet; 
2° de orgamsatle vraagt om haar erkennlng ln te trekken; 
3° de orgamsatle komt de verpllchtlngen, vermeld ln artlkel 28, eerste en 

tweede Ild, of artlkel 30, eerste Ild, nlet na,", 

Art. 22. Artlkel 24 van hetzelfde besluit wordt opgeheven, 

Art. 23. In artlkel 28 van hetzelfde beslUlt worden de volgende WI]zlglngen 
aangebracht: 

1 ° het eerste IId wordt vervangen door wat volgt: 

"In het kader van de monitoring, vermeld ln artlkel 27, 5°, bezorgt de organlsatle 
voor het elnde van de maand ]anuan per erkend beroepskwallflcerend tra]ect de 
volgende gegevens die betrekklng hebben op het voorgaande kalender]aar aan 
het departement: 
1° de voor- en achternaam en het n]ksreglsternummer van de lerende; 
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2° de begmdatum van het beroepskwaliflcerend traject; 
3° de beroepskwaliflcatle, deelkwaliflcatle of competentles die de lerende 

heeft behaald of de vermeldmg dat de lerende geen beroeps- of 
deelkwaliflcatle of competentles heeft behaald. lI

; 

2° tussen het eerste en het tweede lid wordt een lid mgevoegd, dat IUldt ais 
volgt: 

"In het kader van beleldsmatlge evaluatle van beroepskwaliflcerende trajecten 
kan het departement bljkomende gegevens, die geen persoonsgegevens Zljn, 
opvragen. De orgamsatle bezorgt de voormelde gegevens aan het departement 
bmnen dertlg dagen nadat ze de voormelde vraag heeft ontvangen. lI

• 

Art. 24. In artlkel 30, eerste lid, van hetzelfde beslult wordt tussen de woorden 
"worden Ulterlijk ultgerelktll en de woorden "twee maandenll de zmsnede "en 
gereglstreerd m de databank, vermeld m artlkel 31/1, eerste Iid,1I mgevoegd. 

Art. 25. In artlkel 31/1 van hetzelfde beslult, mgevoegd blj het beslUlt van de 
Vlaamse Regenng van 10 september 2021, worden de volgende WljZlgmgen 
aangebracht: 

1 ° het tweede lid wordt vervangen door wat volgt: 

"De organlsatle reglstreert de volgende gegevens m de leer- en 
ervanngsbewljzendatabank: 
1 ° het njksreglsternummer van de lerende die een bewljs van 

beroepskwaliflcatle, een bewljs van deelkwaliflcatle of een bewljs van 
competentles heeft verworven; 

2° de naam van het bewljs van beroepskwallflcatle, deelkwaliflcatle of 
competentles; 

3° de datum waarop het bewljs IS ultgerelkt aan de lerende. lI
; 

2° het derde lid wordt opgeheven. 

Hoofdstuk 7. Siotbepalingen 

Art. 26. Mentoropleldmgen ais vermeld m artlkel 9, eerste lid, 2°, die Zljn 
opgenomen m de opleldmgsdatabank v66r 1 september 2023, worden geschrapt 
Ult de opleldmgsdatabank, vermeld ln artlkel 109, §4, van de herstelwet van 22 
januan 1985 hou den de sociale bepalingen. 

De opleldmgsverstrekker, vermeld m artlkel 2, §1, 3° van het beslult van 
de Vlaamse Regenng van 21 december 2018 tot Ultvoenng van afdelmg 6 -
toekennmg van betaald educatlef verlof m het kader van voortdurende vormmg 
van de werknemers - van hoofdstuk IV van de herstelwet van 22 januan 1985 
houdende sociale bepalingen en tot wljzlgmg van artlkel 4 van het beslult van de 
Vlaamse Regenng van 17 mel 2013 betreffende de loopbaanbegeleldmg meldt de 
mentoropleldmg, vermeld m het eerste lid, opnieuw aan ter reglstratle m de 
opleldlngsdatabank conform artlkel 4 van het beslult van de Vlaamse Regenng 
van 21 december 2018 tot ultvoenng van afdelmg 6 - toekennmg van betaald 
educatlef verlof m het kader van voortdurende vormmg van de werknemers -
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van hoofdstuk IV van de herstelwet van 22 Januan 1985 houdende sociale 
bepallngen en tot wlJzlglng van artlkel 4 van het beslult van de Vlaamse Regenng 
van 17 mel 2013 betreffende de loopbaanbegeleldlng. 

Art. 27. In afwlJklng van artlkel 11, eerste en tweede IId, van dit beslult geldt 
voor lopende overeenkomsten ais vermeld ln artlkel 4, eerste IId, 2°, van het 
decreet van 23 december 2022, die v66r 1 september 2023 zlJn gesloten, dat: 
1 ° ln geval van een opleldlng ais vermeld ln artlkel 2, eerste IId, 1° en 2°, 

van dit beslult, de overeenkomst wordt gereglstreerd conform artlkel 13, 
8°, van het decreet van 10 Jum 2016 tot regellng van bepaalde aspecten 
van alternerende opleldlngen ulterliJk op 30 november 2023; 

2° ln geval van een ander opleldlng dan de opleldlngen, vermeld ln artlkel 2, 
eerste IId, 1°, en 2°, van dit beslult, de ondernemlng de premle aanvraagt 
via het WSE-Ioket UlterliJk op 30 november 2023. 

Art. 28. Dit beslult treedt ln werklng op 1 september 2023. 

Art. 29. De Vlaamse mlnlster, bevoegd voor de competentles, IS belast met de 
uitvoenng van dit beslult. 

Brussel, 

De mlnlster-presldent van de Vlaamse Regenng, 

Jan JAMBON 

De Vlaamse mlnlster van OnderwlJs, Sport, DlerenwelzlJn en Vlaamse Rand 

Ben WEYTS 

De Vlaamse mlnlster van Economie, Innovatle, Werk, Sociale Economie en 
Landbouw, 
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Jo BROUNS 
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