
Vlaamse 
Regering 

Ministerieel besluit tot verlenging van de maatregel voor 
arbeidsovereenkomsten in de zorgsector voor de periode van 
1 juli 2022 tot en met 31 december 2022 ten gevolge van de 
uitbraak van het COVID-19-virus, wat betreft de toelagen in 
het kader van het gezinsbeleid 

Rechtsgronden 

Dit beslUlt 15 gebaseerd op: 
- het Groelpakketdecreet van 2018, artlkel 8, §2, tweede IId; 
- het beslUlt van de Vlaamse Regenng van 18 maart 2022 tot vaststellmg van 
maatregelen voor arbeldsovereenkomsten voor studenten voor de penode van 1 
]anuan 2022 tot en met 31 maart 2022 ten gevolge van de ultbraak van het 
COVID-19-vlrus, wat betreft de toelagen m het kader van het gezmsbeleld, 
artlkel 2. 

Vormvereisten 

De volgende vormverelsten zi]n vervuld: 
- De Inspectie van FmanClën heeft advles gegeven op 5 oktober 2022. 
- Er 15 een verzoek om spoedbehandelmg mgedlend, gemotiveerd door de 
omstandigheld dat dit beslUlt voorzlet in een dringende maatregel die een zwaar 
getroffen sector tl]dens de coronacnsis ondersteunt. Zolang deze maatregel, die 
Ultwerkmg moet hebben vanaf 1 juli 2022, met deflmtlef 15 en niet gepubliceerd 
15, 15 er geen ]undlsche zekerheld wat betreft het recht op gezmsbl]slagen voor 
studenten die extra uren presteren m de zorgsector. De maatregel dlent ertoe, m 
navolgmg van de federale maatregelen (goedgekeurd op 27 oktober 2022) die 
voor de sector genomen zljn, om het m]pende personeelstekort m de sector te 
helpen vermmderen. De neutrallsenng zal voor veel studenten een extra 
stlmulans zl]n om zlch tl]dens deze crisispenode m te zetten en de noodzakeli]ke 
hulp en ondersteunmg te bleden m de getroffen sectoren zonder dat ze daardoor 
hun recht op gezmsbljslagen verllezen. Het 15 van belang dat de maatregel zo 
snel mogell]k ultwerkmg kan hebben zodat studenten rechtszekerheld en 
dUldell]kheld hebben over hun recht op gezinsbl]slagen en er door gebrek 
daaraan geen terughoudendheld ontstaat bi] studenten. De Raad van State heeft 
advles xxx gegeven op xxx, met toepassmg van artlkel 84, §1, eerste lid, 3°, van 
de wetten op de Raad van State, gecobrdmeerd op 12 januan 1973. 

Juridisch kader 

Dit beslult slUlt aan bl] de volgende regelgevmg: 
- het mmlsteneel besluit van 20 ]ull 2022 tot verlengmg van de maatregel voor 
arbeidsovereenkomsten in de zorgsector en het onderwl]s voor de penode van 1 
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april 2022 tot en met 30 juni 2022 ten gevolge van de uitbraak van het COVID-
19-virus, wat betreft de toelagen in het kader van het gezinsbeleid. 

DE VLAAMSE MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN 
BESLUIT: 

Artikel 1. De maatregel, vermeld in artikel 1, eerste lid, 10
, van het besluit van 

de Vlaamse Regering van 18 maart 2022 tot vaststelling van maatregelen voor 
arbeidsovereenkomsten voor studenten voor de periode van 1 januari 2022 tot 
en met 31 maart 2022 ten gevolge van de uitbraak van het COVID-19-virus, wat 
betreft de toelagen in het kader van het gezinsbeleid, wordt verlengd voor de 
prestaties die in de zorgsector, met inbegrip van de prestaties ais uitzendkracht 
bij gebruikers die behoren tot de zorgsector, onder een arbeidsovereenkomst 
voor studenten, ais vermeld in voormeld besluit, tijdens de periode van 1 juli 
2022 tot en met 31 december 2022 geleverd zijn. 

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 juli 2022. 

Brussel, 

Voor de Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, afwezig 
de Vlaamse minister van Brussel, Jeugd, Media en Armoedebestrijding, 
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