ROYAUME DE BELGIQUE

SERVICE PUBLIC FEDERAL
EMPLOI, TRAVAIL ET
CONCERTATION SOCIALE

Arrété royal modifiant l'arrété royal du 21
décembre 1992 déterminant les dérogations a la
durée hebdomadaire minimale de travail des
travailleurs a temps partiel fixée a |'article 11bis
de la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de
travail

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats
de travail, I'article 11bis, alinéa 6, inséré par la loi
du 22 décembre 1989 ;

Vu l'arrété royal du 21 décembre 1992
déterminant les dérogations a la durée
hebdomadaire minimale de travail des travailleurs
a temps partiel fixée a |'article 11bis de la loi du 3
juillet 1978 relative aux contrats de travail ;

Vu l'avis de l'inspecteur des Finances, donné
le XXXX ;

Vu l'accord de la Secrétaire de I'Etat au
Budget, donné le XXXX ;

Vu lavis xxx du Conseil d’Etat, donné le
XXX, en application de I'article 84, §1°, alinéa 1°,
2°, des lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le
12 janvier 1973 ;

Sur la proposition du Ministre du Travail et de I'avis
de Nos Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°7. L'article ler de l'arrété royal du 21
décembre 1992 déterminant les dérogations a la
durée hebdomadaire minimale de travail des
travailleurs a temps partiel fixée a l'article 11bis
de la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de
travail est complété par un 5°, rédigé comme suit

KONINKRIJK BELGIE

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
WERKGELEGENHEID, ARBEID
EN SOCIAAL OVERLEG

Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 21 december 1992 betreffende de
afwijkingen van de minimale wekelijkse
arbeidsduur van de deeltijds tewerkgestelde
werknemers vastgesteld bij artikel 11bis van de
wet van 3 juli 1978  Dbetreffende de
arbeidsovereenkomsten

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende
de arbeidsovereenkomsten, artikel 11bis, zesde
lid, ingevoegd bij de wet van 22 december 1989;

Gelet op het koninklijk besluit van 21
december 1992 betreffende de afwijkingen van de
minimale wekelijkse arbeidsduur van de deeltijds
tewerkgestelde werknemers vastgesteld bij artikel
11bis van de wet van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten;

Gelet op het advies van de inspecteur van
Financién, gegeven op xxx;

Gelet op de akkoordbevinding van de
Staatssecretaris voor Begroting, gegeven op xxx;

Gelet op advies xxx van de Raad van State,
gegeven op xxX, met toepassing van artikel 84, § 1,
eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State,
gecodrdineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk
en op het advies van de in Raad vergaderde
Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:

Artikel 1. In artikel 1 van het koninklijk besluit van
21 december 1992 betreffende de afwijkingen van
de minimale wekelijkse arbeidsduur van de
deeltijds tewerkgestelde werknemers vastgesteld
bij artikel 11bis van de wet van 3 juli 1978
betreffende de arbeidsovereenkomsten wordt een
5° ingevoegd luidende:



« 5° |es travailleurs qui effectuent des prestations
de travail :

a) dans le cadre de l'article 100, § 2, de la loi
relative a |'assurance obligatoire soins de santé et
indemnités, coordonnée le 14 juillet 1994 ;

b) dans le cadre de |'article 23 ou 23bis de |'arréte
royal instituant une assurance indemnités et une
assurance maternité en faveur des travailleurs
indépendants et des conjoints aidants.

Il ne peut étre fait usage de cette dérogation que
moyennant le consentement du travailleur. »

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses
attributions est chargé de I'exécution du présent
arrété.

Donné a , le

Par le Roi:
Le Ministre du Travail,

“5° de
verrichten:

werknemers die arbeidsprestaties

a) in het kader van artikel 100, § 2, van de wet
betreffende de wverplichte verzekering voor
geneeskundige verzorging en uitkeringen
gecodrdineerd op 14 juli 1994;

b) in het kader van artikel 23 of 23bis van het
koninklijk besluit van 20 juli 1971 houdende
instelling van een uitkeringsverzekering en een
moederschapsverzekering ten voordele van de
zelfstandigen en van de meewerkende
echtgenoten.

Van deze afwijking kan enkel gebruik gemaakt
worden mits toestemming van de werknemer.”

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast
met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te ,

Van Koningswege:
De Minister van Werk,
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Pierre-Yves PERMAGNE



