
ROYAUME DE BELGIQUE 

SERVICE PUBLIC FEDERAL 
SECURITE SOCIALE 

Arrêté royal portant modification de l'article 39 de 
l' arrêté royal du 30 mars 1967 déterminant les 
modalités générales d'exécution des lois relatives aux 
vacances annuelles des travailleurs salariés 

PHILIPPE, Roi des Belges, 
A tous, présents et à venir, Salut. 

Vu les lois relatives aux vacances annuelles des 
travailleurs salariés, coordonnées Ie 28 juin 1971 , 
l'article 9, §l er, alinéa 2, modifié en dernier lieu par 
la loi du 25 avril 2014 ; 

Vu l' arrêté royal du 30 mars 1967 déterminant les 
modalités générales d'exécution des lois relatives aux 
vacances annuelles des travailleurs salariés; 

Vu l' avis du Conseil national du travail n° ... . , donné 
Ie .... ; 

Vu l'avis de l'Inspecteur des Finances, donné Ie 25 
janvier 2022 ; 

Vu l' accord de la Secrétaire d'Etat au Budget, donné 
Ie 8 février 2022; 

Vu l'avis n° du Conseil d'Etat, donné Ie 
en application de l' article 84, § 1 er, alinéa 1 er, 2°, des 
lois sur Ie Conseil d'Etat, coordonnées Ie 12 janvier 
1973 ; 

Sur la propostion du Ministre du Travail, 

NOUS A VONS ARRÊTÉ ET ARRÊTONS : 

Article Ier. Dans l'article 39 de l'arrêté royal du 30 
mars 1967 déterminant les modalités générales 
d' exécution des lois relatives aux vacances annuelles 
des travailleurs salariés, modifié en dernier lieu par 

KONINKRIJK BELGIE 

FEDERALE OVERHEIDSDIENST 
SOCIALE ZEKERHEID 

Koninklijk besluit tot wijziging van artikel 39 van 
het koninklijk besluit van 30 maart 1967 tot bepaling 
van de algemene uitvoeringsmodaliteiten van de 
wetten betreffende de jaarlijkse vakantie van de 
werknemers 

FILIP, Koning der Belgen, 
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen , Onze Groet. 

Gelet op de wetten betreffende de jaarlijkse vakantie 
van werknemers, gecoördineerd op 28 juni 1971 , 
artikel 9, § 1, tweede lid, laatstelijk gewijzigd bij de 
wet van 25 april 2014; 

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 1967 tot 
bepaling van de algemene uitvoeringsmodaliteiten 
van de wetten betreffende de jaarlijkse vakantie van 
de werknemers; 

Gelet op het advies van de Nationale Arbeidsraad 
nr. , gegeven op 

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, 
gegeven op 25 januari 2022; 

Gelet op de akkoordbevinding van de 
Staatssecretaris voor Begroting, d.d. 8 februari 2022; 

Gelet op het advies nr. van de Raad van State, 
gegeven op in toepassing van artikel 84, § 1, 
eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, 
gecoördineerd op 12 januari 1973; 

Op de voordracht van de Minister van Werk, 

HEBBEN WIJ BESLOTEN EN BESLUITEN WIJ: 

Artikell. In artikel 39 van het koninklijk besluit van 
30 maart 1967 tot bepaling van de algemene 
uitvoeringsmodaliteiten van de wetten betreffende de 
jaarlijkse vakantie van de werknemers, laatstelijk 



l'arrêté royal du 10 juin 2001, l' alinéa 5 est remplacé 
par ce qui suit : 

« Pour les employés dont la rémunération n'est que 
partiellement variabie, les dispositions de l'article 38 
sont applicables pour la partie fixe et les dispositions 
des alinéas précédents du présent article sont 
applicables pour la partie variabie, sous réserve 
d' autres décisions prises sous forme de convention 
collective sectorielle. » 

Art. 2. Le ministre qui a l'Emploi dans ses 
attributions, est chargé de l'exécution de présent 
arrêté. 

Donné à , Ie 

Par Ie Roi : 

Le Ministre du Travail, 

,/ 
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gewijzigd bij het koninklijk besluit van 10 juni 2001 , 
wordt het vijfde lid vervangen als volgt: 

"Voor de bedienden wier wedde slechts voor een 
gedeelte veranderlijk is, worden voor het vast 
gedeelte de bepalingen van artikel 38 toegepast en 
voor het veranderlijk gedeelte de bepalingen van de 
vorige alinea's van dit artikel onder voorbehoud van 
andere beschikkingen die bij sectorale collectieve 
overeenkomst worden getroffen." 

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met 
de uitvoering van dit besluit. 

Gegeven te 

Van Koningswege: 

De Minister van Werk, 

P.-Y. DERMAGN 


