Projet d’arrété du Gouvernement wallon du... (date) déterminant la composition et le
fonctionnement du Comité wallon pour la protection des animaux d’expérience

Le Gouvernement wallon,
Vu le Code wallon du bien-étre des animaux, les articles D.71 et D.72 ;

Vu le décret du 27 mars 2014 visant & promouvoir une représentation équilibrée des hommes
et des femmes dans les organes consultatifs ;

Vu le décret du 4 avril 2018 relatif au Code wallon du Bien-étre des animaux, Particle 28 ;

Vu le rapport du 17 novembre 2021 établi conformément a l'article 3, 2°, du décret du 11 avril
2014 visant 4 la mise en aceuvre des résolutions de la Conférence des Nations unies sur les
femmes a Pékin de septembre 1995 et intégrant la dimension du genre dans I'ensemble des
politiques régionales ;

Vu Iavis xxxxx/x du Conseil d’Etat, donné le... (date), en application de I’article 84, § 1%,
alinéa 1¢, 2°, des lois sur le Conseil d’Ftat, coordonnées le 12 janvier 1973 ;

Sur la proposition de [a Ministre du Bien-étre animal ;
Aprés délibération,

Arréte :

Chapitre 1", Dispositions générales

Article 1. Le présent arrété transpose partiellement la directive 2010/63/UE du Parlement
européen et du Conseil du 22 septembre 2010 relative 4 1a protection des animaux utilisés & des
fins scientifiques.

Art. 2. Pour I'application du présent arrété, I’on entend par :
1° le code : le Code wallon du Bien-&tre des antmaux ;
2° le Comité : le Comité institué a ’article D.71, § 1%, alinéa 1%, du code ;

3° une Commission d’éthique : une commission d’éthique telle que visée & [article 21 de la loi
du 14 aofit 1986 relative & la protection et au bien-&tre des animaux ou a 1’art. D. 83 du code ;

4° le ministre ; Ie ministre qui a le Bien-&tre des animaux dans ses attributions ;

4° le Service : la direction du Service public de Wallonie Agriculture, Ressources naturelles et
Environnement qui a le bien-étre des animaux dans ses attributions.

Chapitre 2. Composition du Comité

Art. 3. Le Comité est composé de dix-huit membres effectifs. Pour chaque membre effectif, il
est désigné un membre suppléant, Sur proposition du ministre, le Gouvernement désigne les




membres effectifs et suppléants pour une période de cing ans a la suite d’un appel a candidatures
publié au Moniteur Belge et sur le portail bien-étre animal du Service public de Wallonie.

Les membres ont un dipléme de niveau master, a I’exception du technicien qui est titulaire d’un
dipléme de niveau baccalauréat et d’un certificat en sciences des animaux de laboratoire.

Les membres disposent de compétences, de formations ou d’expériences professionnelles dans
les domaines suivants : bien-&tre animal, méthodes alternatives a 1’expérimentation animale,
sciences biologiques, sciences biochimiques, sciences médicales, sciences vétérinaires,
sciences pharmaceutiques, méthodes statistiques, éthologie, éthique ou, le cas échéant, tout
autre domaine pertinent pour ’expérimentation animale ou les méthodes alternatives a
|’expérimentation animale,

Le Comité se compose de :

1° Six membres liés & des utilisateurs au sens de ’article D .4, § 1%, du code, dont un technicien ;
2° Six membres li¢s au secteur académique ;

3° Deux membres proposés par le Conseil wallon du bien-étre animal ;

4° deux membres proposés par le Pdle de la Politique scientifique ;

5° un représentant du Service ;

6° un représentant du département du Service public de Wallonic Economie, Emploi,
Recherche qui a la Recherche dans ses attributions.

Sur les dix membres désignés aux 2°, 3° et 4°, deux membres pratiquent activement
I’expérimentation animale, et huit membres ne pratiquent pas I’expérimentation animale. Cette
disposition s’applique également aux suppléants.

Deux tiers au maximum des membres du comité sont du méme sexe. Ce quota est applicable
distinctement aux membres effectifs et aux membres suppléants.

Sur proposition du Comité, le Gouvernement désigne parmi ses membres le Président et un
vice-président du Comité parmi les membres visés a ’alinéa 4, 1° a 4°.

Chapitre 3. Fonetionnement du Comité
Art.4, Le Comité est institué auprés du Service.
Le Service assure la gestion et le secrétariat du Comité.
Le Service conserve les archives du Comité pendant une durée de dix ans.
Art.5. §1°". Les régles suivantes sont applicables an Comité :
1° un membre suppléant siége uniquement en l'absence du membre effectif qu'il remplace ;

2° lorsque le mandat d'un membre effectif ou suppléant prend fin avant le terme fixé, le
remplagant achéve la durée du mandat restant a courir ;

3° il est interdit a tout membre de délibérer sur des sujets pour lesquels il a un intérét direct ou
indirect, patrimonial ou personnel. Le membre qui est en conflit d’intérét en informe le




Président et ne participe pas a la décision. En cas de conflit d’intérét du Président, il est remplacé
par le vice-président ;

4° outre ce qui est prévu par le réglement d’ordre intérieur du Comité, est réputé démissionnaire,
sur décision du Gouvernement, fondée sur une proposition du Service, le membre qui :

a) a été absent de maniére non justifiée a plus de trois réunions consécutives auxquelles il a été
régulierement convoqueé ;

b) a été absent sans raison médicale a plus de la moitié¢ des réunions tenues au cours des douze
derniers mois auxquelles il a été réguliérement convoqué ;

¢} ne respecte pas le caractére confidentiel des délibérations ou des documents, lorsqu'un tel
caractére confidentiel est reconnu conformément aux dispositions de nature Iégale ou
réglementaire, en ce compris celles qui résultent du réglement d'ordre intérieur ;

d) sur base d’une constatation du Service, n’a pas respecté le code ou le présent arrété.

Le Président ou le vice-président lorsque le Président est concerné, informe le Service par voie
électronique de toute situation susceptible de conduire & la démission du membre.

Le Service notifie Ia décision du Gouvernement visée a I’alinéa 1%, 4°, par courrier et par voie
¢lectronique. La notification est adressée au membre concerné et au Président, ou au vice-
président si c’est le Président qui est réputé démissionnaire, dans un délai de quinze jours a
dater de la décision du Gouvernement. La décision du Gouvernement précise la date a partir
de laquelle le membre est réputé avoir démissionné. Un membre effectif ou suppléant réputé
démissionnaire ne peut plus présenter sa candidature pour &tre membre du Comité ou d’une
Commission d’éthique durant une période de cing années.

§2. Les délibérations et les avis du Comité sont rendus en langue francaise.

§3. Les avis des membres peuvent étre remis par voie électronique lorsqu’un membre ne peut
étre présent & une réunion du Comité.

§4. Afin d’assurer la sérénité des échanges, les membres du Comité respectent une stricte
confidentialité des débats. Ils n’évoquent en dehors du Comité aucun sujet, document, ou
dossier débattu au sein du Comité. Les membres du Comité respectent le secret des affaires.

§5. En application de ’article D.71, §2, 1° et §3, 1° du code, le Comité notifie ses avis relatifs
a Pexpérimentation animale et ses avis relatifs au développement et a la mise en ccuvre des
méthodes alternatives a ’expérimentation animale au Service.

Art.6. Le Comité élabore un réglement d'ordre intérieur et le soumet, de méme que ses
éventuelles modifications, a I'approbation du Gouvernement.

Le réglement d'ordre intérieur traite des points suivants, sauf si ces points font I'objet de
dispositions 1égales ou réglementaires spécifiques :

1° le nombre minimal de réunions annuelles ;
2° l'obligation de rédiger un procés-verbal des débats tenus au cours de chaque réunion ;

3° le mode de transmission des documents aux membres effectifs et suppléants ;




4° ]a procédure de convocation de réunions ;

5° les conditions de recours ainsi que les modalités de mise en ceuvre de la procédure écrite de
remise d'avis en cas d'urgence ou dans des circonstances spéeialement motivées.

Art.7. Le Comité échange les documents et les informations au moyen d’une plateforme
informatique sécurisée assurant la confidentialit¢ des données et gérée par le Service
conformément & Iarticle 4,

Art.8, Le Comité remet 1’avis visé a Iarticle D.71, §2, 1°, du code dans un délai de trois mois
a partir de la date de réception du dossier de demande d'avis complet.

Le délai peut étre prolongé sur demande motivée du Comité adressée au demandeur.

En cas d’urgence diiment motivée, le ministre, le Service ou une Commission d’éthique peut
solliciter que ’avis du Comité soit remis endéans un délai inférieur & trois mois mais qui ne
peut pas étre inférieur a trois semaines.

Art.9. §ler. Le Comité se réunit en séance pléniére au moins une fois par an.

§2. Le comité délibére valablement uniquement lorsqu’au moins deux-tiers des membres sont
présents. Les décisions et les avis sont rendus par consensus dans la mesure du possible. Si
aucun consensus ne peut étre obtenu, la décision ou I’avis est pris aux deux tiers des voix des
membres présents.

Lorsque le quorum de présence fixé au paragraphe 2, alinéa 1% n’est pas rencontré, une réunion
extraordinaire peut &tre convoquée, sous un bref délai, et au moins vingt-quatre heures aprés la
réunion ou le quorum n’a pu étre atteint, afin de délibérer sur le mé&me ordre du jour. Lors de
cette réunion extraordinaire, il peut étre délibéré valablement quel que soit le nombre de
membres présents. L.a mention « réunion extraordinaire » doit étre clairement indiquée dans la
convocation.

§3. Le Comité peut prendre des décisions par procédure €lectronique, 4 la demande du Président
ou du Service. Pour chaque procédure électronique, un courriel est envoyé a tous les membres
listant les éléments du dossier, le délai et [es points sur lesquels une décision est demandée. Une
fois les échanges de point de vue sur le dossier achevés, le Président ou le secrétaire soumet
une décision a I’approbation des membres. Les membres disposent alors d’un délai de minimum
sept jours pour communiquer leur accord ou désaccord.

Les décisions adoptées par procédures électroniques sont rapportées dans le procés-verbal de
la réunion suivante sans que ces points ne nécessitent une nouvelle approbation.

Art.10. Les experts tels que visés par ’article D.72, alinéa 3, du code, peuvent prendre part aux
discussions sur les points pour lesquels ils sont consultés. Les experts ne participent pas au vote
et ne participent pas aux échanges intervenant pour la prise de décision du Comité,

Les experts s’engagent par écrit a respecter la confidentialit¢ des débats, des dossiers et des
documents. Les experts respectent le secret des affaires.

Art.11. Les membres du Comité n’ont pas droit a des jetons de présence. Ils ont droit au
remboursement de leurs frais de parcours et de s¢jour conformément aux régles applicables aux
fonctionnaires généraux de la Région wallonne.




CHAPITRE 4. - Dispositions finales

Art. 12, Le Gouvernement, sur proposition du Ministre, compose le comité dans un délai de
douze mois a dater de I’entrée en vigueur du présent arrété.

Art, 13, Entrent en vigueur le premier jour du mois qui suit I’expiration d’un délai de dix jours
prenant cours le jour aprés la publication du présent arrété au Moniteur belge :

[° les articles D.71 et D.72 du code ;
2° le présent arréte.

Art. 14, La ministre qui a le Bien-&tre des animaux dans ses attributions est chargée de
I'exécution du présent arrété.

Namur, le ... (date)

Pour le Gouvernement ;

Le Ministre-Président,

Elio DI RUPO
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La Ministre du Bien-étl’:gwa»gimal,

Céline TELLIER




