\° \ Vlaamse
((\Q \ Regering

Ministerieel besluit tot wijziging van artikel 3 en artikel 4 van
het ministerieel besluit van 8 juli 2019 tot uitvoering van
diverse bepalingen van het besluit van de Vlaamse Regering
van 21 december 2018 tot uitvoering van afdeling 6 -
toekenning van betaald educatief verlof in het kader van
voortdurende vorming van de werknemers - van hoofdstuk IV
van de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale
bepalingen en tot wijziging van artikel 4 van het besluit van
de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende de
loopbaanbegeleiding

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:

- de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen, artikel 109,
§2, §3 en §4, vervangen bij het decreet van 12 oktober 2018 en artikel 116, §1
en §2, vervangen bij het decreet van 12 oktober 2018.

- het besluit van de Vlaamse Regering van 21 december 2018 tot uitvoering van
afdeling 6 - toekenning van betaald educatief verlof in het kader van
voortdurende vorming van de werknemers - van hoofdstuk IV van de herstelwet
van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen en tot wijziging van artikel 4
van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende de
loopbaanbegeleiding, artikel 4, derde lid en artikel 29, §1 en §3.

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:

- De Inspectie van Financién heeft een gunstig advies gegeven op 01 juli 2021.

- De Raad van State heeft advies xxx/x gegeven op xx xx 2021, met toepassing
van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State,
gecodrdineerd op 12 januari 1973.

Motivering

Dit besluit is gebaseerd op het volgende motief :

- Het besluit van de Vlaamse Regering van 17 juli 2020 en het ministerieel besluit
van 10 augustus 2020 tot tijdelijke versoepeling van sommige voorwaarden voor de
toekenning van Vlaams opleidingsverlof laat voor het schooljaar 2020-2021 meer
digitale leervormen toe in het kader van het Vlaams opleidingsverlof, zodat
opleidingen voortgezet kunnen worden tijdens de coronaviruspandemie en de
positie van werknemers op de arbeidsmarkt blijvend versterkt wordt. De tijdelijke
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maatregelen n dit besluit zign positief geévalueerd en werden daarom omgezet In
een regeling van blijvende aard.

Juridisch kader

Dit besluit sluit aan bij de volgende regelgeving:

- het besluit van de Vlaamse Regering van 28 mei 2021 tot wijziging van het
besluit van de Viaamse Regering van 21 december 2018 tot uitvoering van
afdeling 6 -toekenning van betaald educatief verlof in het kader van
voortdurende vorming van de werknemers —van hoofdstuk IV van de herstelwet
van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen en tot wijziging van artikel 4
van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende de
loopbaanbegeleiding, wat betreft opleidingen via blended leren en de intrekking
van het recht op Vlaams opleidingsveriof door de Beroeps-en
Evaluatiecommissie.

DE VLAAMSE MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, WERK, SOCIALE ECONOMIE
EN LANDBOUW BESLUIT:

Artikel 1. In artikel 3, eerste lid, van het ministerieel besluit van 8 juli 2019 tot
uitvoering van diverse bepalingen van het besluit van de Vlaamse Regering van
21 december 2018 tot uitvoering van afdeling 6 — toekenning van betaald
educatief verlof in het kader van voortdurende vorming van de werknemers —van
hoofdstuk IV van de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen
en tot wijziging van artikel 4 van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei
2013 betreffende de loopbaanbegeleiding, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° punt 2°, ¢), wordt vervangen door wat voigt:

“c) het aantal uren contactonderwijs, het aantal studiepunten, het aantal lestijden
of in geval van een opleiding via blended leren, het aantal uren blended leren en
het aantal uren afstandsleren.”

2° aan 2° wordt een punt h) toegevoegd dat luidt als volgt:

“h) in geval van een opleiding via biended leren, de mededeling van
het learningmanagementsysteem dat wordt gehanteerd en de
beschrijving van de wijze waarop wordt opgevolgd of de vooropgezette
leerdoelstellingen zijn behaald.”.

Art. 2. In artikel 4, eerste Iid, 3°, d), van hetzelfde besluit worden tussen het
woord “module, en het woord “waarvoor” de woorden “en In geval van een
opleiding via blended leren, het aantal uren blended leren” ingevoegd.
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Art. 3. Dit besluit treedt in werking op 1 september 2021.
BIUSSEl: sssmssanswmes sisss s v mov rrsa s

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale economie en
Landbouw,

TN

Hilde CRL'I/ITS
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