
ROYAUME DE BELGIQUE 

AVANT-PROJET DE LOl PORTANT 
ASSENTIMENT À L'ACCORD ENTRE LE 
ROYAUME DE BELGIQUE ET LA 
RÉPUBLIQUE D'ARMÉNIE SUR L'EXERCICE 
D'ACTIVITÉS À BUT LUCRATIF PAR DES 
MEMBRES DE LA FAMILLE DU PERSONNEL 
DE MISSIONS DIPLOMATIQUES ET DE 
POSTES CONSULAIRES, FAIT À BRUXELLES 
LE 4 DÉCEMBRE 2018 

PHILIPPE, 

ROl DES BELGES, 

A tous, présents et à venit; 
Salut. 

SUl' la proposition de la Ministre des Affaires 
étrangères, du Ministre des Finances, du Ministre des 
Affaires sociales et du Ministre de la Justice, 

NOUS A VONS ARRETE ET ARRETONS : 

La Ministre des Affaires étrangèrcs, Ie Ministre 
des Finances, Ie Ministre des Affaires sociales et Ie 
Ministre de la Justice sont chargés de présenter, en 
Notre nom, à la Chambre des représentants Ie projet de 
loi dont la teneur suit : 

ARTICLE Ie, 

La présente loi règle une matière visée à 
l'article 74 dc la Constitution. 

KONINKRIJK BELGIË 

VOORONTWERP VAN WET HOUDENDE 
INSTEMMING MET DE OVEREENKOMST 
TUSSEN HET KONINKRIJK BELGIË EN DE 
REPUBLIEK ARMENIË INZAKE HET 
VERRICHTEN VAN BETAALDE 
WERKZAAMHEDEN DOOR GEZINSLEDEN 
VAN HET PERSONEEL VAN DE DIPLOMATIEKE 
MISSIES EN CONSULAIRE POSTEN, GEDAAN 
TE BRUSSEL OP 4 DECEMBER 2018 

FILIP, 

KONING DER BELGEN, 

Aan allen die nu zijn en hiel'lla wezen zullen, 
Onze Groet. 

Op de voordracht van de Minister van 
Buitenlandse Zaken, van de Minister van Financiën, 
van de Minister van Sociale Zaken en van de Minister 
van Justitie, 

HEBBEN WIJ BESLOTEN EN BESLUITEN WIJ : 

De Minister van Buitenlandse Zaken, de 
Minister van Financiën, de Minister van Sociale Zaken 
en de Minister van Justitie zijn ermee belast het 
ontwerp van wet, waarvan de tekst hierna volgt, in 
Onze naam bij de Kamer van volksvertegenwoordigers 
in tc dienen: 

ARTIKEL I 

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld 
in artikel 74 van de Grondwet. 

.he 



L'Accord entre Ie Royaume de Belgique et la 
République d' Arménie SUl' I'exercice d 'activités à but 
lucratif par des membres de la familie du personnel de 
missions diplomatiques et de post es consulaires, fait à 
Bruxelles Ie 4 décembre 2018, sortira son plein et 
entier effet. 

Donné à 

PAR LE ROl: 

La Ministre des Affaires étrangères, 

De Overeenkomst tussen het Koninkrijk België 
en de Republiek Armenië inzake het verrichten van 
betaalde werkzaamheden door gezinsleden van het 
personeel van de diplomatieke missies en consulaire 
posten , gedaan te Brussel op 4 december 2018, zal 
volkomen gevolg hebben . 

Gegeven te 

VAN KONINGSWEGE: 

De Minister van Buitenlandse Zaken, 

S phie WlLM ÈS 

Le Ministre des rinances, De Minister van rinanciën, 

Vincent VAN PETEGHEM 
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Le Ministre des Affaires sociales, De Minister van Sociale Zaken, 

Frank V ANDENBROUCKE 

Le Ministre de la Justice, De Minister van Justitie, 

Vincent VAN QUICKENBORNE 

.be 



Ontwerp van wet houdende instemming met de Overeenkomst 
tussen het Koninkrijk België en de Republiek Armenië inzake het 

verrichten van betaalde werkzaamheden door gezinsleden van het 
personeel van de diplomatieke missies en consulaire posten, 

gedaan te Brussel op 4 december 2018 

MEMORIE VAN TOELICHTING 

Doel en rechtskader: 

Deze Overeenkomst die ter goedkeuring aan het Parlement wordt 
voorgelegd, heeft ten doel het verrichten van betaalde werkzaamheden (als 
loontrekkende of zelfstandige) door gezinsleden ten laste van de 
ambtenaren en andere personeelsleden van de Armeense diplomatieke 
zendingen en consulaire posten in België en, op grond van wederkerigheid, 
van de (toekomstige) Belgische diplomatieke zendingen en consulaire 
posten in Armenië te vergemakkelijken. 

De status van het diplomatieke en consulaire personeel dat door de 
Zendstaat wordt aangesteld in de Ontvangende Staat alsmede de status 
van de gezinsleden worden geregeld door het Verdrag van Wenen inzake 
diplomatiek verkeer (1961) en inzake consulair verkeer (1963). De meeste 
landen, waaronder België en Armenië, zijn partij bij deze Verdragen. 

Deze Verdragen voorzien in een aantal voorrechten en immuniteiten ten 
behoeve van de personeelsleden van de diplomatieke zendingen en 
consulaire posten alsmede van de gezinsleden die deel uitmaken van hun 
huishouden (wettelijke partner, echtgeno(o)te en kinderen ten laste). 

Voornoemde Verdragen stellen ten aanzien van voornoemde personen 
geenszins dat het verboden is in de Ontvangende Staat betaalde 
werkzaamheden te verrichten. Wel is het zo dat hun status en de daaruit 
voortvloeiende voorrechten en immuniteiten in de praktijk onverenigbaar 
zijn met het uitoefenen van een beroep. In de meeste Staten is de toegang 
van buitenlanders tot bezoldigde arbeid trouwens beperkt. 

In het besef hiervan hechtte de Raad van Europa zijn goedkeuring aan een 
Aanbeveling betreffende een model voor een bilaterale overeenkomst die 
ten doel heeft gezinsleden van een lid van een diplomatieke of consulaire 
zending de mogelijkheid te bieden betaalde werkzaamheden te verrichten. 

In het kader van het gelijke-kansenbeleid voor mannen en vrouwen werd 
besloten aan een aantal landen bilaterale wederkerigheidsovereenkomsten 
ter onderhandeling voor te leggen teneinde onder andere de partner van 
diplomatieke en consulaire ambtenaren in de gelegenheid te stellen 
bezoldigde arbeid te verrichten. 



Inhoud van de Overeenkomst: 

Preambule: 

De preambule geeft uiting aan de wens van de Partijen om het verrichten 
van betaalde werkzaamheden door de gezinsleden ten laste van het 
personeel van diplomatieke zendingen en consulaire posten, zoals nader 
omschreven in de begripsomschrijvingen van de Overeenkomst (artikel 2), 
in de Ontvangende Staat te vergemakkelijken. 

Artikel 1: Toepassingsgebied van de Overeenkomst 

De Overeenkomst heeft tot voorwerp op grond van wederkerigheid 
toestemming te verlenen aan de gezinsleden ten laste van het personeel 
van diplomatieke zendingen, consulaire posten en permanente 
vertegenwoordigingen bij een internationale organisatie met zetel in de 
Ontvangende Staat om er betaalde werkzaamheden uit te oefenen. 

Artikel 2: Begripsomschrijvingen 

De Overeenkomst wordt op basis van wederkerigheid gesloten ten gunste 
van de echtgeno( 0 )t( e) of de vergezellende persoon en de ongehuwde 
kinderen ten laste jonger dan 18 jaar van diplomatieke en consulaire 
ambtenaren alsmede van de echtgeno(o)t(e) of de vergezellende persoon 
van alle andere personeelsleden aangesteld bij de diplomatieke zendingen, 
consulaire posten en permanente vertegenwoordigingen bij internationale 
organisaties van de Zendstaat. 

Onder "andere personeelsleden van de diplomatieke zendingen of 
consulaire posten" dient te worden verstaan: de leden van het 
administratief en technisch personeel en het bedienend personeel van de 
zending zoals nader omschreven in artikel 1 van het Verdrag van Wenen 
inzake diplomatiek verkeer alsmede de consulaire bedienden en de leden 
van het bedienend personeel van de consulaire post zoals omschreven in 
artikel 1 van het Verdrag van Wenen inzake consulair verkeer. 

Onder "vergezellende persoon" dient te worden verstaan: wettelijke partner 
zoals deze erkend wordt door de Zendstaat en aanvaard door de 
Ontvangststaat. 

Artikel 3: Toestemming 

Artikel 3 stelt dat de autoriteiten van de Ontvangende Staat de 
toestemming moeten verlenen om een betaalde werkzaamheden uit te 
oefenen overeenkomstig de aldaar van kracht zijnde regelgeving en 
overeenkomstig het bepaalde in deze Overeenkomst. 

De toestemming, die niet geldt voor de onderdanen van de Ontvangende 
Staat en de vaste verblijfhouders op zijn grondgebied, is geldig voor de 
periode dat het personeelslid van de diplomatieke zending of consulaire post 
van de Zendstaat op het grondgebied van de Ontvangende Staat is 
aangesteld en vervalt wanneer de aanstelling van het personeelslid van de 
diplomatieke zending of de consulaire post van de Zendstaat op het 
grondgebied van de Ontvangende Staat beëindigd wordt. Tenzij anderszins 
beslist door de Ontvangende Staat, vervalt de toestemming ook als de 



begunstigde niet langer deel uitmaakt van het gezin van het personeelslid 
van de diplomatieke zending of consulaire post. 

Artikel 4: Procedures 

Dit artikel legt de beginselen vast inzake de procedure die moet worden 
gevolgd om toestemming te krijgen voor het verrichten van betaalde 
werkzaamheden. Verzoeken moeten via diplomatieke weg worden 
ingediend. Na het doorlopen van de procedure wordt de toestemming ook 
langs diplomatieke weg verstuurd. 

Het artikel voorziet dat de procedures met de nodige spoed worden 
doorlopen zodat de begunstigde snel een betaalde activiteit kan uitoefenen. 

De Overeenkomst impliceert niet de wederzijdse erkenning van titels, 
graden of diploma's tussen de Staten. 

Artikel 5: Civiel- en administratiefrechtelijke voorrechten en immuniteiten 

Dit artikel besteedt aandacht aan het feit dat de begunstigden van een 
toestemming om betaalde werkzaamheden te verrichten geen civiel- en 
administratiefrechtelijke immuniteit van rechtsmacht genieten, waarin de 
Verdragen van Wenen van 1961 en 1963 (of enig ander toepasselijk 
internationaal verdrag) voorzien, voor de handelingen die voortvloeien uit 
het verrichten van betaalde werkzaamheden, welke onder het burgerlijk en 
administratief recht van de Ontvangende Staat vallen. 

De Zendstaat zal ook afstand doen van de immuniteit ten aanzien van de 
tenuitvoerlegging van alle gerechtelijke uitspraken met betrekking tot 
dergelijke handelingen. 

Artikel 6: Immuniteit ten aanzien van strafzaken 

Overeenkomstig dit artikel neemt de Zendstaat een verzoek om afstand van 
de immuniteit van rechtsmacht in strafzaken die de gezinsleden genieten 
ernstig in overweging. Het verzoek tot afstand moet betrekking hebben op 
elk handelen of nalaten dat voortvloeit uit de betaalde werkzaamheden. 

De Ontvangende Staat moet voor het doen van afstand van de immuniteit 
ten aanzien van de tenuitvoerlegging van het vonnis in strafzaken een 
specifiek verzoek om opheffing van immuniteit aan de Ontvangende Staat 
richten, die soortgelijk verzoek ernstig in overweging neemt. 

Artikel 7: Belasting- en sociale zekerheidsstelsels 

Dit artikel 7 voorziet dat de belasting- en sociale zekerheidsstelsels van de 
Ontvangende Staat van toepassing zijn ten aanzien van alles wat verband 
houdt met het uitoefenen van hun betaalde werkzaamheden. 

Onder "belasting- en sociale zekerheidsstelsels van de Ontvangende Staat" 
dient te worden verstaan: het geheel van fiscale en sociale regels in werking 
in deze Staat, met inbegrip van de eventuele, bestaande of toekomstige, 
bilaterale of multilaterale overeenkomsten. 

Artikel 8: Wijzigingen en aanvullingen 



Wijzigingen en aanvullingen aan de Overeenkomst kunnen in werking 
treden overeenkomstig de bepalingen van Artikel 11. 

Artikel 9: Geschillenbeslechting 

Artikel 9 stelt dat elk geschil over de interpretatie of toepassing van de 
Overeenkomst via overleg en onderhandelingen zal beslecht worden. 

Artikel 10 en 11 betreffen de inwerkingtreding, duur en beëindiging van de 
Overeen komst. 

Aard van de Overeenkomst vanuit Belgisch (intern) oogpunt: 

Na de inwerkingtreding van de Zesde Staatshervorming zijn de gewesten 
bevoegd voor de tewerkstelling van buitenlandse arbeidskrachten. De 
regionalisering van de beroepskaart voor zelfstandigen impliceert dat dit 
akkoord een gemengd verdrag is geworden . Op 1 januari 2016 trad de 
overheveling van bepaalde bevoegdheden met betrekking tot tewerkstelling 
van het Waalse Gewest naar de Duitstalige Gemeenschap in werking 
waardoor deze Gemeenschap bevoegd werd. 

Het gemengd karakter (federaal, gewesten en de Duitstalige Gemeenschap) 
is vastgesteld door de Interministeriële Conferentie Buitenlands Beleid op 
advies van de Werkgroep gemengde verdragen van 1 december 2016. 

Deze Overeenkomst werd ondertekend in naam van het Koninkrijk België 
door de heer Didier Reynders, Minister van Bu itenlandse en Europese 
Zaken. Langs Armeense zijde ondertekende de heer Zohrab Mnatsakanyan, 
Minister van Buitenlandse Zaken. 

************ 
De Minister van Buitenlandse Zaken, 

Sophie WILMÈS 



De Minister van Financiën, 

Vincent VAN PETEGHEM 

De Minister van Sociale Zaken, 

F~nkVANDENBROUCKE 

De Minister van Justitie, 

Vincent VAN QUICKENBORNE 



Avant-projet de loi portant assentiment à l'Accord entre Ie 
Royaume de Belgique et la République d'Arménie sur I'exercice 

d'activités à but lucratif par des membres de la familie du 
personnel de missions diplomatiques et de postes consulaires, fait 

à Bruxelles Ie 4 décembre 2018 

EXPOSE DES MOTIFS 

Objet et contexte iuridique : 

L'objet du présent Accord soumis à I'approbation du Parlement, a pour objet 
de faciliter I'exercice d'une activité rémunérée (profession salariée ou 
indépendante) pour les membres de la familie à charge des agents et autres 
membres du personnel des missions diplomatiques et des postes 
consulaires arméniens affectés en Belgique et, sur base de réciprocité, pour 
les membres du personnel des (futurs) missions diplomatiques et postes 
consulaires belges en Arménie. 

Le statut du personnel diplomatique et consulaire affecté par l'Etat d'envoi 
dans l'Etat d'accueil ainsi que Ie statut des membres de leur familie sont 
régis par les Conventions de Vienne sur les Relations diplomatiques (1961) 
et sur les Relations consulaires (1963). La plupart des Etats, dont la 
Belgique et l'Arménie, sont parties à ces Conventions. 

Ces Conventions prévoient un certain nombre de privilèges et d'immunités 
au bénéfice des membres du personnel des missions diplomatiques et des 
postes consulaires ainsi que des membres de la familie de ceux-ci faisant 
partie de leur ménage (partenaire légal, conjoint(e) et enfants à charge). 

Ces Conventions ne prévoient nullement I'interdiction, pour ces derniers, 
d'exercer dans l'Etat d'accueil une activité rémunérée. Néanmoins, leur 
statut ainsi que les privilèges et immunités qui en découlent sont, en 
pratique, incompatibles avec I'exercice d'une profession. Dans la plupart 
des Etats, I'accès des étrangers à une activité rémunérée est limité. 

Conscient de cette problématique, Ie Conseil de l'Europe, a adopté une 
recommandation sur un modèle d'accord bilatéral ayant pour objectif de 
permettre aux membres de la familie qui font partie du ménage d'un 
membre d'une mission diplomatique ou consulaire I'exercice d'une activité 
rémunérée. 

Dans Ie cadre de la politique d'égalité des chances entre hommes et 
femmes, iI a été décidé de proposer à un certain nombre de pays la 
négociation d'accords bilatéraux de réciprocité visant entre autres à 
permettre au partenaire d'agents diplomatiques et consulaires d'effectuer 
un travail rémunéré. 



Contenu de I'accord: 

Préambule: 

Le préambule expose la volonté des Parties de faciliter par cet Accord 
I'exercice d'activités rémunérées par les membres de la familie à charge du 
personnel des missions diplomatiques et des postes consulaires dans l'Etat 
d'accueil, tels que définis dans les définitions de l'Accord (article 2). 

Article 1 er : Champ d'Application de l'Accord 

L'Accord a pour objet d'autoriser sur base de réciprocité les membres de la 
familie à charge du personnel des missions diplomatiques, des postes 
consulaires et des représentations permanentes auprès d'une organisation 
internationale ayant son siège dans l'Etat d'accueil, à exercer une activité 
rémunérée. 

Article 2: Définitions 

L'Accord, conclu sur base de réciprocité, bénéficie au conjoint ou à la 
conjointe, à la personne accompagnée et aux enfants célibataires à charge 
agés de moins de 18 ans des agents diplomatiques et consulaires ainsi qu'au 
conjoint ou à la conjointe et la personne accompagnée de tout autre 
membre du personnel, affectés dans les missions diplomatiques ou les 
postes consulaires ou les représentations permanentes auprès des 
Organisations internationales de l'Etat d'envoi. 

Par « autres membres du personnel des missions diplomatiques et postes 
consulaires », on entend les membres du personnel administratif et 
technique et les membres du personnel de service de la mission, tels que 
définis à I'article 1 er de la Convention de Vienne sur les Relations 
diplomatiques, ainsi que les employés consulaires et membres du personnel 
de service du poste consulaire, tels que définis à I'article 1 er de la 
Convention de Vienne sur les Relations consulaires. 

Par «personne accompagnée », on entend Ie partenaire légal tel que 
reconnu par l'Etat d'envoi et accepté par l'Etat d'accueil. 

Article 3: Autorisation 

Article 3 établit que les autorités de l'Etat d'accueil doivent délivrer les 
autorisations d'exercer une activité rémunérée conformément, d'une part, 
à la réglementation en vigueur dans cet Etat et, d'autre part, aux 
dispositions du présent Accord. 

L'autorisation, qui ne concerne pas les ressortissants de l'Etat d'accueil et 
les résidents permanents sur son territoire, produit ses effets durant la 
période d'affectation du membre du personnel auprès de la mission 
diplomatique ou du post consulaire de l'Etat d'envoi sur Ie territoire de l'Etat 
d'accueil, et cesse quand I'affectation du membre du personnel de la 
mission diplomatique ou du poste consulaire de l'Etat d'envoi sur Ie 
territoire de l'Etat d'accueil est terminée. Sauf si l'Etat d'accueil en décide 
autrement, I'autorisation cesse également quand Ie bénéficiaire ne fait plus 
partie du ménage du membre du personnel de la mission diplomatique ou 
du poste consulaire. 



Article 4: Procédures 

Cet article établit les principes qui gouverneront la procédure à suivre pour 
I'obtention des autorisations d'exercer I'activité rémunérée. Les demandes 
doivent être introduites par la voie diplomatique. Après avoir parcouru la 
procédure, I'autorisation est également envoyée par la voie diplomatique. 

L'article prévoit que les procédures soient suivies avec diligence de manière 
à ce que Ie bénéficiaire puisse exercer I'activité rémunérée dans les 
meilleurs délais. 

L'accord n'implique pas la reconnaissance réciproque des titres, grades ou 
études entre les Etats. 

Article 5: Privilèges et immunités en matière civile et administrative 

Cet article tient compte du fait que les bénéficiaires de I'autorisation 
d'exercer une activité rémunérée ne jouissent pas d'immunité de juridiction 
en matière civile et administrative prévues par les Conventions de Vienne 
de 1961 et 1963 (ou en vertu de tout autre instrument international 
applicable), pour les actes découlant de I'exercice de I'activité rémunérée 
et rentrant dans Ie champ d'application du droit civil ou administratif de 
l'Etat d'accueil. 

L'Etat d'envoi lèvera également I'immunité d'exécution de toute décision 
judiciaire prononcée en rapport avec de tels actes. 

Article 6: Immunité en matière pénale 

Conformément à eet article, l'Etat d'envoi prend sérieusement en 
considération toute demande pour la renonciation à I'immunité de 
juridiction pénale dont jouissent les membres de la familie. Cette demande 
doit se rapporter aux actes ou omissions découlant de I'exercice de I'activité 
rémunérée. 

La levée d'immunité d'exécution de la décision judiciaire en matière pénale 
doit faire I'objet d'une demande de levée spécifique adressée par l'Etat 
d'accueil à l'Etat d'envoi, ce dernier étant tenu de prendre sérieusement en 
considération ce type de requête. 

Article 7: Régimes fiscal et de sécurité sociale 

L'article 7 prévoit que les régimes fiscal et de sécurité sociale de l'Etat 
d'accueil sont d'application pour tout ce qui se rapporte à I'exercice de leurs 
activités rémunérées. 

Par "régimes fiscal et de sécurité sociale de l'Etat d'accueil", on entend 
I'ensemble des dispositions fiscales ou sociales en vigueur dans ledit Etat, 
en ce compris d'éventuels accords bilatéraux ou multilatéraux, existants ou 
futurs. 

Article 8: Modifications et ajouts 

Des modifications et ajouts au présent Accord peuvent entrer en vigueur 
selon les modalités prévues à I'article 11. 

Article 9: Règlement des différends 

L'article 9 établit que tout différend sur I'interprétation ou I'application du 
présent Accord sera résolu par la voie de consultations et de négociations. 



L'article 10 et 11 traite de I'entrée en vigueur, de la durée et de la 
dénonciation de l'Accord. 

Nature de l'Accord sur Ie plan interne beige: 

Après I'entrée en vigueur de la sixième réforme d'Etat, les Régions sont 
compétentes pour I'occupation des travailleurs étrangers. La régionalisation 
de la ca rte professionnelle pour les indépendants implique que cet accord 
soit devenu un traité mixte. Le transfert de certaines compétences 
concernant I'emploi de la Région wallonne vers la Communauté 
germanophone est entré en vigueur Ie 1 er janvier 2016, raison pour laquelle 
cette Communauté est devenue compétente . 

Le caractère mixte (fédéral, Régions et la Communauté germanophone) a 
été établi par la « Conférence Interministérielle de Politique étrangère » sur 
avis du Groupe de travail traités mixtes du 1 décembre 2016. 

L'Accord a été signé au nom du Royaume de Belgique par Monsieur Didier 
Reynders, Ie Ministre des Affaires étrangères, et, du c6té arménien, par 
Monsieur Zohrab Mnatsakanyan, Ie Ministre des Affaires étrangères . 

* * *********** 
La Ministre des Affaires étrangères, 

Sophie WILMÈS 



Le Ministre des Finances, 

Vincent VAN PETEGHEM 

Le Ministre des Affaires sociales, 

Frank VANDENBROUCKE 

Le Ministre de la Justice, 

Vincent VAN QUICKENBORNE 



OVEREENKOMST 

TUSSEN 

HET KONINKRIJK BELGIË 

EN 

DE REPUBLIEK ARMENIË 

INZAKE HET VERRICHTEN VAN BETAALDE WERKZAAMHEDEN 

DOOR GEZINSLEDEN VAN HET PERSONEEL 

VAN DE DIPLOMATIEKE MISSIES EN CONSULAIRE POSTEN 



OVEREENKOMST 
TUSSEN 

HET KONINKRIJK BELGIË 
EN 

DE REPUBLIEK ARMENIË 
INZAKE HET VERRICHTEN VAN BETAALDE WERKZAAMHEDEN 

DOOR GEZINSLEDEN VAN HET PERSONEEL 
VAN DE DIPLOMATIEKE MISSIES EN CONSULAIRE POSTEN 

HET KONINKRIJK BELGIË, VERTEGENWOORDIGD DOOR: 

DE FEDERALE REGERING, 
DE VLAAMSE REGERING, 
DE WAALSE REGERING, 
DE BRUSSELSE HOOFDSTEDELIJKE REGERING, 
DE REGERING VAN DE DUITSTALIGE GEMEENSCHAP, 

EN 

DE REPUBLIEK ARMENIË, VERTEGENWOORDIGD DOOR: 

DE REGERING VAN DE REPUBLIEK ARMENIË, 

IDERNA "DE PARTIJEN" GENOEMD, 

GELEID door de wens de tewerkstellingsmogelijkheden voor gezinsleden van het personeel van hun 
diplomatieke zendingen en consulaire posten te vergemakkelijken, 

ZIJN HET VOLGENDE OVEREENGEKOMEN: 



ARTIKEL l 

TOEPASSlNGSGEBillD VAN DE OVEREENKOMST 

Op basis van wederkerigheid, de gangbare nonnen en beginselen van internationaal rechten de 
nationale wetgeving van hun Staten, komen de Partijen overeen bepaalde gezinsleden van het 
personeel van de diplomatieke zend ingen en consulaire posten van de Zendstaat toestemming te 
verlenen om betaalde werkzaamheden te verrichten op het grondgebied van de Ontvangende Staat. 

ARTTIrnL2 

BEGRIPSOMSClllUJVINGEN 

Voor de toepassing van deze Overeenkomst wordt verstaan onder: 

1. "Personeel van de diplomatieke zending of van de consulaire post": de personeelsleden 
die zijn tewerkgesteld bij de diplomatieke zending, de consulaire post of de permanente 
vertegenwoordiging bij een internationale instelling met zetel in de Ontvangende Staat, 
zoals bepaald in artikel Ivan de Verdragen van Wenen inzake diplomatiek (1961) en 
consulair verkeer (1963), hierna de Verdragen van Wenen, 

2. "Gezinslid": 

a) de echtgeno(o)t(e) of vergezellende persoon van een personeelslid van de diplomatieke 
zending of consulaire post die als dusdanig door de Ontvangende Staat wordt erkend 

b) de ongehuwde kinderen ten laste jonger dan 18 jaar van een diplomatiek of een 
consulair ambtenaar. 

3. "Betaalde werkzaamheden": elke vorm van bezoldigd werk dat de persoon als 
zelfstandige dan wel als werknemer verricht. 

ARTIKE L 3 

TOESTEMMING 

1. De toestemming voor het verrichten van betaalde werkzaamheden wordt verleend door de 
autoriteiten van de Ontvangende Staat overeenkomstig de aldaar van Icracht zijnde wetgeving 
en voorschriften en overeenkomstig het bepaalde in deze Overeenkomst. 

2. Deze toestemming geldt niet voor de ingezetenen van de Ontvangende Staat of de vaste 
verblijfhouders op zijn grondgebied. 

3. Tenzij de Ontvangende Staat anderszins beslist, wordt aan de begunstigden die, na betaalde 
werkzaamheden te hebben aanvaard, niet langer deel uitmaken van het gezin van het personeel 
van de diplomatieke zending ofvan de consulaire post geen toestemming verleend . 



4. De toestemming is geldig voor de periode dat het personeel van de diplomatieke zending of de 
consulaire post van de Zendstaat op het grondgebied van de Ontvangende Staat is aangesteld en 
vervalt bij de beëindiging van de aanstelling. 

ARTIKEL 4 

PROCEDURES 

I. Elk verzoek om toestemming voor het verrichten van betaalde werkzaamheden wordt uit naam 
van de begunstigde door de ambassade van de Zendstaat naar de dienst Protocol van hel 
ministerie van Buitenlandse Zaken va n de Republiek Armenië dan wel naar de Directie 
Protocol van de Federale Overheidsdienst Buitenlandse Zaken gestuurd, Buitenlandse Handel 
en Ontwikkelingssamenwerking van het Koninkrijk België. 

2. Nadat is nagegaan of de begunstigde een gezinslid is zoals bedoeld in Artikel 2 en nadat de 
offi ciële aanvraag is behandeld, stelt het ministerie van Buitenlandse Zaken van de 
Ontvangende Staat de ambassade van de Zendstaat ervan in kennis dat het gezinslid betaalde 
werkzaamheden mag verrichten. 

3. De gevolgde procedures worden dusdanig toegepast dat de begunstigde van de toestemming zo 
snel mogelijk betaalde werkzaamheden kan verrichten. Alle voorschriften inzake 
werkvergunningen en soortgelijke formaliteiten worden welwillend toegepast. 

4. Toestemming om betaalde werkzaamheden te verrichten betekent niet dat de begunstigde wordt 
vrij gesteld van de vereisten of voorschriften die gewoonlijk van toepassing zijn op persoonlij ke 
eigenschappen en op professionele of andere kwalifi caties waarvan de begunstigde het bewijs 
dient te leveren voor het verrichten van de betaalde werkzaamheden . 

ARTIKELS 

CIVillL- EN ADMINISTRATIEFRECHTELIJKE VOORRECHTEN EN IMMUNITEITEN 

Ingeval de begunstigde van de toestemming voor het verrichten van betaalde werkzaamheden in de 
Ontvangende Staat civiel- en administrat iefrechtelijke immuniteit van rechtsmacht geniet, 
overeenkomstig de bepalingen van de Verdragen van Wenen dan wel krachtens enig ander 
toepasselijk internationaal verdrag, is deze immuniteit niet van toepassing op handelingen die 
voortvloeien uit het verrichten van betaalde werkzaamheden en onder het burgerlijk en administratief 
recht van de Ontvangende Staat vallen. De Zendstaat zal afs tand doen van de immuni teit ten aanzien 
van de tenuitvoerlegging van alle gerechtelijke uitspraken met betrekking tot dergelij ke handelingen. 



ARTIKEL 6 

IMMUNITEIT TEN AANZillN VAN DE RECHTSMACHT IN STRAFZAKEN 

Ingeval de begunstigde van de toestemming voor het verrichten van betaalde werkzaamheden in de 
Ontvangende Staat immuniteit ten aanzien van cle rechtsmacht in strafzaken geniet, overeenkomstig 
de bepalingen van cle bovengenoemde Verdragen van Wenen dan wel krachtens enig ander 
toepasselijk internationaal verdrag: 

a) doet de Zencls!aat afstand van de immuniteit ten aanzien de van rechtsmacht in strafza ken di e 
de begunstigde van de toestemming in de Ontvangende staat geniet met betrekking tot elk 
handelen of nalaten dat voortvloeit uit cle betaa lde werkzaamheden, behalve in bijzondere 
gevallen wanneer de Zends!aat van mening is clat het doen van afstand in strijd zou kunnen zijn 
met zijn belangen; 

b) word! het doen van afstanc( van immuniteit ten aanzien van de rechtsmacht in strafzaken niet 
geacht mede betrekking te hebben op de immuniteit ten aanzien van de tenuitvoerlegging van 
de gerechtelijke uitspraak, waarvan uitdrukkelijk afstand moet worden gedaan. In dergelijk 
geval neem! de Zendstaat het verzoek van de Ontvangende Staat ernstig in overweging. 

ARTIKEL 7 

BELASTING- EN SOCIALE ZEKERHEIDSSTELSELS 

In overeenstemming m'et de bepalingen van de bovengenoemde Verdragen van Wenen dan wel 
krachtens enig ander toepasselijk internationaal verdrag zijn cle begunstigden van de toestemming 
voor het verrichten van betaalde werkzaamheden onderworpen aan de belasting- en sociale 
zekerheidsstelsels van de Ontvangende Staat ten aanzien van alles wat verband houdt met het 
verrichten van bedoelde werkzaamheden in deze Staat. 

ARTIKEL 8 

WIJZIGINGEN EN AANVULLINGEN 

Deze Overeenkomst kan te allen tijdc door een schriftelijke overeenkomst tussen de PartU en worden 
gewij zigd en aangevuld . Een dergelijke overeenkomst treedt in werking overeenkomstig de 
bepalingen van Artikel 11. 

ARTIKEL 9 

GESCHILLENBESLECHTING 

Geschillen betreffende de uitlegging of toepass ing van deze Overeenkomst word en Vla 
onderling overleg en onderhandelingen tussen de Partij en beslecht. 



ARTIKEL 10 

DUUR EN BEËINDIGING 

Deze Overeenkomst is voor onbepaalde tijd van toepassing. Elke Partij kan deze Overeenkomst te 
allen tijde opzeggen door de andere Partij hiervan zes maanden op voorhand schriftelij k in kennis te 
stellen. 

ARTIKEL 11 

INWERKINGTREDING 

Deze Overeenkomst treedt in werking op de eerste dag van de tweede maand na de dag van ontvangst 
van de laatste kennisgeving waannee langs diplomatieke weg wordt meegedeeld dat aan de interne 
wettelij ke vereisten is voldaan. 

TEN BLIJKE WAARVAN de ondergetekende vertegenwoordigers, daartoe naar behoren 
gemachtigd door hun respectieve Regeringen, deze Overeenkomst hebben ondertekend. 

GEDAAN te Brussel op 4 december 2018, in twee originele exemplaren, elk in de Armeense, de 
Franse, de Nederlandse en de Engelse taal. In geval van verschil in uitlegging is de Engelse tekst 
doorslaggevend. 

VOOR HET KONINKRIJK BELGIË: 

DE FEDERALE REGERING, 
DE VLAAMSE REGERING, 
DE WAALSE REGERING, 

DE BRUSSELSE HOOFDSTEDELIJKE 
REGERING, 

DE REGERING VAN DE DUITSTALIGE 
GEMEENSCHAP, 

Didier REYNDERS, 
Ministcr van Buitenlandse Zaken 

en Em·opese Zaken 

VOOR DE REPUBLIEK ARMENIË: 

Zohrab MNATSAKANYAN, 
Minister van Buitenlandse Zakcn 



ACCORD 

ENTRE 

LE ROY AUME DE BELGIQUE 

ET 

LA RÉPUBLIQUE D' ARMÉNIE 

SUR L'EXERCICE D' ACTIVITÉS À BUT LUCRATIF 

PAR DES MEMBRES DE LA FAMILLE DU PERSONNEL 

DE MISSIONS DIPLOMATIQUES ET DE POSTES CONSULAIRES 



ACCORD 
ENTRE 

LE ROYAUME DE BELGIQUE 
ET 

LA RÉPUBLIQUE D' ARMÉNIE 
SUR L'EXERCICE D' ACTIVITÉS À BUT LUCRATIF 

PAR DES MEMBRES DE LA FAMILLE DU PERSONNEL 
DE MIS SlONS DIPLOMATIQUES ET DE POSTES CONSULAIRES 

LE ROYAUME DE BELGIQUE, REPRESENTE PAR: 

LE GOUVERNEMENT FEDERAL, 
LE GOUVERNEMENT FLAMAND, 
LE GOUVERNEMENT DE LA REGION WALLONNE, 
LE GOUVERNEMENT DE LA REGION DE BRUXELLES-CAPITALE, 
LE GOUVERNEMENT DE LA COMMUNAUTE GERMANOPHONE, 

ET 

LA REPUBLIQUE D' ARMENIE, REPRESENTEE PAR: 

LE GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE D' ARMENIE, 

CI-APRES DENOMMEES «LES PARTIES », 

DESIREUX d'allléliorer les possibilités d'elllploi des lllelllbres de la fa mili e du personnel de leurs 
lllissions diplolllatiques et de leurs postes consulaires, 

SONT CONVENUS CE QUI SUlT: 



ARTICLE IER 

CHAMP D' APPLICATION DE L' ACCORD 

Sur la base de la réciprocité, des normes et principes établis dn droit international et de la législation 
interne de leurs États, les Parties conviennent d'autoriser I'exercice d'une activité à but lucratif par 
certains mem bres de la familie du personnel des missiolls diplomatiques et des postes consulaires de 
l'État d'envoi sur Ie territoire de l'État d'accueil. 

ARTlCLE2 

DEFINITIONS 

Aux fins du présent Accord, 

1, « Personnel de la mission diplomatique ou du poste consulaire» désigne les mem bres de 
la missioll diplomatique, du poste cOlIsulaiJ'e ou de la mission permanente auprès d 'une 
organisation internationale dont Ie siège se trouYe dans l'État d'accueil, tel que défini à 
['article 1" des Conventions de VienJle sur les relations diplomatiques (1961) et SUl' les 
relations consulaires (1963), ci-après dénommées les Conventions de Vi enne, 

2, « Membre de la familie» désigne 

a) le/la conjoint(e) ou la pers0l1l1e accompagnée d'un membre du personnel de la mission 
diplomatique ou du poste consulaire reCDlUlll comme tel par I'État d'accueil; 

b) les enfants célibataires agés de 1l10ins cle dix-huit ans à charge d'un agent 
diplomatique ou d'un fonctiDl1l1aire consulaire, 

3, «Activité à but lucratif» clésigne toute forme d'e1l1ploi rémunéré, exercé en qualité 
d'indépenclant ou cle salarié, 

ARTlCLE3 

AUTORISATION 

1. L'autorisation cI 'exercer une activité à but lucratif est donnée par les autorités de l'État 
d' accueil conf01'1uément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur dans ledit État et 
confonnément aux dispositions du présent Accord, 

2, Cette autorisation ne concerne pas les ressortissants de l'État d'accueil 111 les résidents 
permanents SUl' SOI1 territoire. 

3, Sauf si l'État d'accueil en décide autremen!, I'autorisation ne sera pas accordée aux bénéficiaires 
qui, après avoir entrepris une activité à but lucratif, cessen! de faire partie du ménage du 
membre du personllel de la missioll diplomatique ou du poste consulaire, 



4. L' autorisation produit ses effets durant la période d'affectation du membre du personnel auprès 
de la missioll diplomatique ou du poste consul aire de l'État d'envoi sur Ie territoire de l 'État 
d'accueil , et cesse ses effets au tenne de cette affectation. 

ARTICLE4 

PROCEDURES 

I. Toute demande visant à obtenir I'autorisation d'exercer une activité à but lucratif est envoyée, 
au nom du bénéficiaire, par I'ambassade de l'État d'envoi à la Direction du Protocole du 
Ministère des Affaires étrangères de la République d' Arménie ou de la Direction du Protoco le 
du Service public fédéra l Affaires étrangères, Commerce extérieur et Coopération au 
Développement du Royaume de Belgique, suivant Ie cas. 

2. Après vérification que la persOlUle est Uil membre de la familie au sens de I'artiele 2, et après 
examen de la demande officielle, Ie Millistère des Affaires étrangères de l'État d'accueil 
inforillera I'alllbassade de l'État d'envo i que la personne concernée peut exercer I'activité à but 
lucrati f. 

3. Les procédures suivies sont appliquées de Illanière telle que Ie bénéticiaire de l'autorisation 
puisse entreprendre une activité à but !ucratif dans les Illeilleurs délais. Toutes les dispositions 
régissant les permis de travail et autres forma!ités analogues sont appliquées dans un sens 
favorable. 

4. L'autorisation d'exercer une activité à but lucratif n'entrainera aucune dispense pour Ie 
bénéficiaire de satisfaire aux exigenees légales ou au tres relatives aux caractéristiques 
personnelles, qualités professionnelles ou autres que I'intéressé doitjustifier pour !'exercice de 
son activité rémunérée. 

ARTICLES 

PRIVILEGES ET IMMUNITES EN MATIERE CIVILE ET ADMINISTRATIVE 

Au cas oll Ie bénéticiaire de !'autorisation d'exercer une activité à but lucratif j ouit de !' imillunité de 
juridietion en matière civile et administrative daus l'État d'accueil, en vertu des dispositions des 
Conventions de Vienne ou de tout autre instrument international applicabie, cette imillunité ne 
s'applique pas aux actes déeoulant de I'exercice de I'activité à but lucratif et rentrant dans Ie champ 
d'appJication du droit civil ou administratif de I'État d'accueil. L 'État d'envoi lèvera l'im munité 
d'exécution de toute décisionjudiciaire prononcée en rapport avec de tels actes. 



ARTICLE6 

IMMUNITE EN MATIERE PENALE 

Au cas ol! Ie bénéficiaire de ]'autorisation d'exercer une activité à but lucratif jouit de l'iml1lunité de 
juridiction en matière pénale dans l'État d'accueil, en vertu des dispositions des Conventions de 
Vi enne précitées ou de tout autTe instrument international applicabIe: 

al 1 'État d' envoi lève I' immllnité de jlll'icliction pénale dont jouit Ie bénéficiaire de I' autorisatiou à 
I'égard de l'État d'accueil pour tout acte ou Olnission découlant de I'exercice de I'activité à but 
lucratif, sauf dans des cas particuliers lorsque l'État d 'envoi es time que cette mesure pourrait 
être contraire à ses intérêts; 

bl cette levée d'immunité de juridiction pénale ne sera pas considérée comme s'étendant à 
l'inUllunité d'exéclltion de la décision judiciaire, immunité pour laquelle une levée spécifique 
sera requise. Dans Ie cas d'une telle demande spécifique, l'État d'envoi examinera de manière 
approfondie la requête de l'État d'accueil. 

ARTICLE7 

REGIMES FISCAL ET DE SECURITE SOCIALE 

Confofmément aux dispositions des Conventions de Vienne précitées ou à tout autre instrument 
international applicabIe, les bénéficiaires de I'autorisation d'exercer une activité à but lucratif sont 
assujettis aux régimes fiscal et de sécurité sociale de l'État d' accueil pour tout ce qui se rapp01te à 
I'exercice de celte activité dans cetÉtat. 

ARTICLE8 

MODIFICATIONS ET AJOUTS 

Le présent AccOJ'd peut être modifié et complété à tout moment par un accord écrit entre les Pmties, 
Tout accOl'd de ce type entrera en viguelll' selon les modalités prévues à l'Article 11, 

ARTICLE9 

REGLEMENT DES DIFFERENDS 

Tout différcnd concernant I'interprétatioll ou I'application du présellt Accord sera résolu par la 

voie de cOllsultations et de négociations entre les Parties, 



ARTICLE 10 

DUREE ET DEN ON CIA TION 

Le présent AeeOl'd restera en vigueur pour lIne durée indéterminée, ehaeune des Parties pOllvant y 
meltre fin à tout moment moyennant un préavis de six mois adressé par éerit à I'autre Partie. 

ARTICLEll 

ENTREE EN VIGUEUR 

Le présent Aeeord entrera en viglleur Ie premier jour du deuxième mois sllivant la date de réception 
de la dernière notification de l'accol11plissement des procédures internes requises par la voie 
diplomatique. 

EN FOI DE QUOI, les représentants soussignés, dOment autorisés par leurs Gouvernements 
respectifs, ont signé Ie présent Aeeord. 

FAIT à Bruxelles, Ie 4 décembre 2018, en deux exemplaires ongmaux, ehacun en langues 
annénienne, frança ise, néérlandaise et anglaise. En cas de divergence d'interprétation, Ie texte anglais 
prévaudra. 

POUR LE ROYAUME DE BELGIQUE: 

LE GOUVERNEMENT FEDERAL, 
LE GOUVERNEMENT FLAMAND, 

LEGOUVERNEMENT 
DE LA REGION WALLONNE, 

LE GOUVERNEMENT DE LA REGION 
DE BRUXELLES-CAPITALE, 
LE GOUVERNEMENT DE LA 

COMMUNAUTE GERMANOPHONE, 

Di,lier REYNDERS, 
Millistre des Affaires étrallgères 

et européelllles 

POUR LA RÉPUBLIQUE D' ARMÉNIE: 

Zoh.-ab MNATSAKANYAN, 
Ministre des Affaires 

étrangères 



AGREEMENT 

BETWEEN 

THE laNGDOM OF BELGIUM 

AND 

THE REPUBLIC OF ARMENIA 

ON THE GAINFUL OCCUPATION 

OF FAMILY MEMBERS OF THE PERSONNEL 

OF THE DIPLOMATIC MISSIONS AND CONSULAR POSTS 



AGREEMENT 
BETWEEN 

THE KINGDOM OF BELGIUM 
AND 

THE REPUBLIC OF ARMENIA 
ON THE GAINFUL OCCUPATION 

OF FAMILY MEMBERS OF THE PERSONNEL 
OF THE DIPLOMATIC MISSIONS AND CONSULAR POSTS 

THE KINGDOM OF BELGIUM, REPRESENTED BY: 

THE FEDERAL GOVERNMENT, 
THE FLEMISH GOVERNMENT, 
THE GOVERNMENT OF THE WALLOON REGION, 
THE GOVERNMENT OF THE BRUSSELS-CAPITAL REGION, 
THE GOVERNMENT OF THE GERMAN-SPEAKING COMMUNITY, 

AND 

THE REPUBLIC OF ARMENIA, REPRESENTED BY: 

THE GOVERNMENT OF THE REPUBLIC OF ARMENIA, 

HEREINAFTERREFERRED TO AS "THE PARTIES", 

DESIRING to improve the employment opportunities for family members ofthe personne! oftheir 
diplomatie mission and eonsular post, 

HAVE AGREED AS FOLLOWS: 



ARTlCLEl 

SCOPE OF THE AGREEMENT 

On the basis of reeiproeity, established nonns and prineiples of international law and internal 
legislation of their States, the Parties agree to authorise a gainflll oeellpation of emtain family 
members of the personnel of the diplomatie 111ission and eonsular post from the sending State on the 
territory ofthe reeeiving State. 

ARTlCLE2 

DEFINITIONS 

For the purposes ofthis Agreement 

1. "Personnel of tbe diplomatie mlSSlon or eonsular post" means the members of the 
diplomatie missio11, the eonsular post or the permanent mission to an international 
organisation with seat in the reeeiving State, as defi11ed in articIes 1 of the Vienna 
Conventions on Diplomatie (1961) and Consular Relations (1963), hereinafter referred to as 
the Vienna Conventions, 

2. "Family member" means 

a) the sponse or aeeompanying person of a member of the persollllel of the diplomatie 
miss ion or eonsular post reeognised as sneh by the reeeiving State; 

b) unmarried dependent ehildren up to eighteen years of a diplomatie agent or of a 
eonsular official. 

3. "Gainful occupation" means every form of relllunerative employment, whether self­
employed or as an employee. 

ARTlCLE3 

AUTHORISATION 

1. Authorisation to engage in a gainful oeellpation is given by the alltharities ofthe reeeiving State 
in aeeordanee with the laws and regulations in force in that State and subject to the provisions 
of this Agreement. 

2. Sneh authorisation does not exlend to the nationals of the reeeiving State or permanent 
residents in its territory. 

3. Unless the reeeiving State deeides otherwise, authorisation shall not be given ta those 
benefieiaries who, having engaged in a gainful oeenpation, eease to form part of the honsehold 
ofthe personnel ofthe diplomatie mission or consul ar post. 



4, The authorisation shall apply during the period in which the personnel of the diplomatic 
mission or consular post is assigned to the diplomatic mission or consul ar post of the sending 
State in the territOly ofthe receiving State lmtil the conclusion oftbe term ofthe assignment. 

ARTICLE4 

PROCEDURES 

J, All requests for authorisation to engage in a gainful occllpation sball be sent, on behalf of tlle 
benefici31Y, by the Embassy of the sending State to the Office of Protocol in the Ministry of 
Foreign Affairs ofthe Republic of Armenia or to the Protocol Division ofthe Federal Pllblic 
Service Foreign Affairs, Foreign Trade aml Development Cooperation of the Kingdom of 
BelgÎlull accordingly, 

2, Vpon verifieation that the person is a family membel' within the scope of the definitiolls of 
Article 2, and processing of the official request, the Embassy of the sending State shall be 
informed by the Ministry of Foreign Affairs of the Receiving State that the fami ly mem bel' is 
eligible for gainful occllpation, 

3, The procedures followed shall be applied in a way that enabJes the beneficiary of the 
authorisation to engage in a gainful occupation as soon as possible, All requirements relating 
to work permits and any other similar formalities shall be favourably applied, 

4, Authorisation for the belleficiary to engage in a gainful oecupation shall not imply exemption 
from any legal or other reqllirements relating to personal eharacteristies, professional or other 
qualifications that the individual concenled must demonstrate in engaging in a gainful 
oecupation, 

ARTICLES 

CIVIL AND ADMINISTRATIVE PRIVILEGES AND IMMUNITIES 

In cases where the beneficiary of the authorisation to engage in a gainful occupation enjoys immunity 
from the civil and administrative jurisdiction ofthe reeeiving State, in accordance with the provisions 
of the Vienna Conventions or of any other applicable international instrument, sueh imnumity shall 
not apply in respect of any act carried out in the comse of the gainful occupation anel falling within 
the civil or administrative law of tbe receiving State, The sending State sball waive immunity from 
execution of any sentence in reJation to these matters, 



ARTlCLE6 

CRIMINAL IMMUNITY 

In cases where a beneficiaty of the authorisatian ta engage in a gainful occupation eqjays immunity 
fram the crimina I jurisdictian of the receiving State, in accardance with the provisions of the Vienna 
Conventions or of any ather applicable international instrument: 

al the sending State shall waive the immunity from criminal jurisdiction enjayed by the 
beneficiary of the authorisatian with reg31·d to the receiving State in respect of any act or 
omissian arising fram the gainful occupation, except in special instanees where the sending 
State considers that such a waiver cauld be contrary ta its awn interests; 

bl such a waiver of immunily from criminal jnrisc1ictian shall not be constrLled as extenc1ing ta 
immunity from execution of the sentence, for which aspecific waiver shall be requirec1. In the 
case of such a request, the sending State shall give serious cansideratian ta the request of the 
receiving State. 

ARTiCLE'l 

TAXATION AND SOCIAL SECURITY REGIMES 

In accordance with the provisions of the Vienna Conventions or of any other applicable international 
instrument, beneficiariès of the authorisation to engage in a gainful occupation shall be subject to the 
taxation and soeial security regimes of the receiving State for all matters connected with their gainflll 
occllpation in that State. 

ARTlCLE8 

AMENDMENTS AND SUPPLEMENTS 

This Agreement may be amended and supplementec1 at any time by a written agreement between the 
Pm·ties. Any snch agreement shall enter into force in a manner provic1ec1 for in Artiele 11. 

ARTlCLE9 

DISPUTE SETTLEMENT 

Any controversy with regat·d ta the interpretation or application of the present Agreement shall be 
resalved throllgh consllitations and negatiations between the Parties. 



ARTICLElO 

DURATION AND TERMINATION 

This Agreement shaU remain in force for an indefinite period, either Party being ab!e to tenninate it at 
any time by giving a six months' advance notiee in writing to the other Party. 

ARTICLEll 

ENTRY INTO FORCE 

This Agreement shaU enter into force on the first day of the second month foUowing the date of the 
receipt of the last notification of the completion of the necessary domestic procedures th.rough 
diplomatie channels. . 

IN WITNESS WHEREOF, the undersigned representatives, duly authorised by their respective 
Governments, have signed this Agreement. 

DONE at Brussels, on the 4th day of the month of December ofthe year 2018, in !wo origina! copies, 
eaeh in the A.rmenian, French, Dutch and Eng!ish languages . In case of any divergence of 
interpretation, the English text shaU prevaiJ. 

FOR THE KINGDOM OF BELGIUM: 

THE FEDERAL GOVERNMENT, 
THE FLEMISH GOVERNMENT, 

THE GOVERNMENT OF 
THE WALLOON REGION, 
THE GOVERNMENT OF 

THE BRUSSELS-CAPITAL REGION, 
THEGOVERNMENTOFTHE 

GERMAN-SPEAKING COMMUNITY, 

-

Didicr REYNDERS, 
Minister of Foreign Affairs 

and Enropean Affairs 

FOR THE REPUBLIC OF ARMENIA: 

Zohrab MNATSAKANYAN, 
Minister of Foreign Affairs 



Z,UUU:;!U8'LUq.N' 

Phlqp.lU]P !chuqlUl1npmJ<l]lUh h z'lU]lUUlfllUhp Z,lUhpUl1.q hlflnLJ<l]lUh UP2h 
I}p11mhlUqp.lfllUymh hhpqlU]lUgnLg~Ill_J<l]l1.Lhhhpp h h]l1.UqlU1fll1.UlUqlUh hpUhlUpqhhpp 
lUMhlUqlUqUp l!hlfllUhppp lUhI}lUUhhpp l1mp6.lUlflptjIlIJ. lU2}ulUlfllUhpp tjhPlUphp]lUl 



PhNllUlJP @'tuquulnpmpJuül b. L.UlJUlUtntuhp L.UlhpUluJhtnmpJUlh uP2b. 

11PJ{UlhUlqptnUlqUlh hhpqtuJUlgncg~mpJl1Lhhhpp b. hJnul[UltnnuUlqtuh hpuhtupqhhpp 

tuh~htuqtuqup Ehtntuhppp tuhlJ:tutlhhpp J{tup~Ultn[lJ{I1Il Ul21uUltnUlhpp J{hPUlphpJUlL 

PhLqpUlJP @·tuqUlJ{npm[àJmhE' p IJ:huu 

'lUl2htuJph qUl!1UlJ{UlpI1LPJUlh, 

:DLUlUUlhlJ:tuqUlh qUl!1UlJ{UlpI1LPJUlU, 

'-{tuLllhl'UlJp tnUlpUlàUl2P2Ulhp qUl!1tuJ{UlpmpJUlh, 

PpJllmhiP UUlJPUlpUlI1UlPUlJph tnUlpUlàUl2P2tuhp qUl!1UlJ{UlpmpJtuh, 

q.hpUUlhtu]ullU hUlUUlJUPP qUl!1UlJ{UlpmpJUlh, b. 

L.UlJUlUtnUlhp L.Ulhptuu[ htnllcpJmhE ' p IJ:huu L.UlJUlUtnUlhp L.UlUptuU[ htnnL]àJUIll 

Y:Ul!1UlJ{Ul[lI1LPJUlh, (UlJul1Lhhtnb.' Y:I1Iltlh[l) 

gUlhqtuUUlLllJ{ pUlphLUlJ{hL l'[lhhg IJ:PJ{UlUtuqptnUlqtuh 

hhpqUlJUlgmg~mpJmhhhpp U hJmU[UltnlluUlqUlh hpuhUlpqhhpp Ulh~htuqlliqUp 

Ehtntuhpphh[lP UltlllUltfhhpp lli2]ututnhLI1L hhtu[ltuJ{Il[lI1LPJl1LhhhpE, 

htutltu&tuJhhgph hhtnuJtuiP Utuu]lh. 



,ZIlIplmb 1 

<Dulmul}llipt\nèjlf]lliU uqqpmupp., uP.2lliqqlli]P.U p.pllillmupp. ullihulliU1{llià Unpulipp. m 
uqqpmupulipp. h p.pliug Ujlilnnèjlf]muulipp. uliplllliullUqlliU OpliUlll}pUL]à]lliU h~UlliU 

1{plli lIuqulip]l; hlliUlli6.lli]UnèU liu jlfm]LllilliphL mqllipquq 'llliUlllLjlf]lliU 

1}P.1{lliulllqP.illlliqlliU ulipqlli]lligmmmjlf]muulipp. h h]mlllllilliuulliqlliu hlluullipqulipp. 

lliMulliqlliqUP. ]l;UilllliUP.PP. hlliullilllllillilliululliu lliUl}lliuuhpp.u ]l;hl}muuq 'Illiillmp]lliU 

llilliplliàpmu qllillillipliL 1{llip6.llillip1{Uq lli2lullillillihp: 

UmhUmUnèuuhp 

1. «'lp.lllliulliqllilllliqlliu hlipqlli]lligmmmjlf]muuhpp. h h]mllllliilluulliqlliu 
hp.uumpqhlipp. mh6.hlliqmqu» u2llihlliqmu t;' ]l;hl}mhnq 'Illillimjlf]muuuf 

llP.1{lllhlllqP.llilliqllih ulipqlll]lllgmg~mjlf]mhhlipp. h h]mlymlliuulliqllih hp.uhmpqulipp. 

qlliU uP.2lliqqlli]P.U qlllqumq liplllmjlf]mhhlipp.h ulll]l;ujlfhp U2lliUlqlliU 

ulipqlll]lligmmmjlf]muuhpp. llihl}lllUhlip, p.hLlllliu umhulliu1{llià 1:; 1961 jlf. 

'lp.1{llihmqp.llilliqUlh qllillllipp. ulliup.h h 1963jlf. L.Jmlllllilliuulliqlliu qllilll hpp. umup.u 

'-l.P.liUUlliJP. quh1{liugp.lliuhpll I-p.u hUI}1{lliàuhpu1{, lllJumhhllih' '-l.P.hUUlli]P. 

quh1{liug11Ululip: 

a) lliumup.u ljlliU 1l111{llihlliqllllilliqlliu ulipqlliJlligmglTILjlfJmhulipp. qlliU 
hJmllllliilluulliqlliu hp.uhllipqulijlll lliU6.Ulliljlliql[P. lliUl}lliUp.h mqliqguq llih6., up]l; 

IS:lliUlliLèJmu 1:; uPlllliu lliJl}llllmp.h ]l;hl}munq 'llliillmjlfJlliu qnqup.g. 

b) lllllllliulliql1Umüjlliu qupàlliqllitP- qlliU hJmlllllilliuulliqllih llllli2lliuuJlliJp.' 
Llliumuhlligllià, luUlliUpp. llilliq qllih1{llll ulluLh llilliuhmp llillipliqllih hplilulliulip: 

3. «'-l.llijl6.llillip1{llll lli2lulliillllihp» h2lliulliqmu t;' 1{llip6.llillijl1{Uq lli2luUlll1luhpll 

glliUqlligllià 6.h' ujllll hu 11hphlli21ulliill qlliU uPlllliu lli2lnlliUillq: 



Z,mplwb 3 

1. 'l.Wjlè..UlUljl1{llI[ Ul2JuUlU1UlUpll1{ qpUl111{hlm ~m]lUl1{mlà]mug Uljl1{llUI 1:: 
gU1]1nullI[ 'llhtnm~]UlU P2JuUlum~]muuhjljl ltllI[Upg' hUll[Ulè..Ul]U UI]q 'llhUlmF"]UlU 
ojlhupuhjlp m ltUlUl1UUlltUljlqhjlp 1I Ul1LJu L.UlUUlè..Ul]UUlqjlp l}]lm]pUGjlpu 
hUluUluluunUlujuUlu: 

2. U]qU[jmp ~m]ltn1{m~]lllug LP tnWjlUlO1{lllU ghqmunI[ 'llGtnmlà]WU 
pUlI[UlpUlgpUGjljl ltUlU UjlUl tnwjlUlopmu U2tnUlllUlu pUUlltm~]mU mUGgllI[ UlUè..UlUg 
1{pUl: 

3. b~h [!hl}lllUllI[ 'llGtnm~]muu Ul]l pUlU LP lljl1l2111U, ~lll]ltn1{m~]mh[! LU[htnp 1:: 
tnjl1{P Ul]U 2UlhummuGjlpu, 111.J.pGjl, muhhUlll11{ 1{Uljlè..Ultnp1{l1I[ Ul2jUUltnUlUp, 
qUlqUljlmu hh qjl1{UlUUlqptnUlltUlU uhjlltUl]UlgmgLmlà]Ulh ltUlU h]lllU[UltnllUUlltUlU 

hjlUUUljlltp Ulhè..UlltUlqUp gUtnUlhppp UUlU ltUlquhl1ll9: 

4. @-m]ltn1{m~]mug uI htnp 1:: ql1jlOjl Ul]U duu[lt htnjl gh~Ulgpmu, llpl11{ 

qp1{UlhUlqptnUlltUlU hhpltUl]wgmmm~]Ulh ltUlU h]mU[Ulu111uUlltUlU hPUUUlpltp 
UlMhUlltUlqUg h2UlhUllt1{Ulà 1:: guqmUnI[ 'lJ.htnlll~]Ulh tnUljlUlàplll.U lllI[UljlltllI[ 
'llhtnlll~]Ulh IJ:J11{UlhUlqptnUlltUlU UhpltUl]Ulgmg~m~]l1LUmU ltUlU h]lllU[UlU1l1UUlqUlU 
hPUUUlpltmul[puLh Jl1.Ulqnplll[à]lllUuhpp dUlUlthtnp Ultj.1llptng: 

ÄllI[1{wb 4 

1. 'l.Ulpè..UlUlp1{llI[ Ul2JuUlumlltp qUlUlUll1Gllll làlll]ltn1{11L[à]UlU P11111P qjlt[11Luuhpg 
2UlhUll111Lp Ulumupg U[ hUlp 1:: l1LI[Ulplt1{hu U1..I[Ulpltl1I[ 'llGtnm[àJUlu l}hUU[UlUl1L~]UlU 
ltl1I[upg, hUlUUlU[UltnUlUJuUlUUlpUlp, PhlqpUlJll .f<huqUl1{l1pmlà]Ulh UlpillUlppU Ull1hilljlP 
h qUlpqUlgl[UlU hUlUUlqUpOUlltgm[à]UlU, UlptnUlppU qupàhpp qUl2hUl]pu hUlUjlUl]PU 
àUll1Ul]lll[à]Ulh UljlUljll1'lUlltUljlqp pUldpu qUlU L.Ul]UtutnUlhp L.UlhpUlU[ htnl1L~]UtU 
UllltnUlPpu qnpàhllP UUljuUljlUlplll~]UlU UlpUlPl1'lUl1lUlpqp àUll1Ul]m[à]lllu: 

2. 2-P1} hl1q1{Ulàp UUl]1l[Ulumuuhjlp 2jl2UlUUlltl1LU gutnUlhppp UlUqUlU tPuhlg 
hUl1{UluUlhpng h U[tu2U111UUlqUlU hUlpgtlUlUh gU~Ulgp illUll11L9 hhu111 UlI[Uljlltl1IJ. 
'lJ.hU111Ljà]UlU qhuU[Ulum~]l1Lug tnhI[ GqUlg1{mtl 1:: guqmullIJ. 'llGillm~]UlU UljltnUlppU 
qnjlàGlljl qhjlUltnGuLm~]UlU qllI[tlpg, l1jl gUtnUlhjlpp UlUqUltlU mup 1{Uljlè..Ulilljl1{llI[ 

Ul2JuUltnUlUp l]UltnUlphllll pjlUltjmhp: 



3. L,Ul2npl)uIJ. IlupUlgUlympqhpIl U[ hUlp t PI'UlljUluUlgl[ hu Ul]Ull[ hu, np. 
pm]LUl1{11Lp]nÜl UUlUlgUlà 2UlhUlnmu hUUljlUll[np.puu 2mu1 llmp.AUlUlp.llnIJ. 
Ul2juUlUlUlUp ljUlUlUlP.hpll. hUUlp.Ul1{np.llLp]mu muhuUl: U2juUlU1UlUpp 
PllL]LUl1{11Lp]UlhIl h gUlhljUlgUlà Ul]L hUUlhUlUlJ1111 AhUlljUlh U[Ul]lUlh2ph tJhp.Ulphp.nIJ. 
pnLnp. U[UlhUlh2hhp.Il U[hUlpt ljUlUlUlP.1{hh pUlp.hhll[UlUUl ljhp.u]n1{: 

4. CUlhummph 1{Ulp.AUlulp1lnI) Ul2juUlUlUlhp ljUlUlUlp.hLm pm]LUlUl1{11Lp]mh UlUlLIl 
Li' hh]i>ulIUllll.U UluAuUll]Ulh phmpUlq]lhpl,h, uUluhUlqJIUlUll]Ulh ljUlU Ul]L 
npUlljUl1{np.muuhp.pu 1{hpUlphpnq npht J1P.Ul1{UlljUlh ljUlU Ul]L U[UlhUlh2hhppg 
UlqUlUlmu, npnhp llltlJUlL UlhAJ:l: ll[ hUlp t mhhhUl 1{UlpAUlUlpl[nI) Ul2juUlUlUlhp 
ljUlUlUlphLm hUlUUlP.: 

U]h l}hU[php.mu, hp.p 1{Ulp.AUlUlp.1{nq Ul2juUlUlUlhp ljUllllUlphLm pm]LUl1{mp]nÜl 

mhhgnIJ. 2UlhUlnmh' ~phhhUl]J' ljnhtJhhgpUlhhpp ljUlU gUlhljUlgUlà Ul]L ljppUlnhu' 
up2UlqqUl]ph l}1UlUUlUlp!J.Pp l}pnLJphhpp hUlUUlAUl]h, oqUl1{mu t Ilhl}mhnIJ. 
U[ hUlmp]Ulh pUlIJ.UlpUlgpUlljUlh h tJUlNUlljUlh ppUl1{Ulqnp.nl.]<t]Ulh 
UlMhnhujuhLJu1l.p]mhpg, Ul]UU[pUp UlMhnhujuhwmp]mhIl LJ1 UlUlpUlà1{nl.u 
1{UlpAUlUlp1{nI) Ul2juUlUlUlhpp IlhpUlgl1mu qUlUlUlP.1{Ulà gUlhljUlgUlà qnp.ànI)mp]UlU 

tJpUl h hpUl tJpUl lllUlpUlàtJmu t Ilhl}mhnIJ. 'IlhUlmp]Ulh I1UlIJ.UlPUlgpUlljUlh qUlu 
tJUlp~UlqUlh op.htlUl}p.mp]mhIl: flLIjUlp.ljnIJ. 'Ilhu1l11.ji>]mhIl U[ hUlp t hPUldmP.1{J1, Ul]U 
l}hu[l1hpP hhUl qUlU[l[Ulà, gUlhljUlgUlà l}UlUlUl1{L\np qUlUlUlP.UUlh 
UlhAhnhuJuhLJu1l.p]nl.hpg: 

U]h qhllll1hpmu, hpp. <1'.phhuUl]P qnh1{hhgpUlhhpp qUlU gUlhqUlgUlà Ul]L 
ljppUlnhW up2UlqqUl]ph lpUlUUlUlPIJ.Pp l}p.m]phhpJl hUlUUlAUl]h, 1{UlpAUlUlP.1{llIJ. 
Ul2juUllllUlhl1 ljUlulUlphLm pm]LUltJmp]nl.h UUlUlgUlà 2UlhUlnmh oqUl1{mu t Ilhllmhnll 
'IlhUlnq<t]Ulh I1phUll]Ulh pp.UltJUlqnpmp]Ulh UlhAhnhujuhWmp]nl.uJlg. 

a) nLIjUlp.qllIJ. 'Ilhumq<t]mhIl U[ hUlp t hP.UlàUlP.1{J1 pnl.]LUlUl1{mp]mh uUlUlgUlà 
2UlhUlnmp ' PP.hUlqUlh pp.UltJUlqnp.mp]Ulh UlhAhnhujuhwmp]mhpg 1{Ulp.AlUUl]l1{nIJ. 

Ul2JuUlUlUlhpl'g pjunll glUhqUlgUlà qnp.à11l1nl.p]Ulh qlUU lUhqnp.ànl.p]UÜl hl]UlUlUUlUP' 
plUgJl Ul]h hlUUlmlj l}hu[l1hpP9, hp.p mllUlp.ljnI) 'Ilhu1l1Lji>]mhIl qUlhmu t, np hUUlh 

hp.lUdmpmuIl qUlpnll t hlUqUlUhl pp 2lUhhpJlh. 



b) ppl:i\UqUlU ppUl'lUlqupnl]û]UlU Ulu~hnuulul:i]111l1]û]mupg Ul]l}ulpuP 
hpUlàUlpmu~ ~ulhmp t UhqUUlpUlU'1P nplllhu l}UlmUl'liinp ppUlqUluUlgmupg 
Ulu~hn\lt[luh1l11l1]û]UlU WUl mUlpUlàmu, nJlp hUlUUlp qlllUlhUlU~'lll hUl111mq 
hpUlàUlpmu: L.,UUlU hUlJlgmu umUlhUlLm l}hulpmu nli)Ulpq11Il 'Ilhmm]û]mu~ lllhmp t 
tp~nphh l}pmUlJlllP ~uIjmunI[ 'Ilhmm]û]UlU luhIfJlUlUp~: 

Z,rnplmà 7 

-q,phUUUl]jl qnu'lhUgpUlUhpjl qUlU 9Ulu11Ul9Ulà Ul]l llPPUlnhiP Up~UlqqUl]PU 

1J.1UlUlnUl]ûI[]ûp I[111ll]]ûuhpp hUlUUl~Ul]U' 'lUlp~UlillP1J.UI[ Ul2jUUlillUlUp qUlillUlJlhll1L 
]ûl1L]LmtJm]û]l1Lu UillUlgUlà 2UlhUlnmuhp~ ~ul}l1LunI[ 'Ilhmm]û]l1Lumu hU]ûUlqLU hu 
hUlp1luUlu h ungpUlLUlqUlu UllllUlhmlHL]û]UlU nhàjluuhppu Ul]l} 'Ilhmm]û]mul1Lu pJlhug 
1J.Ulp~UlmptJnI[ Ul2luUlillUlUpjl hhill qUllll'lUlà pnlnp Ulnl1Luuhpn'l: 

Z,rnplmà 8 

Ul1L]U Z,UlUUl~Ul]UUlqpp~ qUlpnI[ t 1f1l1{llllu'lhL h tpUlg'lhL gUlUqLUgUlà 
dUIUUlUUlq' lIuI[uhpp qpUl1J.UP hUlUUl~Ul]hnl]û]UlUp : 5UlUqUlgUlà Ul]l}lllpuP 
hUlUUl~Ul]Um]û]mu màp Uh2 qumup um]u Z,UlUUl~Ul]UUlqpp ll-pl} hnIjllUlàu'l 
uUlhUUlullmà qUlpqn'l: 

Znl}tJmà 9 

Um]u Z,UlUUl~Ul]UUlqpp UhqUUlpUluuUlU qUlU qppUlnuUlu hhtn qUllll'lUlà 
gUluqmgUlà mUlpUl~Ul]Ul1L]û]mu lllhmp t ]Illà'lll lI11Iluhpp UP2h' 
lunphpl}Ulqgm]û]muhhpp 11 pUlumqgnqiljmhuhpJ1 up2ngn'l: 

Z,I1IJ'lmà 10 

Unlju Z,muUl~Ul]UUlqJ1P~ qnpàmu 1:: Ulunpu2 dUIuq hmu'l: lI11Iluhpjlg 
]mpmpUlU~mp~ qUlJlnI[ t Ul]U l}Ull}Ulphguhl gUluqmgUlà àmumuUlq' 'lhg UlUpU UlntU2 
u]mu lInI[uJ1h qpUl'lnp àUlumghLu'l: 



UnLJu L,UllIUli\Ul]UUlqppU màll uh2 qUtnUP UluhpUlàh2tn uhpUj htnUlqUlU 

]1U~UlgUlqUlpqhpu unlUlptnhlm uUluph tlbp2ph àUlhmgmu]1 IJ:ptlUlUUlqptnUlqUlU 

nU1Jhbpntl utnUluUllm OptlUlU hUl2npIJ:nI[ bpqpnpIJ: Ull[UtlUl UlnUl211h 0p]1: 

t> L,Uu s usnt>U'L., nrt>, htppnutnnpUlqp]Ullhbp]1, UjUltn2UlL\npbh WUlqnptlUlà 

wutlntl ppbug hUlUUlUjUltnUlU]UUlU qUlnUltlUlpm~]mhubpll qnI[upg, utnnpUlqpbgpu 

unLJh L,UlUUli\Ul]hUlqpP]1: 

T.:rUlulUlpllUlà t Pp]mutl j2UlI[Ulpmu, 2018 ~tlUlqUlhll l}hljtnbupbpp 4-ph, tpljm 

phOppUUlqntl, ]mpUlpUlhL]mp]1' :ppUlhubpliu, hnlUlhIJ:bpbh, hUl] bphh 11 Uluqllipbh: 

UhqhUlpUlUm~]UlU àUlUUlUUlq gUlhqUlgUlà tnUlpUli\Ul]hm~]UlU IJ:bulPmu qqbpUlljUl]p 
Uluqlbptu tnbputn]1: 

PlilqpUlJP @w.qUltlnpm~JUlu qIlIlup9' Z,lllJlllUtnlllUp Z,lllupmUj litnnL~Jlllu qIlIlup9' 

'l1ll2ulllJpu qumUltlUlpnL~Jmu, 
:bllllÛUlllI}lllqlllU qumllltllllpnL~Jmu, 

'l:llltnhplllJP Ullllplllà1ll2P2111UP 
qUlnllltllllpnL~Jmu, 

pPJnwbW UlllJplllplllI1mplllJpu 

tnUlplllà1ll2P2111UP qumllltllllpnL~Jmu, 
q,hpÛlllUlllpmU hlllUlllJhpp 

qlllnllltllllpnL~JnLh 

'lMphp fibS'L.,'lbrU 

UpUllllpph qnpàhpp 11 btlpnUjlllqlllU 

hlllpglipntl Ulll]U.Ulplllp 

~plllpUL.,U8UqU'L.,SU'L., 

UptnlllppU qnpàhpp hlll}lIlllpUlp 


