7\ \  Vlaamse
(&\ Regering

Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams
personeelsstatuut van 13 januari 2006, wat betreft het agentschap
Opgroeien en andere bepalingen

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:

- de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel
87, 81, gewijzigd bij de bijzondere wet van 16 juli 1993, en §3, vervangen bij
de bijzondere wet van 8 augustus 1988 en gewijzigd bij de bijzondere wet van
6 januari 2014; ‘

- het bijzonder decreet van 14 juli 1998 betreffende het
gemeenschapsonderwijs, artikel 67, §2;

- het Bestuursdecreet van 7 december 2018, artikel 111.23,

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, heeft zijn akkoord gegeven
op 25 januari 2021;
- Het Sectorcomité XVIII Viaamse Gemeenschap - Vlaams Gewest heeft protocol
nr. 396.1266 gesloten op 26 februari 2021;
- De Raad van State heeft advies (adviesnummer) gegeven op (datum(voluit!),
met toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van

State, gecobdrdineerd op 12 januari 1973.

Initiatiefnemer

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur,
Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen.

Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Artikel 1. In artikel I 5,85, van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 2006,
gewijzigd bij het besluit van de Viaamse Regering van 4 december 2009, wordt tussen
het eerste en het tweede lid een lid ingevoegd, dat luidt als volgt:

“In afwijking van het eerste lid kan het hoofd van het agentschap Opgroeien regie een
verandering van dienstaanwijzing doorvoeren tussen het agentschap Opgroeien en het
agentschap Opgroeien regie.”.

Art. 2. In artikel III 9 van hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 24 juni 2016, wordt een vijfde lid toegevoegd, dat luidt als volgt:
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“Bij het agentschap Opgroeien en het agentschap Opgroeien regie kan de lijnmanager
vermeld in het derde lid, 3° in de jury zitten voor beide agentschappen.”.

Art. 3. In artikel VI 1 van hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van de Viaamse
Regering van 16 maart 2007, en het laatst gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 25 januari 2019, wordt tussen het tweede en het derde lid, een lid
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“In afwijking van het tweede lid, kan de oproep gericht worden tot de personeelsieden
van het agentschap Opgroeien en het agentschap Opgroeien regie samen.”.

Art. 4. In hetzelfde besluit, het laatst gewijzigd door het besluit van de Vlaamse regering
van 11 september 2000, wordt een artikel VI 3quater ingevoegd, dat luidt als volgt:

“art. VI 3quater. Als de functie voorkomt op de lijst van knelpuntfuncties, vermeld in
artikel III 3, §1, kan de lijnmanager, voorafgaand aan de vacant verklaring bij
horizontale mobiliteit of bevordering, afwijken van de diplomavoorwaarde, vermeld in
bijlage 4 of in artikel VI 46 §2.”.

Art. 5. Aan artikel VI 12, §1 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 16 maart 2007, vervangen bij het besluit van de Vlaamse regering
van 29 april 2011 en gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Regering van 21 februari
2014 en 3 juli 2015, wordt een zesde lid toegevoegd, dat luidt als volgt:

“Voor de toepassing van deze paragraaf worden het agentschap Opgroeien en het
agentschap Opgroeien regie als één entiteit beschouwd.”.

Art. 6. In artikel VI 23 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 16 maart 2007, en vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering van
24 juni 2016, wordt een vierde lid toegevoegd, dat luidt als volgt:

“Bij het agentschap Opgroeien en het agentschap Opgroeien regie kan de lijnmanager,
vermeld het derde lid, 3°, in de jury zitten voor beide agentschappen.”.

Art. 7. In artikel VI 30octies, §2, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 19 juli 2007, en vervangen bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 24 juni 2016, wordt een vierde lid toegevoegd dat luidt als volgt:

“Bij het agentschap Opgroeien en het agentschap Opgroeien regie kan de lijnmanager
vermeld in het derde lid, 3°, in de jury zitten voor beide agentschappen.”.

Art. 8. In artikel VI 34, §3, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 24 juni 2016, wordt een tweede lid toegevoegd, dat luidt als
volgt:

“Bij het agentschap Opgroeien en het agentschap Opgroeien regie kan de lijnmanager
vermeld in het eerste lid, 3°, in de jury zitten voor beide agentschappen.”.

Art. 9. Aan artikel VI 67 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 16 maart 2007, wordt de volgende zin toegevoegd:

“Het hoofd van de entiteit van het agentschap Opgroeien regie kan een vrijwillige
terugzetting in graad toekennen van het agentschap Opgroeien naar het agentschap
Opgroeien regie en van het agentschap Opgroeien regie naar het agentschap
Opgroeien.”.

Art. 10. In artikel VI 75, §3, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 29 mei 2009, en vervangen bij het besluit van de Viaamse
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Regering van 24 juni 2016, wordt een vierde lid toegevoegd, dat luidt als volgt:
"Bij het agentschap Opgroeien en het agentschap Opgroeien regie kan de lijnmanager
vermeld in het derde lid, 3°, in de jury zitten voor beide agentschappen.”.

Art. 11. In artikel VI 167 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 28 juni 2019, worden volgende wijzigingen aangebracht:

1¢ de zinsnede “conform artikel VII 209” wordt vervangen door de zinsnede “conform
artikel VII 210";

2° de zinsnede “vermeld in artikel VII 209” wordt vervangen door de zinsnede “vermeld
in de artikelen VII 209 en VII 210, §2.".

Art. 12. In artikel VI 168, tweede en derde lid, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het
besluit van de Vlaamse Regering van 28 juni 2019, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° “de zinsnede “conform artikel VII 209" wordt vervangen door de zinsnede “conform
artikel VII 210”;

2° de zinsnede “vermeld in artikel VII 209", wordt vervangen door de zinsnede “vermeld
in de artikelen VII 209 en VII 210, §2.

Art. 13. In artikel VII 2, §1, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 16 maart 2007, en vervangen bij het besluit van de Viaamse
Regering van 20 april 2018, wordt tussen het eerste en het tweede lid, een lid
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Voor de N-functies doet de opdrachtgever de valorisatie.”.

Art. 14. In artikel VII 12, §1, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besiuit van de
Vlaamse Regering van 16 maart 2007, en het laatst gewijzigd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 6 september 2019, wordt een punt 3°bis ingevoegd, dat luidt als
volgt:

“3°bis specifieke graden bij het Agentschap Opgroeien:

- centraal adviserend arts : Al121 C;
na zes jaar schaalanciénniteit in A121 C Al122 C;
na twaalf jaar schaal anciénniteit in A122 C Al123 C;
- adviseur-hoofdarts : A221 P;
na tien jaar schaalanciénniteit in A221 P A222 P.”

Art. 15. In deel VII, titel 2, hoofdstuk 3, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit
van de Vlaamse Regering van 16 maart 2007, en het laatst gewijzigd bij het besluit van
11 september 2020, wordt in het opschrift van afdeling 1 het woord “Jongerenwelzijn”
vervangen door het woord “Opgroeien”.

Art. 16. In artikel VII 56, §1, eerste lid, van hetzeifde besluit, ingevoegd bij het besluit
van de Vlaamse Regering van 16 maart 2007, en gewijzigd bij de besluiten van de
Vlaamse Regering van 13 november 2015 en 20 april 2018, wordt het woord
“Jongerenwelzijn” vervangen door het woord “Opgroeien”.

Art. 17. In artikel VII 76 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de Viaamse
Regering van 16 maart 2007, en vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering van
27 januari 2017, wordt het tweede lid vervangen door wat volgt:

“De verplaatsingen die het personeelslid maakt om de volgende redenen worden

gelijkgesteld met een dienstreis:
1° medisch onderzoek;
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2° deelname aan een vormingsactiviteit;

3° zijn personeelsdossier inkijken als de te consulteren documenten niet elektronisch
geraadpleegd kunnen worden;

4° een proef of examen afleggen;

5° een arbeids(weg)ongeval;

6° een gesprek met de vertrouwenspersoon of de preventieadviseur psychosociale
aspecten;

7° deelname aan een zitting van de raad van beroep als assessor.”.

Art. 18. In artikel VII 78, eerste lid, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van
de Vlaamse Regering van 16 maart 2007, en vervangen bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 27 januari 2017, worden tussen het woord “dient” en het woord “binnen”
de woorden “op straffe van verval van recht” ingevoegd.

Art. 19. Artikel VII 91 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse

Regering van 16 maart 2007, vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering van 1
februari 2013 en gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 11 september

2020, wordt vervangen door wat volgt:

“Art. VII 91. Tenzij het reglementair anders bepaald is, hebben de personeelsleden van
het Departement Kanselarij en Buitenlandse Zaken die Vlaanderen in het buitenland
vertegenwoordigen recht op de volgende vergoedingen, toelagen en voordelen waarvan
de Vlaamse minister, bevoegd voor de human resources, in overleg met de functionele
minister het bedrag en de toekenningsvoorwaarden bepaalt:

1° een postvergoeding;

2° een terugkeertoelage;

3° een vergoeding voor dienstreizen;

4°  een vergoeding voor een verlofreis naar Belgié;

5¢ een vergoeding voor verhuiskosten;

6° een vergoeding voor de huur van een woning in het buitenland;

7° een vergoeding voor schoolkosten;

8° een verzekering voor medische kosten en repatriéring;

9° een inrichtingsvergoeding;

10° een vergoeding voor de beveiliging van een woning en de inwonenden bij
aanstelling in een risicopost;

11° een verzekering gewaarborgd inkomen bij ziekte of ongeval;

12° een vergoeding voor een verluchtingsreis of maatregelen in het kader van
uchtverontreiniging;

13° een dienstvoertuig voor posten in Afrika.”,

Art. 20. In artikel VII 109bis, tweede lid, 2°, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het
besluit van de Vlaamse Regering van 23 mei 2008, en gewijzigd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 27 januari 2017, worden de woorden “en als gids bij het KMSKA”
opgeheven.

Art. 21. Aan artikel VII 206, eerste lid, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit
van de Vlaamse Regering van 15 maart 2019, wordt een punt 7° toegevoegd, dat luidt
als volgt:

“7° de contractuele personeelsleden die op 1 januari 2014 overgeheveld zijn van de
Viaamse Regulator van de Elektriciteits- en Gasmarkt.”.

Art. 22. In artikel X 9, § 3, eerste lid, van hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit
van de Vlaamse Regering van 1 februari 2013 en gewijzigd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 24 juni 2016, wordt het woord “Jongerenwelzijn” vervangen door
het woord “Opgroeien”.
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Art. 23. Bijlage 5 bij hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 16 maart 2007, en vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering van
20 april 2018, wordt vervangen door de bijlage die bij dit besluit is gevoegd.

Art. 24. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de maand volgend op de
goedkeuring.

- Artikel 1, artikel 2, artikel 3, artikel 5, artikel 6, artikel 7, artikel 8, artikel 9,
artikel 10, artikel 14, artikel 15, artikel 16, artikel 22 en artikel 23 hebben
uitwerking met ingang van 29 januari 2021;

- Artikel 11, artikel 12 hebben uitwerking met ingang van 1 oktober 2019;

- Artikel 21 heeft uitwerking met ingang van 1 jul

Getekend door;Bartolomeus Somers (Sig
Getekend 0p:2021-03-18 17:14:34 +01:0
Reden:lk keur dit document goed

Basr Soness
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Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS
DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID

TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

[31] [31]
A122
A172/ A122 P A123 A123V A126
Code A111 A112 A113 A114 A115 A116 A117 A120 A121 A181/ (26) A202 (14) A125 A124 A127
A201
aantal 2/1 x 750 1/1 x 750 3/1 x 750 1/1x750 | 1/1x750 11x950 |1/1x1.000 [3/1x 750 | 3/1x1.000 | 1/1 x 950 1/1x950 |1/1x1.100 | 1/1x 1.100 | 1/1 x 1.200 | 2/1 x 1.250 | 1/1 x 1.200
frekwentie 1/1 x 700 1/1x800 | 1/3x1.450 | 1/1x700 | 1/1x700 [1/1x1.050 | 1/1x1.050 |1/3 x 1.650] 2/3 x2.000 | 1/1 x 1.050 | 1/1 x 1.050 | 1/1 x 1.150 [ 1/1 x 1.150 [ 2/1 x 1.250 | 1/1 x 1.200 | 1/1 x 1.250
bedrag 1/3x1.550 | 1/1x750 | 1/3x1.550 | 1/1x800 | 1/1x750 ([1/1x1.000 1/1x950 [2/3 x 1.600( 5/3 x 1.500 | 1/1 x 1.000 | 1/1 x 1.000 | 1/ x 1.100 | 1/1 x 1.100 | 1/3 x 2.000 | 1/3 x 2.100 | 1/1 x 1.200
2/3 x1.500 | 5/3 x1.500 | 3/3 x 1.500 | 2/3 x 1.500 | 1/3 x 1.800 | 2/3 x 1.850 | 1/3 x 1.900 |2/3 x 1.650 2/3 x 2.000 | 2/3 x 2.000 | 1/3 x 2.050 | 1/3 x 2.050 | 1/3 x 1.950 | 1/3 x 2.200 | 1/3 x 2.050
1/3x1.450 | 2/3x1.250 | 2/3x1.250 | 1/3 x 1.550 [ 1/3 x 1.750 | 1/3 x 1.950 | 1/3 x 1.850 |1/3 x 1.450 5/3 x 1.500 | 5/3 x 1.500 | 1/3 x 1.950 | 1/3 x 1.950 | 1/3 x 2.050 | 2/3 x 2.100 | 1/3 x 1.950
1/3 x 1.550 1/3x1.450 [ 1/3x1.700 | 1/3x1.850 | 1/3x 1.900 [1/3 x 1.550 1/1/x 600 [ 1/3 x2.050 | 1/3 x 2.050 | 3/3 x 2.000 | 1/3 x 2.150 | 1/3 x 2.000
2/3 x 1.250 1/3x1.500| 1/3x1.800 | 3/3x1.250 | 1/3 x 1.850 1/3x2.000 | 1/3 x2.000| 1/3x250 | 1/3x2.100 | 1/3 x 2.050
1/3 x 1.250 | 3/3 x 1.000 1/3 x 1.900 1/3 x 1.950 | 1/3 x 1.950 1/3x250 | 1/3 x1.400
1/3 x 1.300 1/3 x 1.850 1/3 x 1.300 | 1/3 x 1.300 1/3 x 1.450
geldelijke 1/3 x 1.000 1/3 x 1.250 | 1/3 x 1.250 1/3 x 300
anciénniteit 1/1 x 400
0 22.530 24.730 27.030 29.280 23.030 23.780 34.030 27.780 26.280 29.280 29.280 32.280 32.280 32.380 33.630 36.180
1 23.280 25.480 27.780 30.030 23.780 24.730 35.030 28.530 27.280 30.230 30.230 33.380 33.380 33.580 34.880 37.380
2 24.030 26.280 28.530 30.730 24.480 25.780 36.080 29.280 28.280 31.280 31.280 34.530 34.530 34.830 36.130 38.630
3 24.730 27.030 29.280 31.530 25.230 26.780 37.030 30.030 29.280 32.280 32.280 35.630 35.630 36.080 37.330 39.830
4 24.730 27.030 29.280 31.530 25.230 26.780 37.030 30.030 29.280 32.280 32.280 35.630 35.630 36.080 37.330 39.830
5 24.730 27.030 29.280 31.530 25.230 26.780 37.030 30.030 29.280 32.280 32.280 35.630 35.630 36.080 37.330 39.830
6 26.280 28.530 30.730 33.030 27.030 28.630 38.930 31.680 31.280 34.280 34.280 37.680 37.680 38.080 39.430 41.880
7 26.280 28.530 30.730 33.030 27.030 28.630 38.930 31.680 31.280 34.280 34.280 37.680 37.680 38.080 39.430 41.880
8 26.280 28.530 30.730 33.030 27.030 28.630 38.930 31.680 31.280 34.280 34.280 37.680 37.680 38.080 39.430 41.880
9 27.780 30.030 32.280 34.530 28.780 30.480 40.780 33.280 33.280 36.280 36.280 39.630 39.630 40.030 41.630 43.830
10 27.780 30.030 32.280 34.530 28.780 30.480 40.780 33.280 33.280 36.280 36.280 39.630 39.630 40.030 41.630 43.830
11 27.780 30.030 32.280 34.530 28.780 30.480 40.780 33.280 33.280 36.280 36.280 39.630 39.630 40.030 41.630 43.830
12 29.280 31.530 33.780 36.080 30.480 32.430 42.680 34.880 34.780 37.780 37.780 41.680 41.680 42.080 43.730 45.830
13 29.280 31.530 33.780 36.080 30.480 32.430 42.680 34.880 34.780 37.780 37.780 41.680 41.680 42.080 43.730 45.830
14 29.280 31.530 33.780 36.080 30.480 32.430 42.680 34.880 34.780 37.780 37.780 41.680 41.680 42.080 43.730 45.830
15 30.730 33.030 35.280 37.530 32.280 34.280 44.530 36.530 36.280 39.280 39.280 43.680 43.680 44.080 45.830 47.880
16 30.730 33.030 35.280 37.530 32.280 34.280 44.530 36.530 36.280 39.280 39.280 43.680 43.680 44.080 45.830 47.880
17 30.730 33.030 35.280 37.530 32.280 34.280 44.530 36.530 36.280 39.280 39.280 43.680 43.680 44.080 45.830 47.880
18 32.280 34.530 36.780 39.030 33.280 35.530 46.430 38.180 37.780 40.780 40.780 45.630 45.630 46.080 47.980 49.280
19 32.280 34.530 36.780 39.030 33.280 35.530 46.430 38.180 37.780 40.780 40.780 45.630 45.630 46.080 47.980 49.280
20 32.280 34.530 36.780 39.030 33.280 35.530 46.430 38.180 37.780 40.780 40.780 45.630 45.630 46.080 47.980 49.280
21 33.530 35.780 38.030 40.280 34.280 36.780 48.280 39.630 39.280 42.280 42.280 46.930 46.930 48.080 50.080 50.730
22 33.530 35.780 38.030 40.280 34.280 36.780 48.280 39.630 39.280 42.280 42.280 46.930 46.930 48.080 50.080 50.730
23 33.530 35.780 38.030 40.280 34.280 36.780 48.280 39.630 39.280 42.280 42.280 46.930 46.930 48.080 50.080 50.730
24 34.780 37.030 39.280 41.580 35.280 38.030 49.280 41.180 40.780 43.780 43.780 48.180 48.180 48.330 50.330 51.030
25 44.380 48.580
26
27
28
29




Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS
DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID

A128 cfr. A222
A129 cfr.A221

A131P A133/
A131/A121C (26) A132/A122C A123C
2/1x1.150 |2/1x1.150] 1/1x1.200 |1/1x1.300
1/1x1.200 [1/1x1.200| 1/1x1.150 |2/1x1.350
1/3x1.950 ([1/3x1.950| 1/1x1.200 |4/3x2.400
2/3x1.900 [2/3x1.900]| 1/3x1.900 |1/3x1.500
3/3x1.950 [3/3x1.950( 1/3x2.000 2/3 x 250
1/3 x 250 1/3 x 250 2/3 x 1.950
1/1x1.850| 1/3x1.400
1/3 x 1.350
1/3 x 250
31.180 31.180 34.780 38.180
32.330 32.330 35.980 39.480
33.480 33.480 37.130 40.830
34.680 34.680 38.330 42.180
34.680 34.680 38.330 42.180
34.680 34.680 38.330 42.180
36.630 36.630 40.230 44.580
36.630 36.630 40.230 44.580
36.630 36.630 40.230 44.580
38.530 38.530 42.230 46.980
38.530 38.530 42.230 46.980
38.530 38.530 42.230 46.980
40.430 40.430 44.180 49.380
40.430 40.430 44.180 49.380
40.430 40.430 44.180 49.380
42.380 42.380 46.130 51.780
42.380 42.380 46.130 51.780
42.380 42.380 46.130 51.780
44.330 44.330 47.530 53.280
44.330 44.330 47.530 53.280
44.330 44.330 47.530 53.280
46.280 46.280 48.880 53.530
46.280 46.280 48.880 53.530
46.280 46.280 48.880 53.530
46.530 46.530 49.130 53.780

48.380
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Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS

DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID

TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

A172 cfr.
A122
A181 cfr.
A148 cfr. A241 A122
Code A141 A142 A143T A144T A145 A161 A162 A163 A165 A166 A167 A168 A169 A170 A171
aantal 1/1 x 950 1/1 x 900 1/1 x 850 2/1 x 850 3/1 x1.250 2/1 x 900 1/1 x 950 2/1 x 750 2/1 x 750 3/1 x 750 2/1 x 900 3/1x750 | 2/1x1.000 [ 2/1 x 1.000 2/1 x 1.000
frekwentie 1/1 x 850 2/1 x 850 2/1 x 900 1/1 x 900 2/3 x 2.000 1/1 x 850 1/1 x 850 1/1 x 700 1/1 x 700 1/3 x 1.450 1/1 x 850 1/3x1.900 | 1/1x1.050 | 1/1 x 1.050 1/1 x 950
bedrag 1/1 x 900 2/3x1.400 | 2/3x1.350 | 1/3x1.350 | 1/3 x2.050 1/3 x 1.500 1/1 x 900 1/3x2.000 [ 1/3x1.950 | 1/3x1.550 | 1/3x1.500 | 2/3x1.850 | 2/3 x 1.850 | 2/3 x 1.850 1/3 x 2.050
2/3x1.350 | 2/3x1.350 | 1/3x1.450 | 1/3x 1.400 | 1/3 x 1.950 1/3 x 1.550 1/3x1.600 | 1/3x2.050 | 2/3x1.850 | 1/3x1.500 | 1/3x1.550 | 1/3x1.950 | 1/3x1.900 | 1/3 x 1.900 1/3 x 2.000
2/3x1.400 | 1/3x1.450 | 2/3x1.350 | 1/3x 1.350 | 2/3 x 1.250 1/3 x 1.450 1/3x1.650 | 1/3x1.950 | 1/3x1.900 | 3/3x2.000 | 1/3x1.450 | 2/3x1.850 | 2/3 x1.850 | 2/3 x 1.850 1/3 x 1.950
1/3 x 1.350 1/3 x 1.400 | 1/3 x 1.300 2/3 x 1.500 1/3x1.600 | 1/3x2.050 | 1/3 x 1.850 1/3x250 | 2/3 x1.500 1/3 x 350 1/3x1.950 | 1/3 x 1.950 1/3 x 2.050
1/3 x 1.350 1/3 x 1.550 1/3x1.750 | 1/3x2.000 | 1/3 x 2.050 1/3 x 1.550 1/3x1.850 | 1/3 x 3.100 2/3 x 2.000
1/3 x 200 1/3x1.800 | 1/3x1.950 | 1/3 x 2.000 1/3 x 200 1/3 x 1.500
1/3 x 1.700 1/3 x 250
1/3 x 1.750
geldelijke
anciénniteit
0 30.230 32.280 41.990 43.540 36.530 30.380 30.480 31.180 22.530 27.030 30.380 31.780 33.030 33.030 21.530
1 31.180 33.180 42.840 44.390 37.780 31.280 31.430 31.930 23.280 27.780 31.280 32.530 34.030 34.030 22.530
2 32.030 34.030 43.740 45.240 39.030 32.180 32.280 32.680 24.030 28.530 32.180 33.280 35.030 35.030 23.530
3 32.930 34.880 44.640 46.140 40.280 33.030 33.180 33.380 24.730 29.280 33.030 34.030 36.080 36.080 24.480
4 32.930 34.880 44.640 46.140 40.280 33.030 33.180 33.380 24.730 29.280 33.030 34.030 36.080 36.080 24.480
5 32.930 34.880 44.640 46.140 40.280 33.030 33.180 33.380 24.730 29.280 33.030 34.030 36.080 36.080 24.480
6 34.280 36.280 45.990 47.490 42.280 34.530 34.780 35.380 26.680 30.730 34.530 35.930 37.930 37.930 26.530
7 34.280 36.280 45.990 47.490 42.280 34.530 34.780 35.380 26.680 30.730 34.530 35.930 37.930 37.930 26.530
8 34.280 36.280 45.990 47.490 42.280 34.530 34.780 35.380 26.680 30.730 34.530 35.930 37.930 37.930 26.530
9 35.630 37.680 47.340 48.890 44.280 36.080 36.430 37.430 28.530 32.280 36.080 37.780 39.780 39.780 28.530
10 35.630 37.680 47.340 48.890 44.280 36.080 36.430 37.430 28.530 32.280 36.080 37.780 39.780 39.780 28.530
11 35.630 37.680 47.340 48.890 44.280 36.080 36.430 37.430 28.530 32.280 36.080 37.780 39.780 39.780 28.530
12 37.030 39.030 48.790 50.240 46.330 37.530 38.030 39.380 30.380 33.780 37.530 39.630 41.680 41.680 30.480
13 37.030 39.030 48.790 50.240 46.330 37.530 38.030 39.380 30.380 33.780 37.530 39.630 41.680 41.680 30.480
14 37.030 39.030 48.790 50.240 46.330 37.530 38.030 39.380 30.380 33.780 37.530 39.630 41.680 41.680 30.480
15 38.430 40.380 50.140 51.640 48.280 39.030 39.780 41.430 32.280 35.780 39.030 41.580 43.530 43.530 32.530
16 38.430 40.380 50.140 51.640 48.280 39.030 39.780 41.430 32.280 35.780 39.030 41.580 43.530 43.530 32.530
17 38.430 40.380 50.140 51.640 48.280 39.030 39.780 41.430 32.280 35.780 39.030 41.580 43.530 43.530 32.530
18 39.780 41.830 51.490 52.990 49.530 40.530 41.580 43.430 34.130 37.780 40.530 43.430 45.380 45.380 34.530
19 49.530 40.530 41.580 43.430 34.130 37.780 40.530 43.430 45.380 45.380 34.530
20 49.530 40.530 41.580 43.430 34.130 37.780 40.530 43.430 45.380 45.380 34.530
21 50.780 42.080 43.280 45.380 36.180 39.780 42.080 45.280 47.330 47.330 36.530
22 50.780 42.080 43.280 45.380 36.180 39.780 42.080 45.280 47.330 47.330 36.530
23 50.780 42.080 43.280 45.380 36.180 39.780 42.080 45.280 47.330 47.330 36.530
24 52.080 42.280 45.030 45.630 38.180 40.030 42.280 45.630 49.180 50.430 38.030
25
26
27
28
29




Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID




Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS

DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID

TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

A224 cfr. A251 cfr. A253 cfr.
A214 A211 A213
A211 A214 A221
A119/ A251 A1 122/1A2284 22;2 A224 | A283 A215 A218 [18] [A129/ A280 ﬁfgg 252;; A232 A148 ﬁég? A261 A262
A281 / A291 A221P A292
aantal 1/1 x 1.000 2/1 x 1.150 2/1 x 1.000 1/3 x 1.500 1/1 x 1.050 2/2 x 1.290 3/1 x 1.000 1/1 x 1.100 2/1 x 1.350 1/1 x 950 1/1 x 1.050 3/1 x 1.000 1/3 x 1.850 1/3 x 2.600
frekwentie 1/1 x 1.050 1/1 x 1.100 1/1 x 1.050 1/3 x 2.050 1/1 x 950 1/2 x 1.280 1/3 x 2.050 1/1 x 1.150 1/1 x 1.300 2/1 x 1.000 2/1 x 1.000 4/3 x 2.250 2/3 x 1.900 1/3 x 2.650
bedrag 1/1 x 1.000 1/3 x 2.050 1/3 x 1.700 1/3 x 1.950 1/1 x 1.000 8/2 x 1.290 1/3 x 1.950 1/1 x 1.100 1/3 x 2.300 1/3 x 2.050 1/3 x 1.950 1/3 x 2.300 1/3 x 1.850 1/3 x 2.600
1/3 x 1.950 1/3 x 1.950 1/3 x 1.750 1/3 x 2.000 1/3 x 2.000 1/3 x 2.000 1/3 x 2.000 1/3 x 2.400 1/3 x 1.950 1/3 x 2.050 1/3 x 2.200 1/3 x 1.900 1/3 x 2.650
1/3 x 2.050 1/3 x 2.000 1/3 x 1.800 1/3 x 2.050 1/3 x 2.050 1/3 x 2.050 1/3 x 2.050 1/3 x 2.350 1/3 x 2.050 2/3 x 2.000 1/3 x 3.300 1/3 x 1.850 1/3 x 2.600
1/3 x 2.000 1/3 x 2.050 1/3 x 1.700 1/3 x 1.950 1/3 x 1.950 1/3 x 1.950 1/3 x 1.950 1/3 x 2.450 1/3 x 2.000 2/3 x 1.750 2/3 x 1.900 1/3 x 2.650
1/3 x 1.950 1/3 x 2.450 1/3 x 2.250 1/3 x 2.550 1/3 x 2.050 1/3 x 2.050 1/3 x 2.000 1/3 x 2.350 1/3 x 1.950 1/3 x 1.800 1/3 x 2.600
1/3 x 1.800 1/3 x 2.550 1/3 x 2.300 1/3 x 2.500 1/3 x 1.950 1/3 x 750 1/3 x 2.050 1/3 x 2.400 1/3 x 2.050 1/3 x 2.650
1/3 x 1.750 1/3 x 2.450 1/3 x 2.200 1/3 x 1.750 1/3 x 1.950 1/3 x 250 1/3 x 1.500
1/3 x 1.700 1/3 x 1.800 1/3 x 1.250
geldelijke
anciénniteit
0 29.130 30.630 38.030 42.530 35.030 31.300 36.780 38.930 43.280 47.830 40.380 32.530 31.530 36.080
1 30.130 31.780 39.030 42.530 36.080 31.300 37.780 40.030 44.630 48.780 41.430 33.530 31.530 36.080
2 31.180 32.930 40.030 42.530 37.030 32.590 38.780 41.180 45.980 49.780 42.430 34.530 31.530 36.080
3 32.180 34.030 41.080 44.030 38.030 32.590 39.780 42.280 47.280 50.780 43.430 35.530 33.380 38.680
4 32.180 34.030 41.080 44.030 38.030 33.880 39.780 42.280 47.280 50.780 43.430 35.530 33.380 38.680
5 32.180 34.030 41.080 44.030 38.030 33.880 39.780 42.280 47.280 50.780 43.430 35.530 33.380 38.680
6 34.130 36.080 42.780 46.080 40.030 35.160 41.830 44.280 49.580 52.830 45.380 37.780 35.280 41.330
7 34.130 36.080 42.780 46.080 40.030 35.160 41.830 44.280 49.580 52.830 45.380 37.780 35.280 41.330
8 34.130 36.080 42.780 46.080 40.030 36.450 41.830 44.280 49.580 52.830 45.380 37.780 35.280 41.330
9 36.180 38.030 44.530 48.030 42.080 36.450 43.780 46.330 51.980 54.780 47.430 40.030 37.180 43.930
10 36.180 38.030 44.530 48.030 42.080 37.740 43.780 46.330 51.980 54.780 47.430 40.030 37.180 43.930
11 36.180 38.030 44.530 48.030 42.080 37.740 43.780 46.330 51.980 54.780 47.430 40.030 37.180 43.930
12 38.180 40.030 46.330 50.030 44.030 39.030 45.780 48.280 54.330 56.830 49.430 42.280 39.030 46.580
13 38.180 40.030 46.330 50.030 44.030 39.030 45.780 48.280 54.330 56.830 49.430 42.280 39.030 46.580
14 38.180 40.030 46.330 50.030 44.030 40.320 45.780 48.280 54.330 56.830 49.430 42.280 39.030 46.580
15 40.130 42.080 48.030 52.080 46.080 40.320 47.830 50.280 56.780 58.830 51.430 44.530 40.930 49.180
16 40.130 42.080 48.030 52.080 46.080 41.610 47.830 50.280 56.780 58.830 51.430 44.530 40.930 49.180
17 40.130 42.080 48.030 52.080 46.080 41.610 47.830 50.280 56.780 58.830 51.430 44.530 40.930 49.180
18 41.930 44.530 50.280 54.030 48.030 42.900 49.780 52.330 59.130 60.780 53.180 46.830 42.780 51.830
19 41.930 44.530 50.280 54.030 48.030 42.900 49.780 52.330 59.130 60.780 53.180 46.830 42.780 51.830
20 41.930 44.530 50.280 54.030 48.030 44.190 49.780 52.330 59.130 60.780 53.180 46.830 42.780 51.830
21 43.680 47.080 52.580 56.580 49.780 44.190 51.830 54.280 61.530 62.830 54.930 49.030 44.680 54.430
22 43.680 47.080 52.580 56.580 49.780 45.480 51.830 54.280 61.530 62.830 54.930 49.030 44.680 54.430
23 43.680 47.080 52.580 56.580 49.780 51.830 54.280 61.530 62.830 54.930 49.030 44.680 54.430
24 45.380 49.530 54.780 59.080 51.580 52.580 55.530 61.780 64.330 56.730 52.330 46.580 57.080
25
26
27
28
29




Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS

DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID

A263 A265 A265T A266 A268 A269
1/3 x 2.650 1/3 x 1.900 2/1 x 5.000 1/3 x 2.000 1/3 x 2.500 1/3 x 3.800
1/3 x 2.600 1/3 x 1.850 1/1 x 2.050 1/3 x 2.050 1/3 x 2.450 1/3 x 3.700
1/3 x 2.650 1/3 x 1.900 1/3 x 1.950 1/3 x 1.950 1/3 x 2.500 1/3 x 2.200
1/3 x 2.600 1/3 x 1.850 1/3 x 2.000 1/3 x 2.450
1/3 x 2.650 2/3 x 1.900 1/3 x 2.050 1/3 x 2.500
1/3 x 2.600 2/3 x 1.850 1/3 x 1.950 1/3 x 2.450
1/3 x 2.650 1/3 x 1.900 1/3 x 2.050 1/3 x 2.500
1/3 x 2.600 1/3 x 1.850 1/3 x 2.000 1/3 x 2.450

1/3 x 1.950
1/3 x 2.050

39.280 35.530 40.280 37.530 34.630 42.280

39.280 35.530 45.280 37.530 34.630 42.280

39.280 35.530 50.280 37.530 34.630 42.280

41.930 37.430 52.330 39.530 37.130 46.080

41.930 37.430 52.330 39.530 37.130 46.080

41.930 37.430 52.330 39.530 37.130 46.080

44 530 39.280 54.280 41.580 39.580 49.780

44 530 39.280 41.580 39.580 49.780

44 530 39.280 41.580 39.580 49.780

47.180 41.180 43.530 42.080 51.980

47.180 41.180 43.530 42.080

47.180 41.180 43.530 42.080

49.780 43.030 45.530 44 530

49.780 43.030 45530 44 530

49.780 43.030 45.530 44 530

52.430 44 930 47.580 47.030

52.430 44 930 47.580 47.030

52.430 44 930 47.580 47.030

55.030 46.830 49.530 49.480

55.030 46.830 49.530 49.480

55.030 46.830 49.530 49.480

57.680 48.680 51.580 51.980

57.680 48.680 51.580 51.980

57.680 48.680 51.580 51.980

60.280 50.530 53.580 54.430

50.530 53.580
50.530 53.580
52.430 55.530
52.430 55.530
52.430 55.530
54.280 57.580

TABEL VAN DE SALARISSCHALEN



Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS

DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID

TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

A283 cfr.
A280 cfr.A221 A214 A287 cfr. A252
A281 cfr. A284 cfr. A291 cfr. A211 A315 cfr.
A211 A212 A292 cfr. A221 Ad411
A286 A411
A270 A271 A272 A282 A285 A216 A287 A288 A311 A361 A365 A365T A366 A366T A315
aantal 1/3x3.350 | 1/1x1.300 | 1/1 x 1.200 2/1 x1.250 1/3 x 2.500 1/3x1.800 | 3/1x1.000 | 1/3 x 1.600 1/3 x 1.500 1/3 x 3.800 1/3x2.300 | 1/3x2.000 | 1/3x2.400 | 3/3x5.000 | 1/3 x2.050
frekwentie | 1/3 x3.400 | 2/1x1.250 | 2/1 x 1.250 1/1 x 1.300 2/3 x 2.250 1/3x1.700 | 4/3x2.250 | 1/3 x 2.050 1/3 x 2.200 1/3 x 3.700 1/3x2.200 | 1/3x2.050 | 1/3x2.350 | 2/3x2.750 | 1/3 x 2.000
bedrag 1/3 x 3.350 | 4/3 x2.000 | 1/3 x2.000 1/3 x 1.950 1/3 x 2.300 1/3x1.750 | 1/3x2.300 | 1/3 x 1.950 1/3 x 2.300 1/3 x 3.800 3/3x2.250 | 1/3x1.950 | 3/3 x 2.400 4/3 x 2.250
2/3x3.400 | 3/3x1.250 | 1/3x1.950 1/3 x 2.000 1/3 x 2.200 1/3x1.800 | 1/3x2.200 | 1/3 x 2.050 3/3 x 2.250 1/3 x 3.750 1/3x2.300 | 1/3x2.050 | 2/3 x2.350 2/3 x 2.500
1/3 x 4.100 2/3 x 2.000 1/3 x 2.050 1/3 x 2.300 1/3x1.700 | 1/3x3.300 | 1/3 x 2.000 1/3 x 1.000 1/3 x 3.700 1/3x2.200 | 1/3x2.000 | 1/3 x 2.400
1/3 x 1.950 1/3 x 1.950 2/3 x 1.000 1/3 x 1.800 1/3 x 1.950 1/3 x 950 1/3 x 3.800 1/3x2.300 | 1/3x1.950 | 1/3 x2.350
1/3 x 2.000 1/3 x 2.050 1/3 x 2.250 1/3 x 1.700 2/3x2.250 | 1/3x2.050 | 1/3 x2.400
1/3 x 1.000 1/3 x 2.000 1/3 x 2.200 1/3 x 1.600 2/3 x 2.000
1/3 x 950
geldelijke
anciénniteit
0 40.580 25.230 35.180 38.030 38.030 45.530 32.530 48.430 51.330 42.280 39.030 43.530 44.280 47.580 55.530
1 40.580 26.530 36.380 39.280 38.030 45.530 33.530 48.430 51.330 42.280 39.030 43.530 44.280 47.580 55.530
2 40.580 27.780 37.630 40.530 38.030 45.530 34.530 48.430 51.330 42.280 39.030 43.530 44.280 47.580 55.530
3 43.930 29.030 38.880 41.830 40.530 47.330 35.530 50.030 52.830 46.080 41.330 45.530 46.680 52.580 57.580
4 43.930 29.030 38.880 41.830 40.530 47.330 35.530 50.030 52.830 46.080 41.330 45.530 46.680 52.580 57.580
5 43.930 29.030 38.880 41.830 40.530 47.330 35.530 50.030 52.830 46.080 41.330 45.530 46.680 52.580 57.580
6 47.330 31.030 40.880 43.780 42.780 49.030 37.780 52.080 55.030 49.780 43.530 47.580 49.030 57.580 59.580
7 47.330 31.030 40.880 43.780 42.780 49.030 37.780 52.080 55.030 49.780 43.530 47.580 49.030 57.580 59.580
8 47.330 31.030 40.880 43.780 42.780 49.030 37.780 52.080 55.030 49.780 43.530 47.580 49.030 57.580 59.580
9 50.680 33.030 42.830 45.780 45.030 50.780 40.030 54.030 57.330 53.580 45.780 49.530 51.430 62.580 61.830
10 50.680 33.030 42.830 45.780 45.030 50.780 40.030 54.030 57.330 53.580 45.780 49.530 51.430 62.580 61.830
11 50.680 33.030 42.830 45.780 45.030 50.780 40.030 54.030 57.330 53.580 45.780 49.530 51.430 62.580 61.830
12 54.080 35.030 44.830 47.830 47.330 52.580 42.280 56.080 59.580 57.330 48.030 51.580 53.830 65.330 64.080
13 54.080 35.030 44.830 47.830 47.330 52.580 42.280 56.080 59.580 57.330 48.030 51.580 53.830 65.330 64.080
14 54.080 35.030 44.830 47.830 47.330 52.580 42.280 56.080 59.580 57.330 48.030 51.580 53.830 65.330 64.080
15 57.480 37.030 46.830 49.780 49.530 54.280 44.530 58.080 61.830 61.030 50.280 53.580 56.230 68.080 66.330
16 57.480 37.030 46.830 49.780 49.530 54.280 44.530 58.080 61.830 61.030 50.280 53.580 56.230 66.330
17 57.480 37.030 46.830 49.780 49.530 54.280 44.530 58.080 61.830 61.030 50.280 53.580 56.230 66.330
18 61.580 38.280 48.780 51.830 51.830 56.080 46.830 60.030 64.080 64.830 52.580 55.530 58.580 68.580
19 38.280 48.780 51.830 51.830 56.080 46.830 60.030 64.080 52.580 55.530 58.580 68.580
20 38.280 48.780 51.830 51.830 56.080 46.830 60.030 64.080 52.580 55.530 58.580 68.580
21 39.530 50.780 53.830 52.830 58.330 49.030 61.730 65.080 54.780 57.580 60.930 71.080
22 39.530 50.780 53.830 52.830 58.330 49.030 61.730 65.080 54.780 57.580 60.930 71.080
23 39.530 50.780 53.830 52.830 58.330 49.030 61.730 65.080 54.780 57.580 60.930 71.080
24 40.780 51.780 54.780 53.830 60.530 52.330 63.330 66.030 57.080 59.580 63.330 73.580
25 57.080 59.580 63.330
26 57.080 59.580 63.330
27 59.330 61.580 65.680
28 59.330 65.680
29 59.330 65.680
30 61.580 68.080




Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID



Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS

DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID

TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

B114 cfr. B124 cfr. B291 cfr.
B211 B221 B213
B122 B211 B212 B213/B232 B221
Code B111 B112 B112 P (26) B113 B121 C114 | C124 c114T B123 B200 B114 C291 B291/ B232T B124/B231
aantal 3/1x510 3/1x510 3/1x510 2/1x510 2/1 x 510 2/1 x 510 2/1 x 510 2/1x510 2/1 x 500 11 x 510 2/1 x 500 1/1 x 500 1/1 x 500 3/1 x 500
frekwentie 1/3x 720 1/3 x 810 1/3 x 810 1/1 x 500 1/1 x 460 1/1 x 560 1/1 x 560 1/1 X 500 1/1 x 450 2/1 x 500 1/1 x 450 1/1 x 550 1/1 x 550 1/3 x 700
bedrag 1/3 x 760 1/3 X770 113 x 770 2/3 x 800 1/3x 770 1/3x 770 1/3x 770 2/3 x 750 1/3 x 750 1/3 x 750 1/3 x 750 1/1 x 500 1/1 x 500 1/3 x 750
1/3x 770 3/3 x 750 3/3 x 750 1/3 x 750 1/3 x 760 3/3 x 750 3/3 x 750 1/3 x 700 1/3 x 800 1/3 x 700 1/3 x 800 5/3 x 750 5/3 x 750 1/3 x 800
1/3x 810 1/3 x 700 1/3 x 700 1/3 x 800 1/3 x 820 1/3 x 700 1/3 x 700 1/3 x 750 2/3 x 750 1/3 x 750 5/3 x 750 4/3x1.000 | 4/3 x1.000 3/3 x 750
1/3 x 760 1/3 x 750 1/3 x 750 1/3 x 850 1/3 x 760 1/3 x 750 1/3 x 750 1/3 x 800 1/3 x 1.100 1/3 x 800 1/3 x 950 2/3 x 1.000
2/3 x 750 1/3 x 1.050 1/3 x 1.050 1/3 x 800 3/3 x 750 1/3 x 800 1/3 x 800 2/3 x 750 1/3 x 1.150 3/3 x 1.000 1/3 x 1.050
1/1 x 950 1/1 x 900 1/3 x 600 1/1 x 950 1/3 x 1.000 1/3 x 1.000 1/3 x 1.000 1/3 x 1.100 1/3 x 600
1/3 x 650 2/3 x 1.150
geldelijke
anciénniteit
0 16.680 18.420 18.420 20.710 17.190 19.180 20.870 20.760 22.780 21.270 22.780 24.730 26.420 22.030
1 17.190 18.930 18.930 21.220 17.700 19.690 21.380 21.270 23.280 21.780 23.280 25.230 26.920 22.530
2 17.700 19.440 19.440 21.730 18.210 20.200 21.890 21.780 23.780 22.280 23.780 25.780 27.470 23.030
3 18.210 19.950 19.950 22.230 18.670 20.760 22.450 22.280 24.230 22.780 24.230 26.280 27.970 23.530
4 18.210 19.950 19.950 22.230 18.670 20.760 22.450 22.280 24.230 22.780 24.230 26.280 27.970 23.530
5 18.210 19.950 19.950 22.230 18.670 20.760 22.450 22.280 24.230 22.780 24.230 26.280 27.970 23.530
6 18.930 20.760 20.760 23.030 19.440 21.530 23.220 23.030 24.980 23.530 24.980 27.030 28.720 24.230
7 18.930 20.760 20.760 23.030 19.440 21.530 23.220 23.030 24.980 23.530 24.980 27.030 28.720 24.230
8 18.930 20.760 20.760 23.030 19.440 21.530 23.220 23.030 24.980 23.530 24.980 27.030 28.720 24.230
9 19.690 21.530 21.530 23.830 20.200 22.280 23.970 23.780 25.780 24.230 25.780 27.780 29.470 24.980
10 19.690 21.530 21.530 23.830 20.200 22.280 23.970 23.780 25.780 24.230 25.780 27.780 29.470 24.980
1 19.690 21.530 21.530 23.830 20.200 22.280 23.970 23.780 25.780 24.230 25.780 27.780 29.470 24.980
12 20.460 22.280 22.280 24.580 21.020 23.030 24.720 24.480 26.530 24.980 26.530 28.530 30.220 25.780
13 20.460 22.280 22.280 24.580 21.020 23.030 24.720 24.480 26.530 24.980 26.530 28.530 30.220 25.780
14 20.460 22.280 22.280 24.580 21.020 23.030 24.720 24.480 26.530 24.980 26.530 28.530 30.220 25.780
15 21.270 23.030 23.030 25.380 21.780 23.780 25.470 25.230 27.280 25.780 27.280 29.280 30.970 26.530
16 21.270 23.030 23.030 25.380 21.780 23.780 25.470 25.230 27.280 25.780 27.280 29.280 30.970 26.530
17 21.270 23.030 23.030 25.380 21.780 23.780 25.470 25.230 27.280 25.780 27.280 29.280 30.970 26.530
18 22.030 23.780 23.780 26.230 22.530 24.480 26.170 26.030 28.380 26.780 28.030 30.030 31.720 27.280
19 22.030 23.780 23.780 26.230 22.530 24.480 26.170 26.030 28.380 26.780 28.030 30.030 31.720 27.280
20 22.030 23.780 23.780 26.230 22.530 24.480 26.170 26.030 28.380 26.780 28.030 30.030 31.720 27.280
21 22.780 24.480 24.480 27.030 23.280 25.230 26.920 26.780 29.530 27.780 28.780 31.030 32.720 28.030
22 22.780 24.480 24.480 27.030 23.280 25.230 26.920 26.780 29.530 27.780 28.780 31.030 32.720 28.030
23 22.780 24.480 24.480 27.030 23.280 25.230 26.920 26.780 29.530 27.780 28.780 31.030 32.720 28.030
24 23.530 25.230 25.230 27.630 24.030 26.030 27.720 27.530 30.630 28.780 29.530 32.030 33.720 29.030
25 24.480 25.230 25.230 27.630 24.980 26.030 27.720 27.530 30.630 28.780 29.530 32.030 33.720 29.030
26 25.230 25.230 27.630 26.030 27.720 27.530 30.630 28.780 29.530 32.030 33.720 29.030
27 26.280 26.280 28.280 27.030 28.720 28.530 31.780 29.380 30.480 33.030 34.720 30.030
28 27.180 31.780 30.480 33.030 34.720
29 31.780 30.480 33.030 34.720




Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS

DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID

B222 B311
2/1 x 500 3/1 x 500
1/1 x 550 3/3 x 750
5/3 x 750 1/3 x 700
1/3 x 950 1/3 x 800

1/3 x 1.050 3/3 x 1.000
2/3 x 1.000 1/3 x 950

24.230 26.030

24.730 26.530

25.230 27.030

25.780 27.530

25.780 27.530

25.780 27.530

26.530 28.280

26.530 28.280

26.530 28.280

27.280 29.030

27.280 29.030

27.280 29.030

28.030 29.780

28.030 29.780

28.030 29.780

28.780 30.480

28.780 30.480

28.780 30.480

29.530 31.280

29.530 31.280

29.530 31.280

30.480 32.280

30.480 32.280

30.480 32.280

31.530 33.280

31.530 33.280

31.530 33.280

32.530 34.280

32.530 34.280

32.530 34.280

TABEL VAN DE SALARISSCHALEN



Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

| oeNSTEN VAN DE i AAMSE OVERHEID | | | | 32.930 31.530 34.030 35.720




Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS

| seEReTEN vANDSYL AAMSE OVERHEID

TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

10



Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS

DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID

TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

C114 cfr. B122

C121 cfr. C111
C122 cfr. C112
C123 cfr. C113
C124 cfr. B122

C131 cfr. C111
C132 cfr. C113
C133 cfr. C212

C111

C112 C112V (14)/ C113
Code C101 C121/C131 C111 P (26) C111V (14) C122 C112 P (26) C123/C132 C113T C115 C125 C134T
aantal 1/1 x 670 2/1 x 510 2/1 x 510 2/1x 510 1/1 x 510 1/1 x 510 3/1x510 3/1x510 3/1x510 1/1 x 560 1/1 x 510
frekwentie 1/1 x 610 1/1 x 460 1/1 x 460 1/1 x 460 1/1 x 560 1/1 x 560 13 x770 1/3x 770 1/3x 770 2/1x 510 2/1 x 500
bedrag 1/1 x 660 1/3x 810 1/3 x 810 1/3 x 810 1/1 x 510 11 x 510 1/3 x 760 1/3 x 760 1/3x710 1/3 x 760 1/3 x 750
1/3 x 820 1/3x770 13 x770 1/3x 770 1/3 x 760 1/3 x 760 1/3x770 1/3x 770 1/3x770 1/3x720 1/3 x 700
1/3x710 1/3 x 760 1/3 x 760 1/3 x 760 1/3x 770 113 x 770 1/3 x 1.020 1/3 x 1.020 1/3 x 760 1/3 x 760 1/3 x 750
5/3 x 750 2/3 x 1.020 2/3 x 1.020 2/3 x 1.020 1/3x710 1/3x710 4/3 x 1.000 4/3 x 1.000 1/3 x 820 1/3x770 1/3 x 800
1/1 x 1.050 1/3 x 1.070 1/3 x 1.070 1/3x1.070 1/3 x 1.020 1/3 x 1.020 1/3x1.010 1/3 x 810 2/3 x 750
1/3 x 970 1/3 x 970 1/3 x 970 1/3x1.070 1/3 x 1.070 2/3 x 1.000 1/3x770 2/3 x 1.000
1/1 x 750 1/1 x 750 1/1 x 750 1/3 x 1.020 1/3 x 1.020 2/3 x 750 1/3 x 950
1/1 x 1.180 1/1 x 400 2/3 x 1.000 2/3 x 1.000
geldelijke 1/1/ x 700
anciénniteit
0 18.360 13.980 13.980 13.980 14.850 14.850 16.780 18.470 15.660 15.360 22.960
1 19.030 14.490 14.490 14.490 15.360 15.360 17.290 18.980 16.170 15.920 23.470
2 19.640 15.000 15.000 15.000 15.920 15.920 17.800 19.490 16.680 16.430 23.970
3 20.300 15.460 15.460 15.460 16.430 16.430 18.310 20.000 17.190 16.940 24.470
4 20.300 15.460 15.460 15.460 16.430 16.430 18.310 20.000 17.190 16.940 24.470
5 20.300 15.460 15.460 15.460 16.430 16.430 18.310 20.000 17.190 16.940 24.470
6 21.120 16.270 16.270 16.270 17.190 17.190 19.080 20.770 17.960 17.700 25.220
7 21.120 16.270 16.270 16.270 17.190 17.190 19.080 20.770 17.960 17.700 25.220
8 21.120 16.270 16.270 16.270 17.190 17.190 19.080 20.770 17.960 17.700 25.220
9 21.830 17.040 17.040 17.040 17.960 17.960 19.840 21.530 18.670 18.420 25.920
10 21.830 17.040 17.040 17.040 17.960 17.960 19.840 21.530 18.670 18.420 25.920
1 21.830 17.040 17.040 17.040 17.960 17.960 19.840 21.530 18.670 18.420 25.920
12 22.580 17.800 17.800 17.800 18.670 18.670 20.610 22.300 19.440 19.180 26.670
13 22.580 17.800 17.800 17.800 18.670 18.670 20.610 22.300 19.440 19.180 26.670
14 22.580 17.800 17.800 17.800 18.670 18.670 20.610 22.300 19.440 19.180 26.670
15 23.330 18.820 18.820 18.820 19.690 19.690 21.630 23.320 20.200 19.950 27.470
16 23.330 18.820 18.820 18.820 19.690 19.690 21.630 23.320 20.200 19.950 27.470
17 23.330 18.820 18.820 18.820 19.690 19.690 21.630 23.320 20.200 19.950 27.470
18 24.080 19.840 19.840 19.840 20.760 20.760 22.630 24.320 21.020 20.760 28.220
19 24.080 19.840 19.840 19.840 20.760 20.760 22.630 24.320 21.020 20.760 28.220
20 24.080 19.840 19.840 19.840 20.760 20.760 22.630 24.320 21.020 20.760 28.220
21 24.830 20.910 20.910 20.910 21.780 21.780 23.630 25.320 22.030 21.530 28.970
22 24.830 20.910 20.910 20.910 21.780 21.780 23.630 25.320 22.030 21.530 28.970
23 24.830 20.910 20.910 20.910 21.780 21.780 23.630 25.320 22.030 21.530 28.970
24 25.580 21.880 21.880 21.880 22.780 22.780 24.630 26.320 23.030 22.280 29.970
25 26.630 22.630 22.630 22.630 22.780 22.780 24.630 26.320 23.030 22.280 29.970
26 23.810 23.030 22.780 22.780 24.630 26.320 23.030 22.280 29.970
27 23.780 23.780 25.630 27.320 24.030 23.030 30.970
28 24.480 30.970
29 30.970
30 31.920

w
=




Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS

DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID

C144 cfr. C241

TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

10

C211V (14)/

C141 C141V (14) C142 c143 C143T C143 P (26) C143V (14) €200 c211 c211T Co11 P (26) c212
2 x 510 21 x 510 3Mx510 21 x 510 2 x 510 21 x 510 2 x 510 3/ x 500 31 x510 3Mx510 3M x 510 171 x 510
1/1 x 560 1/1 x 560 1/3 x 760 1/1 x 460 1/1 x 460 1/1 x 460 1/1 x 460 1/3 x 950 1/3 x 820 1/3 x 820 1/3 x 820 2/1 x 500
1/3 x 760 1/3 x 760 1/3 x 720 1/3 x 760 1/3 x 760 1/3 x 760 1/3 x 760 1/3 x 1.000 1/3 x 760 1/3 x 760 1/3 x 760 2/3 x 750
1/3 x 770 1/3 x 770 1/3 x 760 1/3 x 770 1/3 x 770 1/3 X 770 1/3 x 770 1/3 x 1.050 2/3 x 1.000 2/3 x 1.000 2/3 x 1.000 1/3 x 700
1/3 x 760 1/3 x 760 1/3x 1.070 1/3 x 810 1/3 x 810 1/3 x 810 1/3 x 810 2/3 x 1.000 1/3 x 950 1/3 x 950 1/3 x 950 1/3 x 750
1/3 x 970 1/3 x 970 1/3 x 1.020 1/3 x 1.020 1/3x1.020 1/3 x 1.020 1/3 x 1.020 2/3 x 1.250 1/3 x 1.050 1/3 x 1.050 1/3 x 1.050 1/3 x 800
1/3 x 1.020 1/3 % 1.020 2/3 x 1.000 2/3 x 1.000 2/3 x 1.000 2/3 x 1.000 2/3 x 1.000 1/3 x 250 2/3 x 1.000 2/3 x 1.000 2/3 x 1.000 1/3 x 750
1/3 x 1.070 1/3x1.070 1/3 x 950 1/3 x 950 1/3 x 950 1/3 x 950 1/3 x 950 1/3 x 500 1/1 x 400 3/3 x 1.000
1/3 x 1.010 1/3%1.010 1/3 x 1.050 1/3 x 1.050 1/3 x 1.050 1/3 x 1.050
1/1 x 1.000 1/1 x 1.000 1/1 x 1.400 1/1 x 900
1/1 x 400
14.340 14.340 15.920 16.940 18.630 16.940 16.940 22.030 18.670 20.360 18.670 21.020
14.850 14.850 16.430 17.450 19.140 17.450 17.450 22.530 19.180 20.870 19.180 21.530
15.360 15.360 16.940 17.960 19.650 17.960 17.960 23.030 19.690 21.380 19.690 22.030
15.920 15.920 17.450 18.420 20.110 18.420 18.420 23.530 20.200 21.890 20.200 22.530
15.920 15.920 17.450 18.420 20.110 18.420 18.420 23.530 20.200 21.890 20.200 22.530
15.920 15.920 17.450 18.420 20.110 18.420 18.420 23.530 20.200 21.890 20.200 22.530
16.680 16.680 18.210 19.180 20.870 19.180 19.180 24.480 21.020 22.710 21.020 23.280
16.680 16.680 18.210 19.180 20.870 19.180 19.180 24.480 21.020 22.710 21.020 23.280
16.680 16.680 18.210 19.180 20.870 19.180 19.180 24.480 21.020 22.710 21.020 23.280
17.450 17.450 18.930 19.950 21.640 19.950 19.950 25.480 21.780 23.470 21.780 24.030
17.450 17.450 18.930 19.950 21.640 19.950 19.950 25.480 21.780 23.470 21.780 24.030
17.450 17.450 18.930 19.950 21.640 19.950 19.950 25.480 21.780 23.470 21.780 24.030
18.210 18.210 19.690 20.760 22.450 20.760 20.760 26.530 22.780 24.470 22.780 24.730
18.210 18.210 19.690 20.760 22.450 20.760 20.760 26.530 22.780 24.470 22.780 24.730
18.210 18.210 19.690 20.760 22.450 20.760 20.760 26.530 22.780 24.470 22.780 24.730
19.180 19.180 20.760 21.780 23.470 21.780 21.780 27.530 23.780 25.470 23.780 25.480
19.180 19.180 20.760 21.780 23.470 21.780 21.780 27.530 23.780 25.470 23.780 25.480
19.180 19.180 20.760 21.780 23.470 21.780 21.780 27.530 23.780 25.470 23.780 25.480
20.200 20.200 21.780 22.780 24.470 22.780 22.780 28.530 24.730 26.420 24.730 26.280
20.200 20.200 21.780 22.780 24.470 22.780 22.780 28.530 24.730 26.420 24.730 26.280
20.200 20.200 21.780 22.780 24.470 22.780 22.780 28.530 24.730 26.420 24.730 26.280
21.270 21.270 22.780 23.780 25.470 23.780 23.780 29.780 25.780 27.470 25.780 27.030
21.270 21.270 22.780 23.780 25.470 23.780 23.780 29.780 25.780 27.470 25.780 27.030
21.270 21.270 22.780 23.780 25.470 23.780 23.780 29.780 25.780 27.470 25.780 27.030
22.280 22.280 23.780 24.730 26.420 24.730 24.730 31.030 26.780 28.470 26.780 28.030
23.280 23.280 23.780 24.730 26.420 24.730 24.730 31.030 26.780 28.470 26.780 28.030
23.680 23.780 24.730 26.420 24.730 24.730 31.030 26.780 28.470 26.780 28.030
24.730 25.780 27.470 25.780 25.780 31.280 27.780 29.470 27.780 29.030
27.180 26.680 31.280 28.180 29.030
31.280 29.030
31.780 30.030




Bijlage 1: vervanging BIJLAGE 5 VPS

DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID

C291 cfr. B212

TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

C212T / C212V (14)/
1337 C212 P (26) c221 Cc222 c223 C144T /C241T Cc242T C311 Cc311T
1 x 510 1 x 510 2M x 510 3/ x 500 2/1 x 500 11 x 510 3/ x 500 2/1 x 500 2/1 x 500
2/1 x 500 2/1 x 500 1/1 x 560 1/3 x 700 1/1 x 450 2/1 x 500 1/3 x 700 1/1 x 550 1/1 x 550
2/3 x 750 2/3 x 750 113X 770 1/3 x 750 1/3 x 750 3/3 x 500 1/3 x 750 1/3 x 650 1/3 x 650
1/3 x 700 1/3 x 700 2/3 x 1.000 1/3 x 800 1/3 x 800 1/3 x 450 1/3 x 800 2/3 x 600 2/3 x 600
1/3 x 750 1/3 x 750 1/3 x 950 3/3 x 750 2/3 x 750 2/3 x 500 3/3 x 750 1/3 x 650 1/3 x 650
1/3 x 800 1/3 x 800 1/3 x 1.000 3/3 x 1.000 2/3 x 1.000 1/3 x 550 3/3 x 1.000 1/3 x 600 1/3 x 600
1/3 x 750 1/3 x 750 1/3 x 1.050 1/3 x 950 1/3 x 750 1/3 x 900 1/3 x 900
3/3 x 1.000 3/3 x 1.000 2/3 x 1.000 1/3 x 1.050 1/3 x 850 1/3 x 850
1/1 x 900 1/3 x 1.000 2/3 x 900 2/3 x 900
22.710 21.020 19.180 22.030 22.780 22.710 23.720 24.230 25.920
23.220 21.530 19.690 22.530 23.280 23.220 24.220 24.730 26.420
23.720 22.030 20.200 23.030 23.780 23.720 24.720 25.230 26.920
24.220 22.530 20.760 23.530 24.230 24.220 25.220 25.780 27.470
24.220 22.530 20.760 23.530 24.230 24.220 25.220 25.780 27.470
24.220 22.530 20.760 23.530 24.230 24.220 25.220 25.780 27.470
24.970 23.280 21.530 24.230 24.980 24.720 25.920 26.430 28.120
24.970 23.280 21.530 24.230 24.980 24.720 25.920 26.430 28.120
24.970 23.280 21.530 24.230 24.980 24.720 25.920 26.430 28.120
25.720 24.030 22.530 24.980 25.780 25.220 26.670 27.030 28.720
25.720 24.030 22,530 24.980 25.780 25.220 26.670 27.030 28.720
25.720 24.030 22.530 24.980 25.780 25.220 26.670 27.030 28.720
26.420 24.730 23.530 25.780 26.530 25.720 27.470 27.630 29.320
26.420 24.730 23.530 25.780 26.530 25.720 27.470 27.630 29.320
26.420 24.730 23.530 25.780 26.530 25.720 27.470 27.630 29.320
27.170 25.480 24.480 26.530 27.280 26.170 28.220 28.280 29.970
27.170 25.480 24.480 26.530 27.280 26.170 28.220 28.280 29.970
27.170 25.480 24.480 26.530 27.280 26.170 28.220 28.280 29.970
27.970 26.280 25.480 27.280 28.280 26.670 28.970 28.880 30.570
27.970 26.280 25.480 27.280 28.280 26.670 28.970 28.880 30.570
27.970 26.280 25.480 27.280 28.280 26.670 28.970 28.880 30.570
28.720 27.030 26.530 28.030 29.280 27.170 29.720 29.780 31.470
28.720 27.030 26.530 28.030 29.280 27.170 29.720 29.780 31.470
28.720 27.030 26.530 28.030 29.280 27.170 29.720 29.780 31.470
29.720 28.030 27.530 29.030 30.230 27.720 30.720 30.630 32.320
29.720 28.030 27.530 29.030 30.230 27.720 30.720 30.630 32.320
29.720 28.030 27.530 29.030 30.230 27.720 30.720 30.630 32.320
30.720 29.030 28.530 30.030 31.280 28.470 31.720 31.530 33.220
30.720 29.030 30.030 31.280 31.720 31.530 33.220
30.720 29.030 30.030 31.280 31.720 31.530 33.220
31.720 30.030 31.030 32.280 32.720 32.430 34.120

30.930

1"



Bijlage 1 TABEL VAN DE SALARISSCHALEN
: vervanging BIJLAGE 5 VPS
D123 cfr.
DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID D14231 cfr.
D113 cfr. D121
D122 D132 cfr.
D121 D122 /D132 D132 T D123 D142 T
Code D111 D112 D131 D121V (14) D113 D113 P (26) | D122V (14) D141 D133 D133 T D143 T
aantal 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 2/1x 510
frekwentie 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 460
bedrag 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 300 1/1 x 300 1/1 x 300 1/1 x 300 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/3 x 810
2/3 x 510 1/3 x 510 1/3 x 460 1/3 x 460 5/3 x 510 5/3 x 510 5/3 x 510 5/3 x 510 1/3 x 560 3/3x 510 3/3x510 3/3x 510 1/3x770
1/3 x 460 1/3 x 560 1/3 x 560 1/3 x 560 1/3 x 460 1/3 x 460 1/3 x 460 1/3 x 460 4/3 x 510 1/3 x 460 1/3 x 460 1/3 x 460 1/3 x 760
1/3 x 560 4/3 x 510 5/3 x 510 5/3 x 510 1/3 x 660 1/3 x 660 1/3 x 660 1/3 x 660 1/3 x 460 2/3 x 510 2/3 x 510 2/3 x 510 2/3 x1.020
3/3x510 1/3 x 610 1/1 x 620 1/1 x 620 1/3 x 620 1/3 x 620 1/3 x 620 1/3 x 620 1/3 x 510 1/3x 910 1/3x910 1/3x 910 1/3 x 1.070
1/1 x 670 1/3 x 620 1/1 x 700 1/1 x 600 1/1 x 700 1/1 x 760 1/3 x 920 1/3 x 920 1/3 x 920 1/3 x 970
1/1 x 750
geldelijke
anciénniteit
0 12.960 13.830 13.980 13.980 14.850 15.790 14.850 14.850 14.590 15.660 16.600 17.350 15.670
1 13.210 14.080 14.230 14.230 15.100 16.040 15.100 15.100 14.850 15.920 16.860 17.610 16.180
2 13.470 14.340 14.490 14.490 15.360 16.300 15.360 15.360 15.100 16.170 17.110 17.860 16.690
3 13.720 14.590 14.740 14.740 15.660 16.600 15.660 15.660 15.360 16.430 17.370 18.120 17.150
4 13.720 14.590 14.740 14.740 15.660 16.600 15.660 15.660 15.360 16.430 17.370 18.120 17.150
5 13.720 14.590 14.740 14.740 15.660 16.600 15.660 15.660 15.360 16.430 17.370 18.120 17.150
6 14.230 15.100 15.200 15.200 16.170 17.110 16.170 16.170 15.920 16.940 17.880 18.630 17.960
7 14.230 15.100 15.200 15.200 16.170 17.110 16.170 16.170 15.920 16.940 17.880 18.630 17.960
8 14.230 15.100 15.200 15.200 16.170 17.110 16.170 16.170 15.920 16.940 17.880 18.630 17.960
9 14.740 15.660 15.760 15.760 16.680 17.620 16.680 16.680 16.430 17.450 18.390 19.140 18.730
10 14.740 15.660 15.760 15.760 16.680 17.620 16.680 16.680 16.430 17.450 18.390 19.140 18.730
11 14.740 15.660 15.760 15.760 16.680 17.620 16.680 16.680 16.430 17.450 18.390 19.140 18.730
12 15.200 16.170 16.270 16.270 17.190 18.130 17.190 17.190 16.940 17.960 18.900 19.650 19.490
13 15.200 16.170 16.270 16.270 17.190 18.130 17.190 17.190 16.940 17.960 18.900 19.650 19.490
14 15.200 16.170 16.270 16.270 17.190 18.130 17.190 17.190 16.940 17.960 18.900 19.650 19.490
15 15.760 16.680 16.780 16.780 17.700 18.640 17.700 17.700 17.450 18.420 19.360 20.110 20.510
16 15.760 16.680 16.780 16.780 17.700 18.640 17.700 17.700 17.450 18.420 19.360 20.110 20.510
17 15.760 16.680 16.780 16.780 17.700 18.640 17.700 17.700 17.450 18.420 19.360 20.110 20.510
18 16.270 17.190 17.290 17.290 18.210 19.150 18.210 18.210 17.960 18.930 19.870 20.620 21.530
19 16.270 17.190 17.290 17.290 18.210 19.150 18.210 18.210 17.960 18.930 19.870 20.620 21.530
20 16.270 17.190 17.290 17.290 18.210 19.150 18.210 18.210 17.960 18.930 19.870 20.620 21.530
21 16.780 17.700 17.800 17.800 18.670 19.610 18.670 18.670 18.420 19.440 20.380 21.130 22.600
22 16.780 17.700 17.800 17.800 18.670 19.610 18.670 18.670 18.420 19.440 20.380 21.130 22.600
23 16.780 17.700 17.800 17.800 18.670 19.610 18.670 18.670 18.420 19.440 20.380 21.130 22.600
24 17.290 18.310 18.310 18.310 19.330 20.270 19.330 19.330 18.930 20.350 21.290 22.040 23.570
25 17.960 18.310 18.930 18.930 19.330 20.270 19.330 19.330 19.690 20.350 21.290 22.040 24.320
26 18.310 19.630 19.330 20.270 19.330 19.330 20.350 21.290 22.040
27 18.930 19.950 20.890 19.950 19.950 21.270 22.210 22.960
28 20.550 20.650
29
30

12



Bijlage 1 TABEL VAN DE SALARISSCHALEN 13
: vervanging BIJLAGE 5 VPS
DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID
C111
D200 D201 D201V (14) D202 D211 D212 D221 D222 D231 D232 D231T D232T D241T D242
1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 250 1/1 x 260 1/1 x 250 1/1 x 250 11 x 260 1/1 x 250 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260
1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 300 1/1 x 260 1/1 x 250 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 250 1/1 x 260 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 250
1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 250 1/1 x 260 1/1 x 250 1/1 x 250 1/1 x 260 1/1 x 250 1/1 x 260 1/1 x 260 1/1 x 260
3/3x510 1/3 x 760 1/3 x 760 1/3 x 760 4/3 x 510 6/3 x 510 6/3 x 510 1/3 x 460 4/3 x 510 1/3x 510 4/3 x 510 1/3x 510 1/3x 510 5/3 x 500
1/3x 610 13 x 720 13 x 720 13 x770 1/3x 610 1/3 x 560 1/3 x 660 3/3x 510 1/3 x 620 1/3 x 560 1/3 x 620 1/3 x 560 1/3 x 460 1/3 x 450
1/3 x 660 1/3 x 760 1/3 x 760 1/3x 810 1/3 x 660 1/3 x 460 1/3x 610 1/3 x 560 13 x710 13 x510 13 x710 13 x 510 2/3 x 510 2/3 x 500
1/3 x 620 13 x770 13 x770 1/3 x 760 1/3 x 620 1/3 x 660 2/3 x 510 1/3 x 610 1/3 x 500 1/3 x 610 1/3 x 500 1/3 x 760 1/3 x 700
13 x710 2/3x 910 2/3 x 910 1/3 x 850 1/3 x 660 1/3 x 500 1/3 x 600 1/3 x 600 1/3 x 600 1/3 x 600 1/3 x 1.070
113 x 610 1/3 x 850 1/3 x 850 1/3 x 900 1/3 x 600 3/3 x 500 3/3 x 500 1/3 x1.010
1/3 x 900 1/3 x 900 2/3 x 850 1/3 x 600 1/3 x 600 1/3 x 1.000
1/1 x 400
16.270 16.680 16.680 18.260 15.200 16.530 16.270 17.450 17.040 19.180 17.980 20.120 18.370 20.760
16.530 16.940 16.940 18.520 15.460 16.780 16.530 17.700 17.290 19.440 18.230 20.380 18.630 21.020
16.780 17.190 17.190 18.770 15.760 17.040 16.780 17.960 17.550 19.690 18.490 20.630 18.880 21.270
17.040 17.450 17.450 19.030 16.020 17.290 17.040 18.210 17.800 19.950 18.740 20.890 19.140 21.530
17.040 17.450 17.450 19.030 16.020 17.290 17.040 18.210 17.800 19.950 18.740 20.890 19.140 21.530
17.040 17.450 17.450 19.030 16.020 17.290 17.040 18.210 17.800 19.950 18.740 20.890 19.140 21.530
17.550 18.210 18.210 19.790 16.530 17.800 17.550 18.670 18.310 20.460 19.250 21.400 19.650 22.030
17.550 18.210 18.210 19.790 16.530 17.800 17.550 18.670 18.310 20.460 19.250 21.400 19.650 22.030
17.550 18.210 18.210 19.790 16.530 17.800 17.550 18.670 18.310 20.460 19.250 21.400 19.650 22.030
18.060 18.930 18.930 20.560 17.040 18.310 18.060 19.180 18.820 21.020 19.760 21.960 20.110 22.530
18.060 18.930 18.930 20.560 17.040 18.310 18.060 19.180 18.820 21.020 19.760 21.960 20.110 22.530
18.060 18.930 18.930 20.560 17.040 18.310 18.060 19.180 18.820 21.020 19.760 21.960 20.110 22.530
18.570 19.690 19.690 21.370 17.550 18.820 18.570 19.690 19.330 21.530 20.270 22.470 20.620 23.030
18.570 19.690 19.690 21.370 17.550 18.820 18.570 19.690 19.330 21.530 20.270 22.470 20.620 23.030
18.570 19.690 19.690 21.370 17.550 18.820 18.570 19.690 19.330 21.530 20.270 22.470 20.620 23.030
19.180 20.460 20.460 22.130 18.060 19.330 19.080 20.200 19.840 22.030 20.780 22.970 21.130 23.530
19.180 20.460 20.460 22.130 18.060 19.330 19.080 20.200 19.840 22.030 20.780 22.970 21.130 23.530
19.180 20.460 20.460 22.130 18.060 19.330 19.080 20.200 19.840 22.030 20.780 22.970 21.130 23.530
19.840 21.370 21.370 22.980 18.670 19.840 19.590 20.760 20.460 22.630 21.400 23.570 21.890 24.030
19.840 21.370 21.370 22.980 18.670 19.840 19.590 20.760 20.460 22.630 21.400 23.570 21.890 24.030
19.840 21.370 21.370 22.980 18.670 19.840 19.590 20.760 20.460 22.630 21.400 23.570 21.890 24.030
20.460 22.280 22.280 23.880 19.330 20.350 20.100 21.270 21.170 23.130 22.110 24.070 22.960 24.480
20.460 22.280 22.280 23.880 19.330 20.350 20.100 21.270 21.170 23.130 22.110 24.070 22.960 24.480
20.460 22.280 22.280 23.880 19.330 20.350 20.100 21.270 21.170 23.130 22.110 24.070 22.960 24.480
21.170 23.130 23.130 24.730 19.950 20.910 20.760 21.780 21.780 23.630 22.720 24570 23.970 24.980
21.170 23.130 23.130 24.730 19.950 20.910 20.760 21.780 21.780 23.630 22.720 24.570 23.970 24.980
21.170 23.130 23.130 24.730 19.950 20.910 20.760 21.780 21.780 23.630 22.720 24.570 23.970 24.980
21.780 24.030 24.030 25.580 20.610 21.370 21.370 22.280 22.380 24.130 23.320 25.070 24.970 25.480
24.430 21.370 22.280 24.130 25.070 25.480
21.370 22.280 24.130 25.070 25.480
22.030 22.880 24.730 25.670 26.180




Bijlage 1

: vervanging BIJLAGE 5 VPS

DIENSTEN VAN DE VLAAMSE OVERHEID

D242 T D291 D311 D311T
1/1 x 260 1/1 x 300 3/1 x 250 3/1 x 250
1/1 x 250 1/1 x 260 1/3 x 250 1/3 x 250
1/1 x 260 1/1 x 250 1/3 x 200 1/3 x 200
5/3 x 500 1/3 x 360 5/3 x 250 5/3 x 250
1/3 x 450 1/3 x 400 1/3 x 550 1/3 x 550
2/3 x 500 1/3 x 350 1/3 x 500 1/3 x 500
1/3 x 700 1/3 x 400
1/3 x 350
1/3 x 400
1/3 x 500
1/3 x 700
1/3 x 750
22.450 20.460 23.030 24.720
22.710 20.760 23.280 24.970
22.960 21.020 23.530 25.220
23.220 21.270 23.780 25.470
23.220 21.270 23.780 25.470
23.220 21.270 23.780 25.470
23.720 21.630 24.030 25.720
23.720 21.630 24.030 25.720
23.720 21.630 24.030 25.720
24.220 22.030 24.230 25.920
24.220 22.030 24.230 25.920
24.220 22.030 24.230 25.920
24.720 22.380 24.480 26.170
24.720 22.380 24.480 26.170
24.720 22.380 24.480 26.170
25.220 22.780 24.730 26.420
25.220 22.780 24.730 26.420
25.220 22.780 24.730 26.420
25.720 23.130 24.980 26.670
25.720 23.130 24.980 26.670
25.720 23.130 24.980 26.670
26.170 23.530 25.230 26.920
26.170 23.530 25.230 26.920
26.170 23.530 25.230 26.920
26.670 24.030 25.480 27170
26.670 24.030 25.480 27.170
26.670 24.030 25.480 27170
27.170 24.730 26.030 27.720
27.170 24.730 26.030 27.720
27.170 24.730 26.030 27.720
27.870 25.480 26.530 28.220

TABEL VAN DE SALARISSCHALEN

Gezien om te worden gevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering van
tot wijziging van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 2006,
wat betreft het agentschap Opgroeien en andere bepalingen
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Getekend door:Bartolomeus Somers (Sig
Getekend 0p:2021-03-18 17:14:18 +01:0
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ARTIKELSGEWIZE BESPREKING

Ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams personeelsstatuut van 13
januari 2006, wat betreft het agentschap Opgroeien en andere bepalingen

Artikel 1 (wijziging van artikel | 5 § 5)

De entiteit Kind en Gezin werd omgevormd tot agentschap Opgroeien regie en blijft een IVA met
rechtspersoonlijkheid (decreet van 1 maart 2019 tot ontbinding van het Fonds Jongerenwelzijn
en tot wijziging van het decreet van 30 april 2004 tot oprichting van het intern verzelfstandigd
agentschap met rechtspersoonlijkheid Kind en Gezin en het decreet van 12 juli 2013 betreffende
de integrale jeugdhulp). De entiteit Jongerenwelzijn werd omgevormd tot agentschap Opgroeien
en blijft een IVA zonder rechtspersoonlijkheid (besluit van de Vlaamse Regering van 30
november 2018 () tot oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap zonder
rechtspersoonlijkheid Opgroeien). Beide entiteiten werken nauw samen en worden samen
aangestuurd door één leidend ambtenaar: de administrateur-generaal van agentschap
Opgroeien regie is ook hoofd van het agentschap Opgroeien (artikel 14 van voormeld besluit).
Verder behouden beide agentschappen elk apart van een algemeen directeur.
Personeelsbewegingen tussen beide entiteiten moeten vlot kunnen verlopen. Daarom worden in
het VPS een aantal bepalingen opgenomen waardoor beide agentschappen voor bepaalde
thema’s beschouwd worden als één entiteit of waardoor voor bepaalde thema’s de entiteit
uitgebreid wordt tot beide entiteiten samen. Juridisch gezien blijven beide agentschappen naast
elkaar bestaan en zijn de personeelsleden steeds in dienst van hetzij de IVA met
rechtspersoonlijkheid, hetzij het IVA zonder rechtspersoonlijkheid.

Normalerwijze kan een wijziging van dienstaanwijzing niet doorgevoerd worden over entiteiten
heen. Het is echter nodig dat personeelsleden van het agentschap Opgroeien vlot een andere
functie kunnen opnemen die zich desgevallend in het agentschap Opgroeien regie situeert en
vice versa. Daarom wordt een wijziging van dienstaanwijzing mogelijk gemaakt vanuit het
agentschap Opgroeien regie naar het agentschap Opgroeien en vice versa. Het hoofd van het
agentschap Opgroeien regie kan daardoor bv. aan vast benoemde personeelsleden van
Opgroeien regie een dienstaanwijzing geven bij het agentschap Opgroeien waardoor hun vaste
benoeming overgezet wordt. Contractuele personeelsleden krijgen een nieuw contract bij de
andere entiteit.

Artikel 2 (wijziging artikel Il 9)

Bij de agentschappen Opgroeien en Opgroeien regie kan de lijnmanager van het ene agentschap
optreden als lijnmanager in de jury voor het andere agentschap.

De lijnmanager delegeert deze bevoegdheden in de meeste gevallen door (een lijnmanager zal
immers zelden zetelen in een jury voor een selectie).

1 Besluit van de Vlaamse Regering van 30 november 2018 tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering
van 24 oktober 2008 tot uitvoering van het decreet van 7 maart 2008 inzake bijzondere jeugdbijstand en het
kaderdecreet bestuurlijk beleid van 18 juli 2003



Met deze artikelen wordt het mogelijk gemaakt dat het personeelslid aan wie de lijnmanager de
bevoegdheid heeft gedelegeerd, en die bij het ene agentschap is tewerkgesteld, ook kan
optreden in de jury voor een selectie bij het ander agentschap.

In het artikel met betrekking tot de selectieprocedure voor preventiefuncties (artikel VI 94 § 2)
wordt dit niet bepaald aangezien zowel het agentschap Opgroeien als het agentschap
Opgroeien regie aangesloten zijn bij de GDPB. Het is de lijnmanager van het agentschap
Overheidspersoneel die deel uitmaakt van de jury voor de preventiefuncties. Vanaf 1/9/2020
maakt de GDPB deel uit van het Agentschap Overheidspersoneel. Ook voor de
selectieprocedures voor de IT-mandaten wordt dit niet meer bepaald, gezien deze procedures
organiek worden opgeheven.

Artikel 3 (wijzing van artikel VI 1)

De scope van een selectieprocedure via horizontale mobiliteit of bevordering binnen het niveau
kan beperkt worden tot de entiteit. Gezien personeelsleden van agentschap Opgroeien regie en
agentschap Opgroeien dezelfde kansen moeten krijgen om te kunnen kandideren voor functies
die zich situeren in één van beide agentschappen, kan de scope bij horizontale mobiliteit of
bevordering binnen het niveau beperkt worden tot beide entiteiten samen. De vacature moet
zich weliswaar situeren hetzij bij agentschap Opgroeien, hetzij bij agentschap Opgroeien regie.

Artikel 4 (invoeging van artikel VI 3quater)

In afwijking van artikel Ill 2, 1°, kan door de lijnmanager, voorafgaand aan de rekrutering, van de
diplomavoorwaarde worden afgeweken als de functie voorkomt op de lijst van knelpuntfuncties
binnen de diensten van de Vlaamse overheid die door de Vlaamse minister, bevoegd voor de
bestuurszaken, wordt vastgesteld na advies van de selectoren. Het ministerieel besluit
knelpuntfuncties somt de functies op waarvoor de selector kan afwijken van de
diplomavoorwaarden. De diplomavereisten die bijlage 4 vaststelt voor specifieke functies gelden
ook bij overplaatsingen via horizontale mobiliteit of bij bevordering (zie artikel VI 18 § 1en
artikel VI 37 bis). Zo moet men bv. bij een overplaatsing via de horizontale mobiliteit naar de
graad van programmeur over één van de in bijlage 4 opgelijste diploma’s beschikken. Het
nieuwe artikel VI 3 quater heeft als bedoeling het mogelijk te maken om functies die voorkomen
op de lijst van het ministerieel besluit knelpuntfuncties ook bij horizontale mobiliteit of
bevordering als knelpuntfunctie vacant te kunnen verklaren. Dan kan ook afgeweken worden
van de diplomavoorwaarde voor informaticus bij bevordering, vermeld in art. VI 46 § 2. Bij
externe mobiliteit geldt geen diplomavoorwaarde.

Artikel 5 (wijziging van artikel VI 12)

De aanmelding via herplaatsing kan zowel door de lijnmanager van agentschap Opgroeien als
door de lijnmanager van agentschap Opgroeien regie gebeuren. Voor de effectieve herplaatsing
echter wordt er steeds een dienstaanwijzing gegeven in één van beide agentschapen of buiten
de agentschappen.



Artikel 6 (wijziging artikel VI 23)

Zie artikel 2

Artikel 7 (wijziging artikel VI 300octies)

Zie artikel 2

Artikel 8 (wijziging artikel VI 34)

Zie artikel 2

Artikel 9 (wijziging van artikel VI 67)

Een ambtenaar kan een vrijwillige terugzetting van graad vragen binnen zijn entiteit.
Ambtenaren van het agentschap Opgroeien regie kunnen evenwel een vrijwillige terugzetting
vragen naar het agentschap Opgroeien en vice versa. De terugzetting naar de nieuwe graad
situeert zich weliswaar altijd binnen één van de entiteiten omdat de nieuwe dienstaanwijzing
zich situeert hetzij in het IVA Opgroeien regie, hetzij in de IVA Opgroeien.

Artikel 10 (wijziging van artikel VI 75)

Zie artikel 2.

Artikel 11 (wijziging artikel VI 167)

Technische rechtzetting

Artikel 12 (wijziging artikel VI 168, tweede en derde lid)

Technische rechtzetting

Artikel 13 (wijziging artikel VII 2, §1 — valorisatie ervaring)

Op basis van de huidige formulering van artikel VII 2, §1 VPS gebeurt de vaststelling van de
geldelijke anciénniteit bij indiensttreding door de “benoemende of indienstnemende” overheid.

Op basis van de definitie van “indienstnemende” overheid in artikel | 2, 12° VPS, betekent dit dat
de vaststelling van de geldelijke anciénniteit voor de management- en projectleidersfuncties van
N-niveau gebeurt door de Vlaamse Regering.

Met de voorgestelde aanpassing wordt dit artikel in overeenstemming gebracht met de
gangbare praktijk, namelijk dat de vaststelling van de geldelijke anciénniteit voor de
management- en projectleidersfuncties van N-niveau gebeurt door de “functioneel bevoegde
minister” (= opdrachtgever — definitie artikel | 2, 13° van het VPS).



Artikel 14 (wijziging van artikel VII 12)

Toevoegen van specifieke salarisschalen van agentschap opgroeien regie in het VPS.
Het gaat om de salarisschalen die nu zijn opgenomen in artikel 5 van het ASB van Opgroeien

regie en die nu ook worden verankerd in het VPS om mobiliteit mogelijk te maken van de
centraal adviserende artsen en de adviseur-hoofdartsen van Opgroeien regie naar Opgroeien.

Artikel 15 (deel VII, titel 2, hoofdstuk 3, afdeling 1)

Vervanging van de benaming Jongerenwelzijn door Opgroeien.

Artikel 16 (wijziging van artikel VII 56)

Vervanging van de benaming Jongerenwelzijn door Opgroeien.

Artikel 17 (wijziging artikel VIl 76, tweede lid)

De verplaatsingen die het personeelslid maakt naar de vertrouwenspersoon of de
preventieadviseur psychosociale aspecten (= kost ten laste van de werkgever op grond van de
welzijnsreglementering) en de verplaatsingen die het personeelslid maakt om als assessor te
zetelen in een raad van beroep, worden gelijkgesteld met dienstreizen.

Om de leesbaarheid te bevorderen en om te benadrukken dat het gaat om een limitatieve
opsomming, wordt de omschrijving van de met dienstreizen gelijkgestelde verplaatsingen

weergegeven in een genummerde opsomming.

Artikel 18 (wijziging artikel VII 78, eerste lid)

De termijn van 4 maanden voor het indienen van een kostenstaat in het kader van een
binnenlandse dienstreis wordt — naar analogie met de regeling voor buitenlandse dienstreizen
(zie artikel VIl 85quinquiesdecies, derde lid) — voorgeschreven op straffe van verval. Kosten
ingediend na het verstrijken van deze vervaltermijn kunnen met andere woorden niet meer
gerecupereerd worden.

Bij gebruik van meerrittenkaarten, begint de termijn van 4 maanden te lopen vanaf de datum
van de laatste dienstreis die met deze meerrittenkaart wordt afgelegd.

Artikel 19 (wijziging artikel VII 91)

Dit artikel stelt de toelagen, vergoedingen en voordelen vast waarop het statutaire en
contractuele personeel van het departement Kanselarij en Buitenlandse Zaken dat Vlaanderen in
het buitenland vertegenwoordigt, recht heeft, tenzij reglementair anders bepaald.

Ook de adjuncten hebben recht op deze toelagen, vergoedingen en voordelen. Uit hun
functiebeschrijving blijkt dat zij voor de meeste activiteiten de Vlaamse vertegenwoordiger



moeten kunnen vertegenwoordigen en/of vervangen. Zij worden ook geaccrediteerd op de
diplomatieke lijst van Belgié in de ontvangststaat (net als de Vertegenwoordigers van de
Vlaamse Regering en de Vlaams Economisch Vertegenwoordigers, de diplomaten van de Franse
Gemeenschap enz.).

Het bedrag en de toekenningsvoorwaarden van de vergoedingen, toelagen en voordelen worden
geregeld bij ministerieel besluit.

Artikel 20 (wijziging artikel VII 109bis, 2% lid, 2°)

Het KMSKA is omgevormd tot een privaatrechtelijke EVA. De ambtenaren van het KMSKA zijn nog
steeds tewerkgesteld bij het departement CJM en worden vanaf 1 januari 2020 ter beschikking
gesteld aan het KMSKA. De contractuelen zijn rechtstreeks in dienst getreden bij het KMSKA. De
uitzondering wat betreft het recht op maaltijdcheques voor de gidsen van het KMSKA mag
bijgevolg worden geschrapt.

Artikel 21 (wijziging artikel VII 206, eerste lid)

De contractuele personeelsleden die met het Besluit van de Vlaamse Regering van 20 december
2013 houdende de overdracht van sommige personeelsleden van het extern verzelfstandigd
agentschap Vlaamse Regulator van de Elektriciteits- en Gasmarkt aan het intern verzelfstandigd
agentschap Vlaams Energieagentschap op 1 januari 2014 overgeheveld werden naar de diensten
van de Vlaamse overheid, blijven hun meer gunstige aanvullende pensioenregeling als verworven
recht verder genieten. Deze categorie werd bij de opmaak van artikel VIl 206 over het hoofd
gezien. In de praktijk bleven deze personeelsleden hun meer voordelige pensioenregeling
gewoon verder genieten. Het aanvullen van de lijst in artikel VI 206 met deze categorie is dan
ook eerder formeel van aard. Voor eenzelfde arbeidsovereenkomst kan een personeelslid immers
slechts aangesloten worden bij maximaal één aanvullende pensioenregeling.

Artikel 22 (wijziging van artikel X 9 § 3)

Vervanging van de benaming Jongerenwelzijn door Opgroeien

Artikel 23 (bijlage 5)

Opname specifieke salarisschalen Opgroeien Regie. Het gaat om de salarisschalen die nu zijn
opgenomen in artikel 5 van het ASB van Opgroeien regie en die nu ook worden verankerd in het
VPS om mobiliteit mogelijk te maken van de centraal adviserende artsen en de adviseur-
hoofdartsen van Opgroeien regie naar Opgroeien (zie ook de wijziging van artikel VII 12 VPS
door artikel 17 van dit ontwerpbesluit).

Artikel 24 (data van inwerkingtreding)

Dit artikel regelt de data van inwerkingtreding.

Art. BVR | Artikel Maatregel Datum

inwerkingtreding
VPS




15§5

Opgroeien :wijziging dienstaanwijzing

29 januari 2021

2 l1I'9, vijfde lid Opgroeien: lijnmanager bij interne selecties - 29 januari 2021
werving
3 VI Opgroeien: scope bij horizontale mobiliteit en 29 januari 2021
bevordering binnen niveau
4 VI 3quater knelpuntfuncties uitbreiden naar horizontale datum goedkeuring
mobiliteit of bevordering besluit
5 VI2,§1 Opgroeien: aanmelding herplaatsing 29 januari 2021
6 VI 23, vierde lid | Opgroeien: lijnmanager bij interne selecties — 29 januari 2021
horizontale mobiliteit
7 VI 30 octies, Opgroeien: lijnmanager bij interne selecties — 29 januari 2021
vierde lid externe mobiliteit
8 VI 34,§3, Opgroeien: lijnmanager bij interne selecties — 29 januari 2021
tweede lid bevordering
9 VI 67 Opgroeien: vrijwillige terugzetting in graad 29 januari 2021
10 VI75,§3, Opgroeien: lijnmanager bij interne selecties — 29 januari 2021
vierde lid projectleider
ll VI 167 Technische rechtzetting verwijzing 1 oktober 2019
12 VI 168, tweede | Technische rechtzetting verwijzing 1 oktober 2019
en derde lid
13 Vil 2, §1 Technische rechtzetting Datum goedkeuring
besluit
14 VIi12, §1 Specifieke salarisschalen Opgroeien 29 januari 2021
15 Deel VI, Titel 2, | Opgroeien: benaming aanpassen 29 januari 2021
hoofdstuk 3,
afdeling 1
16 VIl 56 Opgroeien: benaming aanpassen 29 januari 2021
17 VII 76 Gelijkstelling verplaatsingen met dienstreis Datum goedkeuring
18 VII 78 Vervaltermijn aanvraag kosten binnenlandse Datum goedkeuring
dienstreis
19 VII 91 Toelagen en vergoedingen personeel in het datum goedkeuring

buitenland




20 VIl 109bis, Schrappen gidsen KMSKA maaltijdcheques Datum goedkeuring
tweede lid, 2°,
21 VIl 206 Toevoegen personeelscategorie die een afwijkende | 1 juli 2019
aanvullende pensioenregeling kan behouden
22 X9, 83, 3° Aanpassing benaming jongerenwelzijn in 29 januari 2021
Opgroeien
23 Bijlage 5 Invoegen specifieke salarisschalen opgroeien regie | 29 januari 2021
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