SERVICE PUBLIC FEDERAL
INTERIEUR

Projet d’arrété royal modifiant I'arrété
royal du 19 avril 2014 relatif au statut
administratif du personnel opérationnel
des zones de secours

Philippe, Roi des Belges,

A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité
civile, I'article 106 ;

Vu l'arrété royal du 19 avril 2014 relatif au
statut administratif du personnel
opérationnel des zones de secours ;

Vu l'association des Régions ;

Vu lavis de l'Inspecteur des Finances,
donné le 30 mars 2020 ;

Vu laccord de la Ministre du Budget,
donné le 6 mai 2020 ;

Vu le protocole n° 2020/03 du 10 février
2020 du Comité des services publics
provinciaux et locaux;

Vu l'analyse d’impact de la réglementation
réalisée conformément aux articles 6 et 7 de
la loi du 15 décembre 2013 portant des
dispositions diverses en matiére de
simplification administrative ;

Vu l'avis .../... du Conseil d'Etat, donné le
..., en application de l'article 84, § 1¢, alinéa
1%, 2°, des lois sur le Conseil d'Etat,
coordonnées le 12 janvier 1973;

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
BINNENLANDSE ZAKEN

Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk besluit van 19 april 2014 tot
bepaling van administratief statuut van
het operationeel personeel van de
hulpverieningszones

Filip, Koning der Belgen,

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen,
Onze Groet.

Gelet op de wet van 15 mei 2007 betreffende
de civiele veiligheid, artikel 106;

Gelet op het koninklijk besluit van 19 april
2014 tot bepaling van administratief statuut
van het operationeel personeel van de
hulpverleningszones ;

Gelet op de betrokkenheid van de gewesten;

Gelet op het advies van de Inspecteur van
Financién, gegeven op 30 maart 2020 ;

Gelet op het akkoordbevinding van de
Minister van Begroting, gegeven op 6 mei
2020 ;

Gelet op het protocol nr. 2020/03 van 10
février 2020 van het Comité voor de
provinciale en plaatselijke
overheidsdiensten;

Gelet op de impactanalyse van de
regelgeving, uitgevoerd overeenkomstig
artikelen 6 en 7 van de wet van 15 december
2013 houdende diverse bepalingen inzake
administratieve vereenvoudiging;

Gelet op advies .../... van de Raad van
State, gegeven op ..., met toepassing van
artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op
de Raad van State, gecoérdineerd op 12
januari 1973;



Sur la proposition du Ministre de !'Intérieur
et de l'avis des ministres qui en ont délibéreé
en Consell,

Nous avons arrété et arrétons:

Article 1¢". Dans ['article 37 de l'arrété royal
du 19 avrii 2014 relatif au statut
administratif du personnel opérationnel des
zones de secours, le paragraphe 1/1,
inséré par I'arrété royal du 26 janvier 2018,
est remplacé par ce qui suit :

« §1/1. Est réputé avoir satisfait a la
condition visée au paragraphe 1°", 7° :

1° le pompier en service dans un service
public d’incendie dans un Etat faisant partie
de 'Espace Economique Européen ou en
Suisse ;

2° l'agent opérationnel en service au sein
de la Protection civile dans un Etat faisant
partie de I'Espace Economique Européen
ou en Suisse. ».

Art. 2. Dans l'article 37/1, § 2 du méme
arrété, inséré par 'arrété royal du 26 janvier
2018, l'alinéa 1°" est remplacé par ce qui
suit :

« Est réputé avoir satisfait a la condition
visée au paragraphe 1er, 7°:

1° le sous-officier ou l'officier en service
dans un service public d'incendie dans un
Etat faisant partie de I'Espace Economique
Européen ou en Suisse

2° le sous-officier ou I'officier en service au
sein de la Protection civile dans un Etat
faisant partie de I'Espace Economique
Européen ou en Suisse. ».

Art. 3. Dans l'article 38, § 1/1 du méme
arrété, inséré par l'arrété royal du 9 mai

Op de voordracht van de Minister van
Binnenlandse Zaken en op het advies van de
in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:

Artikel 1. In artikel 37 van het koninklijk
besluit van 19 april 2014 tot bepaling van
het administratief statuut van het
operationeel personeel van de
hulpverleningszones, wordt paragraaf 1/1,
ingevoegd bij het koninklijk besluit van 26
januari 2018, vervangen als volgt:

"§ 111. Wordt geacht te
hebben voldaan aan de in paragraaf 1, 7°
bedoelde voorwaarde:

1° het brandweerlid dat in dienst is in een
openbare brandweer in een land dat deel
uitmaakt van de Europese Economische
Ruimte of in Zwitserland,;

2° het operationeel personeelslid dat in
dienst is binnen de Civiele Bescherming in
een land dat deel uitmaakt van de
Europese Economische Ruimte of in
Zwitserland."

Art. 2. In artikel 37/1, §2 van hetzelfde
besluit, ingevoegd bij het koninklijk besluit
van 26 januari 2018, wordt het eerste lid
vervangen als volgt:

"Wordt geacht te hebben voldaan aan de in
paragraaf 1, 7° bedoelde voorwaarde:

1° de onderofficier of de officier die in dienst
is in een openbare brandweer in een land
dat deel uitmaakt van de Europese
Economische Ruimte of in Zwitserland

2° de onderofficier of de officier die in dienst
is binnen de Civiele Bescherming in een
land dat deel uitmaakt van de Europese
Economische Ruimte of in Zwitserland."

Art. 3. In artikel 38, §1/1 van hetzelfde
besluit, ingevoegd bij het koninklijk besluit



2016, lalinéa 1°" est remplacé par ce qui
suit :

« Est réputé avoir satisfait a la condition
visée au paragraphe 1er, 7° :

1° I'officier en service dans un service public
d’incendie dans un Etat faisant partie de
'Espace Economique Européen ou en
Suisse

2° Tlofficier en service au sein de la
Protection civile dans un Etat faisant partie
de I'Espace Economique Européen ou en
Suisse ».

Art. 4. Dans l'article 151, alinéa 3, du méme
arrété, les mots "pour les membres du
personnel professionnel” sont abrogés.

Art. 5. Le ministre ayant I'Intérieur dans ses
attributions est chargé de I'exécution du
présent arrété.

Par le Roi:
La Ministre de I'Intérieur, des Réformes
institutionnelles et du Renouveau
démocratique,

van 9 mei 2016, wordt het eerste Iid
vervangen als volgt:

« Wordt geacht te hebben voldaan aan de in
paragraaf 1, 7° bedoelde voorwaarde:

1° de officier die in dienst is in een openbare
brandweer in een land dat deel uitmaakt van
de Europese Economische Ruimte of in
Zwitserland

2° de officier die in dienst is binnen de
Civiele Bescherming in een land dat deel
uitmaakt van de Europese Economische
Ruimte of in Zwitserland."

Art. 4. In artikel 151, derde lid, van hetzelfde
besluit worden de woorden "voor de
beroepspersoneelsieden” opgeheven.

Art. 5. De minister die bevoegd is voor
Binnenlandse Zaken is belast met de
uitvoering van dit besluit

Van Koningswege:
De Minister van Binnenlandse Zaken,
Institutionele Hervormingen en
Democratische Vernieuwing,

Annelies VERLINDEN



ROYAUME DE BELGIQUE

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR

Arrété royal modifiant I’arrété royal du
19 avril 2014 relatif au statut
administratif du personnel opérationnel
des zones de secours

RAPPORT AU ROI

Sire,

Le projet d’arrété royal que j'ai 'honneur de
soumettre a la signature de Votre Majesté
vise 'exécution de l'article 106 de la loi du
15 mai 2007 relative a la Sécurité civile.

Articles 1, 2 et 3

La Commission européenne a adressé une
lettre de mise en demeure a la Belgique
concernant une transposition incorrecte de
la directive 2005/36/CE.

Le point qui concerne la Sécurité civile dans
la mise en demeure concerne l'exigence
pour un pompier en service dans un Etat
membre de I'Union européenne, de passer
le certificat d’aptitude fédéral avant de
pouvoir postuler dans une zone de secours.

En effet, dans [Iétat actuel de Ia
réglementation, l'obligation de certificat
d’aptitude fédéral s'impose a tout candidat
pompier venant d'un Etat membre de

KONINKRIJK BELGIE

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
BINNENLANDSE ZAKEN

Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk besluit van 19 april 2014 tot
bepaling van administratief statuut van
het operationeel personeel van de
hulpverleningszones

VERSLAG AAN DE KONING

Sire,

Het ontwerp van besluit waarvan ik de eer
heb het ter ondertekening aan Uwe Majesteit
voor te leggen beoogt de uitvoering van
artikel 106 van de wet van 15 mei 2007
betreffende de Civiele veiligheid.

Artikelen 1, 2en 3

De Europese Commissie heeft een
ingebrekestellingsbrief gericht aan Belgié met
betrekking tot een niet-correcte omzetting
van de richtlijn 2005/36/EG.

Het punt in de ingebrekesteling dat
betrekking heeft op de Civiele Veiligheid, is
de vereiste voor een brandweerman- of
vrouw die in dienst is in een lidstaat van de

Europese Unie, om het federaal
geschiktheidsattest te behalen alvorens te
kunnen solliciteren bij een

hulpverleningszone.

In de huidige stand van de regelgeving geldt
de verplichting tot het federaal
geschiktheidsattest immers voor elke
kandidaat brandweerman of -vrouw uit een



'Union européenne. Le candidat pompier
qui est déja membre du personnel
opérationnel d’'une zone de secours est en
revanche réputé disposer du certificat
d’aptitude fédéral s’il souhaite postuler dans
une autre zone de secours.

Or, il n'existe pas de raison permettant de
justifier un traitement différent pour les
candidats pompiers exer¢ant dans un autre
Etat de I'Union européenne.

Pour se conformer a la directive
2005/36/CE, il convient donc de modifier
larrété royal du 19 avril 2014 relatif au
statut administratif du personnel
opérationnel des zones de secours pour y
prévoir que le candidat qui est membre d’'un
service d’'incendie dans un Etat de I'Union
européenne est réputé disposer du
certificat d’aptitude fédéral (CAF).

En outre, comme cette directive s’étend
également aux autres pays de I'Espace
économique européen (EEE) ainsi qu'a la
Suisse, les pompiers en service dans ces
Etats seront également réputés disposer du
certificat d’aptitude fédéral.

Par ailleurs, la formulation utilisée permet
de couvrir également les pompiers en
service au sein du SIAMU qui,
actuellement, doivent toujours passer le
certificat pour étre pompier dans une zone
de secours.

Dés lors, sont ainsi considérés comme
disposant du CAF : les pompiers belges en
service dans une zone de secours ou au
SIAMU, les pompiers, ressortissants d'un
Etat membre de 'EEE ou de la Suisse,
exercant dans un service public d’incendie.

Enfin, toujours dans un souci de cohérence
et de non-discrimination, il est ajouté que

lidstaat van de Europese Unie. De kandidaat
brandweerman of —vrouw die reeds lid is van
het operationeel personeel van een
hulpverleningszone, wordt daarentegen
geacht in het bezit te zijn van het federaal
geschiktheidsattest indien hij wil solliciteren
bij een andere hulpverleningszone.

Er bestaat echter geen reden om een
verschillende behandeling voor kandidaat
brandweerlieden die werkzaam zijn in een
andere lidstaat van de Europese Unie, te
verantwoorden.

Om te voldoen aan de richtlijn 2005/36/EG,
moet het koninklijk besluit van 19 april 2014
tot bepaling van het administratief statuut van
het operationeel personeel van de
hulpverleningszones, worden gewijzigd om
daarin te bepalen dat de kandidaat die lid is
van een brandweerdienst in een lidstaat van
de Europese Unie, geacht wordt in het bezit
te zijn van het federaal geschiktheidsattest
(FGA).

Aangezien deze richtlijn ook van toepassing
is in de andere landen van de Europese
Economische Ruimte (EER) alsook in
Zwitserland, worden de brandweerlieden die
in dienst zijn in deze landen, bovendien ook
geacht in het bezit te zijn van het federaal
geschiktheidsattest.

Daarnaast omvat de gebruikte formulering
ook de brandweerlieden die in dienst zijn
binnen de DBDMH en die momenteel nog
steeds het attest moeten behalen om
brandweerman of -vrouw in een
hulpverleningszone te worden.

Daarom worden geacht te beschikken over
het FGA: de Belgische brandweerlieden die
in een hulpverleningszone of bij de DBDMH
in dienst zijn en de brandweerlieden,
onderdanen van een EER-lidstaat of
Zwitserland, die bij een openbare brandweer
werken .

Ten slotte wordt, mede met het oog op
coherentie en non-discriminatie, toegevoegd
dat elk operationeel personeelslid van de



tout membre opérationnel de la Protection
civile d'un Etat membre de 'EEE, (et donc,
y compris la Belgique), ou de la Suisse,
sera également réputé disposer du certificat
d’aptitude fédéral.

Article 4

Cet article entend revenir a la version
initiale de larticle 151, alinéa 3, avant sa
modification par I'arrété royal du 26 janvier
2018. La disposition modifiée est en effet
apparue  discriminatoire  dans  son
application a [I'égard des pompiers
volontaires. Il convient donc de rétablir le
fait que le trajet de la caserne a un lieu de
formation est du temps de service tant pour
le pompier volontaire que pour le pompier
professionnel.

J'ai I'honneur d’étre,
Sire, de Votre Majeste,
le trés respectueux et fidéle serviteur.

des Reéformes
Renouveau

La Ministre de I'Intérieur,
institutionnelles et du
démocratique,

Civiele Bescherming van een EER-lidstaat
(en dus ook van Belgié) of Zwitserland,
eveneens geacht wordt in het bezit te zijn van
een federaal geschiktheidsattest.

Artikel 4

Dit artikel is van plan om terug te keren naar
de oorspronkelijke versie van artikel 151, lid
3, voordat het werd gewijzigd door het
koninklijk besluit van 26 januari 2018. De
gewijzigde  bepaling leek inderdaad
discriminerend in haar toepassing met
betrekking tot vrijwilige brandweerlieden.
Daarom moet opnieuw worden vastgesteld
dat de verplaatsingstijd van de kazerne naar
de plaats waar een opleiding wordt gegeven

arbeidstijd is voor zowel de vrijwillige
brandweerman als de  professionele
brandweerman.

Ik heb de eer te zijn,

Sire, van Uwe Majesteit,

de zeer eerbiedige en getrouwe dienaar.

De Minister van Binnenlandse Zaken,

Institutionele Hervormingen en
Democratische Vernieuwing,

Annelies VERLINDEN



