
ROYAUME DE BELGIQUE 

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR 

Arrêté royal modifiant l'arrêté royal du 23 mai 
2018 relatif aux conditions en matière de forma-
tion, d'expérience et d'aptitude professionnelles 
et aux conditions en matière d'examen psycho-
technique pour l'exercice d'une fonction diri-
geante, d'exécution ou commerciale dans une 
entreprise de gardiennage, un service interne 
de gardiennage ou un organisme de formation 
et leur organisation 

Philippe, Roi des Belges, 

A tous, présents et ä venir, Salut. 

Vu la loi du 2 octobre 2017 réglementant la sécurité 
privée et particulière, notamment les articles 61, 4°, 
147, 150 et 259 ; 

Vu l'arrêté royal du 23 mai 2018 relatif aux condi-
tions en matière de formation, d'expérience et 
d'aptitude professionnelles et aux conditions en 
matière d'examen psychotechnique pour l'exercice 
d'une fonction dirigeante, d'exécution ou commer-
ciale dans une entreprise de gardiennage, un ser-
vice interne de gardiennage ou un organisme de 
formation et leur organisation 

Vu l'avis ....... . du Conseil d'Etat, donné le ...... 
en application de l'article 84, §1er, 2°, des lois coor-
données sur le Conseil d'Etat, remplacé par la loi du 
2 avril 2003; 

KONINKRIJK BELGIE 

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE 
ZAKEN 

Koninklijk besluit tot wijziging van het Koninklijk 
besluit van 23 mei 2018 betreffende de vereisten 
inzake beroepsopleiding, -ervaring en — be-
kwaamheid en inzake het psychotechnisch onder-
zoek voor het uitoefenen van een leidinggevende, 
uitvoerende of commerciële functie in een bewa-
kingsonderneming, interne bewakingsdienst of 
opleidingsinstelling en de organisatie ervan 

Filip, Koning der Belgen, 

Aan allen die nu zijn en hierna zullen wezen, Onze 
Groet. 

Gelet op de wet van 2 oktober 2017 tot regeling van 
de private en bijzondere veiligheid, in het bijzonder de 
artikelen 61, 4°, 147, 150 en 259; 

Gelet op het Koninklijk besluit van 23 mei 2018 betref-
fende de vereisten inzake beroepsopleiding, -ervaring 
en — bekwaamheid en inzake het psychotechnisch 
onderzoek voor het uitoefenen van een leidinggeven-
de, uitvoerende of commerciële functie in een bewa-
kingsonderneming, interne bewakingsdienst of oplei-
dingsinstelling en de organisatie ervan; 

Gelet op advies  van de Raad van State, gege-

 

ven op .........., met toepassing van artikel 84, §1, 2', 
van de gecoördineerde wetten op de Raad van State, 
vervangen bij de wet van 2 april 2003; 

Sur la proposition de Notre Ministre de la Sécurité et Op de  voordracht  van Onze  Minister  van  Veiligheid  en 
de l'Intérieur. Binnenlandse Zaken. 

Nous avons arrêté et arrêtons : Hebben wij besloten en besluiten wij: 



Article  ier.  A l'article 6,1°de l'arrêté royal du 23 mai 
23 relatif aux conditions en matière de formation, 
d'expérience et d'aptitude professionnelles et aux 
conditions en matière d'examen psychotechnique 
pour l'exercice d'une fonction dirigeante, 
d'exécution ou commerciale dans une entreprise de 
gardiennage, un service interne de gardiennage ou 
un organisme de formation et leur organisation les 
mots 'avoir réussi les branches visées ä l'article 14, 
1°,2° et 3°' sont remplacés par les mots 'avoir réus-
si les branches visées ä l'article 14, 2° et 3°. 

Art. 2. A l'article 9 du même arrêté les modifications 
suivantes sont apportées : 

a) Au point 5°, les mots 'l'attestation de com-
pétence agent de gardiennage — opérateur 
de centrale d'alarme' sont supprimés dans 
la version française du texte ; 

b) Ce qui est déterminé sous le point 11° est 
remplacé comme suit : 

'11° pour les formations visées aux articles 
10 ä 12 inclus, 14 ä 29 inclus et 31, satis-
faire ä ce qui est déterminé ä l'article 50; 

c) Au point 13°, les mots suivants sont ajoutés: 

'ou être inscrit par l'organisme de formation 
dont il fait partie'. 

Art. 23. L'article 36 du même arrêté est remplacé 
comme suit : 

"Art. 36. Les matières peuvent uniquement être 
dispensées par les chargés de cours qui: 

1° Répondent aux exigences de profil prévues ä 
l'annexe 2 du présent arrêté ; 

2° Enseignent conformément aux dispositions de 
l'article 35; 

3° Disposent d'une compétence pédagogique et 
didactique démontrable et pertinente; 

4° S'ils font partie d'un service de police, dispo-
sent de l'autorisation de leur hiérarchie ; 

Artikel 1. In artikel 6,1° van het-Koninklijk besluit van 
23 mei betreffende de vereisten inzake beroepsoplei-
ding, -ervaring en -bekwaamheid en inzake het psy-
chotechnisch onderzoek voor het uitoefenen van een 
leidinggevende, uitvoerende of commerciële functie in 
een bewakingsonderneming, interne bewakingsdienst 
of opleidingsinstelling en de organisatie ervan worden 
de woorden `geslaagd zijn voor de vakken bedoeld in 
artikel 14, 1°, 2° en 3°' vervangen door de woorden 
`geslaagd zijn voor de vakken bedoeld in artikel 14, 2° 
en 3°'. 

Art. 2. In artikel 9 van hetzelfde besluit worden vol-
gende wijzigingen aangebracht: 

a) In het bepaalde onder 5°  worden  in de Franstalige 
tekst de woorden  'l'attestation  de  compétence 
agent de  gardiennage  —  opérateur  de centrale 
d'alarme'  geschrapt; 

b) Het bepaalde onder 11° wordt vervangen als 
volgt: 

'11° voor de opleidingen bedoeld in de artikelen 
10 tot en met 12, 14 tot en met 29 en 31 voldoen 
aan het bepaalde in artikel 50;' 

c) In het bepaalde onder 13° worden de volgende 
woorden toegevoegd: 

'of ingeschreven worden door de opleidingsinstel-
ling waartoe hij behoort'. 

Art. 3. Artikel 36 van hetzelfde besluit wordt vervan-
gen als volgt: 

"Art. 36. De vakken kunnen enkel gedoceerd worden 
door lesgevers die: 

1° Voldoen aan de profielvereisten bepaald in bijla-
ge 2 van dit besluit; 

2° Lesgeven in overeenstemming met het bepaalde 
in artikel 35; 

3° Beschikken over een aantoonbare en relevante 
pedagogische en didactische bekwaamheid; 

4° Als ze deel uitmaken van een politiedienst be-
schikken over de toestemming van hun hiërar-
chie; 

5° N'ont pas été frappés d'amendes administra- 5°  Geen administratieve geldboetes, schorsing  of 
tives, d'une suspension ou d'un retrait de carte intrekking  van  een identificatiekaart  in  toepassing 



d'identification, en application de la loi; 

6° N'ont pas commis de faits pouvant porter at-
teinte ä la déontologie professionnelle du per-
sonnel des entreprises de gardiennage ou des 
services internes de gardiennage et/ou du 
chargé de cours; 

7° Pour l'enseignement des matières visées aux 
articles 10, 1° et 2°, 11, 2° et 3°, 12, 2° et 3°, 
13, V et 2°, 14, 2° et 3°, 19, 2° et 3°, et 3 : 

- réussissent avec minimum 80% des points 
l'examen des matières visées ä l'article 11, 
2° et 3° avec maximum un repêchage; 

Etre  détenteur d'une attestation de recyclage 
personnel dirigeant, délivrée durant la pé-
riode de deux ans précédant la demande 
d'une carte d'identification. 

La condition prévue au deuxième tiret ne s'applique 
pas si l'intéressé a obtenu durant la période de cinq 
ans qui précède cette demande a obtenu une attes-

 

tation visée ä l'article 10 ou 11 ou a réussi avec mi-
nimum 80% des points l'examen des matières visées 
ä l'article 11, 2° et 3°, avec maximum un repêchage.  

van de wet hebben opgelopen; 

6° Geen feiten begaan hebben die een tekortko-
ming kunnen uitmaken op de beroepsdeontolo-
gie van het personeel van de bewakingsonder-
nemingen of interne bewakingsdiensten en/of 
deze van lesgever; 

7° Voor het doceren van de vakken bedoeld in de 
artikelen 10, 1° en 2°, 11, 2° en 3°, 12, 2° en 3°, 
13, 1° en 2°, 14,2° en 3°, 19, 2° en 3° en 32: 

slagen met minimum 80% van de punten 
voor het examen van de vakken bedoeld in 
artikel 11, 2° en 3° met maximum één her-
kansing; 

Houder zijn van een bijscholingsattest lei-
dinggevend personeel afgeleverd tijdens de 
periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat. 

De vereiste onder het tweede streepje geldt niet in-
dien de betrokkene in de periode van vijf jaar die 
deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam be-

 

doeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 
80% van de punten voor het examen van de vak-
ken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum 
één herkansing. 

8° Pour l'enseignement des matières visées ä l'ar- 8° 
ticle 15, 2° et 3°: 

Réussissent avec minimum 80% des points 
l'examen de ces matières, avec maximum un 
repêchage; 

Être détenteur d'une attestation de recyclage 
personnel dirigeant, délivrée durant la pé-
riode de deux ans qui précède la première 
demande d'approbation de l'enseignement 
d'une de ces matières ; 

Etre  détenteur d'une attestation de recyclage 
personnel dirigeant, délivrée durant la pé-
riode de deux ans précédant la demande 
d'une carte d'identification. 

Les conditions prévues aux deuxième et 

Voor het doceren van de vakken bedoeld in arti-
kel 15, 2° en 3°: 

Slagen met minimum 80% van de punten voor 
het examen van deze vakken met maximum 
één herkansing; 

Houder zijn van een 'bijscholingsattest leiding-
gevend personeel' afgeleverd in de periode van 
twee jaar die de eerste aanvraag tot goedkeu-
ring voor het doceren van één van deze vakken, 
voorafgaat; 

Houder zijn van een bijscholingsattest leidingge-
vend personeel afgeleverd tijdens de periode 
van twee jaar die de aanvraag van een identifi-
catiekaart voorafgaat. 

De vereisten onder het tweede en derde 



troisième tirets ne s'appliquent pas si l'inté-
ressé a obtenu durant la période de cinq ans 
qui, selon le cas, précède la première de-
mande d'approbation pour l'enseignement 
de ces branches ou la demande d'une carte 
d'identification, une attestation visée ä l'ar-
ticle 10 ou 11 ou a réussi avec minimum 
80% des points l'examen des matières vi-
sées ä l'article 11, 2° et 3°, avec maximum 
un repêchage ; 

9° Pour l'enseignement des matières visées aux 
articles 16, 2°, 17, 2', 18, 1°, 20, 2°, 21, 1°, 23, 
1°, 24, 1°, 29, 1° et 2°, et 31, 1°, être déten-
teurs d' 

une attestation de recyclage personnel diri-
geant, délivrée durant la période de deux ans 
qui précède la première demande 
d'approbation de l'enseignement d'une de 
ces matières ; 

- une attestation de recyclage personnel diri-
geant, délivrée durant la période de deux ans 
précédant la demande d'une carte d'identifi-
cation. 

Ces exigences ne s'appliquent pas si l'intéres-
sé a obtenu durant la période de cinq ans qui, 
selon le cas, précède la première demande 
d'approbation pour l'enseignement d'une des 
branches mentionnées ou la demande d'une 
carte d'identification, une attestation visée ä 
l'article 10 ou 11 ou a réussi avec minimum 
80% des points l'examen des matières visées 
ä l'article 11, 2° et 3°, avec maximum un repê-
chage; 

streepje gelden niet indien betrokkene in de 
periode van vijf jaar die, al naargelang het ge-
val, de eerste aanvraag tot goedkeuring voor 
het doceren van deze vakken of de aanvraag 
van een identificatiekaart voorafgaat, een attest 
bekwam, bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde 
met minimum 80% van de punten voor het 
examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 
2° en 3° met maximum één herkansing; 

90 Voor het doceren van de vakken bedoeld in de 
artikelen 16, 2', 17, 2°, 18, 1°, 20, 2°, 21, 1°, 23, 
10, 24,  1°, 29, 1° en 2° en 31, 1° houder zijn van: 

een `bijscholingsattest leidinggevend personeel' 
afgeleverd in de periode van twee jaar die de 
eerste aanvraag tot goedkeuring voor het  dace-
ren van één van deze vakken, voorafgaat; 

- een 'bijscholingsattest leidinggevend personeel' 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die 
de aanvraag van een identificatiekaart vooraf-
gaat. 

Deze vereisten gelden niet indien de betrokkene 
in de periode van vijf jaar die, al naargelang het 
geval, de eerste aanvraag tot goedkeuring voor 
het doceren van één van de vermelde vakken of 
de aanvraag van een identificatiekaart voorafgaat, 
een attest bekwam, bedoeld in artikel 10 of 11 of 
slaagde met minimum 80% van de punten voor 
het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 
2° en 3° met maximum één herkansing; 

Art. 4. L'article 50 du même arrêté est remplacé 
comme suit: 

'Art. 50 Indépendamment l'organisme de formation, 
un candidat qui n'a pas réussi, après quatre partici-
pations, les examens organisés sur la base du pré-
sent arrêté royal ne peut plus participer ni ä la forma-
tion ni aux examens en vue de l'obtention de l'attes-
tation de compétence concernée. 

Sont compris dans ces 4 participations les examens 
de repêchage qui doivent être organisés dans les 
trois mois après la passation du dernier examen 
d'une session d'examens précédente. 

Art. 4. Artikel 50 van hetzelfde besluit wordt vervangen 
als volgt: 

'Art. 50. Ongeacht de opleidingsinstelling kan een kan-
didaat die na vier deelnames niet geslaagd is voor de 
op basis van dit besluit georganiseerde examens niet 
meer deelnemen aan de opleiding noch aan de exa-
mens tot het behalen van het betreffende bekwaam-
heidsattest. 

In deze vier deelnames zijn de herexamens, die binnen 
de drie maanden na het afleggen van het laatste exa-
men van een vorige examenzitting moeten georgani-
seerd worden, inbegrepen. 



En dérogation au premier et deuxième alinéas et 
compte tenu de l'article 61, une personne qui n'a pas 
réussi au préalable deux fois l'examen, en ce com-
pris l'examen de repêchage, pour la branche exer-
cices de tir, ne peut plus participer ni ä la formation, 
ni aux examens en vue de l'obtention de l'attestation 
de compétence concernée.' 

Art. 5. A l'article 60 du même arrêté, les modifica-
tions suivantes sont apportées : 

a) Au point 1°, les mots 'annexe 2' sont rem-
placés par les mots 'annexe 3'; 

b) Au point 6°, les mots 'au maximum' sont 
supprimés et les mots 'réparties de manière 
égale sur les deux parties' sont ajoutés. 

Art. 6. Dans la version française de l'article 64, 2°, 
premier tiret du même arrêté, les mots 'L'attestation 
ne peut être délivrée que lors de la conclusion du 
contrat de travail' sont supprimés. 

Art. 7. A l'article 86 du même arrêté, les mots 'an-
nexe 3' sont remplacés par les mots 'annexe 4'. 

Art. 8. La version  néerlandaise  de  l'article  95, 2°, 
du  même arrêté est remplacée  comme  suit  : 

20 telkens de opleidingsinstelling een cursist heeft 
uitgesloten van de opleiding als gevolg van fraude 
of pogingen daartoe, het niet naleven van de regel-
geving of wegens zijn houding.' 

In afwijking op het eerste en tweede lid en rekening 
houdend met artikel 61 kan iemand die eerder 2 maal 
niet geslaagd was voor het examen, met inbegrip van 
de herkansing, voor het vak schietoefeningen bedoeld 
in de artikelen 29,4° en 30,2° niet meer deelnemen aan 
de opleiding noch aan de examens tot het behalen van 
het betreffende bekvvaamheidsattest.' 

Art. 6. In artikel 60 van hetzelfde besluit worden de 
volgende wijzigingen aangebracht: 

a) In het bepaalde onder 1° worden de woorden 
'bijlage 2' vervangen door de woorden 'bijlage 3' 
c) In het bepaalde onder 6° wordt het woord 

'maximum' geschrapt en worden de woorden ' 
gelijk verdeeld over de twee onderdelen' toe-
gevoegd. 

Art. 6. In de Franse tekst van artikel 64, 2°, eerste 
streepje van hetzelfde besluit  worden  de woorden 
'L'attestation  ne peut être  délivrée  que  lors  de la  con-
clusion  du  contrat  de  travail'  geschrapt. 

Art. 7. In artikel 86 van hetzelfde besluit worden de 
woorden 'bijlage 3' vervangen door de woorden 'bijlage 
4'. 

Art. 8. De Nederlandse tekst van artikel 95,2° van het 
zelfde besluit wordt als volgt vervangen: 

'2° telkens de opleidingsinstelling een cursist heeft 
uitgesloten van de opleiding als gevolg van fraude of 
pogingen daartoe, het niet naleven van de regelge-
ving of wegens zijn houding.' 

Art. 9. A l'article 98 du même arrêté, les modifica-
tions suivantes sont apportées 

a) Au premier alinéa, les mots 'après l'entrée en 
vigueur de la loi' sont remplacés par les mots 
'entre le 10 novembre 2017 et le l er  mars 
2019'; 

b) Au point 3°, les mots 'ou chargé de cours' 
sont supprimés ; 

c) Un alinéa 5° est ajouté et libellé comme suit : 

'5° soit il ressort des données disponibles au-
près de l'administration qu'elles ont été 
agréées, ä la date d'entrée en vigueur du pré-

  

Art. 9. In artikel 98 van hetzelfde besluit worden de 
volgende wijzigingen aangebracht: 

a) In het eerste lid worden de woorden 'na de 
inwerkingtreding van de wet' vervangen door 
de woorden lussen 10 november 2017 en 1 
maart 2019'; 

b) In het bepaalde onder 3° worden de woorden 
'of lesgever' geschrapt; 

c) Er wordt een lid 5° toegevoegd, luidende: 

'5° ofwel uit de gegevens beschikbaar bij de 
administratie blijkt dat ze op datum van de 
inwerkingtreding van dit besluit erkend zijn als 



sent arrêté, en tant que chargé de cours.' lesgever.' 

Art. 10. L'article 99 du même arrêté est remplacé 
comme suit : 

'Art. 99. Les personnes suivantes qui disposent de 
'l'attestation de compétence personnel dirigeant type 
B' sont assimilées aux détenteurs de 'l'attestation de 
compétence dirigeant opérationnel' : 

1° Les personnes qui sont agréées, au 31 août 
2018, comme coordinateur de cours et 

- soit obtiennent, avant le l er  mars 2019, une 
'attestation de recyclage nouvelle loi' telle que 
décrite ä l'article 98; 

- soit ont obtenu, entre le 10 novembre 2017 et 
le l er  mars 2019, une 'attestation de recyclage 
personnel dirigeant'. 

2° Les personnes qui sont ä même de prouver 
qu'elles exercent la fonction de représentant 
commercial de façon ininterrompue depuis le l er 

janvier 2016.' 

soit obtiennent, avant le l er  mars 2019, une 
'attestation de recyclage nouvelle loi', telle 
que décrite ä l'article 98, une 'attestation de 
compétence représentant commercial' ou 
une 'attestation de compétence dirigeant 
stratégique' ; 

soit ont obtenu, entre le 10 novembre 2017 
et le l er  mars 2019, une 'attestation de recy-
clage personnel dirigeant'. 

Art. 11. A l'article 100 du même arrêté  

Art. 10. Artikel 99 van hetzelfde besluit wordt vervan-
gen als volgt: 

'Art. 99. Volgende personen die houder zijn van het 
'bekwaamheidsattest leidinggevend personeel type B' 
zijn gelijkgesteld met houders van het bekwaam-
heidsattest operationeel leidinggevende': 

1° De personen die op 31 augustus 2018 erkend zijn 
als cursuscoördinator en 

- ofwel voor 1 maart 2019 een 'attest bijscholing 
nieuwe wet' behalen zoals omschreven in artikel 
98; 

- ofwel tussen 10 november 2017 en 1 maart 
2019 een 'bijscholingsattest leidinggevend per-
soneel behaalden. 

2° De personen die kunnen aantonen dat ze de functie 
van commercieel vertegenwoordiger sinds 1 januari 
2016 ononderbroken uitvoeren en 

- ofwel voor 1 maart 2019 een 'attest bijscho-
ling nieuwe wet' zoals omschreven in artikel 
98, een bekwaamheidsattest commercieel ver-
tegenwoordiger of een bekwaamheidsattest 
strategisch leidinggevende behaalden; 

- ofwel tussen 10 november 2017 en 1 maart 
2019 een 'bijscholingsattest leidinggevend 
personeel' behaalden.' 

Art. 11. In artikel 100 van hetzelfde besluit wordt: 

a) Le point 3° est abrogé ; 

a) Le point 4° est remplacé comme suit : '3° 
être détenteur d'une 'attestation de recy-
clage personnel dirigeant' délivrée pendant 
la période de deux ans qui précède la de-

  

a) Het bepaalde onder 3° opgeheven; 

b) Het bepaalde onder 4° wordt vervangen als 
volgt: '3° houder zijn van een 'bijscholingsat-
test leidinggevend personeel afgeleverd tij-
dens de periode van twee jaar die de aan-

 



mande d'une carte d'identification ; cette 
condition n'est pas d'application pour les 
personnes qui, pendant la période de cinq 
ans qui précède la demande d'une carte 
d'identification, ont reçu une attestation vi-
sée ä l'art. 102 

Art. 12. Dans la version néerlandaise de l'article 104, 
deuxième alinéa du même arrêté, les mots  'bes-
taande uit'  sont insérés entre le mot  'lesuren'  et le 
mot  Volgende'. 

Art. 13. L'article 111 du même arrêté est remplacé 
comme suit : 

'Art. 111. L'organisme de formation qui est agréé au 
31 août 2018 pour l'organisation de la formation en 
vue de l'obtention de 'l'attestation de recyclage per-
sonnel dirigeant' peut organiser la formation visée ä 
l'article 13 jusqu'à la date d'échéance de son agré-
ment actuel, ä condition qu'il introduise avant le 1" 
mars 2019 une demande d'agrément pour l'organisa-
tion de la formation visée ä l'article 11 ou 12. 

L'organisme de formation qui est agréé au 31 août 
2018 pour l'organisation de la formation en vue de 
l'obtention de 'l'attestation de recyclage agent de 
gardiennage' peut organiser la formation visée ä 
l'article 32 jusqu'à la date d'échéance de son agré-
ment actuel ä condition qu'il introduise avant le 1" 
mars 2019 une demande d'agrément pour l'organisa-
tion de la formation visée ä l'article 14. 

L'organisme de formation visé aux paragraphes 
premier et deuxième est tenu d'arrêter immédiate-
ment l'organisation de cette formation si le ministre 
refuse l'agrément.' 

Art. 14. A l'article 113 du même arrêté, les mots 'ou 
présenter' sont remplacés par les mots 'ou, en ce qui 
concerne le test, le présenter une première fois avec 
succès'. 

Art. 15. A l'article 114 du même arrêté, les mots '69 
ä 85 inclus' sont remplacés par les mots '69 ä 71 
inclus et 73 ä 85 inclus'. 

Art. 16. `Annexe 2' du même arrêté devient 'Annexe 
3' 
Dans cette annexe, les mots 'partie test de tir' sont 
remplacés par les mots 'partie tir'. 

Art. 17. `Annexe 3' du même arrêté devient 'Annexe 
4'. 

vraag van een identificatiekaart voorafgaat; 
deze vereiste is niet van toepassing voor de 
personen die in de periode van vijf jaar die de 
aanvraag van een identificatiekaart vooraf-

 

ging, een attest bekwamen, bedoeld in artikel 
102 

Art. 12. In de Nederlandse tekst van artikel 104 tweede 
lid van hetzelfde besluit worden de woorden 'bestaan-
de uit' ingevoegd tussen het woord 'lesuren' en het 
woord 'volgende'. 

Art. 13. Artikel 111 van hetzelfde besluit wordt vervan-
gen als volgt: 

'Art. 111. De opleidingsinstelling die op 31 augustus 
2018 erkend is voor de organisatie van de opleiding tot 
het behalen van het 'bijscholingsattest leidinggevend 
personeel' kan de opleiding bedoeld in artikel 13 orga-
niseren tot de vervaldatum van haar erkenning op 
voorwaarde dat ze voor 1 maart 2019 een aanvraag tot 
erkenning voor de organisatie van de opleiding bedoeld 
in artikel 11 of 12 indient. 

De opleidingsinstelling die op 31 augustus 2018 erkend 
is voor de organisatie van de opleiding tot het behalen 
van het 'bijscholingsattest bewakingsagent' kan de 
opleiding bedoeld in artikel 32 organiseren tot de ver-
valdatum van haar erkenning op voorwaarde dat ze 
voor 1 maart 2019 een aanvraag tot erkenning voor de 
organisatie van de opleiding bedoeld in artikel 14 in-
dient. 

De opleidingsinstelling bedoeld in het eerste en tweede 
lid dient de organisatie van deze opleiding onmiddellijk 
te staken indien de minister de erkenning weigert.' 

Art. 14.  ln  artikel 113 van hetzelfde besluit  worden  de 
woorden 'of afleggen' vervangen door de woorden 'of, 
voor wat de test betreft, een eerste maal met succes 
afleggen'. 

Art. 15.  ln  artikel 114 van hetzelfde besluit  worden  de 
woorden '69 tot en met 85' vervangen door de woorden 
'69 tot en met 71, 73 tot en met 85'. 

Art. 16. `Bijlage 2' aan hetzelfde besluit wordt 'Bijlage 
3'; 
In deze bijlage worden de woorden 'onderdeel schiet-
test' vervangen door de woorden 'onderdeel schieten'. 

Art. 17. `Bijlage 3' aan hetzelfde besluit wordt 'Bijlage 
4' 



Art. 18. Dans l'arrêté royal du 23 mai 2018 est inséré 
une Annexe 2 qui est jointe en annexe au présent 
arrêté. 

Art. 19. Notre Ministre de la Sécurité et de l'Intérieur 
est chargé de l'exécution du présent arrêté. 

Donné ..... 

Art. 18. In het koninklijk besluit van 23 mei 2018 wordt 
een Bijlage 2 ingevoegd die als bijlage gevoegd is aan 
d ebesluit. 

Art. 19. Onze Minister van Veiligheid en Binnenlandse 
Zaken en is belast met de uitvoering van dit besluit. 

Gegeven te ...  

Par le Roi: Van Koningswege: 

Le Ministre de la Sécurité et de l'Intérieur, De  Minister  van  Veiligheid  en  Binnenlandse Zaken, 

Pietef  DE  CREM 



ANNEXE 2 

PROFILS  DES CHARGES DE COURS 

Attestation de compétence - commercial représentant 
Branches Profil chargés de cours 

1° Étude approfondie de la réglementation relative au gardiennage 
: 40 heures de cours . 

1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3° de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel 
dirigeant délivrée pendant la période de deux ans qui précède la 
demande d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la 
période de cinq ans qui précède cette demande, obtenu une 
attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec 
minimum 80% des points l'examen des matières visées ä 
l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Etude approfondie de la réglementation relative au 
gardiennage' de la formation 'personnel dirigeant type A' sont 
supposés répondre au profil s'ils ont réussi, avant le 1er septembre 
2019, l'examen des branches juridiques, tel que visé ä l'article 11, 2° 
et 3°, de cet arrêté, avec au moins 80% des points et maximum un 
repêchage. 

2° Droits fondamentaux et règles juridiques liées au gardiennage : 
12 heures de cours 

\ 

i 
7 
i 

10 Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 
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30 Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

  

Disposition transitoire: 

  

Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Droits fondamentaux et sécurité' de la formation 'personnel 
dirigeant type A' sont supposés répondre au profil s'ils ont réussi, 
avant le 1er septembre 2019, l'examen des branches juridiques tel 
que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet arrêté, avec au moins 80% des 
points et maximum un repêchage. 

3° Training axé sur les dilemmes entre les dispositions sociales, 
légales, éthiques et les intérêts commerciaux : 8 heures de 

10 Etre  titulaire d'un diplôme de  master. 

 

cours 20 Avoir une connaissance démontrable et pertinente de la 
réglementation relative au gardiennage et être familiarisé aux 
dilemmes éthiques dans le secteur du gardiennage. 

  

30 Gérer la méthodologie de la formation aux dilemmes éthiques et 
disposer d'une connaissance démontrable et approfondie du 
processus décisionnel éthique. 

  

4° Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de cette formation. 

  

Disposition transitoire: 

  

Les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 2018, pour 
la partie 'Intégrité et éthique professionnelle' de la formation 

  

'personnel dirigeant type A' sont supposés répondre au profil s'ils 
réussissent un assessment dans les 9 mois de la première 
organisation de ces épreuves. 
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attestation de compétence dirigeant stratégique 
Branches 

 

Profil chargés de cours 

 

1° Organisation 
heures 

du secteur de la sécurité publique et privée : 12 
de cours 

1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

20 Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable comme dirigeant stratégique ou opérationnel dans le 
secteur du gardiennage au cours des 3 dernières années. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Organisation du secteur de la sécurité privée et publique' de 
la formation 'personnel dirigeant type A' sont supposés répondre au 
profil. 

2° etude 
410 

approfondie de la réglementation relative au gardiennage : 
heures de cours 

10 Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 

3° etre  détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Etude approfondie de la réglementation relative au 
gardiennage' de la formation 'personnel dirigeant type A' sont 
supposés répondre au profil s'ils ont réussi, avant le 1er septembre 
2019, l'examen des branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° 
et 3°, de cet arrêté, avec au moins 80% des points et maximum un 
repêchage. 

3° Droits fondamentaux et règles juridiques liées au gardiennage : 1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 
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12 heures de cours 22- Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Droits fondamentaux et sécurité' de la formation 'personnel 
dirigeant type A' sont supposés répondre au profil s'ils ont réussi 
l'examen des branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, 
de cet arrêté avec maximum un repêchage. 

4° Responsabilité appliquée : 8 heures de cours 1°  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Responsabilité appliquée' de la formation 'personnel 
dirigeant type A' sont supposés répondre au profil. 

6° Développements récents en matière de criminalité : 4 heures de 
cours 

10  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en criminologie ou avoir au 
minimum le grade de commissaire de police. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Analyse de sécurité appliquée et techniques de gardiennage' 
de la formation 'personnel dirigeant type A' sont supposés répondre 
au profil. 

6° Analyse de sécurité et de risque : 8 heures de cours 1°  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en criminologie ou avoir au 
minimum le grade de commissaire de police. 

2° Disposer d'une expérience démontrable et pertinente de trois ans 
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7° Security awareness : 8 heures de cours 

au cours des 6 dernières années. 

Ou 

1°  Etre  titulaire d'un diplôme de  master. 

2° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable pour une entreprise de consultance en 
sécurité autorisée, au cours des 6 dernières années. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Analyse de sécurité appliquée et techniques de gardiennage' 
de la formation 'personnel dirigeant type A' sont supposés répondre 
au profil 

1°  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en criminologie ou avoir au 
minimum le grade de commissaire de police. 

Ou 

'I°  Etre  titulaire d'un diplôme de  master. 

2° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable pour une entreprise de consultance en 
sécurité autorisée, au cours des 6 dernières années. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Analyse de sécurité appliquée et techniques de gardiennage' 
de la formation 'personnel dirigeant type A' sont supposés répondre 
au profil. 

1°  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master  en criminologie 
ou au moins dans une des orientations d'étude suivantes : 

Obtenu dans l'enseignement en Communauté flamande : 
e Psychologische  en  pedagogische wetenschappen  
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• Sociaal-agogisch werk 
• Politieke en sociale wetenschappen 
• Geschiedenis 
• Wijsbegeerte en moraalwetenschappen 

e Obtenu dans l'enseignement en Communauté française : 
• Sciences psychologiques et de l'éducation 
• Sciences politiques et sociales 
• Histoire, histoire de l'art et archéologie 
• Philosophie 

2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle ou 
d'expérience de stage au cours des 3 dernières années dans le 
domaine social. 

Ou 

Disposer d'un titre de formation complémentaire qui montre que le 
candidat a été formé dans le domaine de la diversité sociale et 
culturelle. 

3° Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 2018, pour 
la partie 'Conscience culturelle et contact avec la diversité' de la 
formation 'personnel dirigeant type A' sont supposés répondre au 
profil.  
1°  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master. 

2° Disposer d'une expérience professionnelle pertinente et 
démontrable dans le service du personnel d'une entreprise de 
gardiennage ou être secrétaire syndical de la  CP  317. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Rapports sociaux dans le gardiennage et droit social 
appliqué' de la formation 'personnel dirigeant type A' sont supposés 

9° Rapports sociaux et conventions collectives: 8 heures de cours 
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répondre au profil. 

100  Training axé sur les dilemmes entre les dispositions sociales, 10 Etre  titulaire d'un diplôme de  master. 
légales, éthiques et les intérêts commerciaux : 8 heures de cours 

   

2° Avoir une connaissance pertinente et démontrable de la 
réglementation relative au gardiennage et être familiarisé aux 
dilemmes éthiques dans le secteur du gardiennage. 

  

30 Gérer la méthodologie de la formation aux dilemmes éthiques et 
disposer d'une connaissance démontrable et approfondie du 
processus décisionnel éthique. 

  

40 Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

  

Disposition transitoire: 

  

Les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 2018, pour 
la partie 'Intégrité et déontologie' de la formation 'personnel dirigeant 
type A' sont supposés répondre au profil s'ils réussissent un 
assessment dans les 9 mois de la première organisation de ces 
épreuves. 
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Attestation de compétence - dirigeant opérationnel 
Branches Profil chargés de cours 

10 Organisation du secteur du gardiennage : 4 heures de cours 10 Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master. 

2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable comme dirigeant stratégique ou opérationnel dans 
le secteur du gardiennage au cours des 3 dernières années. 

Disposition transitoire Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie 'Organisation du secteur du 
gardiennage' de la formation 'personnel dirigeant type B' sont 
supposés répondre au profil. 

2° Étude de la réglementation relative au gardiennage et étude 
approfondie des droits et des obligations de l'agent de 
gardiennage : 24 heures de cours 

1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel 
dirigeant délivrée pendant la période de deux ans qui précède 
la demande d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, 
pendant la période de cinq ans qui précède cette demande, 
obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir 
réussi avec minimum 80% des points l'examen des matières 
visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie  'Etude  de la réglementation relative au 
gardiennage' de la formation 'personnel dirigeant type B' sont 
supposés répondre au profil s'ils ont réussi, avant le 1er septembre 
2019, l'examen des branches juridiques tel que visé ä l'article 11,2° 
et 3°, de cet arrêté, avec au moins 80% des points et maximum un 
repêchage. 

3° Droits fondamentaux et autres compétences et obligations 1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 
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pertinentes : 8 heures de cours 2° Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation 
visée ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% 
des points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, 
avec au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Droits fondamentaux et sécurité' de la formation 'personnel 
dirigeant type B' sont supposés répondre au profil s'ils ont réussi, 
avant le 1er septembre 2019, l'examen des branches juridiques tel 
que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet arrêté avec maximum un 
repêchage. 

4° Analyse de sécurité et de risque : 8 heures de cours 1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en criminologie ou avoir au 
minimum le grade de commissaire de police. 

2° Disposer d'une expérience pertinente et démontrable de trois ans 
au cours des 6 dernières années. 

Ou 

1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master. 

2° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable pour une entreprise de consultance en 
sécurité autorisée, au cours des 6 dernières années. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Analyse de sécurité appliquée et techniques de 
gardiennage' de la formation 'personnel dirigeant type B' sont 
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supposés répondre au profil. 

5° Organisation du poste de gardiennage et surveillance des agents 
de gardiennage : 16 heures de cours 

Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle démontrable, 
au cours des six dernières années, en tant que dirigeant chargé de 
diriger des dirigeants opérationnels ou participants qui organisent un 
poste de gardiennage. 

6° Formation sociétale et culturelle : 8 heures de cours 10 Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master  en criminologie 
ou au moins dans une des orientations d'étude suivantes : 

-3> Obtenu dans l'enseignement en Communauté flamande : 
e Psychologische  en  pedagogische wetenschappen 
e Sociaal-agogisch werk 
ot Politieke  en sociale  wetenschappen 
e Geschiedenis 
e Wijsbegeerte  en  moraalwetenschappen 

--) Obtenu dans l'enseignement en Communauté française : 
0 Sciences psychologiques et de l'éducation 
e Sciences politiques et sociales 
a Histoire, histoire de l'art et archéologie 
e Philosophie 

2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle ou 
d'expérience de stage au cours des 3 dernières années dans le 
domaine social. 

Ou 

Disposer d'un titre de formation complémentaire qui montre qu'il 
a été formé dans le domaine de la diversité sociale et culturelle. 

3° Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 2018, pour 
la partie 'Conscience culturelle et contact avec la diversité' de la 
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formation 'personnel dirigeant type B' sont supposés répondre au 
profil s'ils réussissent un assessment dans les 9 mois de la première 
organisation de ces épreuves. 

7° Rapports sociaux et conventions collectives : 4 heures de cours 10 Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master. 

  

20 Disposer d'une expérience professionnelle pertinente et 
démontrable dans le service du personnel d'une entreprise de 
gardiennage ou être secrétaire syndical de la  CP  317. 

8° Training axé sur les dilemmes entre les dispositions sociales, 
légales, éthiques et les intérêts commerciaux : 8 heures de cours 

10 Etre  titulaire d'un diplôme de  master. 

  

2° Disposer d'une connaissance pertinente et démontrable de la 
réglementation relative au gardiennage et être familiarisé aux 
dilemmes éthiques dans le secteur du gardiennage. 

  

30 Gérer la méthodologie de la formation aux dilemmes éthiques et 
disposer d'une connaissance démontrable et approfondie du 
processus décisionnel éthique. 

  

40 Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

  

Disposition transitoire Les chargés de cours qui sont agréés, en date 
du 31 août 2018, pour la partie 'Intégrité et déontologie' de la 
formation 'personnel dirigeant type B' sont supposés répondre au 
profil s'ils réussissent un assessment dans les 9 mois de la première 
organisation de ces épreuves. 
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Attestation de recyclage personnel dirigeant 
Branches Profil chargés de cours 
1° Avoir au moins 8 heures de cours sur la nouvelle réglementation 

ou la réglementation modifiée au cours des dernières années 
relative ä la sécurité privée. 

1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

20 Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 

30 etre  détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des points 
l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au 
maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour le 
recyclage pour le personnel dirigeant' sont supposés répondre au profil 
s'ils ont réussi, avant le  Ier  septembre 2019, l'examen des branches 
juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3° de cet arrêté avec au 
moins 80% des points et maximum un repêchage. 

2° Au minimum avoir 8 de cours en relation avec la législation 
apparentée 

1° Être titulaire d'un diplôme de  master  en droit. 

2° Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des points 
l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au 
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maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour le 
recyclage pour le personnel dirigeant' sont supposés répondre au profil 
s'ils ont réussi, avant le  Ier  septembre 2019, l'examen des branches 
juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3° de cet arrêté avec au 
moins 80% des points et maximum un repêchage. 

p.13/57 



Profil chargés de cours - Attestation de compétence générale agent de gardiennage 
Profil chargés de cours 
1°  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master. 

20 Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable comme dirigeant stratégique ou opérationnel dans le 
secteur du gardiennage au cours des 3 dernières années. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Organisation du secteur du gardiennage et ses activités' de 
la formation 'compétence générale agent de gardiennage' sont 
supposés répondre au profil. 

Branches 
10 Organisation du secteur du gardiennage : 4 heures de cours 

2°  Etude  de la réglementation relative au gardiennage et étude 
approfondie des droits et obligations de l'agent de gardiennage : 
24 heures de cours 

10  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 30, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie  'Etude  de la réglementation relative au gardiennage et étude 
approfondie des droits et obligations de l'agent de gardiennage' de la 
formation 'compétence générale agent de gardiennage' sont 
supposés répondre au profil s'ils ont réussi, avant le 1er septembre 
2019, l'examen des branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° 
et 3°, de cet arrêté avec au moins 80% des points et maximum un 
repêchage. 
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3° Droits fondamentaux et autres compétences et obligations 
pertinentes : 8 heures de cours 

4° Aptitudes de communication : 12 heures de cours 

Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Droits et obligations de droit commun appliqués' de la 
formation 'compétence générale agent de gardiennage' sont 
supposés répondre au profil s'ils ont réussi, avant le  ier  septembre 
2019, l'examen des branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° 
et 3°, de cet arrêté avec au moins 80% des points et maximum un 
repêchage. 

°  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master  en criminologie 

-)  Obtenu  dans  l'enseignement  en  Communauté flamande  : 
• Psychologische en pedagogische wetenschappen 
• Politieke en sociale wetenschappen 
• Sociaal-agogisch werk 
• Taal- en letterkunde 
• Toegepaste taalkunde 

-) Obtenu dans l'enseignement en Communauté française : 
• Sciences psychologiques et de l'éducation 
• Sciences politiques et sociales 
• Langues, lettres et traductologie 
• Information et communication  

ou au moins dans une des orientations d'étude suivantes : 
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2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable concernant l'application des techniques de 
communication au cours des 3 dernières années, 

Ou 

Disposer d'un titre de formation supplémentaire qui prouve que 
l'intéressé maîtrise les techniques de communication. 

3° Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Techniques de communication' de la formation 'compétence 
générale agent de gardiennage' sont supposés répondre au profil s'ils 
réussissent un assessment dans les 9 mois de la première 
organisation de ces épreuves. 

5° Gestion des conflits : 12 heures de cours 1°  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master  en criminologie 
ou au moins dans une des orientations d'étude suivantes : 

-3,  Obtenu dans l'enseignement en Communauté flamande : 
O Psychologische  en  pedagogische wetenschappen 
e Sociaal-agogisch werk 

-3> Obtenu dans l'enseignement en Communauté française : 
O Sciences psychologiques et de l'éducation 

2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable concernant la gestion des conflits au cours des 3 
dernières années. 

Ou 

Disposer d'un titre de formation supplémentaire qui prouve que 
l'intéressé maîtrise les méthodes de gestion des conflits.  
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3° Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Approche psychologique des conflits' de la formation 
'compétence générale agent de gardiennage' sont supposés répondre 
au profil s'ils réussissent un assessment dans les 9 mois de la 
première organisation de ces épreuves. 

6° Formation sociétale et culturelle : 12 heures de cours 10  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master  en criminologie 
ou au moins dans une des orientations d'étude suivantes : 
--} Obtenu dans l'enseignement en Communauté flamande : 

e Psychologische  en  pedagogische wetenschappen 
e Politieke  en sociale  wetenschappen 
e Geschiedenis 
e Wijsbegeerte  en  moraalwetenschappen 

--) Obtenu dans l'enseignement en Communauté française : 
e Sciences psychologiques et de l'éducation 
e Sciences politiques et sociales 
e Histoire, histoire de l'art et archéologie 
e Philosophie 

2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle ou 
d'expérience de stage au cours des 3 dernières années dans le 
domaine social. 

Ou 

Disposer d'un titre de formation complémentaire qui montre qu'il a 
été formé dans le domaine de la diversité sociale et culturelle. 

3' Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 cour 
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la partie 'Conscience culturelle et contact avec la diversité' de la 
formation 'compétence générale agent de gardiennage' sont 
supposés répondre au profil s'ils réussissent un assessment dans les 
9 mois de la première organisation de ces épreuves. 

70 Observation, évaluation des risques et rapport : 12 heures de 
cours 

10 Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable comme dirigeant stratégique ou 
opérationnel dans le secteur du gardiennage au cours des 6 
dernières années. 

Ou 

Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable comme inspecteur principal de police 
au cours des 6 dernières années. 

Ou 

Etre  chargé de cours dans cette matière au sein d'une école de 
police. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Observation et rapport' de la formation 'compétence 
générale agent de gardiennage' sont supposés répondre au profil. 

8° Techniques physiques d'esquive : 12 heures de cours 1°  Etre  titulaire d'une attestation 'spécialiste de la maîtrise de la 
violence sans arme ä feu' et répondre aux conditions concernant 
la formation continuée ou être titulaire d'un brevet d'instructeur en 
judo ou ju-jitsu auprès de l'ADEPS ou Sport  Vlaanderen. 

2° Disposer d'une expérience pratique démontrable comme 
instructeur au cours des 3 dernières années. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie/  'Techniques physiques d'esquive' de la formation 
'compétence générale agent de gardiennage' sont supposés répondre 
au profiÉ  
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9° Réaction adaptée en cas de situation de crise : 8 heures de 
cours 

100  Secourisme industriel: 15 heures de cours 

Il° Incendie, prévention et lutte  anti-incendie élémentaire : 8 heures 
de cours 

12° Rapports sociaux et conventions collectives : 4 heures de cours 

10 Disposer, au cours des 6 dernières années, d'une expérience 
professionnelle démontrable d'au moins 3 ans en tant que 
sergent, adjudant ou officier des services publics d'incendie ou de 
la protection civile. 

Ou 

Disposer du brevet de police de golden, silver ou bronze 
commander dans le cadre de la gestion négociée de l'espace 
public. 

2° Disposer d'une expérience démontrable dans l'organisation de la 
planification d'urgence. 

1°  Etre  agréé par le SPF Emploi, Travail et concertation sociale. 

Disposition transitoire Les personnes qui sont déjà agréées pour la 
partie 'Secourisme industriel' de la formation 'compétence générale 
agent de gardiennage' sont supposées satisfaire au profil. 

1°  Etre  titulaire d'un des brevets suivants : sergent, adjudant ou 
officier des services publics d'incendie 

Disposition transitoire Les chargés de cours qui sont agréés, en date 
du 31 août 2018, pour la partie 'Réactions adaptées en cas 
d'incendie, d'alerte ä la bombe et de catastrophes' de la formation 
'compétence générale agent de gardiennage' sont supposés répondre 
au profil. 

1°  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master. 

2° Disposer d'une expérience professionnelle pertinente et 
démontrable dans le service du personnel d'une entreprise de 
gardiennage ou être secrétaire syndical de la  CP  317. 

Disposition transitoire : Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie 'Rapports sociaux dans le secteur du 
gardiennage' de la formation 'compétence générale agent de 
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gardiennage' sont supposés répondre au profil. 

13° Exercices pratiques de méthodes et techniques de gardiennage 
: 8 heures de cours 

1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
démontrable et pertinente comme dirigeant stratégique ou 
opérationnel dans le secteur du gardiennage au cours des 6 
dernières années. 
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Attestation de compétence — transport protégé 
Branches Profil chargés de cours 

10 Organisation du transport de biens et d'argent dans le secteur 
du gardiennage : 6 heures de cours 

10 Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable concernant le transport protégé en tant 
que dirigeant opérationnel ou stratégique dans un entreprise de 
gardiennage au cours des 6 dernières années 

Disposition transitoire Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie 'Organisation du transport de biens et 
d'argent dans le secteur du gardiennage' de la formation 'CIT' sont 
supposés répondre au profil. 

2° Etude  de la réglementation relative au gardiennage appliquée 
au personnel effectuant le transport de biens et d'argent : 8 
heures de cours 

10 Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen de la 
branche juridique tel que visé ä l'article 15, 2° et 30, de cet arrêté, 
avec maximum un repêchage. 

30 Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'approbation de l'enseignement de cette matière ; ä moins 
d'avoir, pendant la période de cinq ans qui précède cette 
demande, obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
d'avoir réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage. 

4° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire : les chargés de cours qui sont agréés le 31 
août 2018 pour la partie 'Étude de la réglementation relative au 
gardiennage appliquée au personnel effectuant le transport de biens 
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et d'argent' de la formation 'CIT sont supposés répondre au profil si, 
avant le  Ier  septembre 2019, ils: 

- ont réussi l'examen de la branche juridique telle que visée ä 
l'article 15, 2° et 3° de cet arrêté avec au moins 80% des 
points et au maximum un repêchage ; 

- sont détenteurs d'une attestation de recyclage personnel 
dirigeant obtenue après le 10 novembre 2017 ou ont obtenu 
après cette date une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
ont réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage. 

3° Etude  approfondie de la réglementation relative aux différents 
types de transport de biens et d'argent, en ce compris les 
concepts et les techniques de sécurisation : 24 heures de cours 

1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen de la 
branche juridique tel que visé ä l'article 15, 2° et 3°, de cet arrêté, 
avec maximum un repêchage. 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'approbation de l'enseignement de cette matière ; ä moins 
d'avoir, pendant la période de cinq ans qui précède cette 
demande, obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
d'avoir réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage. 

40 Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire : les chargés de cours qui sont agréés le 31 
août 2018 pour la partie 'Étude de la réglementation relative au 
gardiennage appliquée au personnel effectuant le transport de biens 
et d'argent' de la formation 'OIT' sont supposés répondre au profil si, 

p.22 / 57 



avant le 1er septembre 2019, ils: 
- ont réussi l'examen de la branche juridique telle que visée ä 

l'article 15, 2° et 3° de cet arrêté avec au moins 80% des 
points et au maximum un repêchage ; 

- sont détenteurs d'une attestation de recyclage personnel 
dirigeant obtenue après le 10 novembre 2017 ou ont obtenu 
après cette date une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
ont réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage. 

1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable en transport protégé en tant que 
dirigeant opérationnel ou stratégique au sein de secteur du 
gardiennage au cours des 6 dernières années. 

Disposition transitoire : Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie 'Connaissance et approche des 
situations de danger' de la formation 'C1T sont supposés répondre au 
profil. 

1°  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master  en criminologie 
ou au moins dans une des orientations d'étude suivantes : 

-* Obtenu dans l'enseignement en Communauté flamande : 
• Psychologische  en  pedagogische wetenschappen 
• Sociaal-agogisch werk 

--) Obtenu dans l'enseignement en Communauté française: 
© Sciences psychologiques et de l'éducation 

2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable concernant la gestion des conflits au cours des 3 
dernières années. 

Ou 

Disposer d'un titre de formation supplémentaire qui prouve que 
l'intéressé maîtrise les méthodes de gestion des conflits.  

4° Connaissance appliquée des procédures et gestion des 
situations de danger : 32 heures de cours 

5° Gestion des conflits : 12 heures de cours 
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3°  Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Gestion des conflits' de la formation 'C1T' sont supposés 
répondre au profil s'ils réussissent un assessment dans les 9 mois de 
la première organisation de ces épreuves. 

6° Communication analogique et digitale: 4 heures de cours 

70 Techniques de conduite, techniques de conduite défensive et 
d'emboutissage : 20 heures de cours 

1° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable au cours des 3 dernières années, soit en tant que 
e Inspecteur de police 
e Inspecteur principal 
o Dirigeant opérationnel ou stratégique dans une entreprise de 

gardiennage qui exerce l'activité de transport protégé.  
1°  Etre  titulaire d'un brevet de moniteur d'auto-école pour véhicules 

(brevet Il) et camions (brevet V). 

2°  Disposer d'une connaissance démontrable des techniques 
d'emboutissage. 

Ou 

1°  Etre  un policier qui est titulaire d'un brevet "Conduite prioritaire - 
chargé de cours". 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Techniques de pilotage, techniques de conduite défensive et 
d'emboutissage' de la formation 'C1T' sont supposées répondre au 
profil. 

8° Secourisme industriel : 15 heures de cours 1°  Etre  agréé par le SPF Emploi, Travail et concertation sociale. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Secourisme' de la formation 'OIT' sont supposés répondre 
au profil.  
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90 Rapports sociaux et conventions collectives : 6 heures de cours 10 Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master. 

2° Disposer d'une expérience professionnelle pertinente et 
démontrable dans le service du personnel d'une entreprise de 
gardiennage ou être secrétaire syndical de la  CP  317. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Rapports sociaux dans le secteur du gardiennage' de la 
formation 'compétence générale agent de gardiennage OIT' sont 
supposés répondre au profil. 
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Branches 
Attestation de compétence — centre de comptage d'argent 

Profil chargés de cours 
10 Organisation du transport de biens et d'argent dans le secteur 

du gardiennage : 2 heures de cours 
10 Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 

pertinente et démontrable concernant le transport protégé en tant 
que dirigeant opérationnel ou stratégique dans un entreprise de 
gardiennage au cours des 6 dernières années. 

Disposition transitoire : Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie 'Organisation du transport de biens et 
d'argent dans le secteur du gardiennage' de la formation 'attestation 
de compétence agent de gardiennage - centre de comptage d'argent' 
sont supposés répondre au profil. 

2°  Etude  de la réglementation relative au gardiennage appliquée 
au personnel d'un centre de comptage d'argent : 2 heures de 
cours 

1°  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel 
dirigeant délivrée pendant la période de deux ans qui précède la 
demande d'approbation de l'enseignement de cette matière ; ä 
moins d'avoir, pendant la période de cinq ans qui précède cette 
demande, obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
d'avoir réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage 

30 Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel 
dirigeant délivrée pendant la période de deux ans qui précède la 
demande d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la 
période de cinq ans qui précède cette demande, obtenu une 
attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec 
minimum 80% des points l'examen des matières visées ä 
l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Étude de la réglementation relative au gardiennage 
appliquée au personnel d'un centre de comptage d'argent' de la 
formation 'centre de comptage d'argent' sont supposés répondre au 
profil si, avant le 1er septembre 2019, ils sont détenteurs d'une 
attestation de recyclage personnel dirigeant obtenue après le 10 
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novembre 2017 ou ont obtenu après cette date une attestation visée ä 
l'article 10 ou 11 ou ont réussi avec minimum 80% des points 
l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au 
maximum un repêchage. 

3° Gestion d'éventuelles situations de danger : 8 heures de cours 10 Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable en matière de transport protégé ou de 
centres de comptage d'argent en tant que dirigeant opérationnel 
ou stratégique au sein du secteur du gardiennage au cours des 6 
dernières années. 

Disposition transitoire Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie 'Connaissance et gestion des 
situations de danger' de la formation 'attestation de compétence agent 
de gardiennage centre de comptage d'argent' sont supposés 
répondre au profil. 

40 Rapports sociaux et conventions collectives : 4 heures de cours 10 Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master. 

2° Disposer d'une expérience professionnelle pertinente et 
démontrable dans un service du personnel d'une entreprise de 
gardiennage ou être secrétaire syndical de la  CP  317. 

Disposition transitoire Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie 'Rapports sociaux dans le secteur du 
gardiennage' de la formation 'compétence générale agent de 
gardiennage centre de comptage d'argent' sont supposés répondre 
au profil. 
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Branches 
Attestation de compétence - opérateur centrale d'alarme 

Profil chargés de cours 
1° Organisation du secteur de la sécurité privée : 2 heures de 

cours 
10  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master. 

2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable comme dirigeant stratégique ou opérationnel dans le 
secteur du gardiennage au cours des 3 dernières années. 

2° Législation appliquée relative ä la gestion d'une centrale 
d'alarme : 6 heures de cours 

1°  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'approbation de l'enseignement de cette matière ; ä moins 
d'avoir, pendant la période de cinq ans qui précède cette 
demande, obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
d'avoir réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage 

3°  Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie 'législation relative ä (a gestion 
d'alarmes, gestion des systèmes de suivi et d'intervention d'alarme' 
de la formation 'opérateur de central d'alarme' sont supposés 
répondre au profil si, avant le 1er septembre 2019, ils sont détenteurs 
d'une attestation de recyclage personnel dirigeant obtenue après le 
10 novembre 2017 ou ont obtenu après cette date une attestation 
visée ä l'article 10, 11 ou ont réussi avec minimum 80% des points 
l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au 
maximum un repêchage. 
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30 Organisation des centres de secours et de l'intervention des 
services de police et des services de secours : 4 heures de 
cours 

1° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable au cours des 3 dernières années : 
au sein du SPF Intérieur, Sécurité Civile — centres de secours, 
dans un Centre d'information et de communication de la 
police intégrée (CIO) ou en matière d'intervention au sein des 
services de police et des services de secours. 

Disposition transitoire Les chargés de cours qui sont agréés, en date 
du 31 août 2018, pour la partie 'Organisation des services 
d'intervention' de la formation 'opérateur centrale d'alarme' sont 
supposés répondre au profil. 

4° Connaissance des systèmes d'alarme, de caméra et de suivi : 8 
heures de cours 

1° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable en tant que dirigeant au sein d'une entreprise 
autorisée pour l'installation de systèmes d'alarme ou de caméra 
ou pour la gestion d'une centrale d'alarme, au cours des 3 
dernières années. 

2° Disposer d'une connaissance pertinente et démontrable des 
caméras et systèmes de suivi. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés, en date 
du 31 août 2018, pour la partie 'Connaissance des systèmes 
d'alarme, des centrales d'alarme et de la télésurveillance' de la 
formation 'opérateur centrale d'alarme' sont supposés répondre au 
profil. 

5° Procédures et techniques de contrôle d'accès et de fermeture ä 
distance : 4 heures de cours 

1° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable comme dirigeant stratégique ou opérationnel dans 
le secteur du gardiennage au cours des 3 dernières années. 

2° Disposer d'une connaissance démontrable des procédures et 
techniques de contrôle d'accès et de fermeture ä distance. 

6° Techniques appliquées de transmission d'images et de données 
: 4 heures de cours 

1° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable au cours des 3 dernières années : 

2° Disposer d'une connaissance démontrable des techniques de 
transmission d'images et de données. 
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7° Procédures d'intervention après alarme, procédures et 
vérifications d'alarmes : 16 heures de cours 

10 Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable en gardiennage mobile ou en gestion 
de centrales d'alarme en tant que dirigeant opérationnel ou 
stratégique dans le secteur du gardiennage au cours des 6 
dernières années, ininterrompue et. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018, pour la partie 'Méthodes de vérification technique 
d'alarmes et procédures d'alarme' de la formation 'opérateur centrale 
d'alarme' sont supposés répondre au profil. 

8° Aptitudes en communication téléphonique appliquée : 24 heures 
de cours. 

1° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable en matière d'aptitudes de communication 
téléphonique dans le cadre de la gestion d'alarmes au cours des 
3 dernières années. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés, en date 
du 31 août 2018, pour la partie 'Aptitudes en communication 
téléphonique et résolution de problèmes' de la formation 'opérateur 
centrale d'alarme' sont supposés répondre au profil. 
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Branches 
Attestation de compétence — opérateur de centrale d'alarme eCall privé 

1° Législation relative aux eCall : 3 heures de cours 1°  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 

d'approbation de l'enseignement de cette matière ; ä moins 
d'avoir, pendant la période de cinq ans qui précède cette 
demande, obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 

délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 

d'avoir réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage 

30 Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Profil chargés de cours 

20 Organisation des services d'intervention : 1 heure de cours 

40 Aptitudes en communication téléphonique et résolution de 
problèmes : 6 heures de cours 

1° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable au cours des 3 dernières années : 

au sein du SPF Intérieur, Sécurité Civile — centres de secours, 
dans un Centre d'information et de communication de la 
police intégrée (CIC) ou en matière d'intervention au sein des 
services de police et des services de secours. 

1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable en matière de gestion d'alarmes ou de 
eCalls au sein d'une centrale d'alarme publique ou privée au 
cours des 6 dernières années,  

10 Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable en matière d'aptitudes en communication 
téléphonique dans le cadre de la gestion d'alarmes au cours des 
3 dernières années. 

30 Méthodes de vérification d'alarmes et procédures : 6 heures 
de cours 
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Attestation de compétence — milieu de sorties 
Branches Profil chargés de cours 

10 Organisation du secteur du gardiennage : 4 heures de cours 10 Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master. 

2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable comme dirigeant stratégique ou opérationnel dans le 
secteur du gardiennage au cours des 3 dernières années. 

2° Étude de la réglementation relative au gardiennage et étude 
approfondie des droits et des obligations de l'agent de 
gardiennage : 24 heures de cours 

1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire : Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie  'Etude  de la réglementation relative au 
gardiennage et étude approfondie des droits et obligations de l'agent 
de gardiennage' de la formation 'compétence générale agent de 
gardiennage' sont supposés répondre au profil s'ils ont réussi, avant 
le 1er septembre 2019, l'examen des branches juridiques tel que visé 
ä l'article 11, 2° et 3°, de cet arrêté avec au moins 80% des points et 
maximum un repêchage. 

3° Droits fondamentaux et autres compétences et obligations 
pertinentes : 8 heures de cours 

1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 

p.32/57 



30 Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie 'Droits et obligations de droit commun 
appliques' de la formation 'compétence générale agent de 
gardiennage' sont supposés répondre au profil s'ils ont réussi, avant 
le 1er septembre 2019, l'examen des branches juridiques tel que visé 
ä l'article 11, 2° et 3°, de cet arrêté avec au moins 80% des points et 
maximum un repêchage. 

40 Législation appliquée en matière de gardiennage dans le milieu 
des sorties : 4 heures de cours 

10  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

20 Avoir obtenu au minimum 80% des points ä l'examen des 
branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet 
arrêté, avec maximum un repêchage. 

30 Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie 'réglementation du gardiennage dans 
ie  milieu des sorties : règles spécifiques et méthodes et procédures 
courantes de gardiennage dans ce milieu' de la formation 'agent de 
gardiennage milieu de sorties' sont supposés répondre au profil s'ils 
ont réussi, avant le 1er septembre 2019, l'examen des branches 
juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° et 3°, de cet arrêté avec au 
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moins 80% des points et maximum un repêchage. 

5° Risques pour la sécurité dans un lieu de sorties et approche 
intégrée : 8 heures de cours 

10  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en criminologie ou avoir au 
minimum le grade d'inspecteur principal de police. 

2° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable concernant le milieu des sorties au 
cours des 6 dernières années. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés, en date 
du 31 août 2018, pour la partie 'Risques spécifiques pour la sécurité 
dans un environnement de lieux de sorties' des formations 'milieu de 
sorties' sont supposés répondre au profil. 

6° Aptitudes de communication : 12 heures de cours 1°  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master  en criminologie 
ou au moins dans une des orientations d'étude suivantes : 

—3.  Obtenu  dans  l'enseignement  en  Communauté flamande  : 
• Psychologische en pedagogische wetenschappen 
• Politieke en sociale wetenschappen 
• Sociaal-agogisch werk 
• Taal- en letterkunde 
• Toegepaste taalkunde 

3 Obtenu dans l'enseignement en Communauté française : 
• Sciences psychologiques et de l'éducation 
• Sciences politiques et sociales 
• Langues, lettres et traductologie 
• Information et communication 

2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable concernant l'application des techniques de 
communication au cours des 3 dernières années. 

Ou 

Disposer d'un titre de formation supplémentaire qui prouve que 
l'intéressé maîtrise les techniques de communication.  
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7° Gestion des conflits dans un milieu de sorties : 12 heures de 
cours 

8° Formation sociétale et culturelle : 12 heures de cours 

3° Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

1°  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master  en criminologie 
ou au moins dans une des orientations d'étude suivantes : 

-e Obtenu dans l'enseignement en Communauté flamande : 
o Psychologische  en  pedagogische wetenschappen 
o Sociaal-agogisch werk 

-} Obtenu dans l'enseignement en Communauté française : 
o Sciences psychologiques et de l'éducation 

2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable concernant la gestion des conflits au cours des 3 
dernières années. 

OU 

disposer d'un titre de formation supplémentaire qui prouve que 
l'intéressé maîtrise les méthodes de gestion des conflits. 

3° Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

1°  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master  en criminologie 
ou au moins dans une des orientations d'étude suivantes : 

Obtenu dans l'enseignement en Communauté flamande : 
o Psychologische  en  pedagogische wetenschappen 
o Politieke  en sociale  wetenschappen 
o Geschiedenis 
o Wijsbegeerte  en  moraalwetenschappen 

▪ Obtenu dans l'enseignement en Communauté française : 
o Sciences psychologiques et de l'éducation 
o Sciences politiques et sociales 
o Histoire, histoire de l'art et archéologie 
o Philosophie 
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2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle ou 
d'expérience de stage au cours des 3 dernières années dans le 
domaine social. 

Ou 

Disposer d'un titre de formation complémentaire qui montre qu'il a 
été formé dans le domaine de la diversité sociale et culturelle. 

30 Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

9° Techniques d'esquive : 12 heures de cours 1° Être titulaire d'une attestation 'spécialiste de la maîtrise de la 
violence sans arme ä feu' et répondre aux conditions 
concernant la formation continuée ou être titulaire d'un brevet 
d'instructeur en judo ou ju-jitsu auprès de l'ADEPS ou Sport 
Vlaanderen. 

2° Disposer d'une expérience pratique démontrable comme 
instructeur au cours des 3 dernières années. 

110° Réaction adaptée en cas de situation de crise : 8 heures de cours 1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
démontrable en tant que sergent, adjudant ou officier des 
services publics d'incendie ou de la protection civile au cours des 
6 dernières années. 

Ou 
Disposer du brevet de police de golden, silver ou bronze 
commander dans le cadre de la gestion négociée de l'espace 
public. 

2° Disposer d'une expérience démontrable dans l'organisation de la 
planification d'urgence. 

11° Secourisme industriel : 15 heures de cours 1°  Etre  agréé par le SPF Emploi, Travail et concertation sociale. 

12° Incendie, prévention et lutte  anti-incendie élémentaire : 8 heures 
de cours 

1°  Etre  titulaire d'un des brevets suivants : sergent, adjudant ou 
officier des services d'incendie publics.  
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130  Rapports sociaux et conventions collectives: 4 heures de cours 10 Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master. 

2° Disposer d'une expérience professionnelle pertinente et 
démontrable dans le service du personnel d'une entreprise de 
gardiennage ou être secrétaire syndical de la  CP  317. 

14° Exercices pratiques de méthodes et techniques de gardiennage 
dans un milieu de sorties : 8 heures de cours 

1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable relative ä l'exercice d'activités de 
gardiennage dans le milieu de sorties en tant que dirigeant 
opérationnel ou stratégique dans le secteur du gardiennage au 
cours des 6 dernières années 
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Attestation de compétence - commande de moyens techniques' 
Branches Profil chargés de cours 
1° Organisation du secteur de la sécurité publique et privée : 4 

heures de cours 
1° Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master. 

20 Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable comme dirigeant stratégique ou opérationnel dans le 
secteur du gardiennage au cours des 3 dernières années. 

2° législation appliquée relative ä la commande de moyens 
techniques : 8 heures de cours 

1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'approbation de l'enseignement de cette matière ; ä moins 
d'avoir, pendant la période de cinq ans qui précède cette 
demande, obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
d'avoir réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 
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Attestation de compétence - gardiennage mobile et intervention après alarme 
Branches 
1° Législation appliquée relative au gardiennage mobile et 

intervention après alarme : 4 heures de cours 

Profil chargés de cours 
1°  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'approbation de l'enseignement de cette matière ; ä moins 
d'avoir, pendant la période de cinq ans qui précède cette 
demande, obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
d'avoir réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage 

30 Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'législation relative ä la gestion d'alarmes et au gardiennage 
mobile' de la formation 'gardiennage mobile' sont supposés répondre 
au profil si avant le 1er septembre 2019, ils sont détenteurs d'une 
attestation de recyclage personnel dirigeant obtenue après le 10 
novembre 2017 ou ont obtenu après cette date une attestation visée ä 
l'article 10, 11 ou ont réussi avec minimum 80% des points l'examen 
des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage. 

2° Analyse de risque appliquée et évaluation de situations de danger 
: 4 heures de cours 

1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
démontrable comme dirigeant stratégique ou opérationnel dans le 
secteur du gardiennage mobile au cours des 6 dernières années. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie 'évaluation des risques' de la formation 
'gardiennage mobile' sont supposés répondre au profil.  
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3° Fonctionnement et commande de systèmes d'alarme : 4 heures 
de cours 

1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable relative au fonctionnement et ä la 
commande de systèmes d'alarme, au cours des 6 dernières 
années 

Disposition transitoire : Les chargés de cours qui sont agréés, en 
date du 31 août 2018, pour la partie 'Connaissance des systèmes 
d'alarme, des centrales d'alarme et de la télésurveillance' de la 
formation 'gardiennage mobile' sont supposés répondre au profil. 

4° Communication avec les opérateurs de centrales d'alarme : 4 
heures de cours 

1° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable en matière d'aptitudes en communication dans le 
cadre de la gestion d'alarmes au cours des 3 dernières années. 

5° Conduite en toute sécurité : 8 heures de cours 1° Etre  titulaire d'un brevet de moniteur d'auto-école pour véhicules 
(brevet il). 

2° Disposer d'une expérience pratique démontrable en tant que 
moniteur d'auto-école. 

Ou 

1° Etre  un policier qui est titulaire d'un brevet "Conduite prioritaire - 
chargé de cours". 

Disposition transitoire : Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour la partie 'Pilotage en sécurité' de la formation 
'gardiennage mobile' sont supposés répondre au profil. 

6° Méthodes en techniques de gardiennage mobile et d'intervention 
après alarme : 8 heures de cours 

10 Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
démontrable concernant le gardiennage mobile de biens mobiliers ou 
immobiliers et intervention après alarme en tant que dirigeant 
opérationnel ou stratégique au cours des 6 dernières années. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés, en date 
du 31 août 2018, pour la partie 'Méthodes et procédures 
d'intervention' de la formation 'gardiennage mobile', sont supposés 
répondre au profil. 
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Attestation de compétence - protection de personnes 
Branches Profil chargés de cours 

1° Législation appliquée relative ä la protection de personnes : 3 
heures de cours 

1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'approbation de l'enseignement de cette matière ; ä moins 
d'avoir, pendant la période de cinq ans qui précède cette 
demande, obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
d'avoir réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

2° Organisation des services de sécurité publics : 1 heure de cours 1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou criminologie ou 
avoir au minimum le grade de commissaire de police. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés, en date 
du 31 août 2018, pour la partie 'Organisation des services de police' 
de la formation 'protection de personnes' sont supposés répondre au 
profil. 

30 Analyse de la sécurité et conception de la protection : 16 heures 
de cours 

1° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable en tant que chargé de cours au sein des unités 
spécialisées de la police fédérale ou de l'armée au cours des 3 
dernières années. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés, en date 
du 31 août 2018, pour la partie 'Analyse de la sécurité et conception 
de la protection' de la formation 'protection de personnes' sont 
supposés répondre au profil. 
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4° Formations et procédures de protection de personnes : 12 
heures de cours 

1° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable en tant que chargé de cours au sein des unités 
spécialisées de la police fédérale ou de l'armée au cours des 3 
dernières années. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés, en date 
du 31 août 2018, pour la partie 'Protection de personnes - formations 
et procédures' de la formation 'protection de personnes' sont 
supposés répondre au profil. 

6° Protection de personnes avec voitures : 12 heures de cours 10 Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable en tant que chargé de cours au sein des unités 
spécialisées de la police fédérale ou de l'armée au cours des 3 
dernières années. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 2018, pour 
la partie 'Protection de personnes avec voitures' de la formation 
'protection de personnes' sont supposés répondre au profil. 

6° Techniques de protection : 8 heures de cours 1° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinente 
et démontrable en tant que chargé de cours au sein des unités 
spécialisées de la police fédérale ou de l'armée au cours des 3 
dernières années. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 2018, pour 
la partie 'Techniques de protection' de la formation 'protection de 
personnes' sont supposés répondre au profil. 
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Branches 
Attestation de compétence - inspecteur de magasin 

Profil chargés de cours 
1° Législation appliquée relative ä l'inspection de magasin : 4 

heures de cours 
1°  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'approbation de l'enseignement de cette matière ; ä moins 
d'avoir, pendant la période de cinq ans qui précède cette 
demande, obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
d'avoir réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'compétences et obligations de droit commun et spécifiques 
de l'inspecteur de magasin de la formation 'inspecteur de magasin' 
sont supposés répondre au profil si avant le 1er septembre 2019, ils 
sont détenteurs d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
obtenue après le 10 novembre 2017 ou ont obtenu après cette date 
une attestation visée ä l'article 10, 11 ou ont réussi avec minimum 
80% des points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, 
avec au maximum un repêchage. 

2° Analyse appliquée de la sécurité : 8 heures de cours '1°  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en criminologie ou avoir au 
minimum le grade de commissaire de police. 

Ou 

1°  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master.  
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2° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
pertinente et démontrable pour une entreprise de consultance en 
sécurité autorisée, au cours des 6 dernières années. 

Ou 

Disposer, au cours des 6 dernières années, d'une expérience 
professionnelle ininterrompue et démontrable en inspection de 
magasin en tant que dirigeant stratégique ou opérationnel au sein 
d'une entreprise de gardiennage ou d'un service interne de 
gardiennage. 

3° Techniques d'intervention et approche des conflits : 8 heures de 1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 

 

cours. pertinente et démontrable en inspection de magasin en tant que 
dirigeant opérationnel ou stratégique dans le secteur du 
gardiennage au cours des 6 dernières années. 

  

2° Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

  

Disposition transitoire: 

  

Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Connaissance des produits et méthodes d'intervention' de la 
formation 'inspecteur de magasin' sont supposés répondre au profil 
s'ils réussissent un assessment dans les 9 mois de la première 
organisation de ces épreuves. 
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Branches 
Attestation de compétence - constatation de faits matériels — contrôle du stationnement payant 

Profil chargés de cours 
10 Législation appliquée en matière de contrôle du stationnement 

payant : 4 heures de cours 
10  Etre  titulaire d'un brevet de moniteur d'auto-école pour véhicules 

(brevet Il), 

Ou 

Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable en tant que chargé de cours dans ce domaine au 
sein d'une école de police au cours des 3 dernières années. 

Ou 

Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable au cours des 3 dernières années, soit en tant que 
• membre des unités provinciales de la police de la circulation 

routière 
• membre d'un service de circulation routière de la police locale 
• inspecteur principal de police 

Disposition transitoire:  
Les chargés de cours qui, en date du 31 août 2018, sont agréés pour 
la partie 'législation appliquée relative au stationnement' de la 
formation 'constatation de faits matériels' sont supposés répondre au 
profil. 

2° Procédures relatives au contrôle du stationnement payant et au 
contrôle de la validité des tickets de stationnement: 4 heures de 
cours 

1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
démontrable concernant la constatation de faits matériels en tant 
que dirigeant stratégique ou opérationnel au cours des 6 
dernières années. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui, en date du 31 août 2018, sont agréés pour 
la partie 'Constatations et méthodes de constatation' de la formation 
'constatation de faits matériels' sont supposés répondre au profil. 

30 Gestion des conflits dans le cadre du contrôle du stationnement 
payant : 8 heures de cours.  

1°  Etre  titulaire d'un diplôme de bachelier ou  master  en criminologie 
ou au moins dans une des orientations d'étude suivantes : 
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--> Obtenu dans l'enseignement en Communauté flamande : 
O Psychologische  en  pedagogische wetenschappen 
• Sociaal-agogisch werk 

...* Obtenu dans l'enseignement en Communauté française : 
e Sciences psychologiques et de l'éducation 

2° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle pertinent 
et démontrable concernant la gestion des conflits au cours des 3 
dernières années. 

Ou 

1° Disposer d'un titre de formation supplémentaire qui prouve que 
l'intéressé maîtrise les méthodes de gestion des conflits. 

2° Participer ä un assessment dans ce domaine et le réussir dans 
les 9 mois de la première organisation de ces assessments. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'Gestion des risques et des conflits' de la formation 
'constatation de faits matériels' sont supposés répondre au profil s'ils 
réussissent un assessment dans les 9 mois de la première 
organisation de ces épreuves. 
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Branches Profil chargés de cours 
1° Législation routière appliquée : 8 heures de cours 

Attestation de compétence - accompagnement de roupes de personnes en vue de la sécurité  routière 

o Etre  titulaire d'un brevet de moniteur d'auto-école pour véhicules 
(brevet Il). 

20 Exécution des tâches et techniques : 4 heures de cours 

Ou 

o Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable en tant que chargé de cours dans ce domaine au 
sein d'une école de police au cours des 3 dernières années,. 

Ou 

o Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable au cours des 3 dernières années, soit en tant que: 
• membre des unités provinciales de la police de la circulation 

routière 
• membre d'un service de circulation routière de la police locale 
• inspecteur principal de police 

Disposition transitoire:  
Les chargés de cours qui, en date du 31 août 2018, sont agréés pour 
la partie 'Législation routière appliquée' de la formation 'constatation 
de faits matériels' sont supposés répondre au profil. 

1° Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable en tant que chargé de cours dans ce domaine au 
sein d'une école de police au cours des 3 dernières années. 

Ou 

20 Disposer d'au moins 1 an d'expérience professionnelle 
démontrable au cours des 3 dernières années, soit en tant que: 
• membre des unités provinciales de la police de la circulation 

routière 
• membre d'un service de circulation routière de la police locale 
• inspecteur principal de police 

12i§_position transitoire: 
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Les chargés de cours qui, en date du 31 août 2018, sont agréés pour 
la partie 'Exécution des tâches et techniques' de la formation 
'constatation de faits matériels' sont supposés répondre au profil. 

p.48/57 



Attestation de compétence - gardiennage site nucléaire 
Branches Profil chargés de cours 

1° Connaissance du site nucléaire en tant qu'environnement de 
travail : 4 heures de cours 

1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
démontrable en tant que dirigeant sur un site nucléaire au cours 
des 6 dernières années. 

2° Sécurité des sites nucléaires : 4 heures de cours 1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
démontrable en tant que dirigeant dans le domaine de la sécurité 
d'un site nucléaire au cours des 6 dernières années. 

3° Méthodes et techniques de gardiennage appliquées aux sites 
nucléaires : 8 heures de cours. 

1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle, 
démontrable en matière de méthodes et techniques de 
gardiennage sur un site nucléaire au cours des 6 dernières 
années. 
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Attestation de compétence - gardiennage portuaire 
Branches 

1° Connaissance du port comme environnement de travail : 4 
heures de cours 

Profil chargés de cours 
1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
démontrable au cours des 6 dernières années : 

e en tant qu'agent de sécurité d'une installation portuaire dans 
le cadre de la loi du 5 février 2007 relative ä la sûreté 
maritime 

OU 

e en tant qu'officier de la police de la navigation qui fait partie 
d'un comité local de sûreté maritime. 

Disposition transitoire:  
Les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 2018, pour 
la partie 'Connaissance du port comme environnement de travail' de 
la formation 'gardiennage portuaire' sont supposés répondre au profil. 

2° Sécurité dans le port : 4 heures de cours 10 Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
démontrable au cours des 6 dernières années : 

e en tant qu'agent de sécurité d'une installation portuaire dans 
le cadre de la loi du 5 février 2007 relative ä la sûreté 
maritime 

OU 

e en tant qu'officier de la police de la navigation qui fait partie 
d'un comité local de sûreté maritime. 

Disposition transitoire:  
Les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 2018, pour 
la partie 'Sécurité dans le port' de la formation 'gardiennage portuaire' 
sont supposés répondre au profil. 

3° Méthodes et techniques de gardiennage appliquées au port: 8 
heures de cours. 

10 Disposer d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle 
démontrable au cours des 6 dernières années : 

e en tant qu'agent de sécurité d'une installation portuaire dans 
le cadre de la loi du 5 février 2007 relative ä la sûreté 
maritime 
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OU 

e en tant qu'officier de la police de la navigation qui fait partie 
d'un comité local de sûreté maritime. 

Disposition transitoire:  
Les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 2018, pour 
la partie 'Gardiennage des zones portuaires' de la formation 
'gardiennage portuaire' sont supposés répondre au profil. 
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Attestation de compétence - missions armées 
Branches 
1° Législation appliquée relative ä l'exercice armé d'activités de 

gardiennage et législation sur les armes : 4 heures de cours 

Profil chargés de cours 
1°  Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'approbation de l'enseignement de cette matière ; ä moins 
d'avoir, pendant la période de cinq ans qui précède cette 
demande, obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
d'avoir réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage 

3° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Ou 

1°  Etre  chargé de cours en matière de loi sur les armes au sein des 
écoles de police. 

Disposition transitoire :  
Les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 2018, pour 
la partie 'Législation appliquée relative ä la loi sur les armes, la 
légitime défense et ä l'exercice armé d'activités de gardiennage' de la 
formation 'missions armées' sont supposés répondre au profil s'ils 
répondre au profil si avant le 1er septembre 2019, ils sont détenteurs 
d'une attestation de recyclage personnel dirigeant obtenue après le 
10 novembre 2017 ou ont obtenu après cette date une attestation 
visée ä l'article 10, 11 ou ont réussi avec minimum 80% des points 
l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au 
maximum un repêchage ou si ils sont chargé de cours en matière de 
loi sur les armes au sein des écoles de police.  
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20 Légitime défense appliquée ä l'exercice armé d'activités de 
gardiennage : 4 heures de cours 

1° Etre  titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'approbation de l'enseignement de cette matière ; ä moins 
d'avoir, pendant la période de cinq ans qui précède cette 
demande, obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
d'avoir réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage 

30 Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Ou 

10 Etre  chargé de cours en matière de loi sur les armes au sein des 
écoles de police. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 2018, pour 
la partie 'Législation appliquée relative ä la loi sur les armes, la 
légitime défense et ä l'exercice armé d'activités de gardiennage' de la 
formation 'missions armées' sont supposés répondre au profil s'ils 
répondre au profil si avant le 1er septembre 2019, ils sont détenteurs 
d'une attestation de recyclage personnel dirigeant obtenue après  fe 
10 novembre 2017 ou ont obtenu après cette date une attestation 
visée ä l'article 10, 11 ou ont réussi avec minimum 80% des points 
l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au 
maximum un repêchage ou si ils sont chargé de cours en matière de 
loi sur les armes au sein des écoles de police. 
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3° Connaissance appliquée des armes et techniques appliquées de 
sécurité dans le maniement d'une arme: 16 heures de cours 

1° Etre  instructeur de tir au sein de la police. 

Disposition transitoire: 
les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 2018, pour 
la partie 'Techniques appliquées de sécurité dans le maniement d'une 
arme' de la formation 'missions armées' sont supposés répondre au 
profil. 

4° Exercices de tir: 20 heures de cours. 1° Etre  instructeur de tir au sein de la police. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 2018 pour 
la partie 'exercices de tir' de la formation 'missions armées' sont 
supposés répondre au profil. 
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Attestation de compétence - formation d'adaptation missions armées 
Branches Profil chargés de cours 

1° Connaissance appliquée des armes et techniques appliquées 
de sécurité dans le maniement d'une arme : 4 heures de 
cours 

1° Etre  instructeur de tir au sein de la police. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés, en date du 31 août 
2018, pour la partie 'Techniques appliquées de sécurité dans 
le maniement d'une arme' de la formation 'formation 
d'adaptation missions armées' sont supposés répondre au 
profil. 

2° Exercices de tir: 4 heures de cours. 1° Etre  instructeur de tir au sein de la police. 

Disposition transitoire: 
Les chargés de cours qui sont agréés en date du 31 août 
2018 pour la partie 'exercices de tir' de la formation 'formation 
d'adaptation missions armées' sont supposés répondre au 
profil. 
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Attestation de compétence - télésurveillance 
Branches Profil chargés de cours 

11° Législation appliquée relative ä la télésurveillance : 4 heures de 
cours 

1° Être titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Commande de systèmes caméras : 4 heures de cours 1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience pertinente et 
démontrable en commande de systèmes de caméras au cours 
des 6 dernières années. 

2° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'approbation de l'enseignement de cette matière ; ä moins 
d'avoir, pendant la période de cinq ans qui précède cette 
demande, obtenu une attestation visée ä l'article 10 ou 11 ou 
d'avoir réussi avec minimum 80% des points l'examen des 
matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec au maximum un 
repêchage 

30 Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 30, avec 
au maximum un repêchage. 

30 Observation et rapport au moyen d'images de caméras de 
surveillance: 8 heures de cours 

1° Disposer d'au moins 3 ans d'expérience pertinente et 
démontrable en interprétation d'images de caméras de 
surveillance au cours des 6 dernières années. 
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Attestation de recycla• e agent de gardiennage 
Branches Profil chargés de cours 

1° avoir au moins 8 heures de cours durant les dernières années 
sur la nouvelle réglementation ou la réglementation modifiée 
relative ä la sécurité privée. 

1° Être titulaire d'un diplôme de  master  en droit ou en criminologie. 

2° Être détenteur d'une attestation de recyclage personnel dirigeant 
délivrée pendant la période de deux ans qui précède la demande 
d'une carte d'identification; ä moins d'avoir, pendant la période de 
cinq ans qui précède cette demande, obtenu une attestation visée 
ä l'article 10 ou 11 ou d'avoir réussi avec minimum 80% des 
points l'examen des matières visées ä l'article 11, 2° et 3°, avec 
au maximum un repêchage. 

Disposition transitoire: Les chargés de cours qui sont agréés en date 
du 31 août 2018 pour le recyclage agents de gardiennage sont 
supposés répondre au profil s'ils ont réussi, avant le  i er  septembre 
2019, l'examen des branches juridiques tel que visé ä l'article 11, 2° 
et 3°, de cet arrêté avec au moins 80% des points et maximum un 
repêchage. 

 

Vu pour être annexé ä Notre arrêté du  2019 modifiant l'arrêté royal du 23 mai 2018 relatif aux conditions en matière de formation, d'expérience et d'aptitude professionnelles, aux conditions en matière d'examen psychotechnique pour l'exercice d'une fonction dirigeante, d'exécution ou commerciale dans une entreprise de gardiennage ou un service interne de gardiennage et leur organisation. 

Par le  Roi: 
Le  ministre  de la  Sécurité  et de  l'Intérieur, 

Pieter DE  CREM 
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BIJLAGE 2 

PROFIELEN LESGEVERS 

Bekwaamheidsattest - commercieel vertegenwoordiger 
Vakken Profiel lesgevers 

10 Grondige studie van de regelgeving met betrekking tot de 
bewaking: 40 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Grondige studie van de regelgeving met betrekking tot de bewaking' 
van de opleiding leidinggevend personeel type A' worden geacht te 
voldoen aan het profiel als ze voor 1 september 2019 geslaagd zijn 
voor het examen van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° van dit besluit met minstens 80% van de punten en met 
maximum één herkansing. 

2° Grondrechten en aan de bewaking aanverwante juridische 
regelingen: 12 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 
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3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Grondrechten en veiligheid' van de opleiding leidinggevend 
personeel type A' worden geacht te voldoen aan het profiel indien ze 
voor 1 september 2019 geslaagd zijn voor het examen van de 
rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit besluit met 
minstens 80% van de punten en met maximum één herkansing. 

3° Training aan de hand van dilemma's tussen sociale, wettelijke, 
ethische bepalingen en commerciële belangen: 8 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma. 

2° Beschikken over een aantoonbare en relevante kennis van de 
regelgeving met betrekking tot de bewaking en voeling hebben 
met ethische dilemma's in de bewakingssector. 

3° Beheersen van de methodiek van dilemmatraining en beschikken 
over een aantoonbare en grondige kennis met betrekking tot 
ethische besluitvorming. 

4° Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor slagen 
binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessments. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Integriteit en beroepsethiek' van de opleiding `leidinggevend 
personeel type A' worden geacht te voldoen aan het profiel als zij 
slagen voor een assessment binnen de 9 maanden na de eerste 
organisatie ervan. 
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Bekwaamheidsattest - strategisch leidinggevende 
Vakken Profiel lesgevers 
1° Organisatie van de publieke en private veiligheidssector: 12 

lesuren 
10 Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare beroepservaring als strategisch of operationeel 
leidinggevende in de bewakingssector. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Organisatie van de private en publieke veiligheidssector' van de 
opleiding leidinggevend personeel type A' worden geacht te voldoen 
aan het profiel. 

2° Grondige studie van de regelgeving met betrekking tot de 
bewaking: 40 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Grondige studie van de regelgeving met betrekking tot de bewaking' 
van de opleiding leidinggevend personeel type A' worden geacht te 
voldoen aan dit profiel als ze voor 1 september 2019 geslaagd zijn 
voor het examen van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° van dit besluit met minstens 80% van de punten en met 
maximum één herkansing. 
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3° Grondrechten en aan de bewaking aanverwante juridische 
regelingen: 12 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Grondrechten en veiligheid' van de opleiding leidinggevend 
personeel type A' worden geacht te voldoen aan het profiel als ze 
voor 1 september 2019 geslaagd zijn voor het examen van de 
rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2 en 3° van dit besluit met 
maximum één herkansing. 

4° Toegepaste aansprakelijkheid: 8 lesuren 1° Houder zijn van een masterdiploma rechten. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Toegepaste aansprakelijkheid' van de opleiding leidinggevend 
personeel type A' worden geacht te voldoen aan het profiel. 

5° Recente criminaliteitsontwikkelingen: 4 lesuren 1° Houder zijn van een masterdiploma criminologie of minstens de 
graad van commissaris van politie hebben. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Toegepaste veiligheidsanalyse en bewakingstechnieken' van de 
opleiding leidinggevend personeel type A' worden geacht te voldoen 
aan het profiel. 
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6° Veiligheids- en risicoanalyse: 8 lesuren 1° Houder zijn van een masterdiploma criminologie of minstens de 
graad van commissaris van politie hebben. 

2° In de afgelopen 6 jaar beschikken over een aantoonbare en 
relevante ervaring van drie jaar. 

Ofwel 

1° Houder zijn van een masterdiploma. 

2° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring voor een vergunde 
onderneming voor veiligheidsadvies. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Toegepaste veiligheidsanalyse en bewakingstechnieken' van de 
opleiding leidinggevend personeel type A' worden geacht te voldoen 
aan het profiel. 

7° Security awareness: 8 lesuren 1° Houder zijn van een masterdiploma criminologie of minstens de 
graad van commissaris van politie hebben. 

Ofwel 

1° Houder zijn van een masterdiploma. 

2° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring voor een vergunde 
onderneming voor veiligheidsadvies. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
Toegepaste veiligheidsanalyse en bewakingstechnieken' van de 
opleiding leidinggevend personeel type A' worden geacht te voldoen 
aan het profiel. 

8° Maatschappelijke en culturele vorming: 8 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma in de 
criminologie of in minstens één van volgende studiegebieden:  
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▪ Behaald in het onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap: 
• Psychologische en pedagogische wetenschappen 
• Sociaal-agogisch werk 
• Politieke en sociale wetenschappen 
• Geschiedenis 
• Wijsbegeerte en moraalwetenschappen 

Behaald  in  het onderwijs  van de  Franse Gemeenschap: 
• Sciences psychologiques et de l'éducation 
• Sciences politiques et sociales 
• Histoire, histoire de l'art et archéologie 
• Philosophie 

 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over een stage —of 
beroepservaring van minstens 1 jaar in het sociaal werkveld. 

 

30  

Ofwel 

Beschikken over een bijkomende opleidingstitel waaruit blijkt dat 
de kandidaat gevormd werd in het domein van maatschappelijke 
en culturele diversiteit. 

Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor slagen 
binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessments. 

 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Cultuurinzicht en omgaan met diversiteit' van de opleiding 
leidinggevend personeel type A' worden geacht te voldoen aan het 
profiel als zij slagen voor een assessment binnen de 9 maanden na 
de eerste organisatie ervan. 

   

   

9° Sociale verhoudingen en collectieve overeenkomsten: 8 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma. 

2° Beschikken over een aantoonbare relevante beroepservaring in 
een personeelsdienst van een bewakingsonderneming of 
vakbondssecretaris zijn van het  PC  317.  
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Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
`Sociale verhoudingen in de bewaking en toegepast sociaal recht' van 
de opleiding leidinggevend personeel type A' worden geacht te 
voldoen aan het profiel. 

100  Training aan de hand van dilemma's tussen sociale, wettelijke, 10 Houder zijn van een masterdiploma. 
ethische bepalingen en commerciële belangen: 8 lesuren 

  

2° Beschikken over een aantoonbare en relevante kennis van de 
regelgeving met betrekking tot de bewaking en voeling hebben 
met ethische dilemma's in de bewakingssector. 

 

30 Beheersen van de methodiek van dilemmatraining en beschikken 
over een aantoonbare en grondige kennis met betrekking tot 
ethische besluitvorming. 

 

4° Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor slagen 
binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessments 

 

Overgangsbepalinq: 

 

Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
integriteit en beroepsethiek' van de opleiding leidinggevend 
personeel type A' worden geacht te voldoen aan het profiel als zij 
slagen voor een assessment binnen de 9 maanden na de eerste 
organisatie ervan. 
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Bekwaamheidsattest - operationeel leidinggevende 
Vakken Profiel lesgevers 

10 Organisatie van de bewakingssector: 4 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma. 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare beroepservaring als strategisch of operationeel 
leidinggevende in de bewakingssector. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Organisatie van de bewakingssector' van de opleiding leidinggevend 
personeel type B worden geacht te voldoen aan het profiel. 

2° Studie van de regelgeving met betrekking tot de bewaking en 
grondige studie van de rechten en verplichtingen van de 
bewakingsagent: 24 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° dit 
besluit met maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag 
van een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de 
periode van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest 
bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 
80% van de punten voor het examen van de vakken bedoeld in 
artikel 11, 2° en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Studie van de regelgeving met betrekking tot de bewaking' van de 
opleiding leidinggevend personeel type B worden geacht te voldoen 
aan het profiel indien ze voor 1 september 2019 geslaagd zijn voor 
het examen van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° 
van dit besluit met minstens 80% van de punten en met maximum 
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één herkansing. 

30 Grondrechten en andere relevante bevoegdheden en 
verplichtingen: 8 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° dit 
besluit met maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag 
van een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de 
periode van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest 
bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 
80% van de punten voor het examen van de vakken bedoeld in 
artikel 11, 2° en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Grondrechten en veiligheid' van de opleiding leidinggevend type B 
worden geacht te voldoen aan het profiel indien ze voor 1 september 
2019 geslaagd zijn voor het examen van de rechtsvakken zoals 
bedoeld in artikel 11, 2 en 3° van dit besluit met maximum één 
herkansing. 

4° Veiligheids- en risicoanalyse: 8 lesuren 1° Houder zijn van een masterdiploma criminologie of minstens de 
graad van commissaris hebben bij de politie. 

2° In de afgelopen 6 jaar beschikken over een aantoonbare en 
relevante ervaring van drie jaar. 

Ofwel 

1° Houder zijn van een masterdiploma. 

2° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring voor een vergunde 
onderneming voor veiligheidsadvies. 
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Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'toegepaste veiligheidsanalyse en bewakingstechnieken' van de 
opleiding leidinggevend personeel type B'  worden  geacht te voldoen 
aan het profiel. 

5° Organisatie van de bewakingspost en het 
bewakingsagenten: 16 lesuren 

toezicht op 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring als leidinggevende die 
operationeel of meewerkend leidinggevenden die een 
bewakingspost organiseren, aanstuurt. 

6° Maatschappelijke en culturele vorming: 8 lesuren 

  

1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma in de 
criminologie of in minstens één van volgende studiegebieden: 

—} Behaald in het onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap: 
• Psychologische en pedagogische wetenschappen 
• Sociaal-agogisch werk 
• Politieke en sociale wetenschappen 
• Geschiedenis 
• Wijsbegeerte en moraalwetenschappen 

-* Behaald in het onderwijs van de Franse Gemeenschap: 
• Sciences psychologiques  et de  l'éducation 
• Sciences politiques  et  sociales 
• Histoire, histoire  de  l'art  et  archéologie 
• Philosophie 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over een stage —of 
beroepservaring van minstens 1 jaar in het sociaal werkveld. 

Ofwel 

Over een bijkomende opleidingstitel beschikken waaruit blijkt dat 
de kandidaat gevormd werd in het domein van maatschappelijke 
en culturele diversiteit. 

3° Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor 
slagen binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
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assessments. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Cultuurinzicht en omgaan met diversiteit' van de opleidingen 
leidinggevend personeel type B worden geacht te voldoen aan het 
profiel als zij slagen voor een assessment binnen de 9 maanden na 
de eerste organisatie ervan. 

7° Sociale verhoudingen en collectieve overeenkomsten: 4 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma. 

2° Beschikken over een aantoonbare relevante beroepservaring in 
een personeelsdienst van een bewakingsonderneming of 
vakbondssecretaris zijn van het  PC  317. 

8° Training aan de hand van dilemma's tussen sociale, wettelijke, 
ethische bepalingen en commerciële belangen: 8 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma. 

2° Beschikken over een aantoonbare en relevante kennis van de 
regelgeving met betrekking tot de bewaking en voeling hebben 
met ethische dilemma's in de bewakingssector. 

3° Beheersen van de methodiek van dilemmatraining en beschikken 
over een aantoonbare en grondige kennis met betrekking tot 
ethische besluitvorming. 

4° Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor 
slagen binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessments. 

Overgangsbepaling: Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn 
voor het onderdeel 'Integriteit en beroepsethiek' van de opleiding 
leidinggevend personeel type B worden geacht te voldoen aan het 
profiel als zij slagen voor een assessment binnen de 9 maanden na 
de eerste organisatie ervan. 
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Bijscholingsattest leidinggevend personeel 
Vakken Profiel lesgevers 
1° Minstens 8 lesuren betrekking hebben op de in de afgelopen jaren 
ontstane of vernieuwde regelgeving met betrekking tot private 
veiligheid 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2 en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 
30 met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor de bijscholing 
voor leidinggevend personeel' worden geacht te voldoen aan het 
profiel indien ze voor 1 september 2019 geslaagd zijn voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit 
besluit met minstens 80% van de punten en met maximum één 
herkansing. 

2° Minstens 8 lesuren betrekking hebben op aanverwante wetgeving. 1° Houder zijn van een masterdiploma rechten. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2 en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 

p. 12/58 



en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor de bijscholing 
voor leidinggevend personeel worden geacht te voldoen aan het profiel 
indien ze voor 1 september 2019 geslaagd zijn voor het examen van 
de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit besluit 
met minstens 80% van de punten en met maximum één herkansing. 
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Profiel lesgevers - Algemeen bekwaamheidsattest bewakingsagent 
Vakken Profiel lesgevers 
1° Organisatie van de bewakingssector: 4 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma. 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare beroepservaring als strategisch of operationeel 
leidinggevende in de bewakingssector. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Organisatie van de bewakingssector en hun activiteiten' van de 
opleiding 'algemene bekwaamheid bewakingsagent, worden geacht 
te voldoen aan het profiel. 

2° Studie van de regelgeving met betrekking tot de bewaking en 
grondige studie van de rechten en verplichtingen van de 
bewakingsagent: 24 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 voor het onderdeel 'Studie van de 
regelgeving met betrekking tot de bewaking en grondige studie van de 
rechten en de verplichtingen van de bewakingsagent' van de 
opleiding 'algemene bekwaamheid bewakingsagent' worden geacht te 
voldoen aan het profiel indien ze voor 1 september 2019 geslaagd zijn 
voor het examen van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° van dit besluit met minstens 80% van de punten en met 
maximum één herkansing. 

3° Grondrechten en andere relevante bevoegdheden en 1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 
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verplichtingen: 8 lesuren 

  

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 

 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 20 
en 3° met maximum één herkansing. 

 

Overgangsbepaling: 

 

Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 

 

`Toegepaste gemeenrechtelijke rechten en verplichtingen' van de 
opleiding 'algemene bekwaamheid bewakingsagent  worden  geacht te 
voldoen aan het profiel als ze voor 1 september 2019 geslaagd zijn 
voor het examen van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° van dit besluit met minstens 80% van de punten en met 
maximum één herkansing. 

4° Communicatievaardigheden: 12 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of een masterdiploma in de 
criminologie of in minstens één van volgende studiegebieden: 

 

4 Behaald in het onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap: 

 

• Psychologische en pedagogische wetenschappen 

 

• Politieke en sociale wetenschappen 

 

• Sociaal-agogisch werk 

 

• Taal- en letterkunde 

 

• Toegepaste taalkunde 

 

—) Behaald in het onderwijs van de Franse Gemeenschap: 

 

• Sciences psychologiques  et de  l'éducation 

 

• Sciences politiques  et  sociales 

 

• Langues, lettres  et traductologie 

 

• Information  et  communication 
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2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring met betrekking tot het 
toepassen van communicatietechnieken 

Ofwel 

Beschikken over een bijkomende opleidingstitel waaruit blijkt dat 
de kandidaat communicatietechnieken beheerst. 

3° Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor slagen 
binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessments. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Communicatietechnieken' van de opleiding 'algemene bekwaamheid 
bewakingsagent'  worden  geacht te voldoen aan het profiel als zij 
slagen voor een assessment binnen de 9 maanden na de eerste 
organisatie ervan. 

5° Conflicthantering: 12 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma in de 
criminologie of in minstens één van volgende studiegebieden: 

 

—> Behaald in het onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap: 

 

• Psychologische en pedagogische wetenschappen 

 

• Sociaal-agogisch werk 

 

--) Behaald in het onderwijs van de Franse Gemeenschap: 

 

• Sciences psychologiques  et de  l'éducation 

 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring met betrekking tot het 
hanteren van conflicten. 

 

Ofwel 

 

Beschikken over een bijkomende opleidingstitel waaruit blijkt dat 
de kandidaat methodieken van conflicthantering beheerst. 

 

3° Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor slagen 
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binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessments. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Psychologische conflicthantering' van de opleiding 'algemene 
bekwaamheid bewakingsagent' worden geacht te voldoen aan het 
profiel als zij slagen voor een assessment binnen de 9 maanden na 
de eerste organisatie ervan. 

6° Maatschappelijke en culturele vorming: 12 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma in de 
criminologie of in minstens één van volgende studiegebieden: 

▪ Behaald in het onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap: 
• Psychologische en pedagogische wetenschappen 
• Sociaal-agogisch werk 
• Politieke en sociale wetenschappen 
• Geschiedenis 
• Wijsbegeerte en moraalwetenschappen 

—)  Behaald  in  het onderwijs  van de  Franse Gemeenschap: 
• Sciences psychologiques et de l'éducation 
• Sciences politiques et sociales 
• Histoire, histoire de l'art et archéologie 
• Philosophie 

2° I n de afgelopen 3 jaar beschikken over een stage —of 
beroepservaring van minstens 1 jaar in het sociaal werkveld. 

Ofwel 

Beschikken over een bijkomende opleidingstitel waaruit blijkt dat 
de kandidaat gevormd werd in het domein van maatschappelijke 
en culturele diversiteit. 

3° Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor slagen 
binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessments. 
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Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Cultuurinzicht en omgaan met diversiteit' van de opleiding 'algemene 
bekwaamheid bewakingsagent' worden geacht te voldoen aan het 
profiel. 

70 Observatie, risico-inschatting en rapportering: 12 lesuren 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring als strategisch of operationeel 
leidinggevende in de bewakingssector. 

Ofwel 

In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring als minstens 
hoofdinspecteur van politie. 

Ofwel 

Lesgever zijn in deze materie bij een politieschool. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Observatie en rapportering' van de opleiding 'algemene 
bekwaamheid bewakingsagent' worden geacht te voldoen aan het 
profiel. 

8° Ontwijkingstechnieken: 12 lesuren 1° Houder zijn van een attest `specialist geweldbeheersing zonder 
vuurwapens' en voldoen aan de voorwaarden inzake voortgezette 
opleiding of houder zijn van een brevet van instructeur in judo of 
ju-Jitsu bij ADEPS of bij Sport Vlaanderen. 

2° Beschikken over een aantoonbare praktijkervaring als instructeur 
in de afgelopen 3 jaar. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Fysieke ontwijkingstechnieken' van de opleiding 'algemene 
bekwaamheid bewakingsagent' worden geacht te voldoen aan het 
profiel. 
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9° Gepast reageren bij crisissituaties: 8 lesuren 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring als sergeant, adjudant of officier 
van de openbare brandweerdiensten of bij de civiele 
bescherming. 

Ofwel 

Beschikken over het politiebrevet voor golden-, silver- of  bronze 
commander  bij het genegotieerd beheer van de publieke ruimte. 

2° Beschikken over een aantoonbare ervaring in de organisatie van 
noodplanning. 

100  Bedrüfseerstehulpverlener: 15 lesuren 1° Erkend zijn door de FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal 
Overleg. 

Overgangsbepaling: 
Personen die al erkend werden voor het onderdeel 
'bedrijfseerstehulpverlening' van de opleiding algemene 
bekwaamheid bewakingsagent'  worden  geacht te voldoen aan het 
profiel. 

110  Brand, preventie en elementaire brandbestrijding: 8 lesuren 1° Houder zijn van één van de volgende brevetten: sergeant, 
adjudant of officier van de openbare brandweerdiensten. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'gepast reageren bij brand, bomalarm en rampen' van de opleiding 
'algemene bekwaamheid bewakingsagent'  worden  geacht te voldoen 
aan het profiel. 

12° Sociale verhoudingen en collectieve overeenkomsten: 4 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma. 

2° Beschikken over een aantoonbare relevante beroepservaring in 
een personeelsdienst van een bewakingsonderneming of 
vakbondssecretaris zijn van het  PC  317. 

p. 19/58 



 

Overgangsbepaling: 

 

Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 

 

`Sociale verhoudingen in de bewakingssector van de opleiding 

 

'algemene bekwaamheid bewakingsagent' worden geacht te voldoen 
aan het profiel. 

13° Praktijk van bewakingsmethodes- en technieken: 8 lesuren. 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring als operationeel of 
strategisch leidinggevende in de bewakingssector. 
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Bekwaamheidsattest - beveiligd vervoer 
Vakken Profiel lesgevers 
1° Organisatie van het goederen- en geldtransport in de 
bewakingssector: 6 lesuren 

1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring met betrekking tot 
beveiligd vervoer als operationeel of strategisch leidinggevende in 
de bewakingssector. 

Overgangsbepalinq: Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn 
voor het onderdeel 'Organisatie van het goederen- en geldtransport in 
de bewakingssector' van de opleiding  'OIT'  worden  geacht te voldoen 
aan het profiel. 

2° Studie van de regelgeving betreffende de bewaking toegepast op 
het personeel dat goederen en geldtransport uitvoert: 8 lesuren 

10 Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van het rechtsvak zoals bedoeld in artikel 15, 2° en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de eerste 
aanvraag tot goedkeuring voor het doceren van dit vak voorafgaat 
tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar die deze aanvraag 
voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of 
slaagde met minimum 80% van de punten voor het examen van 
de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één 
herkansing. 

40 Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 
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Overgangsbepaling: lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn 
voor het onderdeel 'Studie van de regelgeving betreffende de 
bewaking toegepast op het personeel dat goederen en geldtransport 
uitvoert' van de opleiding  'OIT'  worden  geacht te voldoen aan het 
profiel als ze voor 1 september 2019: 
- geslaagd zijn voor het examen van het rechtsvak zoals bedoeld 

in artikel 15, 2'en 30  van dit besluit met minstens 80% van de 
punten en met maximum één herkansing; 

- houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
dat behaald werd na 10 november 2017 of na deze datum een 
attest behaalden bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met 
minimum 80% van de punten voor het examen van de vakken 
bedoeld in artikel 11, 2° en 30  met maximum één herkansing. 

3° Grondige studie van de regelgeving betreffende de soorten 
goederen- en geldtransport met inbegrip van de concepten en 
beveiligingstechnieken: 24 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van het rechtsvak zoals bedoeld in artikel 15, 2° en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de eerste 
aanvraag tot goedkeuring voor het doceren van dit vak voorafgaat 
tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar die deze aanvraag 
voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of 
slaagde met minimum 80% van de punten voor het examen van 
de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 30  met maximum één 
herkansing. 

4° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
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punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn 
voor het onderdeel 'Studie van de regelgeving betreffende de 
bewaking toegepast op het personeel dat goederen en geldtransport 
uitvoert' van de opleiding  'OIT'  worden  geacht te voldoen aan het 
profiel als ze voor 1 september 2019: 
- geslaagd zijn voor het examen van het rechtsvak zoals bedoeld 

in artikel 15, 2'en 3° van dit besluit met minstens 80% van de 
punten en met maximum één herkansing. 

- houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
dat behaald werd na 10 november 2017 of na deze datum een 
attest behaalden bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagden met 
minimum 80% van de punten voor het examen van de vakken 
bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één herkansing; 

4° Toegepaste kennis van procedures en omgaan met 
gevaarsituaties: 32 lesuren 

1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring met betrekking tot 
beveiligd vervoer als operationeel of strategisch leidinggevende in 
een bewakingsonderneming. 

Overgangsbepaling: Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn 
voor het onderdeel 'Kennis en omgang met gevaarsituaties van de 
opleiding  'OIT'  worden  geacht te voldoen aan het profiel. 

5° Conflicthantering: 12 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma in de 
criminologie of in minstens één van volgende studiegebieden: 
5 Behaald in het onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap: 

• Psychologische en pedagogische wetenschappen 
• Sociaal-agogisch werk 

5 Behaald in het onderwijs van de Franse Gemeenschap: 
• Sciences psychologiques  et de  l'éducation 

50 In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroeoservarina met betrekkina tot het 
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hanteren van conflicten. 

Ofwel 

Beschikken over een bijkomende opleidingstitel waaruit blijkt dat 
de kandidaat methodieken van conflicthantering beheerst. 

6° Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor slagen 
binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessments. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
`Conflictbeheersing' van de opleiding CIT worden geacht te voldoen 
aan het profiel als zij slagen voor een assessment binnen de 9 
maanden na de eerste organisatie ervan. 

60 Analoge en digitale communicatievaardigheden: 4 lesuren 1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring als ofwel: 

 

• Inspecteur van politie 

 

• Hoofdinspecteur 

 

• Operationeel leidinggevende of strategisch leidinggevende in 
een bewakingsonderneming die de activiteit van beveiligd 
vervoer uitoefent. 

70 Rijtechnieken, defensieve rij en rammingstechnieken: 20 lesuren 1° Houder zijn van een brevet van rijschoollesgever voor wagens 

 

(brevet  II)  en vrachtwagens (brevet V). 

 

2° Beschikken over een aantoonbare kennis betreffende 
rammingstechnieken. 

 

Ofwel 

 

1° Politiebeambte zijn en beschikken over het brevet 'Prioritair rijden 

 

- Gastdocent'. 

 

Overgangsbepaling: 

 

Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 

 

Rijtechnieken, defensieve rij- en rammingstechnieken' van de 
opleiding  'OIT'  worden  geacht te voldoen aan het profiel. 
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8° Bedriffseerstehulpverlener: 15 lesuren 1° Erkend zijn door de FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal 
Overleg. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
EHBO van de opleiding 'bekwaamheidsattest  OIT'  worden  geacht te 
voldoen aan het profiel. 

9° Sociale verhoudingen en collectieve overeenkomsten: 6 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma. 

2° Beschikken over een aantoonbare relevante beroepservaring in 
een personeelsdienst van een bewakingsonderneming of 
vakbondssecretaris zijn van het  PC  317. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
`Sociale verhoudingen in de bewakingssector' van de opleiding 
tekwaamheidsattest bewakingsagent  OIT'  worden  geacht te voldoen 
aan het profiel.  
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Bekwaamheidsattest — geldtelcelcentrum 
Profiel lesgevers Vakken 

1° Organisatie van goederen- en geldtransport in de bewakingssector: 
2 lesuren 

1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring met betrekking tot 
beveiligd vervoer als operationeel of strategisch leidinggevende in 
een bewakingsonderneming. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Organisatie van goederen- en geldtransport in de bewakingssector' 
van de opleiding `bekvvaamheidsattest bewakingsagent-
geldtelcentrum' worden geacht te voldoen aan het profiel. 

2° Studie van de regelgeving betreffende de bewaking toegepast op 
het personeel van het geldtelcentrum: 2 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de eerste 
aanvraag tot goedkeuring voor het doceren van dit vak voorafgaat 
tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar die deze aanvraag 
voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of 
slaagde met minimum 80% van de punten voor het examen van 
de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één 
herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Studie van de regelgeving betreffende de bewaking toegepast op het 
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personeel van het geldtelcentrum' van de opleiding `geldtelcentrum' 
worden geacht te voldoen aan het profiel als ze voor 1 september 
2019 houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
dat behaald werd na 10 november 2017 of na deze datum slaagden 
met minimum 80% van de punten voor het examen van de vakken 
bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één herkansing of een 
attest behaalden bedoeld in artikel 10 of 11. 

3° Omgaan met mogelijke gevaarsituaties: 8 lesuren 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring met betrekking tot 
beveiligd vervoer of een geldtelcentrum als operationeel of 
strategisch leidinggevende in een bewakingsonderneming. 

 

Overgangsbepaling: 

 

Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 

 

'Kennis en omgang met gevaarsituaties' van de opleiding 
tekwaamheidsattest bewakingsagent geldtelcentrum' worden geacht 
te voldoen aan het profiel. 

4° Sociale verhoudingen en collectieve overeenkomsten: 4 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma. 

 

4° Beschikken over een aantoonbare relevante beroepservaring in 
een personeelsdienst van een bewakingsonderneming of 
vakbondssecretaris zijn van het  PC  317. 

 

Overgangsbepaling: 

 

Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 

 

'sociale verhoudingen in de bewakingssector' van de opleiding 
tekwaamheidsattest bewakingsagent geldtelcentrum' worden geacht 
te voldoen aan het profiel. 
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Bekwaamheidsattest - operator alarmcentrale 
Vakken 

 

Profiel lesgevers 
10 Organisatie van de private veiligheidssector: 2 lesuren 

 

1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare beroepservaring als strategisch of operationeel 
leidinggevende in de bewakingssector. 

2° Toegepaste wetgeving betreffende het beheer van 
alarmcentrale: 6 lesuren 

een 1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de eerste 
aanvraag tot goedkeuring voor het doceren van dit vak voorafgaat 
tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar die deze aanvraag 
voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of 
slaagde met minimum 80% van de punten voor het examen van 
de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één 
herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 30  met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Wetgeving alarmbeheer, beheer volgsystemen en interventie na 
alarm' van de opleiding 'operator alarmcentrale' worden geacht te 
voldoen aan het profiel als ze voor 1 september 2019 houder zijn van 
een bijscholingsattest leidinggevend personeel dat behaald werd na 
10 november 2017 of na deze datum slaagden met minimum 80% 
van de punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 
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2° en 3° met maximum één herkansing of een attest behaalden 
bedoeld in artikel 10 of 11. 

30 Organisatie van de noodcentrales en de interventie van politie-
en hulpdiensten: 4 lesuren 

1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring: 
bij de FOD Binnenlandse Zaken, civiele veiligheid — 
noodcentrales, in een Communicatie- en Informatiecentrum van 
de geïntegreerde politie  (CIO)  of inzake interventie bij politie- en 
hulpdiensten. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Organisatie van de interventiediensten' van de opleiding 'operator 
alarmcentrale' worden geacht te voldoen aan het profiel. 

4° Kennis van alarm-, camera- en volgsystemen: 8 lesuren 1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare beroepservaring als leidinggevende in een 
onderneming die vergund is voor de installatie van alarm- of 
camerasystemen of vergund is voor het beheer van een 
alarmcentrale. 

2° Beschikken over een aantoonbare relevante kennis betreffende 
camera's en volgsystemen. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Kennis van alarmsystemen, alarmcentrales en telebewaking' van de 
opleiding 'operator alarmcentrale' worden geacht te voldoen aan het 
profiel. 

5° Procedures en technieken van toegangs- en sluitingscontrole op 
afstand: 4 lesuren 

1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring als operationeel of 
strategisch leidinggevende in de bewakingssector. 

2° Beschikken over een aantoonbare kennis betreffende procedures 
en technieken van toegangs- en sluitingscontrole op afstand. 

6° Toegepaste technieken van beeld- en datatransmissie: 4 
lesuren 

1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring betreffende beeld- en 
datatransmissie. 
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2° Beschikken over een aantoonbare kennis betreffende technieken 
van beeld- en datatransmissie. 

7° Procedures inzake interventie na alarm, alarmprocedures en 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
alarmverificaties: 16 lesuren aantoonbare relevante beroepservaring in de mobiele bewaking 

of het beheer van alarmcentrales als operationeel of strategisch 
leidinggevende in de bewakingssector. 

 

Overgangsbepaling: 

 

Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 

 

'Methoden van technische alarmverificatie en alarmprocedures' van 
de opleiding 'operator alarmcentrale' worden geacht te voldoen aan 
het profiel. 

8° Toegepaste telefonische communicatievaardigheden: 24 1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
lesuren. aantoonbare relevante beroepservaring inzake telefonische 

communicatievaardigheden bij het beheer van alarmen. 

 

Overgangsbepaling: Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn 
voor het onderdeel 'Telefonische communicatievaardigheden en 
probleemoplossend handelen' van de opleiding 'operator 
alarmcentrale' worden geacht te voldoen aan het profiel. 
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Bekwaamheidsattest — operator alarmcentrale- particuliere eCall 
Vakken 

 

Profiel lesgevers 
1° Wetgeving met betrekking tot eCall: 3 lesuren 1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie 

2° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de eerste 
aanvraag tot goedkeuring voor het doceren van dit vak voorafgaat 
tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar die deze aanvraag 
voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of 
slaagde met minimum 80% van de punten voor het examen van 
de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één 
herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

2° Organisatie van de interventiediensten: 1 lesuur; 

 

1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring: 
bij de FOD Binnenlandse Zaken, Civiele Veiligheid — 
Noodcentrales of in een Communicatie- en Informatiecentra van 
de geintegreerde politie (CIC) of inzake interventie bij politie- en 
hulpdiensten. 

3° Methodes van alarmverificatie en procedures: 6 lesuren 

 

1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring inzake het beheer van 
alarmen of eCalls binnen een publieke of private alarmcentrale. 
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40 Telefonische communicatievaardigheden en 
probleemoplossend handelen: 6 lesuren 

1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring inzake telefonische 
communicatievaardigheden bij het beheer van alarmen. 
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Bekwaamheidsattest — uitgaansmilieu 
Vakken 

1° Organisatie van de bewakingssector: 4 lesuren 
Profiel lesgevers 
10 Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma. 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare beroepservaring als strategisch of operationeel 
leidinggevende in de bewakingssector. 

2° Studie van de regelgeving met betrekking tot de bewaking en 
grondige studie van de rechten en verplichtingen van de 
bewakingsagent: 24 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling:  
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Studie van de regelgeving met betrekking tot de bewaking en 
grondige studie van de rechten en de verplichtingen van de 
bewakingsagent' van de opleiding 'algemene bekwaamheid 
bewakingsagent worden geacht te voldoen aan het profiel als ze voor 
1 september 2019 geslaagd zijn voor het examen van de 
rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit besluit met 
minstens 80% van de punten en met maximum één herkansing. 

3° Grondrechten en andere relevante bevoegdheden en 
verplichtingen: 8 lesuren 

10 Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 
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3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
Toegepaste gemeenrechtelijke rechten en verplichtingen' van de 
opleiding 'algemene bekwaamheid bewakingsagent' worden geacht te 
voldoen aan het profiel als ze voor 1 september 2019 geslaagd zijn 
voor het examen van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° van dit besluit met minstens 80% van de punten en met 
maximum één herkansing. 

4° Toegepaste wetgeving betreffende bewaking in het 
uitgaansmilieu: 4 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen 
van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit 
besluit met maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Regelgeving bij bewaking in het uitgaansmilieu: specifieke regels en 
bij bewaking in dit milieu veel voorkomende methodes en procedures' 
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van de opleiding 'bewakingsagent uitgaansmilieu'  worden  geacht te 
voldoen aan het profiel als ze voor 1 september 2019 geslaagd zijn 
voor het examen van de rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° van dit besluit met minstens 80% van de punten en met 
maximum één herkansing. 

5° Veiligheidsrisico's in een uitgaansmilieu en de geintegreerde 
aanpak ervan: 8 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma criminologie of minstens de 
graad van hoofdinspecteur bij de politie hebben 

2° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring met betrekking tot het 
uitgaansmilieu 

Overgangsbepaling: Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn 
voor het onderdeel 'Specifieke veiligheidsrisico's in een 
uitgaansomgeving' van de opleidingen 'uitgaansmilieu'  worden  geacht 
te voldoen aan het profiel. 

6° Communicatievaardigheden: 12 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor —of een masterdiploma in de 
criminologie of in minstens één van volgende studiegebieden: 

—) Behaald in het onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap: 
• Psychologische en pedagogische wetenschappen 
• Politieke en sociale wetenschappen 
• Sociaal-agogisch werk 
• Taal- en letterkunde 
• Toegepaste taalkunde 

3 Behaald in het onderwijs van de Franse Gemeenschap: 
• Sciences psychologiques  et de  l'éducation 
• Sciences politiques  et  sociales 
• Langues, lettres  et traductologie 
• Information  et  communication 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring met betrekking tot het 
toepassen van communicatietechnieken. 
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Ofwel 

Beschikken over een bijkomende opleidingstitel waaruit blijkt dat 
de kandidaat communicatietechnieken beheerst. 

30 Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor slagen 
binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessments. 

7° Conflicthantering in een uitgaansmilieu: 12 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma in de 
criminologie of in minstens één van volgende studiegebieden: 

—) Behaald in het onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap: 
• Psychologische en pedagogische wetenschappen 
• Sociaal-agogisch werk 

Behaald in het onderwijs van de Franse Gemeenschap: 
• Sciences psychologiques  et de  l'éducation 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring met betrekking tot het 
hanteren van conflicten. 

Ofwel 

Beschikken over een bijkomende opleidingstitel waaruit blijkt dat 
de kandidaat methodieken van conflicthantering beheerst. 

3° Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor slagen 
binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessments. 

8° Maatschappelijke en culturele vorming: 12 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma in de 
criminologie of in minstens één van volgende studiegebieden: 

Behaald in het onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap: 
• Psychologische en pedagogische wetenschappen 
• Sociaal-agogisch werk 
• Politieke en sociale wetenschappen 
• Geschiedenis 
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• Wijsbegeerte en moraalwetenschappen 

3  Behaald  in  het onderwijs  van de  Franse Gemeenschap: 
• Sciences psychologiques et de l'éducation 
• Sciences politiques et sociales 
• Histoire, histoire de l'art et archéologie 
• Philosophie 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over een stage —of 
beroepservaring van minstens 1 jaar in het sociaal werkveld. 

Ofwel 

Over een bijkomende opleidingstitel beschikken waaruit blijkt dat 
de kandidaat gevormd werd in het domein van maatschappelijke 
en culturele diversiteit. 

3° Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor slagen 
binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessments. 

9° Ontwijkingstechnieken: 12 lesuren 1° Houder zijn van een attest 'specialist geweldbeheersing zonder 
vuurwapens' en voldoen aan de voorwaarden inzake voortgezette 
opleiding of houder zijn van een brevet van instructeur in judo of 
ju-Jitsu bij ADEPS of bij Sport Vlaanderen. 

2° Beschikken over een aantoonbare praktijkervaring als instructeur 
in de afgelopen 3 jaar. 

10° Gepast reageren bij crisissituaties: 8 lesuren 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring als sergeant, adjudant of officier 
van de openbare brandweerdiensten of bij de civiele 
bescherming. 

Ofwel 

Beschikken over het politiebrevet voor golden-, silver- of  bronze 

p. 37/58 



 

commander  bij het genegotieerd beheer van de publieke ruimte. 

2° Beschikken over een aantoonbare ervaring in de organisatie van 
noodplanning. 

11° Bedrijfseerstehulpverlener: 15 lesuren 1° Erkend zijn door de FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal 
Overleg. 

12° Brand, preventie en elementaire brandbestrijding: 8 lesuren 1° Houder zijn van één van de volgende brevetten: sergeant, 
adjudant of officier van de openbare brandweerdiensten. 

13° Sociale verhoudingen en collectieve overeenkomsten: 4 lesuren 1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma. 

2° Beschikken over een aantoonbare relevante beroepservaring in 
een personeelsdienst van een bewakingsonderneming of 
vakbondssecretaris zijn van het  PC  317. 

14° Praktijk van bewakingsmethodes en —technieken in een 
uitgaansomgeving: 8 lesuren. 

10 In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring met betrekking tot het 
uitoefenen van bewakingsactiviteiten in het uitgaansmilieu als 
operationeel of strategisch leidinggevende in de bewakingssector. 
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Bekwaamheidsattest - bediening technische middelen' 
Vakken Profiel lesgevers 
10 Organisatie van de publieke en private veiligheidssector: 4 

lesuren 
1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma. 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare beroepservaring als strategisch of operationeel 
leidinggevende in de bewakingssector. 

2° Toegepaste wetgeving betreffende het bedienen van technische 
middelen: 8 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de eerste 
aanvraag tot goedkeuring voor het doceren van dit vak voorafgaat 
tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar die deze aanvraag 
voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of 
slaagde met minimum 80% van de punten voor het examen van 
de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één 
herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

p. 39/58 



Bekwaamheidsattest - mobiele bewaking en interventie na alarm 
Profiel lesgevers Vakken 

1° Toegepaste wetgeving betreffende mobiele bewaking en 
interventie na alarm: 4 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de eerste 
aanvraag tot goedkeuring voor het doceren van dit vak voorafgaat 
tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar die deze aanvraag 
voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of 
slaagde met minimum 80% van de punten voor het examen van 
de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één 
herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Overgangsbepaling:  
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Wetgeving alarmbeheer en mobiele bewaking' van de opleiding 
'mobiele bewaking' worden geacht te voldoen aan het profiel als ze 
voor 1 september 2019 houder zijn van een bijscholingsattest 
leidinggevend personeel dat behaald werd na 10 november 2017 of 
na deze datum slaagden met minimum 80% van de punten voor het 
examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum 
één herkansing of een attest behaalden bedoeld in artikel 10 of 11. 

2° Toegepaste risicoanalyse en inschatting van gevaarsituaties: 4 
lesuren; 

1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring als strategisch of operationeel 
leidinggevende in de sector van mobiele bewaking 

Overgangsbepaling: 
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Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
Risico-inschatting' van de opleiding 'mobiele bewaking', worden 
geacht te voldoen aan het profiel. 

3° Werking en bediening van alarmsystemen: 4 lesuren; 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring betreffende de werking 
en bediening van alarmsystemen. 

Overgangsbepaling:  
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Kennis van alarmsystemen, alarmcentrales en telebewaking' van de 
opleiding 'mobiele bewaking', worden geacht te voldoen aan het 
profiel. 

4° Communicatie met operatoren van alarmcentrales: 4 lesuren; 1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring inzake 
communicatievaardigheden bij het beheer van alarmen. 

5° Veilig rijgedrag: 8 lesuren; 1° Houder zijn van een brevet van rijschoollesgever voor wagens 
(brevet  II). 

2° Beschikken over een aantoonbare praktijkervaring als rij-
instructeur. 

Ofwel 

2° Politiebeambte zijn en beschikken over het brevet 'Prioritair rijden 
- Gastdocent'. 

Overgangsbepaling:  
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Veilig rijgedrag' van de opleiding 'mobiele bewaking', worden geacht 
te voldoen aan het profiel. 

6° Methodes en technieken bij mobiele bewaking en interventie na 
alarm: 8 lesuren. 

1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring met betrekking tot mobiele 
bewaking van roerende of onroerende goederen en interventie na 
alarm' als operationeel of strategisch leidinggevende.  
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Overgangsbepaling: Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn 
voor het onderdeel `Interventiernethodes en —procedures' van de 
opleiding 'mobiele bewaking', worden geacht te voldoen aan het 
profiel. 

- 
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Bekwaamheidsattest - bescherming van personen 
Vakken 
1° Toegepaste wetgeving betreffende bescherming van personen: 3 

lesuren; 

Profiel lesgevers 
1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

20 Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de eerste 
aanvraag tot goedkeuring voor het doceren van dit vak voorafgaat 
tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar die deze aanvraag 
voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of 
slaagde met minimum 80% van de punten voor het examen van 
de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één 
herkansing. 

30 Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

4° Organisatie van de publieke veiligheidsdiensten: 1 lesuur; 1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie of 
minstens de graad van commissaris van politie hebben. 

Overgangsbepaling:  
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Organisatie van de politiediensten' van de opleiding 'bescherming 
van personen', worden geacht te voldoen aan het profiel. 

5° Veiligheidsanalyse en opbouw van de beveiliging: 16 lesuren; In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar aantoonbare 
relevante beroepservaring als docent bij de gespecialiseerde 
eenheden van de federale politie of bij het leger. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Veiligheidsanalyse en opbouw van de beveiliging' van de opleiding 
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'bescherming van personen', worden geacht te voldoen aan het 
profiel. 

6° Formaties en procedures bij bescherming van personen: 
lesuren; 

12 1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring als docent bij de 
gespecialiseerde eenheden van de federale politie of bij het leger. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Formaties en procedures bij bescherming van personen' van de 
opleiding 'bescherming van personen', worden geacht te voldoen aan 
het profiel. 

7° Personenbescherming met wagens: 12 lesuren; 

 

1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring als docent bij de 
gespecialiseerde eenheden van de federale politie of bij het leger. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Personenbescherming met wagens' van de opleiding 'bescherming 
van personen', worden geacht te voldoen aan het profiel. 

8° Afschermingstechnieken: 8 lesuren. 

 

1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring als docent bij de 
gespecialiseerde eenheden van de federale politie of bij het leger. 

Overgangsbepalinci: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Afschermingstechnieken' van de opleiding 'bescherming van 
personen', worden geacht te voldoen aan het profiel. 
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Bekwaamheidsattest - winkelinspecteur 
Vakken Profiel lesgevers 

1° Toegepaste wetgeving betreffende winkelinspectie: 4 lesuren 10 Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de eerste 
aanvraag tot goedkeuring voor het doceren van dit vak voorafgaat 
tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar die deze aanvraag 
voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of 
slaagde met minimum 80% van de punten voor het examen van 
de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één 
herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

2° Toegepaste veiligheidsanalyse: 8 lesuren 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
`Gemeenrechtelijke en specifieke bevoegdheden en plichten van de 
winkelinspecteur' van de opleiding 'winkelinspecteur', worden geacht 
te voldoen aan het profiel als ze voor 1 september 2019 houder zijn 
van een bijscholingsattest leidinggevend personeel dat behaald werd 
na 10 november 2017 of na deze datum slaagden met minimum 80% 
van de punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 
2° en 3° met maximum één herkansing of een attest behaalden 
bedoeld in artikel 10 of 11. 
1° Houder zijn van een masterdiploma criminologie of minstens de 

graad van commissaris van politie hebben. 

Ofwel 

p. 45/58 



  

1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma. 

2° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring voor een vergunde 
onderneming voor veiligheidsadvies. 

Ofwel 

In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring met betrekking tot winkelinspectie 
als strategisch of operationeel leidinggevende. 

3° Interventietechnieken en conflicthantering: 8 lesuren. 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring met betrekking tot 
winkelinspectie als strategisch of operationeel leidinggevende in 
de bewakingssector. 

2° Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor slagen 
binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessment. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Productkennis en interventiemethodes' van de opleiding 
`winkelinspecteur', worden geacht te voldoen aan het profiel als zij 
slagen voor een assessment binnen de 9 maanden na de eerste 
organisatie ervan. 
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Bekwaamheidsattest - vaststelling materiële feiten - controle betalend parkeren 
Vakken 

1° Toegepaste wetgeving inzake de controle op betalend parkeren: 
4 lesuren; 

Profiel lesgevers 
1° Houder zijn van een brevet van rijschoollesgever voor wagens 

(brevet  II). 

Ofwel 

In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare beroepservaring als docent in dit domein binnen 
een politieschool. 

Ofwel 

In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare beroepservaring als ofwel: 
• lid van de provinciale eenheden van de verkeerspolitie 
• lid van een verkeersdienst van de lokale politie 
• Hoofdinspecteur van politie 

Overgangsbepaling:  
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
Toegepaste wetgeving inzake parkeren' van de opleiding 'vaststelling 
materiële feiten', worden geacht te voldoen aan het profiel. 

2° Procedures omtrent controle op betalend parkeren en de 
controle op geldigheid van parkeerbewijzen: 4 lesuren; 

1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring met betrekking tot vaststelling van 
materiële feiten als strategisch of operationeel leidinggevende. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
Vaststellingen en vaststellingsmethodes' van de opleiding 
'vaststelling materiële feiten', worden geacht te voldoen aan het 
profiel. 

3° Conflicthantering bij de controle op betalend parkeren: 8 
lesuren. 

1° Houder zijn van een bachelor- of masterdiploma in de 
criminologie of in minstens één van volgende studiegebieden: 

-3> Behaald in het onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap: 
• Psychologische en pedagogische wetenschappen 
• Sociaal-amisch werk  
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Behaald in het onderwijs van de Franse Gemeenschap: 
• Sciences psychologiques  et de  l'éducation 

2° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare relevante beroepservaring met betrekking tot het 
hanteren van conflicten. 

Ofwel 

Over een bijkomende opleidingstitel waaruit blijkt dat de 
kandidaat methodieken van conflicthantering beheerst. 

3° Deelnemen aan een assessment in dit domein en hiervoor slagen 
binnen de 9 maanden na de eerste organisatie van deze 
assessments. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
Risicobeheersing en conflictbeheersing' van de opleiding `vaststelling 
materiële feiten', worden geacht te voldoen aan het profiel als zij 
slagen voor een assessment binnen de 9 maanden na de eerste 
organisatie ervan. 
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Vakken 
Bekwaamheidsattest - begeleiding groepen van personen met het oog op de verkeersveiligheid 

Profiel lesgevers 
1° Toegepaste verkeersreglementering: 8 lesuren 

20 Taakuitvoering en technieken: 4 lesuren 

1° Houder zijn van een brevet van rijschoollesgever voor wagens 
(brevet  II). 

Ofwel 

10 In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare beroepservaring als docent in dit domein binnen een 
politieschool. 

Ofwel 

1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare beroepservaring als ofwel: 
• lid van de provinciale eenheden van de verkeerspolitie 
• lid van een verkeersdienst van de lokale politie 
• hoofdinspecteur van politie. 

Overgangsbepaling:  
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
Toegepaste verkeersreglementering' van de opleiding `vaststelling 
materiële feiten', worden geacht te voldoen aan het profiel.  
1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 

aantoonbare beroepservaring als docent in dit domein binnen een 
politieschool. 

Ofwel 

1° In de afgelopen 3 jaar beschikken over minstens 1 jaar 
aantoonbare beroepservaring als ofwel: 
• lid van de provinciale eenheden van de verkeerspolitie 
• lid van een verkeersdienst van de lokale politie 
• hoofdinspecteur van politie 

Overgangsbepaling:  
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
Taakuitvoering en technieken' van de opleiding 'vaststelling materiële 
feiten', worden geacht te voldoen aan het profiel.  
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Bekwaamheidsattest - bewaking nucleaire site 
Vakken Profiel lesgevers 

1° Kennis van de nucleaire site als werkomgeving: 4 lesuren; 

 

10 In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring als leidinggevende in de 
bewakingssector op een nucleaire site. 

2° Security op nucleaire sites: 4 lesuren; 

 

1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring als leidinggevende op het vlak van 
security een nucleaire site. 

3° Bewakingsmethodes en — technieken op nucleaire sites: 
lesuren. 

8 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring met betrekking tot 
bewakingsmethodes en -technieken op een nucleaire site. 
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Bekwaamheidsattest - havenbewaking 
Vakken Profiel lesgevers 

1° Kennis van de haven als werkomgeving: 4 lesuren 10 In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoon bare beroepservaring: 

• als veiligheidsbeambte van een havenfaciliteit in het kader 
van de wet van 5 februari 2007 betreffende de maritieme 
beveiliging 

Ofwel 

• als officier van de scheepvaartpolitie die deel uitmaakt van 
een lokaal comité voor maritieme beveiliging. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Kennis van de haven als werkomgeving' van de opleiding 
'havenbewaking', worden geacht te voldoen aan het profiel. 

2° Security in de haven: 4 lesuren 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring: 

• als veiligheidsbeambte van een havenfaciliteit in het kader 
van de wet van 5 februari 2007 betreffende de maritieme 
beveiliging 

Ofwel 

• als officier van de scheepvaartpolitie die deel uitmaakt van 
een lokaal comité voor maritieme beveiliging. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
`Security in de haven' van de opleiding 'havenbewaking', worden 
geacht te voldoen aan het profiel. 

3° Bewakingsmethodes en — technieken in de haven: 8 lesuren 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over minstens 3 jaar 
aantoonbare beroepservaring: 

• als veiligheidsbeambte van een havenfaciliteit in het kader 
van de wet van 5 februari 2007 betreffende de maritieme 
beveiliging 
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Ofwel 

• als officier van de scheepvaartpolitie die deel uitmaakt van 
een lokaal comité voor maritieme beveiliging. 

Overgangsbepaling:  
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
`Bewaking in de haven' van de opleiding 'havenbewaking', worden 
geacht te voldoen aan het profiel. 
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Bekwaamheidsattest - gewapende opdrachten 
Vakken 
1° Toegepaste wetgeving betreffende het gewapend uitoefenen 

bewakingsactiviteiten en wapenwetgeving: 4 lesuren 

Profiel lesgevers 
1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de eerste 
aanvraag tot goedkeuring voor het doceren van dit vak voorafgaat 
tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar die deze aanvraag 
voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of 
slaagde met minimum 80% van de punten voor het examen van 
de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één 
herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Ofwel 

1° Docent zijn in de wapenwet binnen de politiescholen. 

Overgangsbepaling:  
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
`Toegepaste wetgeving aangaande wapenwetgeving, wettige 
verdediging en het gewapend uitvoeren van bewakingsactiviteiten' 
van de opleiding `gewapende opdrachten', worden geacht te voldoen 
aan het profiel als ze voor 1 september 2019 houder zijn van een 
bijscholingsattest leidinggevend personeel dat behaald werd na 10 
november 2017 of na deze datum slaagden met minimum 80% van 
de punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 
3° met maximum één herkansing of een attest behaalden bedoeld in 
artikel 10 of 11 of docent zijn in de wapenwet binnen een 
politieschool.  
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2° Toegepaste wettige verdediging bij het gewapend uitoefenen van 
bewakingsactiviteiten: 4 lesuren 

1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de eerste 
aanvraag tot goedkeuring voor het doceren van dit vak 
voorafgaat tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar die deze 
aanvraag voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 
11 of slaagde met minimum 80% van de punten voor het 
examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met 
maximum één herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

Ofwel 

1° Docent zijn in de wapenwet binnen de politiescholen. 

Overgangsbepaling:  
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'Toegepaste wetgeving aangaande wapenwetgeving, wettige 
verdediging en het gewapenderwijs uitvoeren van 
bewakingsactiviteiten' van de opleiding 'gewapende opdrachten', 
worden geacht te voldoen aan het profiel als ze voor 1 september 
2019 houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
dat behaald werd na 10 november 2017 of na deze datum slaagden 
met minimum 80% van de punten voor het examen van de vakken 
bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één herkansing of een 
attest behaalden bedoeld in artikel 10 of 11 of docent zijn in de 
wapenwet binnen een politieschool. 
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3° Toegepaste wapenkennis en veiligheidstechnieken bij het 
hanteren van een wapen: 16 lesuren 

1° Schietinstructeur bij de politie zijn. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
Toegepaste veiligheidstechnieken bij het hanteren van een wapen' 
van de opleiding 'gewapende opdrachten', worden geacht te voldoen 
aan het profiel. 

4° Schietoefeningen: 20 lesuren 1° Schietinstructeur bij de politie zijn. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'schietoefeningen' van de opleiding 'gewapende opdrachten', worden 
geacht te voldoen aan het profiel. 
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Bekwaamheidsattest - aanpassingsopleiding gewapende opdrachten 
Vakken Profiel lesgevers 

1° Toegepaste wapenkennis en veiligheidstechnieken bij het 
hanteren van een wapen: 4 lesuren; 

1° Schietinstructeur bij de politie zijn. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
Toegepaste veiligheidstechnieken bij het hanteren van een wapen' 
van de opleiding 'aanpassingsopleiding gewapende opdrachten', 
worden geacht te voldoen aan het profiel. 

2° Schietoefeningen: 4 lesuren. 1° Schietinstructeur bij de politie zijn. 

Overgangsbepaling: 
Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor het onderdeel 
'schietoefeningen' van de opleiding 'aanpassingsopleiding 
gewapende opdrachten', worden geacht te voldoen aan het profiel. 
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Bekwaamheidsattest - telebewaking 
Vakken Profiel lesgevers 

1° Toegepaste wetgeving betreffende telebewaking: 4 lesuren; 1° Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

2° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de eerste 
aanvraag tot goedkeuring voor het doceren van dit vak voorafgaat 
tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar die deze aanvraag 
voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 11 of 
slaagde met minimum 80% van de punten voor het examen van 
de vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één 
herkansing. 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van 
een identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode 
van vijf jaar die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam 
bedoeld in artikel 10 of 11 of slaagde met minimum 80% van de 
punten voor het examen van de vakken bedoeld in artikel 11, 2° 
en 3° met maximum één herkansing. 

2° De bediening van camerasystemen: 4 lesuren; 1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over 3 jaar aantoonbare 
relevante ervaring betreffende de bediening van 
camerasystemen. 

30 Observeren en rapporteren aan de hand van camerabeelden: 8 
lesuren. 

1° In de afgelopen 6 jaar beschikken over 3 jaar aantoonbare 
relevante ervaring betreffende de interpretatie van camerabeelden. 
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Bijscholingattest bewakingsagent 
Vakken Profiel lesgevers 
1° minstens 8 lesuren betrekking hebben op de in de afgelopen jaren 
ontstane of vernieuwde regelgeving met betrekking tot private veiligheid 

10  Houder zijn van een masterdiploma rechten of criminologie. 

 

2° Minstens 80% van de punten behaald hebben voor het examen van de 
rechtsvakken zoals bedoeld in artikel 11, 2° en 30  van dit besluit met 
maximum één herkansing. 

 

3° Houder zijn van een bijscholingsattest leidinggevend personeel 
afgeleverd tijdens de periode van twee jaar die de aanvraag van een 
identificatiekaart voorafgaat tenzij betrokkene in de periode van vijf jaar 
die deze aanvraag voorafgaat een attest bekwam bedoeld in artikel 10 of 

 

11 of slaagde met minimum 80% van de punten voor het examen van de 
vakken bedoeld in artikel 11, 2° en 3° met maximum één herkansing. 

 

Overgangsbepaling: 

 

Lesgevers die op 31 augustus 2018 erkend zijn voor de bijscholing voor 
bewakingsagenten worden geacht te voldoen aan het profiel indien ze voor 1 
september 2019 geslaagd zijn voor het examen van de rechtsvakken zoals 
bedoeld in artikel 11, 2° en 3° van dit besluit met minstens 80% van de 
punten en met maximum één herkansing. 

Gezien om gevoegd te worden als bijlage aan ons besluit van 2019 tot wijziging van het Koninklijk Besluit van 23 mei 2018 betreffende de vereisten inzake 
beroepsopleiding, -ervaring en — bekwaamheid en inzake het psychotechnisch onderzoek voor het uitoefenen van een leidinggevende, uitvoerende of commerciële functie in een 
bewakingsonderneming, interne bewakingsdienst of opleidingsinstelling en de organisatie ervan. 

Van Koningswege 

De Minister van Veiligheid en Binnenlandse Zaken 

Pieter DE  CREM 
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