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REGERING VAN DE DUITSTALIGE GEMEENSCHAP 

Voorontwerp van een besluit van de Regering tot wijziging van het besluit van de 
Regering van 27 december 1996 houdende organisatie van het Ministerie van de 

Duitstalige Gemeenschap en houdende regeling van de aanwerving, de loopbaan en de 
bezoldiging van de ambtenaren en tot wijziging van het besluit van de Regering van 17 

juli 2003 tot bepaling van de rechtspositie van het contractueel personeel van het 
Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap en van bepaalde organismen van openbaar 

nut 

De Regering van de Duitstalige Gemeenschap, 

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel 
87, §§ 1 en 3, vervangen bij de bijzondere wet van 8 augustus 1988; 

Gelet op de wet van 31 december 1983 tot hervorming der instellingen voor de 
Duitstalige Gemeenschap, artikel 54, eerste lid, vervangen bij de wet van 18 juli 1990; 

Gelet op het decreet van 25 mei 2009 houdende het financieel reglement van de 
Duitstalige Gemeenschap, artikel 102, § 1, eerste lid; 

Gelet op het besluit van de Regering van 27 december 1996 houdende organisatie van 
het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap en houdende regeling van de aanwerving, 
de loopbaan en de bezoldiging van de ambtenaren; 

Gelet op het besluit van de Regering van 17 juli 2003 tot bepaling van de rechtspositie 
van het contractueel personeel van het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap en van 
bepaalde organismen van openbaar nut; 

Gelet op het met redenen omklede advies van de directieraad van het Ministerie van de 
Duitstalige Gemeenschap, gegeven op 25 februari 2019; 

Gelet op protocol nr. van sectorcomité XIX van de Duitstalige Gemeenschap van ...; 

Gelet op het advies van de inspecteur van Financiën, gegeven op ...; 

Gelet op advies ... van de Raad van State, gegeven op met toepassing van artikel 84, § 
1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973; 

Op de voordracht van de Minister-President, bevoegd voor Personeel; 

Na beraadslaging, 

Besluit: 

Artikel 1 - In artikel 3, § 1, tweede lid, 3°, van het besluit van de Regering van 27 
december 1996 houdende organisatie van het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap 
en houdende regeling van de aanwerving, de loopbaan en de bezoldiging van de 
ambtenaren, vervangen bij het besluit van de Regering van 19 januari 2017, worden de 
woorden "bijkomende of specifieke opdrachten te vervullen" vervangen door de woorden 



"taken te vervullen die uitsluitend door contractuele personeelsleden uitgeoefend worden 
en"; 

Art. 2 - In artikel 71, elfde lid, van hetzelfde besluit, laatstelijk gewijzigd bij het besluit 
van de Regering van 19 januari 2017, wordt het cijfer "25" vervangen door het cijfer "20". 

Art. 3 - Artikel 87.1 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de Regering 
van 5 juli 2007, wordt aangevuld met een derde lid, luidende: 

"De toelage ondergaat de schommelingen van het indexcijfer der consumptieprijzen 
overeenkomstig de wet van 1 maart 1977 houdende inrichting van een stelsel waarbij 
sommige uitgaven in de overheidssector aan het indexcijfer van de consumptieprijzen van 
het Rijk worden gekoppeld. De spilindex is 138,01." 

Art. 4 - Artikel 92 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de Regering van 
11 december 2003, wordt vervangen als volgt: 

"Art. 92 - Dit hoofdstuk is ook van toepassing op de stagiairs en de contractuele 
personeelsleden." 

Art. 5 - Artikel 101, eerste lid, van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van de 
Regering van 11 december 2003, wordt aangevuld met de volgende zin: 

"Het gemiddelde wordt op basis van een referentieperiode van vier maanden 
berekend." 

Art. 6 - In artikel 169, § 5, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de 
Regering van 11 december 2003 en gewijzigd bij het besluit van de Regering van 17 
januari 2013, wordt de tweede zin opgeheven. 

Art. 7 - Artikel 2, § 1, tweede lid, van het besluit van de Regering van 17 juli 2003 tot 
bepaling van de rechtspositie van het contractueel personeel van het Ministerie van de 
Duitstalige Gemeenschap en van bepaalde organismen van openbaar nut, laatstelijk 
gewijzigd bij het besluit van de Regering van 19 januari 2017, wordt aangevuld met een 
bepaling onder 5° en een bepaling onder 6°, luidende: 

"5° bij indienstnemingen naar aanleiding van een voltooide opleiding in een bedrijf die in 
de betrokken instelling gevolgd werd met toepassing van het besluit van de Regering van 
10 september 1993 houdende oprichting en regeling van een stelsel voor opleiding in een 
bedrijf met het oog op de voorbereiding van de inschakeling van de mindervaliden in het 
arbeidsproces; 

6° bij indienstnemingen naar aanleiding van een voltooide opleiding die in de betrokken 
instelling gevolgd werd in het kader van een duale basisopleiding met toepassing van het 
decreet van 27 juni 2005 houdende oprichting van een autonome hogeschool, op 
voorwaarde dat de lerende zijn opleiding aangevat heeft naar aanleiding van een 
openbare oproep tot de gegadigden met betrekking tot de opleiding in de betrokken 
instelling." 

Art. 8 - Artikel 6 van hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van de Regering van 
19 januari 2017, wordt vervangen als volgt: 

"Art. 6 - Taken die uitsluitend door contractuele personeelsleden uitgeoefend 
worden 

Voor de uitoefening van de volgende taken geschieden uitsluitend indienstnemingen bij 
arbeidsovereenkomst: 

1° alle taken van de huishoudkundige dienst; 
2° de ontvangst- en telefoondienst; 
30 huismeestertaken; 



4° in de tijd beperkte bijzondere opdrachten of in de tijd beperkte projectopdrachten; 
50 de opleidingen van de Dienst voor arbeidsbemiddeling van de Duitstalige 

Gemeenschap; 
6° alle taken van de diensten met afzonderlijk beheer "Mediacentrum" en 

"Gemeenschapscentra"." 

Art. 9 - In artikel 9.2, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de Regering 
van 19 januari 2017, wordt het cijfer "25" vervangen door het cijfer "20". 

Art. 10 - Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2019. 

Art. 11 - De minister bevoegd voor Personeel is belast met de uitvoering van dit 
besluit. 

Eupen, 

Voor de Regering van de Duitstalige Gemeenschap, 

De Minister-President 

O. PAASCH 
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Vorentwurf eines Erlasses  der  Regierung zur Abänderung  des  Erlasses  der  Regierung 
vom  27.  Dezember  1996  zur Organisation  des  Ministeriums  der  Deutschsprachigen 

Gemeinschaft und zur Regelung  der  Anwerbung,  der  Laufbahn und  der  Besoldung  der 
Beamten und zur Abänderung  des  Erlasses  der  Regierung vom  17.  Juli  2003  zur 

Bestimmung  der  Rechtsposition  des  unter Arbeitsvertrag eingestellten Personals  des 
Ministeriums  der  Deutschsprachigen Gemeinschaft und bestimmter Einrichtungen 

öffentlichen Interesses 

DIE  REGIERUNG  DER  DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT, 

Aufgrund  des  Sondergesetzes vom  8.  August  1980  zur Reform  der  Institutionen, 
Artikel  87 §§1  und  3,  ersetzt durch das Sondergesetz vom  8.  August  1988; 

Aufgrund  des  Gesetzes vom  31.  Dezember  1983  über institutionelle Reformen für  die 
Deutschsprachige Gemeinschaft, Artikel  54  Absatz  1,  ersetzt durch das Gesetz vom  18. 
Juli  1990; 

Aufgrund  des  Dekrets vom  25.  Mai  2009  über  die  Haushaltsordnung  der 
Deutschsprachigen Gemeinschaft, Artikel  102 §1  Absatz  1; 

Aufgrund  des  Erlasses  der  Regierung vom  27.  Dezember  1996  zur Organisation  des 
Ministeriums  der  Deutschsprachigen Gemeinschaft und zur Regelung  der  Anwerbung,  der 
Laufbahn und  der  Besoldung  der  Beamten; 

Aufgrund  des  Erlasses  der  Regierung vom  17.  Juli  2003  zur Bestimmung  der 
Rechtsposition  des  unter Arbeitsvertrag eingestellten Personals  des  Ministeriums  der 
Deutschsprachigen Gemeinschaft und bestimmter Einrichtungen öffentlichen Interesses; 

Aufgrund  der  begründeten Stellungnahme  des  Direktionsrates  des  Ministeriums  der 
Deutschsprachigen Gemeinschaft vom  25.  Februar  2019; 

Aufgrund  des  Protokolls Nr.  S2/19 des  Sektorenausschusses XIX  der 
Deutschsprachigen Gemeinschaft vom  26.  Februar  2019; 

Aufgrund  des  Gutachtens  des  Finanzinspektors vom  11.  März  2019; 

Aufgrund  des  Gutachtens Nr,  des  Staatsrates, das  am in  Anwendung  von  Artikel  84 

§1  Absatz  1  Nummer  2 der  koordinierten Gesetze über  den  Staatsrat vom  12.  Januar 

1973  abgegeben wurde; 

Auf Vorschlag  des  Ministerpräsidenten, zuständig für das Personal; 

Nach Beratung, 

Beschließt: 

Artikel  1  -  In  Artikel  3 §1  Absatz  2  Nummer  3 des  Erlasses  der  Regierung vom  27. 
Dezember  1996  zur Organisation  des  Ministeriums  der  Deutschsprachigen Gemeinschaft 
und zur Regelung  der  Anwerbung,  der  Laufbahn und  der  Besoldung  der  Beamten, ersetzt 



durch  den  Erlass  der  Regierung vom  19.  Januar  2017,  wird  die  Wortfolge 
„nebengeordneten oder spezifischen Aufgaben" durch  die  Wortfolge „Aufgaben,  die 
ausschließlich  von  Vertragsbediensteten wahrgenommen werden und" ersetzt. 

Art. 2  -  In  Artikel  71  Absatz  11  desselben Erlasses, zuletzt abgeändert durch  den  Erlass 
der  Regierung vom  19.  Januar  2017,  wird  die  Zahl  „25"  durch  die  Zahl „20"ersetzt. 

Art. 3  -  In  Artikel  87.1  desselben Erlasses, eingefügt durch  den  Erlass  der  Regierung 
vom  5.  Juli  2007,  wird folgender Absatz  3  eingefügt: 

„Die  Zulage ist an  die  Schwankungen  des  Verbraucherpreisindexes gebunden gemäß 
Gesetz vom  1.  März  1977  zur Einführung einer Regelung zur Koppelung gewisser 
Ausgaben im öffentlichen Sektor an  den  Verbraucherpreisindex  des  Königreiches. 
Angelindex ist  138,01." 

Art. 4  - Artikel  92  desselben Erlasses, eingefügt durch  den  Erlass  der  Regierung vom 
11.  Dezember  2003,  wird wie folgt ersetzt: 

„Art. 92  - Vorliegendes Kapitel findet ebenfalls Anwendung auf  die  Anwärter und  die 
Vertragsbediensteten." 

Art. 5  -  In  Artikel  101  Absatz  1  desselben Erlasses, eingefügt durch  den  Erlass  der 
Regierung vom  11.  Dezember  2003,  wird folgender Satz eingefügt: 

„Der  Durchschnitt wird innerhalb einer Referenzperiode  von  vier Monaten ermittelt." 

Art. 6  - Artikel  169 §5  Satz  2  desselben Erlasses, eingefügt durch  den  Erlass  der 
Regierung vom  11.  Dezember  2003  und abgeändert durch  den  Erlass  der  Regierung vom 
17.  Januar  2013,  wird aufgehoben. 

Art. 7  -  In  Artikel  2 §1  Absatz  2 des  Erlasses  der  Regierung vom  17.  Juli  2003  zur 
Bestimmung  der  Rechtsposition  des  unter Arbeitsvertrag eingestellten Personals  des 
Ministeriums  der  Deutschsprachigen Gemeinschaft und bestimmter Einrichtungen 
öffentlichen Interesses, zuletzt abgeändert durch  den  Erlass  der  Regierung vom  19.  Januar 
2017,  werden folgende Nummern  5  und  6  eingefügt: 

„5.  bei Einstellungen infolge einer abgeschlossenen Ausbildung im Betrieb,  die in 
Anwendung  des  Erlasses  der  Regierung vom  10.  September  1993  zur Einrichtung und 
Regelung eines Systems  der  Ausbildung im Betrieb zur Vorbereitung  der  Integration  von 
Personen mit einer Behinderung  in den  Arbeitsprozess  in der  betreffenden Einrichtung 
absolviert wurde; 

6.  bei Einstellungen infolge einer abgeschlossenen Ausbildung,  die in  Anwendung  des 
Dekrets vom  27.  Juni  2005  zur Schaffung einer autonomen Hochschule im Rahmen einer 
dualen Erstausbildung  in der  betreffenden Einrichtung absolviert wurde, unter  der 
Bedingung, dass  der  Auszubildende seine Ausbildung infolge eines öffentlichen 
Bewerberaufrufs  in  Bezug auf  die  Ausbildung  in der  betreffenden Einrichtung begonnen 
hat." 

Art. 8  - Artikel  6  desselben Erlasses, ersetzt durch  den  Erlass  der  Regierung vom  19. 
Januar  2017,  wird wie folgt ersetzt: 

„Art. 6  - Aufgaben,  die  ausschließlich  von  Vertragsbediensteten wahrgenommen 
werden 

Zur Wahrnehmung folgender Aufgaben erfolgen ausschließlich Einstellungen unter 
Arbeitsvertrag: 

1.alle im hauswirtschaftlichen Dienst anfallenden Aufgaben; 
2. der  Empfangs- und Telefondienst; 
3.Hausmeisteraufgaben; 



4.  zeitlich befristete Sonder- oder Projektaufträge; 
S. die  vom Arbeitsamt  der  Deutschsprachigen Gemeinschaft gewährleisteten 

Ausbildungen; 
6.  alle  in den  Diensten mit getrennter Geschäftsführung 'Medienzentrum' und 

'Gemeinschaftszentren' anfallenden Aufgaben." 

Art. 9  -  In  Artikel  9.2  desselben Erlasses, eingefügt durch  den  Erlass  der  Regierung vom 
19.  Januar  2017,  wird  die  Zahl  „25"  durch  die  Zahl „20"ersetzt. 

Art. 10  - Vorliegender Erlass tritt mit Wirkung vom  1.  Januar  2019 in  Kraft. 

Art. 11  -  Der  für das Personal zuständige Minister ist mit  der  Durchführung  des 
vorliegenden Erlasses beauftragt. 

Eupen, den 

Für  die  Regierung  der  Deutschsprachigen Gemeinschaft,\  

Der  Ministerpräsident 

Oliver PAASCH 
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