VR 2018 2610 DOC.1215/2

.. A Vlaamse
Regerlng

V@@r@ntwerpbeslult van de Vlaamse: Regermg tot WI]Zlgmg van het

" koninklijk besluit van is juli 2002 houdende maatrégelen met het
- 0og op de bevordering van de tewerkste"mg in de non-profit sector,
het besluit van de Vlaamse Regering van ... houdende de ujtvoering
van het decreet van 18 mei 2018 houdende de Viaamse sociale

. beschermmg en van het besluit van de Vlaamse Regering van ... tot
financiering van sommige sociale akkoorden in bepaalde
gezendhendsmnchtmgen en ~diensten

DE VLAAMSE REGERING, -

Gelet op de buzondere wet van 8 augustus 1980 ’cot hervormmg der mstelhngen,
artikel 5, §1 II, 5°;

. Gelet op het decreet van 18 mej 2018 houdende de Vfaamse socea!e beschermmg,
. artikel 143 en 145; S .

Gelet op het konmkluk beslult van 18 juli 2002 houdende maatregelen met het 00g
op de bevordermg van de tewerkstelling in de non- proﬂt sector; - .

. Gelet op het besluit van de Viaamse Regefing van ... houdénde de uitvoering van
et decreet van 18 mei 2018 houdende de Viaamse sociale bescher’ming; :

.Gelét op het besluit van-de Vlaamse Regermg van . tot fmanc!ermg van sommlge
~soc;ale akkoorden In bepaalde gezondhexdsmr;chtmgen en diensten, .

Gelet op het akkoord van de Viaamse mxmster, bevoegd voor:de begrotmg, .
gegeven op 25 oktober 2018; .

!

Gelet op het advies ... van de Raad vah State;

Op voprétel van de Viaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin; .
- Na beraadslaging,
BESLUIT:

Hoofdstuk 1. WUZ[gmg van het korunkhjk bes!u:t van 18 juh 2002 houdende
maatrege!en met het cog op de bevordermg van de tewerkste”mg inde non- proﬂt

sector
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" -Artikel 1. Artikel 59bis van het koninklijk besluit vati 18 juli 2002 houdende ‘
maatregelen met het oog op de bevordering van de tewerkstelling in de non-
" profitsector, ingevoegd bij het koninklijk besluit van 13 juni 2010, wordt .

opgeheven

\

‘Hoofdstuk 2. WIjZlgmge'n van het Besluit van de V!aamsé Regering van [...] .
houdende de uitvoering van het decreet van 18 mei 2018. houdende de V(aamse

_sociale beschermmg

Art. 2. Tn artikel 1 van het besluit van de Vlaamse Regermg van [...] houdende
de uitvoering van het decreet van 18 mel 2018 houdende de Vlaamse somale ,
beschermmg worden de volgende lez:gmgen aangebracht

10 er wordt een punt 20°/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“200/1 Fonds Sociale Marlbel het Fonds Sadiale Maribel ingesteld bu de RuksdiensL
voor Sociale Zekerheid conform artikel 35, §5, C, 2°, van de wet van 29 juni 1981
houdende de algemenge beginselen van de-soclale zekerheid voor werknemers;”;

20 er wordt een punt 31°/1 ingevoegd, dat fuidt als volgt:

"31°/1 koninklijk besluit van 17 augustus 2007: het koninklijk besluit van 17
: augustus 2007-tot uitvoering van de artikelen 57 en 59 van de
programmaweL van 2 januari 2001 wat de harmonisering van de barema' s,
de loonsverhogingen en tewerkstel!mgsmaatregelen in bepaalde ' '
gezondheldsmstei(mgen betreft;”. :

- Art. 3. Aan artikel 453, §1, van hetzelfde beslult worden een tweede en een
derde lid toegevoegd die luiden als volgt .

“De zorgvbo'rz:emhgen nemen in de elektromsche vragenlijst, verrield in artikel -
452, naast de gegevens vermeld in het eerste lid, voor elk lid van het |
ondersteunend personeel per trimester de volgende gegevens op":
1e ° .de voor- en achternaam;
2% het INSZ-nummer;
3° het aantal gepresteerde of geli]kges‘ce!de dagen vermeld in artikel 475,
‘ - §2,eerste lid, 1°; :
40 het aantal met—gelukgestelde dagen vermeld in artlkel 4-75 §2 eerste hd
1o _
"5° het aantal gepresteerde en/of geassimileerde uren, vermeld in artlkel 475
§2,1°; .
69°  het aantal gepresteerde uren, vermeld in artikel 475, §3 §4 en §6;
7°  'bij een nieuw personeelslid of als een einde is-gesteld aan de
‘ tewerkstelling: de begindatum en, in voorkomend geval, de einddatum.

Onverkort artikel 19/1 van het besluit van de Vlaamse Regering van ... tot
: ﬂnanciermg van sommige sociale akkoorden in bepaalde gezondheidsmnchtmgen
en dlensten wordt het personee! dat geﬂnanmerd wordt, door een Fonds Sociale

Pagina 2 van 14

-
R



Maribel niet beschouwd als ondersteunend personeel als verme!d m het tweede
- lid.”,

Art. 4. In hetzelfde besluit wordt een artfkel 455/1 inge\}oegd, dat luidt als volgt:

“Art. 455/1. Als een zorgvoorziening in de elektronische vragenlijst, vermeld in -
artikel 452, gefactureerde dagen aangeeft voor patiénten, vermeld in artikel 2,
. §2, €), van het ministerieel besluit van 6 november 2003 tot vaststelling-van het
bedrag en de voorwaarden voor de toekenning van de tegemoetkoming, bedoeld
in artikel 37, 8 12, van de wet betreffende de verplichte verzekering voar
geneeskundige verzorging en uitkeringen, gecodrdineerd op 14 juli 1994, inde -
rust- en verzorgihgstehui‘zen en’in de rustoorden voor bejaarden, worden die
patiénten op volgende wuze ult de berekening van de hasistegemoetkoming voor

A zorg gehouden

10 het agentschap wijzigt ambtshalve het aantal gefactureerde dagen voor de.
patiénten, vermeld in het voornoemde ministerieel besluit van 6 november
2003,-naar 0 en brengt het aantal erkende entitelten voor die patiénten '

‘ ook naat 0;

2° het agentschap nodigt de zorgvoorziening uit om haar een lijst te
bezorgen met daarop het aantal uren vermeld dat per Werknemer in Zorg,
vermeld In artikel 2, 82, e), van het voormelde ministerieel beslu;t van 6

november 2003 m mmdermg moet worden gebracht

Blj afwezigheid van de lijst, vermeld in het eerste lid, 2°, binnen de’
termijn die het’agentschap de zorgvoorziening heeft gegeven, vermmdert het
agentschap ambtshalve het aantal uren van de werknemers in zorg, vermeld in
artikel 2, 81, e), van het voormelde ministerieel besluit.van: 6 november 2003, in
'alfabetische volgorde Q'p de familienaam van die werknemers in zorg,”

Ari. 5. In artikel 473 van hetzeifde Basluit worden de volgende wuz«grngen
aangebracht

1° aan paragraaf 1 wordt een punt 17° toegevoegd, dat luidt als volgt:
“17° deel K: de financiering van ohdersteunend personeel’.";

"2°%1n paragraaf 3, eerste lid, wordt de zinsnede
“((A1+A2+A3-l Bl+BZ+C+D+E1+E2+E3+F+G+H) * O 998527 * 1 022318) +

E4 + 1+ J" wordt vervangen door de zinsnede
“((Ai+A2+A3+Bl+BZ+C+D+E1+E2+E3+F+G+H) 0, 998527 * 1 022318) + "

E4 + I+ J+K" 9
30 aah paragraéf 3, eer&ste; lid, wordt een punt 18° toééevoggd,- dat luid‘trals volgt:

“18° K = de financiering conform de bepalingen van onderafde!ing 18. i
4° in paragraaf 3, derde lid, wordt de zinsnede “tot en met 170" vervangen door de

zmsnede “tot en'met 18°7;.
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Art,, 6. In artikel 475, §2, 2°, van hetzelfde besluit, word’c punt k) vervangen
door wat volgt: . .

“k) de personeelsleden die gefinancierd worden ter Uitvoering van de sociale
akkoorden van 2011 en 2013 met betrekking tot jdbcreatie;” ’ :
Art. 7 In artikel 486 g1, 1°, §2 i° §3 1%en §4, 1°, van hetzelfde beslult

=1

wordt het bedrag "18,17 euro” vervangen door het bedrag V22,77 euro”,

" Art. 8. Tn artlkel 487, §2, eerste lid, van hetz'elfde besluit wordt het percentage
“78%" vervangen door het percentage “1 00%” en wordt het percentage 9,74%"

vervangen door het percentage “13,50%",

5’3.\5‘5: 9. In artikel 498, §2, cerste lid, 3° van hetzelfde besluit wordt de zinsnede
" “artikel 4bis van het koninklijk besuit van. 17 augustus 2007 tot u;tvoermg van
de artikelen 57 en 59 van de programmawet van 2 januari 2001 wat de
Harmonisering van de barema's en de loonsverhogingen in bepaalde
. gezondheldsinrichtingen betreft” vervangen door de zinsnede “de sociale
akkoorden van 2011 en 2013 met betrekking tot jobcreatia”,

Art. 10. Aan boek 3, deel 2, titel 3, hoofdstuk 1, afdeling 1, van hetzelfde beslui't,
“wordt een onderafdelmg 18, die bestaat u;t artikel 504/1, toegevoegd, die luidt

als \/o!gt )
'“Onderafdeling i8. Deel K: Financiering van ondersteunend personeel

Art. 504/1. De tegemoetkoming per verblijfsdag en per gebhjiker voor de
financiering van.ondersteunend personeel bedraagt 3,92 euwro.”

Art, 11.In hetzelfde besluit worden een artikel 672/1 fot en met 672/10
. mgevoegd dle luiden als volgt:

" “Art 672/1. Een recht op.een aanvu]lende ﬂnanaermg voor zorgpersoneel boven
norm wordt toegekend aan bepaalde zorgvoorzieningen.

. De minister bepaalt jéarlijké conform artikel 672/2 eﬁ 672/3 het bedrag
van. de aanvullende financiering waarop: zorgvoorzieringen recht hebben.

Een zoeroOrzlening die het niet eens is met het bedrag de minister voor
. haar bepaald heeft, kan op eenvoudig verzoek een onderzoek vragen aan het
- agentschap. -Het resultaat van dat onderzoek Wordt verrekend in de aanvullende

financiering van het daaropvolgend jaar, ’

. In afwijking van het tweede lid bepaalt de minister voor de -
zorgvoorZIenmg die bewijst dat ze haar activiteit voortzet ondanks een

overname, een verzelfstandiging, een fusie of, een splitsing met een eventuele

wiizlging van het erkenningsnummer tot geyo]g, het bedrag van de aanvullende

financiering.
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Het agentschap betaalt de aanvullende financiering naar rato van 80% in’
het jaar X in juli en naar rato van 20% in het Jaar X+1 in juli, in één bedrag
.samen- met de aanvu”ende financlering, vermeld in artikel 672/4.

Art, 672/2. Een zorgvoorznening maakt aanspraak op een aanvu!lende
financiering voor zorgpersoneel boven norm, vermeld in artlkel 672/1, als ze -

voldoet aan al de volgende voorwaarden
1° . de zorgvoorziening had voor de referenttepenode van 1 juli 2016 tot en met

30:juni. 2017 voor hun zorgpersoneel recht op een financiéle

tegemoetkoming in het kader van het koninklijk besluit van 17 augustus
-2007 zoals van toepassing op 31 december 2018; :

?

2° MBAF > 0, waarbij MBAF = het maXImaIe bedrag van de aanvullende
’ ﬂnanc«ering, berekend als volgt: FTZGI - TA - C, waarbij:
a) FTZGI = financiéle tegemoetkoming voor zorgpersoneel met een
" gecorrigeerde index, -die berekend wordt met de volgende formule:
FTZGI = FTZ x 1,01833, waarblj FTZ =.de financiéle
tegemoetkoming voor zorgpersoneel die bestaat uit de optelsom van:

,1)

2)

3

-

“het aantal tewerkgestelde voltijds equ!valenten bachelors In

de verpleegLunde die geﬂﬁancierd werden op basis van het.
recht vermeld In artikel 2'van het koninklijk besluit van 17
augustus 2007, zoals van toepassing op 31 december 2018,
dat ter vergoeding van maatregelen inzake loonharmonlsering

. wérd'vastgesteld in januari 2018 voor de referentieperiode

van 1 JU” 2016 tot en met 30 Jum 2017, vermemgvuidfgd met
7.019,21;

het aantal teWerkgestelde voltijds equivalenten
gegradueerden in de verpleegkunde die gefinanclerd werden
op basis van Het recht, vermeld in artikel 2 van het konkale

- besluit van 17 augustus 2007 zoals van toepassing op-31.
. december 2018, dat ter vergoedmg van-maatregelen inzake .
' Ioonharmoniserlng werd vastgesteld in januari 2018 voor de .

referent;eperlode van 1 jull 2016 tot en met BOJuni 2017

vermienigvuldigd met 6.650 43;
het aantal tewerkgestelde voltijds equivalenten verz_orgenden i

‘die gefinancierd werden op basis van het recht, vermeld in -

artikel 2 van het koninklijk besluit van 17 augustus 2007

_zoals van toepassing op 31 december 2018, datter

vergoeding van maatregelen inzake loonharmonisering werd
vastgesteld in januari 2018 voor de ‘referentiéperlode van 1

.-juli 2016 tot en met 30 juni 2017, in de referent«eperlode,

vermenlgvuldigd met 10.671,07;
het aantal tewerkgeste!de vo!tuds equivalenten
kinesitherapeuten, ergotherapeuten logopedisten en

- .personeel reactivering die geﬂnancierd werden op basis van

hét recht, vermeld In artikel 2 van het koninklijk besluit van

- 1 7 augustus 2007 zoals van toepassing op 31 december

2018 dat ter vergoeding van maatregelen mzake
loonharmomsermg werd vastgesteld in januari 2018 voor de
referentfepenode van 1'juli 2016 tot en met 30 junk 2017
vermemgvuldigd met 3.157,62;
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=

b) - TA=Zvte # 59 OOO ‘waarbij Z vte = X vte - the, waarb:j
) 1 X vte = het minimum tussen (100% * boven norm zorg v’ce)
" en (13,5% * (zorgmedewerkers gefinanderd in het forfait
ROB/RVT en forfait DVC inde referentieperlode van 1 Ju[l oo
2016 tot en met 30 juni 2017);
2)  Yvte = het minimum tussen (78% * b,oven norm zorg vte)
en (9,74% * (zorgmedewerkers gefinancierd in het forfait
ROB/RVT en forfait DVCin de referenhepenode 1 jull 2016 tot
o en met 30 juni 2017).
c) C = een lineaire correctie die wordt toegepast ten belope van
‘ 1.608.000. euro voor de voorznenmgen behorend tot de privé-sector
en ten belope van 237.000 euro voor de voorzxenmgen behorend tot

* .de openbare sector.

Het aantal boven norm zorg vte, verme!d in het eerste lid, 2° b), wordt
berekend op volgende wijze: (zorgmedewerkers die voldoen aan de voorwaarden
vermeld in het ministerieel besluit van 6 november,2003 tot vaststellmg van het .
bedrag en de voorwaarden voor de toekenning van de tegemoe’ckommg, bedoeld in.

' artikel 37, 8§ 12 van de wet betreffende de verphchte verzekering voor -

geneeskundige verzorgmg en uitkeringen, gecodrdineerd op 14 juli 1994 in de
rust- en verzorgingstehuizen en in de rustoorden voor bejaarden, zoals van

- toepassfng op 31 december 2018; om meegenomen te worden in de berekening

van de forfaitaire tegemoetkoming, vermeld in hoofdstuk III van het voormelde
ministerieel -besluit van 6 november 2003, en de zorgmedewerkers die voldoen aan '
de voorwaarden, vermeld in het ministerieel besluxt van 22 juni 2000 tot

vaststelling van de tegemoetkoming bedoeld In artikel 37, § 12, van de wet

" betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en
_ultkeringen, gecoordmeerd op 14juli 1994,in dé centra voor dagverzorgmg om

meegenomen te worden in de berekening van de tegemoetkoming, vermeld in
artikel 1 van het voormelde mmlsterieel bes}uzt van 22 juni 2000, Inde
referentlepenode van 1 jull 2016 tot en met 30 junl 2017, maar niet opgenomen
zijn‘in de berekening van de vermelde forfaits) (zorgmedewerkers gefinancierd

 door de forfaitalre tegemoetkoming vermeld In hoofdstuk IIT van het voormelde

mmlstertee! besluit van 6 november 2003 en artikel 1 van‘het voormelde
mmlsteneel besluit van 22 juni 2000 op.basis van de referentlepenode van 1 Jull
2016 tot en met 30 Jjuni 2017) ‘ ‘

Bij-de opte!som, vermeld in het eerste lid, 22, a), worden de werknemers die .
geheel of gedeeltelijk gefmanc«erd worden door een Fonds Socjale Maribel niet
meegeteld om het aantal tewerkgestelde vo!tuds equivalenten te bepalen

" Art. 672/3. 81, De zorgvoorzlening die dan de voorwaarden, vermeld in artlkel

672/2, voldoet, ontvangt Jaarlijks een aanvullende financlering, waarvan het bedrag f
door de minister wordt bepaald metde volgende formule BAF = MBAFGI * vte ’

factor, waarblj;

1° BAF= het bedrag van de aanquende ﬂnanclermg In hetjaar X

20 MBAFGI = MBAF gemdexeerd conform artikel 511;

' . 3° . MBAF= het maximale bedrag van de aanvullende fmancnermg, verme!d in

’ artlkel 672/2 eers’ce lid, 2°
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40 vte factor= ref vte/ start vte, waarbij: ~
a) = ref vie = het |aagste aantal vte zorgpersoneel boven norm in de

afgelopen referentieperiodes sinds de referentieperiode van 1 juli
2016 tot en met 30 juni 2017;
b) start vte = het aantal vte zorgpersoneel boven norm in de
referentieperiode van 1 juli 2016 tot en met 30 juni 2017,

Aanvullend aan de berekening in het eerste lid wordt een bedrac_:j BAF RVT
berekend. Dit bedrag wordt berekend vanaf het tweede kalenderjaar voor

) woonzorgcentra die met mgang van 1 januati 2020 een bukomende erkennma
ontvangen volgens besiult van 15 april 2016 houdende de toekenning en de
erkenning van bijkomende bedden met een bijzondere erkenning als’ rust- en
verzorgingstehuis op basls van de volgende formule: MBAFGI - (19,51 euro * 365 *
het totaal aantal extra entrtelten met een bijkomende erkenning vanaf 1 januari. .

_2020 30%).

'~ De voorziening ontvangt jaarlijks het [aagste bedrag berekend op basls van hef
bedrag BAF zoals berekend in het eerste lid of het bedrag BAF RVT.

Het tweede tot en met het vijfde lid zijn nlet van toepassing voor een
woonzorgcentrum dat voor het eerst een bijkomende erkenning ontvangt.

- Als het gemiddeld aantal erkende entiteiten binnen een zorgvoorziening
stijgt in de referentieperiode van 1 juli X-2 tot en met 30 juni X-1 ten opzichte van
het gemiddeld aantal erkende entiteiten in de referérjtieperiode van 1 juli 2016 tot
en met 30 juni 2017, wordt voor de berekening van het bedrag van de aanvullende

‘financlering-in het jaar X, de ref vte in de referentieperiode van 1.juli X-2 tot en-met
30 juni X-1'lineajr herrekend naar het gemiddeld aantal erkende entiteiten van de
referentieperiode van 1 Juh 2016 tot.en met 30 Jum 2017, Het bedrag van de -

aanvullende ﬂnanaermg kan niet stijgen.

§2 De mrddelen die vrukomen door de toepassmg van.dit artlkel worden
toegevoegd aan het budget dat voor de zorgfinanciering in de Woonzorgcentra de
cen’cra voor kortverblijf en de dagverzorgmgscentra beschikbaar is '

Art. 672/4. Eeri recht op een aanvul!ende fmanmermg vaoor ondersteunend
personeel wordt toegekend aan bepaa!de zorgvoorznenmgen

‘De mlmster bepaalt jaarhjks met toepassmg van artikel 672/5 tot en met-
672/7 het bedrag van de aanquende ﬂnandermg waarop zorgvoorZIenmgen

recht hebben.

Een zorgvoorZIenmg die het met eens is met het bedrag dat de mmlster
-voor haar bepaald heeft, kan op eenvoudig verzoek een onderzoek vragen aan
. het agentschap. Het resultaat van dat onderzoek wordt verrekend in de
aanvullende ﬂnanuermg van het daaropvolgende Jaar

L In afwijking van het tweede lid bepaalt de minister voor'de ..
zorgvoorziening die bewijst dat de activiteit wordt voortgezet ondanks een
overname, een verzelfstandxgmg, een fusie of een splitsing’ met een eventuele
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wuz:gmg van het erkennmgsnummer tot gevo!g, het bedrag van de aanvullende
‘ﬂnanaenng

Het agentschap betaalt de aanvullende financiering naar rato van 80% in

het jaar X in juli en naar rato van 20% in het jaar X+1 in juli, in één bedrag

samen met de aanvullende financlering, vermeld in artikel 672/1. Als het Fonds

Soclale Maribel van de overheidssector met toepassmg van artikel 672/5, §2, op

28 februari 2019 de lijst, vermeld in het voormelde artikel, nog niet heeft .

aangeleverd, betaalt het agentschap de aanvullende financiering voor.de

openbare Voorzieningen voor het jaar 2019 volledig in,j‘uli.ZOZO.

)

Art 672/5 Een zorgvoorzienjng maakt aanspraak op een aanvullende

financiering als vermeld ih artikel-672/4 van dit besluit, ais ze voldoet aan al de X

volgende Voorwaarden .

1e de zorgvoorziening had voor de referenteeperzode van-1 Juh 2016 tot en met -

) 30 juni 2017 voor het administratief en logistiek personeel recht op een
financléle tegemoetkoming in het kader van het koninklijk besluit van 17
© augustus 2007, zoéls van toepassing op 31 december 2018;

20 FTOGI > (3,92 euro * het aantal gefac’cureerde dagen diede -
zorgvoorzieningen in de elektronische vragenlijst, vermeld in art|ke( 453,
hebben aangegeven voor de referentxeperlode van 1 juli 2016 tot en met 30
juni 2017, zoals vastgelegd m januari 2018),; waarblj FTOGI = financidle
tegemoetkoming voor ondersteunend personeel met een gecorrigeerde -
index, die berekend wordt met de volgende formule:-FTOGI = FTO X

" 1,01833, waarblj FTO = de ﬁnanqeie tegemoetkoming voor ondersteunend
personeel, nameljjk: "

a)- _ voor de privé-sector: het aantal tewerkgestelde vo!tuds equ;valenten
administratief en logistiek personeel die gefinancierd werden op basis
van het recht, vermeld in artikel 2 van het koninklijk besluit van 17
augustus 2007,'zoals van toepassing op 31 december 2018; dat ter
vergoeding van maatregelen inzake loohharmonisering werd
vastgesteld In januari 2018 voor de referentieperiode van 1 Jull 20 16

. tot 30 juni:2017, vermenligvuldigd met 10.278,74;

b) voor dé openbare voorzieningen: het aantal tewerkgestelde VOltleS -
equivalenten zorgpersoneel die-in aanmerking worden genomen voor
het recht “administratief eh logistiek personeel’ dat' met toepassing”
van het koninklijk besluit van 17 augustus 2007, zoals van
toepassing op 31 december 2018, voor de loonharmonisering werd:

_vastgesteld in januari 2018 voor de referentieperiode van 1 Juh 2016
tot 30 juni 2017, vermemgvu!dlgd met 3.678,98,

Voor de openbare voorz;enmgen wordt FT O lmealr vermmderd voor een
. to‘caafbedrag van 3.700. 192 euro. . o

. In het eerste lid, 2°, wordt verstaan onder ondersteunend personeel: al het
loontrekkend en statutair personeel! dat hiet in de zorg staat, waaronder al de
loontrekkende of statutaire medewerkers die zijn tewerkgesteld in de administratie,
het middenkader, de d;rectre, dé schoonmaakdienst, de loglstneke dienst, de
keuken klUSJesdxens’c en de onderhoudsdlenst ’
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. BlJ het recht op een financiéle tegemoetkommg voor het admmrstrahef en
logistiek personeel, vermeld in het eerste iid, 1°, wordt geen rekening gehouden
‘met de werknemers die geheel, of gedeeltelijk geﬂnancrerd Worden door een Fonds

Sociale Marrbel

Het maximale bedrag vah de aanvullende financiering wordt berekend met;

. de volgende formule: (FTOGI, vermeld in het eerste lid, 2° - (3,92 euro * het aantal -

gefactureerde dagen die de zorgvoorzieningen in de elektronische vragenlijst, “
vermeld in artikel 453, hebben aangegeven voor de referentieperiode van 1 juli jaar

-2 tot en met 30 juni jaar -1).

) Voor zorg\(oorziening'en'die voor de referéntieperiode van 1 juli 2016 tot en
met 30 juni 2017 recht hadden-op een tegemoetkoming voor administratief en
- logistiek personeel, vermenigvuldigd met 1, 0386971, dat.gelijk is aan of hoger is
" dan de uitkomst van 7,84 euro maal het'aantal gefaaureerde dageninde
referentreperlode van 1 juli 2016 tot.en me’c 30 Junl 2017, geldt de volgende
regeling:
1° ° ‘voor hetjaar 2019 het maximale bedrag van de aanvullende financiering o ‘ ‘
wordt’ geplafonneerd tot 19,61 euro maal het-aantal gefactureerde dagen in LI S
: : de referentzeperiode van 1 juli 2016 tot en met 30 juni 2017; :
© 29 “voor het jaar 2020: hét maximale’ bedrag van de aanvullende ﬁnanclermg
" wordt geplafonneerd tot 16,67 euro'maal het aantal gefactureerde dagen.in
. de referentleper;ode van 1 Jull 2016 tot eh'met 30 juni 2017;

3° . voor het jaar 2021: het/maximale bedrag van de aanvullende ﬂnanCIermg

wordt geplafonneerd tot 13,73 euro maal het aantal gefactureerde dagen in

de referent(eperlode van 1 juli 2016 tot en met 30 juni 2017;
40 voor het jaar 2022: het maximale bedrag van de aanvullende finandering

. wordt geplafonneérd tot 10,78 euro maal het aantal gefactureerde dagén in

de referentieperiode van 1 Jull 2016 tot en met 30 juni 2017;
5e voor het jaar 2023: het maximale bedrag Wordt geplafonneerd tot 7,84 euro

raal. het aantal gefactureerde dagen in de referentlepenode van 1 juli 2016

tot en met 30 juni 2017; .
6° . voor het jaar 2024 en volgende bepaalt de Vlaamse Regering in overleg met:

T de sociale partners de nadere modaliteiten;

De zorgvoorzuenmgen waarvan de aanvullende financiering wordt
geplafonneerd conform het vijfde lid, hebben het’ recht om"hun dagprrjs te verhogen
met een maximum dat gelijk is aan het verlies aan’ inkormsten dat voortvloeit uit de.

Loepassmg van het vijfde lid.

Art. 672/6 §1. Onverkort de toepassing van artlkel 672/5, §1, vierde lid, van dit .

besluit ontvangt de zorgvoorziening die aan de voorwaarden vermeld in artikel

6/2/4r van dit: besluit, voldoet; jaarlijks een aanvullende financiering, waarvan het

bedrag door de minister wordt bepaald met de volgende formule BAF = MBAFGI *

vte factor waarbu ‘

1° BAF = het bedrag van de aanquende ﬁnancrermg in het Jaar X

2°.  MBAFGI = MBAF geindexeerd;

3° MBAF="het maximale bedrag van de aanvuliende ﬂnanCIermg, vermeld m
artikel 672/5, 81, derde lid, van dit besluxt .
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490, Vte factor= ref vte / start vte, waarbu
B a)  refvte = het laagste aantal VTE ondersteunend personee! in de

afgelopen referentieperfodes sinds de referentieperiode van 1 juli
2016 tot en met 30 juni 2017; :

b) start vte = het aantal tewerkgestelde voltijds equlyalenten
administratief en logistiek personeel die gefinancierd werden In het
recht dat met toepassing van het koninklijk besluit van 17 augustus
2007, zoals van toepassing op 31 december 2018 voor de

“loonharmonisering werd vastgesteld in‘januafi 2018 voor de
referentieperiode van 1 juli 2016 tot en me’c 30 J"uni‘ 2017,

De werknemers die geheel of gedeelteluk gefinancierd worden door een -
- Fonds Sociale Maribel worden niet meegeteld om het aantal tewerkgestelde voltijds '

equivaleriten admmISLrat{ef en logistiek personee( te bepalen

Voor de openbare zorgvoo‘rznenmgen wordt het starc vte' vermeld in het
eerste lid, 4°, b), bepaald door de tegemoetkommg, vermeld in artikel 672/5, §1,
1°, te delen door 10. 278,74. Het resu!taat wordt afgerond op twee cijfers na de

komma. .

: Als het gemiddeld aantal erkende entiteiten binnen een zorgvoorziening -

" . stijgt In dé referentieperiode van-1 juli X-2 tot en met 30 juni X-1 ten-opzichte van

- het gemiddeld aantal erkende entitelten in de referentieperiode’van 1 juli 2016 tot
.en met 30 JUnI 2017, wordt voor de berekenlng van het bedrag van de aanvullende ‘
financiering in het jaar X, het ref vte in de réferentieperiode van 1 juli X-2 tot en

met 30 juni X-1 lineair herrekend naar het gemlddeld aanhtal erkende entlteiten van
de referentieperiode van 1 juli 2016 tot.30 juni 2017. Het bedrag van de

aanvullende ﬂnanciermg kan niet stugen

§2. De mxdde!en dle vrijkomen daor de toepassing van: dlt artikel, worden
toegevoegd aan het budget dat voor de ﬂnanCIermg van ondersteunend personeel
in de woonzorgcentra, de centra voor kortverbluf en de dagverzorgmgsc;entra

’ beschlkbaar is.

Art. 672/7. Na de eerste vijf jdar worden et de. veﬁegenwoordlgers van de i
werkgevers en de Vlaamse, overheld opnieuw afspraken gemaakt over de verdere
afbouw van de. aanvullende financlering ondersteunend personeel, zodat na tien. -
jaar eeri level playing field in de component ondersteunend personeelin perspectief
~van de omschakeling haar een persoonsvo!gende ﬂnanclenng kan ‘worden
gerealiseerd, gekoppefd aan de effectleve adnwezige tewerkstel!mg De aanvu”ende .
, fmanmermg onders’ceunend persaneel stopt na ulterlijk tien Jaar :

Art, 672/8 Een zorgvoorz«enmg verliest deéfinitief het recht op de aanvu‘l!ende
finaneierjng voor zorgpersoneel boven norm en ondersteunend personee! vermeld
in artikel 672/1 en artikel 672/4, als de zorgvoorziening op 30 november de
‘ge_gevens van de voorhggende referentieperiode nog me,t heeft bevestlgd.

Het verlies van het recht op de aanvullende ﬂnanc&ermg, vermeld in het
eerste lid, gaat in vanaf het" jaar dat volgt op de referentlepenode waarm het feit,
: vermeld in het eerste lid, ZlCh heeft voorgedaan. k
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Art. 672/9. Als het agentschap vaststelt dat een zorgvoorziening moédwilﬁg in het
kader van de toepassing van artikel 672/1 tot enmet 672/6 zorgpersoneel of
ondersteunend personeel heeft aangegeven dat nlet in overeenstemming is met de
indeling naar zorgpersoneel of ondersteunend personeel of met de werkelijke
prestaties geleverd. voor de zorgvoorziening, betaalt de zorgvoorziening 10.000
.euro per vte per jear onterecht aangegeven personee! terug aan de Vliaamse

overheid.

Art. 672/10. In afwijking van artikel 454, eerste lid, gaat het agentschap voor de

openbare zorgvoorzieningen op de volgende data na of de gegevens, vermeld in

artikel 453, §1, tweede lid, voor de referentieperiode van 1 juli 2017 tot en met 30

- jun 2018 bezorgd zijn in'de elektronische vragenlijst, vermeld in artikel:452: '

1° - voor de toepassing van de aanvullende fmancuermg, vermeld in ar“lkel
672/4‘L 14 februari 2019; :

2° voor de definitieve reglstratle 14 februan 2020

i

Artlkel 454, tweede lid, is niet van toepassmg voorde openbare
zorgvoorZIenmgen wat betreft de gegevens, vermeld in artikel 453, §1, tweede
lid,. voor de referentiepenode van 1 juli 2017 tot 30 Jjuni 2018.

Art. 672/11, De voorZIeningen hebben recht op een eenmahge
.overbruggmgstoelage ten bedrage van 5,08 euro maal het aantal gefactureerde
“dagen voor de pertode.van 1 januari 2019.tot en met 30 juni-2019, :

Voor voorzienifigen die voor de referéntiepe’riodé an 1 juli 2017 tot en met 30

junl 2018 gefactureerde dagen hebben aangegeven in de elektronische

vragenlijst, vermeld in artikel 453 van het besluit’ van de Vlaamse Regermg van
[...], betaalt het agentschap in april 2019 een voorschot dat als volgt is berekend:
5,08 euro vermenigvuldigd met het aantal gefactureerde dagen aangegeven in de :
referentieperiode van 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2018 gedeefd door 2 en

vermemgvuldigd me’c 0,9.7

" Hoofdstuk 3. WIJZ|g|ngen van het besluit van het komnkhjk hesiuit van 17
.augustus 2007 tot uitvoering van de artikelen 57 en 59 van de programmawet

van 2 januari 2001 wat de harmonisering van de barema's, de loonsverhogingen
T en teWerksteHin’gsmaatregelen in bepaalde gezondheidsins’te”ingen‘ betreft

Art. 12, Artcke] §2 ‘van het komnkluk besluxt van 17 augustus 2007 tot

' uztvoermg van de artikelen 57 en 59 van de programmawet van 2 Januan 2001

' wat de harmonisering van de barema s, de loonsverhogingen en '
tewerkste!lmgsmaatregelen Ind bepaalde gezondhexdsmste!lmgen betreft wordt

~aangevuld als vo!gt A o
“Dit plafond Wordt vanaf de referentleperlode van 1Juh 2017 tot 30 jum 2018,

-vastgestefd op 16,624, 50 vol’cuds equ:valenten
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Art. 13.1In artlkel 6 van hetzelfde besluit worden de volgende wuztgmgen

aangebracht
1° §2 wordt aangevuld a!s volgt:
*d) voor de periode van 1 juli 2018 tot 31 december 2018 worden de
voorschotten ]
- gestort op 31 oktober van f\e’c jaar i gelljk aan: % X ((bedrag van de
- deﬂmheve tegemoetkoming voor de Iaatste twee trimesters van het jaar
3-2 en voor de eerste twee trxmesters van het jaar J-1) x 1,03);
- gestort op 31 januari van het jaar J+1 gelijk aan: Y x ((bedrag van de
definitieve tegemoetkommg voor de laatste twee trilmesters van heL Jaar
J-1 en voor de edrste twee trimesters van het Jaar N x 1 03),
- fictief berekend op 30 april en 31 juli van het jaar J+1 gelijk aan: : ¥4 x
‘ ((bedrag van de definitieve tegemdetkominé voor de laatste twee -
trlmesters van het jaar J-1 en voor de eerste twee trimesters van. het jaar
1) x 1,03);” ‘
2° er wordt een §8 toegevoegd IUIdend als volgt
"§8. Voor de perjode van 1 juli 2018 tot 31 december 2018 Wordt in Januari 2020
het vo!gende gedaan
1° er wordt een deﬁnftieve tegemoetkoming berekend voor de perlode van 1 Juh
2018 tot 30 juni 2019, overeenkomstlg §3; ’
2° van de definitieve tegemoetkommg bedoeld in 1° worden de be’caa{de en fictief
'fberekende voorschotten, bedoeld in §2, d), I mindering gebrdcht; '
39 het posxtlef saldo wordt voor de helft van het bedrag betaald
4° het negat!ef saldo moet de werkgever u1terluk tegen 31 maart 2020 terug

betalen aan de Vlaamse overherd "

Art. 14. Aan he’cZeIfde besiuxt wordt een art|kel 11/1 lngevoegd dat luidt als
'volgt : :

" 11/1. Vanaf 1 januart 2019 kunnen in de vooeremngen van de Vlaamse
ouderenzorg geen nieuwe rechten ontstaan zoals bedqeld ondgr artikel 2 en

"~ artikel 4bis.”

Hoofdstuk 4. Wijzigingen van het besluit van de Viaamse Regering van ... tot”
financiering van sommige socnale akkoorden In bepaalde gezondheldsmrlch’clngen

en -~ dlensten K

‘Art. 15, In het besluit van deiVlaamse Regeﬁng van ... tot financiering vén '
sommige sociale akkoorden in bepaalde gezondheidsinrichtingen en dienstén
besfuit wordt een hoofdstuk 3/1, dat bestaat uit artlke! 16/1 en 16/2 mgevoegd

dat luidt als volgt:
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“*Hoofdstuk 3/1 Fmandenng Jobcrea’de en tegemoetkommg Jobs fiscale en soaale
- . maribel _ o ~

Art. 16/1: In dit hoofdstuk wordt verstaan onder voorzrenmgen
1° centrum voor kortverbliif;
. 2° dagverzorgingscentrum;
3° woonzorgcen’crum"

Art: 16/2. Ter uitvoering van de federale sociale akkoorden van 2000, 2005, 2011 '
en 2013-stort het agentschap elk jaar in de maand Januan .

1° 39, 645 429 euro aan het Fonds Sadiale Manbel van het pantair comité

330, kamer ouderenzorg;
2° 11.886.681 euro aan het Fonds Soc;ale Marlbel van de overheldssector. .

De bedragen, vermeld in het eerste lid, zijn de bedragen die ge‘lden‘op 1 juni 2017,
tegen spilindexcijfer 103,04, waarbij basis 2013 = 100.-

De fondsen, vermeld in het eerste lid, p'fegen overleg met de Vlaamse Regering .
over de toewijzing van bijkomende tewerkstelling in de voorzieningen vermeld in .
art. 16/1, om ervaor te zorgen dat die toewuznngen in overeenstemming zijn met

de visle van de Vlaamse Regering op het viak van personeelsbelaid in de
ouderenvoorzieningen, met bijzondere aandacht voor de problema’uek van de

zorgzwaarte het werkbaar werk en nieuwe ontWIkkehngen

De toewijzing van bukomende tewerkstelllng kan niet op de Vlaamse overheld
Worden verhaald.”, : .

Art, 16, Aan artikel 19 van hetzelfde besluut wordt een punt 3° toegevoegd -dat

luidt als volgt:
"30 het koninklijk besluit van 17 augustus 2007 het laatst gewuzxgd biJ het

besluit van de Viaamse Regering van.

Hoofdstuk 5. Slotbepalingen

Art, 17, DIt besluit treedt in werklng op 1 januari 2019, met uxtzondenng artlkef
5, artikel 7, artikel 8 en artikel 10 die in werking treden op 1 juli 2019 en artikel -
12 en attike! 13 en artikel 14 die in werkmg_treden op 31 december 2018.
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Art. 18. De Vlaamse mmlster bevoegd voor de bijstand aan personen, Is belast
met de uitvoering van dit beslu;t

Brussel,

. De minister-president van de \/{aamse R_e:gering, .

" Geert BOURGEOIS'

De Viaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin,

. Jo VANDEURZEN
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