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FILIP, Koning der Belgen, 

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, 
Onze Groet. 

Gelet op de wet van 18 september 1986 tot 
instelling van het politiek verlof voor de 
personeelsleden van de overheidsdiensten, de 
artikelen 2, gewijzigd bij de wetten van 4 mei 1999 
en 4 februari 2003, 3, gewijzigd bij de wetten van 
4 februari 2003 en 27 maart 2006, 4, gewijzigd bij 
de wet van 4 mei 1999, 5, gewijzigd bij de wetten 
van 4 mei 1999, 25 mei 1999, 4 februari 2003 en 
27 maart 2006, 6, gewijzigd bij de wetten van 
4 mei 1999, 4 februari 2003 en 27 maart 2006, 
8 tot 10, gewijzigd bij de wet van 4 februari 2003, 
en 11; 

Gelet op de wet van 28 februari 2007 tot 
vaststelling van het statuut van de militairen en 
kandidaat-militairen van het actief kader van de 
Krijgsmacht, de artikelen 172, § 2, gewijzigd bij de 
wet van 19 november 2017, 173, gewijzigd bij de 
wet van 31 juli 2013 en het koninklijk besluit van 
10 april 2014, en 174, gewijzigd bij de wet van 
19 november 2017; 

Gelet op het koninklijk besluit van 7 september 
2006 betreffende het politiek verlof van de 
militairen; 

Gelet op het protocol van onderhandelingen 
N-458 van het Onderhandelingscomité van het 
militair personeel, gesloten op 14 september 2018; 

PHILIPPE, Roi des Belges, 

A tous, présents et ä venir, Salut. 

Vu la loi du 18 septembre 1986 instituant le 
congé politique pour les membres du personnel des 
services publics, les articles 2, modifié par les lois 
des 4 mai 1999 et 4 février 2003, 3, modifié par les 
lois des 4 février 2003 et 27 mars 2006, 4, modifié 
par la loi du 4 mai 1999, 5, modifié par les lois des 
4 mai 1999, 25 mai 1999, 4 février 2003 et 
27 mars 2006, 6, modifié par les lois des 
4 mai 1999, 4 février 2003 et 27 mars 2006, 
8 ä 10, modifiés par la loi du 4 février 2003, et 11; 

Vu la loi du 28 février 2007 fixant le statut des 
militaires et candidats militaires du cadre actif des 
Forces armées, les articles 172, § 2, modifié par la 
loi du 19 novembre 2017, 173, modifié par la loi du 
31 juillet 2013 et l'arrêté royal du 10 avril 2014, et 
174, modifié par la loi du 19 novembre 2017; 

Vu l'arrêté royal du 7 septembre 2006 relatif au 
congé politique des militaires; 

Vu le protocole de négociation N-458 du 
Comité de négociation du personnel militaire, 
conclu le 14 septembre 2018; 
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Gelet op het advies ... van de Raad van State, 
gegeven op ..., met toepassing van artikel 84, § 1, 
eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, 
gecoördineerd op 12 januari 1973; 

Op de voordracht van de Minister van 
Defensie, 

Hebben Wij besloten en besluiten Wij: 

Artikel 1.  Il.  Voor de toepassing van dit 
besluit moet verstaan worden onder: 

1° de wet van 28 februari 2007: de wet van 
28 februari 2007 tot vaststelling van het statuut 
van de militairen en kandidaat-militairen van 
het actief kader van de Krijgsmacht; 

2° de wet van 18 september 1986: de wet van 
18 september 1986 tot instelling van het 
politiek verlof voor de personeelsleden van de 
overheidsdiensten; 

3° het mandaat: één van de politieke mandaten 
bedoeld in artikel 172, paragraaf 2, van de wet 
van 28 februari 2007; 

4° de minister: de minister van Defensie. 

U. Onder politiek verlof voor het 
uitoefenen van een politiek mandaat, wordt 
begrepen: 

1° ofwel een vrijstelling van dienst, die geen 
weerslag heeft op de administratieve en 
geldelijke toestand van de militair; 

2° ofwel een facultatief politiek verlof, dat op 
aanvraag van de militair wordt toegekend; 

3° ofwel een politiek verlof van ambtswege, 
waaraan de militair zich niet kan onttrekken, 
wanneer hij de politieke mandaten bedoeld in 
artikel 6, eerste lid, 1° tot 3°, van de wet van 18 
september 1986 uitoefent of wanneer hij in zijn 
hoedanigheid van militair een functie uitoefent 
bedoeld in artikel 174, paragraaf 2, eerste lid, 
van de wet van 28 februari 2007. 

Art. 2. De intentieverklaring om zich 
kandidaat te stellen bedoeld in artikel 173, eerste 
lid, 1°, van de wet van 28 februari 2007, moet 
worden overgemaakt aan de minister met een 
aangetekende zending. 

Vu l'avis ... du Conseil d'Etat, donné le ..., en 
application de l'article 84, § 1  er,  alinéa  ier,  2°, des 
lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 
1973; 

Sur la proposition du Ministre de la Défense, 

Nous avons arrêté et arrêtons: 

Article len e  Ier.  Pour l'application du 
présent arrêté, il faut entendre par: 

1° la loi du 28 février 2007: la loi du 
28 février 2007 fixant le statut des militaires et 
candidats militaires du cadre actif des Forces 
armées; 

2° la loi du 18 septembre 1986: la loi du 
18 septembre 1986 instituant le congé politique 
pour les membres du personnel des services 
publics; 

3° le mandat: un des mandats politiques visés ä 
l'article 172, paragraphe 2, de la loi 
du 28 février 2007; 

4° le ministre: le ministre de la Défense. 

§1. Par congé politique pour l'exercice d'un 
mandat politique, il faut entendre: 

1° soit une dispense de service, qui n'a aucune 
incidence sur la situation administrative et 
pécuniaire d'un militaire; 

2° soit un congé politique facultatif, accordé ä la 
demande du militaire; 

3° soit un congé politique d'office, auquel le 
militaire ne peut pas renoncer, s'il exerce les 
mandats politiques visés ä l'article 6, alinéa 
1 er,  1° ä 3°, de la loi du 18 septembre 1986 ou 
s'il exerce en sa qualité de militaire une 
fonction visée ä l'article 174, paragraphe 2, 
alinéa  ier,  de la loi du 28 février 2007. 

Art. 2. La déclaration d'intention de se 
porter candidat visé ä l'article 173, alinéa  ier,  1°, 
de la loi du 28 février 2007, doit être transmise au 
ministre par envoi recommandé. 
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Art. 3. De militair die verkozen is 
voor een mandaat stelt zijn korpscommandant met 
eender welk schriftelijk communicatiemiddel tegen 
ontvangstbewijs in kennis van het mandaat dat hij 
overweegt uit te oefenen en van de datum van zijn 
eedaflegging, ten laatste tien werkdagen v66r de 
datum van de eedaflegging. 

Dit schriftelijk communicatiemiddel tegen 
ontvangstbewijs wordt vergezeld van een attest dat 
het mandaat van de betrokken militair bevestigt en 
dat het aantal inwoners van de betrokken gemeente, 
provincie of het betrokken district vermeldt. 

De militair die verkozen is voor een mandaat 
bedoeld in het eerste lid, in de hoedanigheid van 
opvolger en die opgeroepen wordt om zijn mandaat 
uit te oefenen, is niet gebonden door de termijn 
bedoeld in het eerste lid. Hij stelt zijn 
korpscommandant onverwijld in kennis van het 
mandaat, met eender welk schriftelijk 
communicatiemiddel tegen ontvangstbewijs 
vergezeld van het attest bedoeld in het tweede lid. 

Indien het mandaat dat de betrokken militair 
uitoefent een einde neemt voor de voorziene 
einddatum, stelt de militair zijn korpscommandant 
met eender welk schriftelijk communicatiemiddel 
tegen ontvangstbewijs hiervan in kennis. 

.§/. De documenten bedoeld in paragraaf 1 
worden via de korpscommandant rechtstreeks 
overgemaakt aan de directeur-generaal  human 
resources. 

.12. De politieke verloven waarop de 
betrokken militair overeenkomstig de wet van 
18 september 1986 recht heeft, worden toegekend 
door de directeur-generaal  human  resources, die 
zijn beslissing zo snel mogelijk schriftelijk 
overmaakt aan de betrokken militair en zijn 
korpscommandant. 

De beslissing bedoeld in het eerste lid vermeldt 
eveneens het mandaat van de betrokken militair en 
het aantal inwoners van de betrokken gemeente, 
provincie of het betrokken district. 

Het politiek verlof vangt aan op de datum van 
de eedaflegging en eindigt uiterlijk op de laatste 
dag van de maand die volgt op de dag waarop het 
mandaat einde neemt. 

Art. 3. § ler.  Le militaire qui est élu 
pour un mandat notifie par tout moyen de 
communication écrit avec accusé de réception 
auprès de son chef de corps le mandat qu'il 
envisage d'exercer et la date de sa prestation de 
serment, au plus tard dix jours ouvrables avant la 
date de sa prestation de serment. 

Ce moyen de communication écrit avec accusé 
de réception est accompagné d'une attestation qui 
confirme le mandat du militaire concerné et qui 
mentionne le nombre d'habitants de la commune, 
de la province ou du district concerné. 

Le militaire qui est élu pour un mandat visé ä 
l'alinéa 1 er,  en qualité de suppléant et qui est 
appelé ä exercer son mandat, n'est pas tenu par le 
délai visé ä l'alinéa 1  er.  Il notifie immédiatement 
par tout moyen de communication écrit avec accusé 
de réception auprès de son chef de corps le mandat, 
accompagné de l'attestation visée ä l'alinéa 2. 

Si le mandat que le militaire concerné exerce 
prend fin avant la date de fin prévue, le militaire le 
notifie par tout moyen de communication écrit avec 
accusé de réception auprès de son chef de corps. 

.§.1. Les  documents visés  au  paragraphe  1 er 
sont transmis directement,  par la  voie  du chef de 
corps, au directeur  général  human  resources. 

LI Les  congés politiques auxquels  le 
militaire  concerné  a droit  conformément  ä la  loi  du 
18  septembre  1986,  sont octroyés  par le directeur 
général  human  resources,  qui transmet  sa  décision 
sans  délai  par  écrit  au militaire  concerné  et ä  son 
chef de corps. 

La décision visée ä l'alinéa 1 er  mentionne 
également le mandat du militaire concerné et le 
nombre d'habitants de la commune, la province ou 
le district concerné. 

Le congé politique prend cours ä la date de la 
prestation de serment et expire au plus tard le 
dernier jour du mois qui suit celui de la fin du 
mandat. 
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Voor de militair bedoeld in paragraaf 1, vierde 
lid van dit artikel, vervalt het politiek verlof vanaf 
de eerste dag die volgt op de maand waarop een 
einde werd gesteld aan het mandaat. 

14. De vrijstelling van dienst en/of het 
facultatief politiek verlof worden opgenomen, in 
overeenstemming met de beslissing bedoeld in 
paragraaf 3, eerste lid, naar keuze van de betrokken 
militair, na het diensthoofd daarvan in kennis te 
hebben gesteld.. 

Behalve indien zij is toegekend voor het 
uitoefenen van een mandaat van provincieraadslid, 
mag de vrijstelling van dienst niet van één maand 
naar een andere maand worden overgedragen. 

Voor de uitoefening van bepaalde mandaten 
bedoeld in artikel 6, eerste lid, 10  tot 3°, van de wet 
van 18 september 1986, en overeenkomstig de 
beslissing bedoeld in paragraaf 3, eerste lid, wordt 
de betrokken militair met politiek verlof van 
ambtswege gezonden. De betrokken militair legt de 
kalender van zijn politieke verloven van 
ambtswege vast, na het diensthoofd daarvan in 
kennis te hebben gesteld. 

De nadere regels betreffende het opnemen van 
het politiek verlof worden bepaald in een reglement 
uitgevaardigd door de minister. 

Het aantal dagen politiek verlof wordt bepaald 
in verhouding tot de door de betrokken militair 
effectief gepresteerde diensten. 

Desgevallend, indien de beslissing 
bedoeld in paragraaf 3, eerste lid, moet worden 
aangepast, kan de betrokken militair 
overeenkomstig de procedure bedoeld in dit artikel 
een nieuwe beslissing betreffende het politiek 
verlof vragen. 

Het verzoek bedoeld in artikel 9 van de wet 
van 18 september 1986 voor het bekomen van, naar 
gelang het geval, halftijds of voltijds politiek 
verlof, wordt ingediend met eender welk 
schriftelijk communicatiemiddel tegen 
ontvangstbewijs bij de directeur-generaal  human 
resources. 

Pour le militaire visé au paragraphe ler, alinéa 
4, le congé politique cesse le premier jour qui suit 
le mois où il a été mis fin au mandat. 

14. Conformément ä la décision visée au 
paragraphe 3, alinéa  ier,  la dispense de service 
et/ou le congé politique facultatif sont pris au choix 
du militaire concerné, après en avoir avisé le chef 
de service. 

Sauf si elle est octroyée pour l'exercice du 
mandat de conseiller provincial, la dispense de 
service ne peut pas être reportée d'un mois ä 
l'autre. 

Pour l'exercice des mandats visés ä l'article 6, 
alinéa  ier,  1° ä 3°, de la loi du 18 septembre 1986, 
et conformément ä la décision visée au paragraphe 
3, alinéa  ier,  le militaire concerné est mis en congé 
politique d'office. Le militaire concerné fixe le 
calendrier de ses congés politiques d'office après 
en avoir avisé le chef de service. 

Les modalités concernant la prise de congé 
politique sont fixées dans un règlement arrêté par le 
ministre. 

Le nombre de jours de congé politique est 
déterminé en rapport avec les services 
effectivement prestes par le militaire concerné. 

1f. Le cas échéant, si la décision visée au 
paragraphe 3, alinéa ler, doit être modifiée, le 
militaire concerné peut, conformément ä la 
procédure visée dans cet article, demander une 
nouvelle décision relative au congé politique. 

La  demande visée  ä  l'article  9 de la  loi  du 18 
septembre  1986  d'obtention d'un  congé  politique, 
selon  le cas, ä  mi-temps ou  ä  temps  plein,  est 
introduit auprès  du directeur  général  human 
resources, par  tout moyen  de  communication écrit 
avec accusé  de  réception. 
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Art. 4. De korpscommandant, die 
overeenkomstig artikel 3, paragraaf 1, in kennis 
gesteld wordt van een mandaat van een militair die 
in zijn hoedanigheid van militair één van de 
functies bedoeld in artikel 174, paragraaf 2, eerste 
lid, van de wet van 28 februari 2007, uitoefent, 
plaatst de betrokken militair in voltijds politiek 
verlof van ambtswege. 

Dit voltijds politiek verlof van ambtswege 
vangt aan op de datum van de eedaflegging. 

De beslissing van de korpscommandant 
bedoeld in het eerste lid, wordt met eender welk 
schriftelijk communicatiemiddel tegen 
ontvangstbewijs ter kennis gebracht van de 
betrokken militair binnen de vijf werkdagen na de 
kennisgeving bedoeld in artikel 3, paragraaf 1. 

De korpscommandant brengt onverwij Id  de 
directeur-generaal  human  resources op de hoogte, 
waarna de procedure in artikel 3, paragraaf 3, 
wordt gevolgd. 

Art. 5. Onder voorbehoud van de 
einddatum, bedoeld in artikel 174, paragraaf 6, 
tweede lid, van de wet van 28 februari 2007, kan 
het politiek verlof in onderling akkoord tussen de 
betrokken militair, het diensthoofd en de directeur-
generaal  human  resources beëindigd worden op een 
andere datum binnen de maand waarin het mandaat 
eindigt. 

Art 6. In artikel 1 van het koninklijk 
beluit van 10 april 2014 houdende uitvoering van 
artikel 271/5 van de wet van 28 februari 2007 tot 
vaststelling van het statuut van de militairen en 
kandidaat-militairen van het actief kader van de 
Krijgsmacht, gewijzigd bij de koninklijke besluiten 
van 29 januari 2016 en ..., worden de woorden 
"173, 174, § 2, derde lid," opgeheven. 

Art. 4. Le chef de corps, informé 
conformément ä l'article 3, paragraphe lei; du 
mandat d'un militaire qui exerce en sa qualité de 
militaire une des fonctions visées ä l'article 174, 
paragraphe 2, alinéa  ier,  de la loi du 28 février 
2007, place le militaire concerné en congé politique 
d'office à temps plein. 

Ce congé politique d'office ä temps plein prend 
cours ä la date de la prestation de serment. 

La décision du chef de corps visée ä l'alinéa 
1 er  est notifiée par tout moyen de communication 
écrit avec accusé de réception auprès du militaire 
concerné dans les cinq jours ouvrables qui suivent 
la notification visée ä l'article 3, paragraphe  ier. 

Le chef de corps  informe immédiatement  le 
directeur  général  human  resources,  après quoi  la 
procédure  ä  l'article  3,  paragraphe  3  est suivie. 

Art. 5. Sans  préjudice  de la date  limite 
visée  ä  l'article  174,  paragraphe  6,  alinéa  2, de la 
loi  du 28  février  2007,  il  peut être mis  fin  au congé 
politique  par  accord réciproque  entre le militaire 
concerné,  le chef du service et le directeur  général 
human  resources, ä  une autre  date dans le  mois 
durant lequel  le  mandat prend fin. 

Art 6. Dans l'article  ier  de l'arrêté royal 
du 10 avril 2014 portant exécution de l'article 271/5 
de la loi du 28 février 2007 fixant le statut des 
militaires et candidats militaires du cadre actif des 
Forces années, modifié par les arrêtés royaux du 29 
janvier 2016 et ..., les mots "173, 174, § 2, alinéa 
3," sont abrogés. 



Van Koningswege: 

De Minister van Defensie, Le Ministre de la Défense, 

Par le Roi: 

Z7 
-6-

 

Art 7. Het koninklijk besluit van 7 
september 2006 betreffende het politiek verlof van 
de militairen wordt opgeheven. 

Art. 8. De minister bevoegd vo or 
Defensie is belast met de uitvoering van dit besluit. 

Art 7. L'arrêté royal du 7 septembre 2006 
relatif au congé politique des militaires est abrogé. 

Art. 8. Le ministre qui a la Défense dans 
ses attributions est chargé de l'exécution du présent 
arrêté. 

, le 

Steven VANDEPUT 



KONINKRIJK BELGIE 

MINISTERIE VAN LANDSVERDEDIGING  

ROYAUME DE BELGIQUE 

1VIINISTERE DE LA DEFENSE 

ONTWERP VAN KONINKLIJK BESLUIT 
BETREFFENDE HET POLITIEK VERLOF 
VAN DE MILITAIREN 

VERSLAG AAN DE KONING 

Versie van 25 september 2018 

(voorgelegd aan de Raad van State) 

Sire, 

A. DOEL VAN HET BESLUIT 

Het koninklijk besluit dat ik de eer heb aan de 
goedkeuring van Uwe Majesteit voor te leggen, 
beoogt de regels betreffende het politiek verlof van 
de militairen verder uit te werken, in navolging van 
de wet van 19 november 2017 tot wijziging van de 
wet van 28 februari 2007 tot vaststelling van het 
statuut van de militairen en kandidaat-militairen 
van het actief kader van de Krijgsmacht wat de 
politieke activiteiten en mandaten van militairen 
betreft, die de bepalingen betreffende de politieke 
activiteiten van de militairen heeft afgelijnd op de 
bepalingen die van toepassing zijn op de 
personeelsleden van overheidsdiensten, voor wat 
betreft de politieke mandaten op gemeentelijk-
provinciaal- en districtsniveau, zoals bepaald in de 
wet van 18 september 1986 tot instelling van het 
politiek verlof voor de personeelsleden van de 
overheidsdiensten. 

B. BESPREKING VAN HET DISPOSITIEF 

Artikel 1  

Door de voornoemde wet van 
19 november 2017 werden de bepalingen van de 
voornoemde wet van 18 september 1986, voor wat 
betreft de politieke mandaten op gemeentelijk-
provinciaal- en districtsniveau, van toepassing voor 
de militairen van het actief kader.  

PROJET D'ARRETE ROYAL RELATIF AU 
CONGE POLITIQUE DES MILITAIRES 

RAPPORT AU ROI 

Version du 25 septembre 2018 

(soumise au Conseil d'Etat) 

Sire, 

A. BUT DE L'ARRETE 

L'arrêté royal que j'ai l'honneur de soumettre ä 
l'approbation de Votre Majesté vise ä élaborer les 
règles concernant le congé politique des militaires, 

l'instar de la loi du 19 novembre 2017 modifiant 
la loi du 28 février 2007 fixant le statut des 
militaires et candidats militaires du cadre actif des 
Forces armées en ce qui concerne l'exercice 
d'activités et de mandats politiques par des 
militaires, qui a aligné les dispositions concernant 
les activités politiques des militaires sur les 
dispositions qui sont applicables aux membres du 
personnel des services publics, pour ce qui 
concerne les mandats politiques aux niveaux 
communal, provincial et de district, comme fixées 
dans la loi du 18 septembre 1986 instituant le 
congé politique pour les membres du personnel des 
services publics. 

B. ANALYSE DU DISPOSITIF 

Article  ier 

Par la loi du 19 novembre 2017 précitée, les 
dispositions de la loi du 18 septembre 1986 
précitée, sont devenues d'application pour les 
militaires du cadre actif, en ce qui concerne les 
mandats politiques aux niveaux communal, 
provincial et de district. 
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Overeenkomstig de bepalingen van de 
voornoemde wet van 18 september 1986, kan een 
militair politiek verlof nemen voor het uitoefenen 
van een politiek mandaat, onder de vorm van een 
vrijstelling van dienst, een facultatief politiek 
verlof en/of een politiek verlof van ambtswege. 
Hiervoor wordt eveneens verwezen naar de 
commentaren bij artikel 3. Het soort politiek verlof 
waarop de militair recht heeft, evenals de duur 
ervan, zijn afhankelijk van het politiek mandaat dat 
hij uitoefent, het aantal inwoners van de betrokken 
gemeente, de provincie of het betrokken district en 
van de militaire functie die hij uitoefent. Het gaat 
om de volgende mandaten: 

burgemeester; 
schepen; 

- gemeenteraadslid; 
- lid van de bestendige deputatie van een 

provincieraad; 
- provincieraadslid; 
- voorzitter van een districtsraad; 

lid van het bureau van de districtsraad; 
- lid van een districtsraad; 
- voorzitter van de raad voor maatschappelijk 

welzijn; 
- lid van het vast bureau van de raad voor 

maatschappelijk welzijn; 
- lid van de raad voor maatschappelijk welzijn. 

Dit artikel beoogt de definities terzake vast te 
leggen. 

Artikel 2  

Dit artikel bepaalt dat de intentieverklaring, 
waarmee de militair Defensie op de hoogte stelt 
van zijn intentie om zich kandidaat te stellen bij de 
volgende verkiezingen, moet worden overgemaakt 
aan de minister. 

Artikel 3  

Dit artikel stelt de te volgen procedure vast 
voor een militair die een politiek mandaat zal 
opnemen en hiervoor wil genieten van politiek 
verlof. 

Conformément aux dispositions de la loi 
du 18 septembre 1986 précitée, un militaire peut 
prendre un congé politique pour l'exercice d'un 
mandat politique, sous la forme d'une dispense de 
service, d'un congé politique facultatif et/ou d'un 
congé politique d'office. A cet effet, il est 
également renvoyé aux commentaires de l'article 3. 
Le type de congé politique que le militaire peut 
prendre ainsi que sa durée dépendent du mandat 
politique qu'il exerce, du nombre d'habitants de la 
commune, de la province ou du district concerné et 
de la fonction militaire qu'il exerce. Il s'agit des 
mandats suivants : 
- bourgmestre; 

échevin; 
- conseiller communal; 
- membre de la députation permanente d'un 

conseil provincial; 
conseiller provincial; 
président d'un conseil de district; 

- membre du bureau du conseil de district; 
- membre d'un conseil de district; 
- président du conseil de l'aide sociale; 
- membre du bureau permanent du conseil de 

l'aide sociale; 
membre du conseil d'aide social. 

Le présent article vise ä déterminer les 
définitions en la matière. 

Article 2  

Le présent article détermine que la déclaration 
d'intention, par laquelle le militaire met au courant 
la Défense de son intention de se porter candidat 
pour les prochaines élections, doit être transmise au 
ministre. 

Article 3  

Le présent article fixe la procédure ä suivre 
pour un militaire qui remplira un mandat politique 
et qui pour celui-ci veut bénéficier d'un congé 
politique. 
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De militair die verkozen is voor een politiek 
mandaat stelt hiervan, ten laatste tien werkdagen 
véér zijn eedaflegging van dit politiek mandaat, 
zijn korpscommandant op de hoogte, via eender 
welk schriftelijk communicatiemiddel tegen 
ontvangstbewijs. Deze kennisgeving dient eveneens 
te worden vergezeld van een attest dat zijn mandaat 
bevestigt en het aantal inwoners van de betrokken 
gemeente, provincie of district vermeldt. Het aantal 
inwoners wordt bepaald op basis van de vigerende 
wetgeving terzake. Via de korpscommandant 
worden deze documenten overgemaakt aan de 
directeur-generaal  human  resources. Voor de 
militair die in de hoedanigheid van opvolger wordt 
opgeroepen om zijn mandaat uit te oefenen, is de 
bovenstaande termijn niet van toepassing. 

De betrokken militair heeft recht op politiek 
verlof vanaf de eedaflegging, tot de laatste dag van 
de maand tijdens de welke het mandaat een einde 
neemt, tenzij een andere datum werd bepaald 
binnen deze maand. Hiervoor wordt eveneens 
verwezen naar de commentaren bij artikel 5. De 
militair wiens politiek mandaat een einde neemt 
voor de voorziene einddatum, stelt de directeur-
generaal  human  resources hiervan op de hoogte. 
Zijn recht op politiek verlof vervalt de eerste dag 
die volgt op de maand waarop een einde gesteld 
werd aan zijn mandaat. 

De directeur-generaal  human  resources zal de 
documenten controleren en zal aan de hand van de 
voornoemde wet van 18 september 1986 nagaan op 
welke soort politiek verlof de betrokken militair 
recht heeft. De directeur-generaal  human  resources 
zal vervolgens een nota opstellen die het politiek 
verlof toekent en eveneens het politiek mandaat van 
de betrokken militair evenals het aantal inwoners 
van de betrokken gemeente, provincie of district 
bevestigt. 

Afhankelijk van het politiek mandaat dat hij 
uitoefent en het aantal inwoners van de gemeente, 
de provincie of het district waar hij dit mandaat zal 
uitoefenen, heeft de betrokken militair 
overeenkomstig de bepalingen van de voornoemde 
wet van 18 september 1986 recht op een vrijstelling 
van dienst, een facultatief politiek verlof en/of een 
politiek verlof van ambtswege. De beslissing van 
de directeur-generaal  human  resources bevestigt het 
recht en de soort politiek verlof. 

Le militaire  qui est élu pour un mandat 
politique  en  informe son  chef de corps par  tout 
moyen  de  communication écrit avec accusé  de 
réception,  au plus  tard dix  jours  ouvrables  avant sa 
prestation  de  serment. Cette communication doit 
également  être  accompagnée d'une attestation qui 
confirme son mandat  et  mentionne  le  nombre 
d'habitants  de la commune, de la  province ou  du 
district  concerné.  Le  nombre d'habitants est fixé 
sur base de la  législation applicable  en  cette 
matière.  Par la  voie  du chef de corps, ces 
documents sont transmis  au directeur  général 
human  resources.  Pour  le militaire  qui est,  en 
qualité  de  suppléant, appelé  ä  exercer son mandat, 
le  délai précité n'est  pas  d'application. 

Le militaire  concerné  a droit ä  un  congé 
politique dès  sa  prestation  de  serment, jusqu'au 
dernier jour du  mois  au cours  duquel son mandat 
prend fin, sauf  si  une autre  date dans le  mois  a  été 
fixée.  A  cet effet, il est également renvoyé aux 
commentaires  de  l'article  5. Le militaire  dont  le 
mandat politique prend fm  avant la date de  fin 
prévue,  en  avertit  le directeur  général  human 
resources.  Son  droit au congé  politique cesse  le 
premier jour  qui suit  le  mois où il  a  été  mis  fin  ä 
son mandat. 

Le directeur  général  human  resources 
contrôlera  les  documents  et  vérifiera  sur base de la 
loi  du 18  septembre  1986  précitée  le type de congé 
politique auxquel  le militaire  concerné  a droit. 
Ensuite,  le directeur  général  human  resources 
établira une note octroyant  le congé  politique  et 
confirmant également  le  mandat politique  du 
militaire  concerné ainsi  que le  nombre d'habitants 
de la commune, de la  province ou  du district 
concerné. 

Dépendant  du  mandat politique qu'il exerce  et 
du  nombre d'habitants  de la commune, de la 
province ou  du district  où il exerce  ce  mandat,  le 
militaire  concerné  a droit,  conformément aux 
dispositions  de la  loi  du 18  septembre  1986 
précitée,  ä  une dispense  de service, ä  un  congé 
politique facultatif et/ou  ä  un  congé  politique 
d'office.  La  décision  du directeur  général  human 
resources  confirme  le droit et le type de congé 
politique. 
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Voor wat betreft de vrijstelling van dienst kan 
de betrokken militair deze dag(en) opnemen naar 
keuze, na het diensthoofd daarvan in kennis te 
hebben gesteld.. Enkel voor de uitoefening van een 
mandaat van provincieraadslid, kan de vrijstelling 
overgedragen worden naar een volgende maand. 
Het facultatief politiek verlof kan eveneens naar 
keuze opgenomen worden, na het diensthoofd 
daarvan in kennis te hebben gesteld.. Een aanvraag 
om een vrijstelling van dienst en/of een facultatief 
politiek verlof kan niet geweigerd worden door het 
diensthoofd. Overeenkomstig artikel 174, § 1, 
tweede lid van de wet van van 28 februari 2007 tot 
vaststelling van het statuut van de militairen en 
kandidaat-militairen van het actief kader van de 
Krijgsmacht kan een facultatief politiek verlof 
evenwel nooit tot gevolg hebben dat de betrokken 
militair niet kan deelnemen aan activiteiten in het 
kader van de paraatstelling of de aanwending van 
de Krijgsmacht. 

Voor bepaalde mandaten, bedoeld in artikel 6, 
eerste lid, 10  tot 3°, van de voornoemde wet van 18 
september 1986, wordt de betrokken militair met 
politiek verlof van ambtswege gezonden. In 
tegenstelling tot de vrijstelling van dienst en het 
facultatief politiek verlof is de betrokken militair 
verplicht om dit politiek verlof van ambtswege op 
te nemen. Indien het niet gaat om een voltijds 
politiek verlof van ambtswege, zal de betrokken 
militair op voorhand bepalen op welke werkdagen 
van de maand hij dit politiek verlof van ambtswege 
zal opnemen, na het diensthoofd daarvan in kennis 
te hebben gesteld. Het opnemen van het politiek 
verlof van ambtswege kan niet geweigerd worden 
door het diensthoofd. 

Het aantal dagen politiek verlof wordt bepaald 
in verhouding tot de door de betrokken militair 
effectief gepresteerde diensten, bijvoorbeeld in het 
geval van een bijzondere arbeidstijdregeling. De 
nadere regels betreffende het opnemen van het 
politiek verlof, zoals het opnemen van politiek 
verlof per uur, worden bepaald in een reglement 
uitgevaardigd door de minister. 

Een aanvraag betreffende een nieuwe 
beslissing betreffende het politiek verlof, 
bijvoorbeeld in het geval van een aanpassing, kan 
overeenkomstig de hiervoor vermelde procedure 
worden ingediend. Het verzoek bedoeld in artikel 9 
van de voornoemde wet van 18 september 1986, 
kan ingediend worden bij de directeur-generaal 
human  resources met eender welk schriftelijk 
communicatiemiddel tegen ontvangstbewijs. 

En ce qui concerne la dispense de service, le 
militaire concerné peut prendre ce(s) jour(s) au 
choix, après en avoir avisé le chef de service.. 
Uniquement pour l'exerce d'un mandat de 
conseiller provincial, la dispense peut être reportée 
d'un mois ä l'autre. Le congé politique facultatif 
peut également être pris au choix, après en avoir 
avisé le chef de service. Une demande de dispense 
de service et/ou de congé politique facultatif ne 
peut pas être refusée par le chef de service. 
Toutefois, conformément ä l'article 174, § 1, alinéa 
2, de la loi du 28 février 2007 fixant le statut des 
militaires et candidats militaires du cadre actif des 
forces armées, le congé politique facultatif ne peut 
jamais avoir pour conséquence que le militaire 
concerné ne puisse participer aux activités dans le 
cadre de la mise en condition ou de la mise en 
oeuvre des Forces armées. 

Pour certains mandats, visés ä l'article 6, alinéa 
ier,  1° ä 3°, de la loi du 18 septembre 1986 
précitée, le militaire concerné est mis en congé 
politique d'office. Contrairement ä la dispense de 
service et au congé politique facultatif, le militaire 
concerné est obligé de prendre ce congé politique 
d'office. S'il ne s'agit pas d'un congé politique 
d'office ä plein temps, le militaire concerné fixera 
préalablement les jours ouvrables pendant lesquels 
il prendra ce congé politique d'office après en avoir 
avisé le chef de service. La demande •de congé 
politique d'office ne peut pas être refusée par le 
chef de service. 

Le  nombre  de jours de congé  politique est 
déterminé  en rapport  avec  les services 
effectivement prestés  par le militaire  concerné,  par 
exemple  dans le cas  d'un règlement  particulier du 
temps  de  travail.  Les  modalités concernant  la prise 
de congé  politique,  comme par  exemple  la prise de 
congé  politique  par heure,  sont fixées  dans  un 
règlement arrêté  par le  ministre. 

Une demande concernant une  nouvelle 
décision concernant  le congé  politique,  par 
exemple  dans le cas  d'une adaptation,  peut être 
introduite conformément  la  procédure précitée.  La 
demande visée  ä  l'article  9 de la  loi  du 18 
septembre  1986  précitée  peut être  introduite auprès 
du directeur  général  human  resources, par  tout 
moyen  de  communication écrit avec accusé  de 
réception. 
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Artikel 4 

Dit artikel verduidelijkt de nadere regels en de 
te volgen procedure wanneer de korpscommandant 
vaststelt dat de militair die hem op de hoogte heeft 
gesteld van zijn politiek mandaat, in zijn 
hoedanigheid van militair een functie uitoefent 
bedoeld in artikel 174, paragraaf 2, van de wet van 
28 februari 2007 tot vaststelling van het statuut van 
de militairen en kandidaat-militairen van het actief 
kader van de Krijgsmacht. Indien de 
korpscommandant vaststelt dat de betrokken 
militair een commandofunctie, een functie aan 
boord van een vlooteenheid, een functie in een 
internationaal of intergeallieerd organisme of een 
functie als onderrichter bekleedt, plaatst hij deze 
militair in voltijds politiek verlof van ambtswege. 

De betrokken militair wordt hiervan op de 
hoogte gesteld met eender welk schriftelijk 
communicatiemiddel tegen ontvangstbewijs, 
overeenkomstig dit artikel. De directeur-generaal 
human  resources wordt eveneens zo snel mogelijk 
op de hoogte gebracht, zodat er een beslissing kan 
worden genomen om het politiek mandaat en het 
voltijds politiek verlof van ambtswege te 
bevestigen, overeenkomstig de procedure 
beschreven in de commentaren bij artikel 3. 

Artikel 5 

Dit artikel verduidelijkt dat de betrokken 
militair recht heeft op een politiek verlof tot de 
laatste dag van de maand tijdens dewelke het 
mandaat een einde neemt, tenzij in overleg met het 
diensthoofd en de directeur-generaal  human 
resources een andere datum wordt bepaald in de 
loop van deze maand. 

Article 4 

Le présent article clarifie les modalités et la 
procédure ä suivre, quand le chef du corps constate 
que le militaire qui lui a communiqué son mandat 
politique, exerce en sa qualité de militaire une 
fonction visée ä l'article 174, paragraphe 2, alinéa 
lei; de la loi du 28 février 2007 fixant le statut des 
militaires et candidats militaires du cadre actif des 
forces armées. Si le chef de corps constate que le 
militaire concerné revêt une fonction de 
commandement, une fonction ä bord d'une unité 
navigante, une fonction dans un organisme 
international ou interallié, ou une fonction 
d'instructeur, il place le militaire concerné en 
congé politique d'office ä plein temps. 

Le militaire  concerné  en  est informé  par  tout 
moyen  de  communication écrit avec accusé  de 
réception conformément  ä  cet article.  Le directeur 
général  human  resources  est également informé  le 
plus  rapidement possible, pour qu'une décision 
puisse  être prise  afin  de  confirmer  le  mandat 
politique  et le congé  politique d'office  ä plein 
temps, conformément  ä la  procédure décrite  dans 
les  commentaires  de  l'article  3. 

Article  5 

Le  présent article clarifie  que le militaire 
concerné  a droit ä  un  congé  politique jusqu'au 
dernier jour du  mois  au cours  duquel  le  mandat 
prend fin, sauf  si  une autre  date  durant  ce  mois est 
fixée  en  concertation avec  le chef de service et le 
directeur  général  human  resources. 



De Minister van Defensie, Le Ministre de la Défense, 

- 6 - 

Artikelen 6 en 7 

Aangezien dit koninklijk besluit alle 
bepalingen over het politiek verlof van de 
militairen bundelt en herneemt, wijzigen deze 
artikelen bijgevolg het koninklijk besluit van 10 
april 2014 houdende uitvoering van artikel 271/5 
van de wet van 28 februari 2007 tot vaststelling 
van het statuut van de militairen en kandidaat-
militairen van het actief kader van de Krijgsmacht 
en heffen zij het koninklijk besluit van 7 september 
2006 betreffende het politiek verlof van de 
militairen op. 

Artikel 8 

Dit artikel vergt geen bijkomend commentaar. 

Ziedaar, Sire, de krachtlijnen van het besluit 
dat ik de eer heb aan Uwe Majesteit voor te leggen. 

Met de meeste hoogachting. 

Articles 6 et 7 

Vu que cet arrêté royal rassemble et reprend 
toutes les dispositions concernant le congé 
politique, les présents articles modifient, par 
conséquent, l'arrêté royal du 10 avril 2014 portant 
exécution de l'article 271/5 de la loi du 28 février 
2007 fixant le statut des militaires et candidats 
militaires du cadre actif des Forces armées et 
abrogent l'arrêté royal 7 septembre 2006 relatif au 
congé politique des militaires. 

Article 8 

Le présent article ne demande pas de 
commentaire complémentaire. 

Voici, Sire, les lignes de forces de l'arrêté que 
j'ai l'honneur de soumettre ä Votre Majesté. 

Je vous prie de croire, Sire, ä l'assurance de 
mes sentiments les meilleurs. 

Steven VANDEPUT 
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