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Voorontwerp van wet tot wijziging van het 
stelsel van vrijstelling van doorstorting van 
de bedrijfsvoorheffing voor nachtwerk voor 
ondernemingen die een e-

 

commerceactiviteit uitoefenen  

Avant-projet de loi modifiant le régime de 
dispense de versement du précompte 
professionnel pour travail de nuit pour les 
entreprises qui exercent une activité d'e-
commerce 

FILIP, KONING DER BELGEN, 

Aan allen die nu Zijn en hierna wezen zullen, 
Onze Groet 

Op de voordracht van de Minister van 
Financiën, 

HEBBEN WIJ BESLOTEN EN BESLUITEN 
WIJ: 

De Minister van Financiën is ermee belast het 
ontwerp van wet, waarvan de tekst hierna 
volgt, in Onze naam bij de Kamer van 
volksvertegenwoordigers in te dienen: 

PHILIPPE, ROI DES BELGES, 

A tous, présents et ä venir, Salut. 

Sur la proposition du Ministre des Finances, 

NOUS AVONS ARRETE ET ARRETONS : 

Le Ministre des Finances est chargé de 
présenter, en Notre nom, ä la Chambre des 
représentants, le projet de loi dont la teneur 
suit : 

Artikel 1. Deze wet regelt een aangelegenheid 
als bedoeld in artikel 74 van de Grondwet. 

Art. 2. Artikel 2755  van het Wetboek van de 
inkomstenbelastingen 1992, ingevoerd door de 
wet van 23 december 2005 en laatstelijk 
gewijzigd bij de wet van 26 maart 2018, wordt 
aangevuld met een paragraaf 6, luidende: 

"§ 6. In afwijking van § 2, 2°, worden voor de 
toepassing van dit artikel eveneens verstaan 
onder ondernemingen waar nachtarbeid wordt 
verricht, de ondernemingen die een e-
commerce activiteit uitoefenen waar in § 2, 2°, 
bedoelde werknemers overeenkomstig de in 
de onderneming toepasselijke arbeidsregeling, 
prestaties verrichten tussen 20 uur en 6 uur,  

Article 1  er.  La présente loi règle une matière 
visée ä l'article 74 de la Constitution. 

Art. 2. L'article 2755  du Code des impôts sur 
les revenus 1992, inséré par la loi du 23 
décembre 2005 et modifié en dernier lieu par la 
loi du 26 mars 2018, est complété par un 
paragraphe 6, rédigé comme suit : 

"§ 6. Par dérogation au § 2, 2°, sont également 
comprises dans les entreprises où s'exerce un 
travail de nuit pour l'application du présent 
article, les entreprises effectuant des activités 
liées ä I'e-commerce où des travailleurs visés 
au § 2, 2°, effectuent, conformément au 
règlement de travail applicable dans 
l'entreprise, des prestations entre 20 heures et 
6 heures, ä l'exclusion des travailleurs qui 



VAN KONINGSWEGE : PAR LE ROI: 

De Minister van Financiën, Le Ministre des Finances, 

met uitsluiting van de werknemers die 
gewoonlijk beginnen te werken vanaf 5 uur. 

Onder activiteiten van e-commerce wordt 
verstaan het uitvoeren van alle logistieke en 
ondersteunende diensten verbonden aan de 
elektronische handel van roerende goederen." 

Art. 3. De bepalingen van deze wet zijn van 
toepassing op bezoldigingen betaald of 
toegekend vanaf 1 januari 2019 op voorwaarde 
dat uit een beslissing genomen door de 
Europese Commissie blijkt dat deze maatregel 
geen onverenigbare staatssteun is als bedoeld 
in artikel 107 van het Verdrag betreffende de 
werking van de Europese Unie. 

De minister van Financiën maakt de vervulling 
van deze voorwaarde bekend door een bericht 
in het Belgisch Staatsblad. 

commencent habituellement ä travailler ä partir 
de 5 heures. 

Par activités liées ä l'e-commerce on entend la 
réalisation de tous les services logistiques et 
de soutien au commerce électronique de biens 
meubles." 

Art. 3. Les dispositions de la présente loi sont 
applicables aux rémunérations payées ou 
attribuées ä partir du  i er  janvier 2019 ä 
condition qu'il ressorte d'une décision prise par 
la Commission européenne que cette mesure 
ne constitue pas une aide d'État incompatible 
visée ä l'article 107 du Traité sur le 
fonctionnement de l'Union européenne. 

La réalisation de cette condition fait l'objet d'un 
avis publié au Moniteur belge par le ministre 
des Finances. 

Gegeven te Donné ä 

Johan VAN OVERTVELDT 
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commerce 

Memorie van toelichting 

In het kader van de Ministerraad van 30 maart 
2018, heeft de Regering beslist om 
ondernemingen die actief zijn in de e-
commerce verder te ondersteunen. 

In die zin kan ook verwezen worden naar de 
programmawet van 25 december 2017 waar 
het stelstel van nachtwerk vanuit sociaal 
oogpunt werd versoepeld (ParL St., Kamer, 
2017-2018, nr. 54-2746/001 en volgende). 

Deze maatregel is het logisch gevolg van de 
doelstelling van Europese Commissie 
betreffende haar digitale agenda. De Europese 
economie heeft baat bij Europese 
elektronische handel om te kunnen 
concurreren met landen buiten de Europese 
Economische Ruimte (EER). De versterking 
van de digitale interne markt is ook in het 
belang van consumenten en heeft e-commerce 
(het  online  winkelen) versterkt. De regering wil 
met deze maatregel de ondernemingen 
aanmoedigen activiteiten met betrekking tot e-
commerce verder te ontwikkelen. In het 
voorliggend wetsontwerp wordt een uitbreiding 
voorgesteld van het huidige fiscale stelsel van 
vrijstelling van doorstorting van de 
bedrijfsvoorheffing voor nachtwerk zoals 
bedoeld in artikel 2755  van het Wetboek van de 
inkomstenbelastingen 1992 (WIB 92). Deze 
uitbreiding heeft tot doel dat nachtwerk tussen 
20 en 24 uur in ondernemingen die een e-
commerce activiteit uitoefenen eveneens 
onder het stelsel  cf.  artikel 275e WIB 92 vallen. 

Overeenkomstig het huidige artikel 2755  WIB 
92, kan een onderneming slechts genieten van 
de gedeeltelijke niet doorstorting 
bedrijfsvoorheffing indien haar werknemers ten 
minste een derde van hun arbeidstijd in 
ploegen- of nachtarbeid zijn tewerkgesteld. 
Daarnaast bepaalt §2, 2° van het huidig artikel 
dat ondernemingen waar nachtarbeid wordt 
verricht: ondernemingen (zijn) waar 

Exposé des motifs 

Dans le cadre du Conseil des Ministres du 
30 mars 2018, le gouvernement a décidé de 
soutenir les entreprises qui sont actives dans 
re-commerce. 

A ce propos, il peut également être renvoyé ä 
la loi-programme du 25 décembre 2017 qui a 
assoupli le régime du travail de nuit du point de 
vue social (Doc. pari., Chambre, 2017-2018, 
n°54-2746/001 et suivants). 

La présente mesure est la suite logique de 
l'objectif de la Commission Européenne en ce 
qui concerne son agenda numérique. 
L'économie européenne a tout avantage ä 
pouvoir concurrencer les pays hors de l'Espace 
économique européen (EEE) sur le plan du 
commerce électronique européen. Le 
renforcement du marché numérique interne est 
également dans l'intérêt des consommateurs 
et a renforcé  re-commerce (faire les magasins 
en ligne). Avec la présente mesure, le 
gouvernement souhaite encourager plus 
encore les entreprises ä développer des 
activités liées ä  re-commerce. Le présent 
projet de loi propose une extension du régime 
fiscal existant de dispense de précompte 
professionnel pour le travail de nuit visé ä 
l'article 2755  du Code des impôts sur les 
revenus 1992 (CIR 92). Cette extension a pour 
objectif de faire également tomber le travail de 
nuit réalisé entre 20 heures et 24 heures dans 
les entreprises qui exercent une activité d'e-
commerce dans le champ d'application du 
régime, cf. l'article 2755  CIR 92. 

Conformément ä l'actuel article 2755  CIR 92, 
une entreprise ne peut bénéficier de la 
dispense partielle de versement du précompte 
professionnel que si ses travailleurs sont 
occupés au moins un tiers de leur temps en 
travail de nuit ou en travail en équipe. De plus, 
le § 2, 2° de l'actuel article définit les 
entreprises où l'on effectue du travail de nuit ; 
les entreprises où des travailleurs effectuent, 



werknemers overeenkomstig de in de 
onderneming toepasselijke arbeidsregeling, 
prestaties verrichten tussen 20 uur en 6 uur, 
met uitsluiting van de werknemers die enkel 
prestaties verrichten tussen 6 uur en 24 uur en 
de werknemers die gewoonlijk beginnen te 
werken vanaf 5 uur. Met andere woorden, 
ondernemingen waarin werknemers 's nachts 
uitsluitend tussen 20 en 24 uur werken of 
ondernemingen waarin werknemers werken 
tussen 20 en 24 uur zonder dat zij in totaliteit 
een derde werkzaam zijn tussen 20 uur en 6 
uur, komen niet in aanmerking voor de huidige 
gedeeltelijke vrijstelling van doorstorting van 
bedrijfsvoorheffing. 

Aangezien de tijdsperiode tussen 20 uur en 24 
uur uiterst belangrijk zijn voor de uitoefening 
van een e-commerce activiteit, breidt het 
voorliggend wetsontwerp de huidige notie 
`nachtwerk' uit voor alle ondernemingen die 
een e-commerce activiteit uitoefenen tussen 20 
uur en 24 uur. Er wordt onderstreept dat enkel 
de in aanmerking komende uurroosters worden 
aangepast ten aanzien van het bestaande 
stelsel: de rest van het huidige stelsel wordt 
niet gewijzigd door deze wet. 

conformément au règlement de travail 
applicable dans l'entreprise, des prestations 
entre 20 heures et 6 heures, ä l'exclusion des 
travailleurs qui exercent des prestations 
uniquement entre 6 heures et 24 heures et des 
travailleurs qui commencent habituellement ä 
travailler ä partir de 5 heures. En d'autres 
termes, les entreprises dans lesquelles des 
travailleurs sont occupés de nuit uniquement 
de 20 heures ä 24 heures, ou les entreprises 
dans lesquelles les travailleurs travaillent entre 
20 heures et 24 heures sans qu'au total ils 
soient occupés pour un tiers entre 20 heures et 
6 heures, n'entrent pas en considération pour 
la dispense partielle de versement du 
précompte professionnel actuelle. 

Vu que la période entre 20 heures et 24 heures 
est extrêmement importante pour l'exercice 
d'une activité d'e-commerce, le présent projet 
de loi étend la notion actuelle de "travail de 
nuit" pour toutes les entreprises qui exercent 
une activité de-commerce entre 20 heures et 
24 heures. Il est souligné que seules les 
tranches horaires éligibles sont adaptées par 
rapport au régime actuel : le reste du régime 
actuel n'est en rien modifié par la présente loi. 

Middels voorliggende uitbreiding wenst de 
Belgische wetgever nog meer de digitale 
economie te stimuleren. In die zin kan ook 
worden verwezen naar één van de vijf 
prioriteiten van het actieplan  "Digital  Belgium" 
dat door de FOD Economie tot stand werd 
gebracht. De digitale revolutie zorgt voor heel 
wat nieuwe kansen en zal de volgende jaren 
één van de sterkste motoren zijn van groei, 
jobs en welzijn. Met deze maatregel wil de 
regering deze doelstelling ondersteunen. 

De digitalisering stimuleert mensen om te 
ondernemen en brengt nieuwe spelers op het 
veld, met als resultaat een sterkere 
concurrentie, meer innovatie en toegenomen 
dienstkwaliteit. Deze bereidwilligheid ligt 
inderdaad in de lijn van de doelstellingen van 
het  "Digital  agenda  for Europe"  gelanceerd 
door de Europese Commissie sedert 2010, wat 
een betere toegang voor consumenten en 
bedrijven tot digitale goederen en diensten in 
heel Europa beoogt. Dit actieplan beoogt onder 
meer om pakketbezorging in Europa efficiënter 
en betaalbaarder te maken. 

Par le biais de la présente extension, le 
législateur belge souhaite encourager plus 
encore l'économie numérique. A ce sujet, il 
peut également être renvoyé ä l'une des cinq 
priorités du plan d'action "Digital Belgium" mis 
en place par le SPF  Economie.  La révolution 
numérique apporte avec elle de nombreuses 
opportunités nouvelles et sera dans les 
prochaines années l'un des principaux moteurs 
de croissance, d'emplois et de bien-être. Avec 
la présente mesure, le gouvernement souhaite 
soutenir cet objectif. 

La numérisation encourage les gens ä 
entreprendre et amène de nouveaux acteurs 
sur le marché, avec ä la clé une concurrence 
accrue, plus d'innovation et une qualité de 
service améliorée. Cette volonté s'inscrit en 
effet dans la lignée des objectifs du "Digital 
agenda for Europe" de la Commission 
Européenne lancé depuis 2010, visant 
notamment ä offrir un meilleur accès aux 
consommateurs et entreprises aux biens et 
services digitaux dans toute l'Europe. Ce plan 
d'actions vise en autres ä rendre la livraison de 



paquets en Europe plus efficace et plus 
abordable. 

Volgens de FOD Economie, moest de digitale 
revolutie 50.000 nieuwe jobs in een waaier van 
sectoren opleveren. Naar aanleiding van dit 
wetsontwerp zouden er een aantal hiervan 
gecreëerd kunnen worden in de e-commerce, 
daar de arbeidskost van de betrokken 
nachtarbeiders vermindert. Er wordt immers 
verwacht dat er arbeidsplaatsen zullen worden 
gecreëerd, met name voor laaggeschoolden, 
waardoor de werkgelegenheid in het algemeen 
zal stijgen. Het creëren van extra kansen voor 
laaggeschoolden maakt deel uit van de 
landenspecifieke aanbevelingen (aanbeveling 
2) die Europa aan België heeft overgemaakt. 
Momenteel ligt de werkgelegenheidsgraad bij 
laaggeschoolden inderdaad te laag. Terwijl 
eind-2017 het gemiddelde van de eurozone 55 
pct. bedroeg, was dit in België slechts gelijk 
aan 47,2 pct. België moet dus de nodige 
maatregelen nemen om extra jobs voor 
laaggeschoolden te creëren. De maatregel in 
dit wetsontwerp draagt hier toe bij. 

Met deze maatregel wenst België ook een level 
playing field op Europees niveau te creëren. In 
de laatste 3 jaar heeft België zeer veel 
investeringen in e-commerce misgelopen. Het 
gros van deze investeringen vond plaats net 
over de Belgische grens, met name in Zuid-
Nederland, West-Duitsland en Noord-Frankrijk. 
Veel van deze investeringen hadden nochtans 
tot doel om de Belgische markt te bedienen. Dit 
toont aan dat er momenteel geen gelijk 
speelveld bestaat wat betreft het aantrekken 
van investeringen in e-commerce. Met deze 
maatregel wenst België zich niet te 
bevoordelen ten koste van andere Europese 
landen. Het doel is daarentegen een level 
playing field te creëren, zodat België terug 
dezelfde kansen heeft om investeringen in e-
commerce aan te trekken in vergelijking met 
onze buurlanden 

De vermindering van de arbeidskost voor 
nachtarbeid voor ondernemingen die een e-
commerce activiteiten uitoefenen past in het 
kader van deze verschillende doelstellingen. 

Selon le SPF  Economie,  la révolution 
numérique devrait créer 50.000 nouveaux 
emplois dans tout un éventail de secteurs. 
Certains d'entre eux pourront être créés dans 
les entreprises de-commerce, suite au présent 
projet de loi qui diminue le coût du travail de 
nuit des travailleurs concernés. On s'attend en 
effet ä ce que des emplois soient créés, 
notamment pour des personnes peu qualifiées, 
ce qui fera augmenter l'emploi en général. La 
création d'opportunités supplémentaires pour 
les personnes peu qualifiées fait partie des 
recommandations par pays que l'Europe a 
faites ä la Belgique (recommandation 2). 
Actuellement, le taux d'emploi chez les 
personnes peu qualifiées est en effet trop bas. 
Alors que la moyenne de la zone européenne 
s'élevait ä 55 p.c. fin 2017, celle de la Belgique 
n'était que de 47,2 p.c. La Belgique doit donc 
prendre les mesures nécessaires afin de créer 
des emplois supplémentaires pour les 
personnes peu qualifiées. La mesure dans le 
présent projet de loi y contribue. 

Avec la présente mesure, la Belgique souhaite 
également créer un  level  playing field au 
niveau européen. Ces 3 dernières années, la 
Belgique a manqué énormément 
d'investissements dans le-commerce. La 
majorité de ces investissements ont eu lieu 
juste de l'autre côté de la frontière belge, 
notamment au sud des Pays-Bas, ä l'ouest de 
l'Allemagne et dans le nord de la France. 
Beaucoup de ces investissements avaient 
pourtant pour objectif de servir le marché 
belge. Cela démontre qu'il n'existe 
actuellement pas de conditions équitables pour 
attirer des investissements dans  re-commerce. 
Avec la présente mesure, la Belgique ne 
souhaite pas s'avantager au détriment des 
autres pays européens. L'objectif est au 
contraire de créer un  level  playing field, afin 
que la Belgique ait de nouveau les mêmes 
chances d'attirer les investissements dans le-
commerce que nos pays voisins. 

La diminution du coût du travail de nuit pour les 
entreprises qui exercent des activités de-
commerce s'inscrit dans le cadre de ces 
différents objectifs. 



TOELICHTING  BU DE  ARTIKELEN DISCUSSION PAR ARTICLES 

Artikel 1 

Overeenkomstig artikel 83 van de Grondwet, 
bepaalt dit artikel dat de wet een door artikel 74 
van de Grondwet beoogde aangelegenheid 
regelt. 

Article 1" 

Conformément ä l'article 83 de la Constitution, 
le présent article précise que cette loi règle une 
matière visée ä l'article 74 de la Constitution. 

Art. 2 

Artikel 2 van het huidige wetsontwerp voert een 
nieuwe paragraaf 6 in artikel 2755, WIB 92, in. 
Deze nieuwe paragraaf herdefinieert de notie 
nachtarbeid voor de ondernemingen die actief 
zijn in de e-commerce. 

Onder "activiteiten van e-commerce" wordt 
verstaan het uitvoeren van alle logistieke en 
ondersteunende diensten verbonden aan de 
elektronische handel van roerende goederen. 
Het betreft dezelfde definitie van e-commerce 
als deze gebruikt in de voormelde 
programmawet van 25 december 2017. 

De ondernemingen met een e-commerce 
activiteit waarbij werknemers prestaties 
verrichten tussen 20 uur en 6 uur, met 
uitsluiting van de werknemers die 
normaalgezien prestaties verrichten vanaf 5 
uur, zijn vanaf nu eveneens ondernemingen 
die nachtarbeid uitoefenen. 

Het toepassingsveld van de bedoelde 
werknemers blijft identiek aan het basisstelsel 
van de vrijstelling van doorstorting van de 
bedrijfsvoorheffing voor ondernemingen waar 
nachtarbeid wordt uitgeoefend, zoals voorzien 
in paragraaf 2, 2°, VVIB 92. 

Voorbeeld 

Een onderneming X stelt een werknemer A 
tewerk in een e-commerceactiviteit op basis 
van de volgende wekelijkse werktijd: 

Art. 2 

L'article 2 du présent projet de loi insère un 
nouveau paragraphe 6 dans l'article 2755, 
C1R 92. Ce nouveau paragraphe redéfinit la 
notion de travail de nuit pour les entreprises 
actives dans l'e-commerce. 

• Par "activités liées ä le-commerce", l'on entend 
la réalisation de tous les services logistiques et 
de soutien au commerce électronique de biens 
meubles. Il s'agit de la même définition de le-
commerce que celle utilisée par la loi-
programme du 25 décembre 2017 précitée. 

Sont désormais également comprises dans les 
entreprises où s'exerce du travail de nuit, les 
entreprises d'e-commerce où des travailleurs 
effectuent des prestations entre 20 heures et 
6 heures, ä l'exclusion des travailleurs qui 
commencent habituellement ä travailler ä partir 
de 5 heures. 

Le champ d'application des travailleurs visés 
reste identique ä celui du régime de base de la 
dispense de versement du précompte 
professionnel pour les entreprises où s'exerce 
un travail de nuit, prévu au paragraphe 2, 2°, 
CIR 92. 

Exemple 1 

Une entreprise X occupe un travailleur A pour 
une activité d'e-commerce sur base de l'horaire 
hebdomadaire suivant : 

Maandag 

Dinsdag 

Woensdag 

Donderdag 

Vrijdag 

14 uur — 22 uur 

14 uur — 22 uur 

14 uur 22 uur 

17 uur —24 uur 

17 uur — 24 uur 

Lundi 

Mardi 

Mercredi 

Jeudi 

Vendredi 

14 heures — 22 heures 

14 heures — 22 heures 

14 heures — 22 heures 

17 heures — 24 heures 

17 heures — 24 heures 



Ondanks het feit dat de prestaties zouden 
geleverd zijn van 20 uur tot 24 uur, kunnen 
deze uren op basis van de vigerende fiscale 
wetgeving momenteel niet in aanmerking 
worden genomen voor onderneming X om 
eventueel recht te hebben op vrijstelling van 
storting van bedrijfsvoorheffing. Het huidige 
artikel 2755, § 2, 2°, WIB 92 sluit immers 
werknemers uit die enkel prestaties leveren 
tussen 6 uur en 24 uur. 

In het nieuwe stelsel zoals voorgesteld in het 
nieuwe wetsontwerp, kunnen de uren 
gepresteerd tussen 20 uur en 24 uur door 
werknemer A voortaan in aanmerking worden 
genomen door onderneming X, die actief is in 
het domein van de e-commerce, teneinde 
eventueel recht te hebben op een vrijstelling 
van doorstorting van de ingehouden 
bedrijfsvoorheffing. 

Om te bepalen of onderneming X in voorbeeld 
1 recht heeft op een vrijstelling van doorstorting 
van bedrijfsvoorheffing van 22,8 pct., moet 
nagegaan worden of de onderneming de één 
derde norm berekent op dagelijkse basis of op 
uurbasis. De onderneming heeft daarin de 
keuze. Stel in het bovenstaande voorbeeld dat 
de onderneming de één derde norm op 
dagbasis berekent. Omdat alle dagen 
prestaties bevatten tussen 20 uur en 24 uur, is 
de één derde norm voldaan en zal 
onderneming X dus gebruik kunnen maken van 
de vrijstelling van doorstorting van 
bedrijfsvoorheffing. Stel dat onderneming X de 
één derde norm op uurbasis berekent. In totaal 
presteert de werknemer A in voorbeeld 1 14 
van de 38u tussen 20u en 24u, waardoor ook 
hier de één derde norm is voldaan. Met andere 
woorden, in dit voorbeeld maakt het niet uit of 
de onderneming de één derde norm op dag- of 
uurbasis berekent. In beide gevallen is de één 
derde norm voldaan en zal de werkgever dus 
aanspraak kunnen maken op de vrijstelling van 
doorstorting van bedrijfsvoorheffing. 

Voorbeeld 2 

Een onderneming Y stelt een werknemer B 
tewerk in de e-commerceactiviteit op basis van 
de volgende wekelijkse werktijd:  

Malgré le fait que des prestations soient 
fournies de 20 heures ä 24 heures, ces heures 
ne peuvent actuellement pas, sur base de la 
législation fiscale en vigueur, entrer en 
considération pour l'entreprise X afin d'avoir 
éventuellement droit ä une dispense de 
versement du précompte professionnel. En 
effet, l'article 2755, § 2, 2°, CIR 92 actuel exclut 
les travailleurs qui exercent des prestations 
uniquement entre 6 heures et 24 heures. 

Dans le nouveau régime tel que proposé dans 
le présent projet de loi, les heures prestées 
entre 20 heures et 24 heures par le travailleur 
A peuvent désormais entrer en considération 
par l'entreprise X, celle-ci étant active dans le 
domaine de re-commerce, afin 
d'éventuellement avoir droit ä une dispense de 
versement du précompte professionnel retenu. 

Afin de déterminer si l'entreprise X de 
l'exemple 1 a droit ä une dispense de 
versement du précompte professionnel de 22,8 
p.c., l'on doit regarder si l'entreprise calcule la 
norme du tiers sur base journalière ou horaire. 
En effet, l'entreprise a le choix. Imaginons dans 
l'exemple précédent que l'entreprise calcule la 
norme du tiers sur base journalière. Etant 
donné que tous les jours comprennent des 
prestations entre 20 heures et 24 heures, la 
norme du tiers est respectée et l'entreprise X 
pourra donc faire usage de la dispense de 
versement du précompte professionnel. 
Imaginons que l'entreprise C calcule la norme 
du tiers sur base horaire. Au total, le travailleur 
A dans l'exemple 1 preste 14 des 38 heures 
entre 20 heures et 24 heures, ce qui fait que la 
norme du tiers est également respectée. En 
d'autres mots, peu importe que l'entreprise 
calcule la norme du tiers sur base journalière 
ou sur base horaire. Dans les deux cas, la 
norme du tiers est respectée et l'employeur 
pourra donc avoir recours ä une dispense de 
versement du précompte professionnel. 

Exemple 2 

Une entreprise Y occupe un travailleur B pour 
une activité d'e-commerce sur base de l'horaire 
hebdomadaire suivant : 

Maandag 

Dinsdag 

Woensdag 

19 uur — 2 uur 

19 uur — 2 uur 

21 uur — 5 uur 

Lundi 

Mardi 

Mercredi 

19 heures — 2 heures 

19 heures —2 heures 

21 heures — 5 heures 



Donderdag 21 uur — 5 uur Jeudi 21 heures — 5 heures 

Vrijdag 21 uur — 5 uur 

Met betrekking tot deze onderneming brengt dit 
wetsontwerp geen enkele verandering in de 
situatie. Net als voorheen worden alle 
gepresteerde uren tussen 20 uur en 5 uur 's 
morgens in rekening gebracht voor de 
eventuele toepassing van de vrijstelling van 
bedrijfsvoorheffing ter hoogte van 22,8 pct. 
indien het geheel van de wettelijke 
voorwaarden is vervuld. 

Voorbeeld 3 

Een onderneming Z stelt een werknemer C 
tewerk in de e-commerceactiviteit op basis van 
de volgende wekelijkse werktijd:  

Vendredi 21 heures — 5 heures 

Pour cette entreprise, le présent projet de loi 
n'entraîne aucun changement dans sa 
situation. Tout comme auparavant, toutes les 
heures prestées entre 20 heures et 5 heures du 
matin entrent en considération pour 
l'application éventuelle de la dispense de 
versement du précompte professionnel ä 
hauteur de 22,8 p.c. si l'ensemble des 
conditions légales sont réunies. 

Exemple 3 

Une entreprise Z occupe un travailleur C pour 
une activité de-commerce sur base de l'horaire 
hebdomadaire suivant : 

Maandag 

Dinsdag 

Woensdag 

Donderdag 

Vrijdag 

5 uur —13 uur 

5 uur — 13 uur 

5 uur — 13 uur 

12 uur— 19 uur 

12 uur— 19 uur  

Lundi 

Mardi 

Mercredi 

Jeudi 

Vendredi  

5 heures —13 heures 

5 heures — 13 heures 

5 heures —13 heures 

12 heures — 19 heures 

12 heures — 19 heures 

Met betrekking tot deze onderneming brengt dit 
wetsontwerp geen enkele verandering in de 
situatie. In casu wordt de periode tussen 5 uur 
en 6 uur nog steeds niet in rekening gebracht 
voor een eventuele toepassing van de 
vrijstelling van bedrijfsvoorheffing in hoofde 
van onderneming Z. 

Pour cette entreprise, le présent projet de loi 
n'entraîne aucun changement dans sa 
situation. In  casu,  la période comprise entre 
5 heures et 6 heures n'entre toujours pas en 
compte pour une éventuelle dispense de 
versement du précompte professionnel dans le 
chef de l'entreprise Z. 

Art. 3 

Artikel 3 regelt de inwerkingtreding van de 
bepalingen van deze wet. 

De bepalingen van deze wet zijn van 
toepassing op de bezoldigingen betaald of 
toegekend vanaf 1 januari 2019 op voorwaarde 
dat uit een beslissing genomen door de 
Europese Commissie blijkt dat deze maatregel 
geen onverenigbare staatssteun is als bedoeld 
in artikel 107 van het Verdrag betreffende de 
werking van de Europese Unie (VWEU). 

Art. 3 

L'article 3 règle l'entrée en vigueur de la 
présente loi. 

Dès lors, les dispositions de la présente loi sont 
applicables aux rémunérations payées ou 
attribuées ä partir du  ier  janvier 2019 ä 
condition qu'il ressorte d'une décision prise par 
la Commission européenne que cette mesure 
ne constitue pas une aide d'État incompatible 
visée ä l'article 107 du Traité sur le 
fonctionnement de l'Union européenne 
(TFUE). 



De minister van Financiën maakt de vervulling 
van deze voorwaarde bekend door een bericht 
in het Belgisch Staatsblad. 

La réalisation de cette condition fait l'objet d'un 
avis publié au Moniteur belge par le ministre 
des Finances. 

Hoewel de Regering de mening toegedaan is 
dat er geen sprake is van onverenigbare 
staatssteun in de zin van artikel 107 VVVEU, 
kiest zij er toch voor (met het oog op 
rechtszekerheid) om deze maatregel voor te 
leggen aan de Europese Commissie. 

Zonder dieper in te gaan op alle cumulatieve 
voorwaarden in het kader van onverenigbare 
staatssteun, wenst de Regering te 
onderstrepen dat de voorliggende regeling 
openstaat voor alle ondernemingen en dat het 
geen enkele onderneming bevoordeelt/ 
benadeelt die zich in identiek dezelfde situatie 
bevindt. 

Bovendien kan de aandacht worden gevestigd 
op het feit dat de huidige regeling ook al 
voorziet in een bijkomende verhoging van niet 
doorstorting van bedrijfsvoorheffing voor wat 
volcontinue arbeid betreft. Ook deze verhoging 
is een uitbreiding van het algemeen 
toepassingsgebied en is niet gecatalogeerd als 
onverenigbare staatsteun. 

Bien que le gouvernement soit d'avis qu'il ne 
s'agisse pas d'une aide d'état incompatible au 
sens de l'article 107 TFUE, il a toutefois décidé 
de soumettre la présente mesure ä la 
Commission européenne (dans un souci de 
sécurité juridique). 

Sans aller plus loin ä propos de toutes les 
conditions cumulatives dans le cadre des aides 
d'état incompatibles, le gouvernement souhaite 
souligner que le présent régime est ouvert ä 
toutes les entreprises, et qu'aucune entreprise 
se trouvant dans une situation identique ne 
sera avantagée/désavantagée. 

De plus, l'attention peut être attirée sur le fait 
que le régime actuel prévoit également déjà 
une majoration supplémentaire de la dispense 
de versement de précompte professionnel en 
ce qui concerne le travail continu. Cette 
majoration est également une extension du 
champ d'application général, et n'est pas 
cataloguée comme une aide d'état 
incompatible. 



De Minister van Financiën, Le Ministre des Finances, 

Daarenboven heeft deze maatregel 
inhoudelijke overeenstemming met de 
Verordening  (EU)  nr. 651/2014 van de 
Commissie van 17 juni 2014 waarbij bepaalde 
categorieën van maatregelen op grond van de 
artikelen 107 en 108 van het Verdrag met de 
interne markt verenigbaar worden verklaard, 
met name de investeringssteun ten behoeve 
van KMO's. Aangezien het toepassingsgebied 
van deze maatregel verder gaat dan KMO's 
wenst de regering rechtszekerheid te bieden 
aan alle ondernemingen met een e-commerce 
activiteit die daar beroep op zouden doen. 

Par ailleurs, la présente mesure présente des 
points communs sur le fond avec le Règlement 
UE n°651/2014 de la Commission du 17 juin 
2014 déclarant certaines catégories d'aides 
compatibles avec le marché intérieur en 
application des articles 107 et 108 du traité, 
notamment les aides ä l'investissement en 
faveur des PME. Etant donné que le champ 
d'application de la présente mesure est plus 
large que les seules PME, le gouvernement 
souhaite offrir la sécurité juridique ä toutes les 
entreprises avec une activité d'e-commerce qui 
y auraient recours. 

Johan VAN OVERTVELDT 
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