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FILIP, Koning der Belgen, 

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, 
Onze Groet. 

Gelet op de wet van 30 augustus 2013 tot 
instelling van de militaire loopbaan van beperkte 
duur, artikelen 6 en 7, gewijzigd bij de wetten van 
30 april 2018 en verlenging dienstneming BDL, 
18, vervangen bij de wet van 21 november 2016, 
29, § 1, gewijzigd bij de wet van verlenging 
dienstneming BDL en 31bis, tweede lid, ingevoegd 
bij de wet van verlenging dienstneming BDL; 

Gelet op het koninklijk besluit van 
7 november 2013 betreffende het administratief 
statuut van de militair die een dienstneming van 
beperkte duur aangaat; 

Gelet op het protocol van onderhandelingen 
N-450 van het Onderhandelingscomité van het 
militair personeel, gesloten op 15 j uni 2018; 

Gelet op het advies ... van de Raad van State, 
gegeven op ..., met toepassing van artikel 84, § 1, 
eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, 
gecoördineerd op 12 januari 1973; 

Op de voordracht van de Minister van 
Defensie, 

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:  

PROJET D'ARRETE ROYAL MODIFIANT 
L'ARRETE ROYAL DU 7 NOVEMBRE 2013 
RELATIF AU STATUT ADMINISTRATIF DU 
MILITAIRE QUI CONTRACTE UN 
ENGAGEMENT A DUREE LIMITEE 

Version du 2 juillet 2018 
Soumise au Conseil d'Etat 

PHILIPPE, Roi des Belges, 

A tous, présents et ä venir, Salut. 

Vu la loi du 30 août 2013 instituant la carrière 
militaire ä durée limitée, les articles 6 et 7, modifiés 
par les lois des 30 avril 2018 et prolongation de 
l'engagement BDL, 18, remplacé par la loi du 21 
novembre 2016, 29, § 1 er,  modifié par la loi 
prolongation de l'engagement BDL et 3 ibis, alinéa 
2, inséré par la loi du prolongation de l'engagement 
BDL; 

Vu l'arrêté royal du 7 novembre 2013 relatif au 
statut administratif du militaire qui contracte un 
engagement ä durée limitée; 

Vu le protocole de négociation N-450 du 
Comité de négociation du personnel militaire, 
conclu le 15 juin 2018; 

Vu l'avis ... du Conseil d'Etat, donné le ..., en 
application de l'article 84, §  ier,  alinéa 1 er,  2°, des 
lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 
12 janvier 1973; 

Sur la proposition du Ministre de la Défense, 

Nous avons arrêté et arrêtons: 
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Artikel 1.  In artikel 1 van het koninklijk 
besluit van 7 november 2013 betreffende het 
administratief statuut van de militair die een 
dienstneming van beperkte duur aangaat, wordt de 
bepaling onder 1° aangevuld met de bepaling onder 
1), luidende: 

"1) "de dienstneming"• 

10 de dienstneming bedoeld in artikel 6, eerste lid, 
van de wet; 

2° de nieuwe dienstneming bedoeld in artikel 6, 
derde lid, van de wet; 
3° de verlenging van rechtswege van de 
dienstneming bedoeld in artikel 6, vijfde lid, van 
de wet; 
4° de dienstneming bedoeld in artikel 39 van de 
wet; 
5° de nieuwe dienstneming bedoeld in de artikelen 
4, tweede lid, 5, en 8, § 2;". 

Art. 2. In hetzelfde besluit wordt een 
titel 4/1. ingevoegd tussen de artikelen 18 en 19, 
luidende: 

"Titel 4/1. De verlenging van de dienstneming". 

Art. 3. In titel 4/1. van hetzelfde besluit, 
wordt een artikel 18/1 ingevoegd, luidende: 

"Art. 18/1. De verlenging van de 
dienstneming van één jaar wordt schriftelijk door 
de korpscommandant aan de betrokken militair 
BDL ter kennis gebracht, ten laatste drie maanden 
v66r de einddatum van zijn lopende 
dienstneming.". 

Art. 4. In artikel 108 van hetzelfde 
besluit worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 

a) het eerste lid wordt aangevuld met twee 
bepalingen onder 4° en 5°, luidende: 

"4° voor de militair BDL die minstens 
honderd en acht maanden werkelijke dienst 
heeft volbracht, is het bedrag van de 
reclasseringspremie gelijk aan dertien maal 
het bedrag van de laatst ontvangen volledige 
maandwedde; 

50 voor de militair BDL die minstens 
honderd tweeendertig maanden werkelijke 
dienst heeft volbracht, is het bedrag van de 
reclasseringspremie gelijk aan veertien maal 
het bedrag van de laatst ontvangen volledige 
maandwedde.". 

b) het vierde, vijfde en zesde lid worden 
opgeheven; 

Article  ier.  Dans l'article  ier  de l'arrêté royal 
du 7 novembre 2013 relatif au statut administratif du 
militaire qui contracte un engagement ä durée 
limitée, le 1° est complété par le 1) rédigé comme 
suit: 

"1) "l'engagement": 

1° l'engagement visé ä l'article 6, alinéa  ier,  de la 
loi; 
2° le nouvel engagement visé ä l'article 6, alinéa 3, 
de la loi; 
3° la prolongation de plein droit de l'engagement 
visé ä l'article 6, alinéa 5, de la loi; 

4° l'engagement visé á l'article 39 de la loi; 

5° le nouvel engagement visé aux articles 4, 
alinéa 2, 5, et 8, § 2;". 

Art. 2. Dans le même arrêté, un titre 4/1. 
est inséré entre les articles 18 et 19, intitulé: 

"Titre 4/1. De la prolongation de l'engagement". 

Art. 3. Dans le titre 4/1. du même arrêté, il 
est inséré un article 18/1 rédigé comme suit : 

"Art. 18/1. La prolongation de 
l'engagement d'un an est notifiée par écrit par le 
chef de corps au militaire BDL concerné au plus tard 
trois mois avant la date de fin de son engagement en 
cours.". 

Art. 4. Dans l'article 108, du même arrêté, 
les modifications suivantes sont apportées: 

a) l'alinéa ler est complété par les 4° et 5°, rédigés 
comme suit: 

"4° pour un militaire BDL totalisant au moins 
cent huit mois de service actif, le montant de la 
prime de reclassement est égal ä treize fois le 
montant du dernier traitement mensuel entier 
perçu; 

5° pour un militaire BDL totalisant au moins 
cent trente-deux mois de service actif, le 
montant de la prime de reclassement est égal ä 
quatorze fois le montant du dernier traitement 
mensuel entier perçu.". 

b) les alinéas 4, 5 et 6 sont abrogés; 
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c) het zevende lid wordt vervangen als volgt: 

"De reclasseringspremie wordt uitbetaald op 
de eerste dag van de maand die volgt op de 
maand waarin de verbreking van de 
dienstneming uitwerking heeft.". 

Art. 5. In titel 6, hoofdstuk 1, van 
hetzelfde besluit, wordt een artikel 108/1 
ingevoegd, luidende: 

"Art. 108/1. De DGHR of de autoriteit die hij 
aanwijst, is de overheid bedoeld in artikel 3 ibis, 
tweede lid, van de wet". 

Art. 6. Treden in werking na afloop van 
een termijn van tien dagen te rekenen van de dag 
volgend op de bekendmaking in het Belgisch 
Staatsblad van dit besluit: 

10 de wet van verlenging dienstneming BDL tot 
wijziging van de wet van 30 augustus 2013 tot 
instelling van de militaire loopbaan van 
beperkte duur, met uitzondering van artikel 19 
van voornoemde wet; 

2° dit besluit. 

Art. 7. De minister bevoegd voor 
Defensie, is belast met de uitvoering van dit 
besluit. 

c) l'alinéa 7 est remplacé par ce qui suit: 

"La prime de reclassement est payée le premier 
jour du mois qui suit le mois au cours duquel la 
résiliation de l'engagement prend effet". 

Art. 5. Dans le titre 6, chapitre 1  er,  du 
même arrêté, il est inséré un article 108/1 rédigé 
comme suit: 

"Art. 108/1. Le DGHR ou l'autorité qu'il 
désigne, est l'autorité visée ä l'article 3 ibis, 
alinéa 2, de la loi.". 

Art. 6. Entrent en vigueur après 
l'expiration d'un délai de dix jours prenant cours le 
jour après la publication au Moniteur belge du 
présent arrêté: 

10 la loi du prolongation de l'engagement BDL 
modifiant la loi du 30 août 2013 instituant la 
carrière militaire ä durée limitée, ä l'exception 
de l'article 19 de la loi précitée; 

2° le présent arrêté. 

Art. 7. Le ministre qui a la Défense dans 
ses attributions, est chargé de l'exécution du présent 
arrêté. 

, le 
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Sire, 

A. Doel van het besluit 

Dit ontwerp van besluit dat ik de eer heb aan 
de goedkeuring van Uwe Majesteit voor te leggen, 
heeft tot doel, naast louter technische wijzigingen, 
uitvoering te geven aan sommige bepalingen van 
de wet van 30 augustus 2013 tot instelling van de 
militaire loopbaan van beperkte duur, met name: 

10 een generieke definitie te geven voor de 
verschillende soorten dienstneming; 

2° de procedure te bepalen betreffende de 
verlenging van de dienstneming bedoeld in 
artikel 6, zesde lid, van de wet van 
30 augustus 2013; 

3° het bedrag van de reclasseringspremie in 
verhouding tot het totaal aantal maanden van 
werkelijke dienst volbracht in de hoedanigheid 
van kandidaat-militair BDL en militair BDL te 
bepalen; 

4° de procedure en de nadere regels betreffende 
het aanvragen van een voorschot op de 
reclasseringspremie op te heffen; 

5° de autoriteit te bepalen bedoeld in artikel 
31bis, tweede lid, van de wet van 
30 augustus 2013.  
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Version du 2 juillet 2018 
Soumise au Conseil d'Etat 

Rapport au Roi 

Sire, 

A. But de l'arrêté 

Le présent projet d'arrêté que j'ai l'honneur de 
soumettre ä l'approbation de Votre Majesté a pour 
but, outre des modifications purement techniques, 
de donner exécution ä certaines dispositions de la 
loi du 30 août 2013 instituant la carrière militaire ä 
durée limitée, notamment: 

10 de donner une définition générique pour les 
différentes types d'engagement; 

2° de fixer la procédure relative ä la prolongation 
de l'engagement visées dans l'article 6, alinéa 
6, de la loi du 30 août 2013; 

3° de fixer le montant de la prime de reclassement 
au prorata du nombre total de mois de service 
actif accomplis en qualité de candidat militaire 
BDL et de militaire BDL; 

4° d'abroger la procédure et les modalités 
relatives ä la demande d'une avance de la 
prime de reclassement; 

5° de fixer l'autorité visée dans l'article 3 ibis, 
alinéa 2, de la loi du 30 août 2013; 
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B. Bespreking van het dispositief 

Artikel 1  

De notie "dienstneming", gebruikt in de 
verschillende bepalingen, moet in ruime zin 
worden geïnterpreteerd. Aldus wordt de notie 
"dienstneming" op een generieke manier bedoeld. 
Er wordt naargelang het geval onder dienstneming 
verstaan: de initiële dienstneming van 8 jaar, de 
nieuwe dienstneming in het kader van de sociale 
promotie, de verlenging van de dienstneming van 
4 x 1 jaar, de verlenging van de dienstneming in de 
in artikel 7 bedoelde gevallen van de wet van 
30 augustus 2013 of de dienstneming bedoeld in de 
artikelen 4, tweede lid, 5, en 8, § 2. Dit vermijdt 
ook dat de tekst overladen wordt met talrijke 
herhaalde toevoegingen van de woorden 
"dienstneming of van de verlenging van de 
dienstneming". 

Artikel 2  

Dit artikel vergt geen bijkomende 
commentaren. 

Artikel 3  

Dit artikel geeft uitvoering aan artikel 6, zesde 
lid, van de wet van 30 augustus 2013. 

De verlenging van de dienstneming wordt door 
de korpscommandant schriftelijk bekend gemaakt 
aan de militair BDL ten laatste drie maanden voor 
de einddatum van zijn lopende dienstneming 

Artikel 4  

De bepaling onder a) bepaalt het bedrag van de 
reclasseringspremie in verhouding tot het totaal 
aantal maanden van werkelijke dienst volbracht in 
de hoedanigheid van kandidaat-militair BDL en 
militair BDL wanneer deze respectievelijk 
minstens honderd en acht of honderd tweeëndertig 
maanden werkelijke dienst heeft. 

De niet-lineaire groei van de 
reclasseringspremie moet de militairen BDL 
aansporen zolang mogelijk onder de wapens te 
blijven dienen teneinde het beste rendement te 
halen uit, zowel de verstrekte vorming, als de 
tijdens de dienstneming opgedane professionele 
deskundigheid. 

De mogelijkheid tot het bekomen van een 
voorschot op de reclasseringspremie bestaat niet 
meer. Bijgevolg worden de bijhorende procedure 
en nadere regels opgeheven. De 
reclasseringspremie wordt uitbetaald in één keer op 
de eerste dag van de maand die volgt op de maand 
waarin de verbreking van de dienstneming 
uitwerking heeft. 

B. Analyse du dispositif 

Article  ier 

La notion "d'engagement" utilisée dans les 
différentes dispositions doit être interprétée au sens 
large. De la sorte, la notion "d'engagement" est 
visée de manière générique. Cela entend, selon le 
cas: l'engagement initial de 8 ans, le nouvel 
engagement dans le cadre de la promotion sociale, 
la prolongation de l'engagement de 4 fois 1 an, la 
prolongation de l'engagement dans les cas prévus ä 
l'article 7 de la loi du 30 août 2013 ou le nouvel 
engagement visé aux articles 4, alinéa 2, 5, et 8, § 2. 
Ceci permet de ne pas surcharger le texte avec de 
nombreux ajouts répétitifs des mots "de 
l'engagement ou de la prolongation de 
l'engagement". 

Article 2  

Cet article ne demande pas de commentaires 
supplémentaires. 

Article 3  

Cet article donne exécution ä l'article 6, 
alinéa 6, de la loi du 30 août 2013. 

La prolongation de l'engagement est notifiée par 
écrit par le chef de corps au militaire BDL, au plus 
tard trois mois avant la date de fin de son 
engagement en cours. 

Article 4 

Le a) de cet article fixe le montant de la prime 
de reclassement au prorata du nombre total de mois 
de service actif accomplis en qualité de candidat 
militaire BDL et de militaire BDL pour celui qui a 
respectivement au moins cent huit ou cent trente-
deux mois de service actif. 

L'accroissement non-linéaire de la prime de 
reclassement doit inciter les militaires BDL ä rester 
sous les armes le plus longtemps possible afin de 
rentabiliser au mieux, tant la formation reçue que 
l'expertise professionnelle accumulée pendant leur 
période d'engagement. 

La possibilité d'obtenir une avance sur la 
prime de reclassement n'existe plus. En conséquent 
la procédure et modalités y afférentes sont 
abrogées. La prime de reclassement est payée le 
premier jour du mois qui suit le mois au cours 
duquel la résiliation de l'engagement prend effet. 
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Artikel 5  

Dit artikel geeft uitvoering aan artikel 31bis, 
tweede lid, van de wet van 30 augustus 2013 door 
de DGHR aan te duiden als autoriteit die het 
reclasseringsverlof en de eindeloopbaanperiode 
kan verlengen in bepaalde omstandigheden. 

Artikelen 6 en 7  

Deze artikelen vergen geen bijkomende 
commentaren. 

Ziedaar, Sire, de krachtlijnen van het besluit 
dat ik de eer heb aan Uwe Majesteit voor te leggen. 

Met de meeste hoogachting. 

Article 5  

Cet article donne exécution ä l'article 
3 ibis, alinéa 2, de la loi du 30 août 2013, par la 
désignation du DGI-1R comme autorité qui peut, 
dans certaines circonstances, prolonger le congé de 
reclassement et la période de fm de carrière. 

Articles 6 et 7  

Ces articles ne demandent pas de 
commentaires supplémentaires. 

Voici, Sire, les lignes de forces de l'arrêté que 
j'ai l'honneur de soumettre ä Votre Majesté. 

Je vous prie de croire, Sire, ä l'assurance de 
mes sentiments les meilleurs. 

Steven VANDEPUT 
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