CONSEIL D’'ETAT
LEGISLATION

28 -02- 1

?("* Vlaamse RAAD VAN STATE
( * \ Regering WETGEVING

63052/1.

Voorontwerp van decreet tot wijziging van het decreet van 7 mei 2004
tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven extern
verzelfstandigd agentschap “Vlaams Agentschap voor
Ondernemersvorming — Syntra Vlaanderen”, wat betreft de
beginselen van deugdelijk bestuur in de Vlaamse publieke sector

DE VLAAMSE REGERING,

Op voorstel van de Vlaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport;

Na beraadslaging,
BESLUIT:

De Vlaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport is ermee belast, in naam
van de Vlaamse Regering, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van decreet in te
dienen, waarvan de tekst volgt:

Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschapsaangelegenheid.

Art. 2. Aan artikel 4 van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het
publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaams Agentschap
voor Ondernemersvorming - Syntra Vlaanderen”, vervangen bij het decreet van 20 april
2012, wordt de zinsnede “en, dat samen met de onderwijsverstrekkers en sectoren,
kwalitatief en kwantitatief vorm geeft aan de werkplekcomponent van het duaal leren”
toegevoegd.

Art. 3. In artikel 6, §2, van hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 10 juli 2008,
20 april 2012 en 10 juni 2016, worden de woorden “de beheersovereenkomst”
vervangen door de woorden “het ondernemingsplan”.

Art. 4. In artikel 7, §1, van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° in punt 2° en punt 3° worden de woorden “drie leden” vervangen door de woorden
“twee bestuurders’;

2° in punt 4° worden de woorden “vijf leden” vervangen door de woorden “twee
bestuurders™;
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3° er wordt een punt 6° toegevoegd, dat luidt als volgt:

“6° vier onafhankelijke bestuurders, voorgedragen door de raad van bestuur onder de
voorwaarden en op basis van de procedure, vermeld in het decreet van 22 november
2013 betreffende deugdelijk bestuur in de Vliaamse publieke sector.”.

Art. 5. In artikel 12, §2, 1° en 5°, van hetzelfde decreet worden de woorden “de
beheersovereenkomst” vervangen door de woorden “het ondernemingsplan”.

Art. 6. In hetzelfde decreet, het laatst gewijzigd bij het decreet van 16 juni 2017, wordt
het opschrift van hoofdstuk V vervangen door wat volgt:

“Hoofdstuk V. Ondernemingsplan”.

Art. 7. Artikel 23 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 10 juni 2016,
wordt vervangen door wat volgt:

“Art. 23. De raad van bestuur stelt, in samenspraak met de Vlaamse Regering, een
ondernemingsplan vast, alsook een jaarrapport over de uitvoering van het
ondernemingsplan.”.

Art, 8. In artikel 25, §1, 11°, van hetzelfde decreet worden de woorden “de
beheersovereenkomst” vervangen door de woorden “het ondernemingsplan™.

Art. 9. In hoofdstuk VIII van hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 10 juli
2008, 20 april 2012 en 10 juni 2016, wordt het opschrift van afdeling 3 vervangen door
wat volgt:

“Afdeling 3. Ondernemerschapstraject”.

Art. 10. In hoofdstuk VIII van hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 10 juli
2008, 20 april 2012 en 10 juni 2016, wordt het opschrift van afdeling 4 vervangen door
wat volgt:

“Afdeling 4. Toegewezen traject”.

Art. 11. In artikel 38, §2, eerste lid, van hetzelfde decreet, vervangen bij het decreet van
20 april 2012, worden de woorden “de beheersovereenkomst” telkens vervangen door
de woorden “het ondernemingsplan”.

Art. 12. In artikel 42, derde lid, 1°, en vierde lid, 1°, ingevoegd bij het decreet van 20
april 2012, worden de woorden “de beheersovereenkomst en de ondernemingsplannen”
vervangen door de woorden “het ondernemingsplan en de ondernemingsplannen van de
centra”.
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Art. 13. Dit decreet treedt in werking op 1 juli 2018.

Brussel, ... (datum).

De minister-president van de Vlaamse Regering,
Geert BOURGEOIS

De Vlaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport,
Philippe MUYTERS
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VOORONTWERP VAN DECREET TOT WIJZIGING VAN HET DECREET VAN 7 MEI
2004 TOT OPRICHTING VAN HET PUBLIEKRECHTELIJK VORMGEGEVEN EXTERN
VERZELFSTANDIGD AGENTSCHAP “VLAAMS AGENTSCHAP VOOR
ONDERNEMERSVORMING - SYNTRA VLAANDEREN” WAT BETREFT DE
BEGINSELEN VAN HET DEUGDELIJK BESTUUR IN DE VLAAMSE PUBLIEKE
SECTOR

MEMORIE VAN TOELICHTING

I. ALGEMENE TOELICHTING

1. Samenvatting

Het voorliggende voorontwerp van decreet brengt een aantal wijzigingen aan in het decreet
van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd
agentschap “Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming - Syntra Vlaanderen”, hierna het
decreet van 7 mei 2004 genoemd, om het in lijn te brengen met het decreet van 22 november
2013 betreffende deugdelijk bestuur in de Vlaamse publieke sector en met de wijzigingen aan
het kaderdecreet bestuurlijk beleid van 18 juli 2003.

In lijn met het regeerakkoord van de Vliaamse Regering 2014-2019 wordt ook de missie van
het agentschap Syntra Vlaanderen aangepast aan de nieuwe taken in het kader van duaal leren.

2. Situering

Het decreet van 22 november 2013 betreffende deugdelijk bestuur in de Vlaamse publieke
sector stelt een aantal principes voorop over de werking van de bestuursorganen van
rechtspersonen die tot de Vlaamse overheid behoren. De respectieve organieke decreten over
deze rechtspersonen moeten daaraan worden aangepast voor 1 juli 2018. Het voorliggende
ontwerp van decreet doet deze aanpassing voor het decreet van 7 mei 2004.

3, Inhoud

Het voorliggende voorontwerp van decreet past in het decreet van 7 mei 2004 een aantal
bepalingen aan die betrekking hebben op:

1° de samenstelling van de raad van bestuur van het agentschap Syntra Vlaanderen, met name
de verankering van het principe dat een derde van de bestuurders onafhankelijk moeten zijn.
Overeenkomstig artikel 4 van het decreet van 22 november 2013 moet minimaal een derde
van het aantal stemgerechtigde leden van de raad van bestuur een onafthankelijke bestuurder
zijn;

2° het instrument ‘beheersovereenkomst”, dat vervangen wordt door het instrument
“ondernemingsplan”;

3° de missie van het agentschap Syntra Vlaanderen. De missie van het agentschap wordt in
overeenstemming gebracht met de nieuwe opdracht in het kader van Duaal leren en de
inbedding van het Vlaams Partnerschap Duaal leren in het agentschap.

Tenslotte worden enkele materiéle rechtzettingen doorgevoerd.




2. TOELICHTING B1J DE ARTIKELEN
Artikel 1 bepaalt dat het decreet een gemeenschapsbevoegdheid is.

Artikel 2 brengt de missie van Syntra Vlaanderen in overeenstemming met de nieuwe
opdracht die aan het agentschap werd toegewezen in het kader van het Vlaams regeerakkoord
2014-2019 ingevolge duaal leren. Het regeerakkoord bepaalt hieromtrent het volgende
“Syntra Vlaanderen krijgt een duidelijke regie-rol in de realisatie van de werkcomponent van
arbeidsmarktrijpe jongeren”.

De nieuwe missie van Syntra Vlaanderen wordt dan: “Het Vlaams Agentschap voor
Ondernemersvorming — Syntra Vlaanderen is het agentschap van de Vlaamse overheid dat
een kwaliteitsvolle, innovatieve, arbeidsmarktgerichte competentieontwikkeling van jongeren
en volwassenen verzekert en bevordert met het oog op meer en sterker ondernemen in
Vlaanderen en, samen met de onderwijsverstrekkers en sectoren, kwalitatief en kwantitatief
vorm geeft aan de werkplekcomponent van het duaal leren.”.

Artikel 3 brengt wijzigingen aan in het decreet van 7 mei 2004, met het oog op het werken
met een ondernemingsplan in de plaats van met een beheersovereenkomst. Het brengt deze
artikelen in overeenstemming met de wijzigingen aan het kaderdecreet bestuurlijk beleid van
18 juli 2003.

Artikel 4 brengt wijzigingen aan in artikel 7, §1, van het decreet van 7 mei 2004. Dit artikel
heeft betrekking op de samenstelling van de raad van bestuur van Syntra Vlaanderen en
conformeert deze met het decreet van 22 november 2013 betreffende deugdelijke bestuur in

de Vlaamse publieke sector.
Het totale aantal stemgerechtigde leden van de raad van bestuur wordt vermindert van dertien

naar twaalf leden.
Volgens de vorige geldende bepalingen is de raad van bestuur van Syntra Vlaanderen als

volgt samengesteld;
- 3 vertegenwoordigers van werknemersorganisaties;
- 3 vertegenwoordigers van werkgeversorganisaties;
- 6 vertegenwoordigers van de Vlaamse Regering;
- De gedelegeerd bestuurder.

Om te kunnen voldoen aan het minimaal vereiste aandeel onathankelijke bestuurders, bepaalt
het artikel de nieuwe samenstelling van de raad van bestuur als volgt;

- 2 werknemersvertegenwoordigers;

- 2 werkgeversvertegenwoordigers;
3 vertegenwoordigers van de Vlaamse Regering;
De gedelegeerd bestuurder;
4 onafhankelijke bestuurders.
Aan de raad van bestuur worden vier onafthankelijke bestuurders toegevoegd die hun mandaat
opnemen, vervullen en begindigen, met toepassing van het decreet van 22 november 2013
betreffende deugdelijk bestuur in de Vlaamse publieke sector.

Artikel 5 tot en met 8 brengen wijzigingen aan in het decreet van 7 mei 2004, met het oog op
het werken met een ondernemingsplan in de plaats van met een beheersovereenkomst. Het
brengt deze artikelen in overeenstemming met de wijzigingen aan het kaderdecreet bestuurlijk
beleid van 18 juli 2003.
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Artikel 9 en 10 betreffen een louter materiéle rechtzetting.

Artikel 11 en 12 brengen wijzigingen aan in het decreet van 7 mei 2004, met het oog op het
werken met een ondernemingsplan in de plaats van met een beheersovereenkomst. Het
brengt deze artikelen in overeenstemming met de wijzigingen aan het kaderdecreet bestuurlijk
beleid van 18 juli 2003.

Artikel 13 bepaalt de inwerkingtredingsdatum van dit decreet, met name 1 juli 2018.

Brussel,....c.ooiiiiiiiiiiiii

De minister-president van de Vlaamse Regering,
Geert BOURGEOIS

De Vlaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport
Philippe MUYTERS
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