
CONSEIL D'ETAT  
LEG  ISLATION 61834 /1  

ROYAUME  DE BELGIQ E 0 6 -07-  2017 KONINKRIJK BELGIE 

RAAD VAN STATE 

SERVICE PUBLIC FEDERAL MPLOIWE  TG  E Viek-RALEOVERHEIDSDIENST  
TRAVAIL  ET  CONCERTATION WERKGELEGENHEID, ARBEID EN 

SOCIALE SOCIAAL OVERLEG  

Arrêté royal modifiant les articles 71bis, 
137 et 138b1s de l'arrêté royal du 25 
novembre 1991 portant réglementation du 
chômage, afin d'adapter la procédure 
pour l'indemnisation du travailleur des 
ports reconnu en fonction du recrutement 
électronique 

Koninklijk besluit tot wijziging van de 
artikelen 71bis, 137 en 138bis van het 
koninklijk besluit van 25 november 1991 
houdende de 
werkloosheidsreglementering, met het 
oog op de aanpassing van de procedure 
voor vergoedbaarheid van de erkende 
havenarbeider in functie van de 
elektronische aanwerving 

PHILIPPE, Roi des Belges, 
A tous, présents et ä venir, Salut. 

FILIP, Koning der Belgen, 
Aan allen die nu en hierna wezen 

zullen, Onze Groet. 

Vu l'arrêté-loi du 28 décembre 1944 
concernant la sécurité sociale des 
travailleurs, article 7, § 1  er,  alinéa 3, i, 
remplacé par la loi du 14 février 1961, et 
§ 1septies, alinéa 3, 10, inséré par la loi 
du 25 avril 2014; 

Vu l'arrêté royal du 25 novembre 1991 
portant la réglementation du chômage; 

Vu l'avis du Comité de gestion de l'Office 
national de l'Emploi, donné le 16 mars 
2017; 

Vu l'avis de l'Inspecteur des Finances, 
donné le 28 avril 2017; 

Vu l'accord du Ministre du Budget, donné 
le 8 juin 2017;  

Gelet op de besluitwet van 28 december 
1944 betreffende de maatschappelijke 
zekerheid der arbeiders, artikel 7, § 1, 
derde lid, i, vervangen bij de wet van 14 
februari 1961 en § 1septies, derde lid, 1° 
ingevoegd bij de wet van 25 april 2014; 

Gelet op het koninklijk besluit van 25 
november 1991 houdende de 
werkloosheidsreglementering; 

Gelet op het advies van het 
Beheerscomité van de Rijksdienst voor 
Arbeidsvoorziening, gegeven op 16 maart 
2017; 

Gelet op het advies van de Inspecteur 
van Financiën, gegeven op 28 april 2017; 

Gelet op de akkoordbevinding van de 
Minister van Begroting, gegeven op 8 juni 
2017; 

Vu l'avis du Conseil d'Etat, donné le Gelet  op  advies  van de  Raad  van  State,  
xx)(xxxxx, en application de l'article 84, § g egeven op xxxxxxxxxxxxx, met 
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Ier,  alinéa  ier,  2°, des lois sur le Conseil 
d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973; 

Sur la proposition du Ministre de l'Emploi,  

toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 
2°, van de wetten op de Raad van State, 
gecoördineerd op 12 januari 1973; 

Op de voordracht van de Minister van 
Werk, 

NOUS AVONS ARRÊTÉ ET 
ARRÊTONS: 

HEBBEN WIJ BESLOTEN EN 
BESLUITEN WIJ: 

Article  Ier.  — A l'article 71bis de l'arrêté 
royal du 25 novembre 1991 portant 
réglementation du chômage, inséré par 
l'arrêté royal du 13 juillet 2007 et modifié 
par les arrêtés royaux des 7 février 2014 
et 30 décembre 2014, sont apportées les 
modifications suivantes: 

1°) au § 4, les mots « du présent article » 
sont remplacés par les mots et chiffres 
« des §§1' et 3 » ; 

2°) il est inséré un § 5, rédigé comme 
suit : 

« § 5. L'article 71 ne s'applique pas au 
travailleur visé á l'article 28, § 3, 1° qui 
prétend ä des allocations en tant que 
chômeur complet et pour lequel une 
dispense de présentation est 
d'application, conformément ä l'article 74, 
§ 4 et ä l'exécution d'une convention 
collective de travail conclue au sein de la 
sous-commission paritaire pour la régie 
portuaire ä laquelle le travailleur ressortit, 
qui prévoit un recrutement électronique. 

Par dérogation ä l'alinéa 1, reste 
cependant soumis ä l'article 71, alinéa 1', 
1° et 3° ä 6°, le travailleur visé ä l'alinéa  
ier  qui exerce une activité au sens de 
l'article 45, telle que décrite au sixième 
alinéa, pour autant qu'il choisisse cette 
procédure au lieu de la procédure 
mentionnée á l'alinéa I.  

Artikel 1. — In artikel 71bis van het 
koninklijk besluit van 25 november 1991 
"houdende de 
werkloosheidsreglementering, ingevoegd 
bij het koninklijk besluit van 13 juli 2007 
en gewijzigd bij de koninklijke besluiten 
van 7 februari 2014 en 30 december, 
2014, worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 

1°) in § 4 worden de woorden "onderhavig 
artikel" vervangen door de woorden en 
cijfers "de §§1 en 3"; 

2°) er wordt een § 5 ingevoegd, luidend 
als volgt: 

"§ 5. Artikel 71 is niet van toepassing op 
de werknemer bedoeld in artikel 28, § 3, 
1°, die aanspraak maakt op uitkeringen 
als volledig werkloze en voor wie in 
toepassing van artikel 74, § 4, en 
ingevolge de uitvoering van een 
collectieve arbeidsovereenkomst 
afgesloten in het paritair subcomité voor 
het havenbedrijf waaronder de 
werknemer ressorteert die voorziet in een 
elektronische aanwerving, een vrijstelling 
van aanmelding geldt. 

In afwijking van het eerste lid, blijft de in 
het eerste lid bedoelde werknemer die 
een activiteit uitoefent in de zin van artikel 
45, zoals omschreven in het zesde lid, 
evenwel tot de laatste werkdag van de 
maand onderworpen aan artikel 71, 
eerste lid, 1° en 3° tot 6°, voor zover hij 
deze procedure verkiest in plaats van de 
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procedure vermeld in het eerste lid. 

Par dérogation ä l'alinéa I  er,  reste cependant 
soumis ä l'article 71, alinéa  Ier,  10 et 3' ä 6°, 
le travailleur visé ä l'alinéa 1e` qui exerce une 
activité artistique au sens de l'article 27, 100 , 
qui est intégrée dans le courant des 
échanges économiques, ainsi que ce 
travailleur qui perçoit un revenu au sens de 
l'article 130 et tiré de l'exercice d'une activité 
artistique. 

Le travailleur qui, en application de 
l'alinéa 1  er,  n'est pas en possession d'une 
carte de contrôle et qui exerce une 
activité visée ä l'article 45, telle que 
décrite au sixième alinéa, doit le 
communiquer á son organisme de 
paiement. Cette communication doit 
s'effectuer, par écrit-pour chaque mois au 
cours duquel une telle activité est 
exercée, avant le début de la première 
activité dans le mois. Par dérogation á 
l'alinéa 191-, ce travailleur est soumis ä 
l'application de l'article 71, alinéa 1e1«, 1° et 
30 á 6°, ä partir du début de l'activité 
faisant, ou ayant dû faire l'objet de cette 
déclaration et jusqu'au dernier jour 
ouvrable du mois en question. 

La déclaration prévue ä l'alinéa 4 est 
considérée, pour l'application de l'article 
153, comme une déclaration obligatoire 
au sens de cet article. 

Pour l'application du présent paragraphe, 
une activité effectuée ä la suite d'un 
recrutement par un employeur issu de la 
régie portuaire ä laquelle le travailleur 
ressortit et une activité, autre qu'une 
activité artistique, pas pendant un jour 
ouvrable, ne sont pas considérées 
comme une activité au sens de l'article 
45. 

Pour l'application du présent paragraphe 
est considéré comme jour de travail : tous 
les jours de la semaine, ä l'exception du 
samedi et du dimanche. ».  

In afwijking van het eerste lid blijft 
evenwel onderworpen aan artikel 71, 
eerste lid, 1° en 3° tot 6°, de in het eerste 
lid bedoelde werknemer die een artistieke 
activiteit uitoefent in de zin van artikel 27, 
10°, die ingeschakeld is in het 
economische ruilverkeer, alsmede deze 
werknemer die een inkomen ontvangt in 
de zin van artikel 130 uit de uitoefening 
van een artistieke activiteit. 

De werknemer die in toepassing van het 
eerste lid niet in het bezit is van een 
controlekaart en die een activiteit bedoeld 
in artikel 45, zoals omschreven in het 
zesde lid, uitoefent, moet dit meedelen 
aan zijn uitbetalingsinstefling. Deze 
mededeling moet schriftelijk gebeuren 
voor elke maand waarin dergelijke 
activiteit plaatsvindt, v66r de aanvang van 
de eerste activiteit in de maand. In 
afwijking van het eerste lid is deze 
werknemer vanaf de aanvang van de 
activiteit die het voorwerp van deze 
aangifte is of had moeten zijn en tot de 
laatste werkdag van die maand 
onderworpen aan de toepassing van 
artikel 71, eerste lid, 1° en 3° tot 6°. 

De aangifte voorzien in het vierde lid 
wordt, voor de toepassing van artikel 153, 
beschouwd als een verplichte aangifte in 
de zin van dit artikel. 

Voor de toepassing van deze paragraaf 
worden een activiteit verricht ingevolge 
een aanwerving door een werkgever uit 
het havenbedrijf waaronder de 
werknemer ressorteert en een activiteit, 
andere dan een artistieke activiteit, niet 
op een werkdag, niet beschouwd als een 
activiteit in de zin van artikel 45. 

Voor de toepassing van deze paragraaf 
wordt beschouwd als werkdag:  aile  dagen 
van de week, met uitzondering van de 
zaterdag en de zondag.". 

3 



Art. 2. — L'article 137, § 1, alinéa 1", 6°, 
du même arrêté, abrogé par l'arrêté royal 
du 17 juillet 2015 est rétabli dans la 
rédaction suivante : 

« 6° au travailleur visé ä l'article 71bis, § 
5, un « état de prestations » après la fin 
de chaque mois calendrier. ». 

Art. 3. — L'article 138bis, § 1, alinéa 2, 
inséré par l'arrêté royal du 12 mars 2003 
et remplacé par l'arrêté royal du 20 
janvier 2017, est complété par un 4°, 
rédigé comme suit : 

« 4° « I état de prestations » visé á 
l'article 137, § 1", alinéa 1", 6°. ». 

Art. 2. — Artikel 137, § 1, eerste lid, 6°, 
van hetzelfde besluit, opgeheven bij het 
koninklijk besluit van 17 juli 2015, wordt 
hersteld als volgt: 

"6° aan de werknemer bedoeld in artikel 
71bis, § 5, een "prestatiestaat", na het 
verstrijken van elke kalendermaand.". 

Art. 3. — Artikel 138bis, § 1, tweede lid, 
ingevoegd bij het koninklijk besluit van 12 
maart 2003 en vervangen bij het 
koninklijk besluit van 20 januari 2017, 
wordt aangevuld met een 4°, luidend als 
volgt: 

"4° de "prestatiestaat" bedoeld in artikel 
137, § 1, eerste lid, 6°.". 

Art. 4. — Le présent arrêté produit ses 
effets le 18 avril 2017. 

Art. 4. — Dit besluit heeft uitwerking met 
ingang van 18 april 2017. 

Art. 5. - Le ministre qui a l'Emploi dans 
ses attributions est chargé de l'exécution 
du présent arrêté. 

Art. 5. - De minister bevoegd voor Werk is 
belast met de uitvoering van dit besluit. 

Donné ä Gegeven te 

PAR LE ROI: VAN KONINGSWEGE: 
Le Ministre de l'Emploi, De  Minister  van  Werk,  
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