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Arrêté royal portant exécution de l'article 39 de 
la loi du 5 mars 2017 concernant le travail 
faisable et maniable (1) 

PHILIPPE, Roi des Belges, 
A tous, présents et ä venir, Salut. 

Vu la loi du 5 mars 2017 concernant le 
travail faisable et maniable, l'article 39, 
deuxième alinéa; 

Vu l'avis n° xxx du Conseil d'Etat, donné le 
xxx, en application de l'article 84, § 1', alinéa 
1', 2°, des lois sur le Conseil d'Etat, 
coordonnées le 12 janvier 1973; 

Sur la proposition du Ministre de l'Emploi, 

Nous avons arrêté et arrêtons: 

Article unique. Le délai visé ä l'article 39, alinéa 
1', de la loi du 5 mars 2017 concernant le travail 
faisable et maniable est prolongé de six mois. 

Donné ä , le 

Koninklijk besluit tot uitvoering van artikel 39 
van de wet van 5 maart 2017 betreffende 
werkbaar en wendbaar werk (1) 

FILIP, Koning der Belgen, 
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze 
Groet. 

Gelet op de wet van 5 maart 2017 
betreffende werkbaar en wendbaar werk, artikel 
39, tweede lid; 

Gelet op het advies nr. xxx van de Raad 
van State, gegeven op xxx, met toepassing van 
artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de wetten op 
de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 
1973; 

Op de voordracht van de Minister van 
Werk, 

Hebben Wij besloten en besluiten Wij: 

Enig artikel. De in artikel 39, eerste lid, van de 
wet van 5 maart 2017 betreffende werkbaar en 
wendbaar werk bedoelde termijn wordt verlengd 
met 6 maanden. 

Gegeven te 



A 

(1) Références au Moniteur belge: 

Loi du 5 mars 2017, 
Moniteur belge du 15 mars 2017.  

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad: 

Wet van 5 maart 2017, 
Belgisch Staatsblad van 15 maart 2017. 
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