
ROYAUME DE BELGIQUE 

Vu la loi du 30 juillet 1938 concernant l'usage 
des langues ä l'armée, l'article 31, § 2, remplacé par 
la loi du 13 novembre 1974; 

Vu la loi du 16 mars 1994 relative au statut et ä 
la rétribution du personnel enseignant de l'Ecole 
royale militaire, l'article 3, § 5, remplacé par la loi 
du 27 mars 2003; 
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FILIP, Koning der Belgen, 

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, 
Onze Groet. 

Gelet op de Grondwet, de artikelen 107 en 
167, § 1;  

PROJET D'ARRETE ROYAL MODIFIANT 
LES ATTRIBUTIONS DE CERTAINES  
AUTORITES  DU MINISTERE DE LA 
DEFENSE 

Version du 20 mars 2017 
(soumise au Conseil d'Etat) 

PHILIPPE, Roi des Belges, 

A tous, présents et ä venir, Salut. 

Vu la Constitution, les articles 107 et 167, §  ier;  

Vu la loi du 18 mars 1838 organique de l'Ecole 
royale militaire, l'article 7, alinéa  ier,  remplacé par 
la loi du 22 mars 2001 et modifié par la loi du  
ier  août 2006, et l'article 20, remplacé par la loi du 

B22 27 mars 2003 et modifié par la loi du  ier  août 2006; 

Gelet op de wet van 18 maart 1838 houdende 
organisatie van de Koninklijke Militaire School, 
artikel 7, eerste lid, vervangen bij de wet van 
22 maart 2001 en gewijzigd bij de wet van 
1 augustus 2006, en artikel 20, vervangen bij de 
wet van 27 maart 2003 en gewijzigd bij de wet van 
1 augustus 2006; 

Gelet op de wet van 30 juli 1938 betreffende 
het gebruik der talen bij het leger, artikel 31, § 2, 
vervangen bij de wet van 13 november 1974; 

Gelet op de wet van 16 maart 1994 betreffende 
het statuut en de bezoldiging van het onderwijzend 
personeel van de Koninklijk Militaire School, 
artikel 3, § 5, vervangen bij de wet van 27 maart 
2003;  

Gelet op de wet van 20 mei 1994 betreffende 
de geldelijke rechten van de militairen, artikel 9bis, 
§ 2, ingevoegd bij de wet van 27 maart 2003; A-083 

Vu la loi du 20 mai 1994 relative aux droits 
pécuniaires des militaires, l'article 9bis, § 2, inséré 
par la loi du 27 mars 2003; 



Vu la loi du 16 mai 2001 portant statut des 
militaires du cadre de réserve des Forces armées, 

R10 l'article 23, remplacé par la loi du 30 décembre 
2008, et l'article 55; 

Vu la loi du 28 février 2007 fixant le statut des 
militaires et candidats militaires du cadre actif des 
Forces armées, les articles 12, alinéa  ier,  10, 13, 
alinéas 4 et 5, et 14, alinéa 3, remplacés par la loi du 
31 juillet 2013, l'article 84/1, alinéa 2, inséré par la 
loi du 31 juillet 2013, l'article 89, alinéa 2, remplacé 
par la loi du 31 juillet 2013, les articles 92, 101, 
alinéa 3, 110, §  ier,  alinéas 4 et 5, et 113, remplacés 
par la loi du 31 juillet 2013, l'article 113/1, inséré 
par la loi du 31 juillet 2013, l'article 139, alinéa ler, 
remplacé par la loi du 31 juillet 2013 et modifié par 
l'arrêté royal du 10 avril 2014, et les articles 139/1, 
alinéa 2, 2° et 3°, 139/2, alinéa 2, 2°, et 178/2, alinéa  
ier,  4° et 5°, insérés par la loi du 31 juillet 2013; 

G1 
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Gelet op de wet van 16 mei 2001 houdende 
statuut van de militairen van het reservekader van 
de Krijgsmacht, artikel 23, vervangen bij de wet 
van 30 december 2008, en artikel 55; 

Gelet op de wet van 28 februari 2007 tot 
vaststelling van het statuut van de militairen en 
kandidaat-militairen van het actief kader van de 
Krijgsmacht, de artikelen 12, eerste lid, 10, 13, 
vierde en vijfde lid, en 14, derde lid, vervangen bij 
de wet van 31 juli 2013, artikel 84/1, tweede lid, 
ingevoegd bij de wet 31 juli 2013, artikel 89, 
tweede lid, vervangen bij de wet van 31 juli 2013 
en de artikelen 92, 101, derde lid, 110, § 1, vierde 
en vijfde lid, en 113, vervangen bij de wet van 
31 juli 2013, artikel 113/1, ingevoegd bij de wet 
van 31 juli 2013, artikel 139, eerste lid, vervangen 
bij de wet van 31 juli 2013 en gewijzigd bij het 
koninklijk besluit van 10 april 2014, en de 
artikelen 139/1, tweede lid, 2° en 30, 139/2, tweede 
lid, 2°, en 178/2, eerste lid, 4° en 5°, ingevoegd bij 
de wet van 31 juli 2013; 

Gelet op het koninklijk besluit van 7 april 1959 
betreffende de stand en de bevordering van de 
beroepsofficieren; 113 

Vu l'arrêté royal du 7 avril 1959 relatif ä la 
position et ä l'avancement des officiers de carrière; 

Gelet op het koninklijk besluit van 12 juli 1993 
houdende toekenning van toelagen voor 
leeropdrachten en aan bekleders van bepaalde 
betrekkingen in bepaalde scholen voor vorming en 
voortgezette vorming van de officieren; 

Gelet op het koninklijk besluit van 
21 december 2001 tot bepaling van de algemene 
structuur van het Ministerie van Landsverdediging 
en tot vaststelling van de bevoegdheden van 
bepaalde autoriteiten; 

Gelet op het koninklijk besluit van 
26 september 2002 houdende organisatie van de 
Koninklijke Militaire School; 

Vu l'arrêté royal du 12 juillet 1993 relatif ä 
l'octroi d'allocations pour mission d'enseignement 
et aux titulaires de certains postes dans certaines 

N-073 écoles de formation et de formation continuée des 
officiers; 

Vu l'arrêté royal du 21 décembre 2001 
déterminant la structure générale du Ministère de la 
Défense et fixant les attributions de certaines 

01 autorités; 

Vu l'arrêté royal du 26 septembre 2002 relatif ä 
l'organisation de l'Ecole royale militaire; 

B23 

Gelet op het koninklijk besluit van 3 mei 2003 
betreffende het statuut van de militairen van het 
reservekader van de Krijgsmacht; R11 

Vu l'arrêté royal du 3 mai 2003 relatif au statut 
des militaires du cadre de réserve des Forces armées; 

Gelet op het koninklijk besluit van 
11 september 2003 betreffende de werving van de 
militairen; W2 

Vu l'arrêté royal du 11 septembre 2003 relatif au 
recrutement des militaires; 



Gelet op 
23 november 
tuchtreglement 
burgerpersoneel 
School; 

het koninklijk besluit van 
2005 tot bepaling van het 

van het onderwijzend 
van de Koninklijke Militaire 

Gelet op het koninklijk besluit van 10 augustus 
2006 betreffende de organisatie van het koninklijk 
hoger instituut voor Defensie; 
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Gelet op het koninklijk besluit van 19 mei 
2004 betreffende de examencommissies van de 
taalexamens bepaald door de wet van 30 juli 1938 
betreffende het gebruik der talen bij het leger; 

Vu l'arrêté royal du 19 mai 2004 relatif aux 
jurys des examens linguistiques fixés par la loi du 
30 juillet 1938 concernant l'usage des langues ä 

L2 1 ' année; 

Vu l'arrêté royal du 23 novembre 2005 fixant le 
règlement de discipline du personnel enseignant 
civil de l'Ecole royale militaire; 

B32 

Vu l'arrêté royal du 10 août 2006 relatif ä 
l'organisation de l'institut royal supérieur de 

044 Défense; 

Gelet op het koninklijk besluit van 14 oktober 
2013 tot vaststelling van de samenstelling en de 
werking van de beroepsinstantie binnen Defensie; 

Gelet op het koninklijk bes luit van 
26 december 2013 betreffende de 
vervolmakingscursussen van de beroepsmilitairen 
van het actief kader van de Krijgsmacht, het 
examen voor overgang naar de graad van eerste 
sergeant-majoor, het kwalificatie-examen voor de 
graad van  adjudant-chef  en de beroepsproeven 
voor de bevordering tot de graad van majoor; 

Gelet op het protocol van onderhandelingen 
N-420 van het Onderhandelingscomité van het 
militair personeel, gesloten op 17 maart 2017; 

Gelet op het advies ... van de Raad van State, 
gegeven op ..., met toepassing van artikel 84, § 1, 
eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, 
gecoördineerd op 12 januari 1973; 

Op de voordracht van de Minister van 
Defensie, 

Hebben Wij besloten en besluiten Wij: 

Vu l'arrêté royal du 14 octobre 2013 fixant la 
composition et le fonctionnement de l'instance 

G190 d'appel au sein de la Défense;  

Gil 

Vu l'arrêté royal du 26 décembre 2013 relatif 
aux cours de perfectionnement des militaires de 
carrière du cadre actif des Forces années, ä 
l'épreuve d'accession au grade de premier sergent-
major, ä l'examen de qualification au grade 
d'adjudant-chef et aux épreuves professionnelles 
pour l'avancement au grade de major; 

Vu le protocole de négociation N-420 du Comité 
de négociation du personnel militaire, conclu le 17 
mars 2017; 

Vu l'avis ... du Conseil d'Etat, donné le ..., en 
application de l'article 84, § ler, alinéa ler, 2°, des 
lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 
1973; 

Sur la proposition du Ministre de la Défense, 

Nous avons arrêté et arrêtons : 



- 4 -  

HOOFDSTUK 1. WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT  
VAN 7 APRIL 1959  
BE TREFFENDE DE  
STAND EN DE  B3 
BEVORDERING VAN 
DE 
BEROEPSOFFICIEREN 

Artikel 1.  In artikel 5, § 3, eerste lid, 10, van 
het koninklijk besluit van 7 april 1959 betreffende 
de stand en de bevordering van de 
beroepsofficieren, vervangen bij het koninklijk 
besluit van 26 december 2013, worden de woorden 
"directeur-generaal vorming" vervangen door de 
woorden "directeur-generaal  human  resources". 

CHAPITRE lER.  - TION DE  
ROYAL DU 

59 RELATIF A 
[ION ET A 
MENT DES 

DE 

Article  ier.  Dans  l'article  5,  §  3,  alinéa  ier, 10, 
de  l'arrêté royal  du 7  avril  1959  relatif  ä la  position  
et ä  l'avancement  des officiers de carrière,  remplacé  
par  l'arrêté royal  du 26  décembre  2013, les mots 
"directeur  général  de la  formation" sont remplacés  
par les mots "directeur  général  human  resources".  

HOOFDSTUK 2. WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 12 JULI 1993 
HOUDENDE 
TOEKENNING VAN 
TOELAGEN VOOR 
LEEROPDRACHTEN 
EN AAN BEKLEDERS  
VAN BEPAALDE  
BETREKKINGEN IN 
BEPAALDE SCHOLEN 
VOOR VORMING EN 
VOORTGEZETTE  
VORMING VAN DE  
OFFICIEREN 

N-073 

CHAPITRE 2. MODIFICATION DE 
l'ARRETE ROYAL DU 
12 JUILLET 1993  
RELATIF A L'OCTROI 
D'ALLOCATIONS POUR 
MISSION 
D'ENSEIGNEMENT ET 
AUX TITULAIRES DE  
CERTAINS POSTES  
DANS CERTAINES  
ECOLES DE  
FORMATION ET DE  
FORMATION 
C ONTINUEE DES  
OFFICIERS 

Art. 2. In artikel 2 van het koninklijk 
besluit van 12 juli 1993 houdende toekenning van 
toelagen voor leeropdrachten en aan bekleders van 
bepaalde betrekkingen in bepaalde scholen voor 
vorming en voortgezette vorming van de 
officieren, gewijzigd bij de koninklijke besluiten 
van 3 december 2003 en 30 oktober 2015, wordt 
het woord "vorming" vervangen door de woorden  
"human  resources". 

Art. 2. Dans  l'article  2 de  l'arrêté royal  du 
12  juillet  1993  relatif  á  l'octroi d'allocations pour 
mission d'enseignement  et  aux titulaires  de  certains 
postes  dans  certaines écoles  de  formation  et de  
formation continuée  des officiers,  modifié  par les  
arrêtés royaux  des 3  décembre  2003 et 
30  octobre  2015, les mots "de la  formation" sont 
remplacés  par les mots  "human  resources".  
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HOOFDSTUK 3. - WIJZIGING VAN NET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 21 DECEMBER 
2001 TOT BEPALING 
VAN DE ALGEMENE  
STRUCTUUR VAN HET 
MINISTERIE VAN  
LANDS  VERDEDIGING 
EN TOT 
VASTLEGGING VAN 
DE BEVOEGDHEDEN 
VAN BEPAALDE  
AUTORITEITEN 

Art. 3. In artikel 7 van het koninklijk 
besluit van 21 december 2001 tot bepaling van de 
algemene structuur van het Ministerie van 
Landsverdediging en tot vastlegging van de 
bevoegdheden van bepaalde autoriteiten, worden 
de volgende wijzigingen aangebracht: 

a) in paragraaf 1, 3°, vervangen bij het koninklijk 
besluit van 6 april 2010, wordt het woord "zes" 
vervangen door het woord "vijf'; 

b) in paragraaf 3, wordt de bepaling onder 50, 
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 6 april 
2010, opgeheven. 

Art. 4. In artikel 12, § 2, 40, van hetzelfde 
besluit, worden de woorden "en van de directeur-
generaal vorming" opgeheven. 

Art. 5. In artikel 27 van hetzelfde besluit, 
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 6 april 
2010, worden de woorden ", onverminderd de 
bevoegdheden van de directeur-generaal vorming," 
opgeheven. 

Art. 6. Artikel 28 van hetzelfde besluit, 
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 6 april 
2010, wordt aangevuld met de bepalingen onder 
90, 100, 11° en 12°, luidende: 

"90  hij is in samenspraak met de andere 
onderstafchefs en directeurs-generaal, 
verantwoordelijk voor het opstellen van de 
algemene richtlijnen betreffende de kwaliteit, de 
coherentie en de pedagogische aspecten van de 
vormingen verstrekt in het departement;  

CHAPITRE 3. MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
21 DECEMBRE 2001  
DETERMINANT LA 
STRUCTURE  
GENERALE DU  
MINISTERIE  DE LA 
DEFENSE ET FIXANT 
LES ATTRIBUTIONS DE  
CERTAINES  
AUTORITES  

Art. 3. Dans l'article 7 de l'arrêté royal du 
21 décembre 2001 déterminant la structure générale 
du Ministère de la Défense et fixant les attributions 
de certaines autorités, les modifications suivantes 
sont apportées : 

a) dans le paragraphe  ier,  30, remplacé par l'arrêté 
royal du 6 avril 2010, le mot "six" est remplacé 
par le mot "cinq"; 

b) dans le paragraphe 3, le 5°, modifié par l'arrêté 
royal du 6 avril 2010, est abrogé. 

Art. 4. Dans l'article 12, § 2, 4°, du même 
arrêté, les mots "et du directeur général de la 
formation" sont abrogés. 

Art. 5. Dans l'article 27 du même arrêté, 
modifié par l'arrêté royal du 6 avril 2010, les mots 

sans préjudice des compétences du directeur 
général de la formation," sont abrogés. 

Art. 6. L'article 28 du même arrêté, 
modifié par l'arrêté royal du 6 avril 2010, est 
complété par les 9°, 10°, 11° et 12° rédigés comme 
suit : 

"9° il est en concertation avec les autres sous-chefs 
d'état-major et directeurs généraux, responsable de 
l'élaboration des directives générales relatives ä la 
qualité, ä la cohérence et aux aspects pédagogiques 
des formations assurées au sein du département; 
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100 hij is verantwoordelijk, onverminderd de 
bevoegdheden van de andere onderstafchefs en 
directeurs-generaal, voor de uitvoering van het 
vastgelegde defensiebeleid betreffende de 
kwaliteit, de coherentie en de pedagogische 
aspecten van de vormingen verstrekt in het 
departement; in dit kader verzekert hij de 
coördinatie en de planning van de leerplannen en 
de schoolprogramma's van de vormingen verstrekt 
in het departement. Tevens keurt hij de leerplannen 
goed, rekening houdend met de bepaalde 
eindtermen; 

110  hij is belast, onverminderd de bevoegdheden 
van de andere onderstafchefs en directeurs-
generaal, met het zoeken naar synergie en 
gelijkwaardigheid van brevetten en diploma's met 
andere burgerlijke of militaire 
vormingsorganismen; 

12° hij waakt over de synergie en 
informatiedoorstroming tussen de organismen 
bevoegd voor het wetenschappelijk en 
technologisch onderzoek van defensie en de 
organismen belast met het verstrekken van 
vorming in het departement". 

Art. 7. In hoofdstuk  IV,  afdeling V, van 
hetzelfde besluit, wordt de onderafdeling V, die de 
artikelen 35 en 36 bevat, ingevoegd bij het 
koninklijk besluit van 6 april 2010, opgeheven. 

Art. 8. In artikel 38, 2°, van hetzelfde 
besluit, vervangen bij het koninklijk besluit van 
6 april 2010, worden de woorden "en van de 
directeur-generaal vorming" opgeheven. 

100  il est responsable, sans préjudice des 
compétences des autres sous-chefs d'état-major et 
directeurs généraux, de l'exécution de la politique de 
défense arrêtée relative ä la qualité, ä la cohérence et 
aux aspects pédagogiques des formations assurées 
au sein du département; dans ce cadre, il assure la 
coordination et la planification des programmes 
d'études et des programmes scolaires des formations 
assurées au sein du département. En outre, il 
approuve les programmes d'études en tenant compte 
des objectifs finaux déterminés des formations; 

11° il est chargé, sans préjudice des compétences 
des autres sous-chefs d'état-major et directeurs 
généraux, de la recherche de synergies et 
d'équivalences des brevets et des diplômes avec 
d'autres organismes de formation civils ou militaires; 

12° il veille ä la synergie et ä la transmission de 
l'information entre les organismes compétents pour 
la recherche scientifique et technologique de la 
défense et les organismes chargés d'assurer la 
formation au sein du département". 

Art. 7. Dans le chapitre IV, section V, du 
même arrêté, la sous-section V, comportant les 
articles 35 et 36, insérée par l'arrêté royal du 6 avril 
2010, est abrogée. 

Art. 8. Dans l'article 38, 2°, du même 
arrêté, remplacé par l'arrêté royal du 6 avril 2010, 
les mots "et du directeur général de la formation" 
sont abrogés. 

B23 

HOOFDSTUK 4. WIJZIGING VAN IIE T 
KONINKLIJK BESLUIT  
VAN 26 SEPTEMBER 
2002 BETREFFENDE DE  
ORGANISATIE VAN DE  
KONINKLIJKE  
MILITAIRE SCHOOL 

Art. 9. In artikel 14bis van het koninklijk 
besluit van 26 september 2002 betreffende de 
organisatie van de Koninklijke Militaire School, 
ingevoegd bij het koninklijk besluit van 
10 augustus 2006, worden de woorden "onder het 
gezag van de directeur-generaal vorming" 
opgeheven. 

CHAPITRE 4. - MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
26 SEPTEMBRE 2002  
RELATIF A 
L'ORGANISATION DE  
L'ECOLE ROYALE  
MILITAIRE  

Art. 9. Dans l'article 14bis de l'arrêté 
royal du 26 septembre 2002 relatif ä l'organisation 
de l'Ecole royale militaire, inséré par l'arrêté royal 
du 10 août 2006, les mots ", sous l'autorité du 
directeur général de la formation," sont abrogés. 
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Art. 10. In artikel 22, eerste lid, van 
hetzelfde besluit, vervangen bij het koninklijk 
besluit van 23 augustus 2015, worden de volgende 
wijzigingen aangebracht: 

a) de bepaling onder 2° wordt vervangen als 
volgt: 

"2° de onderstafchef operaties en training, of 
zijn gemachtigde afgevaardigde;"; 

b) de bepaling onder 7° wordt opgeheven. 

HOOFDSTUK 5. WIJZIGING VAN l'ET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 3 MEI 2003 
BETREFFENDE HET 
STATUUT VAN DE 
MILITAIREN VAN HET 
RESER'VEKADER VAN 
DE KRIJGSMACHT 

Art. 11. In artikel 37 van het koninklijk 
besluit van 3 mei 2003 betreffende het statuut van 
de militairen van het reservekader van de 
krijgsmacht, vervangen bij het koninklijk besluit 
van 16 oktober 2009, worden de volgende 
wijzigingen aangebracht: 

1° in het derde en vijfde lid, worden de woorden 
"de directeur-generaal vorming" vervangen 
door de woorden "de DGHR of de overheid die 
hij aanwijst,"; 

2° in het vierde lid, gewijzigd bij het koninklijk 
besluit van 26 augustus 2010, worden de 
woorden "de directeur-generaal vorming" 
vervangen door de woorden "de DGER of de 
overheid die hij aanwijst,". 

Art. 12. In artikel 58quater, eerste lid, van 
hetzelfde besluit, ingevoegd bij het koninklijk 
besluit van 16 oktober 2009 en gewijzigd bij het 
koninklijk besluit van 26 december 2013, worden 
de woorden "die door een organisme erkend door 
de directeur-generaal vorming georganiseerd 
wordt" vervangen door de woorden "georganiseerd 
door een organisme erkend door de DGFER.". 

Art. 10. Dans l'article 22, alinéa 1  er,  du 
même arrêté, remplacé par l'arrêté royal du 
23 août 2015, les modifications suivantes sont 
apportées : 

a) le 2° est remplacé par ce qui suit : 

"20  du sous-chef d'état-major opérations et 
entraînement, ou son délégué mandaté;"; 

b) le 7° est abrogé. 

CHAPITRE 5.  - MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
3 MAI 2003 RELATIF AU 
STATUT DES  
MILITAIRES DU CADRE  
DE  RESERVE  DES  
FORCES ARNIEES  

Art. 11.  A l'article 37 de l'arrêté royal du 
3 mai 2003 relatif au statut des militaires du cadre de 
réserve des forces armées, remplacé par l'arrêté 
royal du 16 octobre 2009, les modifications 
suivantes sont apportées : 

1° dans les alinéas 3 et 5, les mots "le directeur 
général de la formation" sont chaque fois 
remplacés par les mots "le DGER ou l'autorité 
qu'il désigne,"; 

2° dans l'alinéa 4, modifié par l'arrêté royal du 
26 août 2010, les mots "le directeur général de la 
formation" sont remplacés par les mots "le 
DGHR ou l'autorité qu'il désigne,". 

Art. 12.  Dans l'article 58quater, alinéa  ier,  
du même arrêté, inséré par l'arrêté royal du 
16 octobre 2009 et modifié par l'arrêté royal du 
26 décembre 2013, les mots "un test organisé par un 
organisme reconnu par le directeur général de la 
formation" sont remplacés par les mots "un test 
organisé par un organisme reconnu par le DGHR". 
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HOOFDSTUK 6. - WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 11 SEPTEMBER 
2003 BETREFFENDE DE 
WERVING VAN DE  
MILITAIREN 

Art. 13. In artikel 24, derde lid, van het 
koninklijk besluit van 11 september 2003 
betreffende de werving van de militairen, 
vervangen bij het koninklijk besluit van 
18 augustus 2010 en gewijzigd bij het koninklijk 
besluit van 7 november 2013, worden de volgende 
wijzigingen aangebracht: 

10 de woorden ", na overleg met de directeur-
generaal vorming of zijn vertegenwoordiger," 
worden opgeheven; 

2° het woord "uitsluitingdrempels" wordt 
vervangen door het woord 
"uitsluitingsdrempels". 

Art. 14. In artikel 42 van hetzelfde besluit, 
vervangen bij het koninklijk besluit van 
6 december 2012, worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 

a) in paragraaf 1, wordt het eerste lid vervangen 
als volgt: 

"De wervingscommissie bestaat uit de 
volgende leden of hun plaatsvervanger: 

10 een voorzitter, bekleed met ten minste 
een graad van hoofdofficier, van de algemene 
directie  human  resources; 

2° een lid van de algemene directie  human  
resources; 

30 twee leden van het stafdepartement 
operaties en training; 

40 naargelang het geval: 

a) voor de wervingssessies van de 
kandidaat-officieren: 

1) de commandant van de Koninklijke 
Militaire School of de officier die hij aanwijst; 

2) twee leden van de Koninklijke Militaire 
School; 

b) vo or de wervingssessies van de 
kandidaat-onderofficieren: 

1) de commandant van de Koninklijke 
School voor Onderofficieren;  

CHAPITRE 6. MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 

W2 11 SEPTEMBRE 2003  
RELATIF AU 
RECRUTEMENT DES  
MILITAIRES 

Art. 13. A l'article 24, alinéa 3, de l'arrêté 
royal du 11 septembre 2003 relatif au recrutement 
des militaires, remplacé par l'arrêté royal du 18 août 
2010 et modifié par l'arrêté royal du 7 novembre 
2013, les modifications suivantes sont apportées : 

1° les mots ", après concertation avec le directeur 
général de la formation ou son représentant," 
sont abrogés; 

2° dans le texte néerlandais, le mot 
"uitsluitingdrempels" est remplacé par le mot 
"uitsluitingsdrempels". 

Art. 14. Dans l'article 42 du même arrêté, 
remplacé par l'arrêté royal du 6 décembre 2012, les 
modifications suivantes sont apportées : 

a) dans le  paragraphe ler, l'alinéa  ier  est remplacé  
par ce  qui suit :  

"La  commission  du  recrutement comprend  les  
membres suivants ou  leur  suppléant :  

1°  un président, revêtu  au  moins d'un grade 
d'officier supérieur,  de la  direction générale  
human  resources; 

2° un membre  de la  direction générale  human  
resources; 

3° deux membres du département d'état-
major opérations et entraînement; 

4° selon le cas: 

a) pour les sessions de recrutement de 
candidats officiers: 

1) le commandant de l'Ecole royale 
militaire ou l'officier qu'il désigne; 

2) deux membres de l'Ecole royale militaire; 

b) pour les sessions de recrutement de 
candidats sous-officiers : 

1) le commandant de l'Ecole royale des sous-
officiers; 
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2) twee leden van de Koninklijke School 
voor Onderofficieren."; 

b) in paragraaf 2, eerste lid, worden de woorden 
", op voorstel van de directeur-generaal 
vorming voor de leden van zijn algemene 
directie." vervangen door de woorden ", op 
voorstel van, naargelang het geval, de 
commandant van de Koninklijke Militaire 
School of de commandant van de Koninklijke 
Militaire School voor Onderofficieren voor de 
leden van hun school, met uitzondering van het 
lid van het stafdepartement operaties en 
training dat door de stafchef operaties en 
training wordt aangewezen.". 

Art. 15. In artikel 48, § 2, van hetzelfde 
besluit, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 
13 mei 2004, 18 augustus 2010, 
7 november 2013 en 29 januari 2016,wordt het 
tweede lid opgeheven. 

Art. 16. In artikel 49, van hetzelfde 
besluit, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 
18 augustus 2010, 7 november 2013 en 29 januari 
2016, worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 

1° in het eerste lid worden de woorden "in het 
tweede en derde lid vervangen" door de 
woorden "in het tweede lid"; 

2° het tweede lid wordt opgeheven. 

HOOFDSTUK 7.  - WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 19 MEI 2004 
BETREFFENDE DE 
EXAMENCOMMISSIES 
VAN DE 
TAALEXAMENS  
BEPAALD DOOR DE  
WET VAN 30 JULI 1938  
BETREFFENDE HET 
GEBRUIK DER TALEN 
BIJ HET LEGER 

Art. 17. In artikel 7 van het koninklijk 
besluit van 19 mei 2004 betreffende de 
examencommissies van de taalexamens bepaald 
door de wet van 30 juli 1938 betreffende het 
gebruik der talen bij het leger, gewijzigd bij het 
koninklijk besluit van 29 januari 2016, wordt het 
woord "vorming" vervangen door de woorden  
"human  resources". 

2) deux membres de l'Ecole royale des sous- 
officiers."; 

b) dans le paragraphe 2, alinéa  ier,  les mots ", sur 
la proposition du directeur général de la 
formation pour les membres de sa direction 
générale." sont remplacés par les mots ", sur la 
proposition, selon le cas, du commandant de 
l'Ecole royale militaire ou du commandant de 
l'Ecole royale des sous-officiers pour les 
membres de leur école, ä l'exception du membre 
du département d'état-major opérations et 
entraînement qui est désigné par le chef d'état-
maj or opérations et entraînement". 

Art. 15. Dans l'article 48, § 2, du même 
arrêté, modifié par les arrêtés royaux des 
13 mai 2004, 18 août 2010, 7 novembre 2013 et 
29 janvier 2016, l'alinéa 2 est abrogé. 

Art. 16. Dans l'article 49, du même arrêté, 
modifié par les arrêtés royaux des 18 août 2010, 7 
novembre 2013 et 29 janvier 2016, les modifications 
suivantes sont apportées : 

1° dans l'alinéa  ier,  les mots "aux alinéas 2 et 3" 
sont remplacés par les mots "à l'alinéa 2" ; 

2° l'alinéa 2 est abrogé. 

CHAPITRE 7. MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
19 MAI 2004 RELATIF 
AUX JURYS DES  
EXAMENS  

L2 LINGUISTIQUES FIXÉS  
PAR LA LOI DU 
30 JUILLET 1938  
CONCERNANT L'USAGE  
DES LANGUES )i 
L'ARMEE  

Art. 17. Dans  l'article  7 de  l'arrêté royal  du 
19  mai  2004  relatif aux jurys  des examens  
linguistiques fixés  par la  loi  du 30  juillet  1938  
concernant l'usage  des  langues  ä  l'armée, modifié  
par  l'arrêté royal  du 29  janvier  2016, les mots "de la  
formation" sont remplacés  par les mots  "human  
resources".  
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B32 

HOOFDSTUK 8. WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 23 NOVEMBER 
2005 TOT BEPALING 
VAN NET 
TUCHTRE GLE1VIENT  
VAN HET 
ONDERWIJZEND  
BURGERPERSONEEL 
VAN DE KONINKLIJKE  
MILITAIRE SCHOOL 

Art. 18. In artikel 8 van het koninklijk 
besluit van 23 november 2005 tot bepaling van het 
tuchtreglement van het onderwijzend 
burgerpersoneel van de Koninklijke Militaire 
School, worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 

a) in paragraaf 1 worden het eerste en tweede lid 
vervangen als volgt: 

"§ 1. Binnen de Koninklijke Militaire School 
wordt een adviesraad ingesteld, die de opdracht 
heeft het definitief voorstel van tuchtstraf te 
formuleren. 

De adviesraad is samengesteld uit de volgende 
personen of hun plaatsvervanger: 

10 de commandant van de Koninklijke 
Militaire School, als voorzitter; 

2° een divisiechef van de algemene directie  
human  resources, aangewezen door de 
directeur-generaal  human  resources, als lid; 

30 de voorzitter of de ondervoorzitter van de 
faculteitsraad van een faculteit van de 
Koninklijke Militaire School waartoe 
betrokkene niet behoort, door de voorzitter 
aangewezen, als lid."; 

b) in paragraaf 2, eerste lid, worden de woorden 
"de algemene directie vorming" vervangen 
door de woorden "de directie van het 
academisch onderwijs van de Koninklijke 
Militaire School". 

CHAPITRE 8. MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
23 NOVEMBRE 2005  
FIXANT LE  
REGLEMENT DE  
DISCIPLINE DU 
PERSONNEL 
ENSEIGNANT CIVIL DE  
L'ECOLE ROYALE  
MILITAIRE  

Art. 18. Dans l'article 8 de l'arrêté royal du 
23 novembre 2005 fixant le règlement de discipline 
du personnel enseignant civil de l'Ecole royale 
militaire, les modifications suivantes sont 
apportées : 

a) dans le  paragraphe  ier, les  alinéas  1 et 2  sont 
remplacés  par ce  qui suit : 

"§  ier. Au sein de  l'Ecole  royale militaire,  il est 
institué un conseil d'avis, qui  a  pour mission  de  
formuler  la  proposition défmitive  de  peine  
disciplinaire. 

Le  conseil d'avis est composé  des  personnes 
suivantes ou  leur  suppléant :  

1° le commandant de  l'Ecole  royale militaire, 
comme  président;  

2°  d'un  chef de  division  de la  direction 
générale  human  resources,  désigné  comme  
membre  par le directeur  général  human  
resources; 

30 du président ou du vice-président du 
conseil de faculté d'une faculté de l'Ecole 
royale militaire ä laquelle l'intéressé 
n'appartient pas, désigné comme membre par le 
président."; 

b) dans le paragraphe 2, alinéa 1  er,  les mots "la 
direction générale de la formation" sont 
remplacés par les mots "la direction de 
l'enseignement académique de l'Ecole royale 
militaire". 
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HOOFDSTUK 9.  - WIJZIGING VAN  IUT  
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 10 AUGUSTUS 2006 
BETREFFENDE DE  
ORGANISATIE VAN 
HET KONINKLIJK 
HOGER INSTITUUT 
VOOR DEFENSIE  

Art. 19. In artikel 3, vijfde lid, van het 
koninklijk besluit van 10 augustus 2006 
betreffende de organisatie van het koninklijk hoger 
instituut voor Defensie, vervangen bij het 
koninklijk besluit van 20 januari 2014, worden de 
woorden "De directeur-generaal van de algemene 
directie vorming" vervangen door de woorden "De 
commandant van de Koninklijke Militaire School". 

CHAPITRE 9.  - MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
DU 10 AOUT 2006  
RELATIF A 
L'ORGANISATION DE  
L'INSTITUT ROYAL  
SUPERIEUR DE  
DEFENSE  

Art. 19. Dans l'article 3, alinéa 5, de 
l'arrêté royal du 10 août 2006 relatif ä l'organisation 
de l'institut royal supérieur de Défense, remplacé 
par l'arrêté royal du 20 janvier 2014, les mots "Le 
directeur général de la direction générale de la 
formation" sont remplacés par les mots "Le 
commandant de l'Ecole royale militaire". 

GI90  

HOOFDSTUK 10.  - WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 14 OKTOBER 2013  
TOT VASTSTELLING 
VAN DE  
SAMENSTELLING EN 
DE WERKING VAN DE  
BEROEPSINSTANTIE  
BINNEN DEFENSIE  

Art. 20. In artikel 2, § 2, van het 
koninklijk besluit van 14 oktober 2013 tot 
vaststelling van de samenstelling en de werking 
van de beroepsinstantie binnen Defensie, worden 
de volgende wijzigingen aangebracht: 

a) in de bepaling onder 1° worden de woorden 
"van de algemene directie vorming" vervangen 
door de woorden "van de algemene directie  
human  resources"; 

b) in de bepaling onder 2° worden de woorden 
"van de algemene directie vorming of' 
opgeheven. 

Art. 21. In artikel 5 van hetzelfde besluit 
worden de volgende wijzigingen aangebracht: 

10 paragraaf 2 wordt vervangen als volgt: 

"§ 2. In de gevallen bedoeld in artikel 178/2, 
eerste lid, 4° en 5°, van de wet, worden de 
militairen belast met het uitoefenen van de 
functies van effectieve leden en 
plaatsvervangende leden gedurende één jaar 
aangewezen door de onderstafchef operaties en 
training: 

CHAPITRE 10. MODIFICATION DE  
L'ARRETE ROYAL DU 
DU 14 OCTOBRE 2013  
FIXANT LA 
COMPOSITION ET LE  
FONCTIONNEMENT DE  
L'INSTANCE D'APPEL 
AU SEIN DE LA 
DEFENSE  

Art. 20. Dans l'article 2, § 2, de l'arrêté 
royal du 14 octobre 2013 fixant la composition et le 
fonctionnement de l'instance d'appel au sein de la 
Défense, les modifications suivantes sont apportées : 

a) dans le 10, les mots "de la  direction générale  de 
la  formation" sont remplacés  par les mots "de la  
direction générale  human  resources"  ;  

b) dans le 2°, les mots "de la direction générale de 
la formation ou" sont abrogés. 

Art. 21. A l'article 5 du même arrêté, les 
modifications suivantes sont apportées : 

1° le paragraphe 2 est remplacé par ce qui suit : 

"§ 2. Dans les cas visés ä l'article 178/2, alinéa  
ier,  4° et 5°, de la loi, les militaires chargés de 
remplir pendant un an les fonctions de membres 
effectifs et de membres suppléants de l'instance 
d'appel sont désignés par le sous-chef d'état-
major opérations et entraînement : 
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1° van ambtswege, voor de militairen 
behorend tot het stafdepartement operaties en 
training; 

2° op voorstel van de directeur-generaal  
human  resources, voor de militairen behorend 
tot de algemene directie  human  resources."; 

2° in paragraaf 4, worden de woorden "de 
directeur-generaal vorming," opgeheven. 

HOOFDSTUK 11.  - WIJZIGING VAN ILET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 7 NOVEMBER 2013  
BETREFFENDE DE 
VORMING VAN DE  
KANDIDAAT-
MILITAIREN VAN HET 
ACTIEF KADER 

Art. 22. In artikel 3, eerste lid, van het 
koninklijk besluit van 7 november 2013 
betreffende de vorming van de kandidaat-militairen 
van het actief kader, worden de woorden "de 
directeur-generaal vorming" vervangen door de 
woorden" de DGHR". 

Art. 23. In artikel 19, § 1, van hetzelfde 
besluit, worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 

1° in het eerste lid, worden de woorden "door de 
directeur-generaal vorming of door de officier 
die hij aanwijst" vervangen door de woorden 
"door de DGHR of de overheid die hij 
aanwijst"; 

2° in het tweede en derde lid worden de woorden 
"De directeur-generaal vorming of de door 
hem aangewezen officier" vervangen door de 
woorden "De DGHR of de overheid die hij 
aanwijst". 

Art. 24. In artikel 30, § 1, tweede lid, van 
hetzelfde besluit, worden de woorden "de 
directeur-generaal vorming" vervangen door de 
woorden "de DGHR".  

1°  d'office, pour  les  militaires appartenant  au  
département d'état-major opérations  et  
entraînement;  

2° sur la  proposition  du directeur  général  human  
resources,  pour  les  militaires appartenant  á la  
direction générale  human  resources."; 

2° dans le  paragraphe  4, les mots "le directeur  
général  de la  formation," sont abrogés. 

CHAPITRE 11. - MODIFICATION DE  
L'ARRETE ROYAL DU 
DU 7 NOVEMBRE 2013  

K4 RELATIF À LA 
FORMATION DES  
CANDIDATS  
MILITAIRES DU CADRE  
ACTIF 

Art. 22. Dans l'article 3, alinéa ler, de 
l'arrêté royal du 7 novembre 2013 relatif ä la 
formation des candidats militaires du cadre actif; les 
mots "le directeur général de la formation" sont 
remplacés par les mots "le DGHR". 

Art. 23. A l'article 19, § lei; du même 
arrêté, les modifications suivantes sont apportées : 

1° dans l'alinéa  ier,  les mots "par le directeur 
général de la formation, ou par l'officier qu'il 
désigne," sont remplacés par les mots "par le 
DGHR ou l'autorité qu'il désigne"; 

2° dans les alinéas 2 et 3, les mots "Le directeur 
général de la formation ou l'officier qu'il 
désigne" sont chaque fois remplacés par les 
mots "Le DGHR ou l'autorité qu'il désigne". 

Art. 24. Dans l'article 30, §  ier,  alinéa 2, 
du même arrêté, les mots "le directeur général de la 
formation" sont remplacés par les mots "le DGHR". 
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Gil  

HOOFDSTUK 12.  - WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 26 DECEMBER 
2013 BETREFFENDE DE  
VERVOLMAKINGS-
CURSUSSEN VAN DE  
BEROEPSMILITAIREN 
VAN HET ACTIEF 
KADER VAN DE  
KRIJGSMACHT, HET  
EXAMEN VOOR 
OVERGANG NAAR DE  
GRAAD VAN EERSTE  
SERGEANT-MAJOOR, 
HET KWALIFICATIE-
EXAMEN VOOR DE 
GRAAD VAN  
ADJUDANT-CHEF  EN 
DE BEROEPSPROEVEN 
VOOR DE  
BEVORDERING TOT 
DE GRAM) VAN 
MAJOOR 

Art. 25. In artikel 1, eerste lid, van het 
koninklijk besluit van 26 december 2013 
betreffende de vervolmakingscursussen van de 
beroepsmilitairen van het actief kader van de 
krijgsmacht, het examen voor overgang naar de 
graad van eerste sergeant-majoor, het kwalificatie-
examen voor de graad van  adjudant-chef  en de 
beroepsproeven voor de bevordering tot de graad 
van majoor, gewijzigd bij de koninklijke besluiten 
van 29 januari 2016 en 8 juni 2016, wordt de 
bepaling onder 4° opgeheven. 

Art. 26. Artikel 7 van hetzelfde besluit, 
wordt vervangen als volgt: 

"Art. 7. De DGHR kan een autoriteit, bekleed met 
ten minste de rang van hoofdofficier, aanduiden 
voor het uitvoeren van één of meerdere 
bevoegdheden, die hem krachtens dit besluit  
worden  toegekend.". 

Art. 27. In artikel 15 van hetzelfde 
besluit,  worden  de volgende wijzigingen 
aangebracht: 

1° in paragraaf 1, eerste lid, gewijzigd bij het 
koninklijk besluit van 6 juni 2016,  worden  de 
woorden "door de DGFmn" vervangen door de 
woorden "door de DGHR"; 

CHAPITRE 12. MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
26 DECE1VIBRE 2013  
RELATIF AUX COURS 
DE 
PERFECTIONNEMENT 
DES MILITAIRES DE  
CARRIERE DU CADRE 
ACTIF DES FORCES  
AR1VIEES, A L'EPREUVE  
D'ACCESION AU GRADE 
DE PREMIER SERGENT-
MAJOR, A L'EXAMEN 
DE QUALIFICATION AU 
GRADE D'ADJUDANT-
CHEF ET AUX 
EPREUVES  
PROFESSIONNELLES  
POUR L'AVANCEMENT 
AU GRADE DE MAJOR 

Art. 25. Dans l'article  ier,  alinéa  ier,  de 
l'arrêté royal du 26 décembre 2013 relatif aux cours 
de perfectionnement des militaires de carrière du 
cadre actif des forces armées, ä l'épreuve 
d'accession au grade de premier sergent-major, ä 
l'examen de qualification au grade d'adjudant-chef 
et aux épreuves professionnelles pour l'avancement 
au grade de major, modifié par les arrêtés royaux des 
29 janvier 2016 et 8 juin 2016,1e 4° est abrogé. 

Art. 26. L'article 7 du même arrêté, est 
remplacé par ce qui suit : 

"Art. 7. Le DGHR peut désigner une autorité, 
revêtue au moins d'un grade d'officier supérieur, 
pour exercer une ou plusieurs des compétences, qui 
lui sont attribuées en vertu du présent arrêté.". 

Art. 27. A l'article 15 du même arrêté, les 
modifications suivantes sont apportées : 

1° dans le paragraphe  ier,  alinéa 1  er,  modifié par 
l'arrêté royal du 6 juin 2016, les mots "par le 
DGFmn" sont remplacés par les mots "par le 
DGHR"; 



Van Koningswege: 

De Minister van Defensie, Le Ministre de la Défense, 

Par le Roi: 
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2° in paragraaf 2, worden de woorden "de 
DGFmn" vervangen door de woorden "de 
DGHR"; 

3° in paragraaf 3, worden de woorden ", na advies 
van de DGFmn," opgeheven. 

Art. 28. In artikel 52 van hetzelfde 
besluit, worden de woorden "de DGFmn" 
vervangen door de woorden "de commandant van 
het vormingsorganisme". 

HOOFDSTUK 13.  - SLOTBEPALINGEN 

Art. 29. Dit besluit heeft uitwerking met 
ingang van 1 januari 2017. 

Art. 30. De minister bevoegd voor 
Defensie, is belast met de uitvoering van dit 
besluit. 

2° dans le paragraphe 2, les mots "le DGFmn" sont 
remplacés par les mots "le DGHR"; 

3° dans le paragraphe 3, les mots ", après l'avis du 
DGFmn," sont abrogés. 

Art. 28. Dans l'article 52 du même arrêté, 
les mots "le DGFmn" sont remplacés par les mots 
"le commandant de l'organisme de formation". 

CFIAPITRE 13.  - DISPOSITIONS FINALES 

Art. 29. Le présent arrêté produit ses effets 
le  ier  janvier 2017. 

Art. 30. Le ministre qui a la Défense dans 
ses attributions, est chargé de l'exécution du présent 
arrêté.  

, le 

Steven VANDEPUT 



KONINKRIJK BELGIE  

MINISTERIE VAN LANDSVERDEDIGING 

ROYAUME DE BELGIQUE  

MINISTERE DE LA DEFENSE 

ONTWERP VAN KONINKLIJK BESLUIT 
TOT WIJZIGING VAN DE BEVOEGDHEDEN 
VAN BEPAALDE AUTORITEITEN VAN ILET 
MINISTERIE VAN LANDSVERDEDIGING 

VERSLAG AAN DE KONING 

Versie van 20 maart 2017 

(voorgelegd aan de Raad van State) 

Sire, 

A. DOEL VAN HET BESLUIT 

Dit ontwerp van besluit dat ik de eer heb aan de 
goedkeuring van Uwe Majesteit voor te leggen, 
beoogt, in het kader van een eerste stap van de 
reorganisatie en rationalisering van de middelen 
van de Defensiestaf, de bevoegdheden van de 
algemene directie vorming over te dragen aan, 
naargelang het geval, de algemene directie  human  
resources, het departement operaties en training of 
de Koninklijke Militaire School en zodoende, de 
algemene structuur van Defensie aan te passen. 

B. BESPREKING VAN NET DISPOSITIEF  

PROJET D'ARR_ETE ROYAL MODIFIANT 
LES ATTRIBUTIONS DE CERTAINES  
AUTORITES  DU  MINISTERIE  DE LA  
DEFENSIE  

RAPPORT AU ROI 

Version  du 20 mars 2017  

(soumise au Conseil d'Etat) 

Sire, 

A.  BUT  DE  L'ARRETE  

Le  présent projet d'arrêté  que  j'ai l'honneur  de  
soumettre  ä  l'approbation  de  Votre Majesté vise  ä, 
dans le  cadre d'une  première  étape  de la  
réorganisation  et  rationalisation  des  moyens  de  
l'état-major  de la  Défense, transférer  les  
compétences  de la  direction générale  de la  
formation, selon  le cas, vers la  direction générale  
human  resources, le  département d'état-major 
opérations  et  entraînement ou l'Ecole  royale 
militaire et ä adapter la  structure générale  de la  
Défense  en  conséquence.  

B. ANALYSE DU DISPOSITIF 

B3 

HOOFDSTUK 1. WIJZIGING VAN FIET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 7 APRIL 1959 
BETREFFENDE DE 
STAND EN DE 
BEVORDERING VAN DE 
BEROEPSOFFICIEREN 

Artikel 1  

Dit artikel beoogt het overdragen van de 
bevoegdheid bedoeld in artikel 5, § 3, eerste lid, 10, 
van het koninklijk besluit van 7 april 1959 
betreffende de stand en de bevordering van de 
beroepsofficieren, van de directeur-generaal 
vorming aan de directeur-generaal  human  
resources. 

CHAPITRE  ier.  - MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
7 AVRIL 1959 RELATIF 
A LA POSITION ET A 
L'AVANCEMENT DES 
OFFICIERS DE 
CARRIERE  

Article  ier 

Le  présent article vise  ä  transférer  la  
compétence visée  ä  l'article  5,  §  3,  alinéa  ier, 10, 
de  l'arrêté royal  du 7  avril  1959  relatif  ä la  position  
et ä  l'avancement  des officiers de carrière, du 
directeur  général  de la  formation  au directeur  
général  human  resources.  



CHAPITRE 3. MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
21 DECENIBRE 2001  
DETERMINANT  LA 
STRUCTURE  
GENERALE DU 

01 MINTSTERE DE LA 
T FIXANT 
ZIBUTIONS 
ERTAINES 
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HOOFDSTUK 2. WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 12 JULI 1993  
HOlUDENDE  
TOEKENNING VAN 
TOELAGEN VOOR 
LEEROPDRACHTEN EN 
AAN BEKLEDERS VAN 
BEPAALDE  
BETREKKINGEN IN 
BEPAALDE SCHOLEN 
VOOR VORMING EN 
VOORTGEZETTE  
VORMING VAN DE  
OFFICIEREN 

Artikel 2  

Dit artikel beoogt de bevoegdheid van de 
directeur-generaal vorming, inzake het voorstel aan 
de minister van Defensie van de in overweging te 
nemen cursusniveaus voor de toelage voor 
leeropdrachten, over te dragen, aan de directeur-
generaal  human  resources. 

CHAPITRE 2. MODIFICATION DE  
l'ARRETE ROYAL DU 
12 JUILLET 1993  
RELATIF A L'OCTROI 
D'ALLOCATIONS  
POUR MISSION 

N- D'ENSEIGNEMENT ET 

073 AUX TITULAIRES DE  
CERTAINS POSTES  
DANS CERTAINES  
ECOLES DE  
FORMATION ET DE 
FORMATION 
CONTINUEE DES  
OFFICIERS  

Article  2  

Cet article vise  ä  transférer  la  compétence  du 
directeur  général  de la  formation  en  matière  de  
proposition  au  ministre  de la  Défense  des  niveaux  
de cours ä  prendre  en  considération pour 
l'allocation pour mission d'enseignement,  au 
directeur  général  human  resources.  

HOOFDSTUK 3. - WIJZIGING VAN IIET 
KONINKLIJK BESLUIT  
VAN 21 DECEMBER 
2001 TOT BEPALING 
VAN DE ALGEMENE  
STRUCTUUR VAN HET 
MINISTERIE VAN 
LANDSVERDEDIGING 
EN TOT VASTLEGGING 
VAN DE  
BEVOEGDHEDEN VAN 
BEPAALDE  
AUTORITEITEN 

Artikel 3 tot 5  

Deze artikelen beogen het aanpassen van de 
algemene structuur van het Ministerie van 
Landsverdediging ten gevolge van het verdwijnen 
van de algemene directie vorming. 

Artikel 6 

Dit artikel beoogt de bevoegdheden van de 
directeur-generaal vorming bedoeld in artikel 36 
van het koninklijk besluit van 21 december 2001 
tot bepaling van de algemene structuur van het 
Ministerie van Landsverdediging en tot vastlegging 
van de bevoegdheden van bepaalde autoriteiten, 
over te dragen, aan de directeur-generaal  human  
resources.  

Articles 3 ä 5  

Les présents articles visent ä adapter la 
structure générale du Ministère de la Défense suite 
ä la disparition de la direction générale de la 
formation. 

Article  6  

Cet article vise  ä  transférer  les  compétences  du 
directeur  général  de la  formation visées  ä  l'article  
36 de  l'arrêté royal  du 21  décembre  2001  
déterminant  la  structure générale  du  Ministère  de la  
Défense  et  fixant  les  attributions  de  certaines 
autorités,  au directeur  général  human  resources.  
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Artikelen 7 en 8  

Voor deze artikelen wordt er verwezen naar de 
commentaren bij de artikelen 3 tot 6. 

Articles 7 et 8  

Pour ces articles, il est renvoyé aux 
commentaires des articles 3 ä 6. 

HOOFDSTUK 4.  - WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 26 SEPTEMBER 
2002 BETREFFENDE DE 
ORGANISATIE VAN DE 
KONINKLIJKE  
MILITAIRE SCHOOL 

CHAPITRE 4. - MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
26 SEPTEMBRE 2002 

B23 RELATIF A 
L'ORGANISATION DE 
L'ECOLE ROYALE 
MILITAIRE  

Artikel 9  

Ten gevolge van het verdwijnen van de 
algemene directie vorming, oefent de directeur van 
de steun van de Koninklijke Militaire School niet 
langer zijn verantwoordelijkheden uit onder diens 
gezag, maar onder het gezag van zijn hiërarchische 
keten, dat wil zeggen van de Koninklijke Militaire 
School. 

Artikel 10  

Ten gevolge van de reorganisatie van de 
Defensiestaf, wordt de samenstelling van de 
vervolmakings- en opleidingsraad herzien. De 
bevoegdheden van de directeur-generaal vorming 
worden overgenomen door de onderstafchef 
operaties en training, of zijn gemachtigde 
afgevaardigde. De bevoegdheden van de officieren 
die optreden als vertegenwoordiger van de 
algemene directie vorming worden hernomen door 
de officieren die optreden als vertegenwoordiger 
van de algemene directie  human  resources. 

Article 9 

Suite ä la disparition de la direction générale de 
la formation, le directeur de l'appui de l'Ecole 
royale militaire n'exerce plus ses responsabilités 
sous l'autorité de celle-ci, mais sous celle de sa 
chaîne hiérarchique, c'est-à-dire de l'Ecole royale 
militaire. 

Article  10  

Suite ä la  réorganisation  de  l'état-major  de la  
Défense,  la  composition  du  conseil  de  
perfectionnement  et  d'instruction est  revue. Les  
compétences  du directeur  général  de la  formation 
sont  reprises par le  sous-chef d'état-major 
opérations  et  entraînement, ou son délégué 
mandaté.  Les  compétences  des officiers  délégués  
de la  direction générale  de la  formation sont  
reprises par les officiers  délégués  par la  direction 
générale  human  resources.  

R11 

HOOFDSTUK 5. WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 3 MEI 2003  
BETREFFENDE HET 
STATUUT VAN DE 
MILITAIREN VAN HET 
RESERVEKADER VAN 
DE KRIJGSMACHT 

Artikelen 11 en 12  

Ten gevolge van de reorganisatie van de 
Defensiestaf beogen deze artikelen de 
bevoegdheden inzake vrijstelling van de vorming 
en de erkenning van de organismen die de tests 
Engels organiseren, over te dragen aan de 
directeur-generaal  human  resources.  

CHAPITRE 5.  - MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
3 MAI 2003 RELATIF 
AU STATUT DES 
MILITAIRES DU 
CADRE DE  RESERVE  
DES FORCES ARMEES  

Articles  11 et 12 

Suite ä la  réorganisation  de  l'état-major  de la  
Défense,  ces  articles visent  ä  transférer  les  
compétences  en  matière  de  dispense  de  formation  
et de  reconnaissance  des organismes  organisant  des 
tests en  anglais,  au directeur  général  human  
resources.  
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HOOFDSTUK 6. WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 11 SEPTEMBER 
2003 BETREFFENDE DE 
WERVING VAN DE 
MILITAIREN 

Artikel 13  

Ten gevolge van de reorganisatie van de 
Defensiestaf, wordt het bepalen van de deliberatie- 
en uitsluitingsdrempels betreffende de 
wervingssessies, de exclusieve bevoegdheid van de 
directeur-generaal  human  resources. 

Artikel 14 

Ten gevolge van reorganisatie van de 
Defensiestaf, wordt de samenstelling van de 
wervingscommissie gewijzigd. De "klanten" van de 
vorming, dat wil zeggen de stafchef operaties en 
training en de vormingsorganisme, krijgen er een 
centrale plaats, wat meer overeenstemt met de 
behoeften van Defensie. 

Artikelen 15 en 16 

Ten gevolge van de reorganisatie van de 
Defensiestaf wordt de organisatie van de 
selectieproeven, hernomen in de artikelen 48, § 2, 
tweede lid, en 49, tweede lid, van het koninklijk 
besluit van 11 september 2003 betreffende de 
werving van de militairen, toevertrouwd aan de 
directeur-generaal  human  resources. 

HOOFDSTUK 7. WIJZIGING VAN NET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 19 MEI 2004 
BETREFFENDE DE 
EXAMENC ONIMISSIES  
VAN DE 
TAALEXAMENS  
BEPAALD DOOR DE 
WET VAN 30 JULI 1938 
BETREFFENDE NET 
GEBRUIK DER TALEN 
BIJ HET LEGER 

Artikel 17 

Dit artikel maakt de directeur-generaal  human  
resources bevoegd voor de aanduiding van de 
examinatoren van de taalproeven.  

CHAPITRE 6. MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 

W2 11 SEPTEMBRE 2003 
RELATIF AU 
RECRUTEMENT DES 
MILITAIRES  

Article  13  

Suite ä la  réorganisation  de  l'état-major  de la  
Défense,  la  fixation  des  seuils  de  délibération  et  
d'exclusion relatifs aux sessions  de  recrutement est 
une compétence exclusive  du directeur  général  
human  resources.  

Article  14  

Suite ä la  réorganisation  de  l'état-major  de la  
Défense,  la  composition  de la  commission  de  
recrutement est adaptée. Une place  centrale  est 
donnée aux "clients"  de la  formation, c'est-à-dire  
au chef  d'état-major opérations  et  entraînement  et  
aux  organismes de  formation, afm d'être  plus en  
phase avec  les  besoins  de la  Défense. 

Articles  15 et 16 

Suite ä la  réorganisation  de  l'état-major  de la  
Défense, l'organisation  des  épreuves  de  sélection,  
reprises  aux articles  48,  §  2,  alinéa  2, et 49,  alinéa  
2, de  l'arrêté royal  du 11  septembre  2003  relatif  au  
recrutement  des  militaires, est confiée  au directeur  
général  human  resources.  

CHAPITRE 7. MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
19 MAI 2004 RELATIF 
AUX JURYS DES 
EXAMENS  

L2 LINGUISTIQUES FIXÉS 
PAR LA LOI DU 
30 JUILLET 1938 
CONCERNANT  
L'USAGE DES 
LANGUES À L'ARMEE  

Article  17  

Cet article rend  le directeur  général  human  
resources  compétent pour  la  désignation  des  
examinateurs  des  épreuves linguistiques. 
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HOOFDSTUK 8. WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 23 NOVEMBER 
2005 TOT BEPALING 
VAN HET 
TUCHTREGLE1VIENT  
VAN HET 
ONDERWIJZEND  
BURGERPERSONEEL 
VAN DE KONINKLIJKE  
MILITAIRE SCHOOL  

Artikel 18  

Ten gevolge van de reorganisatie van de 
Defensiestaf, wordt de samenstelling van de 
adviesraad ingesteld bij artikel 8, § 1, van het 
koninklijk besluit van 25 november 2005 tot 
bepaling van het tuchtreglement van het 
onderwijzend burgerpersoneel van de Koninklijke 
Militaire School, herzien. Het permanent 
secretariaat en het bewaren van het archief van 
deze raad worden toevertrouwd aan de directie van 
het academisch onderwijs van de Koninklijke 
Militaire School. 

CHAPITRE 8. MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
23 NOVEMBRE 2005 
FIXANT LE  
REGLEMENT DE 
DISCIPLINE DU 
PERSONNEL 
ENSEIGNANT CIVIL 
DE L'ECOLE ROYALE 
MILITAIRE  

Article 18  

Suite ä la réorganisation de l'état-major de la 
Défense, la composition du conseil d'avis institué ä 
l'article 8, §  ier,  de l'arrêté royal du 25 novembre 
2005 fixant le règlement de discipline de discipline 
du personnel enseignant civil de l'Ecole royale 
militaire, est revue. Le secrétariat permanent et la 
tenue des archives de ce conseil d'avis sont confiés 
au directeur de l'enseignement académique de 
l'Ecole royale militaire. 

HOOFDSTUK 9.  - WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 10 AUGUSTUS 2006 
BETREFFENDE DE  
ORGANISATIE VAN 
HET KONINKLIJK 
HOGER INSTITUUT 
VOOR DEFENSIE  

Artikel 19  

Ten gevolge van de reorganisatie van de 
Defensiestaf, wordt de commandant van de 
Koninklijke Militaire School verantwoordelijk 
voor de steun aan het koninklijk hoger instituut 
voor Defensie. 

CHAPITRE 9.  - MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
10 AOUT 2006 RELATIF 

044 A L'ORGANISATION 
DE L'INSTITUT ROYAL  
SUPERIEUR DE  
DEFENSIE  

Article 19 

Suite ä la réorganisation de l'état-major de la 
Défense, le commandant de l'Ecole royale militaire 
est responsable du soutien ä l'institut royal 
supérieur de Défense. 



- 6 -  

GI90  

HOOFDSTUK 10. - WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 14 OKTOBER 2013  
TOT VASTSTELLING 
VAN DE  
SAMENSTELLING EN 
DE WERKING VAN DE  
BEROEPSINSTANTIE  
BINNEN DEFENSIE 

Artikelen 20 en 21  

Ten gevolge van de reorganisatie van de 
Defensiestaf, wordt de samenstelling van de 
beroepsinstantie bevoegd in de gevallen bedoeld in 
artikel 178/2, eerste lid, 40  en 5°, van de wet van 28 
februari 2007 tot vaststelling van de militairen en 
kandidaat-militairen van het actief kader van de 
Krijgsmacht, gewijzigd. De leden van de algemene 
directie vorming worden vervangen door leden 
behorende tot het stafdepartement operaties en 
training of tot de algemene directie  human  
resources en de aanduiding van de leden wordt een 
bevoegdheid van de onderstafchef operaties en 
training. 

CHAPITRE 10.  - MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
14 OCTOBRE 2013 
FIXANT LA 
COMPOSITION ET LE 
FONCTIONNEMENT 
DE L'INSTANCE 
D'APPEL AU SEIN DE 
LA DEFENSE 

Articles  20 et 21  

Suite ä la  réorganisation  de  l'état-major  de la  
Défense,  la  composition  de  l'instance d'appel 
prévue  dans les cas  visés  ä  l'article  178/2,  alinéa  
ier, 4° et 5°, de la  loi  du 28  février  2007  fixant  le  
statut  des  militaires  et  candidats militaires  du  cadre 
actif  des  Forces armées, est adaptée.  Les  membres  
de la  direction générale  de la  formation sont 
remplacés  par des  membres appartenant  au  
département d'  état-maj  or opérations et  
entrainement ou  de la  direction générale  human  
resources et la  désignation  des  membres devient  la  
compétence  du  sous-chef d'état-major opérations  et  
entraînement. 

HOOFDSTUK 11. - WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 7 NOVEMBER 2013  
BETREFFENDE DE 
VORMING VAN DE  
KANDIDAAT-
MILITAIREN VAN HET 
ACTIEF KADER 

Artikelen 22 tot 24 

Met deze artikelen wordt de directeur-generaal  
human  resources bevoegd inzake de 
gelijkwaardigheid en de vrijstelling van de 
vorming, alsook inzake de aanduiding van 
vormingsorganismen voor de commissies. 

CHAPITRE 11.  - MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
7 NOVEMBRE 2013  

K4 RELATIF À LA 
FORMATION DES 
CANDIDATS  
MILITAIRES DU 
CADRE ACTIF  

Articles  22 ä 24 

Par ces  articles,  le directeur  général  human  
resources  devient compétent  en  matière  de  
d'équivalence  et de  dispense  de  formation, ainsi  
que de  désignation  des organismes de  formation 
pour  les  commissions. 
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HOOFDSTUK 12.  - WIJZIGING VAN HET 
KONINKLIJK BESLUIT 
VAN 26 DECEMBER 
2013 BETREFFENDE DE  
VERVOLMAKINGS-
CURSUSSEN VAN DE  
BEROEPSMILITAIREN 
VAN HET ACTIEF  
KADER VAN DE  
KRIJGSMACHT, H 1T  
EXAMEN VO OR 
OVERGANG NAAR DE  
GRAAD VAN EERSTE  
SERGEANT-MAJOOR, 
HET KWALIFICATIE-
EXAMEN VOOR DE  
GRAAD VAN 
ADJUDANT-CIIEF EN 
DE BEROEPSPROEVEN 
VO OR DE  
BEVORDERING TOT 
DE GRAAD VAN 
MAJOOR 

Artikelen 25 tot 28  

Met deze artikelen worden de bevoegdheden 
van de directeur-generaal vorming inzake de 
voortgezette vorming in zijn geheel overgenomen 
door de directeur-generaal  human  resources. 

CHAPITRE 12. MODIFICATION DE 
L'ARRETE ROYAL DU 
26 DECEMBRE 2013  
RELATIF AUX COURS 
DE 
PERFECTIONNEMENT 
DES MILITAIRES DE 
CARRIERE DU CADRE 
ACTIF DES FORCES  
AR1VIEES, A 
L'EPREUVE 
D 'A C CESION AU 
GRADE DE PREMIER 
SERGENT-MAJOR, A 
L'EXAMEN DE  
QUALIFICATION AU 
GRADE D'ADJUDANT-
CIIEF ET AUX 
EPREUVES  
PROFESSIONNELLES  
POUR 
L'AVANCEMENT AU 
GRADE DE MAJOR 

Articles  25 ä 28  

Par ces  articles,  les  compétences  du directeur  
général formation  en  matière  de  formation 
continuée sont intégralement  reprises par le 
directeur  général  human  resources.  
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HOOFDSTUK  13.  -  SLOTBEPALINGEN CHAPITRE 13.  - DISPOSITIONS 
FINALES  

Artikelen 29 en 30 Articles  29 et 30  

Deze artikelen vergen geen bijkomende Ces  articles  ne  nécessitent  pas de  commentaire  
commentaar. supplémentaire.  

Ziedaar, Sire, de krachtlijnen van het besluit 
dat ik de eer heb aan Uwe Majesteit voor te leggen. 

Met de meeste hoogachting.  

Voici, Sire, les lignes de forces de l'arrêté que 
j'ai l'honneur de soumettre ä Votre Majesté. 

Je vous prie de croire, Sire, ä l'assurance de 
mes sentiments les meilleurs. 

De  Minister  van  Defensie, Le Ministre de la Défense, 

gr  

 

Steven VANDEPUT 
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