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ADVI:8S V AN DE HA;\.D 

deli 

De RAAD VAN STATE, af­ 

wetgeving, eerste V8.- 

ccntiekamer, de 12e juli 1956 
door de Einister van bed cl 

en Soci~lG Voorzorg verzocht 
heu vun adv.i e s 'CG dienen over 
een orrtwe rp van koninkli j k be- 
sluit "tot vaststG cs van de 
ar-be i d s duu r- vaal' he t a'r b e.i deTs- 
personeel van de besteldiensten 
vc~n de han de L in voedingswaren", 
heeft de 200 juli 1956 pet 
volgend advies gegeven 

D:8 }3~LGIQUE 

------------------- 

AVIS UI CONS~IL D'ETAT 

Le CONSEIL D'ETAT, section 
de l6cislation, premi~re cham­ 
bre Ops vacations, saisi par le 
LinistrE) du T:l."c:,vail et de la Pré .... 
voyance sociale, le 12 juillet 
1956, d'une demande dr:J.vis sur 
un pr o j e t dIL'.rrêté r-oyu.L "fixant 
LL dur éo du travail du. personnel 
ouvrier de Li.vr ua son du corme r ce 
alirD.entaire" t L~ donn é le 20 
juillet 1956 l'avis suivant: 
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Luidens l 5 van de wet van 14 juni 

1921 knn de Koning van de Hem bij het tweede lid 

van dit artikel verleende bevoegdheid slechts ge­ 

bruik maken 1!ingevolge en overeenkomstig afspraken 

tussen de groepen van bedrijfshoofden en de arbei­ 

dersgroepen. De gezamenlijke groepen, die aan de 

sprc~ak hebbon deelgenomen, mo e t cn de me e r-dar-h e Ld 
der bedrijfshoofden en de meerderheid der arbeiders 

VC3.n he t betrokken bedrijf' vertegenwoordigen". 

Uit de inleiding kan niet worden opge­ 

m~,akt of aan die verei sten werd voldaan. 

blij 

De inleiding behoort niet alleen te doen 

v~n het voorafgaand akkoord, doch ook van 

de o ve r-e c n st emru ng van het be slui t met di takkoord, 

alsmede van het feit dat de groeperingen van be- 

drijfshoofden en de groeperingen van arbeiders 

door hun meerderheid zi jn vertegenwoordigd. 

+ 
+ + 

1,u:L d.en s artikel 14 van de wet van ~t 4 juni 
19219 gevlijzigd bij koninklijk besluit van 15 ja-,· 
nuc.r L 1954, lean de Koni de bevoe i d , hem ver- 

leend bij artikel 6 van dezelfde wet, eerst dan 

uitoefenen nadat hij het advies heeft ingewonnen 

van : 

1° verenigingen der betrokken bedrijfshoofden en 

arbeiders; 

2° de Nationale d; 

3° de Hoge Raad voor jvorhoid en • 
. .. / .... 
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De t st van het ar-t i ke I implicee:ct dat 
hot advies vrm GLl die ve r s ch.i L'Le nde colleges moet 

Het o n twer-p verwijst rri ot IFLaT' het Gd­ 

vies van de Hoge Raad voor nijverheid en handel. 

Deze raad, bij koninklijk besluit van 6 
juli 1390 o pge r-Lch t ~ werd tonslotte bi j kcru nlr-­ 
li j k be slui t van Î 5 j anun r.i. Î 896 gereorgcuüseerd 
en is thans nog niet ontbonden. 

Zo het 011LJ.0 lijk geworden is het advies 
van deze te ng in te winnen, dan is de Raad 
van State van oordeel 
ten in OV82:'GenS 

l; do wetge met de foi- 
moot worden gebracht. 

+ 
+ + 

Het oerste lid van de ware juister 
gesteld als volgt 

IIGelet op do we t van 14 juni 1921 tot 
invoe van de achturendag en van de achtenveertig 
ur-e nweek , inzonderheid op de 
en derde lid, 6 en 14, gewijzigd 

len 5, twoede 
j t konink- 

li jk be s Luá t van 15 j anuur-i 19~) L~y Il ot 

+ 
+ + 

.. ,. / .. " .. 
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In de Nederlandse tekst van artikel 1 dient 
fi ar-bo.i dspersoneel" te wo rd en va rvangen do or IIcn'­ 

beiderspo:r-soncellt• 

+ 
+ + 

Voor ar t i.lce L 2 wcr-d't volgende lezing voor- 
ge st o Ld 

"Do wGrkeli jko e.r-b d s duu r me.g op tien uur 
per dag en vijftig uron por week worden gebr~cht, 
mät s hot aarrto.L uren arbeid in de loop van vier 
maanden ve cht, gemiddeld niet meer bedraRgt dan 
achtenveertig uren per week of dan de bij collectie­ 
ve arbeidsovereenkomst vastgestelde wekelijkse DT­ 

beiclsduur. 

De grcms vs.n achtenvoertig uren of van het 
bij collectieve arbeidsovereenkomst vastgestel aan­ 
tcü uren per we ek U.è},g no ch+a..s me t honderd uren per 
jacLr o ver-s chr-e den worclenlt. 
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Aux tornes de l'article 5 de la loi du 14 juin 
1921 9 le Hoi DG pour-r-a exercer 10 s pouvoirs qui lui sont 
ac c or dé s par l'alinéa 2 (le cot article "qu'à la suite 
et en con:forni té cl r GOC ords conclus crrt r e les grouponents 
de chefs d'entreprise et los groupeoents de travaillours. 
IJ I c ns oiab'Le dos grouIlenents qui auront pris part à la 
conclusion de l'accord devra roprésenter IQ Dajorité des 
chefs cl I entreprise et des travailleurs appar-to narrt à 
l'industrie intóressóe". 

Le próanbulo ne révèle pus que cos conditions 
auraient été observées. 

Il conviont non scu Lcmcrrt quo l' ac c ord préalablE 
ot IQ, confornitó de l'n.rrôté à celui-ci rosultont du pré&: 
bulo ~ nais ûgaloDont que les groupencmts do ehofs cl' en+no­ 
prt so ot les groul:Jor:lents de travQ,illour s l'opré sonte nt la 
majorité do coux-ci. 

+ 
+ + 

Aux ton:lOs de l'article 14 do la loi (lu 14 juin 
19211 nodific5 pn.r l!arrGtó royal du 15 janvier 1954~ le 
Roi ne peut exercer les élttributions qu i lui Bont çonfé­ 
rées pGr l'article 6 de la none loi, qu'après avoir 
consulté: 

1° les aS80ciations de chefs d'entreprise ot do travail­ 
leurs int6ress6s; 

2° le Conseil national du trnvail; 
3 ° le Conseil supérieur do 11 industrie ot du C OI1IlOrce. 
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IJe taxte de l'article ir11Jlique que ces diffé­ 
rents collèges doivent tous êtro consultés. 

Le 1")1'0 j et no vise pas 11 avis du Conseil supé r-i.et 
de l'inc1ustri.o et du c orrnez-co , 

Co conseil,créé par l'arrôté royal du 6 juillet 
1890, Et, été réorganisé par l'arrêté royal du 15 janvier 
1896 ot n'ost pas dissous à l'heure actuelle. 

Si la consultntion do c o t orgcmisne est dovenue 
ossible, le Consoil d'Etat est d'avis quli1 y aurait 

lieu do nettre la législt:tion en concordance avec le 
fait. 

+ 
+ + 

L'alinéa 1er du préo.,nbule serait plus correcte .... 
T:18nt ré digé ainsi qu I il sui t ~ 

"Vu la loi du 14 juin 1921 instituant la journéE 
de huit heur-e s et la senaine de quarante-huit heures, 
no tormc nt los articles 5, alinéa,s 2 et 3, 6 et 14,nodifié~ 
par l f arrêté royal du 15 janvier 1954;". 

Dans 10 texte né er-Landa t.s de l'article 1er, il 
o onviont de remplacer 10 torne" arlJoi dspersonoel'! par 
"arbeidorspersonoel!1. 

+ 
+ + 
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A l'article 2, 10 texte suivant est propos~ 

"La durc5e du travail effectif peut être portée 
a dix heures par j our et à cinquante hour-e s par sermine , 
a la condition que 10 nonbre d'heures de travail J t pr e s ue e s 
au cours de quatre nois ne dépasse pas en uoyenne qua,­ 
l'ante-hui t heures par sonaf.no ou La durée du tr2vail 
hobdonaclaire fixée par voio de convention collective. 

Toutefoiss la limite de quarante-huit heures 
ou du rioribr-e d'heures hebdonac1aire fixéu par convention 
collective )cut être dépassée à concurrence de cent 
heuros par cm. 



V'IV. 

De kamer was samengesteld uit 

de Heren ': F. LE?AGE, 
I\!Iessieurs: 

H. BUCH, 
G. VAN 13UNN:8IT, 

L. Fi~]DERICQ, 

F. VAN GOETHEl,,l., 

R. DE C1<J\,n.l'~ , 

De overeenstemming tussen 
de Nederlandse en de Franse 
tekst werd nagezien onder toe­ 
zicht van de H. LEPAGE. Het 
verslag werd n.itgebracht door 
de H. LENAERTS, su tituut. 

DE GRIFFIER LE GREFFIER, 

(get.) R. DECIŒ!IYN. 
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bra était co osóe de 

r2adsheer van State, 
conseiller d'Etat, 

voorzitter 
F 'Cl -'- p.r e s.i u.en li 

raadsheren van State, 
conseillers d'Etat, 

bijzitters van do af­ 
deling wetgev~ng, 
assesseurs la sec- 
tion de législation, 

griffier. 
greffier. 

La concordance entre la 
version néerlandaise et la ver­ 
sion française a été vérifiée 
sous le contrôle de LI. LEPAGE. 
Le rapport a été présenté par 
M. LENJŒRTS, sub s t.i tut. 

DE VOORZIT'J:EH - L3 PRESLDEl\TT, 

(get.) P. J_;EPAG-E. 


