KONINKRIJK BELGIE

ADVIES 51.625/1/V
VAN 26 juLl 2012

VAN DE AFDELING WETGEVING
VAN DE RAAD VAN STATE

DE RAAD VAN STATE, afdeling Wetgeving, eerste vakantiekamer, op 3 juli 2012
door de Minister van Werk verzocht haar, binnen een termijn van dertig dagen, van advies te
dienen over een ontwerp van koninklijk besluit ‘tot vaststelling van de opzeggingstermijen voor
de werklieden van de sociale werkplaatsen die ressorteren onder het Paritair Subcomité voor de
beschutte werkplaatsen gesubsidieerd door de Vlaamse Gemeenschap of door de Vlaamse
Gemeenschapscommissie en de sociale werkplaatsen erkend en/of gesubsidieerd door de
Vlaamse Gemeenschap (PSC 327.01)’, heeft het volgende advies gegeven:
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STREKKING EN RECHTSGROND VAN HET ONTWERP

1.1. Het om advies voorgelegde ontwerp van koninklijk besluit bepaalt voor de
werklieden van de sociale werkplaatsen erkend en/of gesubsidieerd door de Vlaamse
Gemeenschap dat bij ontslag met het oog op werkloosheid met bedrijfstoeslag de
opzeggingstermijnen gelden zoals bepaald in artikel 59 van de wet van 3 juli 1978 ‘betreffende
de arbeidsovereenkomsten’ (zie de artikelen 1 tot 4 van het ontwerp).

1.2. Het ontworpen besluit treedt in werking de dag waarop het in het Belgisch
Staatsblad wordt bekendgemaakt (artikel 5).

2. Voor het ontwerp kan rechtsgrond worden gevonden in artikel 61, § 1, van de
arbeidsovereenkomstenwet van 3 juli 1978, aangezien die opzegtermijnen geacht kunnen worden
verband te houden met “opzeggingen die om sociale of economische redenen zijn gedaan”.

VVORMVEREISTEN

3. Uit artikel 19/1, 8 1, van de wet van 5 mei 1997 ‘betreffende de codrdinatie van
het federale beleid inzake duurzame ontwikkeling” vloeit voort dat in beginsel elk voorontwerp
van wet, elk ontwerp van koninklijk besluit en elk voorstel van beslissing dat ter goedkeuring aan
de Ministerraad moet worden voorgelegd, aanleiding moet geven tot een voorafgaand onderzoek
met betrekking tot de noodzaak om een effectbeoordeling inzake duurzame ontwikkeling uit te
voeren.

Uit de aan de Raad van State, afdeling Wetgeving, voorgelegde stukken blijkt niet
dat met betrekking tot het voorliggende ontwerp een dergelijk onderzoek heeft plaatsgevonden,
zodat het in voorkomend geval nog zal moeten worden verricht. Indien uit dit voorafgaand
onderzoek bovendien zou blijken dat een effectbeoordeling in de zin van artikel 19/2 van
dezelfde wet noodzakelijk is, en als gevolg van die effectbeoordeling wijzigingen zouden worden
aangebracht in de tekst van het ontwerp, zoals die thans om advies aan de Raad van State,
afdeling Wetgeving, is voorgelegd, zullen deze wijzigingen eveneens om advies aan de Raad van
State moeten worden voorgelegd.
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ONDERZOEK VAN DE TEKST

Artikel 5

4. Het ontworpen besluit treedt in werking de dag waarop het in het Belgisch
Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Tenzij er een specifieke reden voorhanden is om af te wijken van de gebruikelijke
regels van inwerkingtreding van besluiten, dient te worden afgezien van de onmiddellijke
inwerkingtreding, zodat eenieder over een redelijke termijn beschikt om kennis te nemen van de
nieuwe regels.
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De kamer was samengesteld uit

de Heren J. BAERT, staatsraad, voorzitter,

J. CLEMENT,

P. BARRA, staatsraden,

L. DENYS, assessor van de afdeling Wetgeving,
Mevrouw M. VERSCHRAEGHEN, toegevoegd griffier.

Het verslag werd uitgebracht door de Heer P. DepuyDT, eerste auditeur-
afdelingshoofd.

DE GRIFFIER DE VOORZITTER

M. VERSCHRAEGHEN J. BAERT



RoYAUME DE BELGIQUE

AvIs 51.625/1/V
DU 26 JUILLET 2012

DE LA SECTION DE LEGISLATION
DU CONSEIL D’ETAT

LE CONSEIL D’ETAT, section de Iégislation, premiére chambre des vacations, saisi
par la Ministre de I’Emploi, le 3 juillet 2012, d’une demande d’avis, dans un délai de trente jours,
sur un projet d’arrété royal ‘fixant les délais de préavis pour les ouvriers des ateliers sociaux
ressortissant a la Sous-commission paritaire pour les entreprises de travail adapté subsidiées par
la Communauté flamande ou par la Commission communautaire flamande et les ateliers sociaux
agréeés et/ou subsidiés par la Communauté flamande (SCP 327.01)’, a donné I’avis suivant :
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PORTEE ET FONDEMENT JURIDIQUE DU PROJET

1.1. Le projet d’arrété royal soumis pour avis dispose pour les ouvriers des ateliers
sociaux agréés et/ou subsidiés par la Communauté flamande que dans le cadre d’un licenciement
en vue d’une mise en chdmage avec complément d’entreprise, les délais de préavis applicables
sont ceux prévus a I’article 59 de la loi du 3 juillet 1978 ‘relative aux contrats de travail’ (voir les
articles 1* a 4 du projet).

1.2. L’ arrété en projet entre en vigueur le jour de sa publication au Moniteur belge
(article 5).
2. Le projet peut puiser son fondement juridique dans I’article 61, § 1%, de la loi du

3juillet 1978 ‘relative aux contrats de travail’, les delais de préavis usés pouvant étre réputes
avoir un lien avec les « préavis donnés pour des motifs économiques ou sociaux ».

FORMALITES

3. Il découle de I’article 19/1, § 1%, de la loi du 5 mai 1997 ‘relative a la coordination
de la politique fédérale de deéveloppement durable’ que les avant-projets de loi, les projets
d’arrété royal et les propositions de décisions devant étre soumises a I’approbation du Conseil des
ministres, doivent en principe faire I’objet d’un examen préalable de la nécessité de réaliser une
évaluation d’incidence sur le développement durable.

Il ne ressort pas des piéces soumises au Conseil d'Etat, section de législation,
qu’un tel examen a déja eu lieu en ce qui concerne le projet a I’examen, de sorte qu’il devra, le
cas echéant, encore étre réalisé. Si cet examen préalable révéle en outre qu’une évaluation
d’incidence au sens de I’article 19/2 de cette méme loi est nécessaire et si, consécutivement a
cette évaluation d’incidence, des modifications sont apportées au texte du projet, tel qu’il est a
présent soumis au Conseil d’Etat, section de législation, pour avis, il y aura lieu de soumettre
également ces modifications a I’avis du Conseil.
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EXAMEN DU TEXTE

Article 5
4. L arrété en projet entre en vigueur le jour de sa publication au Moniteur belge.

Sauf s’il existe un motif particulier justifiant de déroger aux regles habituelles
d’entrée en vigueur des arrétés, il s’impose de renoncer a I’entrée en vigueur immédiate afin de
permettre a chacun de disposer d’un délai raisonnable pour prendre connaissance des nouvelles
regles.
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La chambre était composée de

Messieurs J. BAERT, conseiller d’Etat, président,

J. CLEMENT, )

P. BARRA, conseillers d’Etat,

L. DENYS, assesseur de la section de législation,
Madame M. VERSCHRAEGHEN, greffier assumé.

Le rapport a été présenté par Monsieur P. DEpUYDT, premier auditeur chef de
section.

La concordance entre la version néerlandaise et la version francaise a été vérifiée
sous le contréle de Monsieur M. VAN DAMME, president de chambre.

LE GREFFIER LE PRESIDENT

M. VERSCHRAEGHEN J. BAERT



