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KONINKRIJK BELGIE.
ADVIES VAN DE RAAD VAN GSTATE,.
De RAAD VAN STATE, nfdeling
wetgeving, ecrstc vocontickamer,

de 23e Juli 1959 door de Minister

van Arbeld verzocht hem van od-

vies te dienen over een ontwerp

van koninklijk besluit "tot wij-
ziging van het Algemecn Reglement

voor de arbeidsbescherming", hocft
e 13e 1959 het volgend

advies

QUugus tus

gegeven @
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ROYAUME DE BELGIQUE.

AVIS DU CONSEIL D'ETAT,

Le CONSEIL D'ETAT,

législotion, premigre chambre

section de
des vacations, salisgi por le Mi-
le 23 juillet

d'avis sur

nistre du Trovail,

1959, d'une dcemnndce
fmod i

un projct dtarrété royal

finnt le Réglement général pour

la protection du trovail'™, o don-
né le 13 nolt 1959 1ltavis sulvant :
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ALGEMENE OFMERKINGEN.

B T v p———

In de Nederlandse tekst van het ontwerp wordt
daar, waar in de Franse tekst de term "travailleur'" voor-

komt, steeds de term "arbeider" gebruikt.

Het ontwerp verschilt hierin niet wvan het Al-~

gemeen Reglement voor de arbeidsbescherming.

De betekenis van de Nederlandse term "arbeider!
is nochtans enger dan die van de Franse term "travailleur".
Deze laatste omvat alle personen die krachtens een ar-
beildsovereenkomst zijn tewerkgesteld en beantwoordt aan
de Nederlandse term "werknemer". "Arbelder'" daarentegen
is alleen de werknemer die handarbeid verricht (zie

Sociaalrechtelijk Woordenboek, verbis"arbeider",werknemer').

Zowel als die van het ganse reglement, zijn de
bepalingen van dit ontwerp toepassclijk op alle werk-
nemers, tenzlj het tegenovergestclde duidelijk uit de
tekst blijkt zoals b.v. de artikelen 172 en 173 (blz. 200).

Om a2lle twijfel omtrent het toepassingsgebied
ratione personae van hct ontwerp weg te nemen, moet in de
Nederlandse tekst de term "arbeider'" overal vervangen
worden door de term "werknemer". Dezelfde wijziging zou
ook moeten worden aangcbracht in de artikcelen van het
algemeen reglement die door dit ontwerp niet worden ge-

wijezigd.
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Zodoende zal men trouwens de terminologie van
het reglement in overcenstemming brengen met die van de
wet van 10 juni 1952 welke de rechtsgrond vormt voor de
meeste bepalingen van het reglement en inzonderheid voor
die van dit ontwerp. Ook in die wet werd de term "arbei-
der" overal vervangen door de term "werknemer', overcen-—
komstig het uiltdrukkelijk voorschrift van artikcl 10 wvan

de wet van 17 juli 1957.

Wanneer in een artikel van het algemecn regle-
ment wordt verwezen naar ecn ander artikel van hetzelfde
reglement is het overbodig aan die verwijzing uitdrukke-—
1lijk toe te vocgen "van dit rcecglement'". lLaatstgenoemde
woordcecn kunncn onder mecr worden geschrapt in de nicuwe
artikelen 53, eerste 1id (blz. 4), 110, derde 1id (blz. 23),
111 (blz. 24), 112, derde 1id (blz. 25), 117 (blz. 27),
120 en 121 (blz. 30), 151, ¢, ecrste en derde 1id (blz.
141 en 142), 155 (blz. 148, 15C, 151, 155 en 156), 158,
zesde 1lid (blz. 160), 160, a, b en ¢ (blz. 162, 163 cn
164), 161, 2° (bvlz. 187), 163, zcsde 1id (blz. 192), 625
en 707 (blz. 212).

Om dezelfde reden kunncn ook de woorden "van
deze afdeling" worden weggelaten in de nicuwe artikclen
109, twecde 1lid (blz. 22), 118, twecde 1id (blz. 27),
144, derde 1lid (blz. 134) cn 167, 2° (blz. 197).
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In de inleidende zin der artikclen van het
ontwerp moet het volledig opschrift van het Algemeen
Reglement voor de arbcidsbescherming slcchts cecnmaal
worden vermeld, namelijk in artikel 1. In de volgende
artikclen kan het opschrift worden vervangen door de

woorden "van hetzelfde reglement".

OPMERKINGEN OVER DE INLEIDING VAN HET ONTWERE.

o — o W S A W] R S O A A SO P W W R g WY SR R SR S R SO SR OGO W WD BN T2 S KD M RO Wiy R DT N T R S SO s

Het ccrste 1id van de inleiding moet worden
aangevuld mct de woorden :Ygewijzigd door de wet van 11
maart 1958",

In het twecde 1lid vervange men het woord "ar-
beider” door het woord "werknemer", overcenkomstig arti-

kel 10 van de wet van 17 juli 1957.

Het derde 1id lezc men als volgt :

"Gelet op het Algemcen Reglement voor de ar-
beildsbescherming, gocdgekeurd bij de beslulten van de
Regent van 11 februari 1946 en 27 scptember 1947, in-
zonderheid op de artikelen 40, 40 bis, 41, 53, 58, 104
tot 136 ter, 139, 142 tot 147, 149 tot 173, 393, 394,
559, 561, 625, 707 c¢n 848, gewijzigd door de bhesluiten
van de Regent van 6 juli 1946, 12 februari 1947 cn 18
maart 1950, de koninklijke besluiten van 5 oktober cen
10 november 1950, 10 juni 19%2, 16 juli 1954, 30 scptem-
ber 1955, 29 december 1956 en 5 juni 1957, en door het

ministeriecel besluilt van 13 mei 19492,

e e/ « ou
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OPMERKINGEN OVER DE ARTIKELEN VAN HET ONTWERP.
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Artikel 1,

De inleidende zin leze men als volgt :

"Het opschrift van afdeling I1 van heoofdstuk 1
van titel I1 van het Algemcen Reglement voor de arbeids-
bescherming, gewijzlgd bij koninklijk besluit van 30
september 1955, wordt door hct volgende opschrift ver-

vangen : ...".

Artikecl 4.

Het begin van het nicuwe artikel 53, b, van

b

het reglement (blz. 10) leze men als volgt

"Om de proeven ... te verrichten, is het ver-

boden ...".

Het eerste 1id van hetzelfde artikel 53, c,

zou beter als volgt worden gestcld :

"Benevens de voornocemde voorzorgsmantrogelen
moecten de werknemers die in de in dit artikel bedoclde
plaatscn tewerkgesteld zijn, voortdurcnd ondcr toczicht
staan en, zo dikwijls als de omstandigheden het vergen,
worden ofgelost. Personen zullen specinal worden cange-
wezen om dit toezicht uit te oefencen en om tot eventuele

reddingen over te goan'.
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Artikel 5.

In aansluiting met hcetgeen bij de aanvang van
dit advies werd gezegd over dce term "arbeider", moct in
het vierde 1id van het nicuwe artikcel 58 (blz. 13) het

woord "werklieden' worden vervangen door het woord “werk-

Artikel 6.

Het is overbodig meclding te maken van de titel,
het hoofdstuk cn de afdeling, waorin de te wijzigen ar-
tikelen voorkomen, wanneer dc afdeling nict volledig wordt
vervangen. bLvenmin moct mcen het opschrift van het hooid-
stuk en de afdeling vermelden, wanneer deze nict gewijzigd

worden.

De dinlcidende zin van artikel 6 leze men dan

als volgt =

"De artikelen 104 tot 136tcr van hetzelfde re= -
glement, gewijzigd door de¢ besluiten van de Regent van 6
juli 1946 en 18 maart 1950, door de koninklijke besluiten
van 5 oktober 1950, 10 november 1550, 10 juni 1952 cn 16
juli 1954 cn door het ministerieel besluit van 13 mei

1949, worden door volgende bepalingen vervangen

"Artikel 104, ,,.".

— e T o g wee Sorem M

Het nicuwe artikel 104 (blz. 14) zou beter
cls volgt luiden :
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501, die van tocpassing zijn op dc in persluchtealssons
tewerkgestelde werknemers, wordt onder toczicht van de
Medische Inspoctie van de arbeid ceen gezondheidscon-—
trole ingericht ten bchoeve van de arbeiders, bedicnden
cn lecrlingen, die tcewerkgesteld zijn door de in arti-

kel 28 genoemde werkgevers",

In het nieuwe artikel 105 (blz. 15) schrijve
men "de gegzondhcidscontrole" in plaats van "bedoclde me-

dische contrdle" c¢n Y"dcze medische contrdle',

In het tweede 1id, 4° (blz. 15), lecze men
"de gewenste betrekking' in plaats van “de betrekking
die zij wenscn te bekleden', "medewcrknemers” in plaats
van “gezellen" cn "de werkplants® in plaats van “"het

werkhuigh,

In het nieuwe artikel 106 (blz. 16) schrijve
men "gezondheldscontrole" in plaots van '"gezondheids—

contrdle,
Bovendien schrappe men in het ecrste 1id het
woord "bovenbedoelde" en vervange men de woorden "voor

reckening" door '"op kosten".

/
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In het tweoede 1id kunnen de woorden "bij de
schikkingen van onderhavige afdeling voorgeschreven' weg-—

vallen.

In het vierde lid vervange men de woorden '"deze
door hun werkgevers verkogen" door "dic door hun werkge-

vers gekozen',

Na het nicuwe artikel 106 (blz.17) bchoudt
het ontwerp het opschrift dnt in het thans van kracht

zijnde rcglement op dezelfde plants voorkomt.

Het aanbrengen van opschriften is allcen ver-
antwoord, wanncer zl] beantwoorden ann ecn overcenkomstige
indeling in titels, hoofdstukken, afdelingen of onderaf-

delingen.

In dit geval zou de afdeling "gezondheidscon-
trole" kunnen worden ingedecld in volgende ondcrafdelingen:
1. Algemenc Bepalingen {(artikcelen 104-106),

2. Principes en toepassingsgebicd van de gezondhcidscon-
trole (artikelen 107-122).

3« Werking van-cn toczicht op de gezondhecidscontrole
(nrtikclen 138-148),

4. Bijzonderc Bepaling (artikel 148bis).

Q../"‘
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Duidelijkheidshalve zou het nicuwe artikel 108
(blz. 18) best in drie paragrafen worden ingedecld
§ 1 zou het cerste, tweede en derde 1id omvatten, § 2

het vierde tot achiste lid, en § 3 het negende lid.

In het tweede 1lid von hetzelfde artikel 108
(blz. 19) kunncn de woorden "van doze afdeling ..., wordt

vagtgelegd" weogvallen.
& 8

In het zesde 1id (blz. 21) moet het opschrift
van het besluit van de Regent van 30 oktober 1948 worden
vermeld. Overigens zou, terwille van de overcenstemming
met het bepaalde in artikel 106, ccrste 1lid, de term

"bedrijfshoofden” best worden vervangen door '"woerkgevers".

De ecrste zin van het zevende 1id (blz. 21) leze

men als volgt

"Het genocemde Werk, de diensten en de dokters
brengen de uwitslag van dat onderzock uitcrlijk binnen

ocht dogen can de onderzockende dokter ter kennis'.
In het achtste 1id lcze men "gezondheidscon—

trole" in plants van '"medische contrdle over de arbei-

dersh,
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Het nicuwe artikel 109 (blz. 22) stcelt ols
regel dnt het medisch onderszock bij indicnstuneming moct
gcschieden védr de tewcrkstelling van de werknemer, Is
dit nict mogelijk, don mag het binnen vijftien dagen
volgens de Nederlandse versie on binnen vecerticn dagen

volgens de Fronsc versic no de tewerkstelling doorgnan.

In geen geval mng het ondernemingshoofd de
botrokken werknemer "definiticf can het werk stcellen®

olvorens hij de uitslag van hcet onderzock kent.

De beteckenis van het begrip "definiticf nan

het werk stellen" is nict zonder mecr duldelijk.

Bedoclt men hicrmee dat de werknemer nict
definitief de arbeid mag verrichten woanrvoor hij in
dicnst is gcnomen, don ziet men nict goed in welk ver-
schil cr in dc proaktijk kan bestaan tusscen het Y"defini-

tief" en het "nict definitict" ~on het werk stellen.

Heoft men met deze uitdrukking doarentegen
het tot stond komen der dicnstbetrekking zelf op het
oog, don moct bij de tocpassing von genocmde bepaling
rekcening worden gchouden met de voorschriften van de
wetten op de arbeidsovercenkomst, wanraonn bij koninklijk

besluit geen nfbrecuk kan worden gedonn.

Juridisch knn cen dicnstbetrekking slcchts
2ls "nict definiticf" worden beschouwd, indicn de arbeide-
overcenkomst op procf werd oongeogacn. Voor werklieden
k~n dic procftijd ten hoogste vecrticn d-gen durcn (wet
van 10 mooart 1900, artikel Sbis).

.oc/o..
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D¢ regeling van artikel 109 kon tot gevolg
hebben dnt de werkgever op het ogenblik wnorop do procf-
tijd cen cinde neemt, nog nict over de uitslng von het
geneeskundig onderzock beschikt, zodot hij nict mecr
in do¢ mogelijkheid is om de overcenkomst zonder opzeg-

ging to beéindigen, wannccer die uiltslag ongunstig is.

Mcn kon die mocilijkheid vermijden door de
termijn wharbinncen het onderzock moet worden beéindigd
in te korten opdat de werkgever de uitslog van het oncder-

zock zou kenncn, alvorens de procftijd wverstrijkt.

Voorts dicnt te worden opgemerkt dot geen
overcenstemming tussen de Ncderlondse cen de Fronsce tekst
bestont, woor de cerste de genoemde termijn op vijfticn

dogen bepralt cn de tweede op veerticn dogen.

Tenslotte schroppe men in het ecrste 1lid von
artikel 109 het lidwoord vddr de woorden "vijfticen dogen';
in het tweede 1id vervonge men de verwijzing nanr artikel

111 door dic noar artikel 139.

In het cerste 1lid voen het nicuwe artikel 110
(blz. 23) kunnen de woorden "in tocpassing von de schik-
kingen von ~rtikel 107 van deze ofdeling" wegvnllen. In
het tweede 1lid schroppe men de woorden “de bepnlingen”

en "van deze onfdeling".

- l/~09Q
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In het nicuwe ~rtikel 111 {(blz. 24) schroppc
men de woorden "in toepossing van de bepalingen vo

bovenstainnd artikel 108v,

In het cerste 1id van het nicuwe artikel 112
(blz. 24) kunncn dc woordcn "becoogd bij artikcl 122 van
dit reglement™ worden weggelnten cn in het twecde 1id

het lidwoord vdéddr de woorden "vijfticn dagen'.

Voorts is in dit 2rtikel cevenals in de nicuwe
artikelen 139 en 144 (blz. 130 on 134) sproke von "werk-
hervatting', tecrwijl in nrtikel 7 van het ontwerp (blz.
130) voor hetzelfde begrip de term "diensthervetting"
wordt gebruikt. Deze termen mocten in overcenstemming
worden gebrocht. Het Sociilrecehtelijk Voordenbock stelt

hicrvoor dc¢ tormen “"hervotting ven de ~rbeid" voor.

In hot tweede 1id von het nicuwe artikel 114
(blz. 25) schrppc men do woorden “bep:nld bij artikel
108 van deze nfdeling" c¢n in het derde 1id do woorden
"in tocpassing von de bopalingen von artikel 118 von

dit regloment'™.

tuo/-!l\
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Het tweede 1id von het nicuwe artikel 115 (blz.

26) leze men ols volgt s

"enneoer de jonge werkncmers ter gelegenhceid
vn dic vernndering coen nicuw medisch onderzock bi] in-
dicnestneming mocten ondergnon, vervangt dit ondcrzock

het modisch toczichtsonderzock',

In het cerste 1id von het nicuwe artikel 118
(blz. 27) leze men "... dic tewerkgesteld zijn in cen
bedrijf of cen vak uitocfencn, whardoor zij aan dic zicke

ten zijn blootgestceld”.

Het derde 1id zou beter nls volgt worden go-
steld

"Degze frequentic mng cvenwel door de arbecids-—
inspcetours~goncoesheren, zolong zij het nodig achten,
worden verhoogd in de onderncdmingen woar de zicktege-
vinllen wijzen op cen abnorm~lc tocstond dic zulke pro-

phylaxcmoatregel rechtvanrdigt®,

In het vicrde 1id lceze men ¢ ".,, mogen dczelfde
ambtenoren die freguentie beperken tot één onderzock
per jaar, mct dien verstande nochtans dat dic mantregel

kon worden ingetrokken'.
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In het vijfde 1lid kunncn de woordcn "dnt cven-

tucel ... word opgericht” wegvellen,

In het zesde 1id loze men "binnen vijfticn
drgen na deze dotum" in placts van "binncen de vijfticen

dngen dic op deze dntum volgen',

Het tweocde 1id von het nicuwe ortikel 119

{vlz. 29) schrijve men als volgt

"De gevellen wanrin dic bijzondcre onderzockine
gen moeten worden verricht cen de ~ord crvan, worden DC-

panld in de rubricken van artikel 122%,

De tweede zin ven het derde 1lid moct 2ls volgth

worden gclczen

"Dic fregquenticbeperking kon worden herrocpen

en do grenzen crvan mocten voor clk geval wordoen bepanld',
Het vierde 1id leze men als volgt
"De beslissingen dic bi] tocpassing van het
voorganndc lid worden genomen, worden ter kennis ge-

brocht ven het comité voor veiligheid, gezondheid cn

verfroaiing der werkploatsen'.

-ve/uo;
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In het zesde 1id von hoet nicuwe artikel 122
(blz. 32) vervange men "mits gunstig ndvies"™ door “op
gunstig advics".

Voorts schrijve men in dit artikel tolkens

"bedoeld in artikel J.." din placts van "voorzicn ondcer

srtikel ... van dit rcoglement™ (blz. 83 c.v.).

Artikel 7. (blz. 130)

Deze bepoling moet in het ontwerp worden in-
gevoegd no artikel 15 (blz. 137).

In d¢ tekest von het ~rtikcl vervonge men
"~fdeling I1" door "ofdeling IY cn "~lgcecmenc titcli! door

"nlgemeen opschrift".

Artikcl 8. (blz, 130)

Zo:ls ortikel 139 van het reglement is gesteld,
wordt ~~n het stuk, wazrvon in deze bepnling sproke is,
cigenlijk cen dubbele benoming gegeven. Het is overbodig
te Dbepnlen dat de "Koort voor de gezondhceidscontrolce
over de arbeidersY genocmd wordt "Verslog betreffonde
het medisch onderzock bij indicnstneming, tot toczicht
over de jonge arbeiders, tot opsporing von de berocps-—
zickten, bij workhcrvatting". De¢ ccrstc bonoming vol-
stont,

cei/en
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Voor artikel 8 wordt dcrhnlve volgende lezing

voorgesteld ¢

FArtikel 8, -

Artikel 139, ccrste 1lid, von hetzelfde regle-

ment wordt door de volgende bepoling vervongen ¢

"Telkens wonncer de werkncmer cen gencecskundig
onderzock bij tocpnssing von het bepinlde in deze afde-
ling moct ondergorn, overhondigt dc werkgever hem koste-
loos cen "konrt voor de gezondheidscontrole op do werk-—
nomers', wanrven hot model in bijlage I voan dewe nfdeling
is vastgesteld. Deze komrt moot door de werknemer oon de

onderzockende gencoesheor worden voorgcelogd',

Artikcl 9. (blz. 130)

Voor § 1 von dit artikel wordt dc volgende

lezing voorgestild

"§ 1. Artikcl 142, ccrste 1id, von hotzelfde

rcglement wordt door de volgende bepnling vervongen

"Tclkens wonncer de werknemer con genceskundig
ondcrzoek bi] tocpassing von het beprzlde in deze ~nfdeling
ondergn~t, werkt de ondergzockende genceshecr het gozond-
heidsbockje vin de werknemer bilj cn geeft hot hem por—

sconlijk tcrug".

0&./.-0
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D¢ bepnlingen, dic door § 3 ~mn artikel 142
ven hot reglement worden focgevoegd, zouden beter in de
plaats komen van het vicrde 1lid, dnt door § 2 wordt op-

gcheven.

§ 2 en § 3 kunncn dan tot één parngranf worden

verenigd, dic als volgt luidt :

"§ 2, Artikel 142, wvicrdce 1id, von hetzelfde

reglement wordt door dec volgcendce bepnling vervongen

e.. (volgt dc tokst voorgesteld in § 3) ...".

Artikclen 10 tot 15.(blz. 131 tot 137)

Vermits deze ortikelen de artikeleon 142 tot
147 vrn het reglement vervongen cn cr ccen artikel 147bis
atn toevocgoen, kumncen deze bepalingen in één artikcl
wordun s-mcengebrucht, wnnrvon de inleidende zin ols volgt
luidt

"Artikel 10.-

Do nrtikelen 143 tot 147 von hetzelfde regleo-
ment, gewijzigd bij koninklijk besluit van 5 oktober

1950, worden door de volgende beprlingen vervoengen s

uoo/tc-
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Het lnatste 1id von het nicuwe artikel 143
(blz. 133) 1loat ann de genccsheer die het genceskundig
ondcrzock heeft gedann toc het genceskundig dossicer
von de werknemer mece te delen a~n de behondclende go-
ncesheer von deze loatste. Hicrbij wordd nict bepanld
drt de werknemer zijn instcmming met dic mededeling
moct betuigen of zelfs crvan in kennis moct worden
gesteld.

De genceskundige bechondeling van de werknomer
buiten de onderncming valt niet meer binnen de bevocegd-—
heid dic de Koning put uit de wet van 10 juni 1952,
Krachtcens ocrtikel 1 van deze wet kon de Koning '"aon ol
die werknemers krachicns ccn arbeidsovercenkomst tewerk—
stelt en nan dic werknemers zcelf, nlle meatregelen op-

lcggen voor de gezondheid dezer lactsten'.

Dcze bepnling 1not de Koning nict toc zich
te mengen in de betrekkingen von de werknemer met zijn
behandcelende gencceshecr, wanncer de werkncmer zich nict
in dic hocdanigheid, manr ols cen gewoon patiént wendt

tot cen vrij door hem gekozen genccesheer,

Inzover die genecskundige verzorging goon
verband houdt met de door de werknemer verrichtce arbeid
of gcen weersloag hoeft op zijn orbeidsverhouding met de
werkgever, beslist de werknemer volledig vri] welke
indlichtingen hij o:n zijn gencesheor wenst mee te delen
of tc loten mecdelen., Hij kon dacrbij naar eigen goced-
dunken oordclen dot de behindelende genceshecr geen
kennis mog hebben van de voststellingen dic nosr ann-
leciding von het genceskundig onderzock in dc ondcrneming

werden gedoon, zelfs indien het voor de gencoiskundige
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verzorging nuttig of noodznkelijk zou zijn dot de bchon-

delende gencesheer die voststelling kent.

Er anders over beslisscn,betckent ecn beperking

van de persoonlijke vrijheid van de werknemer, welke zeker
belnang noodzakelijk heeft geacht.

Do mededeling van het geneceskundlig dossicr wnn
de¢ bchandcelende genceshecer is don ook nlleen tocloctbaar
in d¢ mate wnnrin de werkncemer hicrmece zijn instemming
heeft betuigd.

Om dic rcdcn wordt dc volgendce tekst voorge-
steld

"iict de dinstemming van de werknemer mog de
ondcrzockende genccsheoer zich in betrekking stellen met
de bechondelende genecsheoer con deze lontste in konnis
stcllen von de voornocmde stukken, mite hij,ter vrijworing
van het berocpsgchedm, dezelfde voorzorgsmnntregelen ncemt

~ls dic vermeld in het voorgonnde 1lid".

Het twecde 1id van het nicuwe artikel 144 (blz.
134) leze men als volgt

"Te dicen cinde houden zi] de lijsten bij von
de werknemers, dic respeetievelijk ~on de drice in nrtikel
105 genoemde cntogoricdn von medische onderzockingen

onderworpen zijn. Dic lijsten worden opgemnckt volgens

oo-/cco
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de modellen bepoanld in bijlnge II van deze afdeling. In
de voorli.tste kolom van die lijsten, waarin het verslog
ven de onderzockende geneceshcer wordt anngetckend, mng
alleen melding worden gemonkt van het ndvies dat dic ge-
nec¢sheer nan de werkgever heeft gogcvon op de¢ ondcrste
strook van de kaart voor gezondhcidscontrole op de werk-

ncmeras',

In het cerste 1id ven het nicuwe artikel 145
(blz. 135) moct het woord "1id" wvervongen worden door

het woerd Y"artilkel®.,

Artikel 16, (blz, 137)

De inlcidende zin leze men aols volgt

"Titel II, hoofdstuk III, ofdeling II, nrti-
kelen 149 tot 173 von hetzelfde reglement, gowijzigd bij
besluit von de Regent van 12 februari 1947, wordt door

de volgende bepalingen vervangen & ..o

De opschriften "Algemene beschikkingen on
"Bijzondere bepnlingen" dic respecceticvelijk boven de
nieuwe nrtikelen 149 (blz. 137) cn 160 (blz. 162) zijn
geploatst, brengen geen enkele verduideldijking. Zij wor-

o
den dn~rom best geschroapt.
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In het nicuwe ~rtikel 149 (blz. 137) is het
overbeodig uitdrukkelijk te vermelden dat het bepaanlde
in afdcling IT van titel II, hoofdstuk III, toepasselijkﬁ
is op dc¢ werknemers "tewerkgesteld door dc¢ onder artikel
28 van dit rcglement becoogde werkgevers®, vermits dit
artikel het tocpassingsgebiced van de gansc titel IT be-
poalt.

Het cerste 1id van ortikel 149 leze men als

volgt :

"De werknemers worden in bepanlde bedrijven cn
voor het uitvocren van bepaclde werken beschermd tegen
bevuiling, zickte en ongeval door individuele bescher-

mingsmiddelen, overccnkomstig de artikelen 150 tot 1597,

Indien lijsten nict in bijloagen achteracn het
begluit worden gepubliccerd, moor, zoals in het Algemecen
Reglement voor de arbecadsbescherming gebruikelijk is,
in de tckst van het besluit worden ingevocgd, don is
dit procédé allcen tc vernntwoordcen door dc overweging
dat hicrdoor dc lijsten dichtcr worden geplantst bij de.
voorschriften waoorop zij betrekking hebben en oldus deo
rocdpleging van de gonsc rceglementering voor de lezer

ven het besluit vergemokkelijken.

De lijst dic betrekking heeft op het nicuwe
artikel 150 (blz. 138), wordt geplaatst achter de ofdo-
ling wacrvan dit artikel deel uitmnkt (zic blz. 199 tot

199p). Wegens de omvang von dic afdeling stoot zij aldus

O'O/tto
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nog betrekkelijk ver of ven het betrokken artikel. Dacrom
wnre het verkicslijk de 1lijst in het artikel zcelf op te

nemen, zoonls gedaon werd voor artikel 156 (blz. 148).

Algsdon moet het tweede 1id van het nieuwe ar-
tikel 150 (blz. 138) als volgt worden gelezen

"In de hierna volgende lijst worden dcze werk-
nemers aangeduid met opgave van de bedrijven woorin zi]

werkzoom zijn of van de werken die zij verrichten".

In het vijfde 1id von hetzelfde artikel schrij-

ve men “leerlingen" in ploats van "leorjongens®™.

In het nicuwe ortikel 151c¢  (blz.141) vervange

men het woord "mits" door het woord "onder".

Het vicrde 1id van het nieuwe ortikel 155 (blz,

147) ken korter 2ls volgt worden gesteld :

"Voornocmde bepalingen doen geen afbreuk aon
de voorschriften van artikel 58",

lct vijfde 11d vindt zijn plante ccrder in een
onderrichting don in cen verordening ¢n lkon derhoalve wor-

den weggelnten,
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In het eerste 1id von het niecuwe artikel 156,
tweede regel (blaz. 148)yschrijve men "werken" in plants

van "bedrijven'.

Onder c) von de lijst kunnen in het ccrste
1id van de onderverdeling c¢) (blz. 155) de woorden
"(zonder ~fbreuk con de bepalingen van artikel 37 van

dit reglement)! wegvallen.

Het nieuwe artikel 158 quinguics (blz. 161) her-—
neemt, ondcr toevoeging van cnkele biljzonderheden, het
bepanlde in artikel 37 van het reglement, volgens hetwelk
de arbeidsters het hoofd derwijze moeten omhuld hebben
dat het hanr door in beweging zijnde machines of drijf-

werken nict kon worden gevat.

Duidelijkheidshalve moeten de bepalingen van
het nieuw artikel 160 (blz. 162-186) over verschillende
artikelen worden verdeeld; sommige dezer artikelen kun-—
nen voorts nog worden ingedeeld in paragrafen. Dienover-
eenkomstig mocten dnn ook de verwijzingen nnar dit arti-
kel worden gewlijzigd, onder meer in de artikelen 53, a,
10,en ¢, vierde 1id (blz. 5 c¢n 12), 151, a (blz. 140)
en ¢ (blz. 142), 156, b (blz. 150, 151, 155 en 156), 158,
zesde 1id (blz. 160), 167, 2° (blz. 197), 168 (blz. 198),
625 cn 707 (blz. 212) van het olgemecn reglement, nlsmede
in artikel 24 van dit ontwerp (blz. 213 cn 214).

oq./nuo



Volgend schema

~ 24 -

L. 6773/2/V.

zouw hierbij in ~nnmerking kun-

nen worden genomen

art.

.'"-;.I't -

art.

nrt.

art.,

art.

art.

160

160bis

160%ter

160gqua~
ter

160quin-—
gquies

1608cp=-
tics

16000~
tiles

1 6OTLO~
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Fes

: het bepnnlde onder

o

: het beponlde onder

ExY

het 160

van het ontwerp (het derde 1lid is in dit

cerste en tweedce 1id voan artikel

schema overbodig) (blz. 162) -

het bepnanlde onder "o) Werkkleding" (blz.
162) -

"b) Beschermingskle—
ding” (blz. 163) -

het bepnalde onder "c¢) Beschermingshoofd-

deksel" (blz. 164) -~

"d) Beschermingsschort"
(blz. 167) -

het bepanlde onder "e) Beschermingsschoei-

sel" (blz. 169) -

het bepanlde onder "f) Beschermingshond-

schoenen ..." (blz. 169) -

het bepanlde onder "g) Zalven ..." (blz.
172) -

bepanlde onder "h) Beschermingsbril-
40&“ (blz. 772) e

ecrste tot derde 1id (blz. 172-173)3
vicrde tot zesde 1id (blz. 172=174);
zevende 1id (blz. 174-175);

nchtste en negende 1id (blz. 175-176);
tiende tot twaalfde 1id (blz. 176-177);
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: het bepaalde onder i) Ademhnlingstoestel-

len - Beponlingen" (blz. 177-180) -

¢ het bepnnlde onder "Consitructie en werking -
P g

Acnneming” (blz. 181-186) -

: het cerste tot doerde 1id (blz. 181) -

: het vierde tot zesde lid (blz. 181-182) -

: het zevende tot negende 1id (blz, 182-183) -
: het tiende en clfde 1id (blz. 183) -

: het twoolfde en dertiende 1id (blz., 183-184)~
: het vecrtiende en vijftiende 1id (blz. 184) -
: het zostiende en zeventiende 1id (blz. 185) -

: het achttiende tot tweeEntwintigste 1lid

(blz. 185-186) -

¢ het drieéntwintigste en vierentwintigste

1id (blz. 186).

Voorts dicnen bij artikel 160 nog volgende op-

merkingen te worden gemoankt.

In het bepnnlde onder g, eerste 1id  (blz. 172),

kunnen de woorden "overeenkomstig de bepalingen van de

artikelen 104 tot 148 van dit reglement® wegvallen.

De opschriften "Bepnlingen", "Constructie en

werking" cn "Aonneming", welke onder i voorkomen (blz,

177 en 181) moeten worden geschrapt.

Het twecde 1id onder het opschrift "Aonneming"

(blz. 181) leze men nls volgt

0»./4.0
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"7Zij moeten vervanrdigd zijn uit nict ontvlom-
bare stoffen en, wnt de gedeclten betreft dic met het
aongezicht in aanroking komen, uit stoffen die bovendien

gecn prikkelingen veroorzonken'.

Voor het nieuwe artikel 161, 1° (blz. 187)

wordt volgende lezing nonbevolen

"19 de ademholingstoestellen bestemd voor de werknemers
die werken uitvoeren op om het even welke plants
wonr te vrezen is dat het gecholte aon zuurstol in
de omgevende atmosfeer lager is don 17 t.h., moeten
uitsluitend maskers met luchttoevoer, onafhonkelijke
maskers, hoofdhulscls met luchttoevoer of onafhanke-

lijke hoofdhulsels zijn".

Het nieuwe artikel 163 (blz. 189) zou best

in volgende drie paragrzafen worden ingedecld

§ 1 : het cerste on tweede 1id (blg. 189-190) -
§ 2 : net derde tot vijfde 1lid (blz. 190-191) -
§ 3 : het zesde 1id (blz. 191-193),
De eerste zin van het vierde 1id leze men als
volgt =

"Veor het opmaken van deze notn of die toespraak
moet de werkgever ecn beroep doen op het comité voor

veiligheid, gezondheid en verfraniing der werkplaatsen,

0-#/«::
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cf, bij gebrecke dacrvon, op de dienst voor veiligheid,
gezondheid en verfraonaiing der werkplaootsen, nlsmede op
de genecsheren die de gezondheidscontrole op de work-

nemers uitoefenen'.

Het zesde 1id zou typografisch zo mocten wor-
den gesteld, dot cruit duidelijk blijkt dot hierin een
opsomming wordt gegeven., In die opsomming moetcn ook

de punten door kommapunten worden vervangen.

Het nicuwe artikel 164 (blz., 193) kon in

volgende parngroafen worden ingedeeld

: het eerstc tot derde 1id (bla. 193-194) -
het vierde tot zevende 1lid (blz. 194) -~

: het nchtste en negende 1id (blz. 194-195) -
: het tiende tot dertiende 1lid (blz. 195-196),

LN KON Wn W
oo N

Het opschrift van nfdeling IIbis von titel 1T,
hoofdstuk III (blz. 200),kan korter ols volgt worden

gesteld ¢ "Zitplaatsen'.

.0:,/400
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In het nicuwe artikel 171 zijn dc woorden "on-
verminderd de bepalingen van onderstnonde artikelen 172
en 173" overbodig. Evenmin moct worden beponld dat dit
nrtikel geldt voor de werknemers "die tewerkgesteld wor-
den door de werkgevers beoogd onder nrtikel 28 van dit
recglement”, vermits lactstgenocmd artikel het tocpas-

singsgebied von de gonse titel IT omschrijft.

Artikel 17, (blz. 200)

De inleidende zin van dit artikel schrijve men

~ls volgt

"Artikel 393 ven hetzelfde reglement, gewijzigd
door de koninklijke besluiten van 16 juli 1954 en 29 de-

cember 1956, wordt door de volgende bepalingen vervangenst

Het niecuwe artikel 393 knon in volgende pnra~-

grafen worden ingedeeld

: het cerste en dertiende 1i1d (blwz. 201 en 205) -
: het tweede cen vierde 1id (blz. 201 en 202) -
het derde en vijfde 1id (blz. 202) -

: het zesde tot achtste 1id (blz. 203) -

het negende en tiende 1id (blz. 204) -

het elfde en twonlfde 1id {(blz. 205) -

het vecrtiende 1id (blz. 206).
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Ingevolge deze indeling kan § 1 nls volgt

worden gelezen :

"De hierna acngeduide giftige stoffen en de
produkten die deze stoffen inhouden, welke bestemd zijn
on te worden behandeld en gebruikt door de werknemers
die worden tewerkgesteld door de in artikel 28 genoemde
werkgevers, mogen 2on die werkgevers slecchts worden ge-
leverd onder verpakkingen, wanrop nouwkcurig, goed zicht-
bacr en goed leesbanr is vermeld dnt zi] zulkdanige stof-

fen inhouden

19 de gtoffen en produkten vermeld in de rubrieken I tot
XL, XIV, XVII, XVIII en XXII van artikel 122;

2° blaouwzuur en cyaniden:
39 methnnol;

49 zuringzuur en zuringzouten.

Vallen echter niet onder het bepanlde in het

cerste 1id ¢

19 de stoffen en produkten ... (voorts de opsomming van
het dertiendc 1id (blz. 205) mits de litteranea tot h
te vervangen door de nummering 1° tot 8°, onder 1)
het woord "voorzien" te vervangen door "bestemd" en

onder h) de woorden "van dit besluit" te schrappen) ...".

In het twcede 1id (blz. 201), dnt het corste

1id van § 2 wordt, schrijve men "in § 1" in ploats van

"in vorig lid".

030/000
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Artikel 18.(blz. 206)

De inleidende zin van dit artikel schrijve men

~nls velgt
"Artikcl 394 van hetzelfde reglement, gewilijzigd

door de koninklijke besliuitenvan 16 juli 1954 en 29 decem~

ber 1956, wordt door de volgende bepalingen vervangen

Artikel 20. (blz. 211)

De inleidende zin ven 4it ortikel leze men

2ls volgt

"Artikel 625, vijfde 1lid, von hetzelfde regle-

ment wordt door de volgende bepalingen vervongenta..''.

Voor de cerste zin van het cerste 1id wordt

volgende lezing annbevolen :

"Indicen het volstrekt noodzrnkelijk is dot in de
vergnhrbokken of tnnks wordt binnengedrongen vooraleer de
benzinedampen en de bezinkingen die nanleiding kunnen
geven tot die dnmpen, volkomen verwijderd zijn, moetcn
de werknemers cen ndemholingstoestel dragen dat beant-
woordt 2non de voorwanarden bepanld in de artikelen 160unde—

cies en 161, 2°",

7
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Artikel 22, (blz. 213)

De inleidende zin van dit artikel schrijve men
als volgt :

"Artikel 848, ecrste 1id, von hetzelfde regle-

ment wordt met de volgende bepaling aangevuld ¢ ...".

Artikel Z23.

Men schrijve "Opgeheven worden'" in plnants van

"Worden opgeheven".

Artikel 24,

De aanhef van dit artikel leze men nls volgt ¢

"Dit beslult treedt in werking de eerste dag
van de vierde mnnnd volgend op die gedurende welke het
in het Belgisch St~ntsblad wordt bekendgemonkt ...".

In het eerste 1lid onder 1° vervange men de
woorden "dat ... vormt" door de woorden "die ... VO

men'.
Het tweede 1lid onder 1° leze men nls volgt
"Tusgen de twee voornocmde dato moeten de
ademhalingstoestellen die nan de werknemers worden ver-

schaft bij toepassing van de artikelen 53, 155, 156, 625

en 707 van hetzelfde reglement, zonls degze door de arti-

uec/h..
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kelen 3, 11, 15 en 16 van dit besluit worden gewijzigd,
evenwel zoveel mogelijk beantwoorden 2nn de voorwnnrden

bepanld in de genoemde artikelen 150 undecies en 1617,

Onder 29 schrijve men "artikel 12, dat in
werking treedt" in plants van "de bepalingen van artikel

17 van dit besluit die in werking treden™.
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OBSERVATIONS GENERALES.

e e e T T e Rl

Le terme frangais "travailleur" a, partout

dans le projet, pour correspondant néerlandais "arbeider".

Le projet ne différe pas, sur ce point, du

Reglement général pour la protection du travail.

Le terme néerlandais "arbeider" a cependant
une portée moins étendue que le terme francgais
"travailleur". Celui-~ci désigne toutes les personnes
gui sont occupé€es en vertu d'un contrat de travail et
correspond au terme néerlandais "werknemer". Le mot
"arbeider", en revanche, vise uniguement le travailleur
manuel (voir "Sociaalrechtelijk Woordenboek", aux mots

"arbeider". "werknemer").

e et ke, ey

De mérie que lcs dispositions du Reglenent,

s
o

les dispositions du présent projet sont applicables

tous les travaillcurs & rnoins de limitations ex-
resses, comre ctest le cas, par cxenple, pour les
articles 172 et 173 (page 200).

3

4 e,
Afin de dissiper toute é4quivoque quant au
champ d'application "ratione personae" du projet, il
conviendrait de remplacer partout, dans la version
néerlandaise, le mot "arbeider" par le mot "werknemer'.
La m@me modification devrait également &tre apportée
aux articles du Reglement général qui ne sont pas mo-

difiés par le présent projet.

e/
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Ce faisant, la terminologie du Reglement sera
mise en concordance avec celle de la loi du 10 Juin 1952,
qui constitue le fondement 1égal de la plupart des dis-
positions du Reglement et plus particuliérement de celles
du présent projet. Dans cette loi, le terme "werknemer"
a également été substitué au terme "arbeider", conformé-
ment a la prescription expresse de l'article 10 de la
loi du 17 juillet 1957.

Lorsqu'un article du Reglement général se
réfere & un autre article du méme réglement, il est
inutile de compléter ce renvol par la mention "du

présent réglement". Ces mots peuvent &tre supprimés

P
notamment dans les nouveaux articles 53, alinéa fler,
(p.4), 110, alinéa 3 (p.23), 111 (p.24), 112, alinéa 3
(p.25), 117 (p.27), 120 et 121 (p.30), 151, c, ali-
néas ter et 3 (pp.141 et 142), 155 (pp.148,150, 151,

155 et 156), 158, alinéda 6 (p.160), 160, a,b,c, (pp.162
a 164), 161, 2° (p.187), 163 ,alinéa 6, (p.192), 625

et 707 (p.212).

Pour le méme motif, les mots "de la pré-
gente section! .peuvent &tre supprimés dans les nou-
veaux articles 109,alinéa 2 (p.22), 118, alinéda 2,
(p.27), 144, alinéa 3 (p.134) et 167, 2° (p.197).

++ +
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L'intitulé du Reglement général pour la pro-
tection du travail ne doit &tre reprodult au complet
que dans la seule phrase liminaire de l'article ler.
Dans les articles suivants, cet intitulé peut &tre rem-

placé par les mots "du méme reéglement'.

OBSERVATIONS CONCERNANT LE PREAMBULE DU PROJET.

et oy o oy g A W N Tt B M > P S S TN R oty e A o 40 o ok W O S St e et Qs o o s o

L'alinéa ler du préambule devrait &tre com-

plété par les mots:"modifié par la loi du 171 mars 1958".

Dans la version néerlandaise de 1l'alinés 2,
11 y a lieu de remplacer le mot M"arbeider" par le mot
"werknemer", conformément a 1'article 10 de la loi du
17 juillet 1957.

La rédaction suivante est proposée pour

1'alinéda 3

"Vu le Reglement général pour la protection du
travail, approuvé par les arrétés du Régent des 11 fé-
vrier 1946 et 27 septembre 1947, notamment les articles
40, 40bis, 41, 53, 58, 104 & 136ter, 139, 142 a 147,

149 & 173, 393, 394, 559, 561, 625, 707 et 848, modifié
par les arrétés du Régent des 6 jJuillet 1946, 12 février
1947 et 18 mars 1950, les arr8tés royaux des 5 octobre
et 10 novembre 1950, 10 juin 1952, 16 juillet 1954,

30 septembre 1955 , 29 décembre 1956 et 5 juin 1957,

et par ltarreété ministériel du 13 mal 1949;",

ooo/ve'
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Article ler.

La phrase liminaire devrait &tre rédigée
comme suit

"Ltintituié de la section II du chapitre ler
du titre II du Reglement général pour la protection du
travall , modifié par 1l'arrété royal du 30 septembre

1955, est remplacé par l'intitulé suivant : ... "

=

Article 4.

Le nouvel article 53, b, du Réglement (p.10)
débuterait mieux comme suit :

"Pour procéder aux épreuves, ... il est inter-
dit d'employer ... ",

Dans sa version néerlandaise, 1l'alinéa fer

du méme article 53, c, gagnerait & &tre rédigé comme
suit

o-e/&;a
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"Benevens de voornoemde voorzorgsmaatregelen
moeten de werknemers die in de in dit artikel bedocelde
plaatsen tewerkgesteld zijn, voortdurend onder toezicht
staan ¢n, zo dikwijls als de omstandigheden het vergen,
worden afgelost. Personen zullen speciaal worden aange-
wezen om dit toezicht uit te oefenen en om tot eventuele

reddingen over te gaan'.

Article 5,

Conformément a ce qui.a été dit au début du
présent avis au sujet du terme "arbeider", 11l y a lieu
de remplacer le mot "werklieden" par le mot 'werknemers"

4 1'alinéa 4 du nouvel article 58 (p.13%).

Artiecle 6,

I1 est superflu de mentionner le titre, le
chapitre et la section dont relévent les articles &
modifier lorsque la section n'est pas entierement rem-
placée. I1 n'y a pas davantage lieu de reproduire
1'intitulé du chapitre et de la section lorsque ceux-ci

ne sont pas modifiés.

£
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La phrase liminaire de l'article 6 devrait se

lire comme sult

"Les articles 104 & 136ter du méme reglement ,
modifié et complété par les arrétés du Régent des 6
juillet 1946 et 18 mars 1950, les arrétés royaux des 5
octobré 1950, 10 novenbre 1950, 10 juin 1952 ¢t 16 juil-
let 1954 et l'arrgté ministériel du 13 mai 1949, sont

remplacés par les dispositions suivantes :

tArticle 104.~ ... .
Le nouvel article 104 (p.14) gagnerait a &tre

rédigé comme suit :

"Sans préjudice des articles 495, 3°,et 496
& 501, applicables aux travailleurs occupés dans les
caissons & air comprimé, un contrdle sanitaire est
institué, sous la surveillance du service de 1'Inspcc-
tion médicale du travail, en faveur des travailleurs
ouvriers, employés et apprentis occupés par les

employeurs visds & l'article 28",

Dans le nouvel article 105 (p.15), il yv a
lieu d'écrire "le contrdle sanitaire® au lieu de

"oe contrdle sanitaire".

o 8 e/ a3 e
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o L

A l'alinéa 2, 4°, 11 serait préférable
d'écrire "a 1l'emploi désiré" au lieu de "a 1l'emploil

gu'elles désirent occuper".

Dans la version néerlandaise du m€me alinéa
(p.15), il conviendrait de remplacer les mots "de
betrekking die zl]j wensen te bekleden" par '"de
gewenste betrekking" , le. mot '"gegzellen" par
"medewerknemers" et les mots "het werkhuis" par

"de werkplaats".

Dans le nouvel article 106 (p.16) le terme
néerlandais "gegondheidscontrole" doit s'écrire sans

accent circonflexe.

En outre, & l'alinéa ler, il conviendrait
de supprimer le mot "susdit" et de remplacer, dans la
version néerlandaise, les mots "voor rekening' par

les mots "op kosten'.
A 1'alinéa 2, les mots '"preserites par les

dispositions de la présente sgection' peuvent &tre

omis.

ve-/.no
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Dans la version néerlandaise de 1'alinéa 4,
il y aurait lieu de remplacer les mots : "deze door
hun werkgevers verkozen" par "die door hun werkgevers
gekozen",

Apres le nouvel article 106 (p.17), le projet
magintient 1'intitulé qui figure & la méme place dans le

reglement actuellement en vigueur.

Les intitulés ne sont justifiés que dans la
mesure ol ils correspondent & une division en titres,

chapitres, sections ou sous-sections.

En ltespéce, la section "contrdle sanitaire

pourrait comprendre les sous~sections sulvantes :

1. Dispositions générales (articles 104-106).

2. Principes et champ d'application du contrdle sani-

taire (articles 107-122).

3, Ponctionnement du contrdle sanitaire et contrdle

exercé sur celui-ci (articles 138~148).

4. Disposition particulidre (article 148bis),

7
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Par souci de clarté, le nouvel article 108
(p.18) devrait &tre divisé en trois paragraphes :
le § 1er comprendrait les alinéas ler, 2 et 3, le § 2

les alindas 4 &4 8, et le § 3 1'alinéda 0.

A 1'alinda 2 du méme article 108 (p.19),
les mots "de la présente section ..., maladies profes-

sionnelles" peuvent &tre omis.

A 1'alinéa 6 (p.21), il conviendrait d'indi-
guer l'intitulé de 1l'arrété du Régent du 30 octobre
1948, En vue de la concordance avec l'article 106,
alinéa 1er, il faudralt en outre remplacer les mots

"chefs d'entreprises" par le mot "employeurs".

La premiére phrase de 1'alinda 7 {(p.21)

devrait &tre rédigéde comme suit :

"L'Oeuvre précitée, les services et les méde-
cins feront connaitre les résultats de cette explora-
tion au médecin examinateur au plus tard dans les huit

jours".

A 1'alinéda 8, il conviendrait d'écrire
"contrdle sanitaire" au lieu de "contrdle sanitaire des

travailleurs".
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Le nouvel article 109 ( p.22) pose comme régle
gue 1l'examen médical d'embauchage doit précéder la miise
au travail de 1l'intéressé. S'il est impossible de pro-~
céder & cet examen avant la mise au travail, il peut
avoir lieu,selon le texte frangais,dans les 14 jours
et,selon le texte néerlandais,dans lecs 15 jours qui

sulvent cette derniére.

En aucun cas, le chef d'entreprise ne peut
"mettre définitivement au travail' le travailleur

intérecssé avant de connaitre lec résultat dudit examen.

L'expression "mettre définitivement au

travail" manque de clarté,

51 1l'on entendait par la que le travailleur
ne peut accomplir définitivement le travail pour
lequel il a été engagé, on n'apercoilt pas bien guelle
différence il y aura dans la pratique entre une mise

an travail "définitive"™ et "non définitivel.

51 1'on vise par 1la, au contraire, la créa-
tion d'un emploi, 1l importera, pour l'application de
la disyposition dont s'agit, de tenir compte des pres-
criptions des lois sur le contrat de travail, aux-

guelles 11 ne peut &tre dérogé par arrété royal.

Juridiquement un emploi ne peut &tre consi-
déré comme "non définitif" gue lorsque le contrat
de travail a été conclu & 1'essail. Pour les ouvriers,
la durée de l'essal ne peut excéder quatorze jours
(loi du 10 nars 1900, article Sbis).

090/40-(
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La réglementation instituée par l'article
109 présente 1'inconvénient que 1l'employeur pourra
toujours &tre dans 1'ignorance du résultat de 1l'examen
médical au moment ol la période d'essal vient & expirer
et ne pourra plus, de ce fait, mettre fin au contrat

sans préavis si ce résultat est défavorable.

L'on pourrait tourner la difficulté en ré-
duisant le délai dans lequel 1l'examen devra &tre ter-
miné, de telle manidre que le résultat soilt communiqué

& 1'employeur avant l'expiration de la période d'essai.

Il importe par ailleurs de signaler la dis-
cordance existant entre les deux versions, la version
frangaise fixant la durée dudit délai & 14 jours et

la version néerlandaise & 15 jours.

Enfin, dans la version néerlandaise de 1l'ali-
néa ler de ltarticle 109, il y a lieu de supprimer
l'article devant les mots '"vijftien dagen'"; & 1'alinéa
2, la référence & ltarticle 111 devrait &tre remplacée

rar une référence a l'article 139.

A 1'alinda ler du nouvel article 110 (p.23)
les mots "en application des dispositions de l'farticle
107 de la présente section" peuvent &tre omis. & 1'ali-
néa 2, il y a lieu de supprimer les mots '"aux dispo-

sitions" et "de la présente section'.

4
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Dans le nouvel article 1171 (p.24), il convient
de supprimer les mots "en application des dispositions

de 1l'article 108 ci~dessus".

A 1t'alinda Ter du nouvel article 112 (p.24),
les mots "visés & l'tarticle 122 du présent reglement"
peuvent 8tre omisjdans la version néerlandaise de
l'alinéa 2, l'article prééédant les mots "vijftien

dagen" est superflu.

Dans la version néerlandaise de cet arti-
ele &% des nouveaux articles 139 et 144 (pp.7130 et
134), il est question de "werkhervatting'\tandis que
l'article 7 du projet (p.130) emploie, pour exprimer
la méme 1idée, le terme''diensthervatting". La termi-
nologie devrait &tre uniformisée. Le "Socilaalrechteli jk
Woordenboek" propose l'expression "hervatting van de

arbeid".

4 1'alinéa 2 du nouvel article 114 (p.25),
il y a lieu de supprimer les mots "défini., & 1l'arti-
cle 108 de la présente section" et,a 1l'alinéa 3, les
mots "en application des dispositions de 1l'article 118

du présent réglement",
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L'alinéa 2 du nouvel article 115 (p.26)

gagneralt & 8&tre rédigé comme suit :

"Si, & l'occasion de ce changement, les
adolescents intéressés sont tenus de se soumettre &
un nouvel examen médical d'embauchage, cet examen

tiendra lieu d'examen médical de tutelle'.

A 1'alinéa 1er du nouvel article 118 (p.27),
il convient d'éerire "... occupés dans une industrie ou
exergant une profession qui les expose a contracter

ces maladies™.

L'alinéa 3 serait micux rédigé comme suit :

"Cette fréquence pourra toutefols &tre augmen-
tée par les médecins-inspecteurs du travail, aussi
longtemps que ceux-ci le jugeront nécessaire, dans les
entreprises ol des cas de maladie révéleront une situa-
tion anormale justifiant semblable mesure de prophy-

laxiet®,

Dane la version néerlandaise de l'alinéa 4,
il se recommande d'écrire : ' ... mogen degelfde
ambtenaren die frequcentie beperken tot één onderzoek
per jaar, met dien verstande nochtants dat die

maatregel kan worden ingetrokken".
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A 1'alinéa 5, les mots "organisés éventuelle-

ment ... du présent reglement" peuvent &tre omis.

Dans la version néerlandaise de l'alinéa 6,
il conviendrait de remplacer les mots "binnen de
vijftien dagen die op deze datum volgen" par

"binnen vijftien dagen na dege datum".

Lt'alinéda 2 du nouvel article 119 (p.29)

'3
®

serait mieux rédigé comme suit

"Les cas dans lesquels ces examens médicaux
spéciaux doivent avoir lieu, de méme que la nature

de ces examens,sont indiqués sous les rubriques de

ltarticle t122%,

La deuxieme phrase de l'alinéa 3 devrait

[l

&tre rédigée comme suit :

"Cette diminution de fréquence pourra toute-

foig &tre rapportée et ses limites devront &tre pré-

cisées dans chague cas".
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La rédaction suivante est suggérée pour

1'alinéa 4 :

"Les décisions & dintervenir en application
des dispositions de 1l'alinéa précédent seront communi-
gquées au comité de sécurité, d'hygigne et d'embellis~

sement des lieux de travaill.

Dans la version néerlandaise du nouvel arti-
cle 122 (p.32), il conviendrait d'écrire "op gunstig

advies" au lieu de "mits gunstig advies".

Par ailleurs, dans la suite du méme article,
1l'expression "prévu(es) & l'article ... du présent
reglement" devrait chaque fois 8tre remplacde par

la tournure "visé(es) & l'article ..." (pp.83 et ss.).

Article 7.(p.130)

Cette disposition serait mieux & sa place
aprés l'article 15 (p.137).

Dans le texte de l'article, 11 conviendrait
de remplacer "section II" par "section I" et

"titre général" par "intitulé général',



Article 8, (p.130)

Tel qu'il est rédigé, l'article 139 du
reglement donne au document auquel il a trait, deux
appellations différentes. Il est superflu de préciser
que la "fiche de contrdle sanitaire des travailleurs"est
intitulés "Rapport dlexamen médical d'embauchage, de
tutelle des adolescents, de dépistage des maladies
professionnelles, de reprise du travail" . La pre-

miere appellation suffit,

Ltarticle 8 devrait dés lors 8tre rédigé

comme suit :

"Article 8,-

Ltarticle 139, alindéa ler, du m8me reglement

est remplacé par la disposition suivante :

"Chaque foils que le travailleur devra subir
un examen médical en application des dispositions de
la présente section, 1l'employeur lui remettra gratuite~
ment une "fiche de contrdle sanitaire des travailleurs"
dont le modele est arrg&té & l'annexe I de la présente
section. Lie travailleur présentera cette fiche au

médecin examinateur".
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Article 9, (p.130)

Le § 1er de cet article pourrait &tre rédigé

comme suit

"§ ter. L'article 142, alinéa Ter,du mlme

reglement est remplacé par la disposition suivante :

"Chague fois que le travailleur subit un
examen médical en application des dispositions de la
présente section, le médecin examinateur tient & jour

gon carnet sanitaire et le lui remet personnellement”.

Les dispositions que le § 3 ajoute & llarti-
cle 142 du reglement pourraient s'inscrire & l'alinéa 4,

quil est abrogé par le § 2,

Tes §§ 2 et 3 peuvent alors 8tre fusionnés

L]

en un paragraphe unigue qui serait ainel congu :

"§ 2. L'article 142, alinéa 4, du méme régle~

ment est remplacé par la disposition suivante :

..+ (suit le texte proposé au § 3) ... ",

Articles 10 & 15, (pp,131 & 137)

Remplagant les articles 143 & 147 du réglement
tout en ajoutant un article 147bis, les articles 10 &
15 pourraient &€tre groupés en un article unique dont

la phrase liminaire serait ainsi libellée :
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"Article 10,~

Les articles 143 & 147 du méme reéeglement,
modifié par l'arré&té royal du 5 octobre 1950 sont

*

remplacés par les dispositions suivantes : ... ",

Le dernier alinéa du nouvel article 143
(p.133) autorise le médecin examinateur & communiqguer
le dosgsier du travailleur au médecin traitant de
l'intéressé, 11 n'est pas précisé si le travailleur
doit marquer son accord sur cette communication,ni

méme s'il doit en &tre informé.

Le traitement médical du travailleur én
dehors de l'entreprise ne releve plus du pouvoir que
le Roi tient de 1la loi du 10 Jjuin 1952. En vertu de
ltarticle ler de cette loi, le Roi '"peut prescrire
4 toutes persomnes occupant des travailleurs en vertu
d'un contrat de louage de travail et & ces travail-
leurs eux-mémes, toutes mesures propres 4 assurer

la santé de ceux-ci'.

Cette disposition s'oppose a toute immixtion
du Rol dans les rapports du travailleur avec son
médecin traitant lorsque le travailleur s'adresse non
pas comme tel, mals comme un patient ordinaire, & un

médecin librement choisi par lui.
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Dans la mesure ol ce traitement médical est
sans rapport avec le travail presté par le travailleur
ou est sans influence sur ses rapports avec son
employeur, le travailleur décide en toubte liberté quels
scnt lcs renseignements qu'il communiquera ou fera
communiquer & son médecin. I1 luil est loisible de Jjuger
gque le médecin traitant ne pourra &tre informé des
constatations faites & l'occasion de 1'examen médical
effectuéd dans 1l'entreprise, méme si elles s'averent
utiles, voire indispensables pour le médecin, du point

de vue médical.

En décider autrement reviendrait & soumettre
la liberté personnelle du travailleur & une limitation
qui serait illicite si la loi ne 1'a pas jugée indis-~

rensable dans 1'intérét général.

La communication du dossicr médical au méde—
cin traitant n'est dés lors admissible que pour autant

que le travailleur ait marqué son accord sur ce point.

Pour ces motifs, 11l est proposé de rédiger

cet article comme suit :

"Le médecin examinateur peut, avec l'assenti-
ment du travailleur, se metitre en rapport avec le médecin
traitant et communiquer & celui-ci leg piéces prdécitées,
a condition de prendre , en vue de sauvegarder le sccret
professionnel, les m@mes précautions que celles qui

sont prévues & l'alinéa précédent'!
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L'alinéa 2 du nouvel article 144 (p.134)

devrait &tre rédigé comme suit

"A cet effet, ils tiendront & jour les listes

de travailleurs qui sont soumils respectivement aux trois

catégories d'examens médicaux mentionnés & l'article
105, Ces listes seront établies conformément aux mo-
deles prescrits & 1l'annexe II de la présente section.
Dans l'avant-derniére colonne de ces listes, ol sera
consigné le rapport du médecin examinateur, il scra
uniguement fait mention de 1'avis que ce médecin a
donné & l'employeur sur le volet inférieur de la fiche

de contrdle sanitaire des travailleurs".

Dans la version néerlandaise de 1l'alinéa ler

du nouvel article 145 (p.135), le nmot "1id" devrait

&tre renplacé par le mot "artikel",

Article 16.(p. 137)

La phrase liminaire devrait &tre rédigéde de
la maniére ci-aprés :

"Le titre II, chapitre III, section 11, ar-
ticles 149 & 173, du méme réglement, modifié par
l'arrété du Régent du 12 févricr 1947 est remplacé par
les dispositions suivantes : ... ".
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Tes intituléds "Dispositions générales " et
"Dispositions spéciales" , qui précedent respectivement
les nouveaux articles 149 (p.137) et 160 (p.162),sont

inutiles et peuvent sans inconvénient &tre omis.

Dans le nouvel article 149 (p.137), il est
superflu de prévoir expressément que lecs dispositions
de la gection II du titre IT, chapitre III, sont
applicables aux travailleurs "occupés par les employeurs
visés a l'article 28 du présent réglement" ,puisque cet
article détermine le champ d'application de tout le

titre I1.

L'alinéa 1cr de l'article 149 devrait se lire

comme suilt @

it o 4 . <
Dans certaines entreprises ot pour l'exéd-
cution de certains travaux, les travailleurs geront
protégeés contre les risques de souillure, de maladie
A

et d'accidents 4 1'aide des tioyens e protection indi-

viduelle, confornénent aux articles 150 & 159n,
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Si les listes ne sont pas publiées sous la
forme d'annexes & l'arrété , mais sont insérées dans le
texte méme de celui-ci, comme il cst d'usage dans le
Reglement général pour la protection du travail, le
procédé ne se justifie que par le soucl de les jumta-
poser aux prescriptions auxquelles clles se rapportent
et de rendre plus aisée, de cette maniere, la consul-

z

tation de ltarrété.

La liste qui se rapporte au nouvel article
150 (p.138) figure & la fin de la section dont cet
article fait partie (voir pp.199a. & 199p). Btant donné
1'ampleur de cette section, la liste se trouve encore
relativement éloignée de l'article en question. Il
serait d&s lors préférable de 1l'insérer dans 1l'article

méme, ainsi qu'il a été fait pour lfarticle 156 (p.148).

Ltalinéa 2 du nouvel article 150 (p.138)

devrait alors Ctre rédigé comme sult :

"La liste ci~aprés donne une énumération de
ces travailleurs en précisant les industries dans los-
guelles ils sont occupés ou les travaux gu'ils effoc~-

tuent®,

Dans 1la version néerlandaise de 1'alinéa 5
9

il y a lieu d'éerire "lecrlingen" et non "lcerjongens'.
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Dans la version néerlandaise du nouvel arti-
cle 157e  (p.141), il y a lieu de remplacer le mot

"mits" par le mot "onder".

Ltalinda 4 du nouvel article 155 (p.147)

pourrait &tre plus succinctement rédigé comme suit :

"Les dispositions précitées ne dérogent pas

aux prescriptions de 1l'article 58V,

L'alinéa 5 secrait mieux a sa place dans une
instruction gue dans un réglement; il peut, des lors,

&tre omis.

Dans la version néerlandaise de 1l'alinédas er
du nouvel article 156, deuxieme ligne (p.148), il

convient de lire "werken" au lieu de "bedrijven'.

aoo//too
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Au ¢) de la liste, les mots "(sous réserve des
dispositions de l'article 37 du présent réglement)”
figurant & 1'alinéa ler de la subdivision c¢) (p.150),

gont superflus.

Le nouvel article 158 quinquies (p.161)
reprend, tout en y ajoutant certaines particularités,
les dispositions de 1l'article 37 du réglement suivant
lesquelles les travailleuses doivent avoir la téte enve-
loppée de facon gque leurs cheveux ne puissent &tre
saisis par des machines ou des dispositifs mécaniques

enn mouvement.

Par souci de clarté, il conviendrait de
scinder le nouvel article 160 (pp.162~186) en plusieurs
articles; certains de ces articles pourrailent encore
8tre subdivisés en paragraphes. Les références & cet

article devraient ensulte &tre modifides en

(@]

onséguence;
tel est notamment le cas pour les articles 53, a, 1°,

et ¢, alinéa 4 (pp. 5 et 12), 151, a (p.140) et ¢ (p.142),
156, b (pp.150, 151, 155 et 156), 158, alinda 6 (p.160),
167, 2° (p.197), 168 (p.198), 625 et 707 {p.212) du
Reglement général, ainsi que pour l'article 24 du projet
(pp. 213 et 214).
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Le schéma suivant pourrait &tre adopté a cette

160

160bis

160ter

160gua-
ter

160guin-:

quies

160se~
xies

16Csep~
ties

16000~
ties

160no=
nies

D]

Ter.,
2.

o e W

3
4.
5

ey

les alinéas ler et 2 de 1l'article 160
du projet (1'alinéda 3 est superflu dans

le présent schéma) (p.162) -

les dispositions sous "a) VBtement
de travail' (p.162) -

les dispositions sous '"b) VBtement

de protection" (p.163) -

les dispositions sous "c) Coiffure de

de protection" (p.164) -

les dispositions sous "d) Tablier

de protection" (p.167) -

les dispositions sous "e) Chaussures
de protection" (p.169) -

les dispositions sous "f) Gants ..

de protection" (p.169) -

les dispositions sous "g) Pommades

cee (Ppo172) =

les dispositions sous "h) Lunettes
de protection ... " (p.172) -

les alinéas 1er & 3 (pp. 172~173);
les alindas 4 & 6  (pp.173-174)
1'alinda 7 (pp.174-175);

les alinéas 8 et 9 (pp.T175-176):
les alinéas 10 & 12 (pp.176=177);
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art. 160de-~

ow

les dispositions sous "i) Apparcils

cles respiratoires - Définitions" (pp.177-180) -
art. 160un~ : les dispositions sous "Construction et
decies fonctionnement - Agrdation" (pp.181-186) -
§ 1er : les alindas Ter & 3 (p.181) -
§ 2 les alinéas 4 & 6 (pp.181-182) -~
§ 3 les alindas 7 & 9 (pp.182-183) -
§ 4 les alinéas 10 et11 (p.183) -
§ 5 les alindas 12et 13 (pp.183-184) -
§ 6 : les alindas 14 e%15 (p.184) -
$§ 7 : les alinéas 1e €t 17 (p.185) -
¢ 8 les alinéas 18 3 22 (pp.185-186) -
§ 9 les alindas 23 et 24 (p.186).

Ltarticle 160 appelle, par ailleurs, lcs obser- ~

vations suivantes.

Dans les dispositions sous g, alinéa ler
(p.172), les mots : "en application des dispositions des

articles 104 & 148 du présent réglement" peuvent &tre

omis.

Les intitulés "Définitions","Construction et
fonctionnement!" et "Agréation" , gui figurent sous "iM

(pp.177 et 181),doivent &tre supprimés.

La fin de 1l'alinéa 2, sous le titre "Agréation”
(p.181),devrait &tre rédigée comme suit : ",.. le visage,
avec des matieres dépourvues au surplus d'action irri-

tante'.
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La rédaction ci-apreés est suggérée pour le
nouvel article 161, 1° (p.187) :
"1¢ les appareils respiratoires destinés aux travailleurs
gui effectuent des travaux a tout endroit ol il est
& craindre que la teneur en oxygéne de l'atmosphére
ambiante ne soit inférieure & 17 p.c. seront exclu-
sivement des masques & adduction d'air, des masques
autonomes, des cagoules & adduction dtair, ou des

cagoules autoncmes”,

Le nouvel article 163 (p. 189) devrait &tre

divisé en trois paragraphes :

§ 1er.: les alindas 1er et 2 (pp.189-190) -
¢ 2 : les alindas 3 & 5 (pp.190-191) -
§ 3 : 1'alinda 6 (pp.191-193%).

La premiére phrase de 1l'alinéa 4 serait mieux

rédigée comme suit :

"Pour 1'élaboration du texte de cette note ou
de cette causerie, l'employeur fera appel au comité de
sécurité, d'hygiene et d'embellissement des lieux de
travail ou, & défaut de celui-ci, au scrvice de sécurité,
d'hygieéne ct d'emellissement des lieux de travail, ainsi
gutaux médecins qui effectuent le contrdle sanitaire du

personnel".
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L'alinéa 6 devrait 8tre présenté de fagon
a faire immédiatement apparaitre qu'il contient une
énumération, Dans cette énumération, lecs points

devraient &tre remplacés par des points-virgules.

Le nouvel article 164 (p.193) peut &tre

divisé comme suit

§ 1er : les alindas ler a 3 (pp.193-194) -
§ 2 les alinéas 4 & 7 (p.194) -
§ 3 lcs alinéas 8 et 9 (pp.194-195) -
§ 4 les alinédas 10 & 13 (pp.195-196).
+
4 +
La section IIbis du titre II, chapitre 111,
(p.200) peut s'intituler plus simplement : "Sieges",



IR. - 61 - L. 6773/2/7.

Dans le nouvel article 171, les mots "sans
préjudice des dispositions des articles 171 et 173"
gont superflus. Il n'y a pas davantage lieu de préci-
ser que cet article est applicable aux travailleurs
"occupés‘par les employeurs visés & l'article 28 du
présent reglement", ce dernier article définissant le

champ dtapplication de tout le titre I1.

Article 17. (page 200)

La phrase liminaire de cct article devrait

Btre rédigée comme suit

"Ltarticle 393 du méme reglecment, modifié
par les arrétés royaux des 16 juillet 1954 et 29
décembre 1956, sont remplacés par lcs dispositions

suivantes : ... ",

+ +

Le nouvel article 393 peut &tre divisg comme

suit

§ 1er. : les alindas ler et 13 (pp.201 et 205) ~
§& 2 lecs alinédas 2 et 4 (pp.201 et 202) -

§ 3 les alinéas 3 et 5 (p.202) -

§ 4 les alindas 6 & 8 (p.203) -

§ 5 les alinéas 9 et 10 (p.204) -

§ 6 les alinéas 11 et 12 (p.205) -

§ 7 1talinéa 14 (p.206),
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Le § ler pourrait alors &tre rédigé comme suit:

"Les substances toxiques et les produits conte~
nant ces substances ci-apreés indiqués et qui sont destinés
a2 &tre manipulés et utilisés par lcs travailleurs occupés
par les employeurs visés a l'article 28, ne peuvent &itre
fournis & ces employeurs que dans des emballages mention-
nant de fagon prééise , bien apparente ct bien lisible ,
gu'ils contiennent de telles substances :

1¢ substances et prodults mentionnés dans les rubriques
I a XI, XIV, XVII, XVIII, XXII de ltarticle 122;

2° geide cyanhydrique et cyanures;
3° méthanol;

4° acide oxalique et oxalates,

La disposition de l'alinéa der n'est toutefois

pas applicable :

1° aux substances et produits ... (suit 1'énumération
donnée & 1l'alinéa 13 (p.205),sous réscrve de rempla-
cer les littéras a & h par les numéros 1° & 8°,
de remplacer dans le texte néerlandais sous f) le mot
"voorzien" par'"estemd",et de supprimer les mots "du

présent arrété" sous h) ... ".

A 1'alinéa 2 (p.201), qui deviendra 1l'alinéa
ler du § 2, il conviendrait d'derire "au § Ter" au lieu

de "& 1l'alinéa précédent".

R
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Article 18. (page 206)

La phrase liminaire de cet article devralt

8tre rédigée comme suit :
"L'article 394 du méme réglcment, modifié par

les arrttés royaux des 16 juillet 1954 et 29 décembre

1956, cst remplacé par lcs dispositions suivantes:...'.

Article 20, (page 211)

La phrase liminaire de cct article devrait

A r N . .
€tre redigee comme sult :

"L'article 625, alinéa 5, du méme reglement

est remplacé par lcs dispositions suivantes ": ... ",

La premiere phrase de 1'alinéa ler gagnerait

a 8tre rédigée comme suit

"S'il est absolument nécessaire de pénétrer
dans les réservoirs ou tanks avant que les vapeurs
d'essence ct les dépdts susceptibles de donner nailssance
&4 ces vapeurs ne solent complétement éliminés, les tra-
vailleurs devront porter un appareil respiratoire ré-
pondant aux conditions fixées aux articles 160undecics
et 161, 2°",

ooo/.n.
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Article 22, (page 213)

La phrase liminaire de cet article devrait
8tre rédigée comme suit
1

"Ltarticle 848, alinéa Ter, du mémec reglement.

cst complété par la disposition suivante @ ...".

Article 23,

Dans la version néerlandaise, 11 convicnt
dtécrire "Opgeheven worden" au lieu de "Worden

opgeheven",

Article 24,

Lec débvut de cet article devrait se lire

comme suit

"Le présent arrété entre en vigueur le
premicr jour du gquatriéme mois qui suit celuil de sa

publication au Moniteur belge ...".

Dans la version néerlandaise de 1'alinéa
1er du 1°, 11 convient de remplacer les mots "dat...

vornt"! par les mots "die .. vormen".

e n/ 6 & =
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L'alinéa 2 du 1° dcvrait &tre rédigé conme

suit :

"Entre lcs deux dates indiquées ci-dessus,
lcs appareils respiratoirces fournis aux travaillcurs
en application des articlcs 53, 155, 156, 625 ¢t 707
du méme reglement, tels gu'ils sont modifiés par lcs
articles 3, 11, 15 et 16 du présent arrtté, répondront
toutefols autant que possiblc aux conditions fixées

aux dits articles 160undecies et 16174,

Au 2°, 11 convient d'éderire "de l'article
12 qui entrera en vigucur" au lieu de '"des dispositions
de l'article 17 du présent arrtté qui entreront en

vigueur".
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De kamer was samengcsteld uit La chanmbre était composée de
de Heren : M. SOMERHAUSEN, taadshecer van State, voorzititer
Messieurs : conseiller d'Etat, président
H. BUCH, raadsheren van State,
K. MEES, conseillcrs 4'Etat,
A, BERNARD, bijzitters van de
afdeling wetgeving,
G. VAN HECKE, assesseurs de la
section de législation,
C. ROUSSEAUX, ad junct~grifficr, griffier
grefficr adjoint, greffier.
De overeensterming tussen La concordanec entre la ver-
de Nederlandse en de Franse tekst sicn néerlandaise et la version
werd nagezien onder toezicht van francaise a été vérifiéde sous le
de H. H.BUCH. contrdle de M. H.BUCH.
Het verslag werd uitgebracht Le rapport a été présenté
door de H.H.LENAERTS, substituut. par M. H. LENAERTS, substitut.
DE GRIFFIER -~ LE GREFFIER, DE VOORZITTER - LE PRESIDENT,

(get.) C. ROUSSEAUX. (get.) M. SOMERHAUSEN.



