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AJ)VIE S V AN DE RAAD VAN S'rATE 0 

De RAAD VAN STATE~ afdeling 
etgeving, eerste kamer, de 12e 

ctober 1955 door de l'Iinister van 
rbeid en Sociale Voorzorg ver­ 
ocht hem van advies te dienen 
ver een ontwerp van koninklijk 
e s Lu i t "tot vaststelling voor de 
rbeiders tewerkgesteld in de druk­ 
erijnijverheid en graphische 
unsten, van de voorwaarden waaron­ 
er het gebrek aan werk, wegens 
conomisohe oorzaken, de uitvoe­ 
ing van de arbeidsovereenkomst 
chorst", he eft de 20e October 
955 het volgend advies gegeven 
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l/oYAŒm DE IŒLGIQUE" 

AVIS DU CONSEIL D'ETAT. 

Le CONSEIL D'ETAT, section 
de lógislation, première chambre9 

saisi par le Ministre du Travail 
et de la Prévoyance sociale, le 
-12 octobre 1955, d'une demande 
d'avis sur un projet d'arrêté 
royal fi déterminant, pour les ou­ 
vriers occupés da n s l'industrie 
de l'imrœimerie et des arts gra­ 
ph i qu e s , les conditions dans Lc s= 
quelles le manque de travail ré­ 
sultant de causes économiques, 
suspend l'exécution du contrat de 
travail", a donné le 20 octobre 
1955 l'avis suivant ~ 
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De volgende tekot wordt voor artikel 1 
voorgesteld ~ 

".Artikel 1 ~- 

De arbeidsovereenkomst van de arbeiders 
tewerkgesteld in de c1ruk.kerijnijverheid en graphische 
kunsten, voor onbepaalde duur af'ge al o t en , mag? bij ge­ 
br ek aan werk wegens e o onom i.s che oorzaken, geschorst 
worden op voorwaarde 

1° dat de sohorsing van de overeenkomst ingaat op een 
Maandag vOOr een ononderbroken periode van volle­ 
dige werkloosheid var: een of twee weken, met uit­ 
sluiting van om het even welke gedeeltelijke werk­ 
loosheid 

3° dat de arbeider ten laatste op de Woensdag die de 
schorsing voorafgaat, door de werkgever verwittigd 
wordt" , 



ML. 

Le texte suivant est proposé pour llarticle 1e~ 

"Article 1er.- 

En cas de manque de travail résultant de causes 
économiques, le oontrat de travail des ouvriers occupés 
dans llindustrie de l'imprimerie et des arts graphiques~ 
conclu pour une durée indéterminée 9 peut être suspendu Èt 

la condition que 

10 la su apen s.i on du contrat prenne c ours un lundi, pour 
une pérj_ode Lru.rrt er r-ompu e de chômage camplet d'une 
ou de deux semaines, h l'exclusj_on de toute mise en 
chômage partiel) 

20 no t Lfic a tion en ait été l'ai te par l'employeur au travaj_l­ 
leur, au plus tard le mercredi précédant la su s'pe ns i orr'", 
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kame r was samenge e t c.Ld 11i t La o hambr-e étai -IJ eorrrpo s ée de 

Heren ,J • SUE'fENS, 
s s i.eur-s :' 

eerste-voorzitter, 
premier prósident, 

D.DECLEI:RE, 
TT T\nE·1.j'e' I\... .r;l ' iJ},,) , 

", d",,'r . ·'0· . r '~-t-"',.J.., l'Ccc!' aner-en v'an o ",-c(,C, 
conseillers d'Etat, 

L.FREDERICQ, 

F. DU CI-ŒNE , 

bijzitters van de afdeling 
we+gev i.ng , 
assesseurs de la section 
de législation, 

LT. CYPRES, adjunct-griffier, 
greffier adj oint, 

griffier. 
greffier. 

De overeenstemming tussen de 
erlandse en de Franse tekst werd 
ezien onder toezicht van de 
SCLEIRE. Het verslag werd uitge­ 
:rht door de H.DUCHATEE::;T ,adjunct- 
van het Coördinatiebureau. 

La concordance entre la ver­ 
sion néerlandaise et la version fran­ 
çaise a été vérifiée sous le contrale 
de 1\1. DECLEIRE. Le rapport a été pré­ 
sc:ntó par li. DUCHATELET, membre ad­ 
joint du Bureau de co ox-dá.na t Lcn , 

J-RIFFIER LE GHEPFIER, DE VOORZIT'IER L"M UP n <"' ID-Ql\T T l'., .1. uLO DU , 

(get .. ) J.CYPRES. (get.) J.SUETENS. 


