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HOYAŒm DE BELGIQUE 

AVIS DU CONSEIL D'ETAT 

Le CONSEIL D'ETAT, section 
do Lé gá s l.a+Lon , Ilromière chambro 
dos vaca td ons , saisi per' 10 Mi­ 
nistre du Travail ot de la Pré­ 
voyance social01 10 8 aoat 19531 

d'une demande d'avis sur un pro­ 
jet d'arrêté royal "modifiant 
l'arrôté du Régent du 26 mai 

1945, organique do l'Office na­ 
tional du p Lacemcrrt o t du chôma­ 
ge", a donné le 11 a011t 1953 
Itavis suivant: 
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L.3756/1/V. 1 

KONINKIUJK BELGIE 

ADVIES ViUT DE RAAD VAN STATE 

Do RAAD VAN STATEj af'c101ing 
wetgeving, eerste va carrt Lekamer-, 
de 8e Augustus 1953 door de Mi­ 
nister van Arbeid en Sociale 
Voorzorg verzocht bom van ad­ 
vies te dionen over con ontwerp 
van koninklijk besluit "tot 
wijziging van het or-garri ek be­ 
sluit van de Regent van 26 Mei 
1945, betreffende do inrichting 
van de Iii jl~sdi8nst voor arbeids­ 
bemiddeling en werkloosheid", 
heeft de 11 e Augustus 1953 het 
volgend advios gegeven : 
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1 .• Le Conseil d'Etat propose de viser 
dans le pr(~2.rnbule du projet plutôt que dans le dis­ 
)ositif, la lot du 6 mars 1<J53 portant approbation 
de la convention internationale concernant l'organi­ 
sation du service de l'emploi. 

2. Les commissions visées au cha)itre IV 
du titre 1er étant dénommées "c omm.i s s Lona consul ta­ 
ti ve s", le mot Il pari trai r e s " d(~vrai t être supprimé. 

J. Il n'appartient Jas au comité de gestion 
d'imlJOSer aux employeurs et aux établisssments d'en··· 
seignement j_)I'oiessionnel la création de centres ~e 
réadal)tation profess:Lonnelle. Iles pouvo Lr s du comité 
se bornent il autoriser La création de ces centres. 

D'autre liart, il est inutile de lJrévoir 
eXJ)resi3émel1t qu e le directeur général e st chargé de 
prendre les mesures nécessaires à l'exécution des 
décisions )1.'i8es {laI' le comité de gestion en appli­ 
cation du présent a r t i c Le., cette rrri s s i.on lui étant 
imposée en termes généreux pnr l'article 9 de l'ar~ 
rêté du Hégent du 26 mai 1945. 

I 
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2~ Aux termes du nouvel article 56 (arti­ 
cle 4 du projet), la réadaptation pr-c f es s Lonne L'Le 
peut être réalisée no tammerrt par des cours d e s td né s 
à donner au. chômeur- une f'orma t Lon professionnelle 
ou à la lui conserver, Il en résulte que les centres 
visés Ct 11 alinéa 2 et destinés à donner une for.ma tion 
professionnelle aux ch ômeur o mineurs ou à la leur 
conserver, sont des centres de réadaptation profes­ 
sionnelle au même titre que les autres; la distinc­ 
tion entre les deux catégories de centres ne se jus­ 
tifie l)as. 

De plus, l'emploi du mot Itsoitll implique 
que la créatj.OJl de centres d t'une catégorie exclut 
celle de cen ur-e s de lla1J.-Cl~e catégoriej ce qu i ne 
semble 1)a8 c o r r-e apondr-e aux intentions du Gouverne·­ 
ment. 

L'article 72 de l'arr6té organique est 
superflu, la d'i ap oe.it î on qu t i.L énonce figl.:Ll"ant déjà 
à l'article 69 bis. 

Le Conseil dlEtat propose dtabroger ce 
dernier et de remplace:c llarticle 72 de l'arrêté du 
26 mat Î 94- 5 par le texte }Jroposé clans le proj et pour 
llarticle 69 bis. 
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Article 1 er du IJro;jet • .. '-- _._._._-- -. _ .. _' .. _"';';' .. ,. --_ .. _ .. 

Il résulte des renseignements f'ou rn.i s par 
le Gouve rn eraen't que le travailleur est réputé "avoir 
cotisé à la sécurité socialell? lorsqu'il a subi les 
retenues prescrites sur son salaire. Le Conseil 
d'Etat propose une nOllvelle rédaction des articles 
75~ alinéas Îer et 2; et 75 b i s , a.l i.né a iery qui 
traduit rn i eux cette intention. 

Article 77 ... 

Le bénéfice des alloca t10ns de c hôma ge 
pouvant êtl"'e accordé 21 tous los travailleurs qui ont 
été liés pa'r un contrat de Lo.ia ge de service et qui 
ont été de ce chef soumis ?l la sécurité sociale 1 

l'alinéa 2 est a~Jlicable à d'autres travailleurs 
qlle ceux qu.i, sont liés par un contrat de -Cravaj.l 
ou d l emp.Lo.L; les mots "de travail ou d'emploj.t! de·~ 
vr-aä en t être sUJYJ_)rünés pour éviter une inter œéta­ 
tion restrictive. 

Î. Aux -cermes de l'alinéa 8, des déroga­ 
tions peuvent être accordées par le directeur général 
"suivant les directives du. comité do ge sta on'", 

Cette disposition manque de précision et 
pourrait donner lieu h des contestations. 

/ 
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Si les directives no sont pas des règle­ 
ments contenant les critères généraux auxquels le 
directeur génáral est tenu de se conformer sous 
peine d'excéder ses pouvoirs, le Conseil d'Etat pro­ 
pose de suppr tme r les mots Il sui vant le s directives 
du comité de gestion"; en effet, le directeur gé­ 
néral agit tou.jours sous le contrôle du cami té de 
gestion en vertu de l'article 9 de l'ar:cêté du 
Régent du 26 ma i, 1945. 

2. Le Conseil d'Etat propose d'insérer 
l'alinéa 1er de l'article 100 à 12 fin de l'article 
77 ter afin d'y grouper toutes les dispositions 
cane e.rnan t l' cmp'Lo i c onv ona bl e . 

Dans ces articles, il est question de 
f'emme s assimilées aux f'emme s mariées) selon les 
instructj_ons de l rOffice nac i ona L du placement et 
du ch8nage )arUe8 au honiteur belge le 18 octobre 
1952,il faut entendre par là les concubines. 

Le Conseil d'Etat est d'avis que l'assimi­ 
lation do la concubine h la f emmo r;l8.riée est con- 
traire a l'ordre public. 

-r 7, " '; 

Si le Gou.vernement entend priver les conou­ 
bines de certains avantages prévus par la réglementaM 

tian sur le oh8mage, il convient qu'il le fasse en 
termes exprès et non par voie d'assimilation. 

/ ••• I ••• 
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'1. Tol que le texte du par-a gr'aphe 29 alinéa 
1er? 3~ est rédigé, l'enfant n'ost pas considéré 
c omme s ou'tn en de fmnille si un des j)arents avec le­ 
quel il ne cohabite pas, exerce une activité lucrative 
ou touche une indemnité, tandis que celui avec lequel 
il cohabite ost privé de tous moyens d'existence. Le 
Conseil dlEtat propose urie aut r-e rédaction qui reflète 
mieux les Lrrt errt t one du Gouvornement. 

2. Le Conseil dfEtat cOilstate uno contradic­ 
tion entre le texte fr~nçais et le texte néerlandais 
du § 4-, ce dernier c orrt onarrt une négation qui ne fi­ 
gure pas dans le texte français. La ré daction lJl. ... OlJOsé 0 
tient compte des explications données sur la portéel 

réelle de c~·~te disposition. 

3. Le clern:Lor alinéa du § 5 est superflu? 
les avan ta(_;os IJrévus à l'alinéa î er nié tant pas des 
a.l.Locata ona f'am i.Lá a Le s mais des allocations do c h ôma go 
d'un montant égal aux a.l Locatti on s f'am i.Lf.n.Lo s et calcu­ 
lées sur base de la compositton du ménaGo dont le 
ch ômcuz- f'a:i t parti e. 

Article 77 soryties. ____ .• _ •• ~ __ •••• .1;._ •• __ •• _ 

Il est juridiquemont su pcrf'Lu d'annoncer 
dans un arr~té royal des dfrocations à y apport or par 
d'autres arr~tés royaux. 

I .... / ... 
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Les mesures annoncées ont d'ailleurs déjà 
e'te' . prlses. 

Le Conseil d'Etat propose, d~s lors, la sup­ 
pression de l'article 77 septios. 

Article 80 . ... ,- - - ~ .. - 
En confiant au IvIinistre le pouv o.i r- de fj,xer 

le salaire de référence ~ sur (Jase duquo'L le maximum 
des allocations est calculé) l'article 80 n'est pas en 
concordance avec l'article 78 qu i attri1Jue au Roi le 
soin de fixer les taux dos allocations~ et ce après 
consul-cation du cami té do gestion. 

Article 86" _ ... _-_- .... _- ......... 

Pour la rédaction de Italinéa 3, le Conseil 
d'Etat propose de s'inspirer de l'article 4 bis de la 
loi du 16 a oû t 1éH37 portant réglementation clu paiement 
des travailleurs engagés dans los lions d'un contrat 
dE":J louage de travail, modifié };lD,r la loi du 22 juin 

1953. 

Article$ 92 et 93. - ....... ... ~ -- - -- _...... """-- 

Le Consoil d'Etat propose uno autre rédaction, 
qu i traduit m i.eux les in tentions du Gouvo::cnC:Iilon·\;. 
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Le Conseil d'Etat relève que l'exclusion 
pr-évue au 1 0 ~ frappe tout chômeur qui a obtenu indû­ 
ment l'estampillage de sa carte de contrôle. Contrai­ 
rement à l'article "107? qui prévoit des sanctions pé­ 
nales pour le travailleur qui obtient frauduleusement 
llestampillage indu do sa carte de contrôle ou. fait 
sciG~nGnt usage de documents inoxacts, la présente dis­ 
position inflige au travaillour uno sanction administra­ 
tive mêmo si aueUll.e intention frauduleuse? faute ou 
négligence? n'est relevée dans son chef. 

Aux ter!.:lOs des articles 1 er et 7 de l f aJ.'l"êté­ 
loi du. 28 décembre 1944 ~ le bénéfice des allocations 
de chômage ne peut être accordé qu'aux uhômeurs invo­ 
lontaires. 

La notion do chômeur "Lnvo.Lorrt a.l r e " est l')ré­ 
cisée 'par l'article 77 de l'arrêté du Régent du 26 mai 
1945 aux 't o rme s duquo L peuvent bénéficier des alloca­ 
tions de chômage les travailleurs "privés de travail 
et de rémlnération par suite do circonstances indépen­ 
dantos de leur vo1ontéll• 

Les travailleurs qui abanûonnerrt le travail 
sans motif 1égi time ou qui s orrt congédiés pour une 
cause dépendante de 10ur vOlonté,ne répondent pas à 

/ 
II' •• / .... 
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à c e tco condition ot échappoilt donc au champ d f a::'J}li­ 
cation do l'arrôté org8.nig_uo. Ils ne peuvent dès lors 
faire l'objet d'une mesure d'exclusion qui ne j!out 
sanctionner q u e la violation des dispo~Jitions de cet 

Néanmoins ~ le Hoi yeu-i:; déterminer les condi­ 
+i ona d'adnissibilité qUO ô o i t rGIrmlir le chômeur 
vo Lorrcaa.r-e qui devient chôm cur' involontaires soi t après 
avoir re.i)ris le travail, soit aprèf1 avoir manifesté 
pendant un certain tomps sa volonté d'accepter tout 
emploi convenable. 

C' étai t le système )réV1.1 {1 llorigine 1.)8.r 
l'article 101~ alinéa 10r, do l'a:,:'rôté du Régent du 
26 üai 1 9L~5 7 qu i disposait 

"Tout travailleur g_ui, sans motif légitimo? 
abandonne volont8.iromeat son occupation ou dont 10 
congédiement a pour- cause une circonstance dépendant 
de sa volonté1 no pourra prétendre au bénéfice des 
allocations qu I a pr-è a avoir, ;}cmdant une durée de qua t're 
semaines au moins et de treize semaines au plus, été 
inscr1 t dans un s er'v i c o putû i.o de p Lac emcn t comme de-~ 
mandeur d' crup.l c i. ou repris le travail de façon du­ 
rablen• 

Si le Gouvernement adoptait une disposition 
semblable? elle s cr-aä t nri oux n sa Jùaco i\ la section 
2 du cha pt tre Eor, qui gr oupo lOG ['l,rticles portant 
les conditions dtindomnisation. 

Le Conseil d fEtat OIJ:~lOj">VO que la modifica··" 
ti on do l' a:cti cl e Î 0 Î, dans ces ens 1 en traînerai t urie 
modification corr~lative de l'artiole 103, alinóas 5 
à 12. 

/ 
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Article 102. 

Llarticlo 10218., prévoit l'exclusion dos tra­ 
va î Ll.eu r s O1.l clos chômeur-s a ttoints pa r la limite d ' âgo. 

Semblable disposition constitue non pas une 
sanction adIüinistrativG~mais bien une condition d'in­ 
demnisa tian. Ella doit éione logiquement s I insérer dan s 
la soction du c ha.pát.r-o lor sous La forme d!un arti­ 
cle 77 ;3e~)tius. 

En conséquence ~ È1 11 article 102 no subsiste-­ 
ratent que les litteras 'b et o du pr-o j e t , 

L'alinéa 4 ost superflu. Le texte proposé par 
le Conseil dlEtat commande c1!aillours son omissioll. 

Tel que le texte ost rédigé, aucune sanction 
ne pour-r'aa t éHl'e pr-Ls o contre 10 ChÔJjl0Ur défaillant . 

• .. fil /. '" • 
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1. L! alinéa 3 est su)erflv .• 

2. Le rojet do dépenses n'étant pas notifié 
au chômeur? celui-ci peut 03e +r-ouvcr dans l'impossi­ 
bilité d'introduire dans le délai requis 10 J'Gcours 
pr évu au dC3J.--rüGr alinéa. 

Le Conseil d'Etat propose de fixer comme 
point c1.() dé}Jart du d.é La.i la da t o (." laquelle 10 chô··­ 
meur a cu c onna i esano e du rejet. 

Dons la mGsure o~ llarticle 107,b ct c, 
Si tt)j)lique [l des personnes an tros que l'employeur 
ou son préposé et le ch ômeu.r , le Roi cxc e do les pou­ 
voirs qui lui sont accordés par l' f..l.rtic10 7 ~ §. 4-1 
do l'arrêté-loi du 28 dé combr-e Î 944 c onc c rnarrt la 
sécurité sociale dos travailleurs. 

Article 11 du IJrojet. _ _ __ _'" _ ._ __ ,J.;;, _.. _ •• 

L'alinéa 3 do l'article 151 ost SU. P e:;_ .... f'Lu 9 
les :frais de fonctionnement des commissions étant, 

,I 
Q •• /.' •• 
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aux tor:mes do I! article 1539 a charge de l' Offic e 
nati on al du p'l ac omorrt ot du oh ômage , 

+ 
+ + 

Pour a s sur'er' l "un l f or'nri té dans la pré­ 
sentation des textes, le Conseil d'Etat est d'avis 
qu'il y a lieu d'écrire on tuu:tos lottres la dur-é e 
des délais ot des peines portés par le projet. 

+ 
+ + 

Au ~urplufj, 10 })ro j e t 1'1 I appelle que dos 
modifications do forme qui no requièront pas do 
commentaire et qui ressortent du texte pr-o pos é 

ci-après. Les renvois au projet du Gouverne)J1(mt 
ne valent cependant que sous ré3erve dos obser­ 
va ti eus clé j èt f orrnu.l. é Gsdaas 1 o l)I'é s en t a vi s • 
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AHHlZi.r:c HOYAL 11ODD?IAWL' LI AmoC'r:;::: DU l1:GGZNir DU 26 l\UJ..I 
1945 ORGANIQUE DE L'OJ?Ji'IC:C NA~IONAL DU PLAC~èNT :;';:1' 

DU CHOl.'I.AGE. 

BAUDOUIN, Roi des belges, 
A t01;;'8, présents et à venir, SALUT. 

Vu l'arrête-loi du 28 décembre 1944 concer­ 
nant la sGcurité sociale des travailleurs, notamment 
l'article 7 modifié par la loi du 'lL~ juillet 1951; 

Vu l'arrêté-loi du 10 jar:vier 1945 concer­ 
nan.:t la sécurité sociale des ouvriers mineurs et assi­ 
milés, modifié par les lois des 27 mars et 14 juillet 
1951; 

VlA.. la loi du 6 mars 1-953 portant approbation 
de la Conventjoon internationale (na 88) concernant 
l'organisation du Service de l'emploi, adoptée à 8an­ 
Francisco, le 9 juillet 1948, par l'Organisation in­ 
ternationale du travail, au cours de Sê:: trente et uniè­ 
me session; 

Vu l'arrôté du Gent du 26 mai 1945 organi­ 
que de l! Office na.t i onaI du placement et du chômage 1 
modifié par les arrêtés du Régent des 29 décembre 19451 

18 novembre 194693 juin 1947, 14 janvier, 10 mai et 
10 a01.1t 1948, 19 mars et 26 mai 1949, et par les arrê­ 
tés r-oyaux des 22 juin et 13 décembre 1951, 29 janvier? 
12 jUin, 3 septembre et Î 4 octobre Î 952; 

Vu l'avis du comité de gestion de l'Office 
natio:nal du l)lacement et du chômage; 

/ .. -; .. -,.' 
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Vu l'avis du Conseil d'Etat; 

Sur la proposition de Notre Ministre du Tra­ 
vail et de la Prévoyance sociale, 

NOUS AVONS jUillETE ET ARRETOHS 

Article .,_1 er.- 

Ltarticle 13 de l'arrôté du Régent du 26 mai 
1945, modifié par l'arrêté royal du 13 décembre 1951~ 
est complété J'Jar la disposition suivante: 

1160 d'examiner Le s que st Lone qui lui sont soumises en 
vertu dlune dj_ osition réglementEüre.". 

Article 2.·- 

L'article 25 du même arrêté9 modifié par 
l'arrôté royal du 13 décembre 1951, est remplacé par 
la dis~osition suivante : 

H!rti.2.l~_ ?:'_6.!..- L'Office national du placement et du 
chômage institue un service anal de placement et 
de recrutem.ent au siège de ChaCl"LW bureau régional; il 
peut instituer des services auxiliaires dans d'autres 
localités de la région .. ". 

Article") )_..- 

Ltarticle 27 du même arrêté, m.odifié par 
l'arrêté royal du 13 décembre 19519 est remplacé par 

disposition suivante: 

/ .... / ... 
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!I!rti_s;)-.2., ?J:..~ Les services de placement et de recru-­ 
tement sont administrés par l'Olfice national du place­ 
ment et du chômage et s ounri s au contrôle des comrllÎs­ 
sions consultatives visées au chapitre IV du titre 1er. 

Ils sont gra.tuits et forment un sy e't ome na­ 
tional coordonné. L'Office; assure la coordination des 
dits se:cvices avec les bureaux de placement et de re­ 
crutoraent Gratuits d'initiative ·privée.I!, 

L I article 2'~ du même modifié par 
l'arrêté 1'0;;-1:11 du 13 dé ccmbr c 1951 r est complété par 
la disposition suivante : 

"~ans les conditions fixées par le comité de 
gostion o t appr-ouvé o s par 10 lünistre du Travail et 
de la l?révoyance soc á a.Lo , 10 s domaride ur-s d'emploi qui 
sont s oumá s à un examen médical pe uvo rrt obtonir le rem­ 
boursemGnt de leurs frais de déplacement.". 

L'article 56 du même al'l'êté est remplacé par 
la disposition suivante : 

"Arti.2_19_ 6. - Pour un ch ônour , la réadaptati on pro­ 
fessionnelle consiste soit à so réada'pt\:::r dans son 
propre métier, soit à faire l'apprentissage d'un au­ 
tre métier, soit à suivre des cours destinés à lui don­ 
ner ou à lui conserver une formation 'pr-of'e s s Louno Lj.e s v , 

! .. './' .. ~. 
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Article 6.- 

• • S (texte cle Itarti.cle 5 du projet du 
Gcuve r-neme rrt ) • « ... 

Article 7.-:- 

L'article 61, alinéa 4, du même arrêté, mo­ 
difié par l'arrêté royal du 13 décembre 1951~ est rem­ 
placé par la disposition suivante : 

"Le total des allocations de chômage, dos 
avantages en espèces prévus á l'article 59 e;t do la 
prime ne pout dépasser 

1 ° pour un chômeur- âgé de ving-t et un ans ou plus ~ 
le; salaire normal payé aux tra.vaillours qualifié s 
de la pr of e s s.i on dans laquelle le chômeur se réa­ 
dapte; 

2° pour un élève ou apprenti do moins de vingt et un 
ans, le salaire normal payé aux jeunes travailleurs 
non q_ualifiés de la région. 

Lorsque ce total dél)aSSe le maximum prévu, 
les allocations aont r-é du.i tes o n conséquence. Il. 

Article e.- 
L'article 68 du même arrêté, modifié par 

l'a:cl'êté du RégOI:t du 14 janvier 194-8 et par l'arrêté 
royal du 13 décembre 19515 est remplacé par la dispo­ 
sition suivarrte : 

Le comité de gestion autorise la crea- 
tian de centres de réadaptation professionnelle 

... / ... 
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collective dos ch8meurs, soit chez un employeur, soit 
dans un ~tablissement d'enseignement professionnel 
créé ou subsidié par les pouvoirs publics. 

Le comité de gestion décide la création des centres 

spéciaux de réadaptation professionnelle pOU1~ chômeurs 
qui fonctionnent sous la direction du bureau régional 
du ressort.". 

Sont abrogé s : 

1° llarticle 69~ alin~a 1er, du m@me arr@té, modifié 
};Jar l!arrêté du Régent du 14 ,janvier 1948; 

2° l'article 69 bis inséré dans le même arrêté par 
l'arr&té du Régent du 26 mai 1949 et modifié par 
l'arrêté royal du 13 décembre 1951. 

Article 10.- 

L I article 7:2 du même arrêté e st remplacé 
par la disposition suivante : 

"Ar!i,9_l.§_ 12.!.,- Les dispositions des articles 61, ali­ 
néas t e r à 3, 63 et 67 s t a pp Lt que rrt aux chômeurs visés 
par le présent chapitre. 

IJe total des a.l.l ocat Lons de chômage, des 
avantages en osp~ces prévus à l'article 59 et de la 
prime accordés aux chômeurs admis dans un centre de 
formation professionnelle, ne peut dépasser le salaire 
normal payé aux travailleurs du même âge daris la pro·· 
fession dont il fait l'apprentissage. 

..~ .. 1. ti ~ 
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Lors~ue ce total dépasse le maximum prévu~ 
les allClcations sont rêc1uitos en conség_uGnce.". 

Article 11.- 

Les chapitres I, II, III et IV du titre IV 
du même al':rSté, modifié par le s arrôté s du Régent de s 
29 décoIllbre 1945, 18 novembre 1946, 3 juin 1947, 14 
janvier "1948 et par les arrêtés royaux des 22 juin et 
13 décembre "1951 et 3 septembro 19521 sont r-emp'Lac é s 
par les dispositions suivantos 

Il TITl1.E IV • ............ _- 

CHAPITHE 1er, Des bénéficiairos et dos conditions 
dtinc1emnisation. -_ .... _ ... _---- 

Section 1ère. - Des bénéficiaires. 

Arti9_le IS.!: Sont admis au bénéfice dos allocations 
de chômage prévues par' le pr-é so rrt arrêté, les travail­ 
leurs salariés habituels qui, au cours des dix mois 
précédant leur domande d'indemnisation, ont été~ pendant 
a.u moins six mois~ occupés à un travail sa.larié et ont 
subi do cc chef 19s retenues de la sécurité sociale. 

Le comité de gestion clétermino? avec l'ap­ 
probation du Ministre du Travail et de la Prévoyance so­ 
ciale ,: 

1° les règles de calcul des pério(.L~s do travail; 

2° les conditions auxque Ll o s le travailleur est rélYV.té 
avoir subi les retenues p ou r la sécu.r Lt.é sociale; 

/ 
• ,. ./ ... , Il 
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3°. les conditions auxque L'l.e s peuvent ôtre prises en 
considération les régularisations de cotisations 
de sécurité sociale résultant de Itinsuffisance ou 
de l'absence de cotisations dues par le travailleur~ 
sans cependant q_ue la régularisation puisse avoir 
d'effet rétroactif en cas d'absence de cotisations. 

Sont assimilées à des journées de travailt 

les journées q_ui ont donné liou au paiement d'une in­ 
demnit~ par application des dispositions légales ou 
réglementaires concernant l'assurance obligatoire en 
cas de maladie ou d'invalidité, la réparation des dom­ 
mages résultant des accidents du travail et des mala­ 
dies professionnelles, l'assurance-chômage, les vacan­ 
ces annuelles. Il en est de môme des périodes de gràve 
ou de loek-out. 

Le Ministre du Travail et de la Prévoyance 
sociale p01J_t, sur avis du comi té de gestion, pr-oc é do.r 
à d1autres assimilations q_ue celles énwnérées ci-dessus. 

Lorsque, au cours de la période de dix mois, 
le travailleur a été appelé ou rappelé sous les dra­ 
peau...""C, cette période est prOlongée à concurrence du 
nombre de jours de présence clans les forces armées • 

••• (texte du projet du Gouvernement, sous 
réserve 

à l'alinéa 1er, de remplacer les mots: "cotisé à la 
sécurité socialett par les mots 
pour la sécurité soc1ale"1 

Il subi les retenues 

li •• j,. :t , .• 



GIL. - 20 - L • .3756/1 /V. 

et de rédiger l'alinéa 2 comme suit: If Le travailleur 
âgé de trente-six à m.oins de cinq_uante ans ac quá.e r-t 
égaloment la q_ualité de sa Lar Lé habituel s'il peut 
justifier q_u!il réunit los conditions requises du tra­ 
vailleur âgé de cinquante ans ou plus.rt) •• r 

Articl.?_ 75_t2.r.:.- Le travailleur devenu chômeur con-­ 
serve la qua.La té de salarié ha.b.i tuel lorsque son in­ 
demnisation a été interrompue durant une période in­ 
férieure à un an. 

Pour le ca Lcu'l. de la période visée i'l l r ali~ 
néa 1er, il n'est pas tenu com.pte des journées de 
chômage q_ui ont donné lieu à indemnisation et résul­ 
-tent de la fermeture des entreprises en raison des 
vacances annu e.l Le s , 

Le chômeur, quel que s oat son âpe qui met ~ co , 

un terme à son chômage afin d'exercer une profession 
indépendante pour une durée de plus d'un an l'leut, à 
la condition d'en aviser préalablemGnt le bureau ré­ 
gional, conserver sa q_ualité de salarié habituel. Cet­ 
ta faculté n'est accordée q_u'une seule fois. 

Si l'exercice d'une profession indépendante 
excède deux années1 l'intéressé doit justifier à nou­ 
veau des conditions prévues aux articles 75 ou 75 bis 
solon son âge. 

~rti~l.9. 75._q~atGE.,- •.. (toxte du projet du Gouverne­ 
ment, sous réserve d'écrire, au 1° o t au début d1l2°: 
1110 le s travailleurs âgé s de moins de d Lx-druf. tans; 
20 le s j cune s travailleurs qui ont torminé ••• Ir) ••• 
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~rticle ]_5_q~i:gq~i~s:!..~ '. ,,_ (texte du projet du Gou­ 
ve rneme nt) •..• 

't' I •• (toxte du projet du Gouver- 
nemant, sous réserve de remplacer l'alinéa 3 par les 
deux alinéas suivants : 

"Entrent en ligne de compte pour le calcul 
dçs prestations de travail requises pour l'a@lission: 

1° les presta.tions fournies au Congo belge, au Ruanda­ 
Urundi ou à l'étranger, Lor aqu I e Ll.e s ont été effec­ 
tuéos dans un emploi q_ui aUlait donné lieu en Bel­ 
giq_ue au paiement de cotisations de sécurité so­ 
ciale; 

2° los journées assimilées visées à l'article 75, ali­ 
néas 3 et 4 .. 

L'a.linéa 3 du présent article n'est appli­ 
cable aux travailleur[l étrangers ou apatrides quo 
dans los limites des c onve rrt i.ons internationales .• Il ),. •• 

Article 76.- •.• (texte; du projet du Gouvcz-nome rrt , -""'-':"------ 
seus réserve d'écrire: Il .... d1un appel d'une décision 
t , r d' bur' ~r. l ") ffl2_lve .. e_ un 'uroau xeglona. .". • .. 

~)oction 2.- De s conJ.itions d'indomnisation. 

Ar.!.i.2.19., TJ!..- '.' (texte du projet du Gouvernement, 
sous résorve do l'observation faito ci-dessus) ~._ 

... / . " . 
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Article 77 bis.- ••• (toxt::.: du projet du Gouvorne~ 
- _.,. .,.- ,.~ -- -;>."," -- -,.... - 

ment) .... 

ArtiE_l.<?_. 13 ~_t~,.r..!_- ••• (texte du projet du Gouverne­ 
ments sous rl;serve de diviser le texte en quatre para­ 
graphes et d'y apportaI' les modifications suivantes : 

,,§ 1cr. Pour âtrc admis au bénéfice .... 
§ 2. Lst dispensé de cette inscription, la tra­ 

vailleur ••• 
Sont également disponsés do l'inscription 
c o.nmo demandeur-s dl emp.l.o i : 

§ 3 .. 

1 ° ••. 

3° los "i:;ravailleurs chômant par euá t o de la 
fermeture de l'entreprise en raison des 
vacances annuellcs. La dispense est limi­ 
tée à la p~riodc do vacances; 

5 J ••• 

oS Li ;y ,. 

6° .- •• gestion. 
Tout chômour est tonu d'accepter tout omploi 

c cnve nab'Le qu i lui ost proposé. 
Le comité do gestion fixo, abus l'approba­ 

tion du Ministro du Travail ct de la Prévoyan­ 
co aoc i a'Lc , los critères de l'oJ1l.ploi convona­ 
"blo ainsi quo la proc é duro à suivre on cas de 
contestation Quant à l'aptitude physique ou 
professionnelle du chômeur à l'exercice de 
l'emploi gui lui est proposé. 
l'f' est pas c ons ï.dé r-é comme disposé a accepter 
tout emploi convenabIc, lc chômeur qui mot à 
sa remise au +r-avaf.L dos réserves qui la ren­ 
dent indisponible pour 10 marché g~néral de 
l'emploi. Il • 

, ... Ii ••. 
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~.rti.9_le 17~~.q~ateE.'­ 
neme nt) .',', 

. . . (texte du projet du Gouver- 

Arti.9_19_ 77 ~.q~inq~ie s.!..­ 
vernement, sous réserve 

( "-'''x-'-e du • • • t}\;'J_ Ù .. projet du Gou­ 
à l'alinéa 1er~ de suppr-âmo r , 

2°, les lJOtS : liet a c s àma Lé o a'! , et d'insérer un 4° 
ainsi conçu: 
114° Le s femmes chômeuses complètes á ndcmm.eéo s , q_ui 

vivent en état do concubinagG.l1~ •.• 

Arti.2.1e 77_s~xic!2'- § 1er .. , Les chômeurs qui no sont 
ni chefs do ménage ni soutions do famille ne peuvent 
être indemnises? au COlU'S do chaque exercice s' éten­ 
dant du 1er septembre au 31 août de l'année suivanto1 

qu'à concurrence du nombre de journées de travail sa­ 
larié prestées au cours de l'exercice précédent, sans 
que cc nombr-e pu i s sc être inférieur St, trente. 

La limitation do la durée de l'indemnisa­ 
tion n'est pas applicable lorsque le nombre de jour­ 
nées de travail salarié fournies pendant l'exercice 
de r~férence atteint au moins deux cents., 

Si 10 chômeur a épuisé le nombre de jour­ 
nées prévues à l'alinéa 1er du présent paragraphe,il 
peut, pour chacun des trois derniers trimestres de 
l'exercice, recevoir des allocations de chômage pour 
un nombre do jours qui ne pout sser celui cIes 
j ours de travail qu ' il a presté s au c ours du trime s­ 
tr,::; pr-é o é dent. 

Les journées de chômage pour lesquelles il 
a reçu des allocations, on application de l'alinéa 3 

... / .-".- . 
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du présent paragraphe, sont déduites du nombre cles 
j our-né e s donnant droit à indemnisation au cours de 
l'exercice suivant. 

Les chômeurs qui, au cours de deux exerci- 
ces c one é ou t i.f s 9 ont bénéficié du minimuTD. de trente jours 
visé ;1 l'alinéa premier ne poru-r on t 9 au cours des 
exercices au Lva.n t.s , être indemnisés qu'ri concurrence 
du nombre de jours de travail salarié prestés au cours 
de l'exercice de référence. 

Lorsqu1au cours de l'exercice de référence? 
le travail~ura été ap~elé ou ra?]elé sous les dra­ 
peaux? la })érioc1e de r6fére::lCe OD~G J:Il'olongée à concur­ 
rence du riomor-e de j ours de ~)r8sonce dans les forces 
a rmé es. 

§ 2. Sont seuls considérés comme n'étant ni 
chefs de uénage ni soutiens de famille 

1° la feYlDne mariée non séparée de fait ni de droit9 à 
moins que son mari ne soit a~pclé ou rappelé sous 
les dra}?eaux9 ne sub i.s s e une pe i ne dl empr-i.ao-inemcn t, 

ou ne soit atteint d epu i.a 1)111s de six Illois C onsé cu­ 
tifs dlune incapacité de travail de plus de deux 
tiers; 

2° l'enfant célibataire? légitime, adopté ou reconnu, 
6gé de moins de 21 ans, si son père, sa mère ou son 
tuteur? avec lequal il cohabite, axerce une acti­ 
vité lucrative ou bénéficie d1allocations de chômage 
ou d'indemnité en apiJlication des dispositions lé­ 
gales ou réglamentaires c onc e rriarrt l'assurance obli­ 
gatoire en cas de maladio ou d1invalidité, la répa­ 
ration dos dommages résultant dos accidents du tra­ 
vail ou la réparation dos dornrna.ge s causés par les 
naladies professi onne l.Les ; 

3° la f'emrae vivant en état cle concubinage. 
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Le Ministre du Travail et de la Prévoyance 
sociale peut, sur avis du Qomité de gestion, étendre 
ou restreindre la notion de chef de ménage ou de sou­ 
tien. de famille. 

§ 3. Les prestations de travail salarié ne 
peuvent ôtre prises en considé:cation que si ellos sont 
valablos au sens dos articles 75) alinéas 10r et 2, 
75 quinquies et 75 sexies. 

Sont assimilées ~\, d.e s journées de travail 
pour l!application du présont article, los journées 
donnant lieu ~ indeililisation on application des dis­ 
pos it i cna léco.los ou :réglGI;lOnta:i.ros concernant la rô­ 
para ti on des d omnago s ré sul tant dos accidents du tra­ 
vail et des maladies j)yofessi.orülelles et les vacances 
annuelles. Il en est de mômo des périodes de gr~vo 
ou do Lock--ou t ainsi que dos journées d'inactivité 
déterminées 1)0.1" le Ministre du Travail et de la Pré­ 
voyance sociale sur avis du comité de :::;e:stion. 

Le r~glem8nt pris en exécution de l'article 
75? alinéa 29 1 o? est ap'.:.üicable pour le calcul du 
nombre de j01.1rnées de travaj_l prcstéos au cours d'un 
exe::..~cice. 

§ 4. Los ch6meurs visés au § 2, alinéa 1er, 
3°, ont droit, après épuiseFlent l~CS jonrnéos donnant 
droit ~l indemnisation en rr.i))lication du § 1er~ à des 
allocations égales ClUX a LLoc a tians familialos et 8.UX 

allocations do 18. mère au .f'oyo r })l'ôvuc:s po.r los lois 
coordonnées r-e La t Lve s aux nllocCl.tions f'anri L'i a.Lo e pour 
travailleurs salariés, et ac:co:cclécs dans los mômes 
conda ti ons .' 

Pour le calcul do cos allocntions, les inté­ 
ressés sont considérés COT;U!le étant dans leur famille, 
l'enfant bénéficiaire le plus jeune. 
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Article 77 seuties. _ ... ""._ __ _._ _,.... __ _ol. __ ___ 

§ 1 er. Le s travailleurs qui atteignent 
l'âge de 65 ans cessent d'avoir droit aux. alloca- 
tions de pr-em i.c.r Lund.i, du deu- 
xième mois g_ui suit celui de leur anniversaire. 

L'âge de 65 ans est réduit à 60 ans en ce 
qua concerne les f'emme s employées. 

§ 2. Les travailleurs g_ui pouvent faire 
valoir d.ca droits à uno IW:tlEÜOn avant l'âge fixé 

au § 1 el' 1 CeS[301lt Cl' avoir c1roi taux aL'Loca tians de 
chôraa ge : 

Î 0 ~1. l)artir du )l'emior lundi du deuxième mois qu i 
suit la date [~ laquelle ils a-C·L;eignent l'8:ge 
requis pour' l'obcention d'une pcne i on , slils sont 
chômeur-s Lnd.emn.i sé s Ft cet {10·o· Lo ? 

2° ~::. parti11 de la date ~l Laqu o'Ll.e ils att eä gucn t 
l'âge requis pour l'obtention d'uno pension s!ils 

l 't· t } ... . d -, -, n e eLlon - pa,s C.10FlGUrS ln GEllllSes a cet ... age. 

Toutefois lorsg_uo 10 travailleur établit 
par une cléclaration des orc;anis}jjus de ponsion compé- 

qu'il ne rompli t ~}él$ cn c o re toutos los con- 
di tion,:) 9 n o tamraen t d'âge o t do cluréo de travaj_l rna­ 
x i.mum , rog_uisos pour bén;:~iciGr cl 'une pOl1fÜon. o om­ 
p.l è te 9 il a d:coi t [lUX aL'Lo ca tiol1f3 do chômage jus­ 
qu'au JJI'CliÜer lundi du dGu~;:ièI!le mois suivant celui 
au cours duqu o L il remplit lC!3 conditions r-oqua sc s . 

Les ouvriors mineurs qui ~_)euvGl1t pr é t cri­ 
dre ~l une p one.i on d e vieillesse; arï t i.c i.pé e on 2::nJli­ 
cation de l'article; 47 do IIf),:cTôté-loi du 25 f'é vru.c r 
1947 co or-d.onnan't et mod.i f'Lant los lois sur 10 l'écime 
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do rotraito dos ouvriers minours ot assimilésj ne 
sont r é put é s avoir droit 21, une l_)ellsion qu J à l'âge 
do 55 ans )OU1' 11 a)])lication du j)résont ~)aragrapho. 

§' 3. Lorsquo los tro..wülleurs visés au 
§ 2 bénéficient effcctivanont d'uno pension dont le 
montant quotidion ost inférieur au taux qu o m d.i on 
do l' alloca tion iP.'incipale de chômago prévll pour la 
ca té gori 0 du d omanû.eur-, l'la j oré de 4-0 p. c , ct arrondi 
au frFL21C au.pé.r i.ou.r , ils ont droit a une allocation 
de chômaGe, dont 10 montant est égal à la différonce 
orrt r e lu taux Lndi.qué ci--dosf3us ot 10 montant quo·_ 
tidien de la pension, sans dé)asser le taux de l'al­ 
location }_.)rincipalo. Le montant quotidien do la j_)on­ 
sion ost f i xé en divisant 18 morrt an t annu e.L de col1'-e­ 
ci po.r trois cents, 10 quotiont obtenu éto.nt arrondi 
au f'r-anc sUl)érieur. 

Sauf lorsqu'il est fait a~plication de 
llarticlo 57 dos lois coordonnées relatives aux 
allocations familiales pour travailleurs salariés? 
10 montant intégral dos allocations fo.miliales ot 
do llallocation do la D~re ml foyer s'ajoute à 110..1- 
location de chômage? sans que leur ·total puisse ex­ 
céder le naximum pr-é vu [J, l'o.rticle 80. Lo montant 
de l'allocation de c hôma:o , Hajoré~ évcmtLlollenollt, 
de ces allocations? ost a:ci'onêJj_ au Zranc supérieur. 

Est exclu du bén(.?:.i:ico das c1is~)os~:_ tians du ,. 
l_Jré son t lJaré1r:;rapho? le t.r-ava i.L'Lcuz- qui? pour pouvoir 
bénéficier de la )onsion? ost tonu de oossar 10 
travail ou do no plus travailler que d'uno façon 
linitéo. 

", 0: "l" ... 
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§ 4. Pour l'application du présent article? 
sont considérés c ommo une pens Lon les pensions de 
vieillesse? de retraite ou dfancionnoté et tout autre 
avantage tenant lieu de pareilles ponsions, accordés 
soit on application de la législation on matière de 
sécurité sociO,lo, soit par un pouvoir public, un éta­ 
blj_ssement pub.I i c ou dl utili té pub.l Lquc , 

CHAPITRE II. .r. _J.::rq_.:.rA1JJ;_ET JJIT_.lŒODE ]'§ CALCUL"pT __PE 
J? AI~lL:g:E!.YE_~_j~l!_QCJ::J 10 l'@ .• 

Arti~l~ 78.!:.- ••• (texte du pr-c j ot du Gouvernemont, 
sous résorve de su.pprimer à l'alinéa 6 les mots: 
"tolle qu'elle résul to de l'arx'ôté ministériol du 
3 déc om br 0 1 93 D. Il ) ••• 

Ar,!i.s_le 1.9.!_- •• , (texte du pro j ot du Gouvernement 1 

sous réserve de rCilllüacer le m o t "importll par :~mon­ 
tan t") ... 

Article 80.- ... (toxte du projet du. GouverneE1Gnt) ..... 

Ar,!icl~ 81.- Aucune allocation n'cst accordée pour 
un seul jour do chômage :parsemainc .Oot un i quo jour 
donne cependant lieu à i:::ldol1ll1isation lorsq_u'il :fait 
};JD . .r-t i c d'une période de chômage d'au moins trois jours 
dont il constitue 10 premior ou 10 dernier jour. 

I 
••• / • Il • 
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Arti~l.2. .9.2.!_- ••• (texte du pr'o j o t du. Gouvernement, 
sous réserve de sUP1'JrilllGr los mots I!d,,~s disposi- 
t · " \ lons ; ••• 

Ar!ig_ls_ Q3..! .. - § 1er. Seules los journéos d'inC\.cti·­ 
vi té c omp.Lè t e sont considéré os c onuno journées de 
c hômag e • 

L d '. , i 1.... l" es errll- J ourne os l e c romagc n cn t r-errt on 
ligna do o omp t e que gour : 

1° las travnillours des ports; 

2° les ca tógorios pr-o f'e aa i. onnellos fi::é os par le 
IJinürcrc: du ~!_1ravail o t do la Prévoyance sociale? 
et daris 108 conditions qu I il détormino sur pro·· 
~)oé)i tion du Cami té de gUf:ltio:n. 

Toutofois, les domi-jol.'..rnées de chômage 
peuvent ô+r o nddi ti onnées pour f'o rner dos j our'né cs 
entièros si c l Le s font par-t i o cl 'une forme déter- 
minée do chômage partiel, )0.1' 

roulemont. 
-l:;err,littonce ou par 

(' 2 "'T t . '1 J' F 'J -. l'le son, po.s con:3lCJ.oreos COInI:lO des 
j our-né es dl ino.cti vi té c omjû è t o 

1 ° les jourllées au cours desquelles 10 travailleur 
à temps plein est nceiclontollumont OCCU1)é une 
pnr-cie de SOl1 temps habituol de travail; 

2° los j ou rué os do chômage subies dans un crap.Lo i. 
quo 10 trnvaillcmr exorco normalement ct hD.bi·­ 
tuollomel1t ~t temps réduit;; toutofois9 dans CG 

dcr'n i.o r- cas 9 le ch ôma.gc ost comüdéré COYDJ10 

El, tteignant une j ournéo c omp.l è t o : 

/ ... - .. / .... 
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a) lorsque 10 -Grav(ùllour a ac c crt é un toI emploi 
pour écha;)por au chôma gc ; 

b) lorsque le travaillour gagno un salaire hebdo­ 
madniro égal ~ six fois 10 salo.ire quotidion de 
référenoe fixé pour l'application de l'article GO. 

§ 3. Lorsque l'horaire de travail hebdo- 
ma da i r-e c omport o norma'l omcn tune j ourné o à horaire 
réduit? 1lar exemple dans le 08.fJ do la "acma i.nc 8.11.­ 

glcüse", c o tt o journée ost considérée c omrio une 
journéo dtinCcctivité complèt07 lorsqu'ollo ost aocom­ 
pagné 0 d I au rio i.n s une nu tro j ou r:::l é o do c hôuago au 
cour-e do la mômo SCy.1D .. Ln o 0 

Lorsqu I un travailleur OE,·t o c cu pé oonj 01n­ 
tement ohez plusiours employou~s, los allooations 
ne ~euvent 6tre accordées quo s'il ost en état do 

, " l c uornago c omp'l.c t ohoz tous HOS ornp oycurs , 

Lorsqu'un travaillenr a fourni dos }1'osto.-­ 
tions de travail salariées ou indépendantes un di-­ 
uanc he ou un jour féI'ié légal, le nombre dt alloca­ 
tions do chôrmgc qui lui revient, éventuollomont 
pou r' la s01üaino dont lait ::?nrtie ce dimanche ml co 
;jour f'é r i é légal, est réd'ait d'une unité pou:r c ha cun 
do ces jours, sans ~réjudice do l'article 81. Pour 
llo.pplicntioll do cette rno eur-c , ln 80lIlo.inc c ommcric o 
10 dimanche E1D. tin . 

. 1~F ti s_19 __ Sj .• _:: 
Les allocations do ch&nage no sont accor­ 

dées ni pour les dimanches , ni pour les jours fóriés 
légaux. 

I .... I • 0 • 
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Elles ne sont pas attribuées non plus pour 
les jours d'inactivité habituelle résultant soit des 
us et coutumes de la profession, de la région ou de la 
locali té, soit de 11 alJJ)lica tion du r è gâ.emerrt d ' atelier , 
à l'exception des jours de chômage partiel au sens 
de l'a:cticle 77, § 2, alinéa 2, aussi longtemps que le 
travai eur reste engagé dans les liens drun contrat 
de louage de services. La suspension ou la r-up tur e 
du contrat de louage de services n I est c e p endarrt prise 
en considération que si elle a eu lieu au moins douze 
jours ouvrables avant que survien:n.e le jour d!inacti­ 
vi té hr.b i tuelle. 

Toutefois, Lor-aqu o l'état do o nömug e cst 
la soulo emISC qui empêche los travaillours c10 réunir 
los conditions dl a s s i.du i té ::Cirévuos cm oxécu tion de 
llarrôté-loi du 25 :févrior 1S47 relatif à lloctroi de 
salaires aux travaillours ~)ondn:nt un cortain nombre 
de jours fériés par an, los allocations do chômage 
sont payées pour los jours fériés fixés on applica­ 
tion dudi t arrGté-loi, y compris los j ouz-s qui rempla­ 
cent un jour férié coïnciclant avc c un Clilli"cnche, mais 
:'1 l' cxc Lu s.i on dos jours fériés autorisés par ap::;Jlica­ 
tion do l'article 2 de: l' 8.rl"Gté du B.égont du 2 avril 
1947. 

!r~ti.2.1.2.s_82.,_._82 _b..i_~ gt __ 8.2. ~~.e.!>.= ... (texte du projet 
du G01.1\TerneJl10n t ) •.• 

h-Fj;_j·_~l_9:. .Q6.!~- ..• (texte du projet du Gouverncment,sous 
réservo de remplacer l' inéCl 3 par 10 toxto sui van t : 

'" ... Il .. ,.; 
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Le pa i omcn t dos o.llocC:..tions de chômage no 
:peut âtre effectué dai1s une cantin8 ou dans un local 
öh sont débités des boissons, des comestibles ou dos 
marcuandi s oe qu o.Lc onqu.cs., Si 10 bureau de pa i er.iont 
ost installé dun s dos locaux attenants ~ il doit êtro 
accessiblo par un o entrée par-t i cu.Lt è r-c , sans i:i:1t\:;r­ 
vontiol1 du cOlnmorçant ou do sos jJrêposésy le comité 
de ~ostioil Jeut accorder dos dérogations particu- 
li è r o s à C 8 tt o r è gl c • Il • 

Ar_!i_c.1_e_J3J_--=- ..• (texte du pro j ct du Gouvornomolrt? sous 
réserve de supprimer les mots Ille bél1éfice". 

Artis:l.2_s _ 82.,_ 89? __ 9Q ~t_9J .• t: 
du Gouvol'nor1l;:i:1 t) 

(tcôxte du pro j ot 

_Articl_C2. 22.!.- § 101' j' Le bur-eau régional s tntu o sur 
los d r o.i ts aux o ï.Locat i or.s Cl0 chômage; il inscri t 
SQ clécision sur une carto établie en double oxem- 

L 'original de la c ar-t o est transmis à l! or-­ 
garri.smc pay cuz- au :üus tard dans los quatorze jours ou­ 
vrables de la réception du dossier do Ifintérossé 
contonant +ou t es los informations énumé r é os aux 
articlos 89 et 94; 10 double d8 la carto reste on 
p oas o s s l on (lu bur-eau régi onrû., 

/ .•• I •• ti 
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§ 2. Si les allocations de chômage sont 
accordéos 9 la o a r t o vau t autorisation de pa i omerrt 
pour l t orcmlismo paycur . Elle porte COE1Li.e dato do 
validité : 

1° la dato do la déclaration si collo-ci ~arvient 
au bu.r'cau régioncù au cours des quntorzo jours 
ouvrables; 

2° 10 ljrcmlioI' Lun dá suivant le jOlU' de sa récoption 
par le bureau régional, si la déclaration no )a1'- 
viont au bureau récional da~s cc délai. 

Si los allocations sont refusées, la déci­ 
sion sort ses offots ~ la dnto do ln demande; ello 
est notifié 0 au dC1üandour. 

tranSllJlS 0 dans 
le délai fixé au P::·U"8,grapho 1 or 9 aliItéa 2, du ~:;résont 
articlo 1 l'organismo payour »out J. 

)ayer les a110c8- 
tions de; chômage sans 8.utorisél.tion IJrénlablo. :Oans 
ce o a.s , la décision do ro:clw ne sort ~3es effGts qu I ~" 
pnrtir du lundi do la s ema Lno au COLE'S do laquelle 
le buroau régional notifie sa décision h l'organisme 

tion do l'o.l'ticlo 1031 alinéas 5 à 10. 

Ar.!icl~ 93.!.- Si 10 chômeur- intl."'ocllÜ t la cléclaro.tion 
modificati vo IJrévue È1 l t article 90? los articles 
91 ot 92 du :pl:"éscnt él.rrôté sOirll El.))1.icn.bl._;s. 

:ORns cc cns, la nouvollo carto porte COWJO 
date do vnlidit~ : 

/ ... / ... 
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10 le Lund.i de la semaine suivant celle au cours de 
laquelle la déclaration EL été souscrite, si celle­ 
ci parvient au bureau régional dans les quatorze 
jours qui suivent la date de sa souscription; 

2° le premier lundi suivant le jour de sa réception 
par le bureau régionalt si la déclaration ne par­ 
vient }?[l.S au bureau régional clans ce délai. 

Arti.9_l.9.. 2.4 .• r . __ . (texte du pro j et du Gouvernement, 
sous réserve d'écrire à l'alinéa 6 : ti ••• pr(~vus à 
l'article 77 ter9 § 29 alinéa 4, •..• 11) ••• 

Arti.9._l.9._ 95h!_- Le bureau régi onal vérifie les déclara­ 
tions souscri tos et los documorrt s produits par- le d eman-. 
deur d'allocations. 

Il pcu t procéder aux enquêtes et investiga­ 
tions nécessaires, notamment auprès des adT"linistrations 
communales et de s employeurs. 

8'il résulte de celles-ci que le chômeur Et 
fEtit des déclarations inexactes, incomplètes ou tardi­ 
ves, [1 omis de faire une déclr.tration r equa se , a produit 
des docuJrlents Lnexac t s ou falsifiés ou a commis des ir­ 
régulari tés? le bureau régional sta tue 8. nouveau sur 
le dossier. 

Si ces déclarations 9 omä asä cns , ûocumcrrt s ou 
irrégulD,ri tés ont eu pour con s é qu eric e l! octroi d I al­ 
locations auxqu e.l.Le e le ohomeur n' avaa t pas droi 't , la 
décision du bur-eau rétroagit au jour de la première 
décision, et? éventuellement, il est dressé pour l'ave­ 
nir une nouvelle carte~ datée du premier lundi suivant 
la nouvelle décision. 

/ 
• Il • / .... 
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Articls_. 26.:..- .. ' •.• (texte du pro j et du Gouv e.rn emcrrt , 
sous réserve d' é cr Lr-e à l'alinéa 4- ! Il visés à 
l'article 77 sexies, § 2, alinéa 1er, 3°. Toute- 
f'o is ~ Il \ 

) 

CHAI)ITHE IV. - SÁI.,fC1J:lmrS ~111 EXCLUSIONS . . .,.._,....,._-. __ ....... .,..._..._. _. ------, .. _" . .,..._'""". "-,._,-~",", ... - .... ~_ ..... ,-.--,,.-. .._ .. __ .. _---. 

Ar,!i,9.12. 9~3~- .•. (texte du pr o j o t du Gouvernemont, 
sous réserve d'éorire ~ " • ., par l'arrôté royal du 
31 mai 1933 conoernant los déolarations ..• tI ) ••• 

.:~rti,9.1o 99_!_- ••• (toxte du pro j et du Gouvernement) •.. 

Artiol~ 100.=. En cas de refus injustifié d'un emploi 
oonvonable9 le chômeur ost exolu du bénéfice des 
allooations pour uno périodo d'au moins quatre so­ 
maines et de treize semaines ml plus. En cas de 
récidive, l'exclusion est d'au moins treize semainos 
et de vingt-six s emainos LlU ])lns pour 10 second 
refus. Elle ost de vingt-six Q c i.nquunt c-cdoux somai­ 
nos pour chaque refus ultérieur. 

En cas de promi.ère récidive, le chômeur 
exclu ne pou t être réadmis au bénéfice cles alloco.­ 
tions de chômage que s'il prouve qu'il a été occupé 
à un travail salarié pendan t vingt·-cinq jours au 
moins dc pu Ls la da te du refus de travail. 
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En cas de récidive ultérieure? le chôneur 
exclu perd sa qualité de travailleur salarié habi­ 
tuel. Il ne pout êtro réadmis au bénéfice dos allo­ 
cations do chômage qulen satisfaisant aux dis)osi­ 

tions de l'article 75 ou de l'article 75 bis1 selon 
le cas. Toutefois~ los journées de chômage indemni­ 
sées no pouvcn t être assimilées Ö, des journées de 
travail. 

Article 101.- 
---,...-----~ * ....... 

• .• (voir observations dans l'avis 
ci-dosHus) ..• 

l;;r,!.i..2..1e lOl. - Sont exclus du bénéfice des alloca­ 
tions de chôma,ge 9 pour une période de treize se­ 
maines 

1° les chômeurs qui sont d'uneinconduite notoire? 
sauf s'il y a lieu à application de llarticle 8, 
alinéa 21 3° ,de l'arrêté-loi du 28 décembre 194-4- 
concernant la aécur ä té sociale des travailleurs? 

2° les chômeurs qui sont trouvós mendiant. 

En cns de récidive, la durée de l'exclu­ 
sion est de cinquante-deux semaines. 

Arti,2_l.s::. 102 J?.i.ê. . .= • •• (texto du pro j et du. Gouve:c- 
nement) 

Artig_l_c:. 101.= . .. (texte du pro j et du. Gouvernement ~ 
sous réserve de supprimer ~ Italinéa 3 les mots: 
"lj_ ttera b et e Il et d'omettre le texte de l'ali­ 
néa 4-) ••• 
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Article 103 È-i~.= 
nemen t) ••• 

• •• (texte du pro j et du Gouver- 

Toute mesure dt exclusion ou 
de sanction [:' prendre [L l'égard d'un chômeur est 
prononcée j)c:t,r le directeur du bureau réCiQllfÙ. Le 
chômeur ost lJréalablement entendu ou appelé par le 
directeur du bureau régional ou pa:r son délégu.é. 
Il pout se f'a Lr'e a s s i.s t cr- yéU'" une tiorce personne. 
L'audition du chômeur G11 s e s moyens de défense 
n'est tov.tofois pas ob Li.ga toiro pour' los rej ets de 
d , d' 'd' epollses ·OC1 es lX"!' 10 bur-eau :r égioncl.l on vertu 
des articlos 104 et 105. 

Le conti té do gostion p eu t déterminer 
d'autres cas où le chômeur ne doit pas être entendu. 

••• (texte du projet du Gou.- 
ve rnemorrt , sous réserve de rédiger la dex'ni8re 
phrase comma suit ~ "dans co cas, la d(~cision sort 
ses effets ~~ partir du jour de sa notification. ") •.• 

!_rticl2_ 104.= ..• (te:{te du projet du GouvenlOment~ 
sous rése:L've de rédigol' l'alinéa 4 C011Unc suit: "Le 
Ministre du Travail et de ln Pr-é voyanc o socinlo 
peut, darie des c Lr-o ons tanc cs El::?écinlos 9 accordor 
un délai supplémentairo d I un mo.i s au max imum QUX 

organismos payeurs et aux IJ"ureanx régionau.x.") •.. 

/ ~.o/ ... _. 



IR. - 38 - L. 3756/1 Iv. 

Arti.9.l~ lO~~ .. = Si l' o rgan.i.emc payeur Il I est pas 
d'accord sur un rejet notifié par le bureau régio­ 
nal, il peut introduire un bordereau de ra)pel pour 
la somme en li tige ac c ompugné , 10 cas é o hó an t , des 
ju s t i.f i ca t i.orrs complémentaires né ce s sa i r-o s . 

L'article 104, alinéas 2 à 5,s'applique 
aux bordereaux de rapI)el; toutefoi s , 10 délai cl I in­ 
troduction de ces bordereaux est porté à trois 
mois. 

Le rejet prononcé apr~s le rappel est 
considéré COlTIrJC défini tif ù la da t o de la notifica­ 
tion du rejet par le bureau régional. 

Lorsqu'un rejet est devenu définitif~ le 
chômeur pou t en o on t o s t o.r le biell~fondé dovnnt los 
organismes visés fi 1 !article 112; le délai d l a ppe.L 
pré'vu. èt l! article 122 prend o ou r-s ~l. 1)tlrt~i_r do la 
date h laquelle le chômeur' a ou o onnaá asnno o du 
1"0 j et. 

Arti2.l~ _l06 . z: § 1 or. Tou'cc s ommc Lndûmorrt perçue 
doit âtre remboursée. Toutefois, lorsqu'il est 
établi que le chômeur a perçu de bOillle foi des 
alloca tioEs cle chômage auxque Ll.ca il n' ava i t pas 
droit, la récupération de l'inc1il ne peu t romontor 
au dc;li, do la vingt-sixi~n~lü e cma Lne qui )l'écèdo 
collo au cours do Laquc Ll.o hi- décj_sion sur laquelle 
est fondée la récupération, a été notifiée à l'in­ 
téressé ~ cette lürd 't o n'est )[\S fl.21!licablo au cas 
do récidive au sons de l'article 102 bis. 

/ 
u •• / .• ". 
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§ 2. L'organisme payeur ost rosponsable 

î ° des erreurs qu I il a o omná sae s dans le calcul 
du montant des a.l.Loca td ona r cvcncn t au chômeur; 

2° des paá emcn t s q_u 'il a e f'f'cc tué s sans autorisa­ 
tion llréalabloj sauf 10 cas visé ~l l'article 929 
\S 3' v 1 

3° des paiements qu1il a offoctués soit 011 dehors 
des bases d' indemnise.tion a dmá.s o s par Ie bureau 
régional? soit en dehcr-e des règlos d1attribu­ 
-'Gion :i:ixées par los 10is9 a:crGtés ot règlements 
011 la Yiu.:1tière y 

4° dos l)f:ÜohlJnts qu i sont réollonont dus au chômeur 
mais q"LÜ ont été rejetés j)ar 10 bureau régional 
on raison d'une fauto ou d'uno négligence qui 
ost imputable à ln ol'{::;c.nisme payeur ~ no tamncrrt 
lorsque des docwnonts ont été transmis au bureau 
régional après 10 délai réglementaire; 

5° de sa négligence ou de sa faute si dos alloca­ 
tions duos au chômeur nlont pu de co chef lui 
être payées et n o tammcrrt si des documents ont 
été transnüs tardivement. 

En aucun cas 9 l' or-ganá.smc payeur nt est 
responsable des pa i omcrrts cr:.;:'onés qu i sont dus au 
faj_t du chômeur. 

Après un délai do vini~;t-qLlatre mois 
eu ivarrt celui au cours duquel los ·.:_xliemonts ont été 
définitivement rejetés, 10 montant de ces sommes est 
considéré comme recouvré et réTmté disponi blo dans 
la cais80 de l'organisme payour. 

§ 3. Dans los cas visés au § 2? 1°1 2° et 
3°, (lu pl'ésœlt article, l'organisme payeur peut POUT-­ 

suivre St l'égard du chômeur la récupération des 
aommo s indûment payées. 

" • Q / .... 
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Dans le cas visé au § 2, 50? du présent ar­ 
ticle, Itorganisme payeur est tenu de prendre en charge 
le paiement d.e s sommes revenant au chômeur lésé. 

Si, dans les cas visés au ])résent paragraphe? 
il y a contestation sur le droit aux allocations~ sur 
le montant de la aomme due ou sur la responsabilité de 
l' orGmüsI1le payeur , la partie la plus diligente en 
saisit le bureau l'ógional qui statue en dernier ressort. 

Ar.1j __ C?1..e..s_.1Q6 __ bis.J._ .10I,_1QB.J_ .1_09 ,_..1.1.0_ .. e.111.1.­ 
(texte du projet du Gouvernement) " . " . 

A:r_~_9_1.E:_,J_I_~.:: 
Ltarticle 151 du même modifié par 

l'arrêté royal du i3 décembre 1951? est remlJlacé par 
la disposition suivante : 

"Ar.1i2.1.~ .15.1.= Les présidents et les membres des 
o ommâ ssri.one de réclamation et de la commission de 
recours ont droit à des jetons de présence et à des 
Lndemm. té s pour frai s de sê j our et de par-c ours. 

Les membres suppléants ont droit aux mêmes 
avantages que les membr-e s effectifs lorsqu r ils rem­ 
placent ceux-ci. 

Les commissaires du GOl1vernerüent près la 
commission de recours ont droit à une indemnité. 

Le Ministre du Irl1avail et de la Prévoyance 
sociale détermine, StH' avis du comi té de gestion, 
les conditions d'attribution et le mon t.an t des je­ 
tons de )résence et indemnités pr-évus au présent 
article.". 

• • «/ • .- .• 
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. . . (texte du ilI'ojGt du Gouvernement) ••• 

ArticlC3_U~ -: 
Hostent applicables jusqu'à la dato 

d'entrée on v.i gu cur' des arrêtés d'exécution prévus 
aux articles 78 et 80 de l t arrôté du Hégellt du 26 
mai 1945, modifiés par la ]résont arr~té 

1° l'arrêté ministérial du. 28 juillet 1952 fixant 
temporairomeat los allocations de chômage en 
application de l'article 79 de l'arrêté du Régent 
du 26 mai 1945 organiquo dG l'Office national du 
plncement et du chômago ; 

2° l'arrêté ministériel du 28 juillet 1952 fixant 
10 montant des a110cCl ti ons de chômage lJOlU' les 
travailleurs des ports d'Anvers9 de Gand? do 
Bruxe1los ot Vilvorde, du commerce de charbon 
d'Anvers et environs ,pour les travailleurs de 
l'industrie de la réparation dc navires du port 
d'Anvers. 

bL~i 91_9.._J_1.~ 
H.este a~)p1icab10 ju s qu l?ot la dn te; d I entré e 

cri v i gucur' rle l'arrêté d'èx8cution de l'article 77 
quater de l'arrô-t;é du Ré gcnt du 26 mai 1945? modifié 
par Le pr-é s cn t arrêté, l'instruction réglementaire 
du 16 février 1952 prise en exécution do l'article 
77 quater do l'arrêté du Ht§cent du 26 raad, 1945. 

/ ... / ... 
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!f_tj._cJ_O_J 5 ~ 
1e présent o.rrôté entre en vigueur le 

7 septembre 1953. 

Al::..tj.~_l_S;_ J.§..!--::. 
Notre Ministre du rrravail et de la j_Jré- 

vcyanc e i-30CÜÜe est charGé do l'exécution du pré­ 
sent arrôté. 

Donné à ,10 

PAH LE HOI 

Le Ministre du Travail ot de la pré- 
voyanc e s oc Lu Lo ~ 
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1. De Raud ~un Stute stelt voor in do inloi­ 
clin~~; van hot ontwerp, lie vel' dnn in h., t be s ch.Lkkund 
Gedeelte, te verwijzen nc~nr do wet van 6 MO.f.\rt 1953 
houd cnd o eoc;(D::eurin_; VCTi do inteJ:n~ttion[~lG ovcreOll·" 
koost betro~fon2c do or~unisatio van do dionst voor 
·1 c, V'\TC""1r:rr ol o. .onhcá c\ L_ 1..... ... J~ .l--0 ' __ J ...A.. _Á .• 

2. A:~n,~~or,:,icn c1c c ouná s s i.c s , in hoofc1stulc 
IV van titel 1 bc do c Ld , "coruia s s.i c s vr-n adviGs" wo r-d cn 
:;oh(;"[;on, noc~ hct vvoGr,~. "p(l:i:'it<~iro" worden ::soschrrt]!t. 

1. Hot leemt het boho.rr sconä té niet toc; 

lO~Gen, contra voor herscholinG in ta richten. Hot 
couité is alloen bcvoo~d tot hot inrichton V2ll zodnni~e 
centra te unchticen. 

Anclerzij (Is is hct ovoI'lJo;_;.iC ui tdrulc1:L;lijlc 
voor -Ge achr a ivcn , clut ûo (lil'(.;ctcuT~ccn,,-,r[',nl belnst 
viOrc]_-lj Ilot het t:coffon vr.n cLe Ll2C tnj .;olen nodic voor ll(~ 

ui tvoorinc vc~n (le bcslissil1GGXl, (1oo}." het bchcorscorl1 té 
bij toepAssinG van dit nrti~ol iono'~en, nancezion doze 
tn~ü;: hon in [Ü!~Cr10ne tornen wo'J.:' (tt o:,JC_;c dr~'<::;on dUOI" o..r­ 
tikel 9 ven het besluit van le Ro~ont ven 26 Mei 1945. 
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2~ Vol!:,;c.ns het n i.ouw ar-ciJ:cl 56 (nrtikül 4 
vr.n hot orrtwcr-p ) kr.n do hc r s cho.l t n.; onclor ne or lJlnnt s 
hc bb on door nilldcl Yi-n cur su as cn , c1i(:; do werkloze oon 
v(.'J;:o:çlloL~in~~ noc t cn _;cvon of deZE:; op poil noet en nouùcn, 
Dn,e,ru.i t vol,';-c éLe,t (LO in hot; t'lty,.cdo lie: bedoelde: ccnt;rr:., 
wa.'.r élie bestond zijn tot h: ... t cscvel1 of op pc i Lhoud cn 
van vrJwJJ1ciL~in_; voor r.1inc1crjGric;o worklozen, ovon~oc(1. 
c'..ls (le: anûo r c , c on t ru voor hl;Tscholinc zi jn; het onder­ 
scheid tussen do twee cc~tecorieën vr.n contra is n.i o t 
te vorc_ntwoordon. 

Voorts houdt het ccbruik VGn het wo or d Ilhet_ 
zij" in1 ~~t het oprichten ~1n contra dor eno catoGo­ 
rio do 0~0richtil1:_-_; van corrt r a dor rmûcr-c u.it s.l, ui t, on 
dat is wol niot Jo bodoclin~ ven do Ro~crin~. 

Artikul 9 van het orrtwcr-p, ------------------------------ 

A:ctilcül 72 wm he-G or,:.::~mick besluit is ov"r-· 
bodie, want do daarin necr~oleCdo bopnlinc kout roods 
in artikel 69 bis voer. 

De Rne .. cL van Stnto stGlt voor' 9 éLi·t n.rtikol 69 
bis op te heffun un artikol 72 vitn hut besluit Vfm 

26IŒci 1945 te vo rvnn jcn door de tul~st, d.i o hot ont­ 
werp voor artikel 69 bis voorstult~ 

•.. j._ • _flI 
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Art:tJfcl 1 VLn hCG ontw(.::l~1?_ 

Nn.nl' (le Ho_;crin; .. : vel"kl~~,r'..r(1o, wor d t de wcrl;:­ 
n cno r c;eo.cht "VOOl" (tc Ll:~.c,"tschélp)Glijlc() z okcr-ho i.d te 
ho bb cn Gestort", wcmnec;r Ol) zijn loon ùe voorgeschre­ 
ven rl.fhouè,incun zijn Gedc.f~n. ])0 Rnf'.u van St(~te scc Lt , 
voo~ do artikelen 75, eersto on tweo~8 lid, 

en 75 bis, oerste 1ill, con ná ouwo tekst VO')::' die 
deze bij l1oo1in~; bctl:r wc..ercccft. 

Dc"ar wc.rk Loo shcn.ù su l -~:ccril1~ren kunnon wor d on 
tüc:~;;ük(_!nc:~ aan 8.11e wcr-knc nur s chu door o cn dienst ... 
contrcwt ver-boncon en uit l~iün hoofde arm do Ll8.l\tschc.p·­ 
po Li j kc zulwrlwic1 ondc.rwor pon zi jn GO'dC:Gst, is he t 
twc' .. do lid toepnssolijlc op andere wcr-knc.uo r s dnn dio­ 
~one die door nrboids- of Dcdienùcncontrnct zijn vur­ 
bcnûon , On te voorkoucn cl["t c on bqJOl'kcnCc uit- 
lU_,~;incs L1o~;clij}: zou zijn, wo rucn (Le woorden "nrocids·,­ 
of De e;_ionclen o •• " beter ;:~"'(; SCh:rT\J)t. 

1. Luiclous hot 2chtsto liel kan de dirocteur­ 
:;cl'lcr[l.nl nfwijlün,~;(;n tocstaf~n "VOlCUYlD de richtlijnen 
van het bc hc c.r-s c ot.rit é!' , 

tot Dotwisti~scn. 

I 
1'- ,. ~ / ••• 
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Tonzij do ric11tli jnon rCJ;lcncn"t\ .. Tl zijn ::10t 

3cncro.r:.l zich op strè':.ffo van ria ch t s ovoz s chz-Lj (lin::: 
r::lout: houücn , stelt do RnC'.c1 V[_Ul Ste.to voc r , de wo.rr don 
"v o Lj cn s éLo richtli~ino:n vr.n ho t bch.~crscorü'(;é" te 
schr-appen, Do c1iroc'tcUl"-'__;Cmcr,<c,l YiCl"kt Luuc r s Ci.l'~i.j cl 
ondo r c orrt r ô Lc V!1n hot bchecrscol:li té, krachtens c,1'­ 

ti:.':cl 9 vr.n hot bosluit vr.n lle Ho~~cnt vrin 26 1,1ei 1945. 

2. De Rr~F.c~ v..n WGatc stelt voor, het ocr-s t c 
lid van o.1'ti1:(.;1 100 in "t,) voo ~cn achtoro.en in C\..l",cikol 
77 ter, ZOÜi.'..t al wnt do bchi·ul.~lijlco botrcll::kinr:: bo- 
treft bij 0 on stc,f'.t. 

A11'ci~wl 77 nuä.nou i.o s on acxä.o sv _ _'. _... _.... .-=- _ ~ ........ :.J..,;_ _ __ ... ~ _ _"" _'" _ 

In üeze artilwlcn is cr SPI'fÜC(; vrin clo "oct 
<..10 {-;olmwdc vr-ouw :;clijk,_;cstulc.lc vr-ouw"] vol~cns Je 
Lnst.ructd.o s VP.l1 '~.c Rijksdionst voor c:,rbci,:.sborüthlcùin: 
on wc rk'Lo shc i.d , vorschoncn in hot; Bul,;isch Stm',tsblni2 
van 10 October 1952, Doet (k,é..~roncl()r do bij~;it wo:~c1cn 
vorstnnn. 

Do Rox:.c~ van Stette is van (l,J.viCes, dCi.t üu , "c­ ,,_.l 

lijkstcllin,~: VC'.Jl :..:; bijzit net (~o ~;8huwdo vrouw strij­ 
di~_;' is net i:~C; opc:nbnrc 01",·',c. 

Zo ~c Rc;~crin; Qc jzit bopcrldc voorJelon 
vron de rc(_çlcnc:ntcrinc; a.nzr-ko vvl;:dcloushcicl wil ol1tzcl~­ 
:,icn, 1100-(; zij l:.it uit(::culc~:c;lij;,: doen, niet bij W()',;O ven 
:~;cli jlc;3'Gellin:~; •. 

/ 
•• fi< I .... 
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1. De tekst VEm p[',r[\~r(-~~',f 2, eerste lid t 3 I) , 

is zo c;crecli::_;ccr(~J (lQ-G het lcilJ.c~ nice a l s lcos-cvvimlor 
WOl'cl''G bc s chouwd , 11lcliun o cn (lel' oud cr s wC'_,(-~rt.lOU het 
niet er.nonwo orrt e cn vvinst_3cvewl(.; .vvorkzo.nnheid uä t cc f'crrt 
of CGn vvrcocdin; -'erelee , of's cho on de oudc r Wo.nI'LlCiJ 
het wo L SHLlOl1VVOont Gcen bc s tnr.n srri.è dc Lcn heeft .. Do 
Rand van Stntc stelt con nndere lezinJ voor, dio de 
bodoolincson vr.n (:e Re ;crin:.:; beter Vi,TGcrGc:cft. 

2. De R::".8.cl van Str'.to constat"crt, ùnt ùu No­ 
clcrlrm(lsc en do Fl"cmsc tekst van § 4 not o Lkuar in 
strij:l zi jn; el0 orrtk cnnä.n; in cle No dc r Land ao tCJkst 
kont nC'.Llclijk niedi voor in (lU Ii':cc~n8c. In do voorgestel­ 
de tekst wordt rekcnin~ cehouden oct de uitlOG dio 

3. Het la2.tsto 1i(1 VEn § 5 is ovurbo<1ics; 
("co in het ourst() litl bc do c.Ld.o voorclclcn zijn iUi:ers 
ceen kinderbijslaG naar worklozcnstcun, waarvan hot 
bodrac evon hooJ is nls do kinderbijsln~ on dia be- 

zin W~T~rvnn ûe werkloze (:ecl ui tm'., Jct. 

Ar t Lkc L 77 scptic ,3. _ ...... _-----_ .. - 
JuriÎ~~isch j_s het ovurbo(li,~; in een koninklijk 

besluit nfvvijJ:in~~'on in het vooruitz,icht te s t o LLcn , 
die door nndorc koninklijke besluiten zullan worûan 
inGcvoerd. 

.I ,; .• ! " .• 
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Do in hot vooruitzicht gostelGo D2~tro~ülen 
zijn ovüri::_sens reeds :::;cno;.lCn" 

kel 77 saptios te schrnppon. 

Wanr nrtilccl 80 lie Ministcr bevoc;~;d uankt 
on het l'ofQr"lJoloon vast te stollen elect voor de 1Jere- 
kcnä.n., ven hot hoo,:,:sto oc;ürng Cler uitkeringen tot 
gronc1slnc; d.i crrt , is hot rri o t in ovcreonst8Llr1in~s net 
artikel 78, kr acht one hotwo'Lk do KoninG ho t be ürag 
\.lcr ui tkerin{Son bcpr:X'l t, zu.Llcs ne r(:.r,clplu~;in::; van 
het beheersconité •. 

Artikel 86. ~- - 
Voor Jo to};:st vc.n hct ll_or(~~() li!} stelt clo 

RF'.2.c1 van S'l:;n:tïo vo or , crm te sluiten bi j nrtikul 4 bis 
VEm (lu wo t VC:'11 16 Au~;ustus 1087 tot r 

udt bo t a'Lä.n; der oe zol(li.~;in,,:: VCU'l llo lü joon urouiû.s- 
ovor-ccnkono t vo rb ond cn Y/orknoncrs, t~()wi j zi:.;ü bi j d c 
wo t van 22 tTWli 1953. 

Do Rond van Stato stolt con andere tekst va r, 
d.i.o de be doulints van (la Ro:.;erin; bct o r weorgoüft .. 

. .. f"/ ... '.' 
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Artil\:cl qq 
.::..--.!.. 

De Rnnd vun State nerkt op, dat Qoor de onder 
10 bo par.Ldc uitsluitin_3 ::;c:troffon yvo::cùt ioùere werkloze 
ùio op orrr ccrrtna t tjo wf.j z o zijn contrôlolcc1nrt heeft 
laten nfstclwelon. In tec(;nstcllin~ oet artikel 107, 
dat str:::d'fcn stolt 'lOOI' c1e v{crkn(;:~lOr die beûrio,';lijk 
en ten onrechte zijn contrôlek2,ru't lc,at afE~tenp:elcm 
of (lie \villons en wetens VCtYl onjuiste (::'ocunentcn , .. ;c­ 
bruik nnnkt, 1cC,:t de ondorh(~vicc bOlxüin::.; de werkne­ 
Dor oon aduinistratiovc straf op, zolfs zondor dat 
in zi jnen hoc;fdo be CLricc;lijl': orzot., s chu'Ld of niilati;;~ 

Artikel 101. 

Lu.i clcn s (10 nrtikolon Î cm '7 van ùo besluit­ 
wet vr.n 2<3 DCCOL1bo~ 1944 lrunncn world()oshoiclsuitk(;rin­ 
gen 011cc11 ann onvrijvvil1i,:;e wcz-k.l oz on wordun too~;Q}-::o:ncl. 

De bc,.;ripsbcpnliuc van 11 onvrijv.Jil1i,~1I werk­ 
loze: VVOTrlt {;oCjcvon in nrtikcl 77 van he t be slui t vnn 
cl0 Re~;ent van 26 Moi 1945; zi j zeGt {Jat worklooshuic1s·~ 
ui tkerin,scn kunnon ~~cni(. ten ('ce wcr-kncncr-s "die, wc.jcn s 
oustr:mdi,,;hcèlen onc.f'hankc Ld jk vun hun wil, z ond cr' wcrk 
en z ondc r büzolCci;in_ç zijn". 

De wc rlcnon..» (he Z03.l.'.>"r vVG'~-i:;i:.3:(; r c don z i jn 
vlerk op,:;ccft of vieccns een vnn z i, jXl wi L onuf'hnnlco.l f jke 
ons "iJnnJi ,;hc iel ont slc:~SQn WOl"~ t , b : .ntwo (_lI' c]:t ni e t aan clic 
VOUl'lKtrtrdc lm stt'L;t (lus bu.i.t cn het toepflssin,;sGcbiL;cl 
van hot ol'~,;rcni(;k besluit. Tc zijnen o:pzichte lean uu s 

... l' ... 
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i;e>: .. n ui-tslui'lïin:_;:s:lcLntr,_; .cL :.çe;noLlun wo rIcn , wan t zulk 
een clvJél.n~;!:i,:dcl kun n,llc;Qn wor .~()n Giln~)j\'!Cll(~ bij ovcr-­ 

trcclill.; van hct bcpF~[~ldc in clit bc s l.uät , 

Nio-Gterlin leen ,,~c :r=onin:',; bc.po.Lcn , e-C' .. n wo Lko 

vV01"(~urJ. d oo.r (1 r: 1. ..... vr L jwil11_:: \'VOJ:,J:lüzeJ lUe onvr-i ;jwillic 
werkloze V{O],'(.~t, hc:t~;;ij na het werk" Ge hc b bon hc.rvr.t , 

hetzij ne, i"_;c(I,urcnJe oni:c tijcl zijn wi.L te kennen 

aanvar .r dcn , 

zi jn y;rc~,'l,: vl'i;jwil1i=; vc rLr.: t o f cLic oncsln[;ün WOl'(~t 

ten :;uvolJ vr.n ecn vrin zijn wil c',fh'""'..n2.\:clijke ol~;Ti:;r"ncli.=:­ 
ho.i d , zcù slechts dan wcè.c;r op st c.un tF·.nsprnr~k kunnen 

naken zo hij, ofwel Gcó.lJ.'en\~() teen r~instc; vicJ.:' en -GIJn 

bc.r o bcnic1dclirl ;:::;,J,icnst zO,l i21:'':';(:) schreven zijn, ofwel 
o pn i.ouw vn s t ,'..an hcc VI~_:;I'~C .i s ". 

End.i.en ':,(: Rc,::(;ri:u.; ccn SOtiJ:t:,;clijje;.; b~,}.)C~lin~; 
o pnc crrt , :.30U (~i t bC;"(ïOJ7 kun-ion ~.:::,-,bcur0n in (~:L:(_;lin~.::: 2 
van houfe'~s-lJulc I, wnr~rin D.11,_; i-:.rtiik,ùcn ,lie (le voor­ 
YT:'Q.:!:'clcn i1l7,<~1((.; vo r }J(;,lin ' IJ'Gcllen, zijn 'oijcul1:.:c.br:,'.cht. 

tikcü 101 in clic Zi.11 ViT02.~(~t ~~ul:{ij z i. ;\~., OCIl OVUl'(:ê;l1.1w'.lsti­ 

L;c wij z i. :in, ~ Ln c'..I'tilcc1 '103, 'vij :;?i.1C 'Ijot "i:ivV'c~;-·,lf'~c lie1 , 
no:·dzcî,l:,~lij1;: v{or,:~t. 

. .I 
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Art i1;:<,_1 '102. 

A:rti~col 102, 8,1 bC})l'" .Lt , clat de worl:.ni3L1urs 
of 'V7cl'ldozcn die (~O Lc cft L j ds[;rcns b,;J:'cilwl1, vmrLl011 

ui 'èco Dl ob cn , 

is \~U8 lo~;i8chcrwijzc in :'.:fdclinG 2 vr.n h:)t)f(·~stuJ.c I, 

In artikel 102 z oudcn l~UG '.:1.11col1 de letters 
b on c vnn hGt ontwerp ov rblijvon. 

Hot vierGo li: iu UV rboJiJ. De tokst Jio 
(1(; Rc'..(>: vnn Stntc vu )1~st(;lt ,is cve;:;."i ;(;11.8 zo ùu,t het 
not...i (1~~r1.1c".r li jlc v..,Yc~çv'[~l.~t. 

Î ••• I ••• 
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lid 1](:110cl(1(; beroep b Lnn.;n (~c; C:os-ccl tc.rnijn in te 
d i.cn cn , 

en vkrklozc, :;, t (lc; Konil1:ç (le 11,cch-[:; -Cc 
bu l t cn , wo Llco hen is toc ,: n~ bij artikel 7, § 4, 

Hu-;:; cler IL, v.tn :'rtikcl 151 is ovurbo(h~;, 

lui~ens artikel 153 tcn laste v,n Hijksi.licllst vo o'r 
in: \..cD. o()s11ci!,~. l{o;.lcn. 

+ 

+ + 

, 
I .. ,,/."'. 
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VOCE' a~nvorni;hci~ in hot uiterlijk Jer 

Dijnen en Qo1' straffen voluit ta schrijven. 

+ 
+ + 

Vo oat s zijn in ho r cncwcr-p [1110en VOl'lTl'i!i.j­ 
zi;in~un ann tc brenGcn; zij behoeven ccan cOŒlontnar 
on blij]-;:lh ui':; de h.io rna 'l()') stelQe tekst. De voywij­ 

nC~)'cJ:'in:,:; _;ol<1cn o ch t.c r zin::~on nr:,:--_r hut orrtwcrp W'.L 

alleen onder voorbahcu: ~n 

vreet d o No dc r Lan ~,sc -Gelest b(.;trof~(i 1 VlOr,~t voor­ 
:3cstcll~ ov cz-n'l, de tern "w,:;rkloushoi('Lsuitl;:\_:..'in{Scn" tc; 
Gebruiken. 
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KONINKLIJK BESLUIT TOT WIJZIGING VAN HET OHGANI:3K BE­ 
SLUIT VAN Dr~ nEGTm~C VAN 26 MEI 1 945 BETHEJ!'li'ENDE DE 
nnUCHTING ViJ~ DE RIJI':SDIENST voos Al1BEIDSBEHIDDELING 

EN \73TIKLOOSREID. 

BOUDE'7IJN, Koru.n; der BelGen, 
Aan allen, teJenwooTc1ic;en en -t oc kcmenden , HEIL. 

Gelet op de bc s.Luätwe t van 28 De o eube r 1944 
betreffende de Du~tschappelijke zekerheid der arbei­ 
ders, inzonderheid op artikel 7 c;ewijzi~d bij de wet 
van 1 L~ Juli 1951; 

Gelet op de besluitwet van 10 Januari 1945 
betreffende de naa t s ohappe Lf jke zekeT~leid der (lijn­ 
werkers eu er Dede ~elijkgestelde arbeiders, gewij­ 
zi:;d bi j ele wott on van 27 Maart en 14 Juli 1951; 

Gelet op de wet van 6 Maart 1953 tot goed­ 
keur i.n.: van de laternationale Ove r-e cnlconsrt (nr 88) 
betreffende de ol',.'anisatie van de Dienst voor de 
werki.'Sele:2;enheièL, o p 9 Juli 1948 te Sem Francisco 
door de Int,ornationale jl_rb(~idsorGc:..nisG.tie in de 1001) 

van haar 31 e zit'cine; aan jenoncn ; 

Gelet 0:") het orc;s.niek besluit vun de Regent 
van 26 Mei 1945 betreffende de inrichtinG van de 
Rijksdienst voor arbeidsbeL.1ic1delin;~; en wer-k.Lo o shoä d , 
Gewijzi~d bij dl:? beslui ten van cle ReGen-i.; van 29 Dc>,cGu­ 
ber 1945, 18 Nov enbe.r 1946, .3 Juni 1947, 14 -Ianuar'L, 

/ 
" • _; • fi • 
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10 moi en 10 Au::_;ustus 1948,.19 I.1aD,rt 811 26 M8i 1949, 
8n lJij de lcoru.nkâ t jkc beslui ten vs,n 22 J1..mi on 13 Dc­ 
CODb81' 1951, 29 JanUEJ.ri , 12 Juni, 3 Septel'lber cm 14 
Octobo11 1952; 

Gelet op hot a dvd.e s van het bche cr'o orri.t é 
van do Rijksdienst voor arboid8beo~ddGlinc on werk­ 
loosheid; 

Gelet op hot advies van de Raad van State; 

OJ_) de voordracht van Onze TUnister van Ar­ 
beid en Sociale Voorzorg, 

Hl;;BR';H VVIJ BESLO~~m:r l:~N BESLUITEN VVIJ 

Artikel 1.- 

Artikel 13 van het besluit van de ReGent 
van 26 110i 194-5, L?:owijzicd bij het Jconinklijk besluit 
van 13 DOCODbeJ:' 1951, wordt net do volGende bepaling 
aanc;evuld : 

Il 60 de lcwo st.i.c s te: onderzoeken welke hou krachtens 

i'i.1'tiLcl 26 van hetzelfde be slui +, gowi j zi,Sd 
bij hct lconin.idijk bosluit van 13 Dc o enbc r 195"1, wordt 
door do volgende b8)alinc vcr~tnGen : 

"Artil.Sc1, ?:..,6 sr De Ri jl::sdicl1s'i:; voor arbeidsboniddoling 
en worI':::loosheid richt con gowostclijlw dienst voor 
placLtsin:,; en aanwe.r-vf.ng op, in do zetel van ieltor 

/ . ,- '" / ~ ... 



vvv. - 56 - L.3756/1/V~ 

gmves-cclijlc bureau; in de andor-o genoenten van het Ge­ 
west kan hij hulpkantoren Ol)richtien." .. 

A~tikel 27 van hetzelfde besluit9 gowijzic;d 
bij hot koninklijk besluit van 13 Dcc embcr 1951, wordt 
door do vc>lGendo bepalinè,; ve r vang en : 

"Artikel 27." De diensten Vaal.' plac,tsin.:.; en aanwerving ------,..._ 
worden door de Rijksdienst voor arbeidsbemiddelinG en 
werkloosheid bc;hecrd en stc:.sm onder het toozicht van 
de o ounä s sf.e s van advies, waar-van sprake in hoofdstuk 
IV van ti tel I. 

Zij zijn kosteloos en vorsen een geordend na­ 
tionaal stelsel. De Rijksdienst zorGt voor de co6rdina­ 
tie van Genoende diensten L'let de pé,.~:'ticuliere bureau' s 
voor kosteloze plai:.tsin;:; en aanworvinc;. ". 

Artikel 29 van he tzc;lfde be sluit, Güwijzi,~çd 
bij het koninklijlr bosluit van 13 De c aube r 19~51 f wor-d+ 
net d(~ vol~:':Gnde be pa.Lä.ng aé~nc;cvulll l 

"Onder de voorwaarden door hot beheersconité 
vastcostel(t en dool' eh; Minister van Arbeid en Socinle 
Voorz,ol'C; Good(;elœurd, kunnen de wcr-kaanvr-age r s die een 
medisch oriûea-z o olc ond(~r~3'aan, de tcru:sbeta.lins van hun 
reiskoston bclcotien, Il, 
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Arti!c(ù 5.- 

Ar"tH:el 56 van het,zelfde be s Lu.l t wordt door de 
volGende bepalinG vervangen', 

"Ar-t i lco L .2.6.:..- Voor een we rk'l.oz o bGste~a-'c; do hc r-s cho La.ng , 
hetzij in hut opnieuwopleiden in zijn eiGen vak, he)tzij 
in het aanleren van eon ander vakt hetzij in hoc volGen 
van cursussen be e t cnd on her; voor Gen vak oj_) te leiden 
of on zi jn o p Le i. dinG op peil te houden. '''. 

Artilcol 59 van hc+z c Lf dc b e s'Luä t , r;e'ivijzicd 
bij het koninJ::lijl: bo al.ua t van 13 Deo cnbe r 1951, wordt 
door dG volGonüe; bq)ctlin.:_: vervnnc_;en : 

"ArlilEe1 59 .. :,:'" De wer kl.czc in 118J:'sch01in0 lean tem laste van 
de Rijksdion[3-G voor Eî.rooidsbeniddelinc en wcrlclooshoid 
b c pae.Ldo v o or-do Lcn in speciën of in natura verlcrijeen1 

waarvan do rhnister van Arbeid cm Socüüe VoorzorG, op 
voorstel van het beheersconit~1 de toekenningsvoorwaar­ 
den en hot b o dr ag bo pao.Lt , ". 

Artikel 61, vierde lid, van hetzelfde besluit, 
gewijzicd bij het koninklijk besluit van 13 Decooher 
19511 wordt door de volGendu bc pa.I.t.n.; vo rvangcn : 

"Hc t totaal vun de wcrkloosheidsui t~:(:.rin:~on, 
van de vo o.r dc Lcn in Sl)(:ciën Vi<:1o..:CVé1n aprakc in artikc;l 59 
en van de pr errl o maG n.i e; hOGc,r z i.j n dan : 

.... / ... 
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10 voor con werklozo van eon 011 tvvinti,-; jae"X' o:" LlUC1', 

hot nor'ua Le loon dat ui tbc tnêùd wo r'd t aan de Ge­ 
schoolde arbeiders van het borOOIJ waar-Ln de werl:lozo 
zich horschoolt; 

20 voor oen leerlinG of leorjollcon van ninder dan oen 
en tvdntie:; jD):lr, het n01'I1<le loon dat aan de jon:::;e 
enge s cho o Lde u:'bl..:dl..er Vl~n llo n-Grock u L l:;ooto. III wor(~t. 

\lYannecr dit to-GaoJ. ho:~~or is dan het bepaaldo 
Daxinuu,worden 
ut.nde.r d. li .. 

ui tkerini:_;"cn diel1ovcrccmkons-cic; VOl'- 

Artikel 8.- ----, .. _."": - _., .... 

A1'ti1;::c1 68 van hotz.o.Lf dc be sluit, gewijzi~~d 
bij ho t berüuit WHl de Rogent vrin 14 J1ëmuari 1948 cm 
bij het koninLlijlc be s Luät van 13 Do cctib cr' 1951, wor-d t 
door de volGcnde bepaling vervanGen 

".Ar!i]f(h 68.!.- Het behGerSCOlÜ té laat tao c encr-a VOr)r 
collectieve herscholinG der werklozon op to richton bij 

Gerichto of GesubuidieGrc10 va]~schüol. 

Het b ch o . zs c orri té bGl31ist tot oprichtin,:; van 
de spcciale centra voor heTGcholinc van werklozon, 
wo Lko onder de leidin:::: van hut eeviestclijk bur-eau 

Ar-Cl' kcl q - __. ._ 

OPGeheven worden : 
/ ••• I ••• 
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10 artikel 69,· eerste lid, ver; ho't z e Lf'de be slui t, ge­ 
wijzic:;cl bij het besluit van do Hc:::;ent van 14 Jf:U11Lri 
1 0L10Q· :.; r 1 

2° artikel 69 bis, ineavoe~d in hetzelfde bosluit bij 
hot besluit van de ReGent van 26 Mei 1949 en ge­ 
vvijziJd IJij het koninklijlc besluit van 13 Deeenocr 
1951. 

Artikel 10.- ----- 

Ar'lj~dœl 72 van ho"tzel,fde besluit wordt cLar 

de '\lolc;cndu bc:;}xüinc; ve r vunjcn : 

UArtikel 72.!..,- .. Hot b0l!c;t:-,',ldc in de :::1J:tilcelon 61, e o r st e 
tot dorde lid, 63 en 67 is van too~as8in~ op de in dit 
hoofdstuJc bedoelde werklozen. 

Het totaal van de werkloosheidsuitkcrinJen, 
van de vo o r de Lcn in 3])0ci1:5n waaz-van s pr-ake in artikol 
59 on van de pr crri.o , we Lke de in eon c orrtr-un voor hor- 
s cho.Li.n.; o p.j onoricn vvc';l'klozcm toc,~çoL~ond wor-dun , nag 
n i ot hoger zijn dan hot nor-naa.l. loon dat aan do wcr k­ 
nouer-s VELU doz o.Lf'dc Lco rt i j C wozd't ui cbüt:,'Eüd in het 
boroop dat zij loren. 

Wanncur di'c t.o tur.L ho(.;\:1' is dan hot b cpar.Lde 
mo.xf.uun , wo r don de ui'i:;](c;riu(;cn di(~novcroon:;:ons'l;i;'; V01"­ 

nindc:c d. Il • 

Hoofèls-Guklcen I,.. II, Illon IV 1 -(;i -Col IV, van 
hotzolfJo bosluit, gcwijzi~d 
Rocçcn-c van 29 Do cenbc.r "1945, 

bij do bosluiton van do 
18) 6 Novonbor 194 , 3 Juni 

1947, î4 Januari 1948 on bij de koninL:lijko bosluiton 

.' .. 1" .. ., 
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van 22 cTu.ni on 13 Dc c cube'r 1951 cm 3 Soptonbe,r 1952, 
worden do o.r de v()lc;endc belJnlinccm VCrVL'JlGcm : 

Gurechtil;c1e~ 

Artilscl 15!._- Voor (10 vverlduoshcidsui tl;:criui_Son be puaLd 
in dit beslui t konen in t.'l,,::.nncr];:inc do wcnknorae r s Ge­ 
woonlijk in loondienst die in de loop van do tien 
nf::'..é.llclcn vó ó r hun i,i.::::.nVrê.')';'.G 0:,1 v,_::,\;ocdinc ten r.u.ns t c 

en op wie uit dien hoofde do afhoudinc~en voor cl'.) L'U1D.t- 

He .;~ 1J "1" ,'. (,,., S'" orri t L; 'o o nr n IJ- 'Î" t "L _ ~ \j ,.I. c_ ._.J.. \j L..... '\C. L ~ 1. ' .c.. li, , ... <..; 
van do Minister VGn Arbeid en Sociale Voorzorc : 

1 0 vol;~'ms we Lkc re ;010n de nr~)(üélsporioc1en bcr olccnd 
wo r dcnj 

2° ondo::L' wo l lcc voo rwacr-dcn d() V\i'(3rlolOl..lGr C(;D,ch-c ViTOl'C1.t 
de Qfhoudin~SC;:l V001' ,10 n<.:~~:~sch~.l.PJ)clijlC8 zekerheid 

30 onder wollee voo:rvmardo21 do r(;GulxL:'isél:ties van bi j dra- 
zekerheid, dio voortvloeien 

uit; do ontoel'cükel1.c1hoiü of hot oirt br-okcn vun )Jij­ 

draGon door de vlcrknerlur vc rs chu'Lû.Lg d , kunnen in 
ar.nricr-lci.n, wo rdun GonoDen" zonder da t nochtans de 
ro::_;ularisatic tc::..'w;wcrkendo lcracht kan he bbcn 1Jij 
ontstentenis van bijdraGon~ 

/ ... / ... 
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Met arbeidsdagen worden Golijkgesteld do 
daGen die aari'l.c Ld.l.n , hebben c;eGovell tot u l t betu Li.n: van 
een vel'c;oedinG bij toopé~8sinG van de we t s-« of rOGleLlents­ 
bepalingen inzake; "\rcrplichte verzekcrinc; tOGen ziekte 
of invaliditeit, schadeloosstellinG voor arbeidsonGeval­ 
Lcn on beroGpszickten, ver~3ekerinG te:'jon werkloosheid, 
jgarlijl-rs vo r Lof , Hetzelfde geldt voor cie pariades van 
stakinG of loek-out. 

De Minister van Ar~eid en Sociale Voorzorg 
kan, Ol) a dvä c s van het bebeerscor.ùté, tot andere ge­ 
lijkstellingen dan de voornclde basluiten. 

Wc\.nneer de wo rkncrae r in cl0 loop van de pc riode 
van tien uaanûcn onûc r de wapens wordt op:.""::;croolJen of 
vl'ederoPGoroopon, wo r d+ die periode vo r-Long d Dot het 
aantal da-:e;:en dCét hij bij (La J.CJ:,ijcçsnacht diens'Ci doet. 

Artikel 75 bis.- Do arbeidor ••• de hoedaniGheid van - --- _.- ...- ... - -- - 
GE::woonlijJc in loond.ienst ctrboidende vv'Grknener in do zin 
van art'i:.:ol 751 eerste lid, zo hij ••• lm dat de afhou­ 
d.iuGcl1 voor DE~atschappelijlœ z clcez-he Ld op hon zijn toe- 
gepast ••• of oudor is. 

Do arbeider van zosje:u dC).1ti~; jaar tot r:linder 
dan vij:fti'~( jaar vCI'].crij::;t insGolijks de hoedaniGheid 
van c;ewoonlijJc in loondieu;3G arbuiclcmde we r-kncucr zo 
hij kan bcwa jz on dat hij de voc rwar.r dcn vcr-vu l t welke 
van de ul,'óc}Î(lor van vijfti~::: jLi/'.r of no o.r vo r cä s t worden. 

De bepalin~jcn van Ll"-Ciil':cl 75 ••• voor het 
barokonen on hot ••.. 

/ ... / . ~ . 
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Artil:cl 75 tor. - Do wc:rkloo s [Sevvordcn vvcrlme!1el' be- -----_ ......... 

houdt do hOGc1z..',ni~;hcic1 van cewoonlijk in Lo onûá cnsrt D,r- 
boidondo workncnor, wanne cr zijn vorG;0o dill(~ ondorbro- 
kon werd Go(luronde een pe r i.o dc ven rri.nde:r dan één jaar. 

Voor do ber()}œnill'; van d c po r Lodc be do elel in 
het oerste lid, wordt Geon rekenine Gehouden rrot do 
wcrkloosheillsd:"1cen welke tot vc;r~'j()O clinG D.ccnleidin(.; :;evon 
en voortvloeion uithot slu.i ten c10J: ondorneninLsul1 bi j 
toepo.i;sinc van de wet op het jagrli jl:s verlof .. 

Do wérl:lozc, wo Lkc o ok zijn leeftijd zij 1 

die aan zijn werklooshoid oen einde riaalcf on. gedurende 
00(;1' (:an éón ja:r eon zc:lfstC.llC:i ; DC1"OOP uit tc: oo f oncn , 
kan, nits hij vooraf op 
daCll.'van t, zijn hoodeni,;hcid van Gowoonlijk in loon- 
dionst arbeidende wCI'kno[1Cr b ohcud on , Doz o no{;olijklKicl 
W01"J:C slo choc s e c nriac.L vc.r Loond , 

Indien c on zelfs";nnlli~o De; roe]? Lanjo r drin 'two c 
jaar wordt uitGeoefend, noot do botr 
wi j zcn dé:!:; hij voldoot aan do vo or-waar dcn voorGcsclE'o­ 
ven in 8.r·[:;i1col 75 of 75 bis, !le,nr e;ulo.n,; van zijn leef­ 
tijd. 

'C vrin he t on twurj) de:, R(~- 
[;orin[::, nits te achr-i.jven in het eerste lill "ve r-rrtnd or-d" 
Ln plQ~'. t S VQn "ho r Lc i cl", in 

i 0 "de wor kn oncr-e van ninclol' (Lm acht t i.on j.rvœll, 011 in 

j OllGU VvUrlnlCI:.1CrS diu soO.c:ct 
, , , 
een Jaar 

hebben boöindiGd~ hetzij vrÜ'::s-cuo.iön in een doc')!' do 
Yaks ol, WCLar zij c;cdur 

.... 1 ho ij eun l 8rtij cl dio do or b o ddo Li.n: ••• 
vorricht werd in een contruD of inst , claartoo 
aan eenenen door hot b ch c cr s co 'Cé van do Rijksclionst 
voer dsbonid '.' cm wcrl::l 0 0 1.'Cln) .. .. .. 
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(tekst van hot ontwerp der 
Rocel"in:_;, nits in hot dorde lid " ••• voorzien bij 
artil::ol 8 •.• " te vc r'van.tcn door u_ •• bc paa'l.d in artilcol 
8 •.. ", en in hot vijfde lid te schrijven.: "Zo ne', do 
in het derdo lid VD.!) dit artib.;l bopaL1do tornijn •.• "; 
va al" he t Viel"clo liD, vraI' dt vu orGGstclci: "Vr'e crido of 
staatloze worknoDors kouen in Geon Geval Deer in aan­ 
Llol'kinG net het verstrijken van hun vorblijfv,ol'c.,ru.nninc;") ... 

... (.tolr~..L vun . ),.,0 LJ <;..i.,lJ. hot orrtwcr p clar 
Roc;erinG, nits het tViTcedc en dorCe lid door de volGen­ 
de v.i.c r lc,}cn tu vo r-van.jcnr 

"De rei_;u~Q,risa-t;ies clie butrer'fonde on'toerei­ 
kende Lonen na do vor~;üu dinc:su~"nvro.nG zi jn ve rl"icht, 
hebben eerst op de datun van Ilie ro{.?;ularisatic uitwc.)]::­ 
kine, voor zover ook de bijdraGen voor cle naatschuppe­ 
lijkc zekerhoid clio op aohterstalliGe lonon betrek­ 
k.i.n; hebben Gerc' .. ;,ularisecrd zijn. 

Hut beheerscouité bcp2~lt onder GoedkeurinG van 
d e LIi::üs"'Ger van Arbeid cm Sociale Vo or-z o r.; vo Lg. ns 
wc l.ko ro:.:;c,;}on de bedoelde rOi,::-tllarisaties in cLEnncrldnc 
kunnon cçenoLlon worden. 

VOOl" de bc r clccrri n .. ; vun (lu arbeidsprestaties 
di o V(;l1C;Ü3t, zi jn on in 8.annc:r'l;:in~: "'jo konen, wor-den 
DedcGetclc1 : 

10 do prestaties verricht in B.el~;ich-Conc:;o, in Ruanda­ 
Urundi of in het bui tcnI1~nc1, wanneer zij vo r r-Lch't 
zi jn in o cn be trolddn:.:; clic in ]3elC;iö aanleidinG zou 
GeGeven hebben tot het bo~nlan vsn bijdrn~Gn voor 
de L1è-::.o.tschnp)oli jJce z ckcrhcic1; 
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2° de; Gelijkc;estclck dai3'Cn bedoeld in artilccl 75, 
derde on vierde lid. 

Het derde lie van dit artikel is op vre~DdG 
on St2,,',tloze wcr-kncnc.r e niet VLm toepassinG dan binnon 
do 8'l'enzen van do intorn::...:.tionale; 

, 
ovo ro onkous ton" ") •.• 

Artilscl 76:-- •.• (tekst van het orrbwcr p dor Ro:'.~orinc, 
nits te schrijven: in hot oor8te lid:" ••• ter_;on oun 
(~GLlo-Civoer(:o boslissin:: ven hl,'C G8V7ostGlijk bur cau •..• ") 
in het tV-looüe " •.• bodrm'.,c;t de bij hot cc::stc litl bo- 
paalde pC1'iollG vijftien jaHrl! \._,n lt ••• als 
lijk in loondienst arbeidend wcrkncnür") 

een c;ewoon- 
... 

on(101' voorbehoud 
(t(;~{st van ho t orrtwc r p eLI' Re:._;erin~s, 
van de hierbovcn conr:8.!ctc olme:l:l:::in:.:ç~ •.• 

Ar~~-l' lr "1 "7 ;:: J:. .:.: c.; .. _ 1.. .!- - •• f 

Artil:::el 77_tS_T.!_- .* •• (tekst van hot orrtw..r-p dor Ro-­ 
Gorin~, uits dG t~kst in viol' p~ra~rnfcn to verdolen on 
c r (lC vol:_:;onclo wi. j z i, ;in::;cn in [~~m ti...; b:;.' cn::;cn 

"§ 1,. On vo o r worl::looshcic1sui tl:crin_:scll in aanrlurl::in:::; te 
konen 1'10 ··,t ., n V",- r kn: ",". r ~ . l) 1 _. l, Ll'-' ,,-, ~.. v: .. :..C .... 

ner 

•••• / • (I • 
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§ 3. Vetn do inschrijvin-; zijn eveneens als vvorkzoüJwn­ 
don vl'ijG'ostolc~" 

1 0 "' . . . 
0" ~' ... 
30 do wo:rknOLll.:r s dio wür}'~loos z i, jn inGevolGe 

sluitinG van hot b« drijf vvoccms janrlijlcs VOl'- 

10f.'De vrijstellinG geldt slechts voor do 
vc rLof'poz Lod e , ' 

r: ° :J ••• 

6° •.• workloze. 

10 l,~oro wczk'l.oz o no ~ t 011:.:0 beho or La j):u bo trok- 

Het bd1.c,:"ysconité b o pa. It, onder :Souùkcurine; 
van do I:inistol' van Al'-)üirl en Sociale VOOl'ZOl'G'1 do 
crit:_l'i;-,- van (.10 b cho or-Lä j ko bc.;"[jl'ül:kirV;, c.Lsnodo 
de :p::' oc cdur o to 'lolClHl bi j 'botv7i stin~jun aanG"(>anllo 
d c lichauclijke of boroopsGeschiktlll.:icl van do wo rk­ 
loze ~L~ do hr.ri a; n:;e bodem botrekl:in; uittt.; oc:fcuen." 

§ 4.·Wordt niot Guacht bereid tc zijn elke bohoorlijke 
bc:troU:inc; acn te norion , do 1derldoze; die; voor zijn 
VvOLlo1~tmvel'L:stcllin:~; voorbehoud LV r~kt, waar door' 
hij voor do al:::;cLlonc~ o.rboiclsrlD,rkt onboachákbaar 
WOj_'(~Lt. li. 

Ar t a.kc L 77 _~o.to!.. - •.• (tolc:3"c vnn he t orrtwo r-p dor Re­ 
gerinG, ui t:::1 to scluijvcn : "o cn z01fstanc1iJ,o arboi- 
der Il ) . . . 
Arti~ol 77 _o2iE~i.2.s _!_:- ••• (tülcst van he t ontwerp cler 
Roe:;oriné::;, LÜ ts in hot Gcrs-~o li(~, 2° f (le; wu .r ücn" on 
c1aD.rU0dc Gc1i jJcGc s tc Ldo fi te schrnpj)en, en con 40 als 
vol~;t in to vo o.jon : 
li'4° do vor;,;oG do volle die w0rkloze vrouwen die in oon­ 

cub i.nnrrt Lc vorr." ) •• t" 
I 

o' •• ,I .- .... 
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Ar-lïil.;cl 7ï_s.2.x:.ic~. - § 1. Do werklozen clie; noch ~~.soL~ins-, 
hoofd noch kos twi.nno r zijn, kunnen in de luop van 
elk diulwtjnc,T [Sannc1c van 1 SOl-rcoLlbor tot 3 Î Au~ustus 
V2.n hot vol~;ond jnc~r s Lo chc s vorc;ood wordon naar rrtta 
van hot c;,Llnt"ü da;:_;on war.r op zij in clo loop van hot 
voriG clicnstjc~2_r loonarbeid vO:Tich·Je ho bbcn , z onüor' 
ùat c1i'c uarrtr.L uinder dan llcrti(.'; daj cn LlaC; be ö .... C'·cson;' 

De bopo2'kiu_::: van do duur dor v:..::r;';o() cling 
wordt niet toecepast zo hot aantal dagen loonnrbeid 
tijdens hot refcrtoc1icl1stjn~),r tGn ;linste tvvo(;honl:Lord 
bcz-o i.lrt , 

Indion clo vvc.::rl;:loz 0 nc~n ho t cä.nd o is csekonon 
van hot c~nt;u.l c1r..:_;cn bOJ)aald in hot o cr s bo lid van deze 
paré'.cranf, kan hij vo or elk VèCUl de lC:.atste drio kYmr­ 
t21cl1 vr.n hot (!.ion8tj2.ar~ YfOrklooshoidsuitl;:(_:rill~:; 
krijGen voor con aerrtc.L dt:.;;cn 'een ho o.js t c G'ülijl: n .. un 
het aarrtr.L da;_;'ol1 waa r-o p hij in do loop van hot vO:L'iG 
kwartanl he; o f t Goworkt. 

De werklooshcidsda~cn waarvoor hij bij toc- 
pa ae.i.n.; van het der 
Gon heeft orrtvan.ren , wordon :J.f:~-(0trok~ccl1 van het mmtal 
daGen dio in de loop ven het volGendo dienstjaar 
r0cht op vOTGooQinc 30vcn. 

De werklozon die tijdens twoe achtoroonvol­ 
c~~onde c.lienstjaron het t:1inill.U'·,l van élorti:S' (laGon waru-van 
sprc.ke in ho; o c.r s't c lid hob'bun (;cnotcn,lmnn.el1 in do 
loo}:) van (le volc;onlle d i.c n s t jaren slo chf s verG'0e d vtos: don 
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van hot refcl'tedicnstjc:.::.r loonarbeid hebbon verricht. 

Vl[~.:;mecr de wor\:neDCl' in do 100:)) VD.n ho t 
rofcrtoclicnstj2,,;-~r oridor clc wa pon.s Geroepen of VVUL~ü:rOp­ 
&8r o cpcn wc r d , viox cit de rofol~toperiocle vc. l"loYl.(Stl no t 
hot o.nrdiéù c1r~~;on cL<2t hij in tlü l'::rijcsnacht dienst 
d c o d .. 

§ 2 .. Als zijnc10 noch gezinshoofd noch kost­ 
wi.nnc r worden a Lf.o cn bo s chouwd 

1 0 de C;chuwc"..o vrouw die niet in rechte of in fci te CSe­ 
schcic10n is, tenzij h~ar echtsonoot onder c1G wapons 
Geroepen of wcc1croP30roopen is, ecn ;cvnnccnisstraf 
uitzit 0:;: scclort uc cr (l<..:,n z o s OlJCCIlVol.:;cnc1c narinden 
VOO}' DCCI' drin t·wou llcrdc C1..l'boiùson:;cschilci.; is; 

2° het we-G-ci,-~e, ;:',c.n.~cnoLlen cd' l,r]::cIltlc oIlC;chuVlll0 kind 
:1iYl(lC2~ dr.n 21 jar:.r OUL~, indien zijn vader of LlOC)<:1cr 
of VOOGd ne -IJ viiu he t aaricnwoorrb oen vlinstc;evende 'Yverk- 
z nrmh . .;i cl ui toefen-;_; 1 of v{u.7klooshcidsui tlcel'in:;cn of 
ver;:;oedin,30n ontvanrt bij toepllssin:~ vun GU V18tE:1- 

0::= rc:slencmtsbopelinl3cn betreffende de vOl'zckerinc; 
tcc;e;l1 ziekte of inviüidi 'iïcit, het herstel der schade 
vo()rtspI'ui tonC:. uit c~rb()il:scm::evcülon of het horweel 
der sch~do vcroorznckt door büroo~szi0ktGn, 

3 ° de vrouw' die in concubänurrt loeft. 

Dc Minister v~n Arbeid on 800i21e Voorzorc 
kan , op nll.vies V2.n het behu~rsoollité, het becrip "Ge­ 
zinshoofd of kostwinner"uitbreiclcn of beperken • 

. . . / ... 
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§ 3. Pre s tc t i.o s o.Ls lo()n["'~rbcidcr korion 
niet in f~:''.,nne:"2cin,'~ dan VOOl' ZOV;l' zij ::çcIdi,_s zijn in 
de zin van llc c:,rtil,:olen 75, o cr s t o on twooc1e licJ., 75 
qu.i.nquä.o s on 75 soxics •. 

Voor \.1e tOCpGSsirl:; VC:,l1 dit nrtiJccl worden net 
lij stcld de dr\.;on die e.::;,nloiùin~: C:;cven 

bej?C',lin~;cn botreffende he t herstel del' ach. .ûc voort­ 
spruitend uit arbeic1sonc;c vr.Lf.cn en bc r oe psziolcton en 
be t:i.'cffcncÎl; hot jl:1,,:~rlijks vo r-Lof .. Hetzelfde golc~t 
VOO]: do pel'iodes van stakin:; of lock-out on voor do 
dncon wn~rop niet geVlerkt TIordt, JOOl' de Minister 
van Arbui<l en S')ci;.üc VoorzorG oJ? a dv i.c s van hot bc- 

Hot rcCloL.cnt c,:.:moD\;21 ter uitvocrin~ç van ar­ 
tikel 75~ tweede Lf.d , 1°, is toepassolijle voor do 
bcr-olccm.n.; van het ,:"cmtt:,l a:'boidscla:;cn in de loop 
van con d.i cn s t j anr , 

§ 4. De worklozen bedoeld in § 2, oerste lid, 
30" ho1J:)011, nr. r.an het einde ~~;e;lwuon te zi ~in van de 
da_;en dic r cchb Geven 01:1 ve:r:;oodin,:'; bij tooJ)a;.3sin~s 
vun ::,' 1, r o ch t OlJ ui'(;~u:;rin[;cn vun h.. tzclfcl0 boùrac 
o.Ls de }~in\~crbijsl[_'~g en de -(;()cli\;cn v:) )j_' de nocl..Î.er 

Ol' wetten bctrcf- 
fende d o kin'~~GrbijslL.'..:_; voor L)ol1c~rbciclors1 en toc:i_Sc:}ccncl 
o11(le1' dcz o Lf dc VOOI'V!::', ~rc1c11. 

Voor de bo r-ckcm.n: VC_1.l.1 iUe uitkol'irl.~;cn 
wor-den de belF:.n~:hcbb('i."c.l(:rl c~e~',cht, in hun Gozin hot 
j on(~Edjc C;l; l'ech'CiiCclo kin(~ te zi jn. 

• fi ,. / •••• ' 



vvv. - 69 - 

Artil::c177_s,2.pti.::.:_s.!..- § 1 .. De wCrlmG;lCrS clio do loeftijd 
ven 65 jL"CU bOJ:' o i.kori , ho bbcn op wu:::klooshciclsui tkcrin-· 
::-.(on nd ot lrm(';cr r ccht , vr.naf' d o o cr-st e !\1mmc1ug van do 
tweede L1L1~mC, vol~~:cnù op hun vc:.';jnnrc1êJ.{j. 

Voor tovI'CrkccstclJc vr-ouwen wordt do loeftijë:. 
van 65 J8cr op 60 jaur Gobrncht. 

§ 2. De wcr-lrncno r s dio aan apr-aken op eCD pcn- 
s.i oun kunnen doon i3(Ùc:'en v661~ cle in § 1 bo pac.Ldc leof- 
tijd, ~ebbcn op do wcrklooshai~suitkorin~en niet lun~er 
rocht 

op l~G drvtrun H2.::-.rop zij de V'·.) U J._' hot bclcorien van con 
pensioen vo r-o Lst o leeftijd bcrciJecm wunno cr' zij op 
die lcef'tijd c~ls wcz lt Loz c vo:cGocd worl1en; 

2° vr.nr.f do drrbuti vrnGr01l zij (10 VOC1' ho t boleonen vnn 
00n }_)cnsiocl1 vcr-o.i scc lc;:,ftij (.~ bo r c i.kcn , wanne cr- 
zij o~ Giu lceZtij: niet uls werklozc vur~oeC werden • 

con v c.: . rLl : vr.n C.C; b cv o /k :f_)\msiocnins-ccllin(;cm 

(Ion, inzOlh"'t.l.:l'llciCL l(_;c:L'-cij\~ CD nr.xâ uun ~1l'blÜllsÜU1.U', 
vcruÎ[:iG voor hc t ~en()t V~~'~L, ;)C:11 voJJ_ccLi:; pon s i.ocn , heeft 
hij Oj! wUl'J;::looshci.:.sui :;k(.;:cilv:cn rcch t tot dG oor st o 

De uijnwoTkcrs diL. op l;:.;H vo r vr-o o.jd oudc'r-­ 
donsj;:)cnsiocn Ll.· llsprr~ck kunnen n~:ü;:cn bij to'-)pnS[ü:rl~.: van 
n,r-ciLcl ,t7 V(:l1 (lo be sluitwet van 2:) Fobruc..ri Î 947 -cat 

.... / ... 
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\38nol1orc1onin~~ cm wi, j zi,_;inc; vr.n do wo t t en op cle 
ponsioonro,;olin,.:; van do rti j.nwo r-ko r s on UO or uccle 
:._-;olijlcGostcldon, worden voor do toelx':.ssin::.; van d cz e 
pnrncraaf goacht corst op 55 jnrice lo~ftijd rucht 
ta he~ben op oon pensioen. 

§ 3. Wannc:,;r do in § 2 bodoelélo w.;rknonors 
wor kc Lâ j k hcc ::;e11ot ho bbcn van een pensioen wnr.r-van 
het ch;clijks bedraG' laGor is dun hot d[~~;clijl;:s bOllr[t~~ 
vr.n do vo o.i-nncrrs t o wOl"kloosheiclsui tkerinc b opar.Ld 
voor do cate:;orio van de a':,l'j.vI'élGç;r, verhoocd nét 40 t. h , 
on naar boven ol? een fl'émlc afgol'ollCl, ho bbcn zij r-c cn t 
op eon werkloosheidsuitkerinG wuarvan het bodraG Gelijk 
is ac:.n he t verschil -Cusson het z o övon Q2Ilc:;cgcvon bo­ 
drac on hot da .. ,Sclijks bedl~ac van hot 1)e11sioon, zonder 
hO'G boch'ac van l10 voo.rnc.aris+e ui-likol""in,.:.; te [1o.:.;en over­ 
schrijden. Het daGolijks bcclrc1.C vr.n hot po n sd.ocn wordt 
vorlc:o(icn door hot jac:.rlijlŒ bedr<J{; daar-van do or c1rio­ 
horid cr-d te d o'Lcn , wac',l'"):Ü j he -~ verkrc:',;on quo+i ërrt narrr 
b ovcn Ol) o cn f:rc~nk wordt c:.f(~cronc}. 

Bohalve in cuvaI ven toepassinz van crtikcl 
57 van do Co or,2endo wetten bc)treffcnc1u Idndorbij- 
slag VOOl' de loonnrbeidcrs, woz-d t aan 1...10 worklooshciJs­ 
ui tkcrinc ho C totc1.el be drL:.g van do kinélorlJi j slo.g en 
vr.n do toelaGc V001' de nou der D.<.:;,n do ha a r d toC(!;cvou::;d, 
zondor dut he-1;:; tOGe'X',1 c18.i.~rvnn hot in artikol 80 vastzo­ 
stold Llé:1.xiUL1 I:18.g overschrij d cn , Ho-Ij bedrn,c; van do 
werkloosheidsuitkerinG, Gver:t't-;u."el not die bijslag on 
die tooIace VG:rhoo~'d, wonlt nC~i'r boven op oen f rnnlc 
afGorond. 

Yan do toepassinG van he t bo)ae,lclo in dcz o 
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on ho-L; pensioen tG kunnen trok~::(Jn, vc. rplicht is hut 
wer-k neer te lÜ.'l',-e011 of no ,- sluch-~s in bo-,)\,;rkte nrrt o v ù_) ,_, .J..: 

te werkon. 

§ 4. VOOl" (~C: 'cocpF~ssin; van l1it nrtikol wcr dcn 
o.Ls pcn sä o cnon [',c',l1eçoLlcrkt (le oud cr dc.as->, rust- on tm­ 
cicnniteitsponsiocncn on oni~ ander voordool Geldend 
els con punsioen van Œio nnrd, toccostnnn of wol bij 
'e:oelx'"suin; vi: .. n (,_C wctcovin:; O)! \.10 nrèr\tschr~j):_~(;lijlro 
zckcl'hi.;ic~, of wel L'cOOl' con o~lcn1JC~rc nach t , o cn open­ 
bare ins'L~c1},in~ of o c.n inricl1'cin:; van cpcnban r nut. 

HOOFDJ~\UK II. - J3ZDHAG 3N WIJ~3~~ VAR K:HLKEITING EN VAN 

Artik\..-l 
nits te schrijven in hot \..-crst(; en tVTCC(_"!_C lid "wo r lc-­ 
loushuil~sui-tlcorin;~:c..n" en "ui tlccril1:_sol1" ,en in hot ze süc 
li",,!_ ,-~e: wo o r c.cn Il z or.Ls zij vourtvluci t uit hct Tünistu- 
1'ic(;l b c s'Luát van 3 Dc cc.ubc r î 936" te sch:r::~,p]_)on. 

Het lr~c'..tst\_; li(l lez;_; non r.Ls vol_;t : "De 
werkloze hoaf~ recht op het ui~kerin~sbcQrnG Qat 
voor do C';Crl cn;o Vï[C2;:2 hij _;eY'l/)t:nlijlc vc:cblijft, bo- 
1,'C' '--1·'1 . s ) j:', .. (.t v, l"""Î 1)". 

ArtiTcol 79.- --""'-_ ..... _..._... 

vo o;: hun kilLlC'rcYl ton lf,stc en vo..» \le noe ~,c:r arm (:13 

I ."0/ ••• 
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haar-d , onl:or Ile vo o rwr.ar-dcn bij (le geor(lendc wetten 
3.2nL;Q2.nc10 Ilo Idnc1crbijslo.C; voor loonn.rbcillors b cpuc Ld , 
kinc1orbijsln.C on o cn toclL"t::;e voor (Lü nOOl:er ann do 
haar-d van hcnz o.Lf dc 'oc ëlrw~ u Ls llie wc I kc kr-n ch't cn s 
deze (seorc1cncLc wo t t cn worD.on uitbct['.(~ld ... 

Artikel 80 .. - -------- 

In ~;c en (;evcü DQG het totar,.l VLUl (to iJi j de 
artikelen 78 cm 79 bC};n.cüclu uitk,;rin;en ho,-;;;l" zijn dun 
do twee (101'(}.e vr.n con door de 11inister van Ar~)oid en 
Sociale Voorzora vo.st~estolQ refertaloon, verhooGd rrot 
de kinclorlJij s La.; on de toelé\(:u voor do noe dor aan (le 
hnarQ die bepr~:IQ zijn bij do ~oorQonQe wetten betrcf- 
fe1111Q do ki:rl,;,ol'lJij slnG vo o r loonnl'boiL~ors. 

Doze ons wor~t ccbrQ.cht op de drie vierde 

zijn vun ninstells' vier kd.nuor on vo o.r "vic zij r c cht 

Artike181.- ---,., ......... '-- 

Voor eon onkc.I.c llr~c workl())sh_i;.-~ l)cr wock 
worll'c CSOCD. uitkLrin,; uitl)l;tir\,,:'.,l(_~. Dcz c o11i;c c1f1.::_; yvOrl~.)G 
ovcnwo L v,,,r:'_;oo,~~, \{2"nn,,;(;]:' hij (lc\..;l 1.ütnpx'1ç'c van o cn 

Artikel 82. ~~ 

wurkloz8 dio kr~chtans artikel 77 tor vorplicht is 
zich a Ls wl:rkzoclconClc te Lct cn i:u.schri jvun, inclic;l1 

/ ... / .. -. 
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vvcrldo'_sn(_;ircGllL_-;en wc Lkc lie Ùt'-C vr.n (:~(; Ln a chr Lj vá.n,'; 

o.Ls wor]Œol;IcellL~O Vi'; -r[_tfj~,:.n, wunnc cr (~cz(:; il1sc111ijvin~ 
nic~ io GC s chd 0 IJ. bá.nnon cl(_; (ln,~rt()l) (10 o r llc Ri jJŒ(licnst 

r.üjnc.n. 

clcc(:on waur cp vc Le t r ck't 
nie t is c:ewurlct, 1"101' :1(;11 r.Ls Ylcrklo;)shci;:SCL[\';Cn bo­ 
achouwü .. 

aatolcl dnn voor : 

10 du hc:.v(;n[',~cb()idal's; 

20 cl(_) bcr-o sct:ècc';ori,,(jn '","1,), ,J_1 cl0 Hinist;oI' VCJ1 Arl)(_;iil an 

So c Lc.Lo VOOl.'zor:-~ b cpu 1,:., en 01:1,101' (':0 voorWCHTÜCl1 
wol]'.:() hij 0) vo c.ret c L V:"ll hot b(;ho(;l'sec;-~ité vn s't st c L t. 

Ile hr.Lv c 
wel OLJ,_;c-t;c1(~ WOT(:.cn cm vo lLo cl2';on te: vor ncn , zo zij 
(~(]cl Ui-C)l~Jcen v..n een bo pr. l(~u V01":-::, van Go\'_oô1tclij~-:o 

wcrkluof:3hciC::_, bij ''cuSS(.,Hll1f;'Tl C~: '[Jij wi as c Lbcur-t .. 

Gewcrkt, WOl' clen niet 1) G:3 ch ouw ,1 : 

(be vverlet, tocV-':.11i:'.:; é;v ,:~Ur(;l1,Ll; (; "Il :,~(; l'.e ,~:1 te vin zij n 
r;c\,von(; rub i C.lfJti j ,2 tcvv-;. J'l::cc s t\; L'. wo.r \.: t; 

/ 
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2 0 .;::'.C vl(,rl:l0 ouh(_;i\:sC:c~~:cn in C ,_;Yl be trcIdr:in " welke l1c 

Vlc:r~;:n(;ULT' nor uar.L on ;oHoimlijL': e Lo ch t s not bc po rk t c 
2.rb .iùsti,jcl u.i toc.f'crrt ; in (ht lal:tst(; :~()V[Ù evenwel 

worQt Qo wo~klo shoid ceacht u~n voll(;~ico ùn~ ta 

Cv) wanno or de wcr-kncnc r (:o:c;';clijlcc bctroJ::Jcill(.; hoeft 

lijl: run zes r.lD.['.l het dn.c;olijs rcfor1:;uloon G.c.t 

§ ') 
j. 

no rnr.r.L een d[~<; Dot een vcrLlil:.~~cl',:l r,r'.nt~·ü wer-kur-en bo­ 
vc.r , bijv(~'i;l'bccl:'~ in hec :;c.:vrù vun "En.;cls(.. weck", 

""''''''''r'lT''- l' c< """1111'" '1'- '-J c vI L: >. L' co, vn c C 'o' in ~c loop v~n JQz~lfJe weck no~ 

Lcn do w':;rl:~~cvcr Y3 in (~i(;nst is 1 }:U7111Cl1 de ui tlG~ 2.~in.:::cn 
D[1.[,,,1' wcr don toc:S'--'stc:.~:'.n in'.ü;_.n hij iJij ~-',l zijn w(.;r}::~_;(>~· 

vo r s vo.Lko-icn \verkl'),;(3 is. 

wcz-kt hooft 1 v"o::',~t 

uit;ll'.:'.lct., veI'uin,,'.cr:: net; con (;<.nhuiC. VUDT elk v.:n <Joze 
(~cc:ün, onvcrnin~~.cl'i~~ ("l'tH~l<l 81. VOOT de to::,}X::'Si3ill(:; V~1.n 

..... / /I •• 
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An:;iL:~l 84. - Du v'i\;rlcJ.ooshciL~sui-::;l~,;J:in 'CIl wo r don niet - ......... - - ... "'. ,.,.... 
verleend voor Je ZonJccen of voo~ ao wettelijke focst- 
(12,~::;on. 

Zi j VlOJ~ lIen cvcru.u.n toc:,_;c1CCl1c~ voor ÜU <1n{jun 
wC~LrOl) ~;uwo()nlijk niet ~SOW(;l'kc VIOl' It of in ;uvolcc uo 

~owoonton in hot beroep, in Cc strcc~ of in ~c ~CDocntc9 
dnn wol in ;uvol_;c .Io to;:.pr~~1sin~_; v'; n hot v/crkplnr ts::ro­ 
C;lcDI.)!l-C, bch. .1 'le v o- 'l' (~o cLc .. ,;en Vr:11 c;cclccl tclijke vverk- 
100shoi<1 beiloul~ in crtikol 77, § 2, tweedo lid, zo- 
Inn~ de wcrlaluocr door c~n dionstcontrnct verbonden 
blijft. Met lIG s cho r ed n, of do vcr1r'ckinG vr.n he t Iliel1st- 

wel'lC11C,LlCl'S vcrhin·:crt (le v()or\m,~~.l'llcn vnn ,;c1"(': '\;1(}(: 

no.nwozi :h~;i\~ te vor-vu'l l c.n L~i(.; i.;·cstcl,}. zijn ter ui'c­ 

voerinG v:~n c~c b,.s1ui.tvvut van 25 Fcbrw~ri î 9c'].7 bc- 

VO Ol' cr.n b l;lJf ~[Ü cl c";,,ntrü f-Je st "'cn pr.r j [~;::'.r, '\V01' (Jen 
(:0 ïverkl() (, ahc.L :lsui t2('.,rin:_:un ua tbc'GnX'll1 bi j to Cl)[~s[]inG 
W'..l1 cluze bc al.uatwo t , L'iVe i:c.I)(;,~;ri) vr.n c}c'Gon (,:ic o on 

2 Aj)J.'il 1947. 

. . . 
orrtwcr p l:cr HC::(';J'in.:;, ru b s 'c" achr i jvcn : 
ui-cl'::.ril1;_;cn" en "wijzi:.;il1':(,!l, G~~nb:cun,';(~:nl'; 

"wurkl·)<) sho i (:s-·' . . . 
/ ! ••. / I • ... 



vvv. - 76 - L "), '( ') 6/' 1 /V • .J t_,>, .. 

Do werklo shoiJsuitk~rin~cn 
weck n~ vervullen terDijn uitbct~uIQ •. Hut wekelijks bu­ 
\_1rnc; der uitkcrin,:;oD wordt nnrvr boven op con frrmk [lf- 

Knn de werkloze op Jo 2801' het betnnlorcnnis­ 
rie GO stoll1c c1c~G zich onr.o ;elijk naar het bo tar.Lbur orvu 
bcC;,-,VOl1, c1nll !lO~;Cn c1e vverklü()sheic1suitlwriu(çell ann de 
och';j3'0n'),lt \vor,1c;l1 uitoctc..c.lc1, of, bij dezes ontsten­ 
tenis,· crui (~o pc.r eo on die hij o,<.:l,l1wij s t , 

betr-:'(llc~ worde:l1 in o cn carrt i.nc of in c..n Loknr.L V/C-2r 
l1rc.Jl.}.;:en, c o twar-cn of cl1icçorlci ko opwar-en vo.rkocht worc1on. 
Inc'.ion ho; bctan.lburot.'..u in b(;lenc1cn(~e lokalen Gevos'ci:J:è'c 
is,. Lloet ncn (;1' on..cr-Lä jke in~~n.nG kunnen 
b i.nnonkoticn , z cn.Icr (lG.t l1e hnnCLolnr',r o:~' zijn personu(;l 
hoolt tusscnbeL1c te koncru VG.n ,,:io rc ~:'(;1 ~;:c'..n he t 

89 yv::.C_Tvnn hot bot,,,,::_loI'C_;élUisDO n(~n 

• j,'I • / ••• 
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... (tokst van hot ontwerp 
(lor RO~iorinc;, LÜ ts '~Yor~;oc clin .cn" te vo rvun.jcn door "ui t­ 
kerinGon", tlC:»bcurlijk" (.10:)r Itbij v oor-kononü Goval", "af­ 
r:.evc~nJ.-~::;:,:l"lr,1I ll()nr !I~('l'l'·'C,11+1.' , . .,lnll "yecl,cl'],I'1.·ll,,.11 (1001' tlo.C1n_ '-' .~ »; __ ,...1.,..-" \.....0 (.""'\._.. ;_)"_".\_'-"'~J,. lt ~.J\""_L,-, , (.~....)' _ cc ... 

.Lf t c " ) _.:..~ 1. _,.. • .... 

Artikol ";l2.!.. - § 1. Hc t Gcviostclijk bur cnu cloet ui 'Gsprark 
over Lle a: nsprf~kcn op wcrkloosh(:i,~suitk,I'in:;cn; het schrijft 
zijn bos~issin~ op con in twoovouQ 0PGc[l~nkto kanrt. 

Het oricineel van ~o ka~rt 'woret, uitorlijk 
Y\..crticn W01'};:lL:'..Gcn nr. hut orrtvun.jon van het üossicr van 
do botroIckono C:~Qt n.L do in do artikelen 89 on 94 op~-:;cso[ldo 
inlichtin:;cn loy"rt, ,:,,[',n hot bcd~(L8.lor:;anisnc ovcr~;(;L1r1.F'J::t; 
hot ,lulüicnnt vun do Im,r::..rt blijft in het bcz i t van het 
r;owos'(jolijk bur-eau, 

wordon, coldt do kaart nIs Œ!chticinc tot botnlinc voor 
hot ba t2.cl or~7',nisLl(;. Al s ,::;old1.: ~hl;i~1sclD.tuL1 CLr['..F',:_;t: zi j : 

10 .lo dntun vrm c~ü [~c.n_;ifto, inrlicm l~ez-..; oj! hot Gowesto- 
lijk bureau ti j l~ons l1e Y(; ,--,l'tien vlcrk'~[_~c;cn to c:lcont; 

door hot (-::;e:westclijk bur-cau , indic.:n ,;_\J élX~niiftc niet 
b.i.nncn ,lie; 'tcr:.1ijn op h,,;-G ::;cv.,rus·>_;lijlr IJUrU1U tu(_;]co:~~t. 

Inclion l~e uitlcril1i,~(;n Gowoi~;orL~ WO::L' (lon, he cft 
l'le beslis::3in,~; uätwcr-k.i n.; op è:e clc~tl,:.rl van -t o a. .nvrar ; aun 
de C' .. ~ nV3::"ccr wo.rLt l::;"J:lIÜS or vr.n _;c:_;cvcn • 

(? / 
• •• ... u 
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WC;l'kli' shc.i llsuit- 

bur onu arn hoc De ;JC trolcJ .cn o 
bc.h ou.Ir.ne , . c oc p;~~;J i3J.n~_; 

z oc.Ls DOl)['": .Ld in [~,J.:'-t;il;: 

en 9 2 tOl;p;',ssin~_;. 
90, v.i.n.Icn lcn 91 

(',GU, ;ift o 

t, sbuk het ,"c­ 
.C> 

de tUil V[,Tl on ,,_1 C l"-l: (;~ ,. .. , 
2° (le oeTs-'c;e I\(L1,ê'~' ...• nr (~LC (1 n .. \,i"TtI1 1"~0 L • ~L <,,) on cvrm, st o r Vim 

ar.n ;i::tc ni,:;t 

s ~ te oV .. .r-hanû l ;Ul 

/ ... / ... 
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bct[";-üor~~;[~nis:l0 op h., -t; 0 ;cnblik van sijn Q~'.nvrG.[,C 0:.1 
uitkcI'in:;ün en ,-~i + lc~-',tsto 11:?.rüct het n, n het c;eweste-­ 
lijk bUl'OGU over S<:'XlCn ~,lCt Lle in GTtikel 89 bccloelelc: 

Ilit [Jttc~st client bij c Lkc lÜl,UVvO worldu,}s­ 
hoi·~', hoz-m.cuw," ... 

InCt.i,.m c~o wcr knonc r niet in he t bez i. t is 

tiG n: ,n;_j(;s-Colt·'.0 ven h\~t be. tr~;'c,lol';_;8.l1is;10, dio cr [wlc1in~ 

vr.n il[',cJct op oen bijzon(-'_e:r fOJ::'llüier. 

nCÙG v(j\Jl'wa[~rC,cn v.n zijn wo rk , no, sleohts lJij tus­ 
sc;n:po~",en tewerk·:;(..stclc~ is, vult de v{()rk:~cvor een nt- 
tost van GC duel telij werklui shuiJ in. 

Iw::'icn het zonc:'.cr werk zijn te wijtem is aan 
een ,kr (;Cvc'.lJ.on bCj)[',,;:'.l(~ in f'.I'tit:el 77 ter, § 2, viGrl~o 
lic~, vult l:C.; wC:i'kc;cvcr ((.:rl D.-t'l';O st van tocvnllic;e vvork-­ 
looshuic1 in. 

Die: rltte:s-'û,-:n vvonlcn 0];J::7ouo,o.kt en ar.n hot Ce­ 
wcstl..lijl: bUTOCtU toe .;"zonc1on vol ;cns ,le (lCt[:rtoc clo'JI' het 
bchoorscooitá c;occvcn on~o:rrichtin~on. 

Artik"l 25,!_.- Het ccwcs·te_.lijl= bUl'(:C~U verifieert de r'~nn­ 
.:_;i:fton ,-ac lle LtLnVrc'-::_;u:c ven uiGlccrin:.:.;on hc\.....;:·t on<.1cr'cc- 

Hut knn cle no~ico onJorzockin:en en nnvorsin­ 
Gen lloon, inzonc1orhoi(~ bij do ._;-uno\.....ntcbe stul"on cm bi j 
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Indien uit Jeze Iu~tste blijkt dut Je werkloze 
on juä s t c , onvoll ccliC;c of lC:.[.tti j üit:;c c.rn~i:::t cm hé cft 
Gec1rl~~n~ n2,c;elL~tcn heeft; een veX'cis"tîu ann.j.i.f' t o te cloon, 
onjuiste of vo r-vc.Lst c i.locuLlcnton Vouri;cle::;cl heoft of 
onro:_;elLl(:~ti::hodon be~C1x~n heeft, l10ct hot L'3'cwes'Golijk 
bureau c pn Lcuw uit sprC'"ak over he t ., . u o s aa o r , 

Inelicn, in,::çcvol:::.;c clio uc,ncifton, nalati:~he,lc:n, 
d ocuuorrt cn o~: onre__;elL1cti~;h(;den, uitkcrin_scn werden 
verleend wQ~rop cle werkloze ceel1 recht h~~, werkt do 

besliSSinG vnn hot bur-eau +c ru.; tot de daG van ele 
eerste beslissine en, bij voorkouenJ Goval, wordt 
VOOl' Je toekODst een n i cuwo kar.r-t , GcJn,::;tekonc1 van 
c1e c or sc c Mec.né;"""èG ne ,-le nieuwe b o s Li s s i.n.; , op:_jcf1s'2kt. 

!;;r'_!ikol 26..:..w• ••• (tOkE:lt van het ontwerp Jor Rec~üril1G, 
ruus tu schrijven, in het ueri3tc; lieJ "uitkl:rin(;on'l in 
p.Larrt s van. "ver~~oec1in:~onl: t in hot vieI'(la lid uop de 
in artikel 77 sexics, § 2, oorsto liJ, 3°,bcJooldo 
wcr knouor s", en 
vol~~t : 

le2tste volzin te Joen luiden Rls 

"De afwezichcid zonder ~elQiGo redon brenGt 
not zich hot verlios vr.n GO ui tlccril1~~,;on bo do o Ld in ar­ 
tikel 77 sl)::i,_.s, § 5, en botT<;ffondc ÜC pCJ:'iol10 ver Lu­ 
pon scJort do voriGe contrGle~) ••• 

I ·"-l,·· 
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HOOFDSTUI<.: IV. - STRAFFEN EN UITSLUITINGEN. 

. . . (tekst van het ontwarp dor ROGcring) •.. 

100.- In Beval van onverantwoor~c wei~crinG 
vnn con behoorlijke: betrcklcin!;, wOTllt do werkloze; ge­ 
,lurcnl10 een J)c1'io(10 van Llinstcns viol' weken cm van 
houcstens dertien weken van hot Gonot der uitkerinGen 
uitc;csloten. J3ij horhLlincç bcc1rac_c;t Je uitsluiting 
voor do tweode woi~crinG ninstons dertien weken en 
hOOGstens zes on tWin-0ic; weken. Voor elke lutere 
wcic;crinc; (~~un:ct; zij zes en twintiG tot twoe en vijfti~~ 
waken. 

Bij do oerste herh21in~ knn de ui'bgaslo~cne 
wcr-k.l oz o e Lc ch t s opnieuw tot he-t (;'onot van (le wcr-k-­ 
loosheiüsuitkc:rinGcn to "~elnten worden, V001~ zover 
hij u:?n-toont c1Qt hij SCdCTt C~e clatun van (~c workwci­ 
:J;crin:; ninstcns vi jf en tv:intiG' é1n.~ün als loonarbeicler 
gOltV\:rkt ho o f t , 

B1J letere ~)rhclinc verliest Qo werkozo 
zijn hoor.lt~ni~;hoi(l van _3'ewoonlijl: in Lo on.dd crrst o..rbeideJ.lLÈ 
i7erknonor.Hij lean e l ech+s oprri.cuw t·yi; het ;oTlOt ven de 
wcrlc.l o Ghc;i(lG1..ütlc,~rinccn to(;~çolrl,t;()n wo.r.lcn voor zovcr 
hijral no..o..1" hot Gcve11volè.oct n:n Jo bc:po..linccn vnn 
3.rtikol 75 of 75 lods" Do vo r.roc wc r-k.Loo ahc.i.d s drvrcn 
Dogon cvcnwo L niet (;olijkcostoL: wor don not 8.rboiClscla- 
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Artik,;l 10 1..- -- .. __ ... ....- ..... - (zic opoerkinccn in bovenstnanJ ad- 
vic s) •.• 

Vlo:t'c1cn ui tc;cslotcn V001' c cn pc rioc~l; vr,n .Ic r t i.on weleen ~ 

1°c".0 werklozen .Li c ve.,ndGCl'J.cLn lJckc;Ild wan~,:e(l:t'L~e z i jn , 
bullouc1cns wanne or' or a. nluic}in:"S bcstne,-'e; tot toe?tts­ 
sin~~ van Ql"-Gikol 8, twcecle liC., 3°1 vrin cle bo s'Lu.i two't 
VC111 28 December 194,1- botroffenüc do Do'ctschaj_))olijll':G 

2°Je werklozen Jic bcQclenQ wor~cn ~··ncetrDffon. 

Bi j horhr'.,lin:.:; be (lro..,~'.c;-C cle uá t s Luá, tin~~ twc \..: en 
vij:::ti~: wclccn , 

Artil:cl 102 , . 
DJ.S.- • •.• (tekst 'ven het orrtwcr p dc r Hc- 

••• 

Artilccll0)_;.- ••• (tcl::st van hct orrtwo r-p (lor Ro:_::;crinc, 
Dits in het c1crclo li",l de wcor(lcn t'litter2 IJ on Cil tc 
schro'ppcn en het vior2e liG achtcrwe30 te 10,ton; in 
hot ticl1l1e liC. schrijvc non Il tVIOC of no ~r", en in het 
elf,lc "bij toop2.ssin::; van+ ) 

, . 
OlS.- ( ..... o,l<s~- vr.n ho-" • ...... LI.... Li' (....!-. li ontwcr]) JOl' Rc- 

Artil~cl 1°3 tOE. - ELlco ten opz f.cht o ven de \ver}ùoze 
te treffen u.it s.Lu.i tin:_.;s~ of str,:.fu:".'trc.::.çol wordt .Ioo r 
Qc ~irectcur van het gewestelijk bureau uitcesproken. 
De wc.r kLoz o \ïvoX';::.t vo or'af :~ChOC~l'(: of 0l)~r,eroel}on d o o r c.1c 

I 
•• Ij / •• Cl 
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bijstnc:,n. He':; verhcuJ_' van d c l'lerlcloze in zijn ver- 
VI crni<lc1elcn is evcnwc L niet verplicht vour ho t vcr­ 
wo r pcn WUl uitGaven, ViQ, rtoc hot Gewestelijk bU1:'G2u 
krcchtcns do nrtikolcn 104 on 105 besloten heeft. 

Ho c bohcorscoDi té kan an.Icr-c {;ovc'.llen Vo.st- 
stellen, waarin do werkloze n i.ot no ct wor-den c_~oh() ;rcl .. 

Ar t i.ko L 103 nuator.- ••• (tukst ven hot ontwerp clor ______ ...::l. __ 

Ro~crin~, Dits de lQststo volzin nIs volet te stellan: 
"in dut Goval hoeft ~c boslissil~; uitwerkinc venef do 
,-:'a[; cler konnisCGvinc. Il) ••• 

ArtikG1104. - ••• (tekst van hot ontworp clor Ro:_;;orin(s, 
Dits het v i.cr-ûo lid n.Ls volet tü vo r-van.j cn : 111)0 Torri­ 
uistor ven Ar1Joid on Soci,~lo VourzorG kan in bijzondero 
oDste,ncli_)lU-:'Ul1 con lJijko~l(;nc1o ternijn van ten houe:;sto 
een nr.cnd toostar.'Lll aan beto.[ùorccLnisnon on aan do 
:~Gwostclijl;:u bur-eau f s. Il) .. , .. 

Artilfol 105. - Indien hot botr.."lor,__çnnis[1\J niet akkoo r d 
CO-fLt not con vurweJ:'pin J' wer'..rvan he -c ,~r,ovvcs-eclijlc bureau. 
konnis ho of'f caGovan,k,an hot vuor (~O b c twá e to son e on 
rnppol1ij st Lndä onon , cvcrrtu.o c'l s0.1'1(;n not lle no:_lice 
nnnv-ullGndc vor-arrtwocr llin::son. 

Artikel 104, tweede tot vijfde lid, is op do 
rappellijstan van t00_t)2.Ss>.n:.;; de tCl"Lîijn van indieninc 
van cLuze lij sten wordt echter Ol) (1ric naanûcn bracht. 

I 
.. fi _; •• " 
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Do YOl'Vvc:rpinC;, nc'c rCl}Jpül ui t.·sc sproken, wo r l.lt 
Gcht dofinitiaf ta zijn op do d2tUD waarop hot co­ 

wcstolijl: bur-eau van C:~C vorvrur}Jin~s hoeft kcnna s ;c,;ovon. 

YV:::.:n.:.t1C \';Y' oen vCJ.:'wel'JJil1~ c..1efini tief is r;c\vorc1Gn, 
leen de wCl'klo~;u :,~C CG',_Srondheicl CT vr.n betwisten v(~~)r 

ol 112; do bij artikel 
122 gestel 

!r~~ilsc.l _lO_Ei.·- § 1. Elke onr c ;,.;l;lc>ti~; ontvn.n{.Scm GOD 
dient t(_;:i:u.'çbuti~c.ll"l. Wanneer het evenwel YCL8tst[U~~t c1e.t 
(:c wc r z Loz o ·~c :;oc.::.or trouw vrc:rk1ooshci(tsuitkol'inccn 
on t van .cn heeft WCi.r 1'0:::) hi.j ~n recht hUd, knn do 

in Csc;vc~1 vrin horhnlirl.:_'; in ,Le zin van o.rtikc1 102 bis. 

;LEl 

1° VOUl' 
bcr-ckon.ï.n: vr.n het 

r lli.;t hc o ft b(\}.:,nn in cl(.; 

~e::: uit;J~:c;ri:a:;Ln wc Llco lIa 

to.:lr>tin,'; hoeft vurriclrc, li 
t'o ;1 OYl "C"l" rO-1'!-1.· '1""1 92 R 3· ",I. t..', _1\ ... -' ... ~ L:"..L v . \.c""_ ,. ";:] .... , 

.Lv o in het 

vcr:;ocdin;;s::.;ronC:LslCt~~cnt of wc L buä t cn ,lu 1'0 ~c1on 
v~n toekenninc vnstcostc1J bij Qa wattan, besluiten 
en r (;1ununtcn tOl' zake; 

I ..... / .. 
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4° voor Je bct~linGen dia ~G workloze wottelijk ver- 
8chuldic;cl zijn, nnr.r ,lio hot C_';c:wostolijl\: bur-eau 
ho ,::ft VC1"'YVOrpOn wo~:üns Gen fout of na18,-cirshoid cl,i c 
arm hot beta['J_o:r::;~~ni8U(; is te wijton, inzondorhoic1 
wcnnco'r do curic rrt cn na do rc-;lC:ilCl'l"Gniro torDijn nan 
hot Gov,/os-c(;lijJ-;: bur cuu zijn ovcr~:;onn':'"kt; 

5° VO)1' zijn nnl:::l,ti'_;h"i(~ of fout 9 inJ_icn uitkol"in:;on 

z i, jn leunnon b(;tn~-',l(_l wordeYl.., on inzonclcrheicl Lnüf.en 
c1ocunenton l.nc;,tti j '-11; zi jn ovcrc;eLlCl,nkt. 

sprakelijk voor ycrkeorCc büt~lincün, waaraan Je 
wo.r-k'l.oz c :~j()l/ s chu Lc ho o f't , 

Na UUl1 tornijn van vi(~:L' on tvvintil; nannüon 
vol2:undc OJ) die vv~~,C',.rin de bctLLlinr_son clofind:tiof vo rwor-­ 
pen wor(lcn, wo r dt he t be drn:~; vr;n .:10;.:;',_, s orn lon o.Ls tc:l"'W:S-­ 
GavaI' ~~0:c(1 1}(; SCh011Vvil en ccc\cht bo :3chü(o:c::',c,r to zijn 
in (le lcD,S VLm hot bct2_,'~lor~;2niE:Llo. 

§ .., Ir' 1 c "'cy'"11l'11 1)(;,' 0(',1(-1 011(1 ~'r" § ') .) • ,L Cl, ,_> ,,_~, le; _L .< \0 c: f 

sonncn, 

In het '_'(v~·l be-Iw'l;" ori-to r (.. 2 r;o v"nlJ.'-!- . l:)V '.", Cl \.) ',.e l\ __ ,J..J, _,' ., '-' t.. u 

nrtiJ;:cl, no ct het bctCtC',lor_;',:miGllC d o bctnlini'7 van <le 
son. .cn cliiJ lle bCné1.clcc_;lüe worklo~>,o tockouc;u, o p zich 
Donon" 
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Zo in do :_~GvQllon bCl~ü()lll onder deze par a çra2f? 
hot recht op ui tkc;rin.~cn1 hut bcürnG ve.n (,10 vorschulc1i;do 
son of 110 aanspr<.:!.kclijls::hoiél vr.n het bct[LD.lor~;anisDo bc- 

" . . " . .. " 

Artikel 11.~ --_.......... __ .--._ 
Artikel 1:51 van ho t z o.Lf'ûc bo a Lu it , L;eyvijzi.;d 

bij h c t b o s Lu.lt vr.n du Ho;.;unt vrin 13 Dcccnbor' 1951, 

HArj,iJ;:cl 15~~ .... De vo or zLt t cr-s en do lellen vr;n !la lüachtan­ 
COD: lissi\Js en vrin cle; COLlL-;.is:_Jio V[\D beroep hebben rocht 
op presentioccldon on op vorGoG~inGcn voor vorblijf- on 
reiskoston. 

Do j_J1Q.:~tsvorvr'J.1Gerl(}G Lo d cn hc bb on recht op do­ 
z c Lf'd o vo.œ dolcm e.Ls Jo \!vcrkcl1l1o 10,10D o.Ls zij d ez e 

De Ro.;erin~·;scoLFÜS[3nri.sson bij kl:1.chtoncoD- 
rri s s I c hobben recht op een vcr:"::oc!(lin';~;, 

/ 
lP' ~ ./ ..... 
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De r'Unister vr.n ArbciLl en SI:)CÜÜC Voorzori:; 
belJi I t, op ndvi(;s VC"D. het bchoo r s corri té, llo vocn'WL~ r- 
don van toekonnin,;, c.Lsnoûc hot be dr van ile proscm·, 

vor;:_:oc(.'_in~;cm bu cId in ,::'it ~',rtilccl. Il. 

Arti.kel 12.- -'"-- 

• •• (talmt van hot on t'Nerp clor RGf;011in~~) ••• 

Artikel 13.-- ..---,_......, 

Tot \~c. L1C',tl.El ven Lnvc:ckinl;trcdin::; van d o ui t­ 
voorin,;'sbcslui ton bccloc,ù(l in l~U arti}~()lcn 78 en 80 van 
hot besluit van de Re~cnt vnn 26 Mei 1945, GcwijziCcl 
bij dit besluit, blijven toa2~ssclijk : 

1° he t ninistoriccl besluit vnn 28 Juli 1952 tot tij,le- 
werkl ushciclsvorcooc1inC 

in toupl:'[3sin,:; vun Qrtilccl 79 van hot bosluit V2Yl. de 
Rcccn-l; van 26 Noi 19i~~j be;trcd'fc:m(Lc (10 inrich-Gin.; van 
cie; Hi~ilcsc1i(mst voor r'.,rb, .. il:sboLlid(lclin_; on wcr k.l,o 8hcic1; 

2° het ninisterioul bo sluit van 2tl Juli 1952 tot vo s t s t c L« 

Je c"r~)eiclors dc~c havcn s vr.n Ant',;Ül'pon, Gent, Brw3scl 
en Vil voorcle, voor .. J.e:: f"èl'bci :~Cl'S vnn de kc'Lcnhrmûc'l. ven 
Antwerpen en onli~condo,un voor ~G scheepsherstellers 
dOT ne.v en vr.n Arrtwo r-pcrr, 

J .. 0/' ••• 
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Artih:cl 1 il-. ~ 

Tot (le d,'tun van j_:rlwerkinGtre(~inG van het 
ho slui t tot ui trvo crLn.; vtn ('.,l"til~ol 77 quct o'r vun hu t 
besluit vnn do Recont VGn 26 Mei 1945,·~ewijzi~Q 
bij dit bcsluitt blijft toepnssolijk de rcc1eDentnirc 
ow~lo::;_:TiclrGin:~s van Î 6 F(ln'u~'.ri 1952 ui tc;cve,c:.l' Jic:;d 
ter ui-cvoerin,: 'lcm a r t Lko L 77 qurvt cr van het besluit 
van Je ReGent vnn 26 Mei 1945. 

Artil:el 15.- ,.. .... "" .... ..,.c_ ... <_~"'" 

])i-(; besluit troeilt 7 Sc])teLlbe::c 1953 in 
worJrin(;. 

Ar-t Llcc L 16.- ~-..",---,-~ ... 
Onzo Minister VHn Arbeid on Sccinle VoorzorG 

is bc La st not de uitvoerinG vrin ('Lit besluit. 

Gcc~cvon to , • 

VAN KONIITGSWEGE 

De Minister v~n Arbeid en Socin10 VoorzorG, 
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La chambre était composée de De kamer was samengesteld uit 

Messiours 
de Heren 

M. SOIvI:8HHAUS EN , conseiller d'Etat, 
raadsheer van State, 

président 
voorzitter 

A.IJAST, 
G.VAN BUNNEN, 

conseillors d'Etat, 
raadsheren van State, 

Ch. VAN REEPINGHEN, 

assesseurs de la 
secti on do lé gisla tion, 
bijzitters van de 
afdeling wotgeving1 

F.DUCI-ŒNE9 

G.PIQUET, greffier adjoint, 
adjunct-griffier, 

groffior 
griffier. 

La concordance ontre la ver­ 
sion française et la version néer­ 
landaise a été vérifiée SOU8 le 
contrôle de IvI.l'IAST. 

De overeenstonrr.o.ing tussen 
de Pr-ana o on de Nederlandse 
tekst werd nagezien ondor too­ 
zicht van de H.I'IAST. 

LE GREFFIEH - DE Gl1Il~FIER9 LE :2HESIDENT - DE VOORZITTER, 

(signé) G.PIQUET. (signé) Ill. SOMERHAUSEN. 

expédition délivrée à M. 10 Ministre 
u~tgifte afgeleverd aan de H.Minister 

du Travail et de la Prévoyance sociale. 
van Arbeid en Sociale Voorzorg. 

Le 1953.. De 1953. 

Pour le Greffior du Conseil 
dtEtat, 

Le Groffier adjoint, 

Voor do Griffier van de Raad 
van State, 

De Adjunct-Griffier, 


