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HOYAU1ViE DE B~~1GIQUE. 

AVIS DU CONS.~IL D,~rC) .. T. D:S RLAD 

LG CONSEIL DI AT, s ction 
d e législation, prc;mièrc chambr-e 9 
s a.i.s L pa.r le N[inistre du Travatl 
ct dG la Prévoyance sociale~ le 

Do RLAD 9 af'do Li.ng 
we t gevi.ng , eerste '{amer, de 8e 

i 19 door de Minister van 
Arbeid en Sociale Voorzo vur- 

8 ma i 1 9 53? d I 1.1..1.'1 G ci d'avis zocht horn van adv i e s te GnGn 
sur un ~rojGt d!arr~té royal over een on two r p van 'con Ink l ijlc 
"modifiant l'e,rrêté du 
19 juillet 1949 at 

gent du 
aux va- 

besluit "tot 
besluit v an 

;j zi van hot 

c anc o s annu e L'Le s des travailleurs 1949 tre 
salariés", a donné le 18 mai 
1953 l'avis suivant: 

verlof der loontrc 
dc;rs", he ft de 180 

c arbei- 
i 1953 het 

volg geven : 
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L'alinéa 1er du pré 
digé ainsi qu'il suit : 

devrait 6tro re- 

"Vu los lois relatives aux vacances annuelles 
dos travailleurs salariés,coordonnées le 9 mars 1951 
et modifiées par la loi du 27 mars 1951~ l'arr(0té 
royal 16 février 1952 Gt la loi du 27 mai 1952;11. 

+ 
+ + 

les sartic s 2 
a 99 les mots II nt être omis. 

+ 
+ + 

Le Conseil d'~t t oposo r-e dac td cn su.i- 
vante pour s alinéas 2 Dt J du nouvel article 15 in- 
troduit par llarticle 2 du projet ~ 

"L'envoi de llatt(3station vue à l'articlo 
7 9 a l.Lné a 2 ~ e st remplacé par Il envoi do la carto ou 
du carnot avec mention de date de s vnc anc e s 9 par 
l' employeur ou bé néfic La i.r-e s' n'ost plus oc- 
cupé à cc moment. 

Cet e nv o:i doit av o.i r lieu. au moins un m oa s 
avant la vac anc os , fi. 

+ 
+ + 

11. 1 ie 
on 

Con sc i L d 
o sc 1 

nouve 



L ~ ro»/-t '. jo 'J I. 

i'">,rtic 22. - Lor-sque contrat d'un 8mploy~ prend 

fin, son employeur lui paa o une somme é ga.l.o à 

1 0 4 p. c., 6 IJ. c , ou 8 p. c e s r~munérations gagnees 

c z lui ndant l'exercice vacances en cours 

selon l'employé ost âgé de 21 ans, de 13 à 21 
ans ou moins de 18 ans à l'expiration do l'exor- 

cico vacancos; 

20 C,66 p.c., 1,33 p.c. ou 2 p.c. dos mômes remunera- 

ti ons si l' cnro L justifie au moment ()~ 10 contrat 

pr-o nd fLri 

de tru>vail. 

cinq$ dix ou quinze ans d'ancionneté 

Si 11 oyé n I a encore pris los vacan­ 

cê nt, l'employeur cos rentes à l'exercice 
lui paie, en outre: 

Î 0 4 p. c " 6 p. c • ou 3 p. o , dO:3 r-e oune ions gagnées 

chez lui nt cet exercice; 

20 0,66 p , c ., 1,3 3 p. c , ou 2 p. c • 8 meliGS rémunéra- 

tians si l~employé justifie au mrnaent c~ 10 contrat 

prond fin de cinq, dix ou quinze ans dl clnciGnneté.". 

+ 
+ + 

s ar~icles 10 ct 11 do ôtre intervor·- 

tis eG l'artic 11 doit ô t r-o C OElIllU su i t : 

"Art Lc Lc 10.·- 

sent sort sc s e ts lc 10r 
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Het e rste lid der inl luide als volgt 

IIGel t op de vvetten betreffende het ,jaarlijk:s 
verlof der loonarbeiders, ordend op 9 Maart 1951 en 
gewijzigd bij de wet van 27 Maart 1951~ het koninklijk 
besluit van 16 b r-ua r-i 1952 en de van 27 Mei 1952; ". 

+ 
+ + 

In (le inleidendo z Lnncn van de a r-t ire Len 2 tot 
9 mag "van de gent" wordun wc laten. 

+ 
+ + 

Voor t t.wo cd e en 1ic1 van t n i ouw 
artikel 15, dat door art 2 van t ontwerp wordt 
ingevoegd, s-~elt de Raad van St te volgende redactie voor: 

tlDe verzending va,n 
kel 7, tweede lid, wordt v 

T attest doeld in arti- 
door de v~rzending 

van of van het bo kje -c v ~rrlcldinG van de 
va ofddtum, door de W8 l' door de rechtiGde 
.i.n d ian hi;] 0) tijd,stip niet 

Diu l'zend mo t 
vc of 

~s he en ton minste 
één 

+ 
+ 
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Bij artikel 6 van rp stelt de Raad 

t nieuwartikel 22 van State voor? het eerste lid v an 
in twee leden te verdelen : 

"Arvt Llce L 22.- 
Wanneer het contract van ecn bediende con einde 

neemt? tmü t zijn wcrkgevcI' G n som gelj.jk aan : 

10 4 t.h.? 6 t.h. of 8 t.h. van dG be zoldiging ti,jdens 
het lopende vc;rlofdienst ,jaar verdiend 1 naargelang 

de bediende bij het verstrijkon van het v~rlofdienst­ 

,jaar 21 Jaar, van 18 tot 21 jaar of minder dan 

18 jaar oud is ; 

2° 0,66 t.h., 1,33 t.h. of 2 t.h. van dezelfde bezol- 

diGing, indien de bewijst dat hij op het 

t contract en einde neemt vlJf, 

tien of vijftien jaar arbeiQsancionniteit heeft. 

Indien bediende t verlof, dat 0) t 
vorige dienst jaar betrckJdng 

heeft, bet 

cft, nog niet genomen 

bovendien : 

1° 4 t.h., 6 t.h. of 8 t.h. van de bij hem tijdens dat 

dienstjaar vcrdiende bezoldiging ; 

2° 0,66 t.h.5 1,33 t.h. of 2 t.h. van dezelfde bezol- 

digingl indien de di e jst dat hij op het 

tijdstip t het contract een e e neemt vijf, 
tien of vi ftien jaar arb aan C i crin i te i t cft.!!. 

+ 
+ + 

/ .. 
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De artikelen 10 en 11 dienen in omgekeerde 
vulgorde te staan en artikel 11 moet luiden als volgt 

"ArtilŒI 10.- ~._-_.- 
Dit besluit 

1 Januari 1953.". 
eft uitvvcrking met :Lngang v an 
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chambre it De .r was s amcrigc st e Ld uit 

s s i eu r-s J. TENS, premier prési ont du 
Conseil d' , 
cerste-voorzitt r VEem 
de Raad van Ste, 

président, 

do Heron voorz t r, 

FHAUSEN,conscillers d'Et 
1 raadsheren van S 

, 
to, 

assesseurs do la section 
d e l (~c::-j s La t i on ./ - <.-':~") .~J 9 

,bijzitters van de e- 
ling Yletgeving, 

G"PIQUET, gl'O er. 
griffier. 

La concordance 
version française 

e r'Landa i s G El ét; 
"JOU8 le contrôle 

'l'sion S GIl de 
overeenste@~ing tus­ 

en de Nederlandse 
z Ien r toe- 

LE 

(signé) G. 

exp dition cl 
uitgi e afgelovo 

du Travail et de la Prévo 0 sociale. 
van Arbe:Ld en Sociale Vooj_'~7,org. 

• le Ministre 
an do H.Minister 

Le 1953. De 1953. 

Le Grcff l' du Conseil dIE Fier van do Raad van State, 


