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ROYAUME DE BELGIQUE. 

AVIS DU CONSEIL D'ETAT. 

- l - 

Le CONSEIL D'ETAT, section 

de législation, deuxième chambre, 

saisi par le Ministre de la Fonc­ 

tion publique, le 17 mars 1981, 

d'une demande d'avis sur un px:o­ 

jet de loi "relatif à certains 
agents de certaines administra­ 

tions de l'Etat engagés entre le 

25 juillet 1972 et le 1er avril 

1974", a donné le 29 juin 1981 

l'avis suivant 

L. 14.020/2. 

KONINKRIJK BELGIE. 

ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE. 

De RAAI) VAN STATE, afdeling 

wetgeving, tweede kamer, de l7e 

maart 1981 door de Minister van 

Openbaar Ambt verzocht hem van 

advies te dienen over een ontwerp 

van wet "betreffende sommige per­ 

soneelsleden van sommige rijks­ 

besturen die tussen 25 juli 1972 

en 1 april 1974 in dienst werden 

genomen", heeft de 2ge juni 1981 

het volgend advies gegeven : 
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ARRETE DE PRESENTATION. 

L'avis du Conseil d'Etat devant être annexé à l'ex­ 
posé des motifs, son visa doit être omis. 

+ 

La délibération du projet en Conseil des Ministres 

n'étant requise par aucun texte, sa mention n'est pas indis­ 

pensable. Le Gouvernement peut toutefois estimer opportun de 

faire savoir aux Chambres législatives qu'en l'espèce, cette 

délibération a eu lieu. 

DISPOSITIF. 

Article 1er. 

Le texte suivant est proposé pour le paragraphe 

1er 

"§ 1er. Peuvent invoquer le bénéfice de la présente 

loi, lorsqu'ils se portent candidats à des emplois définitifs 

attribués conformément à la règlementation relative au recru­ 
tement des agents de l'Etat, l,es membres du personnel des ad­ 

ministrations et autres services des ministères ainsi que les 

membres du personnel des organismes soumis à l'arrêté royal 
du 8 janvier 1973 fixant le statut du personnel de certains 

organismes d'intérêt public qui ont été nommés à titre tempo­ 
raire ou engagés à titre précaire entre le 25 juillet 1972 et 

le 31 mars 1971 et qui sont en fonction le jour de l'entrée 

en vigueur de la présente loi. 

. .. / ... 
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Suivant le paragraphe 2 

"§ 2. Les règles qui régissent le recrutement à 
ces emplois sont applicables aux personnes visées au 
paragraphe précédent dans la mesure où elles ne sont 
pas contraires aux dispositions de la présente loi". 

Il va de soi que les dérogations aux règles de re­ 

crutement aux emplois définitifs sont de strictes interpré­ 

tation et que les règles de droit commun demeureront applica­ 

bles dans toute la mesure où la loi en projet ne les écarte 

pas. Il en va notamment ainsi des règles relatives à l'emploi 

des langues, que le projet ne mentionne pas. Le paragraphe est 

dès lors superflu et il doit être omis. 

Article 2. 

Le paragraphe 1er, qui omet d'ailleurs la catégorie 

des bénéficiaires de l'article 10 de la loi du 26 mars 1968 

facilitant le recrutement dans les services publics des per­ 

sonnes ayant accompli des services à la coopération avec les 

pays en voie de développement, pourrait se borner à situer 

les bénéficiaires du projet après ceux de l'article 33 de la 

loi du 13 juillet 1976 relative aux effectifs en officiers èt 

aux statuts du personnel des forces armées, lesquels suivent 

déjà toutes les autres catégories de bénéficiaires. 

Le paragraphe 2 serait mieux rédigé comme suit: 

1I§ 2. Pour l'application de la présente loi, le quota 

auquel le paragraphe 1er fait référence est étendu aux emplois 

du niveau 3 et du niveau 4". 

. .. / ... 
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Article 3. 

Le texte suivant est proposé pour cette disposi- 

tion : 

"Article 3.- 
§ 1er. Les personnes visées à l'article 1er doivent, 

pour pouvoir être admises au stage 

1° avoir, à la suite d'un appel aux candidats, introduit ré­ 

gulièrement une demande de participation au concours de re­ 
crutement avant l'expiration d'un délai de trois ans à da­ 
ter de l'entrée en vigueur de la présente loi; 

2° avoir réussi un concours de recrutement; toutefois, les per­ 
sonnes qui ont réussi un concours de recrutement dans un 

même grade et qui ont été inscrites dans une réserve de re­ 
crutement dont la validité a expiré au plus tard le jour de 
l'entrée en vigueur de la présente loi sont dispensées du 
concours auquel elles ont participé. 

Est considéré comme même grade que le grade actuel 
le grade remplacé par celui-ci. 

§ 2. La candidature visée au paragraphe 1er n'est 
soumise à aucune limite d' â.ge. 

§ 3. Les personnes visées au paragraphe 1er sont 
classées entre el.Lea dans l'ordre des points obtenus I sans 
préjudice de l'article 4 de la loi du 3 août 1919 et 27 mai 
1947". 
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INDIENINGSBESLUIT. 

Daar het advies van de Raad van State bij de memorie 

van toelichting moet worden gevoegd, dient de verwijzing ernaar 

te vervallen; 

+ 

. 
;. 

Aangezien geen enkele tekst voorschrijft dat over het 

ontwerp in Ministerraad moet worden beraadslaagd, is de vermel­ 

ding van die formaliteit niet onmisbaar. De Regering kan het 

evenwel dienstig achten aan de Wetgevende Kamers te laten weten 

dat die beraadslaging in het onderhavige geval heeft plaatsgehad • 

ARTIKELEN. 

Artikel 1. 

De volgende tekst wordt voorgesteld voor paragraaf 1 : 

II§ 1. Voor deze wet komen in aanmerking, wanneer zij 

zich kandidaat stellen voor vaste betrekkingen die verleend 

worden overeenkomstig de reglementering betreffende de werving 

van het rijkspersoneel, de personeelsleden van de besturen en 

andere diensten van de ministeries en de personeelsleden van de 

instellingen onderworpen aan het koninklijk besluit van 8 

januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personeel 

van sommige instellingen van openbaar nut, die tussen 25 juli 

1972 en 31 maart 1974 in tijdelijk verband benoemd of tot 

wederopzeggens in dienst genomen zijn en op de dag waarop deze 

wet in werking treedt in dienst zijn. 

. .. / ... 
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Paragraaf 2 luidt 

IJDe regeling inzake werving voor deze betrekkingen 
is op de bij voorafgaande paragraaf bedoelde personen 
van toepassing voor zover zij niet in strijd is met de 
bepalingen van deze wet". 

Het spreekt vanzelf dat de afwijkingen van de regels 

inzake werving in vaste betrekkingen strikt geïnterpreteerd 

moeten worden en dat de gemeenrechtelijke regels van toepas­ 

sing zullen blijven voor zover de ontwerp-wet ze niet uitsluit. 

Dat is onder meer het geval met de regels betreffende het ge­ 

bruik van de talen, waarvan het ontwerp geen gewag maakt. 

De paragraaf moet derhalve als overbodig vervallen. 

Artikel 2. 

Paragraaf I, die overigens geen melding maakt van decate 

gorie van de begunstigden van artikel 10 vandeweevan 16. rriáart 1968 

waarbij de aanwerving in openbare dienst wordt vergemakkelijkt 

van personen die bij de technische coöperatie met de ontwik­ 

kelingslanden diensten hebben gepresteerd, zou zich ertoe kun­ 

nen beperken de begunstigden van het ontwerp te situeren na 

die van artikel 33 van de wet van 13 juli 1976 betreffende de 

getalsterkte aan officieren en de statuten van het personeel 

van de krijgsmacht, die reeds komen na alle andere categorieën 

van begunstigden. 

. .. / ... 
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Paragraaf 2 zou beter als volgt worden geredigeerd 

"§ 2. Voor de toepassing van deze wet wordt het 

quotum waarnaar paragraaf l verwijst, uitgebreid tot de be­ 

trekkingen van niveau 3 en van niveau 4". 

Artikel 3. 

Voor deze bepaling wordt de volgende tekst voorge- 

steld 

"Artikel 3.- 

§ 1. De personen bedoeld in artikel 1 moeten, om tot 

de stage te kunnen worden toegelaten 

1° ingevolge een oproep tot gegadigden, een regelmatige aan­ 

vraag om deelneming aan het vergelijkend wervingsexamen 

hebben ingediend vó6r het verstrijken van een termijn van 

drie jaar te rekenen van de inwerkingtreding van deze wet; 

2° geslaagd zijn voor een vergelijkend wervingsexamen; d~ p~rsqn~p 

die geslaagd zijn voor een vergelijkend examen voor werving 

in eenzelfde graad en die opgenomen zijn in een wervings­ 

reserve waarvan de geldigheid verstreken is uiterlijk op 

de dag waarop deze wet in werking treedt, zijn echter vrij­ 

gesteld van het vergelijkend examen en behouden het voor­ 

deel van de uitslag die ze hebben behaald in het vergelij­ 

kend examen waaraan zij hebben deelgenomen. 

Als dezelfde graad als de huidige wordt beschouwd de 

graad die door de huidige graad is vervangen. 

. .. / ... 
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§ 2. Voor de in paragraaf 1 bedoelde kandidatuur 

geldt geen enkele leeftijdsgrens. 

§ 3. De in paragraaf l bedoelde personen worden on­ 

derling volgens de behaalde punten gerangschikt, onverminderd 

artikel 4 van de wet van 3 augustus 1939 en 27 mei 1947". 
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La chambre était composée de 

Messieurs 
de Heren 

TAPIE, P. 

H. ROUSSEAU, 
Ch. HUBERLANT, 

C. DESCHAMPS, 

L. MATRAY, 

Madame 
Mevrouw 

J. TRUYENS, 

La concordance entre la 
version française et la ver­ 
sion néerlandaise a été vé­ 
rifiée sous le contrôle de 
M. P. TAPIE. 

Le rapport a été présenté 
par M. Ch. MENDIAUX, auditeur. 

LE GREFFIER DE GRIFFIER, 

J. TRUYENS. 

L. 14.020/2. 

De kamer was samengesteld uit 

président de chambre, 
kamervoorzitter, 

conseillers d'Etat, 
staatsraden, 

assesseurs de la 
section de législation, 
assessoren van de 
afdeling wetgeving, 

greffier, 
griffier. 

De overeenstemming tussen 
de Franse en de Nederlandse tekst 
werd nagezien onder toezicht van 
de H. P. TAPIE. 

Het verslag werd uitgebracht 
door de H. eh. MENDIAUX, auditeur. 

LE PRESIDENT DE VOORZITTER, 

P. TAPIE. 


