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A:D\TIES VAN DE RAi'lcD VAN STATE. 

De RAAD VAN STATE, afdeling 
wetgeving, eerste kamer, de 26e 
oktober 1957 door de Minister van 
IIiddenstand verzocht hem van ad­ 
vies te dienen over oen ontwerp 
van koninklijk bosluit IIhoudende 
het Statuut van het Personeel van 
het Soli dari tei ts- en 1!!aarborg­ 
fonds Il, heeft de 80 november "1957 
hot v o Lgo nd a dvies gegeven : 

AVIS DU CONSEIL ]J1ETAT. 

Le CONSEIL ]J'ETAT, section 
de législationy première chambre, 
saisi par le Ministre des Classes 
moyennes~ le 26.octohre 1957, 
dluna.demande d'avis sur un pro­ 
jet dtarrôté royal "fixant le 
Statut du Personnel du ronds de 
Solidarité ct de Garantie", a 
donné 10 8 novembre 1957 l' avi s 
suivant : 
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t on 
t pe r-s onc o I van 

t e cc SGr t t s ta tuu't van 
dariteitG- en a onds 

afwij rlS. 9 

cm drietal vast te stollen, be rkt er zi 

sluit van 2 oktober en statuut van 
jk beo- 

t Hijks- 
rsoneel in hun ge el op het 

da,ri tei ts-- en waarborcfonds toe 
rsoneel van het 301i- 
selijk verklaren. 

Verschillende bepalingen van voornoemd konink­ 
lijk besluit van 2 oktobcr 1937 zijn echter eenvoudig 
niet voor toepassing vatbaar op het personeel van het 
301idariteits- en Waarborgfonds. 

Zo machtigt artikel 18 de Koning, met naleving 
van een bijzondere procedure, "personen die een hoge 
administratieve,wetensc elijke, technische of artis- 
tieke kultuur bezitten, geheel of gedoelte jk van de 
voorgeschreven beno voorwaarden te ontslaan". 

Deze bijzondere procedure behelst onder meer: 

a) rsadpleging door do bevoegde Minister van de vaste 
worvingssecrotaris, omtrent de noo lijkheid ovor 
te gaan tot de toepassing van dit artikel; 

b) de bekendmaking in hot Belgisch 3 lad van t 
voornemen van de bevoegde Minister deze procedure 
toe te passen; 

c) hèt advies van èirectieraad van het TI e:ment; 

d) de beraadslaging van de Ministerraad. 
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Men (.t in e dit artikel voor t 
personeel van t Soli taits- on 

Zl j n geheel kan wo r-ô cn toegepast. 
o 011 in 

Naar luid van artikel 54 van + Ir . v .L~On]. jk 

besluit van 2 oktober 1 7 wordt de directioraad voor­ 

gezeten door de secretaris-generaal cf, bij dezes ont­ 

stentenis, door een door hem aan te wijzen d van de 

directieraad. Daar er in het organ~ek kader van hot 

Solidariteits- en Waarborgfonds geen secretaris-gene­ 

raal voorkomt,blijft het een open vraag wie bovoegd is 

de dirüctieraad voor te zitten. 

Nog andero bepalingen zijn van die aard dat 

zij voor het personeel van het Solidariteits- en Waar­ 

borgfonds niet dienstig kunnen WOrdC)Il geacht,zodat de 

vrClag kan worden gGsteld of hot hier wel do bedoeling 

is ze in hun geheel op genoemd rsoneel toepasselijk 

te maken. 

1. Bij het besluit van 2 oktober 1937 wordt 

hot nemen van "inrichtingsroglementon" in u.i t ch t 
gesteld welke chtens artikel 4 van dit besluit 
door de Koning op advies van de IIinisterraad worden 

genomen. 

Indien reglementen wolke de logische aanvul~ 

ling van het statuut van hot rijkspersoneel moeton 

zijn,begr:Ljpelijl}:erwijs in dczelf vorm als dit 

statuut zelf moeten worden genomen, hec het en 

zin dit vormvoroisto ook op het inrichtingsregle­ 

ment van het Solidariteits- en a nds toe- 

passe jk te maken, wanneer t statuut zelf van 

dit personeel, waarvan zodanig inrichtingsreglement 

slechts do aanvulling is, bij on jk be­ 

sluit is vastgesteld. 
, 
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2. In titel X van hetzelfde besluit, dat do tucht- 

rogeling voor het rij rsonscl bepaalt, worden bij 

artikel 82 "ir elk ministerie eon of meer departe­ 

mentale radon van beroep ingesteld. Bovendien worden 

voor de gezamenlijke staries Gen raad van beroep 

voor de ambtenaren-generaal en eon inter partemon­ 

tale raad van b e r'o e p inges teldIl • 

Het lijkt op zijn minst weinig doeltreffend 

aan de personeelsleden van hot Solidaritoits- en 

Waarborgfonds de mogelijkheid te verschaffen om 

gehoord te worden en advies te harem ui tbrengen door 

raden van beroep die speciaal voor het rijksperso­ 

neel zijn in~esteld, en wier samenstelling daarop 

is berekend. 

Ten slotte bepaalt artikel 2 van het ontwerp 

dat "de toelatingsexamenswaarvan sprake onder titel III 

van het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 door de 

raad van beheer van het Solidari toi ts- en 'Waarborgfonds 

wordon ingericht",doch laat het na te preciseron wie in 

de examencommissios de taak van voorzi +tc r , we Lko bij 

de werving van het rijkspersoneel door de vaste wervings­ 

secretaris 'wordt ui tgeoGfendf zalovernemen. 

De Raad van State is derhalve van oordeel dat 

hot ontwerp grondig zou moeten worden herzien. 
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Le projet, qui a pour objet de fixer le statut 
du pe r-s onn e.L du Fo.nd s de solidarité o t do garantie 7 se 
borne, sauf trois c1érogations~ à étendre au personnel 
du Pond s de solidarité et de garantie l'ensemble des 
dJ_spositions de l'arrêté r-o ya L du 2 octobre 1937 portant 
statut des agents de l'Etat. 

Toutefois, plusieurs dispositions de l'arrêt~ 
royal précité du 2 octobre 1937 ne sont en r~alité pas 
susceptibles d'être appliquées au personnel du Fonds de 
solidarité et de garantie. 

Ainsi l'article 18 habilite le Roi, moyennant 
une procédure spéciale, "à dispenser de tout ou partie 
des conditions prescrites, des personnes d'une haute 
valeur administrative~ soientifique, technique ou 
artistique ". 

Cette procédure oomprend notamment 

a) la oonsultation du Ministre compétent auprès du 
secrétaire parmanent au recrutement sur la nécessité 
de recourir à la procédure prévue par cet article; 

b) la publication au Moniteur belge de l'intention du 
Ministre de recourir à cette procédure; 

c) l'avis du conseil de d i r e o t Lon du Département; 

d) la délibération du Conseil des Ministres. 

L'on n'aperçoit pas commerrt les diverses 
dispositions de cet article pour-raient être appliquéeS3 au 
personnel du Fonds de solidarité et de ie • 

• • (I ~/ ft •• 
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Aux tarrn.os de l' clc de l'arrêté royal 

du 2 octobre 1937110 conseil de ction est 
par le secrétaire néral ou, à son défaut, 

,- ':ï r pr-e s i ce 
un 

membre du consoil do direction Si@lé lui. Le 
cadre organique du Fonds de soli.dari té et de garantie 
ne prévoyant pas de secrétaire général~ la question se 
pose de savoir qui a qualité pour présider le conseil 
de dire cti on. 

n'autres dispositions encore sont d'une nature 
telle qu I elles ne pour:raient SI appliquor au personnel 
du Fonds de solidarité et de garantie, de telle sorte 
que lIon est en dra i t de se demander si lIon a vraiment 
l'intention de les étendre dans leur ensemble à ce 
personnel. 

1 • L!article 4- de l'arrôté du 2 octobre 1937 
prévoit que des règlements organiques sont pris par 
le Hoi sur avis du Conseil des Ministres. 

S I il se conçoit que des règlements qu L, logi­ 
quement, sont destinés à compléter le statut des 
agents de l'Etat doivent être pris dans la même forme 
que le statut, on ne saurait exiger Clue le règlement 
o r gan.i que du Fonds de soli dari té et de garant sa­ 
tisfasse à une telle condition de fOl~e alors que le 
statut même de ce personnel, dont 
constitue que le complément, est 
royal ordina 

dit glement ne 
un arrôté 

/ 
• 11ft. "I *' • fi! 
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2. Au titre X du même arrêté 1 qui fixe 10 
régimo disciplinaire des agents de l'Etat, l'arti­ 
cle 82 institue: "dans chaque ministère une ou plu­ 
sieurs chambres de recours départe:mentalcs. Cet 
article institue en outre, pour l!ensemble des mi­ 
nistère:s 9 une chambr-e de reoours à l'intention dos 
f'cno t l onna Lr-es généraux et une chambre de recours 
interdépartementale". 

Il paraît à tout le moins peu indiqué de 
donner au personnel du Fonds de solidarité et de 
garantie la possibilité d'être entendu et de voir 
émettre un avis par des chambres de recours spécia­ 
lement créées à l'intention des agents de l'Etat 
et dont la composition est réglée en conséquence. 

Enfin,l'article 2 du projet porte que "les 
éprouves dl a dm Las Lon dont question au titre III de 
l'arrêté royal du 2 octobre 1937 sont organisés par 
le conseil d'administration du Fonds de selidarité et 
de ga rarrt Le v , mais il omet de préciser qui assumera 
la présidence du jury? fonction qui, en ce qui concerne 
le recrutemcmt des agents de l'Etat, est e par 
le secrétail~e permanent. 

Le Conseil d'Etat estime, 
projet devrait être entièrement revu. 

s lors,aue l .... 

------------------ 
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Ile kaner was sanongesteld uit 

de Heron 
Ho ssiours 

J. SUETENS? 

A. Tv:ïl\ST ~ 
K. MEES? 

G. VAN HECKE, 

I~Iovrouw 
Lla darae 

Do overe cnsrtcmru.ng tussen de 
Nederlandse en de Franse tekst 
werd nagezien onder toezicht van 
de H. J. SUETENS. 

Het verslag werd uitgebracht 
door de H. • GROIv:ï:l:EN, substituut. 

IlE GRIFFIER LE GREFFIER, 

(get.) J. DE KOSTER. 

La chanbre était conposóe do 

eorste-voorzitter, 
premier président, 

r-aa dshorcm van State, 
conseillers dl~tat, 

bijzitters van de 
afdeling wetgeving, 
assesseurs de la 
section de législation, 

adjunct-griffier 1 

greffier adjoint, 
griffior. 
greffier. 

La concordance entre la version 
n8erlandaise et la version fran­ 
çaise a été vérifiée sous le con­ 
trôle do TI. J. SUETENS. 

Le rapport a été présenté par 
LI. E. GHOlvlEEN , substitut. 

DE VOORZITTEn Lb PRESIDENT, 

(geto) J. SUETENS. 


