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Le CONSEIL DY MTAiy section
de législation, premidérc cham-
bre, saisi par lc Iinissrc des
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Le projet d'arrété royal reprend en les
adantant & la situation de la Colonie, les disposi-
tions de 1llarrdté du Régent du 11 juillet 1949 modi--
fié »Har celui du 12 octobre 194% poritant le statut
syndical des agents des administrations métropoli-
taines,

Il n'a cependant pas été tenu compte dans
la rédaction de plusieurs articles du projet, de ce
que les associations de Fonctionnaires et agents
civils de la Colonie sont obligatolirement sounises

aux dispositions du décret du 23 mars 1921.

Ce décret leur accorde la personnalité ci-
vile et organise leur renrésentation légale, Il en
résulte que la notion de "délégués responsables!
doit €tre remplacée par celle de "représentants

légauxh,

Llarticle 20 du projet »nrévoit que des
sous—-comités de consultation syndicale sont créés
aux chefs-lieux des districts ou dans certaines lo-
calités, lorsque cette crecation sera demandée par
une organisation syndicale reconnue, pour un ou
plusieurs chefs-lieux de districts ou localités
comptant au molns vingt-cing agents de lladaninistra-
tion.

l}li/‘et



T 3 s Ll
IR, - 3 L,323¢

N'y aurait-il pas lieu de prévolr gue ces
sous-—comités peuvent &tre supprimés si le nombre

=

dlagents vient 2 descendre en dessous de vingt-cingg

Le Consell a'ltat signale gutun arrété
royal du 15 avril 1952 a, dens la métropole, prévu
que l'lavig doit &tre donné vpar les divers comité:
de consultation syndicale dens un délail dlun mols
et

ulo Lexpiration de ce délail l'lavis n'est plus

Dlautre part, un arrété royal du 14 Jan-
vier 1953 a réglé la matiere de la répartition des
siegres dans les divers conités en cas de retrait

’(_)

de la reconnaissance d'une org sation syndicale,

H'y aurait-il nas lileu dlintroduire dans
le statut syndical des agents de lladministration
d'Afrique, en l'adaptent & la situation de la Colo-
nie, des dispositionse similaires & celles dont

-

1'utilité a £té constatée en Belgique ©

Dans 1l'affirmative, elles devralent ifaire
ltobjet de deux articles s'intercalant, le premier
entre les articles 26 et 27 et le second apres
llarticle 62.
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e gsurplus, le projet appelle des mo-
difications de Torme gul sont rejrisecs dans le texte

ci-aprés proposé

ARRATE ROYLL PDORTANT LE STATUT SYNDICAL DES AGENTS DE

LVADMINISTRATION DTATRIQU

> s D s San s GBS e G

L tous, preésents et & venir, SALUT,

Vu Llarticle 8 de la loil du 18 octobre 1908
sur le gouvernement du Congo belge;

Vu le décret du 23 mars 1921 sur les as80=-
clations de fonctionnaires et agents civils de la

Colonie:

Vu le statut des agents de lladministration

(6N
[l

d'Afrique, annexé
1946, nodifié par Llarrdté du Rég du 16 décembre
1948, war 1'ordonaance du 15 mal 1949, nar llarrété
du Régent du 10 mars 1950, per les arrétés royaux
des 12 décenmbre 1950, ter aodt 1951, 27 février
1652 et :

e W 0

Vu l'avis du Conseil d'Ztat;
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Sur la oroposition de Notre Ministre des
Colonies,

NOUS AVONS ARRZTE ET ARRETONS ¢

.a.

CHAPITRE PREMIER - DU DROIT ET DE LA LIBERTE D'ASSOCIA-—
TION DES AGINTS CIVILS DE L'ADMINISTRATTION D!AFRIQUE.

Article 1er,-

Les agents civils de ll'administration d'Afri-
gue ont le droit de s'associer conforindment au décred
du 23 mars 1921.

CHAPITRE II, -~ CHANP D'APPLICATION DU STATUT SYIWDICAL,

Article 2,-

Le présent statut syndical est applicable
aux agents de lladministration d'Afrigue ainsi qulaux
agents temporaires visdsa llarticle 5 du statut annexé
a llarrété du Régent du 20 aolt 1948, & 1l'exclusion
des militaires de carridre en activité de service a la
force publicue.

CHAPITRE IIT.- RECONNAISSANCE DTS5 ORGANISATIONS
SYNDICALES.

Article 3.-

Son+ reconnues aupres du Ilinistere des

Colonies, les organisations syndicales qul groupent

s
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exclusivement des agents visés 2 l'tarticle 2 et qui
déposent une copie de leurs statuts ainsi que la
liste de leurs représentants. Ces documents sont en-
voyés au IMinistre sous pli recommnandé déposé & 1
poste,

Toutefois, la reconnaissance peut &tre re—
fusée par décision ministérielle motivée dans les

deux mois qui suivent le dépdt des statuts.

La reconraissance peut, en tout temps, &tre

retirée par arrété royal motivé.

La reconnaissance desg fédérations diorga-
nisations syndicales groupant exclusivenent des
agents visdés & l'larticle 2 s'obtient aux mémes conli-
tions, par l'envol de leurs statuts et de la liste

de leurs re résentants au Ministre des Colonies.

Article 4,

Toute modification aux statuts, ainsi que
tout changement dans la composition du conseil dlad-
ministration ou du comité de direction des organisa-
tions syndicales reconnues doivent &tre portés immé-

diatement & la connaissance du Minlstre.

CHAYTTRE TV, - MODATITES DE I /ACTICH SYNDICALE EXER-

CiE PAR LES ORGANTSATIONS SYNDICALES

. v

RECONNUES,

Section 1ore.- lMission et compétence des organisations

syndloalesrggggggggzi.

Article H, =

Seules les organisations syndicales

e 2 a/ & 9 @



reconnues ont qualité pour entretenir directement des
relations avece le Ministre des Colonies et le Gouver-

neur général.

0

Flles peuvent se faire représenter aupres

8}

du Ministre par un délégué résidant en permanence
en Belgigque, dont la désignation est soumise a l'agréa-
tion du liinistre. Ce délégue devra justifier dans

chaque cas d'un mandat spécial,

Article 6,—

Les organisaticns syndicales reconnues
participent 2 la gestion des ocuvres sociales établies
ou & créer pour le bien-&tre du personnel, selon des
modalités a déterminer par arrété royal.

_{?}jj@g}ﬁ_ Tz
Les organisations syndicales reconnues gont
autorisées a placarder dans les locaux de l'administra-
tion tous avis intéressant le personnel. Ces avis sont
visés préalablement a leur affichace par le fonction-

naire délégué & cette fin var le Gouverneur général,

Articie 8.~

Les organisations syndicales reconnues peu-
vent tenir des réunions en dehors deg heures de ser—
vice, dans les badtiments de lladministration colo-
niale, sous réserve de llautorisation du fonctionnaire

délégué & cette fin par le Gouverneur général.
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Article 9,-
Les organisations syndicales reconnues
peuvent adresser des requétes, demander audience,
formuler des voeux, des réclasnations ou des propo-
sitions dans 1l'intérét collectif du personnel, au

Ministre des Colonies ou au Gouverneur général.

Article 10.-
Les organisations syndicales reconnues
peuvent introduire des réclamations ou des revendi-

cations présentées par un agent déterminé.

A

Dans ce cas, les différentes autorités
adninistratives, chacune dans les limites de sa
compétence, examinent les réclamations et les re-
vendications Formulées; elles font rapport a leurs
supérieurs hiérarchiques et leur cormuniquent

leurs obgervations et conclusions.

Tout agent visé & l'article 2, appelé 2
gse justifier devant un supérieur hiérarchique,
veut demander l'assistance dfun deélégué d'une or-
ganisation syndicale reconnue, sans qu'il pulsse
se soustraire aux ordres de ses supérieurs hidrar-
chiques,

Tout agent visé & llarticle 2, qui fait
défendre ses intéréts professionnels par un délézud
dtune organisation syndicale recconnue dont 1l es®
meuibre, conserve le droit aux recours niérarchigues

qui lul sont personnellement ouverts,

7
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Article 11.=

Les organisations syndicales reconnues
désignent les représentats du personnel dans les
comités de consultation syndicale, compte tenu du
nombre do¢ sigges qu'elles y obtiennent a la suite

de 1'élection prévue au chapitre VIII,

Dans les mémes proportions, elles présen—
tent les candidats aux comités et au Comité supérieur
du personnel., 11 en est de méme pour les candidats
aux comités et conseils consultatifs ou délibératifs

déterminés par le Gouverneur genéral,

Section 2. -~ Dis

Article 12,

Les représentants des organisations syndi-
cales reconnues et les dédléguds réguliérement mandatés

}“’
({; )
U\

veuvent seuls eccomplir une mission SJndlC&lﬁ aupr

de ltadministration.

Toutc mission & exercer par les représen-
tants et délégués des organisations syndicales dans
les comités de consultation syndicale, ainsi que dans
les comités du personnel, doit &tre agréée par le
Ministre des Colonies ou par le Gouverneur général,
Ceux-ci ne peuvent ni refuser, ni retirer l'agréation
avant dl'avoir pris 1l'avis du comité ou du congeil
dans lequel 1'intéressé est appelé &4 exercer ou exerce

sa mission.

oog/-eo
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Toute mission syndicale & exercer dans un
comité du personnel ne peut &tre confide qu'a des
agents définitivement nommés, bénéficiant au moins de
ltappréciation synthétique "Bon'" et se trouvant en
activité de service dans les scervices pour lesguels
ce comité du personnel a été créé, L'activité de ser-—
vice est Ja position de l'agent qui, réguliérement
titulaire d'un grade ou comuissionné & cet effet,
exerce effectivement les fonctions de 1l'un des emplois

correspondants.

Article 13,

Sont maintenus en positbion d' activité de
service ou en congé avec traltement en Belgicue, selon
le cas, les délégués d'une organisation syndicale
reconnue agréés pour exercer un mandat syndical per-
manent en Afrigue au lieu de leur empioi, en dehors
des heures de service, ou une mission syndicale tempo-
raire en Belgique, ou gqul participent aux travaux des
comités de consultation syndicale, des comités du per-—
sonnel et des organismes consultatifs cu délibératifs
visés & l'article 11, Ils joulissent des frais et indem-
nités éventuels de déplacement et de résidence attri-

bués aux membres de ces organismes.

Sont placés 2n suspension diactivité de ser—
vice les agents membres diune organisation syndicale

reconnue @

1° chargés par elle d'accomplir, dans 1l!organisation,
unce mission permanente pendant toutes les heures
de services

QC‘/Q’Q



20 mandatés par elle pour prendre part & des réunions
syndicales périodiques ou occasionnelles autorisdes
pendant les heures de service. Dans cc cas, la

suspension couvrira la période nécessaire aux vVoOysa-—

ges ¢t &4 la duréde des réunions. Les frais éventuels
de voyage et de logement seront & charge de 1'orga-
nisation.

Sont soumis au régime prévu par llalinéa 2,
les agents sous statut ainsi que les agents sous con-
trat de temporaire non spécialement conclu en vue du

détachement syndical.

Article 14,

.

o et o - o B
Les agents vises 2 llarticle 1°

ad

(@]
.

, alinéa 2,
19, participent & l'avancement de grade et de traite-
ment dans les conditions et limites fixées par leur
statut. A cet effet, le chef du service du personnel

I

du gouvernement général établit leur sigrnalement annuel.

Article 15,

Tn cas de promotion de gradc, les agents
3

visés & l'article 13, alinca 2, 1°2, sont tenus dl'exer-

cer leours nouvaelleg fonctlons pendant un an au moins.

Cette disposition ne slappligue pas aux
agents appartenant au cadre des gecrétariats ou y
détachés, cqui sont promus & un grade dec la quatrieme

ou de la troisidme cateégorie.
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Article 16,-~

Le Trésor colonial suprorte la charge des
rémunérations accordées aux agents visés & llarticle
13, alinéa 2, 19, sous réserve du recouvrement indigué
& 1ltalinéa suivant,

Ltorganisation syndicale reconnue, comptant
un ou plusieurs agents suspendus dlactivité en exécu-
tion de l'article 13, ristourne cnague trimestre, a
1la Colonie, 1le montant global des sommes effectivement
déboursées en leur faveur par le Trésor pendant le

trimestre précédent,

La reconnaissance cest retirés de la maniére
prévue & l'article 3, alinés 3, aux organisations
syndicales qui, & llexpiration d'un délai de trois
mois suilvant la remise de l'avis de paicment, n'ont
nas fectué les ristournes prévues a l'alinéa pré-
.

of
cédent

Article 17.~-

Une carte individuclle dlagréation est
remise aux représentants et délégués syndicaux per—
manents. 5a forme, scs mentlions et ses conditions de
délivrance sont détcrminies par le liinistre des Coloe

nies ou le Gouverneur général,

Article 18,

Les représentants et deluogués des organi-—
sations syndicales sont tcnus de ns rien révéler des

faits et documents de carsctere confidentiel don

'ou/gao
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ils ont pris connaissance au cours dcs réunions des
comités de consultation syndicalc ¢t des comités du
personncl. Le Ministre et le Gouverneur général sont
seuls Jjuges du caractere confidenticel de ces faits et
documents.

La violation du secret prescrit o 1'alinéa
précédent fera 1'objet do sanctions asdministratives.
Elle peut avolr pour conséquence immédiate le retrait
de ltagréation prévue & 1ll'article 12, alinéda 2. Elle
peut également entralncer sans delai le rappel en acti-

i

vite de service des agents visés n Llarticle 13,

alinéa 2,

Section 35 . Divgrg.

Article 19,

Les orgenisations syndicales reconnues
ccoivent cing exemplalres des dinstructions adminis-

¢
tratives du 1idnistere des Colonics ou du Gouverneur

Ces instructions ont trait aux objets
visés a l'article 32,

CHAPITREZ V., = DB COLITES Do CONSULIATTION OSYWNDICALL,

w2
¢}
G

tion 1ére, - Dispositions organiques générales,

Article 20,-

2

Pour l'adninistration d'ifrique, sont créés

cs comités de consultation syndicale suivants :

_Qca/ooa
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19 le Comité supédrieur de consultation syndicalc
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au siege du gouvernement général ou du Ministére

deg Colonies;

2° les comités de consultebtion syndicale au chef-lieu

de chaque province et du Ruenda-Urundis;

39 des sous~comités de consultation syndicale aux

chefs-lleur des districts ouv dans certaines loca=-

lités, lorsgue cehbbe création scra demandée par

une organlicsation syndicalc reconnue, pour un ou

plusieurs chefs~licur de district ou localités
comptant au moin
tration.

&

Dans les articles gud guivgﬁt, les mots

vingt-cing agents de 1lladminiszs—

"province" ¢t "gouverneur de province'" s'appliguend

aussl respectivement au territoire du Ruanda-Urundi et

& son plus haut fonctionnaire adninistratif.

Article 27,

Les comitds de comsulitation syndicale sont

composés d'un nombre

sentant le porsonnel et desiznés wvar les organisations

syndicales reconnues et de membres efllcetifs repr
sentant le linistre des Colonies, le Gouverneur ge
D

ral, le gouverneur de

’
ne =

rovince ouw le commissaire de

district. Ils comptent antant do mewmbres suppléants

gque de membres effectif s,

Les membres suppléants sont désignés et

agréés suivant les mémes modalités que los membres
cifectifs. Ils ne peuvent asgsister aux séances que
pour remplacer les membres cffectifs.:

coe/o-o
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Article 22.-

Le Comité supéricur de consultation syndi-
cale détermine, par son réglement dlordre intéricur,

le mode sulvant lequel 11 exerce ges abtributions, en

(T

se conformant au préscnt arréts.

Ce reglemoent est souwnis a2 ltapprobation du
Ministre des Colonics ou du Gouverncur général.

Articlc Z3.-

dc consultation syndi-

"ordre intérieur des

consultation syndicale
ngtitnés dane les chefs-licux de province ou de dis-
triet, ou dang les localitdis dans leosquelles ils

Tonetionnent.

Ces réglements sont soumis & 1'la

du Gouvernsur géniral,

Article 24,

Les comités de consultabtion syndicale ne

peuvent delibérer que si 12 majorité de leurs membres

ayant volx delibérative cst presento.

Les délégués gyndicavx représentant 1lc per—
sonncel et les agents représentant le lidnistre des Co-
lonies, l¢ Gouverneur général, lo gouverncur de pro-
vince ou le commilssalre de district, et qui nrennent

part au votc, doivent &tre en nombre égzal,

e 9 2/ & o &
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Jes personncs réputées pour leurs connails-—
sances techniques peuvent &tre appelées & donner leur
avis aux divers com1tés de consultation syndicale

chague fois gue leur consultation s'avere opportunec.

Article 25,

Toute résolution est prisc & la majorité

absolue des suffrages. In cas de partage des voix,

la proposition est rejetée.

Article 26.-

Le Ministre des Colonies, le Gouverneur
général, le gouverneur de province, le commissaire de
district ou leurs délégués arsétent liordre du jour
des comités de consultation syndicale. Les presidents

des coumités fixent les dates des séances.

Ltordre du jour est adressé aux membres
effectifs et suppléants.

Les comités de consultation syndicale ne

peuvent mettre en discussion ni cen délibération d'au—

tres guestions que celles portées & l'ordre du jour.
) 4 iy

Article 27 .=

Ics sdances des comités de consultation
syndicale sont ouvertes et closes par leur président.
Celui-ci dirige les debats et assure 1'ordre de lias-—

semblée. In aucun cas, il n'a voix délibvérative.

e.n,/oea
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Un accnt désigné par le président dresse
le procés-verbal des séances tenues par les comités
de consultation syndicale, des avis, des voeux et des

votes émis par cux.

I1 ¢st permis & chague membre de la minorité

de faire acter son vote au proces—-verbal.

Au proceés-verbal de la séance peut 8tre
jointe, le¢ cas échiant, une note succincte rédigée

par la minorité.

Un exemplaire du procés-verbal est envoyé,

.
sous la signature du président, 2 tous les membhres

effectifs ¢t & tous les me suppléants, ainsi

gu'aux vrésidents des organisations syndicales recon-
nucs représentées aux comités de consultation syndi-

cale,

Les décisions prises par le Ministre ou le
Gouverneur général sur l'un des objets relevant de la
compétence dl'avis des cowités de consultation syndi-

cale sont portées & la connaissance de ces comités

dans les trols mois.

Section 2, - Composition des comités de consultabion
syndicale.

Article 28,

Le Comiveé supéricur de consultation syndi-

cale est composé dtun président et de membres

:00/000
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e feetifs dont le nombre, fixé a raison de deux mem-—
bres pour mille agents ayant droit de suffrage, ne

peut &tre inféricur a guatre ni supéricur a dix.

Ta présidence du Comité supérieur est assu-
mée par le secrétaire général ou, en cas dlempéchement,
par un fonctionnaire gue le Gouverneur général désignre.
Le Gouverncur général assiste, toutes les fois qu'il
le Juge utile, aux séances du Comite supériecur; dans

ce casg, 1l préside l'assembléc.

Lorsque le Comité supérieur de consultation
A

syndicalc est appelé & siéger au lilnistere, il est

présidé par un fonctionnaire désigné par le Ministre

des Colonies, & moins que co dernier niassiste a4 ses

travaux; dans ce cas, il cn assume lui-méme la prési-

dence.

Article 29,

Chague comité provincial de cconsultation
syndicale est composeé dlun president ot 4de menbros
effectifs dont le nombre, fixé & raison de un membre
pour cent agents ayaut droit de suffrage, ne peut

e
8tre infériecur & guatre ni supéricur a douze.

La présidence de chague comité provincial

e

de consultation syndicale cst sssumée par le secré-—

taire provincial.

Le gouverncur de la province assiste, chaguo
fois qu'il 1o juge utile, aux seances de cc comltés

dans cc cas, il préside l'asscmblée.

e e e/ 898
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Article 30.=

Chague sous—comité de¢ consultation syndi-
cale est composé d'un président et de membres eflfec-
tifs dont le nombre, fixé a raison dc¢ un membre pour
vingt-cing agents ayant droit de suffrage, nc peutb
8tre inféricur a deux ni supérieur a huit.,

La présidence de chaque sous-comité de
consultation syndicale est assurée par le commissaire
de district assistant ou son dédlégué.

Le commissailre de district assiste, chaque
fois qu'il le juge utile, & la séance de ce sous-

o
comité; dans cc cas, il préside l'assemblée.

Article 31,

Une organisation syndicale reconnue repré-
sentée au Comité supéricur de consultation syndicale,
sans 1'8trc dans un comité ou un sous-comité, peutb
envoyer aux séances de ce comité ou de ce sous-~comité
un délégué ayant voix consultative.

-

Section 3. -~ Compétence dcs comites de consultation

f

syndicalc,

Article 32,=

Sont soumiscs pour avis aux comités de consul-
tation syndicale par le Ministre decs Colonies, le

Gouverncur général, le gouverneur de province ou

Dbnl/coo
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par les organisations syndicales reconnues :

19 toutes gucstions touchant le statut administratif et
pécuniaire des agents, la classification des fonc-
tions et la qualification des emploisy

29 toutes mesur relatives & la formation profession-

[

nelle des agents, & l'organisation matériellc des
services, & l'amélioration des corditions de tra-

vail, & l'hygiene et & la sccurité des agents,

& 1er. Le Comité supéricur de consultation

donne son avis sur les qguestions ¢t les

N

e
s visdes a L'article 32 lorsqu'elles sont de la
ce du Roi, du linisftrce ou du Gouverneur
inéral.

3

Les comlsés et les sous=—comités de consul-
tation syndicale ont la méme compétence quc ic Comité
supéricur de consultation syndicale sur les quostions
¢t leg mesures intércssant dirccbtement le perconncl
¢ la subdivision administrative de¢ leur ressort,
lorsqu'clles sont de la conpétence de 1l'autorité
locale,

"

Tes comlités et sous-comités de consul-

tation syndicale communiquent leurs avis au Comite

supérieur de consultation syndicale,

§ 2., Sauf avis contrairce du Comite supérieur

dc consultation syndicale, les comités et sous-comités
de

consultation syndicale peuvent adresscr spontanément

% llautorité locale sur les questions inté-—

ressant unigucment la subdivision administrative de

lcur ressort.

ase/nca
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Ics mewmbres effcetifs ¢t suppléants des
comités de consultation syndicale peuvent se faire

cénérale et toutes ins—

<o

remettre toute documentation
tructions relatives aux affaires portées & 1'ordre

du jour. .

Article 35.=

Les comités de consuliation syndicale sont
juges des procédures & mettre cn osuvre, conformément
aux dispositions prises dans leur reglcment d'ordre

ntérieur, pour éclairer leurs délibérations et pour
mener & bonne fin llexamen des affaires qui leur

gont sounises.

-

Ils peuvent nobtemment procéder ou faire pro-
nqu sur les faits portés & ltordre

A
~;,

du jour.
Les personnes qu'ils habhilitent & cet effet
ne peuvent tre choisies quten nombre egal parmi les

représentants du liinistre des Colonies, du Gouverneur
général ou du gouverncur dc nrovince et les représen—

tants du porsonncl désignés par les organisations syn—

dicales rcconnucs.

Article 36.=

Leos membres cffecvifs et, a leur défaut,
¢s membres suppléants des comites de consulbation

syndicale sont, en outre, admis & assister, sur pré-

santation de leur carbtc dlagréation, aux enquétes

7
Q!"/!QD
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sdninistratives autres que celles prévues a llarticloe
35 et portant sur les objets de leur compétence, a

l‘eXception de celles qui revétent un caractere confi-
dentiel,

Le Ministre, le Gouvernecur général et les
gouverneurs de province sont seuls juges du caractere
confidentiel des enquétes.

Les délégués ayndicaux ne peuvent assister
aux enguétes disciplineires gu'lavec l'assentiment

des agents qui en font Ltobict.
[ A e

Article 27,

Les mewbres effectifs et, & leur défaut,
les nenbres suppléants des comités de consultation
syndicale obtienncnt, dans les quinue jours, communi—
cation du rapport établi sur les cnculites visces &

ltarticle précédent.

Dans les quinze jours de la riception de
S

ce document, ils ont la Taculte de pﬂésenter une note

hi
d'observations gul sera jointe au dossier,

e

cg personnes gul participent 2 une enquéte

visée a l'erticle 36 prennsnt l'lengagceuent sur l'hon-

neur de nc rien révéler des faits et documents portés
& leur connaissance & cettce occasion.

oii/enu



HAPTTRE VI, - D&3 COMITES DU PORSONNLL LT DU CONTITEH
SUPERIEUR DU PLEROONNEL.

Article 38.~

Ltinstitution, la composition, la compdtence

[©)

>t les regles de procédure des comités du personnel
chv

('3

du Comiteé supéricur du personnel sont déterminées

-

var 1le statut des agents de l'administration d'Afrigue.

VERE VIT, - DISPOSITIONS LSPECTALIS APPLICABLES
iorns Dad COILITES DE CONSULTA-
PION SYNDLCALD =% ALK MELBRIS DES

CORTITOS DU 2

AU T

CSONTEL.

Article 39 .-

Les acents visés & ltartvicle 2 et appelés
o siéger dans les comités de coasultation syndicale
ou dans les comltéo du personnel cn yualité de membre
effcetif, de membre suppléant ou de personne réputie
pour ses connalssances technigues,sont maintenus
dans la position statutaire qu'ils occupaicnt lors
de leur convoeation, conformément & llarticle 13,
alinéa Ter, szns que cet avantase puisse donner lieu
a sucune prestation corrospondante ¢t sans quc sa

durée puisse &tre imputéc sur les congds annuels.

T g

Lorsguiun agent siege dans un dos comités susvisés

pendant un congé statutair clui-ci est prolongé
d-autant..

La suspension d'activité de service visde

& ltarticle 13, alinéa 2, 29, nlest accordéc gque sur

S
F!

entation de la convoecation envoyéc sous 1a

an/o'aa



signaturc du représcntant de 1lforganisation syndicale
ayant qualité pour désigner un delégué ou une personnc

réputée pour ses connalgsances technigues.

La convocation indique le nom de l'agent winsi

que les licux, jours ¢t heurcs des réunions syndicales.

Article 40,

Les scerétairces des comités de consultation
syndicale 2insi que les présiden des comités du porson-
nel signalent aux autorités aduinistratives intéressécs
l'absence des membros, quelle guc soit leur position ou

leuvur situation administrative.

Article 41.-

Jour l'accomplissemens ac lour wlission, les
membres des comités de consultuation syniicale e

mités du personnel benéficicnt des intcernités de déplace=
ment ¢t des facllités de tronspor " T S

ments d'administration.

Pour l'apvlication du présent article, aucunc
distinction an'cst fulte cantre lis mouwbres cffcetifs, les
membres suppleants ¢t les porsonncs designéces en raison
de leurs connalssances technicues pour donner leur avis

aux conités dc consultation syndicalc,

Article £2,--

[P ST

Hormis les indemnités visces a llarticlce 41,

auvcune compensation ni rémunér&tlon guelconque n'est duc
aux mewbres des comités de consult on syndicale ni a

ccux dos comités du personnel.

s 8 e/ s oo
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CHAPITRT VIIT, - ELECTIONS,

Section lere, - Dispositions générales.

Article 43, -

Tous les trois ans, au cours du premier

-

trimestre, une élection détermine a quelles organi-
sations syndicales reccnnues le personnel entend
confier la désignation de secs délégués aux comités

de consultation syndicale et aux comités du personnel,

Le Gouverneur général fixe la date de cette
élection,

Il n'y a pasg diélection lorsqu'lune seule
orzanisation syndicale reconnue se orésente ou
lorsgue les organisations en compétition se sont
mises dlaccord sur la représentation & accorder &
chacunce d'elles. Cet accord, qui doit &tre signé
par les représentants de chague organisation, es®t

by I

valable pour la durde des mandats & conférer.

Article 44.-

Est recevable la organi-—

satlions syndicales reccnnues, & 1ll'ar-
ticle 3, depuls un an au noins avant la date fixée

pour ltélection.

Les organisations syndical reconnuies

e

gui remplissent la condition formu"éc o l'alinéa
précédent, sont avisdes par lettre recowandde

la poste de cette date et du délai fixé pour la

s 6 a/ v.8 8"
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présentation d

7

éoalement la

Qs

terminant le

@]

des organisatio

Article 45

La P
reconnues se T
signée
des

DaI' deux

Coloniles

jay
Lo

Section Z.-

Article 46,

26

es candidatures. Leur est communiguée
ate fixée pour le tirage au sort dé-
lagsement sur les bulletins de vote

ns syndicales reconnues,

résentation des organisations syndicales
ailt par lettre recommandée & la poste,

¥ représentants et adressée au Ministre
t au Gouverncur géndral,

Ilectoret,

Gnt droit de sulfraze les wersonnes visdes
llarticle 2 et gui se trouvent au Congo belge ou au

Ruanda~Urundi & la date de 1'élection.

Chague électeur n'a droit qu'é une voix.
In cas de cumul de Tonctions, 11 ne peut exercer son
droit de surfrage que du chef de la fonction princi-
pale,

e pourront prendre part & 1L'élection
19 les agents suspendus par mesure d'ordre ou par

mesure disciplinaires
2° les agents soumls o une période légale dlappel ou
de rappel sous les armes;

3% les agents en disyonibilité.

/
s 8w/ B e e



Section 3.~ Votation et opérations du scrutin,

Article 47,-

Les élections sont organiséeg par la di-

rection et les directions provinciales du personnel.

A

Article 43, ~
Ta liste des bureaux de vote est transmise

par la divection ou les directlions provinciales du

syndicales reconnues a5

R
[&)]
o
.
.
O
bt
jos]
2

personnel aux organi

"

saux Tédérations dlorzanisations syndicales rceconnues,

Article 49, -

Les bureaux sont installés dans les servi-

ces du gouvernecment généra19 des provinces, des dise

J—

tricts et des territoire

Ils sont composés du fonctionnaire diri-
geant ou de son délégué gui exerce les fonctions de
président et de deux assesseurs choisis par le pré-
sident parmi les agents de deux catigories diffé-

rentes,

Article 50,.-
Chacune des directions du personnel char-
gdes d'organiser les élections fait parvenir en

temps opportun aux vnrésiden des bureaux de vote,

b s/ n e g
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sous enveloppe cachetée, les bulletins nécessaires

o 1'élection, Le modeéle de ces bulleting cst annexé
au présent arrété. la suscription de 1l'enveloppe
indigue, outre l'adresse du destinaire, le nombre

de bulletins gqu'elle contient. Cette enveloppe ne
veut €tre décachetée et ouverte qu'en présence du
bureau, réguliereument constitué, et des témoins visés
& 1l'article 53, Le nombre des bulletins est vérifié
et le résultat de cette vérification indigué au
procés--verhtal,

Article 51,-

ILa participation au vote est obligatolire,
Toute abstention injustifice sera dventuellement
sanctionnée par une peine disciplinaire,

Ltélection se fait au scrutin secret;elle
a lieu, le cas échéant, en deux ou troils vacations

de fagon & permettre au personnel d'y participer.

Article H2 =

Ltélecteur noircit, au moyen d'lun crayon
mis o sa disposition, le point blanc se trouvant dans
la case au-dessus du non de llorganisation syndicale

reconnue pour laguelle 11 veut voter,

Sont nuls ¢

19 les bulletins Hortant un vote pour plus d'une or—

ganisation syndicale Tecconnuc;

2° les bulleting qui ntémanent »nas du bureau ol le
vote a lieuy

!ﬂ.//"l‘ﬂ
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3% les bulleting souillés, ceux quil porteraient une
margue et ceux dont les forwcs ou les dimensions

auralent été altérées,

Si, par inadvertance, 1l'électeur souille
ou détériore un bulletin, il peut en recevoil un
autre du président en lul rewettant le premicr gui

sera annulé,

Article 53,

Toutes mesurecs doivent 8tre priscs dans le

but de garantir le secret du vote ainsi gque la Tonne

marche des opérations.

Les organisations syndicales reconnues peu=

vent €tre représentées dans chaque burcaun par l'un

de leurs membres,qul assiste aux opdrations du scrutin

en qualité de témoin.

Dang les bureaux qui compient plus de vinzt-

cing électeurs, ceur-ci déposent leur bulletin dans

une urne cachetée et doat Llouverture sera, apres

chaque séance de vote, fermée au moven de handelettes

23

.

sur lesquelles les membres du bureau et les témoins
représentant les org sations eyndicales reconnues

apposent leur signature

A 1l'issue des opérations et en jresence
des témoins, les bulletins remplis, ceux qui n'ont
pas &été utiliséds et ceux qui ont £té annulés, sont
comptés, placés sépardment sous envelopne cachetée
2 la cire, accompagnés du proc-s--verbal de 1'élec-

tion.

e 6, & &2
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Cette envelopv gst envoyée au bureau de
dévouillement: outre l'adresse, elle porte extéricu-—
rement la uention "Ilection des comités de consulta-
tion syndicale'™, Sous aucun prétexte, lcs bulletins
ne neuvent &tre ouverts ou dépouillés par les bureaux

de wvote.

rticle H4.-

Au proces-verva

g:,)

de 1'élection visé

-

l'article 53, alinéa 4, sont consignées les obscr-
vations des témoins représentant les organisations

syndlcales reconnues,

Y sont jointes égalencnt la liste des

cents gul ont voté et celle des défaillants.

nJ. Jmcle L)j'.»-
Dans les bureaux quil ne comptent que
t--cing électeurs cu moins et gul ne peuvent
pas 8tre réunis & dlausres pour foruer un bureau
ote c e, chague électeur recoit

sugeription imprimée ¢

consul tation syndicalel,

Lt'électeur reuet cette enveloppe fermée,
8pres avoir insére son bulletin de vote., IL est

procédé, en ce qul concerne les enveloppesg conmme

11l est dit pour les hulleting de vote,

Q‘o/’ov.
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Article D6.-

Lorsgue la necessgité en cst reconnue, cer-
tains électeurs isolés sont autorisés a faire parve-
nir leur bullctin de vote sous double enveloppe au

i

bureau de vote qui leur csi dési

L'enveloppe extérieure portera la méme
nention imprimée que celle indiguée & l'article pré-
cédent. L'enveloppe intéricur nc scra ouverte gqu'au
bureau de dépouillement.

Article 57.-

Le dépouillenient du scrubtin est effoctué
o)

en nrésence de représentants des organisations syn-

4

dicalcs reconnues, par chague dircction provinciale

du personnel, et par la direction du sersonnel pour

le gouverncment gé

TLes bulletins de vote sont classés et
dépouillés par districts et provinces, de naniere
o8 aux comités de

& assurer la répartition des siecg
il

&}
consultation syndicale et aux comités du personnel

Article 56.-

Chacune des dircctions du personnel char-
gées des travaux de dépouilloment commmnigue, sous la
signature des fonctlomnalres responsablces ot des

e

téimoins, le résultat du vote au seccrdétaire général,

sea/ 86w
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Article 59, -
La répartition des sitges dans les conités

de consultation syndicale et les comités du personnel
ge fait par les dirccetions du personnel au prorata

du nombre total des votes obtenus resnectivement :

—_—
(=]

pour tout le territoire du Congo belge et du
Ruanda~Urundi pour l'attribution de siéges au
Comité supéricur de consultation syndicale et au
Comité supérieur du personnel;

PR
‘

2° par province pour l'attribution de siiges aux
comités de consultation syndicale et aux comités

du personnel;

3° par district pour lilattribution des sieges aux

sous—conités de consultation syndicale.

Cette répartition s'opére de la manieére
suivante ¢ le chilfre électoral obtcnu par chaque
groupenent est divisé successivement par 1, 2, 3,
4 et 5, cte.,., et les sieges sont attribués dans

L'tordre aux plus forts guotients ainsi obtenus.

Dans les quinze Jours qui suivent le dépoull—
lement du scrutin, les gouverncurs de province commu—
niguent les résultats locaux au Gouverncur génceral,

qui comrmnique tous les résultats au Ministre des

Colonies,

.o./a-o
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article 61,-

L'attribution des siéges conformément aux
élections se fait dens le mois de la notification
des résultats au Ministire des Colonies.

A ces opérations assistent des térioins re-
orésentant los diverses organisations syndicales re--
connues ayant participé o 1l'élection,

Le Gouverneur géndéral en 7Fait connaltre
les résultats au pe.sonnel et aux organisations

syndlcales reconnues,

Lies organisations syndicales reconnues
font connaitre au Gouverneur géndral et aux gouver-—
neurs de province, dans les guinzge jours de la noti-
fication des résultats de 1li'élection, les noms,
prénoms et qualités des délégués quiellcs sont habi-
litées a désigner pour repriésenter le personnel dans
les comités de consultation syndicale et dans les
comités du personncl.

La présentation de ces délézués se fait
par lettre recommandee & la noste,signée par deux
représcntants 3 cople est transuise au Ministre pour
ce gul concerne le Comité supéricur de consultation
syndicale,

oao/co;
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Section 4. - Disnositions transitoires,

Article 63.-

La premizre élection aura lieu, sauf ex-
ception preévue u l'article 43, au cours du premier
trimestre de la quatriéme année suivant la publi-
cation du présent arrité.

Intretemps, 1'APAC "3yndicat indépendant
du personnel de l'administration diAfrigue", seule
organisation syndicale reconnue & ce jour, yrésen-
tera, conformément aux dispositions de llarticle 62
et dans les trois mois de la nublication du présent

S

arr8té, ses déléguds aux conités de counsultation

syndicale et aux comités du nersorncl

i - «

Le Ministre des Colonies,
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AINEXE A LTARRETE R0YAL DU ...

MODELE DU BULLwTIN DE VOTE,

2
O
=
op!
O
&
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Flection du  ceevvccvoooccocecce PDOUL wowocossosoccooas
mandats de délégués au conité de consultation syndicale,

LISTE 2 LISTE

o 3o

THSTRUCTIONS POUR L'ELECTIUR.
L'électeur vote dans 1ll'isoloir au wmoyen du crayon
gui s'y trouve; il noircit le point blanc de la case réservée

au groupement gui a son choix,

Il replie, ensulte, le¢ bulletin dans ses plis primi-

tifs et le dépose dans 1l'urne.

g

Vu pour &tre annexé & Hotre arrété du ...

Le Minlistre des Colonies,
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Het ontwerp van ¥oninkliijk besluilt neemt, met
auanpassing aan de toestend in de Xolonie, de bepalingen
over van het besluit van de Regent van 11 Juli 1949, ge-
wijzigd bij dat van 12 October 1949 houdende het syndicaal

statuut van het personeel der besturen in het moederland.

Bij het stellen van verscheidene artitelen van
het ontwerp is er evenwel geen rekening mede gehouden, dat
de verenigingen van burgerlijke smbienaren en beambten der
Kolonic door de bepalingen van het decreet van 23 Maart

19271 gebonden zijn.

Dat gecrcet verleent hun rechitspersoonliikheid
en regelt hun W@ttelijke vertegenwoordiging. Het begrip

"verantwoordeliike afgove

]

srdigden® moet don ook door het

begrip "wettelil] rerbegenwoordigere" vervangen worden.

Artikel 20 van het ontwerp be wo

een erkende syndicrle organisatie daanrom vor
districtshoocfdvnlantsen of in benanlde nizatsen syndicszle
subcomité's van advies ongericht wordern vcor esen of meer
districtshoofdpluatsen of plaatscn woar Ton minste vijl

en twinti~z besbunrsbeanbten zin.

1%

Diont men oy niet aen too e

+
comite'l's wunnen ofgeschaft worden wonne:r het getal der
beambten heneden vijE on twintig denlt

’cs/oqs
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De Raad van State wijst er voorts op dat,
luidens een koninkliik besluit van 15 April 15852, in
het moederland de verschillende syndicale raden van
advies binnen de termijn van é4n maand hun advies moecten
geven en dat,na die termijn, het advies niet meer vereist
ise.

Anderzijds regelt een koninklijk besluit van
14 Januari 1953 de verdeling van de zetels in de ver-—
schillende conite's ingeval de erkenning van een syn-—

dicale organisatie ingetrokken wordt,

Ware het niet gewenst in het syndic
der beambten van het bestuur in Afrika, bepalingen,
aangepast aan de toestand in de Xolonie, op te nemen in

o

de aard van die waarvan het nut in Belgié is gebleken 7

7, .

OEET

=3
o

~ ey S
Ja, worden zi]

als twee afzonderliljke
artikels, het eerste tussen de artikelen 26 en 27 en het

tweede ns artizel 62, ingevoegd.

Voorts zijn in het ontwerp nog cen aantal
vormwi jzigingen asn te brengen; zij zijn opgenomen in

de hierna voorgestelde tekst

oeo/c.o
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KONINKLIJK BESLUIT HOUDINDE SYNDICLAL STATUUT DER BEAMBIEN
VAN HET BLSTUUR IN ATFRIKA,

o2 T A S ST R D G S Sy D W D T TG D B

BOUDLZVIJN, Koning der Belgen,
Asn allen, tesconwoordigen en tockomenden, HEIL,

Gelet op artikel & van de wet van 18 October
1908 op het gouvernenent van Belgisch-Conzos

Gelet op het decrecet van 23 Maart 1921 betref-—
fende de verenlgingen van burgerlijlze ambtenarcn en

beambten der Kolonies

Gelet op het bij het besluit van de Regent
van 20 Ausustus 1948 gevoesgd statuut van de beanbben
van het bestuur in 4Lfriks, gewijzizd bij het besluit
van dec Regent van 16 December 1948, bij dec ordonnantie
ven 15 Mei 1949, bij het besluit van de Regent van 18
Maart 1950, bij de koninklijke besluiten van 12 Decen—
ber 1950, 1 Augustus 1951, 27 Februari 1952 en ...$

Gelet op het advics van dc¢ Rand van States
Op de wvoordracht van Onze Minister van Koloniln,

HIEBBLEIT VVIg BESTOTLN DN BESLUITEN WIJ @

00-/.00
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HOOFDSTUK Te =~ HECHT EN VRIJHEID VAN VERENIGING VAN HET
CBURGEDTLIJK BESTUURSPERSONIEL IN AFRIKA.

Artikel 1,-

Het burgerlijk bestuurspersoncel in Afrika
heeft overcenkomstipg het decreet van 23 Maart 1921 het

receht zich te verenisen.

HOOFDSTUK IT, ~ DOEPLSSINGSGEDIND VAN HET SYNDTCAAL STATUUT:

Artikel 2,=-

Dit syndicanl stoatuut is van ftoepassing op de
beambten van het bestuur in Afrika, alsnmede op de tijde-
lijke beambten bodoeld in artikel 5 van hcet bilij het be-
sluit van de Regent van 20 Ausustus 1948 sevoegd statuut,
met uitzondering van de beroepsmilitairen in actieve

dicnst blj de weermacht.

HOOFDSTUK IIT. ~ ERKENNING ViN DE SYNDICLLE ORGANISATIES,

Artikel 3.-

Bij het linisteric van Koloni€n zljn erkend
-
de syndicale organisatics waarbi]j uitsluitend de in ar-
tikel 2 bcdoclde beambten zijn asngcsloten en die een

o»-/l"'
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afschrift van hun statuten alsmede de 1lijst van hun ver-

<t

cgenwoordigers ncerlcengen, Doze bescheiden worden bi]
een ter post acngetckend schrijven aan de Minister ftoege-—

-

zZondells

De erlkenning kan echtcr geweigerd worden bij
eccn net redencn omklede ministerifle beslissing binnen

twee maanden na de necerlegzing der statutens

Te allen tijde kan de erkenning ingetrokken

worden bilj een net rcdencn omklecd koninklijk besluit,

De crkenning van de federavies van syndicale
organisatiecs wearbij ultsluitend beamnbten als bedocld
in artikcl 2 zijn asngesloten, wordt onder dezclfde voor-
wearden verkrcegsen door toczmending van de statuten en van
de 1lijst hunner vertescnvoordiccers asn de Minister van

Kolonié€n,

Artikel 4.-

Elke wijozising in do statuten, alsmede elke
verandcering in de samcenstelling vean de rand van bestuur
of van het bestuursconlté der erkende syadicale organi-—
saties,moeten onverwijld ter kennis van de Minister ge-

bracht worden,

euo/a.o
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HOOFDSTUX IV, — MODALITEITIN BETREFFENDE DE SYNDICALE 4iCe~
1o DEnd BREENDE SYNDICAL.S ORGALNISATINS,

Afdeling 1e= Opdracht c¢n bevoepdheid der erkende syndicale

organisatiess

Arsikel 5g-

Alleen de exrkende syndicale organisaties zijn
gemachtizd onm rechtstrecks betrekikinzen net de Minister

van Kolonié&n en nct de Gouvernuur»gcﬁcraal te onderhoudens

Z21ij lmunncn zich bi] de Minister laten vertegen-
woordigen door cen afrcvaardizde ddle permanent in Del@¢€
verblijft en net goedvinden ven de Winister wordt asn-
gewczen, Deze alzoveniydizde moctyin icder geval, doen

blijken van cen speciale lostgeving.

Artikel 6,

Aan het beheer ven de sociale werlizen, ingesteld
of in te¢ stellen voor het welzijn van hoet poersonccl, nee=
nen de erkendce syndicalce organisatics decl op de wijze
bij koninklijk beslult te bepalen.

Artikel Te=—

D¢ erikende syndicalce organisatics zijn ge-
machtigd in de lokalen van het bestuur ann te plakken
alle berichten die voor het personcel van belang zline
Deze berichten worden védr de aanplalkizing voor gezicn
getcekend door de ambtonacr, dasrtoc door de Gouverncur-

genoraal goemachtizde

y-a/o-'
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Artikel 8.-

De erkende syndicale organisaties mogen buiten
de diensturen in de gebouwen van het bestuur der Kolonie
vergadercen behoudcens toelating van de ambitenaar, danrtoe

door de Gouverneur-zenerasl gemachtigd.

Artikel Ge=

De erkende syndicale organisaties kunnen bij
de Minister van Koloni&n of bij de Gouverneur-generaal
verzockschriften indicnen, on gchoor verzocken, wensen
nasy voren brengen, klechten of voorstellen indienen
in het gemeenschapoelijk belansg van het personeel,

2

Artikel 10.-

-

Je erkende syndicale organiscties kunnen
klachten of eiscn indicnen die door een bepaald 1

Ho
Cu

van het personcel near voren worden gebracht,

In dit gcval onderzoeken de onderscheiden
bestuursoverheden, elk binncn de perken von hoar be-
voegdheid, de dngeleverde klachten en eiseni zij brengen

nan hun hi@rarohlsche neerderen verslag ult en delen

deze hun opner! en en conolublen mede,
Elke beembte bedoeld in artikel 2, die geroe-—

pen is on zich vé&dr ecn ﬂlQTRTChiSOhS neerdere te
verantwoorden, meg de bijstand van een afgevaardigde
van ccn erkende syndicale organisatie vragen, zonder
zich aan dc¢ bevelen van zijn hi&rarchische mecerderen
te xunnen onttreklten, .

o.o/ang,
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Elke beanbtc bedoeld in artilkel 2, dic¢ zijn
beroepsbelangen laat verdedigen door een afgevaardigde
van een erkende syndicele organisatie waarven hij 1dd
isy behoudt het recht op de hifrarchische beroepen die
voor hem pecrsoonlljl openstaan,

Artikel 11,

De erkende syndicalce organisatics dulden dc vers-
tegenwoordizers van het personeel in de syndicale raden
van advies aan, mnev lanachineming ven het aontal zetels
dat zij er bekomen ingevolge do verlkiezing in hoefdstuk
VIII bedoeld

In dezelfde verhoudingen stellen zij de cane—

didaten voor de psrsoneclsriden en voor de HOEG:PQY“Om
neelsraad voocr, Hetzelfde geldt wat betreft de condidaten

cnde comitél!s en raden

door de aouverneur~generaul ARNITEWEZ CIL,

Afdeling 2,=- Bepalingcn van toecpassing op e syndicale

vertesenwocrdigers en aloevanrdisden,

T e

Artikel 126-~

allcen de vertegenwoordigers der erkende syndie-
cole organisatics on de regelnatis genandatcerde afgee
vacrdligden mogzen ccn syndic=lce opdracht bij het bestuur

vervullcen,

’.'/Q‘Q
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Elle opdrecht, door do vertogenwoordigors cn

digden der gyndicale organisaties uldt te ceffencn
in de syndicalce roden van advics cn in de personcel Se

oct tocrelaten zijn door de linister van Ko-
lonién of dooir de Gouverneur--encraal. Deze  kunncen
de toeclating weizeren noch intrekken vooralcer het ad-—
vics dingewonnen te hebben van het comité of van de rond
woorin de betrokltenc geroepen is zijn opdracht uit te
ocfenen of ze uitocfent,

Elke syndiceale opdroacht, ulitv te oefenen in

cen personeclsraad slechts toevertrouwd worden

aan vastoanzestelde beanmbten dic ten ninste de syntheti-
sche booordeling Y"Goed®™ hebben bekonen cn in dienst—
activiteit zijn in de diensten woourvoor deze personeels-—
racd werd dnsesveld, Do dicnstoactivitelt is de toestand
van ac beanbbte die regelnotiy fitularis is van cen graad
of te dien einde is gecommitteord, en effcetic een

der ovorcenstemnende anbten uvitoefonts

Artikel 13,

In de toestend von dicnstaciiviselt of van
verlof met wedde in Be lg'C, nany gelans van het geval,
worden behouden de afgevaardipden van cen erkende
syndicalc organismtie die toelatlng hebben on in Afrika
ter plantse van hun ambitsbezisheden buiten de dienste

b

uren ecn vast syndicoal mondact uit te ocfencen of dn
Belzi& een tijdelijke syndicale opdracht te vervullen,

of dic deelnonen aan de werkzaanhe den van de syndlcaéle

raden van advies, de personeclsraden en de in artikel

11 bedoelde racdgevende of berasdslarsende organismene.

oo./:cc
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De eventuele kosten en vergoedingen voor reis cn verblijf
waarvoor de leden van dic organismen in eanmerking komen,
worden hun uitbetoalda

In de toestand van schorsing van diensteactivie
telt worden geplaatst de beambten die als 1id van een
L0 S 5
erkende syndicale organisatic

10 door deze cr nede belast zijn, Tijdens al de dicnst-

uren een vaste opdracht in de organisatie te vervullens

2% door dezc gemandatcerd zijn om tijdens de diensturen
aan toegelaten periodicke of occasloncle syndicale
vergaderingen dcel te nenen. In zodanig geval geldt
de schorsing voor de tijd, nodigs voor de reilzen en
.

Lo duur der vergaderingen, Dventucle reis— en huis-—

vestingskoston kopen ten loste van de organisatic,

De in het tweede 1id bepealde rereling zoldd

voor de bor

rhten onder statuut cn voor e beambten onder
contract van tijdelijkce dat nict speciaccl met het oog op

syndicele detacherinz is geslobten,

Artikel 14,.-

De in artikel 13, tweede 1id, 19, bedoelde
beambten komen nede in asanmerking voor de bevordering

in gracd cen in wedde, onder de voorwaarden en binnen

de perken bepanld in hun statuut, Te dicn einde maak®t
het dicnsthoofd ven het poersoncel van net gouvernement-—

neranl hun Jjaarsisnalcnoent op.

o»a/got
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Artikel 15,-

In geval van bevordering in grasd, zijn de in
artikel 13, tweede 1id, 1° bedoelde beambten zehouden
hun nieuw anbt gedurcnde ten minste één jasr ult te ocfenen,

Deze Dbepaling is niet van boevpassing op de
iy () - > p
beanmbten van het kadcer der sceretariaten of aldoar ge-
]
detachcerd, die bevorderd zijn tot ecen graad van de
vierde of van de derde categorie.

Artikel 16,-

De Koloniale Schatiist dreast de last der be—

zoldizinzen verlcend acn d

D

in artikel 13, tweede 1id, 1°
bedoelde beambten,onder voorbehoud van de terugvordering

waearvan sprake in hoet volgende lids

De erkende svndicsle organisatie wolke één of
meer beambten telt wicr activitelt ter ultvocring van ar-—
tikel 13 dis geschorst, stort elk kwartaal asn de Kolonie

& ?
terug het globanl bedraeg der sommen die de Schatlkist te
hunnen behoeve gedurcnde het vorilg kwartaal werkelijk
&
heeft ultgegeven.

Op de wijze benanld in artilkel 3, derde 1id,
worat de erkenning ontnomen aan doe syndicale organisaties
die bij het verstrijken ven ccn kwartasl de in het vorige
lid wvermelde teruzbetaling nict hebben gedacn,

ouo/.c.
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Artikcel 17, =

Een dndividucle toelatingskaart wordt aan de
vaste syndicale vertegenwoordigers en afgevacrdigden
overhandigde Vorm, inhoud en voorwaarden van afglifte
dearvan worden door de Idnister van Xolonién of de
G ouverncur-gcnerasl bepaald,

Artikel 18,~

De vertegenwoordigers cn afgevaardigden van
de syndicale organisatics ziJn gchouden niets kenbaar

te maken van dc¢ feiten en bescheiden van vertrouweliljke
ward wasrvan zij tijdens de versaderingen van de syndica-—

le raden ven advics en van de personccelsraden kennis
hebben gcenomene Allecn de Minister en de Gouverneurs—
gencraal oordelen over de vertrouweliljke acrd van de-
ze feiten en bescheildens

Op de schending van de in hetd Vorige lid
voorgeschreven gencinvhouding stasn adninistraticve
straffen. Zij kan de intrekking ven de in artikel 12,
tweede 1id, bepaalde toclating tot onniddellijk ge-
volg hebbene Z1ij kan evenecns de onverwijlde terug—
roeping in dicnstoactivitelt van de in artikel 13,

weede 1id, bedoclde beanbbten met zich brengene

Afdcling 2. = Diverscn,

Artikel 19,-

De erkende syndicale orsanisatics ontvangen
vijf excmplaren van de bestuursinstructies van het

Hinisterie van Kolonién of van de Gouverncur-=cencraal.

/
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Deze instructles slaan op de asnzgelegenhedcen
bedoeld in artikel 32,

HOOFDSTUK V, = SYNDICALE RADEN Vall ADVIES,

Afdeling 1,- Alccmene orcanicke bewnalingen,

Artikel 20,-

Voor het bestuur in Afrika worden de volgende

gyndicale raden van advices opgericht 8

1¢ de Hoze Syndicele Reod van advics ten zetel van het

gouvernencnt-zeneraal of vaon het Ministerie van Kdoniéng

2% de syndicale radcen van advics in Jde hoofdplaats van

elke provincic en van Ruanda--Urundls

3° de syndicale subconité's van advies in de districts—
hoofdplastsen of in bepaclde plastscn, wanncer om op-
richting cr van verzocht wordt door cen crkende syn-—
dicale orgzanisatic, voor cen of mecer districtshoofd-
plaatsen of plaatsen warry ten minste vijE en twintig
beambten van het bestuur zijin.

In de navolgende artikclen, slasn de woorden
"provincie" cn "provinciegouverneur" ook onderscheidene
lijk op het grondgebicd van Ruandae-Urundi en op zijn

hoogste bestuursanbtenanr.

2 e/ 9 @ @
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Artikel 271,-

Dc syndicale raden van advies zijn sanengesteld
ult evenveel gewone leden die het personcoel verteren—
woordigen en door de erkende syndicale organisaties

gewezen zijn, als gewone leden die de lMinister van
Kolonifn, de Gouverneur-generaal, d¢ provincicgouver-—
neur of de districtsconmissaris vertcgenwoordigen. Zi]
$ellen evenveel plasntsvervangende als er gewone leden
21T

De plaatsvervangende leden worden op dezcelide
wijze als de sewone leden aunscwezen cn toegelatiene.
Alleen ter vervangsing van de gewone loden nmogsen zi]

de vergoderinsoen bijwoncne

Ar tilkel 224 =

De Hoge Syndicele Rand van advics bepaalt in
zijn huishoudclijle voezlement cn et ilnachinening van
dit beslult, de wijzce waarop hi] zijn bevocgdheden
uitoctfente

Dit reglenent wordt can de Minister van Xo-
l@nién of ann de Gouverncur=sencranl tor gocdkeuring
voorzcluga

e

Artikel 234

De Hoge Syndicnlc Raad van advics naankt het
huishoudelljk reglenent op der syndicale raden ¢n SUbe
comitéls van advics opgzgericht in de provincie- of
districtshoofdplaatsen of in de plaatscen warr zi]
fungeren,.

a0/ & e
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Deze reslementen worden aan de Gouverncur-

generanl ter gocedkeuring voorgelegd,

Artikel 24,-

De syndicalc raden van advics kunnen slechts
beraadslagen wannecer de necerderheid ven hun stemgercchtig-—

de leden aanwezig ice

De gyndicnle afgevaar izgden die het personcel
vertezenwoordisgen en de beanmbten die de Minister ven Xo-
loni&n, de Gouverneur-zcncraszl, d¢ provinciegouvcerneur
of de districtsconnissaris verteasenwoordigen, welke
beide groecpen ann de steudng deelnenmen, mocten cven

talrijk zijne.

Personen dic sunstis gekxend zijn om hun
technische onderlegdhceid kunnen opgerocpen worden on
hun advies te seven in de onderscheiden gyndicnlce raden
van advies, tclizens als dezce readpleging dicnstls wordt

seachite

Elke beslissing wordt blij volstrelte necrder-
hcid van sternmen genomcn. Bilij staking ven stemnmen is

het voorstel verworpen.

Artikcl 26,-

D¢ Minister ven Xolenitn, dc Gouvernsur-gencraal,

de provincicgouverneur, de districtscommissaris of hun

18 e -/o @ ®
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gemachtigden bepalen de agenda van de syndicole raden
van advieg. De voorzitters van de raden stellen de

datun der vergaderingen vast,

D¢ agonda wordt ann de gewone cn aan de plaats—

vervangende leden toegezonden,

De gyndicale raden van advies nogen goen an—

dere punten dan dic op de agenda besprelen of ¢r over

~
D

beslissen,

Artikel 27.-

De vergaderinagen van do gyndiconle raden van
advies worden geopend cn gcesloten doox de voorzlitters

Deze ledidt de debaetton en verzekert de orde in de
rederinge H1j ds 1n geen geval stoengcerechtigds

Een door de voorzitter caonsewezen beambte
maalkt de notulen op van de vcrgaderiug@n schouden door
de syndicale raden van advies en van de¢ door deze ulte-

gebrachte advi@zen, wensen en stern.lngin,

Elk 1lid der ninderheid kan zijn sten in de

notulcn doen optoekencin,

Aon de notulen dor vergadering kan bij voor—

konend geval ecn door de minderheid opgestelde beknopte

nota worden tocgevoezd,

Een excnplanr van de notulen wordt onder de

handtclkening van de voorzitter toegezonden ann al de

i
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gewone en asn al de plantsvervangende leden, alsnede ann
de voorzitters der erkende syndicale orgonisatles die

in de syndicalc radcen van advics vertegenwoordlzd ziljne

De door de llinister of door de Gouverncur=
generaal genorticn beslissincen betreffcnde asngelegens~
heden dic behoren ftot de adviscerende bevocerrdheld van
de gyndicale roaden ven advies, worden binnen drie noan-

den ter kennis van deze raden zebrachia

Afdelinr 2, — Sancnstelline der syndicale raden van advicse

Artikel 28, -

De Hoge Syndicnle Boand van advies 1s sanengce—
steld ult een voorzitter en ult gewone leden wasrvan het
aantal, dat noar rato van twee leden voor dulzcnd sten-
gercehtiglde beanhten vastzesteld wordt, nict minder dan
vicr cen nict meer dan tlen nmag bedragen,

Het voorzitterschap van de Hege dacd wordt
waargenonen door Jde secretaris-—-gencrasl of, ingeval deze
verhinderd is, door cen ambtentor dic de Gouverneur-
generaal esnwijste Telkons als hij het nuvsig acht,
woont de Gouverncur-gencraal de vergoadcerinzen van de

Hoge Paad bijs in det gevel zit hij de vergsodering

Lo

VOOY s

Wonncer de Home Syndicele Rand van advies
opgerocpen wordt om op het Ministeric zitting te houden,
worct hij voorgeseten door cen ambtenaar dic de Minister
van Kolonién aonwiist, tenzij hij zelf aan de werkzasn-
heden declneent § in doat goval zit hij de verzadering
VOOTw
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artikel 29.~

Tedere provinciale syndicale raad van advies
is sanengestceld ult ecn voorzitter en ult gewone ledcn
waarvan het asntal, dat near rato van ccen 1id voor
honderd stemgercchtigde beambten vastgesteld wordt,
niet mindcy dan vier en niet meer dan twanlf nas be-
draegcne

Het voorzitterschap van c¢lke provinciale
syndicale raad van advies wordt waargenoncn door de

provinciesecretaris,

Telkens als ni] het nuttis acht,woont de
provinciegouvernour de vergaderinsoen van deznc raod

3

bij: in dat gevel zit hij de vergadoring vooT,
9 & D ]

Artikel 30, -

Elk syndicenl subconité van odvics 1s sancne
gesteld uit ecn voorzitter en ult gewone leden wanrva
het acntal, dat noecr reto van cen 1id voor vijf en
twintig stengcrechtisgde becanbten vastzgesteld wordd,

nict minder dan twoe en niel ncer dan ncht noy be-

dragenae

Het voorzitterschap van ell syndicanl sube=
conité van advics wordt waargenomen door dc¢ hulp=-
Glstrictsconvissaris of zijn gemachtisgdes

00’-3/0‘-
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Tclkens als hij het nuttig acht woont de

districtsconnissaris de vergadering van dit subconité bij;

in dat geval zit hij de vergadering voor,

Artikel 371,-

Een erkende syndicale organisatie die vertegen—
woordigd is in de Hogme Syndicale Raad van advices naar
niet in ccen raand of ccn subconité, mag nacr de verzgaderine
gen van deze raad of van dat subconité ecn afzcvanrdigde
zenden die er racdgevende stenm heeft,

Afdeling 3, = Bevoczdheld van de svndicalce raden van advies:

Artikel 32,-

Door de Hinister van Kolonifun, d¢ Gouverneur—
generaal, de provinclegouverneur of door de erkende
syndicale organisatics worden voor advics aan de syn—

dicale raden van advies voorzoelezd s

10 allc vranzstukiken die verband houden ncv het administra—
tiecf en geldelijk statuut van de beanbben, de rang—
schikking van de¢ ambten cen de gqualifilccring van de

betrekizinzong

2% allc nmaatrceoclen betreffende de beroepsopleiding der
beambten, de nateri€le inrichting der dicnsten, de
verbetering der arbeidsvoorwaaricn, d¢ gezondheld en

de veiligheid dexr beambten.

coo/unn
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Artikcl 33,4

§ 1. De Hozge Syndicole Raad van advies dient
von advics over dc din artikel 32 bedoelde vraoagstukken
en naatrezclen, wannccr zij onder de bevoegdheld vallen

van de¢ Koning, de Minister of de Gouverncur-—genecrand.

De syndicalc raden en subconitél!s van advies
hebben dezelfde bovoegdheld als de Hooe Syndicale haad

vaen advics voor de vriag

stuldken en maatreszcelen die het
personcel der adninistraficve ondcraefdcling van hun
anbtsgebilced rechtstrecks asngann, wannccr zilj ondcr de

bevoepgdheid der plaatsclijke overheld vallene

De syndicele raden cii subcomitéls van advics
geven nededelins van hun edvics aan do Hosge Syndicealc
Raad van adviese

§ 2. Bchoudcns strijdig advies ven de Hoge
Syndicalc Rand van advies, kunncn de synlicale raden
en subconité's van advics ult cizen bewesing aan de
plaatsclijke overheid cen verslag richton over de
vracostulklien dic enlkel de adninistraticve onderafde-—

ling van hun anbbtstcebicd asnooon,

Artikel 34,

De sewone cn de

placstsvervansende leden van
de¢ syndicalc raden van advics kunnen zich alle algzcnene
docunentatic cn alle onderrichtingen betrefTende de op de

agenda gebrachtce arngclegenheden doen bezoracn.

ﬂcv/qa.
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Artikel 35,

De syndicelc raden van advies oordelen zelf
over de procedurcen can te wenden, overcenkonstig de
bepalingen genonen in hun huishoudelil jk reglement ,
om hen bij hun berradslazingen voor te lichten en
het onderzock van de hun voorgelegde zaken tot ecn

zoed einde te brengthe

7Z1ij kunncen nenelijk cen engu8te ontront de
op de agenda gebrachte feitoen instellen of doen
inst@ll Ne

Do personen aic zlj deartoce bevocezd vere
kKlaren, mozcen slcechts in gelijk soetal zekozen worden
onder de vertezenwoordizers voen de Minister van Ko-—
10ni@n, van de Gouverncur-zencraszl cf van de provincie—
gouverneur en de vertesenwoordiscers ven het poersoncel

dococr de erkoende syndicalc orwanisatlcs aangowezone

Artikcl 36, -

De pewone leden  on, le dezer ontstentenis,

de plastsvoervoenseunde leden der niicele raden ven
advics zijn bovendicn 3crcchtigd, op vertoon van
hun toelatingskacrt, arnwezis te zijn bij de ad-
ninistraticeve enqultes dic niet in artikel 35 be-

doeld zijn en voorwerpen betrefferl woarrvoor zij

l-a/-“‘
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bevoegd zijn, net uwitzondering van de cnquBtes van
vertrouwclijke arrde

Allcen de Minister, de Gouverncur—-generacnl
en de provincicegouverneurs oordelen over de vertrouwe-
1ijke aard van de cngultes,

De oyndicale efgevaardisdamnogen de tucht~
enguétes nict bijwonen dan nct gocdvinden van de bew
trokken bearmbten.

cwonc loden. en,blj dezow ontstentenls,
de Dlasntsvervansende loden van de syndicale roaden
van advics krijsen binnen vijfdicn degen nededeling
an het verslag over d¢ in het vordis artilel bedoelde
cnquites,
Binnen vijfiicn doagen ne de ontvanzst van

pav]

dat bescheid kunnen zl]j ccn nota net ooerkingen ine

dicnen, wellze bl hoet dossicr wordt gevocds

De personen die asn cen in artikel 36 be=
doelde engulte deelnenen, gasn op hun crewoord de
verbintenis aen nicts kenborr te naken outrent de
feiten en bescheiden worrven zi] te dezer gelegenheid

in kennis zijn sestelde

‘® q‘n/tu'ﬂ
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HOOFDSTUK VI,.— DT PELSONEDLSRADEN IEN DI HOGE 7 HSONDILS—

HAAD,

e S

De oprichting, de samenstelling, de bevoegd-
heid en de procedureregelen van de personcelsraden en van
de Hoge Personeelsraad worden bepaald in het statuut der

beambten van het bestuur in Afrika.

HOOFDSTUK VII,- BIJZONDILE

ALTINGEN VAN TOEPASSING O
TCLLE RADEN VAN LD)-

Vel DT PORSONERTLS -

2ADEN,

Al‘*tikel 39 o =

De in artikel 2 bedoelde heambten die opge-
roepen worden om in de syndicale raden van advies of in
de personeelsradernr zitting te nemen als gewoon 1lid, als
plaatsvervangend 1id of als persoon gunsitig gelend om

zijn technische onderlegdheld, benouden overecnlzomstig
artikel 13, eerste 1id, de statutaire tocstand die op
het tijdstip der oproeping de hunnc was, zonder dat dit
voordeel tot enige overeenstemnende nrestatie aanleiding
mag geven en zonder dat de duur deger nreostatie op hat
jaarlijks verlof in rekening mag vworden gebracht., Wanneer
een beambte tijdens een statuteir verlof in een der ge-
noemde raden zitting heeft, wordt dit verlof in dezelfde

ooe V?Iﬁ)”lg .
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De schorsing dienstactiviteit waarvan

sprake in artitel 13, tweede 1id, 2°, wordt alleen toe-
gestaan op vertoon van de oproepingsbrief verzonden
onder de handtellening van de vertegenwoordiger der syn-

dicale organisatie, beovoegd tot het aanwijzen van cen

afgeveardigde of een persoon dic gunstig geltend 1s om

""J

g

ziin tec onderlegdheid.

ingsbrief vermeldt de naam van de

nlaats, dag en uur van de syndicale

Artilzel 40,

De gsecretarissen van
advies, alsmede Jde voorzitters

maken ann de betrodren bhostunr

der leden betend,; zonder inschineming

of administratieve toestand.

Artilzel 471,

Voor de vervulling van hun opdracht geniceten de
leden ven de syndlcale raden van advies en van de perso-

neelsraden de reisvergoedingen en vervoerfaciliveiten
1

bij de bestuuvrsroglementen.

Voor de toepassing van dit artilkel wordt geen

tussen de zowone leden, de pleaatsver-

cden on de personen ngeweren wegens hun tech-
ndericgdheid om bun advies te geven in de syndi-
v

an advies,
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Artikel 42,-

Behalve de in artikel 41 bedoelde vergoedingen,
1s geen compensatie of bezoldiging verschuldigd aan de
leden van de syndicale raden van odvics of ocan die der

personcelsraden,.

HOOIDST VITL, - VERKIEZINGE

ol .~ Algeme bepalinegen.
fdeling 1 Alzemene bepalingen

Artikel 43,-

Om de drie joar, in de loon van het eerste ar-—
taal, benazalt een verkiezing can welke erxende syndicale
organisatics het personeel de sanwilsing ziiner afgevaal-

digden in de gyndicale rrnden van advies en in de Dperso-

neelsrader wil btosvertrouwen.

De Gouverneur-generaal stelt de datum van deze

verkiezing vast.

Br heeft geon verkiezing plaavts wanneer slechts
dén enxele grndicale organisatic zich candidaat stelt
of wanneecr de mededingende organisstics het eens geworden
zin omtrent de vertegenwoordiging die asn elk hunner
moet toegeltend worden., Dit alklitoord, det door de vertegen-—

woordigers van elle orzanisaetie moet onderitekend worden,

is geldig voor de duur der toe te kennen mandaten.

»e-/;ra



Artikel 44.~

Ontvankelijk is de candidatuur van de syndicale
organisatics die overzenkomstig artikel 3 erizend zijn se-
dert ten minste één jaar védr de vastgestelde datum van

de verkiezing.

De erkende syndicale organisatics die aan de in

e

het voorgaande 1id gestelde voorwanrde voldoen, worden bij
cen ter post aanzetekend schrijven in kennis gesteld van
die datum en van de vastgestelde tormijn voor de voordracht
der candidaten, Hun wordt evencens mededeling gedaan van
de datum vastgesteld voor de lotinz wasarbi] de rangschike—
king van de erkende syndicale organisatics op de stem-
biljetten wordt bepasald.

Artikel 45.-

De voordracht van de erkende syndicale orga-—

nisatics word?t zedaan i) ecn ter post sangetekend schri]
ven, dat door twee vertecgenwoordigers orndervekend en aan
dz Minister van Kolonién en aan de Souverncur-generasl
toegezonden wordt.
Afdeld 2.~ Kiesxrccht.
Artikel 46,-
Kicsrecht hebben de porsonen bedoeld in artikel

2, die zich op de datum der VC“Tlv/iﬁg in Belgisch~Congo
of in Ruanda-Urundi bevinden.

e~;—c/.o.



Blke kiezer heeft slechts recht op één stem.

-

Bii cumulatie van ambhten

(O e]

nag hilj ziin stemrecht slechts

wegens het hoofdambt uitoefencn.
Aan de verkiezingen mogen nict deelnemen ¢

19 de beambten die bi] preventieve of b»ij tuchimaatregel

geschorst zijn

wa

29 de beambten die voor een wettelijke periode onder de

rﬁ

wapens zijn ongeroepen of wederopgerocpen g

0 ORI R Jr  on e s YU TN .
3% de ter beschik¥ing gestelde beambben.

[53]
b

Afdeling 3.~ Stemning en kicsverrichtingen.

Artikel 47.-

De verkiezingen worden door de directie en de

provincinale directies van het »ncersoneel ingericht.

[sS
*»
1

Artikel

De 1ijst de

H

stemburelen wordt door de directie

of door de provinciaslie directies van net personeel aan

[

de erkende syndicale organisaties en aan de crkende fede-

raties van syndicale organisatics overgemaakyb.

Artikel 49,-

De stemburelen worden ingericht in de dicnsten
van het gouvernement-generasl, van de »rovincies, van de

districten en van de g@wegt@n.

Qoo/'ca
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7213 ziin samengesteld uit de leldende ambtenaar
of zijn gemachtigde, die het voorzitterschap waarncemt,
en uit twee bijzitters, door de voorzitter gekozen onder

de beambten van twee verschillende categorieén.

Artikel 50,

Elke der directies van het personeel belast
met het inrichten van de verkiezingen doet te bekwamer
$ijd aan de voorzitters der stemburelen, onder verzegelde
omslag, de voor de verkiezingen nodige stembiljetten
geworden. Hcet model dewer bilietten is bij dit besluit
gevoegd. Hct opschrift van de omslag vermeldt, benevens
het adres van de geadresseerde, het getal der ingesloten
stembiljetten. Dcze omslag mag slechts in asnwezigheid
van het regelmatig samengesteld bureel en van de in ar-

n

tikel 53 bedoclde setu LLCh van de zcgels ontdasn en
t

geopend worden. H@t 0 nageteld
en de uiticomst van dez& tellimg in het proces~verbaal

- P S ey
opzetekend.

A:C"tj.k@l 510""

De deelneming aan de stemming is verplicht,
Elke niet gewettigde onthouding wordt eventueel met een
tuchtstraf gestraft,

De stemming is gcheimy zij geschiedt bij voor-
komend geval in twee of drie zittingen om het »nersoneel

in staat te stellen er decl aan ts nenmen.

Doa/.o.
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De kiezer maakt met een te zijner beschik¥ing
gesteld potlood het wit puntje zwart, in het vak bovenaan
de naam van dc¢ erkende syndicale organisatie waarvoor
hij verlangt te stemmen.

Ongeldig zijn g

19 de biljetten waarop voor mecr dan &én crkende beroecps-
organisatie gecstemd is g

2° de biljetten welke niet verschaft zijn door het stem—
bureel waar de stemming plaats heeft

3% de bevuilde biljetten, deze waarop cen teken voorkomt
en degze waarvan de vorm of de afmetingen mochten ge~

[l

wijzigd zijn.

Indien de kiezer bij onachtzaamheid een biljet
bevuilt of beschadigt, %an hij er van de voorzitter een
ander bekomen, na hem het eerste, dat onbruikbasr gemaakt

wordt, te hebben teruggegeven.

Artikel 53,-

Alle maatregelen dienen genomen om het geheim
der stemming elsmede de goede gang der verrichtingen te

Waarborgen.

De erkende syndicalce ecrgzanisatics mogen in elk
burecl vertegenwoordigd zijn door é€én van hun leden, die

als getulge de stemverrichtingcen vijwoont.

H
o
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In de burelen met meer dan vijf en twintig
kiezers, stelen dezme hun biliet in een verzegelde stem-
bus, waarvan de opening na elke stemmingsvergadering
wordt gesloten door middel van recpjes papler, waarop
de leden van het burcel en de getuigen, die de erkende
syndicale organisatics vertegenwoordigen, hun handteke-

ning plaatsen.

Na afloop der verrichtingen en in asnwezigheid
van d¢ getuigen worden de biljetten waarop gestemd is,
de niet gebruikte en do¢ onbruikbaar gemoakte biljettens
geteld en afzonderlijk in een met lak verzegelde omslag

gesloten, gamen met net proces-verbaal der stemming.

Deze omelag wordt naar het stemopnemingshureel
gezondens benevens het adres is aan de huitenkant de
vernelding asongebracht ¢ "Verkiezing voor de syndicale
raden van advies'. Onder zeen enizel voorwendsel mogen de

biljetten door de stemburelen geopend of ongenomen worden.

Artikel 54.-

In het proces-verbaal der stemming bedoeld in
artikel 53, vicrde 1id, worden de opmerkingen aangctekend
van de getuigen dice de crkende syndicale organisaties
vertegenwoordi gen.

De 1ijst van de beambten die¢ gestemd hebben en
de 1lijet van hcen diec zich niet asngeneld hebben, worden

er ocveneens Lijgevocgde.

Artikel 55.=

In de burelen met slechts vijf en twintig kiezers

of minder en dle niet blj andere kunnen gevoegd worden om een shen

asc/.ol
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bureel van die belangriikheid te vormen, ontvangt icdere
kiezer cen omslagz, wazrop het gedrukt opschrift voorkomts
"Werkiezing voor de syndicale raden van advies'.

De kiezer geeft deze omslag gesloten af, nadat
hij er zijn stembiljet in gestoken heeft. Voor de omslagen

s
wordt te work zcecgoeen zoals gezegd voor de stembilljetten.

Artikel 56,-

Zo nodig kriigen sommigc alleenstaande kiezers
toelating om hun stembiljet onder ecen dubbele omslag aan

het hun sangewezcen stemburcel te doen geworden.

Op de buitenste omslag wordt dezelfde gtdrukte
vermeclding asngebracht als die in voorgaand artikel aan—
gecgeven. Pe binnenste omslag wordt slechts in het steme

opnemingsburecl geopend.

AI‘tikEZJ_ 570"'

De stemmen worden in asnwezigheid van afge-
vaardigden der erkende syndicale organisaties opgenomen
door elke provinecisgle directie van het personcel, en door
de directie van het pecrsoneecl voor het gouvcrnement-
generaal.

De stembiljetten worden gerangschikt en opge-

ohe] ) 8

-

nomen pcr district en provincie, om sldus de zctels toe-
komend asan de¢ syndicale roeden van advics en aan dé per-

soneclscomitéls te verdelen,

oo-/qoc.
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Al"tikel 58 L

Blke directie van het personeel, die met de

stemopneming belast is, deelt de uitkomst der stemming

ax

-

aan de secretaris— cneranl mede onder de handtekening

van de verantwoordeldjke embtenaren en van de gotulgen.

Artikel 59.-

In de syndicale raden van advies en in de per-
soncelsraden wordcn de zetels door de di ties van het
versoneel verdeeld nanr rato van het to

stemmen, ondcrscheidenlijk belkomen

19 voor gehcel het grondgebied van Belgisch-Congo en van
Ruanda~Urundi voor de toewljzing van zetels in de
Hoge Syndicale Raand van ~dvies en in de Hoge Pirso-
neelsrand

29 per provincie voor de toewijzing van zctels in de

4

gsyndicalce personcclsraden en in de porsoneclscomite sy

39 per district voor de toecwijzing van zetcle in de
syndicale subcomité's van advies.

Deze verdeling geschiedt op de volgende wijzc:e
het door elke organisatic bekomen kicsciifer wordt
achtcreenvol gens gedeeld door 1, 2, 3, 4 en 5, eng.-c-,
en de zetels worden in de volgorde asn de aldus bekomen
hoogste quotiénten toegewezen,

Artikel 60,-

Binnen vijftien dagen volgend op de stem—
opneming, doen de provincicgouverneurs gan de gouverneur-—
generaal medcedeling van de plastselljke uitslagens:
laatstgenoemde stelt de Minister van Kolonién in kennis

van de gezamenlijke uitslagen.

ooo/.c‘
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Artikel 61,

-

De toewiizing van de zetels overeenkomstig
de verkiezingen wordt gedasan binnen de maand nadat van
de uitslagen kennis is gegeven aan de Minister van
Kolenién.

Dere verrichtiagen worden bijgewoond door ge~-
tuigen die de verschnillende erkende syndicale organisatics
vertegenwoordigen, welke 2an de verkiezing hebben deel--
genomen.

De Gouverneur-generanl maakt de uitslagen aan
het personeel en asan de erkende syndicale organisaties

bekend.

Artikel 62, -

De erkende syndicale orzanisaties doen a2an de
ouverneur-generaal en asn provincliegouverneurs, binnen
vijftien dagen na de kennisgeving van de ultslagen der
verkiezing, mededeling van de nasm, voornamen en hoeda-
nigheid van de afgeveardigden die zi] gemachtizd zijn
aan te wijzen om het personeel in de syndicale raden

-

van advies en in de¢ personeclsraden te vertegenwoordigen.

De voordracht von deze afgeveardigden wordt
gedaan bl ecn ter post asngetekend schrijven, door twee
vertegcenwoordigers ondertekoend: <¢en afschrift er van
wordt, wat de Hoge Syndicale Road van advics betreft,

zan de Minister gezonden.

000/.0‘
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Afdeling 4.~ Overgangshepalingen.

Artikel 63,

De eerste verkiczing zal, behoudens uitzondering
in artikel 43 bepaald, plaats hebben in de loop van het
cerste kwartasl ven het vierde Jjaar volgend op de bhekend-

making van dit besluit.

De AFAC "Syndicat indépendant du personnel de

1tadministration d'Afrisue',als enige tot heden erkende

syndicale organisatie, zal intuscen overeenkomstig het
benaalde in artiel 62 en binnen dric maanden volgend

op de bekendmaking van dit besluit, =ijn afgevaardigden

in de syndicale raden van ~dvies ¢n in de personecls-—
raden voordragen.

Gegeven te ’

VAT 1S KONINGSWEGE ¢

®

De Hinister van Kolonién,

oov/slb
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BIJLAGE Valt HET XONINKLIJX BUSLUIT VAN -- .

1I0DE AN HET STEMBILJIET,

BELGISCH-CONGO
en
RUANDA-URUNDTI.,
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mandaten van afgevaardigden in de syndicale raad van advies,

Groepering A Groepering B. Groepering C,.

ONDERRICHTINGEN VOOK DI KIZZER,

-

De kiezer brengt zijn stem uit in het stemhokje; hij be-
dient zich van het daar vocorhanden potlood; hi;] meakt het wit puntjc
zwart in het vakje voorbehouden voor de groepering waarvoor hij

wenst te stemmen.

Hij plooit vervolgens zijn stembiljet weer zoals het bij

de aangifte gevouwen was cn steekt het in de stembus.

Ons bekend om te worden gevoegd bij Ons besluit

VAN 7 S K O}_\TING_SUTT{\ f‘—\ .

De Minister van Kolonién,
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La chambre était compnséc de De kamcr was samengesteld uldtb
Messicurs @ J. SULRTONS, premier president du
de Hercn Conseil d'Etat, président
cerste—-voorzitter van
de Raad van State, voorzitter
M. SOIERHAUSEN, conscillers d'IZtat
G. VAN DBUNINEN, raadsheren van State
L. FREDERICQ, assesseurs de la section
de 1législation
G. DOR, bijzitters van de afdeling
wetgeving
G. PIQUIT, groffier adjoint, greffier
adjunct-gritiier, grifficr.
La concordance entre la ver- De overcenstemming tussen de
sion frangaisc ¢t la versien Fronse ¢n de Nederlandsce tekst
néerlandaise a €1%é véririée sous werd nagezmicn onder toezicht
le contrdle de M. VAN BUNNEN, van de H, VAN BUNNEN.,

LE GREFFIZR - Do GRITRIER, Lo - DE VOORZITIER,

(signé) G. PIQUIT.

cxpédition délivrée & Ili. le Ministre
uitgifte alfgeleverd asn de H, Ildinis-

des Colonioes.
Yer van Xolonié€n.

3 De 1953,

D
1

Le

Le Grefficr du Conscil d'Etat, D¢ Grifiier van de Road van State

R, DECHIYN.



