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I. Observations générales.

o

1,

Le projet d’arrété, en son article 1, porte que lo
statut des agents de 1’Etat est applicable aux agents
des services extérieurs sauf en ce qul concerne les ri-
gles définies par 1l’arrété.

I1 résulte de 1’article 17 que pour les services ex-
térieurs quarante articles restent applicables sur les
118 que compte le statut.

Dans ces conditions, il serait préférable de pri -
voir que le statut n’est pas applicable au personnel des
services extérieurs de la SOreté de 1’Etat et d’élabo-
rer un statut apprcprié aux fonctions de ce personnel,

2

Le projet d’arrété fait mention des services séden-
taires qu’il oppose aux services extérieurs. Sulvant
1’arrété du 2 octobre 1948 fixant le cadre du personnel,
les services séderntaires ne constituent qu’une partis
du personnel de bureau j; il y a en outre le secrétariat
de 1’administrateur, le secrétariat du service des re-
cherches et les services intérieurs du service des re-
cherches.

On se trouve donc devant une équivoque ¢ la mbme
expression a dans le projet un sens différent de eseluil
gui lui est donné dans 1’arrété fixant le cadre.

Clest pourquoi il serailt préférable d’utiliser dans
le projet actuel 1l’expression s "services centraux'.

3

Le personnel des services extérieurs a une activi-
té qui n’est en rien comparable & celle des diverses ad-
ministrations de 1’BEtat. Les dérogatdions aux régles
générales du statut des agents de 1!'Etat se justifient
done pleinement en ce ogul le concerne,
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Par contre les agents des services centraux ne se
distinguent du personnel des divers départements minis-
tériels ni par leur genre d’activité, ni par les divers
grades qui peuvent leur 8tre econférés. Ils ont du res's
le droit de solliciter leur transfert dans une autre ac.

ministration.
Toutefois, le gouvernement es*” s pouvolr nomasr
dans les services de la Sareté de 4y méme dans loa

services centraux,que des personnes présentant certaina
garanties spéciales.

Les intentions du gouvernement seraient parfaits-

ment réalisées en soumettant les agents de ces servicarn
4 1’intégralité du statut des agents de 1738%

mais en ajoutant aux conditions d’admissibilité 1'agréa-

tion des candidatures par 1’administrateur de la SOreté
publique avant tou’e épreuve organisée pour le recriute.-
ment .

Lo

La remarque formulée cimdessus s’applique égalomer:
aux agents temporaires des services centraux. L’article
19 du projet, gul établit pour eux le mbme régime que
pour les agents temporaircs des services extérieurs
n’est pag nécessaire pour réaliser les intentions du

ouvernement .
g

5

Le Consell dA’Etat propose de modifier certains in-
titulés de chapitres et 1’ordre de certaines dispositims
En effet

a) le chapitre I s’intitule "Du recrutement", alors que
1’article 1 ne concerne pas le recrutemcnt

b) 1’article 9 qui divise les agents des services exté-
rieurs en catégories devrait figurer en téte du cha-
pitre concernant ces agents

¢) il en est de méme de 1l'article 17 qui mentionne les
dispositions du statut non applicables aux agents des
services extériecurs.

D/ﬂﬁ
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Le Congeil d’Etat propose donce l7ordre suivant @

Titre ler.. Des services extérieurs.

Chapitre ler.- Des agentse.

Article ler combiné avec les articles 9 et 17.

Section I.= Du recrutement.
Articles 2 a 8

Section Il.~ De l7avancement.
Articles 10, 11 et 12,

Chapitre II.~ Des agents temporaires.
Articles 13 et 1k

Chapitre IIT1.- Des agents transférés d’autres adminig-

trations ou services.
Article 16.

Titre I1.- Des services centraux,
Articles 18 et 19.

Titre TIT1,=- Dispositions géniralcs.

Article supplémentaire relatif au port de la médaille
(lettre du 3 février 1049)

Article 21 (Disposition générale définitive)

Article 20 (Disposition transitoire)

Article 22 (Disposgition abrogatoire)

Article 23 (scindé en deux).

TI. Examen des articless.

Article leocr,

Ainsi qu’il a été exposé plus haut, le Conseil
d’Etat propose de combiner cet article avec les articles
Au sujet de ce dernicr article, il convient d’obser-
ver
1° que les articles 32 a 34 de 1?arr8té du 2 octobre

1937 ne peuvent 6tre maintenus 3

o/ oa
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En effet, ils sont relatifs & 1’examen d’admission
définitive. Or il résulte du projet d’arrété qu’aucune
épreuve de ce genre n’est imposée aux agents intéressé

que pour la clarté il vault mieux énoncer les divers ar-
ticles qui ne sont pas applicables, plut6ét que les ti-
tres et les sections g

que les articles 5 ¢t 6 formant le Titre I, section II
de 1’arrété royal du 2 octobre 1937 ont été abrogés par
17arrété du 30 avril 1947,

Article 3.

L’article 16 du statut n’ecst pas appliecablc aux
agents des services extérieurs, De plus, il ne comprad
pas de 1°,2°,3° et 4o, Il est donc préféreble de ne
pas le mentionner et d’énumérer les conditions exigfes.

Le texte prévoit que seuls sont admissibles "Les
candidats chez qui les qualités personnelles nécessai-
res ont été constatées par 1’administrateur de la SOre-
té publique.'

Cette formule pourrait soulever la question de
savoir suivant quelle procédure la constatation s’effec-
tuera et si un recours est éventucllement ouvert aux ine
tércssés, Il cst préférable de dire que les candidatures
sont soumises & l’agréation de 1l’administrateur de 1leo
Sareté, ce gqui indique bien que celui~-ci a un pouvoir
entier d’appréciation.

Article b,
L’expression "épreuve d’admission" parait plus ine-
digquée que "épreuve organisée pour le recrutement'.
Article 6.

L’administrateur de la Sfireté publique n’ayant pes
de suppléant, le Conseil d’Etat propose de dire dans
les alinéas 1 et 2 :"1’administrateur de la StOreté pu-
bligue ou le fonctionnaire qui le remplace't,

e
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Ce sont les candidats classés en ordre utile qui
sont admis au stage. Cela devralt &tre précisé a 1l’ar-
ticle 7 plutét qu’a 1’article 8,

Article 8,

Le Conseil d’Etat propose,pour répondre aux inten-
tions du Gouvernement ,de compléter cet article en s’ins-
pirant du statut des agents de 1’Etat quil prévoit la pro-
longation éventuelle du stage ainsi que les conditions
du licenciement en cours de stage ou & la fin de celni-
cle

Lg nomination définitive devrait faire 1l’objet d-un
article séparé qui serait 1’article 9 nouvecau.

Article 9.
Cet article devrait &tre combiné avee 1’article .

Article 13.

Cet article indique les dispositions du statut des
agents temporaires qui, scules, sont applicables au per=-
sonnel temporalre des services extérieurs. A ece sujet,
le Conseil 4’Etat fait obscrver
gue l’article 3 du statut dévrait étre maintenu étant
donné que cet article précise 1l’autorité compétente nowr
la nomination des agents des diverses catégories

qu’il est illogique de meintenir 1’article 15 relatif
& 1’action disciplinaire alors que les autres articles
traitant des mesurcs disciplinaires ne sont pas applica-
bles. Cette disposition trouvera sa place dans le sta-
tut disciplinaire spéeial qui sera élaboré ultérieurc-
ment .
Article 19,

Cet article n’a aucune portée juridique et présente
un inconvénient ¢ il souligne le fait que le régime dise-
ciplineire des agents de 1’Etat n’cst pas applicable au
personnel de la Sfreté et que 1’arreté projeté ne prévoit
rien sur ce points Il crée done 1l’impression que les
intéressés ne sont soumis a4 aucune disposition au point
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de vue diseiplinaire ce qui est inexact. En effet, un
eertain nombre d’entre sux sont officiers ou agents de
police judiciaire, auxiliairesde 1’Auditeur général et
sont donc soumis au régime disciplinaire établi par 1’ar
rété royal du 9 mars 1940,

Le Consell d’Etat propose la suppression de cet ar-
ticle,

Article 16.

Le Gouvernement exprimerait plus clalrement sa none-
sée en disant qu’en cas de transfert le recrutement se
fait au choix de 1l’autorité qui a le pouvoir de nomino.
tion,

Articlie 17.

Le Consell d’Etat propose la combinaison de cet =i
ticle avee 1l’article 1 auquel il y a lieu de se reporiecs
pour les observations formulées au sujct de 1lfarticle 17,

Articles 18 et 19.

Pour lcs raisons cxposées dans les observations gé-
nérales sous les numéros 3 et h, le Conseil d’Etat pro=-
pose de remplacer le texte de ces deux articles par une
disposition indiquant la nécessité de 1l’agréation des
condidatures par 1’administrateur de la Sfireté publicue
préalablement & 1l’épreuve d’admission,

Article 20.

Cet article devrait &tre placé aprés 1l’article 21,
L’alinéa 2 qui concerne les agents des services cen-
traux constitue une dérogation a 1’arrété du Régent du
30 avril 1947 relatif & la régularisation & titre défi-
nitif de certains agents temporaires des administrations
de 1’Etat, arr&té qul leur est applicable.

Cette dérogation doit 8tre indiquée de fagon précise.

‘/.‘
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Article 21,

Cet article, constituant une disposition générale
définitive, dolt 8tre placé avant 1l’article 20 qui con-
tient des dispositions transitoires.

Article 22,

I1 résulte des renseignements donnés que 1’inten-
tion du Gouvernement est de ne pas limiter aux catégo~
ries visées par 1l’article le maintien en vigueur de 1727~
rété roval du 17 avril 1940,

En conséquence, le Conseil d’Etat propose le texfe
cli-aprés @

Le Conseil d’Etat cuggére en outre, pour des rei-
sons de concordance générale, quelques modifications o
forme et propose en conséquence le texte ci~aprés :



ARRETE DU GEGENT PORTANT LE STATUT DU PERSONNZL DE LA
SECTION SURETE DE L’ETAT D¥ L’ADMINISTRATION
DE LA SURETE PUBLIQUE.

CHARLES, Prince de Belgique,
Régent du Royaume,
A4 tous, présents et & venir, SALUT,

Vu L7arr8té roval du 2 octobre 1937 portant le statut
des agents de 1’Etat
Vu 1?arr8té royal du 17 avril 1940 portant statut cu

crsonnel de la Slretéd de 1'Btat
b

Vu Llarrétd du Régent du 20 juin 194%6 portant statut
pécunialre du personnel ritribué par 1’Etat

Vu L7arrdté du Regent du 30 avril 1947, fixant le siu.

tut des agents temporalres g

Vu L’arr8 é du Régent du 30 avril 1947 relatif & la
régularisation & titre définitif de certains agents tem-
poraires dans les administrations de 1'Etat, modifié par
1arrdté du Régant du 10 avreil 1948 -

?

Vu l7arrdté du Régent du 2 octobre 1948, fixant, =
partir du ler janvier 19M9, le cadroe organique ct les
baremes du personnel de la Sfireté de 1’Etat g

Vu la loi des 3 =2ofit 1919 et 27 mai 1947 assurant aux
Belges mobilisés la rdintégration dans leurs fonctions
et accordant auvx invalides do guerre, anclens combat-
tants, membres de la Résistance, prisonnicrs politigues,
veuves et orphelins de guerre, déportés, réfractaires au
travail et autres victimes des guerres 1914-1918 et
1940-1945, un droit de priorité pour 1l’accession aux
emplois publics, coordonndée par 1larrdtd du Rsgent du
19 juin 1947

oS s
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Considérant qu’il importe, dans 1’intérét du recrute-
ment des fonctionnaires et agents de la Sfreté de 1’Hat,
de tenir compte du caractére particulier de lecurs fonc-

tions et des gualités spéciales gu’elles requiérent o
a S 3

Vu 1l’zccord du Ministre de 1l’Administration généralc

et des Pensions, en date du 17 décembre 1948 ;

Vu 1’avie du Conseil d’Etat j

Sur la proposition du Ministre de la Justice et du
Ministre de 1?’Intéricur et de l’avis des Ministres qui
en ont d4libéré en Conseil,

NOUS AVONS ARRITE ET AR-ETONS 3

TITRE PREMIER
DES SERVICES EXTERIEURS.,

Chapitre ler.- Des agents,

Article 1eT .=

Les commissaires principaux, les commissaires, les
inspecteurs principaux,les inspecteurs et agents des
scervices extéricurs de la Sfireté de 1’Etat sont sounmis
aux dispositions de 1?arr&td royal du 2 octobre 1937
portant le statut des agents de 1’Etat, a 1’exception de
celles reprises dans les articles 13’ 15 & 286, 30, 32 &
3%, 39, 40, 42 & 4k, 53 & 62, 69 & 97, 101, 3° et Lo,
102, 108, 2°, 109 & 118 dudit arrdté.

Tls sont en outre soumls aux dispositions du présent
arrété,

Les commissalres principaux et les commissalires sont
classés dans la premiere catégoric des agents de 1’Etat.
Les inspecteurs principaux, les inspecteurs et les agento
sont classés dans la deuxiéme catégorie,

*/!0
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Seetion I.- Du recrutement,
Article 2.~ (Voir projet).

Article 3.
Les candidats doivent répondre aux conditions sui-

vantes

1« Etre belge ;

2, Etre de conduite irrvéprochable ;

3. Jouir des droits civils et politiques ;
4, Avoir satisfait aux lois sur la milice.

Sont seuls autorisés & subir les épreuves dfadmis~
sion, ceux dont la candidature a été agréée par 1’admi-
nistrateur de la Slrcté publique.

Article .-
Les épreuves d’admiscion sont organisées par 17ad-

ministrateur de la Sfireté publique sous le contrdle dn
secrétaire permancnt de recrutement,

Article 5,- (Voir projet).
Article 6.~

Le jury comprend 17administrateur de la Sfireté pu=
bligue ou lc fonctlionnaire qui le remplace, un délégué

du secrétaire permancnt de recrutement ot un délégué du
secrétaire géndral du ministére de la Justice,
I1 est présidé par 1l’administrateur de la Sfireté

publique ou Jle fonctionnairc qui le romplace,

Article 7.~
Les candidats glassés en ordre utile sont admis au
r

stage par 1’autorité exergant le pouvoir de nomination,

Les admissions au stage ont licu suivant 1’ordre
déterniné par le classement aux concours, sauf les cas
de convenances personnelles des candidats.

L’arr8té d’adnission mentionne la date de 1’éprcuve
suble et la place obtenue par le candidat, Il indique en
outre le sitge de ses fonctions. Les mutations ultéri-
eures sont prescrites par 17administrateur de la Sfireté
publique .- /

e
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Article .=

La durdée du stage est d’un an.

L’autorité qui exerce le pouvoir de nominatlon peu
sur l’avis motivé de 1’administrateur de la Slireté pu-
bligue, prolonger lc stage d’un an au maximum lorsque
des circonstances exceptionnelles rendent cette prolon-
gation nécessaire,

Articlc Q.=

A 1’issue du stage, lcs candidats font l’objet soit
d’une nomination définitive, soit d’un licenciement 3
ces mesurcs sont prises sur 1’avis motivé de 1l7admi-

nistrateur de la Slrecté publique.,

Moyennant préavis de trois mois, lc licenciement
peut 8tre prononcé cn cours de stage s’il est suffisam-
ment établi que le stagiaire no satisfait pas aux exile
gences du scervice,

Section Il.~ De lfavancement,

Article 10.- texte du Gouverncment

Article 1) .-

L’accession f _la catégoric supérioure est subor-

donnée & une épreuve organisde gonformément aux articles

L, 9 et 6 du présent arrété,

Les promotions & 1’intédeur d’une catégorie sont
AEcidées sesasvsess (VOir projet).

Article 12.- (voir project),

Chapitre I1.- Dcs agonts temporaires,

e s ST i Bt et e o, e o st YOS T o - i $0me AR s Ml s Woh i Lot I DY Bt B B T it s s o
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Article 13 .=

Les agents reerutés on vue d’exercer a titre tem-
poraire une des fonctions visées & llarticle ler du pré-
sent arrété sont soumis aux dispositions de 1’arrété du
Régent du 30 avril 1947 fixant le statut des agents tem-

£

poraires o llexception de cellces reprises dang les arti-

0/'!

cles 2, %, 5, 6, 12, 13, 14, 15 et 18 & 21,
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Les dispositions prévues aux articles 7 & 12, 45
a4 51, 98 et 99 de 1%arrdté royal du 2 octobre 1937
portant le statut des agents de 1’Etat, leur sont
également applicables,

Ils doivent cn outre remplir les conditions pré-

a

vues & l’article 16 du méme arr8té sous les numéros
14 L,

Article 1h,-

A dater du jour de leur entrée en fonctions,les
agents temporailres accomplissent une période dfessai
d?une durée de trois mois.

Pendant la période d’essal, mais aprés le premier
mois seulement on & l’issue de la période d’essai,
et sur siple notification écrite, ces agents peuvent
cesscr leurs fonctions ou cn 8tre déchargés sans
préavis ni indemnité,

Article 15.= ,... (article 14 du texte du Gouverne-
meﬂt) YR |

Chapitre III.- Des agents transférés d’autres adminis-
trations ou scrvices.
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Article 16.=
a) L’autoritd qui o lc¢ pouvoir de nomination peut
recruter au choix leg agents définitifs et temporaires

des_services extérieurs parmi les personnes appartcnant
aux catégrics suivantes :

o/ vs
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L) agents des services centraux

2) officiers et agents de police judiciaire pres lcs
pardquets

3) fonctionnaires ot agents de la police communale

4) officiers ct sous=officiers de 1’armée,

b) et ¢) seee (idem article 16 du texte du Gouverne-
m@nt) ae e e

TITRE 11
DES SERVICES CENTRAUX.

b e ea s e e e
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Article 17 ,=

Toute candidatur. & un emplol définitif ou tem-
poraire dos scrvices centraux de la Sfretd de 1'Etat
est soumise & l’agréation de 1l’administrateur de la

SAreté publicue.,

TITRE ITI
DISPOSITIONS GENERALES.

P D R S S N D
D e BT o, WD g I o VD s G o U o MR

Article 18 .=

Les agents des scrvices extéricurs de la Sfireté
de 1’Btat sont toujours munis d’unc médaille en
argent de quarante millimétres de dilamétre, portant

sur la face les armcs du Royaume et au rovers les
mots "Sfreté publigue - Openbare Veiligheid" ainsi
que leur nom, les initiales de leurs prénoms et leur
qualité,

s/&t
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Article 19.- .... (article 21 du prejet du “ouvernement)....
Article 20,~

Alinéa ler : voir article 20, alin€a ler,

Alinéa 2 : Par dérogation & l'arrété du Régent du 30

avril 1947 relatif & la régularisation 3 titre définitif dec

certains agents temporaires dans les administrations de 1'Utat,

modifié par ltarr@té du Régent du 10 avril 1948, les emploie

de _début vacants au ler janvier 1949 dans les services cen-

traux sont conférés par la voie d'une épreuve unique réservi:

aux agents temporaires attachés actuellement & la Streté de
1'Etat, & la condition gu'ils comptent un nombre d'années =

service au moins égal & la durée du stage prévu & 1llarticle
27 de l'arrété royal du 2 octobre 1937 pour la fonction cor-
respondante,

Article 21,
L'arrété royal du 17 avril 1940 portant statut du per-

sonnel de 1l'administration de la 3freté de 1'Etat, modifié
par l'arrété du Régend du 2% février 1947, est abrogé sauf en

ce qul concerne les officiers et agents de police judiciaire,
auxiliaires de 1'Auditeur général,
Article 22,-

Le présent arrété sort ses effets a la date du ler jan-
vier 1949,

Ar’tiCle 23 S
Le Ministre de la Juslice est chargé de 1'exdcution du

présent arrété,

Donné & s le

PAR 17 REGENT,

Le Ministre de la Justice,

Le Ministre de 1'Intérieur,
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I, ALGEMENE OPHMESRKINGEN,

l.

Het ontwerp van beslult bepaalt in zijn artikel 1
dat het Statuut van het Rijkspersoneel Ttoepasselijk is op
het personeel der bultendiensten, behalve wat de bl het
besiult bepaalde regelen betreft,

Uit artikel 17 volgt dat voor de buitendiensten van
de honderd achttien artikelen die het statuut telt, veer-
tig glechts van tospassing blijven,

In deze omstandigheden ware het verkieslijk niet te
zeggen dat het statuut toepasselijk 1s op het personeel
der buitendiensten van de Veiligheid van de Staat en een
gtetunt voor te berelden, dat aangcereast is aan de func-
ties van dit pereoneel,

2.

Het ontwerp van besluilt gewaagt van zittende diensten
die het tegenover de buitendlensten stelt., Volgens het be-
sluilt van 2 October 1948 houdende het kader van het per=
soneel maken de binnendiensten slechts een gedeelte uit
van het bureau-personcel; hierbij komen nog het Secreta-
riaat van de administrateur, het Secretariaat van de op-
speringsdienst en de binnendiensten van deze laatste.-

lMen komt bijgevolg vddr cen dubbelzinnigheid te staan:
cenzelfde uitdrukking krijegt in het entwerp een betekenis
die verschilt van de betekenis welke er in het besluit
heudende vaststelling van het kader wordt aan gegeven,

Daarom ware het verkieslijk in het huidig ontwerp de
uitdrukking : "Centrale diensten" te gebruiken,

o/
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De activiteit van het personeel der buitendiensten is
in generlei opzicht te vergelijken met die van de verschil-
lende Staatsbesturen.

Derhalve kunnen de afwijkingen van de algemene regelen
van het Statuut van het Rijkspersoneel, wat betreft dit per=-
soneel, ten volle gerechtvaardigd worden,

Het personcel der centrale diensten integendeel ender-
scheidt zich niet van het personeel der verschillende minis-
teridle departementeh noch door de aard van hun activiteldt,
noch door de verschillende graden die hun kunnen worden toe-
gekend, Het heeft ten andere het recht overplaatsing naar
eeh ander bestuur te vragen,

De Regering is echter van ocordeel dat in de diensten
van de Veiligheid van de Staat, zelfs in de centrale diensten,
slechts personen kunnern benoemd worden die een bepaalde spe-
clale waarborg biecden,

De bedoelingen van de Regering kunnen volkomen verwezenw
1lijkt worden door het personeel van deze G 1L en st en
te onderwerpen aan hst gesamenlijk Statuut van het Rijkspers
soneel en door, vddr iedere proef, die met het oog op de
werving wordt ingericht, de goedkeuring van de candidaturen
door de administrateur van de Openbare Velligheid aan de
toelatingsvereisten te voegen.

De hierboven geformuleerde opmerking is eveneens toe-
passeli jk op het tijdelijk personeel der centrale diensten.
De bedoeling van de Regering kan verwezenlijkt worden zon-
der artikel 19 van het ontwerp, dat voor het bedoelde per-
soneel hetzelfde regime instelt als voor het tijdelijk per-
sonecl van de bultendiensten.



De Raad van State stelt voor sommige titels van

hoofdstukken en de volgorde van sommige bepalingen te

wilijzigen,

a)

b)

Inderdaad

Hoofdstuk T heeft als titel "Werving", waar artikel 1
de werving nict betreft;

artikel © waarbi] hct nersoneel der buitendiensten in
categorietn wordt ingedeeld zou in het hoofdstuk bhe-
treffconde dit personcel vooraan moeten komen;
hetzelfde geldt voor artikel 17 waarin melding wordt
gemaakt van de bepalingen van het statuut, die niet

toepasselijk zijn op het personeel der buitendiensten,

De Raad van State stelt derhalve dezme volgorde voor:

Titel T,=- Buitendienston,

Hoofdstuk 1.~ Personcael,

-

Artikel 1 in samenhang met de artikelen 9 en 17.

deling 1.~ verving,

frtikelen 2 tot 8§,

Afdeling 2.~ Bevordering.

Lrtikelen 10, 11 en 12,

Hoofdstuk TI,- Tijdelijlk rpersoneel,

Artikelen 13 en 14,

Hoofdstuk IIIl.~ Personecl dat van andere besturen of

diensten wordt overgeplaatst,
Artikel 16.

Titel IT,- Centrale diensten, -

Artikelen 18 en 19,

Titel TII.~ Algemene bepalingen,

Aanvullend artikel betrefferde het dragen van de

medallle (brief van % Peoruari 1949),
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Artikel 20, (Overgangsbepaling)

Artikel 21, (Definitieve algemene bepaling)
Artikel 22, (Ophefiingsbepaling)

Artikel 23, (in twee gesplitst)

ARTTEELEN.

s 2 . i v, e et o M, S SNy . Y s e, o Wiy B S G e S s Gt

Sréikel 1.

soals hoger uiteengeret stelt de Raad van State voor
dit artikel in verband te brengen met de artikelen 9
17.
Wat betreft dit laatste artikel valt op te merken :
1° det de artikelen 32 tot 34 van het besluit van 2 Oc-
tober 1937 niet mogen hehouden wordens

vij betreffen inderdaad het examen voor toelating
in vaste dienst, Welnu uit het ontwerp van beslult
blijkt dat, aan het betrokken personeel, dergelijke

proef niet wordt opgelegds

2° dat het duidelijkheidshalve beter ware de verschile-
lende artikelen, die niet toepasselijk zijn op te som=-
men, vecleer dan de titels en de afdelingeny

3¢ dat de artikelen 5 en 6, zijnde Titel T, afdeling II
van het koninklijk beslult van 2 October 1937, opge-

slult van 30 April 1947,

heven wexrden bij o

Artikel 3.,

Artikel 16 van het Statuut is niet Toepasselijk o
b J P
het versoneel der buitendiensten. Het omvat bovendien
goen 1°, 2°, 3° en 4°,
Uerhalve is het verkieslijk er geen melding van te
maken en de vereisten op te sommen,
De tekst bepaalt dat alleen mogen toegelaten worden

"de candidaten bij wien de nodige persoonlijke hoedanig-
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heden werden vastgesteld door de administrateur van de
Openbere Veiligheid",

Deze formule gou de vraag kunnen doen rijzen der
procedure volgens dewelke de veststelling wordt gedaan en
of eventueel voor de betrckkenen verhaal mogelijk 1is,

Het ware verkicslijk te zoeggen dat de candidaturen
aan de gocdkevuring worden onderworpen van de administra-
teur van de Veilligheld,neuvgeen bepaald aanwijst dat deze

laatste algehele wacht bezit om een oordesl te geven,

LArtikel 4,
De uitdrukking "toelatingsexamen” 1lijkt zeschikber

{ . . N
dan "wervingsexamen',

Arbikel 6,

Vernits de adminletrateur van de Openbare Veilig-

heid geen nlaatsvervanger heoft, stelt de Raad van State
g X 3

voor dat in de alinea’s 1 en 2 zou gezegd worden : "de
administrateur van de Openbare Velligheld of de ambte-

nasr die hem vervangt',

Artikel 7.

Worden tot de proeftijd toegelaten de candidaten,
die batig @Lrﬁn,;chlkt zijn. Zulks zou in artikel 7T eer-
der dan in artikel 8 moeten gepreciseesrd worden,

Artikel 8,

Om te beantwoorden aan de bedoeling van de Regering,
stelt de Raad van State voor dit artikel aan te vullen,
steunend op het Statuut ven het Rijkspersoneel dat een
bepaling bevat betreffende de eventuele voortzetting
van de proeftijd en de voorwaarden van het ontslag tij-
dens of aan het einde van deze,

De wvaste benoeming zou het voorwerp worden van cen
afzonderlijk artilel, ecn nieuw artikel 9.
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A:{“tlkel 90

it artikel zou in samenhang met artikel 1 moeten
esteld worden,.

Artikel 135,

Dit artikel vermeldt de bepalingen van het statuut
van het tijdelijk personcel, die alleen tocpasselijk zijn
op het tijdelijk personeel der buitendiensten., Hierom-
trent laat de Raad van State opmerken
1° dat artikel % van het statuut zou moeten behouden wor-

den daar dit artikel het gezag bepaalt, dat bevoegd is
om het vnersoneel der vershillende categoricén te be-

noemens
2° dat het onlogisch is artikel 15 betreffende het toe-

i

passen van tuchitmeatrezclen te behouden waar de andere

artikelon, dic handclen over de tuchtmastregelen niet
toepasselijk zijn. Deze bepaling zal thuishoren in hev
speciaal disoiplinair statuut dat later zal worden

voorbereid,

Div artikel is Juridisch zonder betekenis en exr
valt een bedenking bij te maken : het legt er de nadruk
cp dat het tuchtregime van nhet Rijkspersoneel niet toe~

asselijk is op het personecl van de Velligheid en dat,
in dit opzicht, nicts voorzien wordt door het ontworpen
besluit,

Het wekt derhalve de indruk dat de betrokkenen
op gebied van de tucht, aan geen enkele bepaling zijn onder-

worpen, hetgeen onjuist is,

Inderdaad, ecen zeker aantal onder hen zijn offi-
cleren tf.agenten van gerechtelijke nolitie, helpers van
de Auditeur-gencraal en bijgevolg onderworven aan het
bij koninklijk besluit van 9 Faurt 1940 bepaald tuchtregime.
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De Raad van State stelt voor dit artikel weg te la-

ten.,

Artikel 16,

a.

Deze gedachte van de Regering ware duldelijker indien
er gezegd werd dat bi]j overplaatsing de werving geschledt
naar keuze van het geszag dat bevoegdheld heeft om benoe-
mingen te doen,

Artikel 17,

De Raad van State stelt voor dit artiksl op te stel-
len in verband met artikel 1 waarnasr dient verwezen
te worden, wat de opmesrkingen ombtrent artikel 17 betreft,

Artikelen 18 en 19,

Om de redenen die in de algmene opmerkingen onder de
nummers 5 en 4 zijn uwiteengezet stelt de Raad van State
voor de tekst van desze twee artikelen te vervangen door
een bepaling waarin er gewezen worddt op de noodzakell jk-
heid der goedkeuring van de candidaturen door de admi-
nistrateur van de Openbare Velligheid, vddr het toela-

tingsexamen,

Artikel 20,

Dit artikel zou na artikel 21 moshen komen,

Alinea 2,dat het personeel der centrale diensten be-
treft, is een arfwljking van het besluit van de Hegent
van 30 April 1947 betreffende de regularisatie in vast
verband van sommige ti1jdelijke personeelsleden in de be-
sturen van de Staat, besluit dat op hen toepasselijk is,
Deze afwi jking dient op duldeli jke wiljze aangestipt te
worden,

Artikel 21,

Vermits dit artikel cen devinitieve algemene bepaling
daarstelt moet het komen véddr artikel 20 dat overgangsbepa-
lingen bevat.
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Artikel 22,

Uit de inlichtingen die werden verstrekt blijkt
het wel de bedoeling van de Regering Te zijn het van
kracht blijven van het koninklijk besluit van 17 April
1940 niet te beperken tot de bilj het artikel bedoelde

categorieén,

+ +

Om de algemene overeensbtemming te bevorderen bhe-
veelt de Raad van State bovendien sommige wijzigingen
in de vorm aan en stelt derhalve volgende tekst voor :
Besluit van de Regent houdende het Statuut van het per~
soneel van de afdeling Veiligheld van de Staat van het
Bestuur van de Openbare Veilligheild.

KAREL, Prins van Belgl@,
Regent van net Koninkri jk,

Aan allen, tegeanwocordigen en toekomenden, HEIL,

Gelet op het koninklijk besluit van 2 October 1937
houvdende het Statuut van het Rijkspersoneel;

Gelet op het koninklijk besluit van 17 April 1940
houdende Statuut van het personeel van de Veiligheid
van de Staat;

Gelet op het besluit van de Regent van 20 Juni
1946 houdende geldelijk Statuut van het door de Staat
bezoldigd personeel;

Gelet op het besluit van de Regent van 30 April 1947

houdende vaststelling van het Statuut van het tijdeldiik
personeel;
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Gelet op het besluit van de Regent van 30 April
1947 bvetreffende de regularisatie in vast verband van
sommige tijdelijke personeelsleden in de begturen van
de Staat, gewiljzigd bi] beslult van de Regent van 1O
April 1948;

Gelet op het beslult van de Regent van 2 October
1948 houdende vaststelling, van 1 Januari 1949 af, van
het organiek kader en van de weddeschalen van het per-
soneel van de Velligheid van de Staat;

Gelet op de wet van % Augustus 1919 en 27 Mei 1947
tot verzekering van de wederopneming der gemobilisecerde
Belgen in hun bediening en tot toekenning aan de oorlogs=-
invaliden, oudstrijders, leden van de Weerstand, polil-
ticke gevangenen, oorlogsweduwen en -wezen, gedeporteer-
den, arbeldswelgeraars en andere slachtoffers van de oorw
logen 1914-1918 en 19401945, van een prioriteitsrecht
voor de toegang tot de openbare betrekkingen, samengevat
bij besluit van de Hegent van 19 Junl 1947;

Overwegende dalb, in het belang van de werving der
ambtenaren en beambten wvan de Velligheid van de 3Staat,
moet worden gelet op het bijzonder karakten van hun
functies en op de speciale hoecdanigheden welke zij]
vercisen;

Gelet op het akkoord van de Minister van het Alge~

meen Bestuur en der FPensioenen van 17 December 1948;

Gelet op het advies van de Haad van States

Op de voordracht van de Minister van Justitie en
van de NMinister van Binnenlandse Zaken en op advies wvan
de in Raad vergaderde Ministers,

WIJ HEBBEN BSSLOTEN EN WIJ BESLUITEN
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TITEL BEN,
BUITENDIENSTEN,
o

Hoofdgtuk 1.~ PERSONEEL,

s i R S o A AERER i P OV SO et AT N G P . D V) P e e T S by

Artikel 1,

De eerstaanwezendecommissarissen, de commissarissen,

de ecerstaanwezende inspecteurs, de inspecteurs en agen-
ten der buitendiensten van de Velligheld van de Staat
ziin onderworpen aan de bepalingen van het koninklijk
beslult van 2 October 1937 houdende het statuut van

het Rijkspersoncel, met uiltzondering van die der artike-
len 1%, 15 tot 28, 30, %2 tot 34, 39, 40, 42 tot 44,

53 tot 62, 69 tob 97, 10L,3° en 4°, 102, 108, 2°, 109
tot 118 van bedoeld besluit,

Zij zijn bovendlien onderworpen aan de bepalingen
van dit besluit,

De eerstaanwezende commissarissen en de commissae
rissen zljn gerangschik?t in de eerste categorie van het
Rijkspsrsoneel, De ecerstaaawezende inspecteurs, de inspec=

teurs en de agenten zijn gerangschikt in de tweede catew
gorie,

Alldeling L.=- Werving,

Artikel 2.,-
Niemand mag een der in artikel 1 vermelde functies,

in vast verband ultoefenen, indien hij niet voldoet aan
de toelatingsvereisten en nilet met goed gevolg heeft
deelgenomen aan de in navolgende artikelen voorgeschre-
ven toelatingsexamens,
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Artikel 5.
De eandidaten moeten aan de navolgende versisten

voldoen

19 EBelg zijn:

2° van onberispelljk gedrag zijng

3° hun  burgerlijke en politieke rechten genigteng
4° wvoldaan hebben aan de militiewsltten,

Mogen alleen deelnemen aan de toelatingsexamens,
zi] wier candidatuur door de administrateur van de Open-

bare Veiligheid werd asngenomen,

Artikel 4.«

De toelatingsexanens worden ingericht door de admle

nistrateur van de Openbare Veiligheld ondsr toezicht van

de Vagbte Woervingsscer2saris,
Artikel 5,

De programmats en modaliteltben der examens worden

bepanld door de admimistrateur van de Openbare Veilige
heid, in overleg met de Vaste Yoervingssscrotaris,
Artikel 6, =

Tot de examcncommissle behoren de administrateur van

de Openbare Vziligliedd of de ambtenaar die hem vervangt,

gen alpesvaardipgde van do Vaste Wervingssecretaris en een
afgevaardigde van de Secvetaris-zencrasl van het Ministe-

rie van Justitie,

Deze commissie wordt voorgeseten door de administra-
teur van de Openbare Veliligheld of door de ambtenaar die

hem vervangt,

Artikel 7,.=-
De candidaten, die batig gerangschikt zijn worden

tot de proeftijd tosgelaten door het gezag dat bevoegd-
heid heeldt om benocmingen te doen,
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De toelatingen tot de proeftijd geschieden vol-
gens de bij het vergelijkend examen vastgestelde rang=
sohikking, behalve wannecer de candidaten persoonli jke

aangelegenheden mochten inroepen.,

Het toelatingsbesluit maakt melding van de datum
van het afgelegd examen en van de door de c¢andidaat bee

komen plaats, Het bepaalt bovendien waar de laatste

zijn Tuncties zal uitoefenen. De latere overplaatsingen

worden door de administrateur van de Openbare Vellige
heid bevolen.

Artikel 8,
De duur van de proeftijd is één jaar,

Het gezag dat bevoegdheid heeft om bencemingen te
doen kan, op het met redenen omkleed advies van de ad-
ministrateur van de Openbare Velligheid, de proeftijd
met maximum é&n jaar verlengen wannesr ultzonderli jke
omstandigheden deze verlenging noodzakeli jk maken,

Artikel 9,=
Na afloop van de proeftijd worden de candidaten,

6f vast benoemd o0f ontslagen; deze maatregelen worden
genomen op het met redenen omkleed advies van de admie
nistrateur van de Openbare Velligheid,

Het ontslag kan, mits opzegging van drie maanden,
in de loop van de proeftijd uitgesproken worden indien
het genoegzaam bewezen is dat hij die de proeftijd door-
maakt niet voldoet aan de vereisten van de dienst,

Afdeling 11,- Bevordering.

Artikel 10, =
Bevordering tot een hogere graad wordt aan de leden

van het personeel toegekend volgens de orde van hun
respecticve verdienste en geaschiktheden, Over deze laat-

ste wordt door de administratsur van de Openbare Veilige
heid jaarlijks verslag ultgebracht bij de Minister wvan
Justitie,
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Artikel 1l,-
Bevordering tot een hogere categorie is afhankell jk

van het slagen in een, oversenkomstig de artikelen 4,
5 en 6 van dit besliuit ingericht examen,

Tot beverderingen in eenzelfde categorie wordt
beslist op c¢en met redenen omkleed verslag van de ade
ministrateur van de Upenbare Veiligheid en van het
Hoofd wvan de¢ dicnst Alzemene Inlichtingen van de Veilig-

heid wvan do Staat,

Artikel 12, -
Bevordering tot een hogere wedde houdt verband med

ancidnniteit en verdienste,

Naar gelang van de conclusiiEn van de jaarlijkse
verslagen van de administrateur van de Openbare Vellige
heid, worden de¢ bij de weddeschalen bepaalde wedde-

2

verhogingen toegekend met één jaar vervroeging binnen
de normale termijnen, of met é€én jmar vertraging.

Hoofdstuk Il,- TIJDELIJK PURSONEEL,

Artikel 15, =
De leden van het personeel, dic aangeworven wor-

den met het oog op het tijdelijk uitocfenen van é&én dexr
in artikel 1 van dit besluit bedoelde betrekkingen zijn
onderworpen aan de¢ bepalingen van het beslult van de
Regent van 30 April 1947 houvdende statuut van het tijde~
1ijk personeel, met ultzondering van de bepalingen der
artikelen 2, 4, 5, 6, 12, 1%, 14, 15 en 18 tot 21,

De bepalingen van de artikelen 7 tot 12, 45 tot 51,
98 en 99 van het koninkli jk besluit van 2 October 1937,
houdende het statuut van het Rijkspersoncel zijn op hen

ea/vo

eveneeng toeposselljk,




Z1j moeten bovendien voldoen aan de verelsten die in

artikel 16 wvan hetzelfde besluit, onder de nummers 1 totb

4 zijn bepaald,

Artikel 14 .-
Met ingang van de dag waarop zi] in dienst treden

doen de leden van het tijdelijk personeel een proeftiljd,
die drie maanden duurt.,

Gedurende de proeftijd doch na deesrste maand slechts,
of na afloop van de proeftijd en op eenvoudige schrifte=
1ijle kennisgeving, kunnen deze leden hun ambt necerleggen
of er van ontheven worden zonder opzegging noch vergoew
ding,

Artikel 15,
Dz leden van het btijdelijk personeel worden aange-

worven volgens de modaliteiten, die door de administrateur

van de Openbare Velligheid, in overleg met de Vaste Wer-
vingssecretaris moecten bepaald worden,

Hoofdstuk III,- PERSONZLL DAT VAN ANDERE BESTUREN
OF DISNSTEN wW0OnDT OVERGEPLAATST,

St ot e, e ) T B B G Bl M e S A v ey W GRS GAL G S . P 4 o i Meat bt ok e iy S o SRS A 15 Ml Sk Yo o St e i Sy R vt S i B

Artikel 16,=
a) Het gezag dat bevoegdheld heeft om benoemingen te

doen kan de vaste of tijdelljke leden van het personeel

der buitendiensten naar keuze werven onder de personen,

die tot de navolgende categoriein behoren @

1) personeel der centrale diensten,

2) officieren en agenten van gerechtelijke politie bij de
varketten,

%) ambtenaren en agenten der gemeenteli jke politie,

4) officieren enorderofficieren van het leger,

b) Mits het akkoord wvan de Minister van het Algemeen
Bestuur en der Pensiocnen mogen, bilj de vaststelling der
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wedde van bovengenocmde personen, de vroeger bewesen

diensten in acht wordeon genomen,

e) De dienstay bewezen bij de gemeentelijke politie,
het leger, de rijkswacht, de gewezen militaire veiligheid
en de gewezen militaire velligheld bij het bezettingsle-
ger, mogen als werkeldijlkes administraticve dicensten in
zanmerking worden genomen voor de toepassing van de bee-
palingen waarbij de terbeschikkingstelling wordt gere=-
geld,

TITEL IT
JENTRALx DIBNSTEN
I
AI"CikCl 17 o
Iedere candidatuur voor cen vaste of tijdelijke be-

trekking bij de centrale diensten van de Velligheld van
de Staat, wordt azan de goedkeuring van de administrateur
van de QOpoenbare Velligheid onderworpen,

TITEL ITX
BEPALINGEN ,
R I T S I S

ALGREMENS

Artikel 18.~

De leden wvan hot personeel der bultendiensten van

de Veiligheld van de Staat dragen steeds en zilveren
medaille van veertig millimetecr doorsncde, met op de

celdzijde het Rijkswapen en op de keerzijde de woorden
"Slreté publique - Openbare Veiligheld" evenals hun naam,
de beginletters van hun voornamen en hun hoedanigheld,

Artikel 19, -
De ambten en butrekkingen, die voorzien ziljn in het
vast organiek kader van de afdeling Velligheid van de

Staat van het Besgtuur van de Openbare Veiligheid, zijn
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Erd

uitgesloten van de bij de wet van 3 Augustus 1919 en
27 Mei 1947 toegekende prioriteitsrechten,

Artikel 20,~
Bij overgangsmaatregel en in afwijking van hoofdw

stuk I, afdeling 1, van dit besluit, worden de op 1
Januarl 1949 in het definiticf kader van de builtendienw
sten van de Velligheld van de Staat te begeven betreke
kingen verleend door benoemingen, die op de voordracht
van de administrateur van de Openbare Veiligheid worden
gedaan, onder de ambtenaren en beambten die thans_ tijde~

1ijk aan de Veiligheid van de Staat verbonden of bij
die dienst gedetacheerd zijn.

In afwijking van het besluit van de Regent van 30
April 1947 betreffende de regularisatie in vast verband
van sommige t1ijdelijke personcelsleden in de hesturen
van de Staat, gewiljzigd bij beslult van de Regent van
10 April 1948, worden de aanvangsbetrekkingen welke
op 1 Januari 1949 in de centrale diensten openstaan,
begeven blj een enige proef waaraan slechts de tijdew
lijke leden van hot personeel, verbonden aan de Vellige
heid wvan de Staat mogen deeslnemen, zo het aantal hunner
dienstjaren ten minste gelijk is aan de duur van de
vroeftijd, die voor de overcenstemmende bebtrekking is
bepaald bij artikel 27 wvan het koninklijk besluit van
2 October 1937,

Artikel 21,

Het koninklijk besluit van 17 April 1940 houdendes
statuut van het pcersoneel van de Veiligheid van de Staat,
gewljzigd bij besluit van de Regent van 23 Februari 1947
wordt opgeheven, bechalve wat betreflt de officieren en

agenten van gercchtell jke politie, helpers van de Audi-
teur~generaal,
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Artikel 22,
Dit beslult heeft uwitwerking met ingang van 1 Ja-
nuari 1949,

Artikel 2%,

De Minister van Justitie is belast met de uitvoe-

ring van dit besluit,

Gegeven te , de

VAWYEGE DI REGENT ¢
De Ministoer van Justitie,

Do Mindester van Binnenlandsce Zaken,



Etaient présents Waren sanwezig

Messieurs ¢ J.3ULETENS, président du Conseil président
d!'Etat,
de Heren : voorzitter van de voorzitter
Raad van State,
RICNTY P conseillers d'Btat
ST o raadsheren van State
B assegseurs de la section
SR de législation
L bijzitters van de afdeling
wetgeving
) oo greffier adjoint, greffier
adjunet-grifiier, griffier,
La concordcance entre la ver- De overeenstemming tussen
sion francalse et la version de I'ranse en de Nederlandse

néerlandaise a été vérifide sous tekst werd nagezien onder toe-
le contrdle de IM.SUBTENS, prési- gzicht van de H. SUETENS, voor-=
dent. zititer.,

LE GREFFIER - DE GRIDPFIZER, LE PRESIDENT -~ DE VOORZITTER,



